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สรปุสาระส าคญั 

“ข้อตกลงการด าเนินธรุกิจร่วมกบัตวัแทนส่งมอบ 

ตามหลกัจรรณยาบรรณแห่งพนัธมิตรธรุกิจผูมี้ความรบัผิดชอบ (RBA)” 

 

วตัถปุระสงคข์องขอ้ตกลง  

 

 เพ่ือให้ทราบถงึแนวทางการคดัเลือกตวัแทนส่งมอบ ของ บริษัท เดลต้า อีเลคโทร
นิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และ  บริษัทย่อยในต่างประเทศ  โดยถือ
เป็นข้อตกลงท่ีบริษัทฯ และตวัแทนส่งมอบทกุรายต้องถือปฏิบตัอิย่างเคร่งครัดใน
การด าเนินธุรกิจร่วมกนั  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการก ากบัดแูลให้ธุรกิจด าเนินไป
อย่างถกูต้องตามหลกัจริยธรรม รวมถงึกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 

 เพ่ือส่ือสารความมุ่งมัน่ของเดลต้าฯ ในการด าเนินธุรกิจเอย่างโปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ มีจริยธรรม เคารพตอ่หลกัสิทธิมนษุยชน รวมทัง้การปฏิบตัติอ่ผู้ มีส่วนได้เสีย
อย่างเป็นธรรม 

 เพ่ือให้สอดคล้องกบัหลกัจรรณยาบรรณแหง่พนัธมิตรธุรกิจผู้ มีความรับผิดชอบ 
(RBA – ซึง่ก่อนหน้านีค้ือ EICC) ฉบบัล่าสดุ  ซึง่มีข้อก าหนดครอบคลมุถงึ ด้าน
แรงงาน สขุภาพ ความปลอดภยั สิ่งแวดล้อม จริยธรรม และระบบจดัการตา่ง ๆ  

การปฏิบตัิตามกฎหมายและ

กฎระเบียบ 

 
 
 

 หลกัจรรณยาบรรณแหง่พนัธมิตรธุรกิจผู้ มีความรับผิดชอบ (RBA) 
 มาตรฐาน ISO 14001 
 มาตรฐานอาชีวอนามยัและความปลอดภยั OHSAS 18001 
  มาตรฐานแรงงานว่าด้วยความรับผิดชอบทางสงัคม SA 8000 
 มาตรฐานการจดัการและตรวจสอบสิ่งแวดล้อมเชิงระบบ EMAS (Eco 

Management and Audit System) 
 แนวทาง IHRB (International Human Rights and Business) 
 แนวทาง ILO (International Labour Organization)  
 แนวทาง หลกัการความรับผิดชอบตอ่แรงงาน RLI 
 แนวทางปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนษุยชน (UNHR)  
 แนวทางสิทธิเดก็และหลกัปฏิบตัิทางธุรกิจ (CBRP) 
 แนวทางองค์การเพ่ือความร่วมมือทางเศรษฐกิจและการพฒันา (OECD)  
 แนวทางมาตรฐานแรงงานว่าด้วยความรับผิดชอบทางสงัคมสากล (SAI : Social 

Accountability International)  

ขอบเขตและการบงัคบัใช ้

 
 

ตวัแทนส่งมอบระดบัชัน้ท่ี 1 และ ระดบัชัน้ท่ี 2 ของ บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศ
ไทย) จ ากดั (มหาชน) รวมทัง้บริษัทย่อยในต่างประเทศ 

ระยะเวลาการใชข้อ้ตกลง จนกวา่ฝ่ายใดฝ่ายหนึง่จะแจ้งยตุสิญัญาการด าเนินธุรกิจ 
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การยกเวน้กรณีมีเหตสุุดวิสยั ไม่มีการยกเว้นตลอดเวลาท่ีท าธุรกิจร่วมกนั 
 

สาระส าคญัของขอ้ตกลง  

 
 

ข้อตกลงประกอบด้วยข้อก าหนดตา่ง ๆ อนัมีสาระส าคญัท่ีสรุปได้ดงันี ้
 "หลกัจรรณยาบรรณแหง่พนัธมิตรธุรกิจผู้ มีความรับผิดชอบ” (RBA หรือก่อน

หน้านีค้ือ EICC) ของตวัแทนส่งมอบ ให้เป็นไปตามมาตรฐานสากลท่ีได้รับการ
ยอมรับเพ่ือผลกัดนัให้เกิดความรับผิดชอบทางสงัคมและสิ่งแวดล้อม  ตวัแทนส่ง
มอบของเดลต้าฯ  ต้องปฏิบตัติามกฎหมายและข้อบงัคบัของประเทศท่ีตน
ด าเนินกิจการอยู่ ควบคูก่บัการยึดมัน่ในนโยบายในการปฏิบตัติามกฎหมายและ
กฎระเบียบของเดลต้าฯ ท่ีเก่ียวข้องกบั จริยธรรมธุรกิจ สิทธิมนษุยชน สขุภาพ 
ความปลอดภยั และสิ่งแวดล้อม อยา่งเคร่งครัด   

 เดลต้ามีความมุ่งมัน่ท่ีจะส่งเสริมให้ตวัแทนส่งมอบของบริษัทฯ ด าเนินการตาม
มาตรฐานนีเ้พ่ือผลให้เกิดผลการตวัแทนส่งมอลของบริษัทฯ  (รวมทัง้ บริษัท ย่อย 
/ บริษัท ในเครือ) จะต้องปฏิบตัติามจรรยาบรรณของ EICC ฉบบัล่าสดุ 
นอกจากนีเ้รายงัสนบัสนนุซพัพลายเออร์ให้ส่งเสริมการปฏิบตัติามมาตรฐาน
เดียวกนันีใ้นห่วงโซอ่ปุทานของตนเอง 

 บทลงโทษทางธุรกิจกรณีมีการละเมิดข้อตกลง 

การอนุมตัิใชส้  าหรบัตวัแทน

สง่มอบ 

 แสดงช่ือบริษัท และ ประทบัตราประจ าบริษัท 
 แสดงช่ือเตม็ นามสกลุ และต าแหน่งของผู้ มีอ านาจลงนาม  
 ลงวนัท่ีท่ีท าการอนมุตัข้ิอตกลง      

 

การอนุมตัิใชส้  าหรบัเดลตา้ฯ  ฝ่ายกฎหมายของ บริษัท จะตรวจสอบสญัญาทัง้หมดในภาษาไทยและสญัญาการ
ด าเนินงานในท้องถิ่น จะร่วมมือกบัหน่วยงานทางกฎหมายท่ีส านกังานใหญ่ในการ
ตรวจสอบสญัญา ทัง้นีใ้ห้การตรวจสอบดงักล่าวมีผลตอ่การพิจารณาข้อตกลง NDA   
ข้อตกลงเก่ียวกบัการขายหรือข้อตกลงธุรกิจ ข้อตกลงการจดัซือ้ ข้อตกลงเก่ียวกบัทรัพย์สิน
ทางปัญญา  ข้อตกลงในการระงบัข้อพิพาทและ / หรือสญัญาอ่ืน ๆ ท่ีจะได้รับการพิจารณา 
(ซึง่เป็นภาษาองักฤษหรือภาษาจีน) 

การเก็บรวบรวบเอกสาร

เพื่อใหต้รวจสอบได้ 

 เก็บรวมรวมโดยเลขานกุารฝ่ายจดัหาและจดัการวตัถดุบิ  ณ ฝ่ายจดัหาและ
จดัการวตัถดุิบ บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
ส านกังานใหญ่ 

การเก็บรกัษาและเผยแพร่

ขอ้ตกลงฉบบัเต็ม  

 ระบบอินทราเน็ตของเดลต้าฯ  
 ฝ่ายจดัหาและจดัการวตัถดุิบ บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 

(มหาชน) ส านกังานใหญ่ 

 


