
 
 
 
 

 

วนัท่ี 24 มีนาคม 2569 

เร่ือง ขอเรียนเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 
 บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

เอกสารแนบ  1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 
2.   รายงานประจ าปี 2568 ในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) 
3.   รายละเอียดของบุคคลซ่ึงไดรั้บการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ และรายละเอียด

ของกรรมการท่ีเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ 
4.   รายนามและประวติัโดยสังเขปของผูส้อบบญัชี 
5.   ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ (เฉพาะในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้) 
6.   ขั้นตอนการเขา้ประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์และการมอบฉันทะ 
7.   หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก แบบ ข และแบบ ค (สามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉันทะดงักล่าว

ไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ท่ี www.deltathailand.com/th/การประชุมผูถื้อหุน้) 
8.   ค าบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชุมผูถื้อหุน้ 

ดว้ยคณะกรรมการบริษทัของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ 
“DELTA”) ไดมี้มติให้เรียกประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนด
ว่าดว้ยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม) รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบ
อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง ในวันพุธท่ี 8 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. โดยถ่ายทอดสดจากส านักงานของบริษัทฯ เลขท่ี 909  
หมู่ท่ี 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ต าบลแพรกษา อ าเภอเมืองสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ 
ตามระเบียบวาระดงัต่อไปน้ี 

วาระที่ 1 พจิารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษทัฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2568 ตามท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี 2568 ในหัวขอ้ “ค ำอธิบำยและกำรวิเครำะห์ฐำนะกำรเงินและผลกำร
ด ำเนินงำนของฝ่ำยจัดกำร” ซ่ึงไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมคร้ังน้ี (เอกสารแนบ 2) 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  

หมายเหตุ เป็นวาระแจง้เพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติในวาระน้ี 

http://www.deltathailand.com/th/การประชุมผู้ถือหุ้น


 
 
 
 

 

วาระที่ 2  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับรอบปีส้ินสุด  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 และรายงานของผู้สอบบัญชี 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้
การแกไ้ขเพิ่มเติม) ซ่ึงก าหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัท าและน าเสนองบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัส้ินสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ ซ่ึงผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีแล้ว 
ต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏ 
ในรายงานประจ าปี 2568 ในหัวขอ้ “งบกำรเงิน” ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมใน
คร้ังน้ี (เอกสารแนบ 2) 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อ
หุ้นพิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะทางการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษทัฯ ส าหรับรอบปี
บญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีแลว้ และรายงานของผูส้อบ
บญัชี ซ่ึงไดผ้า่นการสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอไวข้า้งตน้  

 หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ท่ีได้ก าหนดให้จ่าย 
เงินปันผลในอัตราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิ โดยบริษัทฯ อาจเปล่ียนแปลงอัตราดังกล่าวให้
สอดคลอ้งกบัแผนการลงทุนและ/หรือความจ าเป็นในการใชเ้งินทุนท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคต ในการน้ี บริษทัฯ 
จะจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 จากก าไรสุทธิของบริษทัฯ ในอตัรา 
0.60 บาท (หกสิบสตางค์) ต่อหุ้น ซ่ึงเป็นอตัราท่ีสอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ และ
ก าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นผูมี้สิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2569 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 28 เมษายน 2569 

ทั้งน้ี เม่ือเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 กบัอตัรา
การจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

รายละเอยีดการจ่ายเงินปันผล 
รอบปีบัญชีส้ินสุด ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 
ปี 2568 (ปีท่ีเสนอ) 

รอบปีบัญชีส้ินสุด ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 

ปี 2567 
1. ก าไรสุทธิ (ตามงบการเงินรวม) (บาท) 24,814,323,593 18,938,579,925 

2. จ านวนหุน้ (หุน้) 12,473,816,140 12,473,816,140 



 
 
 
 

 

รายละเอยีดการจ่ายเงินปันผล 
รอบปีบัญชีส้ินสุด ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 
ปี 2568 (ปีท่ีเสนอ) 

รอบปีบัญชีส้ินสุด ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 

ปี 2567 
3. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท) 0.60 0.46 

4. รวมเงินปันผลจ่าย (บาท) 7,484,289,684 5,737,955,424 

5. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (%) 30.2 30.3 

ทั้ งน้ี  บริษัทฯ ได้จัดสรรเงินเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจนมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของ 
ทุนจดทะเบียนตามท่ีกฎหมายก าหนดเรียบร้อยแลว้ และผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน าเงินปันผล
ท่ีไดรั้บจากกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนไปรวมค านวณเพื่อเสียภาษีเงินได ้

อย่างไรก็ตาม สิทธิในการรับเงินปันผลของบริษัทฯ ยงัไม่มีความแน่นอนเน่ืองจากต้องรอการอนุมัติจาก 
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 

 ความเห็นคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 จากก าไรสุทธิของ
บริษทัฯ ในอตัรา 0.60 บาท (หกสิบสตางค)์ ต่อหุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 30.2 ของก าไรสุทธิ ซ่ึงเป็นไปตาม
นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

 หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ 
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม) 
และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 15 ซ่ึงก าหนดว่าในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออก
จากต าแหน่งคิดเป็นจ านวนหน่ึงในสาม ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออก
โดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม และกรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
ส าหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี  2569 น้ี กรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระมีรายช่ือ
ดงัต่อไปน้ี 

รายช่ือ ต าแหน่ง วันท่ีแต่งตั้ง 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 

คณะกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้น 
1. นายอ้ึง กวง มิ้ง กรรมการบริษทั 3 พ.ค. 2533 

(35 ปี 11 เดือน) 
7/7 

(100%) 
1/1 

2. นางสาวล่ี เซีย กรรมการบริษทั 7 เม.ย. 2566  
(3 ปี) 

6/7 
(85.7%) 

1/1 



 
 
 
 

 

รายช่ือ ต าแหน่ง วันท่ีแต่งตั้ง 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 

คณะกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้น 
3. ดร.สมชาย หาญหิรัญ กรรมการอิสระ 7 เม.ย. 2566  

(3 ปี) 
7/7 

(100%) 
1/1 

ทั้งน้ี ในระหว่างวนัท่ี วนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อ
หุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุ้นรายใดเสนอช่ือ
บุคคลเขา้เป็นกรรมการของบริษทัฯ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผูพ้ิจารณาคุณสมบติัในดา้นต่าง  ๆ ของบุคคลซ่ึงไดรั้บ
การเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ ซ่ึงผ่านกระบวนการกลั่นกรองต่าง ๆ โดยพิจารณาถึง 
ความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ 
ท่ีผ่านมา (โปรดดูหลักเกณฑ์และวิ ธีการสรรหากรรมการโดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏใน 
รายงานประจ าปี 2568 ในหัวขอ้ “รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนส ำคัญด้ำนกำรก ำกับดูแลกิจกำร” ซ่ึงไดจ้ดัส่ง
ให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (เอกสารแนบ 2)) โดยคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน ไดมี้มติเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัและท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณา
อนุมติัการแต่งตั้งกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ 
ต่อไปอีกวาระหน่ึง  

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท่ีไม่มี
ส่วนไดเ้สีย)ไดพ้ิจารณาคุณสมบติัของบุคคลซ่ึงไดรั้บการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ ดงักล่าว
ขา้งตน้อยา่งรอบคอบและระมดัระวงัแลว้ เห็นว่าบุคคลดงักล่าวไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ี
บริษทัฯ ก าหนด มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง และเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 
และความเช่ียวชาญอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจ อีก
ทั้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ข
เพิ่มเติม) พระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม) 
และกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง (โปรดดูรายละเอียดของบุคคลซ่ึงไดรั้บการเสนอช่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการของ
บริษทัฯ ในเอกสารแนบ 3 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี)  

นอกจากน้ี ดร.สมชาย หาญหิรัญ มีคุณสมบติัการเป็นกรรมการอิสระตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้งและตามท่ี
บริษทัฯ ก าหนด (โปรดดูรายละเอียดของคุณสมบติัของกรรมการอิสระ (นิยามกรรมการอิสระ) ของบริษทัฯ 
ในรายงานประจ าปี 2568 ในหัวขอ้ “โครงสร้ำงกำรจัดกำรขององค์กร” ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบั
หนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี (เอกสารแนบ 2))  

 



 
 
 
 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษทั (โดยกรรมการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาแลว้  
มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทุกประการ จึงเห็นควรเสนอให ้
ท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นพิ จารณาอนุมัติ การแต่งตั้ ง (1) นายอ้ึง กวง มิ้ ง  (2) นางสาวเซีย ล่ี  และ  
(3) ดร.สมชาย หาญหิรัญ ซ่ึงเป็นกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจ าปี 2569 ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอไวข้า้งตน้  
หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน  (ในการพิจารณาแต่งตั้ งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 
บริษทัฯ จะเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัเป็นรายบุคคล) 

วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษทัฯ ได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท าหน้าท่ี
พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาน าเสนอต่อท่ีประชุม 
ผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมติัต่อไป ทั้งน้ี บริษทัฯ มีนโยบายและแนวทางการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ดงัน้ี  

1. อตัราค่าตอบแทนตอ้งมีความเหมาะสมเพื่อสามารถดึงดูดและรักษากรรมการท่ีมีความสามารถให้
ท างานกบับริษทัฯ โดยปัจจยัหลกัในการพิจารณาการก าหนดค่าตอบแทนมีดงัน้ี 
• หนา้ท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมาย 
• อตัราค่าตอบแทนกรรมการโดยเฉล่ียของตลาด 
• ผลประกอบการของบริษทัฯ 
• ปัจจยัอ่ืนท่ีอาจพิจารณาเพิ่มเติมโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนหรือ

คณะกรรมการบริษทั 

2. ประธานกรรมการบริษทัหรือประธานกรรมการชุดย่อยจะไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการเพิ่มขึ้น
ตามความรับผิดชอบท่ีเพิ่มขึ้น 

3. กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารจะไดรั้บค่าตอบแทนโดยเทียบเคียงกบัอตัราของตลาดซ่ึงอาจสูงกว่า
กรรมการบริหาร ทั้งน้ี เพื่อจูงใจบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถให้เขา้มาเป็นกรรมการท่ีไม่เป็น
ผูบ้ริหารหรือกรรมการอิสระ 

4. โครงสร้างของค่าตอบแทนอาจเป็นแบบคงท่ีทั้งจ านวนหรือแบบคงท่ีบางส่วนและค่าตอบแทน
แปรผนับางส่วน โดยอาจมีค่าเบ้ียประชุมหรือค่าตอบแทนอ่ืน ๆ ร่วมดว้ย 

ในการน้ี  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่ าตอบแทนได้พิ จารณาค่ าตอบแทนกรรมการ  
โดยค านึงถึงนโยบายและแนวทางการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวแล้ว จึงได้มีมติเสนอให้ 
ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทและท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการประจ าปี 2569 ซ่ึงเท่ากบัค่าตอบแทนกรรมการส าหรับปี 2568 ดงัน้ี 



 
 
 
 

 

1. ค่าตอบแทนประจ าปีของกรรมการ (หน่วย: บาท/คน) 

ต าแหน่ง ปี 2569 ปี 2568 
ประธานกรรมการบริษทั 2,475,000 2,475,000 
กรรมการอิสระ/กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 1,495,000 1,495,000 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 650,000 650,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 1,750,000 1,750,000 
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 1,750,000 1,750,000 

2. เบ้ียประชุม (หน่วย: บาท/คร้ัง) 

คณะกรรมการบริษทั  ปี 2569 ปี 2568 
ประธานกรรมการบริษทั 25,000 25,000 
กรรมการอิสระ/กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 20,000 20,000 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร - - 
คณะกรรมการชุดยอ่ย   
ประธานกรรมการชุดยอ่ย 22,000 22,000 
กรรมการชุดยอ่ย 20,000 20,000 

3. เงินรางวลัประจ าปี 

ก าหนดการจ่ายเงินรางวลัประจ าปี 2568 ใหแ้ก่ประธานกรรมการบริษทัและกรรมการในอตัรา 
ร้อยละ 60 และร้อยละ 40 ของค่าตอบแทนประจ าปี 2569 ของกรรมการตามขอ้ 1. ซ่ึงเท่ากบัปีก่อน 

4. ค่าตอบแทนอ่ืน  

ปี 2569 ปี 2568 

วงเงินค่ารักษาพยาบาลและตรวจสุขภาพไม่เกิน 
50,000 บาท/คน/ปี 

ไม่มี 

หมายเหตุ  

1. เบ้ียประชุมตามขอ้ 2. จะจ่ายให้เฉพาะประธานกรรมการบริษทั กรรมการอิสระ/กรรมการท่ีไม่เป็น
ผูบ้ริหาร ประธานกรรมการชุดย่อย และกรรมการชุดย่อยท่ีเขา้ร่วมการประชุมของคณะกรรมการ
บริษทั การประชุมของคณะกรรมการชุดย่อย หรือการประชุมผูถื้อหุน้ (แลว้แต่กรณี)  

2. นอกจากค่าตอบแทนกรรมการข้างต้น ไม่มีค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อ่ืนใด (เวน้แต่
ค่าตอบแทนท่ีกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารมีสิทธิไดรั้บในฐานะพนกังานของบริษทัฯ เช่น เงินเดือน)  
เช่นเดียวกบัปีก่อน 



 
 
 
 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว มีความเห็นสอดคล้องกับ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทุกประการ จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

วาระที่ 6  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้
การแกไ้ขเพิ่มเติม) ซ่ึงก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีของ
บริษทัฯ ทุกปี โดยส าหรับรอบปีบัญชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 คณะกรรมการตรวจสอบได้
พิจารณาและมีมติเห็นชอบให้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
เพื่อพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
โดยก าหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหน่ึงดงัต่อไปน้ี เป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษทัฯ (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) 

1.  นายฉตัรชยั เกษมศรีธนาวฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5813  
 (เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2566 2567 และ 2568) หรือ 

2.  นางสาวสุทธิรักษ ์ฟักอ่อน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 7712   
 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ) หรือ 

3. นางสาวกรองแกว้ ลิมป์กิตติกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5874  
 (ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ) 

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ บริษทัยอ่ย กรรมการ 
ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว รวมทั้งไม่ไดเ้ป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ และ
ไม่ได้ให้บริการเป็นท่ีปรึกษาแก่บริษัทฯ และไม่มีผูส้อบบัญชีรายใดท่ีปฏิบัติหน้าท่ีสอบทานหรือ
ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ เกินกวา่ 7 รอบปีบญัชี และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชี
ดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได ้ให้บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
รายอ่ืนของตนเพื่อท าหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทนผูส้อบบญัชี
ดงักล่าวขา้งตน้ได ้(โปรดดูรายละเอียดของผูส้อบบญัชีในเอกสารแนบ 4 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อม
กบัหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี)  

นอกจากน้ี คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดพ้ิจารณาและมีมติเห็นชอบให้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั
เพื่อพิจารณาน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีเป็น



 
 
 
 

 

จ านวนเงิน 4,910,000 บาท ส าหรับระยะเวลาตรวจสอบจ านวน 5,000 ชัว่โมง ซ่ึงหากการท างานตอ้งใชเ้วลา
มากกว่าท่ีระบุไวข้า้งตน้ บริษทัฯ จะจ่ายค่าตรวจสอบในอตัราร้อยละ 70 ของอตัราค่าจา้งการตรวจสอบตาม
อตัราปกติของบริษทัส านักงาน อีวาย จ ากัด และมีค่าธรรมเนียมส าหรับการสอบทานขอ้มูลทางการเงิน
ระหว่างปีเพื่อประกอบการจดัท างบการเงินของบริษทัแม่จ านวน 500,000 บาท และมีค่าสอบบญัชีบริษทั
ยอ่ยอีก 3 แห่งเป็นจ านวน 1,460,000 บาท 

ทั้งน้ี ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2569 เม่ือ
เปรียบเทียบกับค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 
2568 เป็นดงัน้ี 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี รอบปีบัญชีส้ินสุด  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2569  

(ปีท่ีเสนอ) 

รอบปีบัญชีส้ินสุด  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

1.  ค่าสอบบญัชี (บาท) 4,910,000 4,910,000/1 
2.  ค่าบริการอ่ืน ๆ (บาท) ไม่มี ไม่มี 

หมายเหต ุ/1  นอกจากค่าสอบบญัชีส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 จ านวน 4,910,000 
บาท บริษทัฯ ได้ช าระค่าธรรมเนียมส าหรับการสอบทานขอ้มูลทางการเงินระหว่างปีเพื่อประกอบการ
จัดท างบการเงินของบริษัทแม่จ านวน 500,000 บาท ซ่ึงยงัไม่รวมค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีเบิกตามจริง (Out of 
pocket expenses) เช่น ค่าเอกสาร ค่าเดินทาง ค่าขนส่งและอ่ืนๆ บาท และมีค่าสอบบญัชีบริษทัย่อยอีก 3 
แห่งท่ีไดจ่้ายใหแ้ก่บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นจ านวน 1,460,000 บาท  

อน่ึง ผูส้อบบญัชีของบริษทัย่อยบางแห่งเป็นผูส้อบบญัชีจากบริษทัส านกังาน อีวาย จ ากดั และบริษทัย่อย
บางแห่งได้ใช้บ ริการจากส านักงานบัญ ชี อ่ืนๆ  ทั้ ง น้ี  การเลือกใช้ผู ้สอบบัญ ชีของบริษัทย่อย 
แต่ละแห่งจะพิจารณาจากคุณภาพการใหบ้ริการและอตัราค่าสอบบญัชีเป็นหลกั โดยคณะกรรมการบริษทั
จะดูแลใหส้ามารถจดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท  : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว มีความเห็นสอดคล้องกับ
คณะกรรมการตรวจสอบทุกประการ จึงเห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแต่งตั้ง
นายฉัตรชยั เกษมศรีธนาวฒัน์ หรือนางสาวสุทธิรักษ์ ฟักอ่อน หรือนางสาวกรองแกว้ ลิมป์กิตติกุล จาก
บริษทั ส านักงาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และการก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี
ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569 ตามรายละเอียดท่ีไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 



 
 
 
 

 

วาระที่ 7  พจิารณาอนุมัติการรับโอนกจิการจากบริษัท เดลต้า กรีน อนิดัสเตรียล (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัท
ย่อยของบริษัทฯ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษทัฯ มีแผนปรับโครงสร้างกลุ่มบริษทั โดยการรับโอนกิจการของบริษทั เดลตา้ 
กรีน อินดัสเตรียล (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยท่ีบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 ของจ านวนหุ้น
ทั้งหมด ประกอบธุรกิจดา้นการคา้ปลีกช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์ รวมถึงการให้บริการดา้นโซลูชนัและงานท่ี
เก่ียวขอ้ง ขณะท่ีบริษทัฯ ด าเนินธุรกิจหลกัดา้นการผลิตและจ าหน่ายสินคา้ในลกัษณะขายส่ง 

การรับโอนกิจการดงักล่าวมีวตัถุประสงค์เพื่อบูรณาการโครงสร้างธุรกิจของกลุ่มบริษทัให้มีความเป็น
เอกภาพ ครอบคลุมห่วงโซ่คุณค่าทางธุรกิจตั้งแต่การผลิต การจ าหน่าย ไปจนถึงการให้บริการโซลูชนัแก่
ลูกคา้ ซ่ึงจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งและความต่อเน่ืองของรูปแบบธุรกิจ เพิ่มความคล่องตวัในการ
บริหารจดัการ ลดความซ ้ าซ้อนของโครงสร้างองค์กร ระบบงาน และต้นทุนด้านการบริหาร รวมถึง
สนบัสนุนการใชท้รัพยากรภายในกลุ่มบริษทัใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุดในระยะยาว 

โดยการรับโอนกิจการจากบริษทั เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล (ประเทศไทย) จ ากดั ประกอบดว้ยการรับโอน
ทรัพย์สินท่ีใช้ประกอบกิจการในปัจจุบันและรวมถึงเงินลงทุนของบริษัท  เดลต้า กรีน อินดัสเตรียล 
(ประเทศไทย) จ ากดั อนัไดแ้ก่หุ้นของบริษทั เอลเทค พาวเวอร์ จ ากดั ซ่ึงบริษทั เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล 
(ประเทศไทย) จ ากัด ถืออยู่ร้อยละ 100 ของหุ้นทั้ งหมด โดยจะก าหนดค่าตอบแทนการรับโอนกิจการ
ดังกล่าวไม่ต ่ากว่ามูลค่ายุติธรรม (fair value) ซ่ึงประเมินโดยผูป้ระเมินอิสระท่ีได้รับการรับรองจาก
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

ทั้งน้ี บริษทัฯ คาดว่าการรับโอนกิจการจะด าเนินการแลว้เสร็จภายในปี 2569 และภายหลงัจากการโอน
กิจการเสร็จสมบูรณ์ บริษทั เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล (ประเทศไทย) จ ากดั จะด าเนินการจดทะเบียนเลิก
บริษทัและช าระบญัชีตามขั้นตอนท่ีกฎหมายก าหนดต่อไป ซ่ึงจะส่งผลใหบ้ริษทั เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล 
(ประเทศไทย) จ ากดั ส้ินสภาพการเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ 

อน่ึง เน่ืองจากบริษทัฯ เป็นผูถื้อหุ้นร้อยละ 100 ของบริษทั เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล (ประเทศไทย) จ ากดั 
เม่ือมีการจดทะเบียนเลิกบริษัทและช าระบัญชีแล้ว  ทรัพย์สินท่ีเหลืออยู่ของบริษัท  เดลต้า กรีน  
อินดสัเตรียล (ประเทศไทย) จ ากดัซ่ึงรวมถึงค่าตอบแทนการโอนกิจการขา้งตน้จะกลบัคืนมาท่ีบริษทัฯ 
ตามกระบวนการการช าระบญัชี 

เน่ืองจากการรับโอนกิจการดงักล่าวเป็นการปรับโครงสร้างกลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั จึงไม่
เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ี ทจ. 
20/2551 และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เร่ืองการเปิดเผยขอ้มูลและการ
ปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในการได้มาหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ พ.ศ. 2547 (และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติม) อีกทั้งยงัเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีไดรั้บการยกเวน้ไม่ตอ้งปฏิบติัตามเกณฑร์ายการท่ีเก่ียวโยง



 
 
 
 

 

กนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยง
กัน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลและการ
ปฏิบติัการของบริษทัจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 (และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม)  

อย่างไรก็ตาม การเขา้ท าธุรกรรมการรับโอนกิจการดงักล่าวถือเป็นการซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทั
อ่ืนมาเป็นของบริษทั ตามมาตรา 107 (2) (ข) แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และท่ี
แกไ้ขเพิ่มเติม) ซ่ึงตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวน
เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

นอกจากน้ี เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษทั  
หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย มีอ านาจด าเนินการเก่ียวกบัการรับโอนกิจการจากบริษทั 
เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล (ประเทศไทย) จ ากดั โดยมีอ านาจดงัต่อไปน้ี 

(1) ก าหนดกรอบ แนวทาง หลักเกณฑ์ โครงสร้าง และเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกับการรับโอนกิจการ 
รวมถึงขอบเขตและองค์ประกอบของรายการ เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามกฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง หลกัธรรมาภิบาล และประโยชน์สูงสุดของบริษทัฯ และผูถื้อหุน้ 

(2) ในกรณีท่ีมีการโอน ซ้ือขาย หรือรับโอนสินทรัพย ์สิทธิ ภาระผูกพนั หรือองค์ประกอบใดของ
กิจการ ให้มีอ านาจจดัให้มีการประเมินมูลค่าตามราคายุติธรรม (fair value) โดยผูป้ระเมินอิสระ 
รวมถึงจัดให้มีความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของมูลค่ารายการ  (fairness opinion) จากท่ี
ปรึกษาทางการเงินอิสระ (Independent Financial Advisor) 

(3) ภายหลังจากได้ข้อสรุปเก่ียวกับมูลค่ารวมของค่าตอบแทนในการรับโอนกิจการ  (total 
consideration) และไดรั้บความเห็นจากท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระแลว้ ใหเ้สนอเร่ืองดงักล่าวต่อท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาอนุมติัอีกคร้ังก่อนด าเนินการเขา้ท าธุรกรรมจริง 

(4) จดัท า เจรจา ลงนาม แก้ไข หรือด าเนินการใด ๆ เก่ียวกับสัญญาโอนกิจการ สัญญาท่ีเก่ียวเน่ือง 
เอกสาร ค าขอ และการติดต่อประสานงานกบัหน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมด 
ภายหลงัจากไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการบริษทัตามขอ้ (3) แลว้ เพื่อให้การรับโอนกิจการและ
การปรับโครงสร้างกลุ่มบริษทับรรลุผลส าเร็จ 

(5) พิจารณาปรับเปล่ียน ขั้นตอน รายละเอียด ระยะเวลา หรือแนวทางการด าเนินการของการรับโอน
กิจการ ตามความจ าเป็นและเหมาะสม รวมถึงการชะลอ ระงบั หรือยกเลิกการด าเนินการ หาก
เห็นว่ามีเหตุอนัสมควร โดยถือว่าไม่ขดัต่อมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและมติท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริษทัซ่ึงอนุมติัการรับโอนกิจการ และโดยค านึงถึงผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ 
และประโยชน์ของผูถื้อหุน้เป็นส าคญั 



 
 
 
 

 

(6) ด าเนินการอ่ืนใดท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งเก่ียวกบัรายการการรับโอนกิจการดงักล่าวจนเสร็จการ 
รวมถึงการแต่งตั้งและมอบหมายบุคคลอ่ืนท่ีมีความเหมาะสมให้เป็นผูรั้บมอบอ านาจช่วงในการ
ด าเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อ
หุ้นพิจารณาอนุมติัการรับโอนกิจการจากบริษทั เดลตา้ กรีน อินดัสเตรียล (ประเทศไทย) จ ากัด ซ่ึงเป็น
บริษทัย่อยท่ีบริษทัฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 ของจ านวนหุ้นทั้งหมด และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามญัผู ้
ถือหุ้นประจ าปี 2569 พิจารณาอนุมติัการมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริษทั หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการ
บริษทัมอบหมาย มีอ านาจด าเนินการเก่ียวกับการรับโอนกิจการดังกล่าว ตามรายละเอียดท่ีได้เสนอไว้
ขา้งตน้ 

หมายเหตุ มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

บริษัทฯ ใคร่ขอเรียนเชิญผูถื้อหุ้นเข้าร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2569 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  
(E-AGM) ตามวนัและเวลาท่ีระบุไวข้า้งตน้ โดยบริษทัฯ จะเปิดระบบลงทะเบียนเพื่อการเขา้ร่วมประชุมตั้งแต่เวลา 
9.00 น. ของวนัประชุม ทั้ งน้ี หากผูถื้อหุ้นไม่สะดวกประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ บริษัทฯ แนะน าให้ท่าน 
มอบฉันทะให้กรรมการอิสระแทนการเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง โดยท่านสามารถศึกษาขั้นตอนการเขา้ประชุม 
สามญัผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะตามเอกสารแนบ 6 และคู่มือการใช้งานระบบ 
การประชุมผูถื้อหุน้ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ไดท่ี้ https://deltathailand.com/th/การประชุมผูถื้อหุน้  

อน่ึง ในการจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ในคร้ังน้ี บริษทัฯ ไดใ้ห้บริษทั 
ออนไลน์ แอสเซ็ท จ ากดั ซ่ึงเป็นผูใ้หบ้ริการระบบควบคุมการประชุมและแอปพลิเคชนั IR PLUS AGM ท่ีไดรั้บการ
รับรองจากส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์เป็นผูดู้แลระบบการจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) น้ีทั้งหมด 

บริษทัฯ จะเปิดระบบลงทะเบียนยืนยนัตวัตนตั้งแต่วนัท่ี 30 มีนาคม 2569 เวลา 9.00 น. ถึงวนัท่ี 8 เมษายน 
2569 เวลา 11.30 น. ทั้ งน้ี ผูถื้อหุ้นท่ีตอ้งการให้บริษทัฯ เป็นผูล้งทะเบียนแทนผูถื้อหุ้น ขอความกรุณาให้ท่านส่ง
เอกสารยนืยนัตวัตนมายงับริษทัฯ ภายในวนัท่ี 7 เมษายน 2569 ทางช่องทางดงัต่อไปน้ี 

https://deltathailand.com/th/การประชุมผู้ถือหุ้น


 
 
 
 

 

• อีเมล: supinya@deltaww.com / wilailak@deltaww.com หรือ  
• โทรสาร : 02-781-9695 หรือ 
• ไปรษณีย ์: นางสาววิไลลกัษณ์ ฟุ้งธนะกุล (ส านกัเลขานุการบริษทั)  

บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
เลขท่ี 909 ซอย 9 หมู่ท่ี 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ต าบลแพรกษา อ าเภอเมืองสมุทรปราการ  
จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 

โดยบริษทัฯ มีการน าระบบ e-Proxy Voting มาใช้เพื่ออ านวยความสะดวกให้ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระของบริษทัในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นและออกเสียงลงคะแนนไดส้ะดวกรวดเร็ว ผ่าน Investor Portal 
(IVP) https://ivp.tsd.co.th ของบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด และบริษัทฯ ได้จัดให้มีบริการ 
อากรแสตมป์ส าหรับหนงัสือมอบฉันทะโดยไม่คิดค่าใชจ่้าย  

ทั้งน้ี หากผูถื้อหุ้นท่านใดมีค าถามเก่ียวกบัการประชุมหรือตอ้งการสอบถามเก่ียวกบัเร่ืองท่ีส าคญัของบริษทัฯ 
ท่านสามารถส่งค าถามล่วงหน้าก่อนวนัประชุมมายงัส านักเลขานุการบริษทัตามขอ้มูลท่ีระบุขา้งตน้ หรือทางอีเมลท่ี 
info@deltathailand.com     

 
        ลงช่ือ_________________________ 
                                         (นายเจ้ิง อนั) 
                                 กรรมการ 
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