
วนัที� 27 กุมภาพนัธ ์2556 

เรื�อง ขอเรียนเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556 
 บริษทัเดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

เอกสารแนบ  1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 
 2.  รายงานประจาํปี 2555 (แผน่ CD) 
 3.  รายละเอียดของกรรมการที�ไดรั้บการเสนอชื�อแต่งตั<งและกรรมการอิสระที�รับมอบฉนัทะ 
 4.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข  
 5.   เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที�มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 
 6.  ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ (เฉพาะในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้) 
 7.   แผนที�สถานที�ประชุม 
 8. เอกสารแจง้ความประสงคข์อรับรายงานประจาํปี 2555 (แบบเป็นรูปเล่ม) 
 9. แบบสาํรองที�นั�งการขอใชบ้ริการรถรับ-ส่งเพื�อเขา้ร่วมประชุม 
 10.  แบบฟอร์มลงทะเบียน (กรุณานาํมาลงทะเบียนในวนัประชุม)  

ดว้ยคณะกรรมการของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) หรือ 
“DELTA” ไดมี้มติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556 ในวนัศุกร์ที� 29 มนีาคม 2556 เวลา 10.00 น. ณ 
สาํนกังานของบริษทัฯ เลขที� 909 หมู่ที� 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จงัหวดั
สมุทรปราการ เพื�อพิจารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี<  
วาระที� 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2555 

ข้อเท็จจริงและเหตผุล : การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 ที�ไดจ้ดัขึ<นเมื�อวนัที� 30 มีนาคม 
2555 โดยสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าว (ตามเอกสารแนบ 1) ไดจ้ดัส่งใหส้าํนกังานคณะกรรมการ
กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาที�
กฎหมายกาํหนดแลว้ รวมทั<งไดมี้การเผยแพร่ไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.deltathailand.com)  
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมสามญั 
ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 ที�ไดจ้ดัขึ<นเมื�อวนัที� 30 มีนาคม 2555 ไวอ้ยา่งถกูตอ้ง จึงใหเ้สนอรายงานการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 ดงักล่าวใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับรอง  
หมายเหต ุมติในวาระนี<จะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 2 พจิารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555 

ข้อเท็จจริงและเหตผุล : บริษทัฯ ไดส้รุปผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด  ณ 
วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 ตามที�ปรากฏในรายงานประจาํปี 2555 ในหวัขอ้ “คาํอธิบายและการวิเคราะห์
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ผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินของฝ่ายจดัการ” ซึ�งไดจ้ดัส่งพร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมครั< ง
นี<  (เอกสารแนบ 2) 
ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรใหเ้สนอรายงานผลการดาํเนินงานของ
บริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 ใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับทราบ 
หมายเหต ุ เป็นวาระแจง้เพื�อทราบจึงไม่มีการลงมติในวาระนี<  

วาระที� 3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบริษัทฯ ซึ�งตรวจสอบแล้วสําหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 

ธันวาคม 2555 และรายงานของผู้สอบบัญชี 

 ข้อเท็จจริงและเหตผุล : เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 (รวมทั<งที�
ไดมี้การแกไ้ขเพิ�มเติม) ซึ�งกาํหนดใหบ้ริษทัฯตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี ณ วนั
สิ<นสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ที�ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีเสนอต่อที�ประชุมผูถื้อหุน้ในการ
ประชุมสามญัประจาํปีเพื�อพิจารณาอนุมติั โดยมีรายละเอียดตามที�ปรากฏในรายงานประจาํปี 2555 ใน
หวัขอ้ “รายงานและงบการเงิน” ซึ�งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั< งนี<  
(เอกสารแนบ 2) 

 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรใหเ้สนอที�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 และ
รายงานผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ที�ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีและสอบทานโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ตามรายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

 หมายเหต ุ มติในวาระนี<จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 4 พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบัญชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555 

 ข้อเท็จจริงและเหตผุล : เพื�อใหเ้ป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ที�ไดก้าํหนดให้
จ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํ�ากวา่ร้อยละ 30 ของกาํไรสุทธิ โดยบริษทัฯ อาจเปลี�ยนแปลงอตัราดงักล่าว
หากบริษทัฯ มีแผนการลงทุนและ/หรือความจาํเป็นในการใชเ้งินทุนที�อาจเกิดขึ<นในอนาคต บริษทัฯ 
จะจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 จากกาํไรสุทธิของบริษทัฯ ใน
อตัรา 2.40 บาทต่อหุน้ ซึ�งเป็นอตัราที�สอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯและกาํหนด
วนักาํหนดรายชื�อผูถื้อหุน้ผูมี้สิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที� 28 กุมภาพนัธ ์2556 และให้
รวบรวมรายชื�อผูถื้อหุน้ตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
(รวมทั<งที�มีการแกไ้ขเพิ�มเติม) โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนและพกัการโอนหุน้ในวนัที� 1 มีนาคม 2556 และ
กาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที� 9 เมษายน 2556 
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ทั<งนี<  เมื�อเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 กบั
อตัราการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2554 สามารถแสดงไดด้งันี<  

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล 

รอบปีบัญชีสิ8นสุด ณ 

วนัที� 31 ธันวาคม 

ปี 2555 (ปีที�เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ8นสุด ณ 

วนัที� 31 ธันวาคม 

ปี 2554 

1. กาํไรสุทธิ (ตามงบการเงินรวม) (บาท) 4,347,383,562 2,864,211,537 
2. จาํนวนหุน้ (หุน้) 1,247,381,614 1,247,381,614 
3. เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุน้ (บาท) 2.40 1.20 
4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั<งสิ<น (บาท) 2,993,715,874 1,496,857,937 
5. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ  68.86% 52.26% 

ทั<งนี<  ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งนาํเงินปันผลที�ไดรั้บจากกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมการ
ลงทุนไปรวมคาํนวณเพื�อเสียภาษีเงินได ้ 

 ความเหน็คณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติั   
(1) การจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 จากกาํไรสุทธิของบริษทัฯ ใน
อตัรา 2.40 บาทต่อหุน้ (2) กาํหนดวนักาํหนดรายชื�อผูถื้อหุน้ผูมี้สิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที� 
28 กุมภาพนัธ ์2556 (3) กาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที� 9 เมษายน 2556 ตามรายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหต ุ มติในวาระนี<จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 วาระที� 5 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั8งกรรมการแทนกรรมการผู้ซึ�งต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตผุล : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั<งที�ไดมี้การแกไ้ข
เพิ�มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯขอ้ 15 ซึ�งกาํหนดว่าในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีทุกครั< ง 
ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งคิดเป็นจาํนวนหนึ�งในสาม ถา้จาํนวนที�แบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วน
ไม่ไดก้็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลที้�สุดกบัส่วนหนึ�งในสาม และกรรมการคนที�อยูใ่นตาํแหน่งนานที�สุด
เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง สาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556 นี<  กรรมการที�ตอ้งออกจาก
ตาํแหน่งตามวาระ มีรายชื�อดงัต่อไปนี<  

รายชื�อกรรมการที�ต้องออก
จากตาํแหน่งตามวาระ 

ตาํแหน่ง จาํนวนปีที�เคย 
ดํารงตาํแหน่ง 

จาํนวนการประชุม 
ที�เข้าร่วมในปี 2555 

1. นายชู ชี หยวน กรรมการบริษทั 24 ปี 4/5 
2. นางสาวนิรมล ตนัติพนูธรรม กรรมการบริษทั 18 ปี 5/5 
3. ศาตราจารยกิ์ตติคุณ  
    สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ 

1) กรรมการอิสระ 
2) กรรมการตรวจสอบ 

1) 8 ปี 
2) 8 ปี 

1) 5/5 1) 
2) 9/9 2) 

หมายเหตุ 1) การประชุมคณะกรรมการบริษทั 2) การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  
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โดยคณะกรรมการไดเ้สนอชื�อกรรมการที�ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระขา้งตน้ทั<งสามท่านกลบัเขา้
ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ�ง (รายละเอียดของกรรมการที�ไดรั้บการเสนอชื�อไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อ
หุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั< งนี< แลว้ตามเอกสารแนบ 3) เนื�องจากบุคคลเหล่านี< เป็น
ผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษทัฯ และที�ผา่นมาไดป้ฏิบติั
หนา้ที�ในฐานะกรรมการของบริษทัฯไดเ้ป็นอยา่งดี และเป็นผูที้�มีคุณสมบติัครบถว้นในการดาํรง
ตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯตามกฎหมาย นอกจากนั<น บริษทัฯไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื�อ
บุคคลเพื�อแต่งตั<งเป็นกรรมการแต่ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชื�อบุคคลใด 

ทั<งนี<  สาํหรับศาตราจารยกิ์ตติคุณ สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ ซึ�งเสนอใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีก
วาระหนึ�งนั<น จะดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษทัฯ ดว้ย โดยคุณสมบติัของกรรมการ
อิสระ (หรือนิยามกรรมการอิสระ) ของบริษทัฯมีรายละเอียดเทียบเท่ากบัหลกัเกณฑที์�คณะกรรมการ
กาํกบัตลาดทุนกาํหนด (โปรดดรูายละเอียดของคุณสมบติัของกรรมการอิสระ (หรือนิยามกรรมการ
อิสระ) ของบริษทัฯ ในรายงานประจาํปี 2555 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององคก์ร” ซึ�งได้
จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั<งนี<  (เอกสารแนบ 2)) รวมทั<งไม่ไดเ้ป็น
กรรมการที�มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที�ปรึกษาที�ไดเ้งินเดือนประจาํและไม่
เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความ
ขดัแยง้ และไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที�มีนยัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ที�ไดอ้ยา่ง
เป็นอิสระกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขดัแยง้ในช่วง
ระยะเวลา 2 ปีที�ผา่นมา 

ทั<งนี<  การพิจารณาเสนอชื�อผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ไม่ไดผ้า่นคณะกรรมการสรรหา 
เนื�องจากบริษทัฯยงัไม่มีการแต่งตั<งกรรมการสรรหา แต่ในกระบวนการคดัเลือก คณะกรรมการบริษทั
ไดร่้วมกนัพิจารณาจากคุณสมบติัในดา้นต่างๆ โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์
และความเชี�ยวชาญ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการที�ผา่นมา (โปรดดูหลกัเกณฑแ์ละวิธีการ
สรรหากรรมการและคุณสมบติัของกรรมการอิสระโดยมีรายละเอียดตามที�ปรากฏในรายงานประจาํปี 
2555 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององคก์ร” ซึ�งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ
ประชุมในครั< งนี<  (เอกสารแนบ 2)) 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทั (ซึ�งไม่รวมกรรมการที�ไดรั้บการเสนอชื�อ) ได้
พิจารณาแลว้เห็นควรใหเ้สนอชื�อนายชู ชี หยวน นางสาวนิรมล ตนัติพนูธรรมและศาตราจารยกิ์ตติ
คุณ สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติัแต่งตั<งกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ
ของบริษทัฯอีกวาระหนึ�ง ตามรายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหต ุ มติในวาระนี<จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที� 6 พจิารณาและอนุมตักิารกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับปี 2556 

ข้อเท็จจริงและเหตผุล : คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน
พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ โดยคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณาจากภาระหนา้ที� 
และขอบเขตความรับผดิชอบ ผลการปฏิบติังานของกรรมการแต่ละราย รวมทั<งผลการดาํเนินงานของ
บริษทัฯ โดยใหมี้ความสอดคลอ้งกบัอตัราค่าตอบแทนในตลาด เพื�อใหไ้ดค่้าตอบแทนที�เหมาะสม และ
เสนอค่าตอบแทนดงักล่าวใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั ทั<งนี<  ตามพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั<งที�ไดมี้การแกไ้ขเพิ�มเติม) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัจะตอ้ง
นาํเสนอเพื�อขออนุมติัจากที�ประชุมผูถื้อหุน้  
 
ทั<งนี<  รายละเอียดของค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2556 ซึ�งเมื�อเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทน
ของกรรมการสาํหรับปี 2555 สามารถแสดงไดด้งันี<  

หมายเหตุ  
1    รวมค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2556 เป็นจาํนวน 7,800,000 บาท  
2    ค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2556 มีจาํนวนเพิ�มขึ<น 700,000 บาทจากปี 2555 
3   เบี<ยประชุมกรรมการสาํหรับปี 2556 เป็นเงินจาํนวนเท่ากบั 10,000 บาทต่อการประชุม และเป็นจาํนวนที�

เท่ากบัเบี<ยประชุมกรรมการสาํหรับปี 2555 (บริษทัฯ จะจ่ายเบี<ยประชุมดงักล่าวใหเ้ฉพาะประธาน
คณะกรรมการบริษทั และกรรมการอิสระซึ� งดาํรงตาํแหน่งในคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ 
และคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติั
ค่าตอบแทนกรรมการของบริษทัฯ สาํหรับปี 2556 ตามรายละเอียดที�คณะกรรมการพิจารณา
ค่าตอบแทนไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหต ุมติในวาระนี<จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวน
เสียงทั<งหมดของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชุม และกรรมการที�เป็นผูถื้อหุน้ไม่สามารถออกเสียงลงคะแนน
สาํหรับการพิจารณาวาระนี<   

องคป์ระกอบ
ของ

ค่าตอบแทน 

ปี 2556 (ปีที�เสนอ) ปี 2555 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

ค่าตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/
กรรมการ
ตรวจสอบ 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

ค่าตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/
กรรมการ
ตรวจสอบ 

ค่าตอบแทน 
ต่อปี (บาท/คน) 

1,650,000 500,000 1,250,000 1,250,000 1,150,000 1,500,000 480,000 1,100,000 1,100,000 1,000,000 

เบี<ยประชุม
(บาท/คน/ครั< ง) 

10,000 - 10,000 10,000 10,000 10,000 - 10,000 10,000 10,000 
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วาระที� 7  พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั8งผู้สอบบญัชีของบริษัทฯและกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีสําหรับ

รอบปีบัญชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2556  

ข้อเท็จจริงและเหตผุล : เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 (รวมทั<งที�
ไดมี้การแกไ้ขเพิ�มเติม) ซึ�งกาํหนดใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั<งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบ
บญัชีของบริษทัฯทุกปี โดยสาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2556 คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นใหเ้สนอคณะกรรมการเพื�อพิจารณาแต่งตั<งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั สาํนกังาน  
เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ โดยกาํหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ�ง
ดงัต่อไปนี<   เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) 

1.  นายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 3930  
(เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทัฯตั<งแต่ปี 2553) หรือ 

2.  นางสาววราพร ประภาศิริกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4579  
(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทัฯ) หรือ 

3.  นางสาวสุพรรณี ตริยานนัทกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4498  
(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทัฯ) 

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสมัพนัธแ์ละ/หรือไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ และ
บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  

โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัใหน้าํเสนอที�ประชุมผู ้
ถือหุน้เพื�อพิจารณาอนุมติัการแต่งตั<งนายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 
3930 หรือ นางสาววราพร ประภาศิริกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4579 หรือ นางสาวสุ
พรรณี ตริยานนัทกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4498 แห่งบริษทัสาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั 
จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2556 ซึ�งในกรณีที�ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถ
ปฏิบติัหนา้ที�ไดใ้หบ้ริษทัสาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดัจดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื�นของ
สาํนกังานทาํหนา้ที�ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชี
ดงักล่าวได ้และกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 4,400,000 บาท ในระยะเวลาตรวจสอบ
จาํนวน 5,000 ชั�วโมงซึ�งหากการทาํงานตอ้งใชเ้วลามากกว่าที�ระบุไวข้า้งตน้ บริษทัฯ จะจ่ายค่า
ตรวจสอบในอตัราร้อยละ 70 ของอตัราค่าจา้งการตรวจสอบตามอตัราปกติของสาํนกังานผูส้อบบญัชี  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2556 
เมื�อเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ<นสุด ณ 
วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 เป็นดงันี<  
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ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี รอบปีบัญชีสิ8นสุด  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556 
(ปีที�เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ8นสุด  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555* 

1.  ค่าสอบบญัชี (บาท) 4,400,000 4,400,000 

2.  ค่าบริการอื�นๆ (บาท) ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ * ค่าสอบบญัชีที�เกิดขึ<นจริงสาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2555 เป็นเงิน 4,786,335 
บาทโดยไดร้วมค่าใชจ่้ายอื�นๆ ที�เกี�ยวเนื�องกบัการสอบบญัชี เช่น ค่าเอกสาร ค่าใชจ่้ายในการเดินทางและอื�นๆ ซึ� ง
บริษทัฯ จ่ายใหผู้ส้อบบญัชีตามค่าใชจ่้ายที�เกิดขึ<นจริง  

ทั<งนี<  ผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยบางแห่งเป็นผูส้อบบญัชีจากสาํนกังานบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีของ
บริษทัฯ แต่เป็นสาขาในต่างประเทศเนื�องจากบริษทัยอ่ยทั<งหมดตั<งอยูใ่นต่างประเทศ ส่วนบริษทัยอ่ย
บางแห่ง (ที�ส่วนใหญ่ที�ตั<งอยูใ่นยโุรป) ใชบ้ริการจากผูส้อบบญัชีจากสาํนกังานบญัชีไพร์ซวอเตอร์
เฮาส์คูเปอร์ส (PWC) และบริษทัยอ่ยบางแห่งไดใ้ชบ้ริการจากสาํนกังานบญัชีอื�นๆ ทั<งนี<การเลือกใช้
ผูส้อบบญัชีของแต่ละบริษทัจะพิจารณาจากคุณภาพการใหบ้ริการและอตัราค่าสอบบญัชีเป็นหลกั 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็น
ควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการแต่งตั<งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯและกาํหนด
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีสาํหรับรอบปีบญัชีสิ<นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2556 ตามรายละเอียดที�
คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหต ุ มติในวาระนี<จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ�งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 8 พจิารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้าม)ี 

บริษทัฯ ใคร่ขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานที�ดงักล่าว โดยทาง
บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมและเอกสารต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุมในครั< งนี< ในเวบ็ไซตข์อง
บริษทัฯ (www.deltathailand.com) ตั<งแต่วนัที� 27 กุมภาพนัธ ์2556 เพื�อใหผู้ถื้อหุน้มีโอกาสพิจารณาวาระต่างๆ 
โดยในวนัประชุม บริษทัฯจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื�อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ตั<งแต่เวลา 8.30 น. และเพื�อ
ความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน ใคร่ขอใหผู้ถื้อหุน้และ/หรือผูรั้บมอบฉนัทะโปรดกรอกและนํา
แบบฟอร์มลงทะเบยีน (เอกสารแนบ 10) พร้อมทั<งเตรียมบตัรประจาํตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง หรือ 
บตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือ ใบขบัขี� เพื�อนาํมาแสดงตนแก่พนกังานลงทะเบียนก่อนเขา้ร่วมการประชุมตาม
รายละเอียดที�ปรากฏในรายการเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที�มีสิทธิเขา้
ร่วมประชุม (เอกสารแนบ 5)  

หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคที์�จะแต่งตั<งบุคคลอื�นใหเ้ขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนหรือมอบฉนัทะ
ใหก้บักรรมการอิสระของบริษทัฯ (รายละเอียดกรรมการอิสระที�รับมอบฉนัทะตามเอกสารแนบ 3)  เขา้ร่วมประชุม
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และออกเสียงแทนในการประชุมในครั< งนี<  กรุณากรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข ให้
ครบถว้นตามเอกสารแนบ 4 หรือสามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวหรือหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก 
จากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ที� www.deltathailand.com พร้อมทั<งนาํเอกสารประกอบการลงทะเบียนตาม
รายละเอียดที�ปรากฏในเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที�มีสิทธิเขา้ร่วม
ประชุม (เอกสารแนบ 5) ส่วนผูถื้อหุน้ต่างชาติซึ�งแต่งตั<งใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝาก
และดูแลหุน้ โปรดใชห้นงัสือมอบฉนัทะตามแบบ ก หรือแบบ ข หรือ แบบ ค แบบใดแบบหนึ�ง ทั<งนี<  ผูถื้อหุน้
สามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวไดจ้ากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ นอกจากนี<  บริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้บริการ
อากรแสตมป์สาํหรับหนงัสือมอบฉนัทะใหแ้ก่ผูรั้บมอบฉนัทะที�มาลงทะเบียนโดยไม่คิดค่าใชจ่้าย และหากผูถื้อ
หุน้ท่านใดมีคาํถามเกี�ยวกบัการประชุมหรือตอ้งการสอบถามขอ้มลูที�สาํคญัของบริษทัฯ ท่านสามารถส่งคาํถาม
ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมมายงับริษทัฯ หรือผา่นอีเมล ์info@deltathailand.com     

ผูถื้อหุน้ที�จะเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ในครั< งนี< และตอ้งการใชบ้ริการรถรับ-ส่งของบริษทัฯ โปรดสาํรอง
ที�นั�งล่วงหนา้ ภายในวนัที� 25 มนีาคม 2556 และดูรายละเอียดของเวลา สถานที�รับ-ส่งและวิธีการสาํรองที�นั�งใน
เอกสารแนบ 9 

 

 

        ลงชื�อ_______________________ 
                                   (นายหมิง เจิ<ง หวงั) 
                      รองประธานกรรมการ 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2555 

บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

       ประชุมเมื
อวนัที
 30 มีนาคม 2555 เวลา 10.10 น. ณ สาํนกังานของบริษทัฯ ตั%งอยูเ่ลขที
 909 หมู่ที
 4 
ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง 69 ราย ถือ
หุน้จาํนวน 29,113,267 หุน้ และมีผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมจาํนวน 166 ราย ถือหุน้จาํนวน 
1,082,578,945 หุน้ รวมผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมจาํนวน 235 ราย ถือหุน้จาํนวน 
1,111,692,212 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 89.12 จากจาํนวนหุน้ที
เรียกชาํระแลว้ทั%งสิ%น 1,247,381,614 หุน้ ซึ
งครบ
องคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

กรรมการ ผูบ้ริหารและผูเ้ขา้ร่วมประชุมอื
นๆ ประกอบดว้ย 

กรรมการและผูบ้ริหาร 
นายอึ%ง กวง มิ%ง (เจมส์ อึ%ง) ประธานกรรมการและประธานที
ประชุม 
นายหมิง เจิ%ง หวงั รองประธานกรรมการ/รองประธานบริหาร 
นายเซีย เหิง เซียน (เฮนรี
  เซีย) กรรมการ/ประธานบริหาร 
นายอนุสรณ์ มุทราอิศ กรรมการ/กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 
นางสาวนิรมล ตนัติพนูธรรม กรรมการ 
ศ. กิตติคุณ สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการ

กาํหนดค่าตอบแทน 
ศ. ลี จิ เลน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการกาํหนด

ค่าตอบแทน 
นายหย ูเป๋อ เหวิน ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน (CFO) 
นางสาวกุลวดี กวยาวงศ ์ นกัลงทุนสมัพนัธ ์
นางสาวดวงรัตน์ เลิศวรสิริกุล เลขานุการบริษทั 

ผูเ้ขา้ร่วมประชุมอื
น 

นายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชี บริษทัฯ จากบริษทั สาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั 
นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ตวัแทนจากบริษทั อลัเลน แอนด ์โอเวอรี
  (ประเทศไทย) จาํกดั 

ซึ
งทาํหนา้ที
ในการตรวจสอบการนบัคะแนน 
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น.ส.ดวงรัตน์ เลิศวรสิริกุล เลขานุการบริษทัไดก้ล่าวแนะนาํคณะกรรมการบริษทั คณะบริหาร 
ผูส้อบบญัชีจากบริษทั สาํนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จาํกดั และตวัแทนจากบริษทั อลัเลน แอนด์ โอเวอรี
  
(ประเทศไทย) จาํกัด ซึ
 งทาํหน้าที
ในการตรวจสอบการนับคะแนนต่อที
ประชุม จากนั%น นายอึ%ง กวง มิ%ง 
ประธานกรรมการไดก้ล่าวตอ้นรับผูถื้อหุน้ พร้อมทั%งไดม้อบหมายใหน้ายอนุสรณ์ มุทราอิศ เป็นผูด้าํเนินการ
ประชุม และใหน้ายเฮนรี
  เชีย ประธานบริหารเป็นผูก้ล่าวนาํเสนอทิศทางการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯ ในปี 
2555 ใหที้
ประชุมรับทราบ 

เริ+มการประชุม 

เลขานุการบริษทัไดแ้จง้องค์ประชุมซึ
งรวมถึงผูถื้อหุ้นที
มาประชุมดว้ยตนเองและมอบฉันทะให้
ผูอื้
นเขา้ร่วมประชุมแทนใหที้
ประชุมรับทราบ และไดชี้%แจงขั%นตอนการประชุมและการออกเสียงลงคะแนน 
และหลงัจากตรวจสอบแลว้เห็นว่ามีองค์ประชุมครบถว้นตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ นายอนุสรณ์ มุทราอิศ
ตามที
ไดรั้บมอบหมายจากประธานฯจึงไดด้าํเนินการประชุมโดยไดด้าํเนินการตามระเบียบวาระต่าง ๆ ที

ระบุในหนงัสือเชิญประชุมดงันี%  

วาระที+ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2554 

ประธานฯ ได้เสนอให้ที
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจาํปี 2554 ที
ไดจ้ดัขึ%นเมื
อวนัที
 1 เมษายน 2554 ซึ
งไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญ
ประชุมในครั% งนี% แลว้ โดยสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าวไดจ้ดัส่งใหส้าํนักงานคณะกรรมการ
กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาที

กฎหมายกาํหนดแลว้ รวมทั%งไดมี้การเผยแพร่ไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.deltathailand.com)  

ประธานฯ จึงไดเ้สนอขอใหที้
ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2554 
ที
ไดจ้ดัขึ%นเมื
อวนัที
 1 เมษายน 2554 และไดข้อใหที้
ประชุมลงมติในวาระนี%ตามรายละเอียดที
ไดเ้สนอ
ไวข้า้งตน้ 

หมายเหตุ มติในวาระนี% จะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ
งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 
มตทิี+ประชุม  ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัรับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 
2554 ที
ไดจ้ดัขึ%นเมื
อวนัที
 1 เมษายน 2554 ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี%  
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มตทิี+ลง จาํนวนเสียงที+ลงมต ิ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,111,692,212 100 

2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 0 - 

วาระที+ 2 พจิารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบญัชีสิ6นสุด ณ วนัที+ 31 

ธันวาคม 2554 

 ประธานฯ ไดเ้สนอใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สาํหรับรอบปี
บญัชีสิ%นสุด  ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 ตามที
ปรากฏในรายงานประจาํปี 2554 ในหวัขอ้ 
“คาํอธิบายและการวเิคราะห์ผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินของฝ่ายจดัการ” ซึ
งไดจ้ดัส่ง
พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั% งนี%  

หมายเหต ุ เป็นวาระแจง้เพื
อทราบจึงไม่มีการลงมติในวาระนี%  
ที
ประชุมรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 

วาระที+ 3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบริษัทฯ ซึ+งตรวจสอบแล้วสําหรับรอบปีบญัชีสิ6นสุด ณ วนัที+ 31 

ธันวาคม 2554 และรายงานของผู้สอบบัญชี 

 ประธานฯ ไดแ้จง้ใหที้
ประชุมทราบว่าเพื
อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 
2535 (รวมทั%งที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) ซึ
งกาํหนดใหบ้ริษทัฯ ตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชีกาํไร
ขาดทุนประจาํปี ณ วนัสิ%นสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ที
ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีเสนอ
ต่อที
ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจาํปีเพื
อพิจารณาอนุมติั โดยรายละเอียดของงบ
การเงินของบริษทัฯดงักล่าวปรากฏในรายงานประจาํปี 2554 ในหวัขอ้ “รายงานและงบการเงินรวม” 
ซึ
งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั% งนี%  

ประธานฯ จึงเสนอใหที้
ประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ซึ
งตรวจสอบแลว้สาํหรับ
รอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 และรายงานของผูส้อบบญัชี ตามรายละเอียดที
ได้
เสนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนี%จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ
งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 
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-ผูถื้อหุน้ไดส้อบถามถึงสาเหตุที
ตวัเลขกาํไรสุทธิสูงกว่ากาํไรจากการดาํเนินงาน 
ตอบ บริษทัฯไดชี้%แจงว่ากาํไรจากการดาํเนินการจะแสดงถึงผลที
เกิดจากการดาํเนินงานหลกัของ
บริษทัฯ ซึ
งพิจารณาจากรายไดจ้ากการขายหกัดว้ยตน้ทุนขายและค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 
ส่วนกาํไรสุทธิจะรวมรายไดอื้
นดว้ย เช่น รายไดจ้ากดอกเบี%ย กาํไรจากอตัราแลกเปลี
ยน กาํไรจาก
การขายเงินลงทุนและอื
นๆ และในปี 2554 บริษทัฯ มีรายไดอื้
นค่อนขา้งสูง จึงทาํใหก้าํไรสุทธิในปี
ดงักล่าวสูงกว่ากาํไรจากการดาํเนินงาน 
- ผูถื้อหุน้ไดข้อใหบ้ริษทัแจง้อตัราเฉลี
ยของอตัราดอกเบี%ยวา่อยูที่
เท่าใด เนื
องจากบริษทัระบุอตัรา
ดอกเบี%ยในช่วงระหว่างร้อยละ 1.03-15.36 ซึ
งเป็นช่วงที
กวา้งมาก  
ตอบ บริษทัฯไดชี้%แจงวิธีการคาํนวณอตัราเฉลี
ยไม่สามารถคาํนวณโดยการนาํตวัเลข 1.03 – 15.36 มา
ใชใ้นการคาํนวณได ้เนื
องจากอตัราดอกเบี%ยของบริษทัยอ่ยที
อยูใ่นหลายประเทศมีอตัราที
แตกต่าง
กนัมาก ซึ
งบางประเทศมีอตัราดอกเบี%ยสูง บางประเทศมีอตัราดอกเบี%ยตํ
า 

มตทิี+ประชุม  ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ซึ
งตรวจสอบแลว้สาํหรับ
รอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 และรายงานของผูส้อบบญัชี ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนน
เสียงดงันี%  

มตทิี+ลง จาํนวนเสียงที+ลงมต ิ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,111,163,212 100 

2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 529,000 - 

วาระที+ 4 พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบัญชีสิ6นสุด ณ วนัที+ 31 ธันวาคม 2554 

 ประธานฯ ไดแ้จง้ใหที้
ประชุมทราบวา่เพื
อใหเ้ป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ที

ไดก้าํหนดใหจ่้ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํ
ากว่าร้อยละ 30 ของกาํไรสุทธิ โดยบริษทัฯ อาจ
เปลี
ยนแปลงอตัราดงักล่าวหากบริษทัฯ มีแผนการลงทุนและ/หรือความจาํเป็นในการใชเ้งินทุนที

อาจเกิดขึ%นในอนาคต บริษทัฯ จะจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 
2554 จากกาํไรของบริษทัฯ ในอตัรา 1.20 บาทต่อหุน้ ซึ
งเป็นอตัราที
สอดคลอ้งกบันโยบายการ
จ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ โดยผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ที
มีสิทธิรับเงินปันผลจะตอ้งเป็นผูถื้อหุน้ของ
บริษทัฯ ที
มีรายชื
อ ณ วนักาํหนดรายชื
อผูถื้อหุน้ผูมี้สิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที
 29 
กุมภาพนัธ ์2555 และใหร้วบรวมรายชื
อผูถื้อหุน้ตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละ
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ตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั%งที
มีการแกไ้ขเพิ
มเติม) โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนและพกัการโอน
หุน้ในวนัที
 1 มีนาคม 2555 และบริษทัฯ มีกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที
 10 เมษายน 2555 

ทั%งนี%  เมื
อเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 กบั
อตัราการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2553 สามารถแสดงไดด้งันี%  

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 

รอบปีบัญชีสิ6นสุด ณ 

วันที+ 31 ธันวาคม 

ปี 2554 (ปีที+เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ6นสุด ณ 

วันที+ 31 ธันวาคม 

ปี 2553 

1. กาํไรสุทธิ (ตามงบการเงินรวม) (บาท) 2,864,333,728 4,152,574,332 

2. จาํนวนหุน้ (หุน้) 1,247,381,614 1,247,381,614 

3. เงินปันผลจ่ายอตัราต่อหุน้ (บาท) 1.20 1.70 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั%งสิ%น (บาท) 1,496,857,937 2,120,548,744 

5. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อกาํไรสุทธิ  52.26% 51.07% 

ในการรับเงินปันผลของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งนาํเงินปัน
ผลที
ไดรั้บจากกิจการที
ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนไปรวมคาํนวณเพื
อเสียภาษีเงินได ้ 

 ประธานฯจึงเสนอใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติัการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ 
วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 จากกาํไรของบริษทัฯ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ที
มีรายชื
อปรากฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ 
ณ วนัที
คณะกรรมการกาํหนดใหร้วบรวมรายชื
อผูถื้อหุน้ (Record Date) คือในวนัที
 29 กุมภาพนัธ ์
2555 ในอตัรา 1.20 บาทต่อหุน้รวมทั%งกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที
 10 เมษายน 2555ตามรายละเอียด
ที
ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนี%จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ
งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 
- ผูถื้อหุน้ไดเ้สนอใหบ้ริษทัฯพิจารณาเพิ
มเงินปันผลจากอตัราที
เสนอ 1.20 บาทเป็น 1.70 บาทต่อ
หุน้ เนื
องจากบริษทัฯมีเงินสดคงเหลือจาํนวนค่อนขา้งสูงและมากกว่าปีก่อน  
ตอบ บริษทัฯ ไดชี้%แจงว่า บริษทัฯ เสนอใหจ่้ายเงินปันผลในอตัราดงักล่าวดว้ยเหตุผลหลกัสอง
ประการ คือ หนึ
งสภาวะเศรษฐกิจโลกที
ยงัมีความไม่แน่นอนสูง การกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงิน
อาจทาํไดย้ากหากบริษทัฯ ประสบปัญหาในการดาํเนินงาน และอีกสาเหตุหนึ
ง คือ บริษทัฯ ยงัคง
ตอ้งนาํเงินมาลงทุนอยา่งต่อเนื
องในดา้นวจิยัและพฒันาและดา้นการตลาด นอกจากนี%  ช่วงเวลานี%
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เป็นช่วงเวลาที
เหมาะกบัการลงทุนในการซื%อหรือควบกิจการเนื
องภาวะเศรษฐกิจโลกอยูใ่นภาวะ
ชะลอตวั บริษทัฯ จึงตอ้งสาํรองเงินทุนไวเ้พื
อแสวงหาโอกาสในการซื%อหรือควบรวมกิจการที

เหมาะสมต่อไป อยา่งไรก็ตาม บริษทัฯ มีนโยบายที
จะจ่ายเงินปันผลในอตัราที
เหมาะสมแก่ผูถื้อ
หุน้ต่อเนื
องและสมํ
าเสมอ 
มตทิี+ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ 
วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี%  

มตทิี+ลง จาํนวนเสียงที+ลงมต ิ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,111,692,212 100 

2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 0 - 

 วาระที+ 5 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั6งกรรมการแทนกรรมการผู้ซึ+งต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ไดแ้จง้ใหที้
ประชุมทราบว่าตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั%ง
ที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯขอ้ 15 ซึ
งกาํหนดว่าในการประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจาํปีทุกครั% งใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งคิดเป็นจาํนวนหนึ
งในสาม ถา้จาํนวนที
แบ่งออก
ใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก้ใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลที้
สุดกบัส่วนหนึ
งในสาม และกรรมการคนที
อยู่
ในตาํแหน่งนานที
สุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง สาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2555 นี%  
กรรมการที
ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ มีรายชื
อดงัต่อไปนี%  

รายชื+อกรรมการที+ต้องออก

จากตาํแหน่งตามวาระ 

ตาํแหน่ง จาํนวนปีที+เคย 

ดํารงตาํแหน่ง 

จาํนวนการประชุม 

ที+เข้าร่วมในปี 2554 

1.  นายอึ%ง กวง มิ%ง กรรมการบริษทั 22 ปี 4/4 
2.  นายเซีย เหิง เซียน กรรมการบริษทั 6 ปี 3/4 
3.  นายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ 1) กรรมการอิสระ 

2) กรรมการตรวจสอบ 
3) กรรมการกาํหนด
ค่าตอบแทน 

1) 5 ปี 
2) 5 ปี 
3) 5 ปี 

1) 4/4 1) 

2) 9/9 2) 
3) 4/43) 

หมายเหตุ 1) การประชุมคณะกรรมการบริษทั 2) การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 3) การประชุมคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 
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อยา่งไรก็ตาม เนื
องจากบุคคลเหล่านี% เป็นผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ใน
ธุรกิจของบริษทัฯ และที
ผา่นมาไดป้ฏิบติัหนา้ที
ในฐานะกรรมการของบริษทัฯ ไดเ้ป็นอยา่งดี และ
เป็นผูที้
มีคุณสมบติัครบถว้นในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ตามกฎหมายที
เกี
ยวขอ้ง 
ดงันั%น จึงขอเสนอชื
อกรรมการที
ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระตามที
ปรากฏรายชื
อขา้งตน้ทั%งสาม
ท่านกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ
ง (รายละเอียดของกรรมการที
ไดรั้บการเสนอชื
อได้
จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั% งนี% แลว้) นอกจากนี%  ประธานฯไดแ้จง้ใหผู้ ้
ถือหุน้ทราบว่า บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื
อบุคคลเพื
อแต่งตั%งเป็นกรรมการแต่ไม่มี
ผูถื้อหุน้เสนอชื
อบุคคลใดเขา้เป็นกรรมการ 

ทั%งนี%  สาํหรับนายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ซึ
งเสนอใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ
งนั%น จะ
ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษทัฯ ดว้ย  โดยคุณสมบติัของกรรมการอิสระ (หรือนิยาม
กรรมการอิสระ) ของบริษทัฯ มีรายละเอียดเทียบเท่ากบัหลกัเกณฑที์
คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน
กาํหนด (โปรดดูรายละเอียดของคุณสมบติัของกรรมการอิสระ (หรือนิยามกรรมการอิสระ) ของ   
บริษทัฯ ในรายงานประจาํปี 2554 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององคก์ร” ซึ
งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผู ้
ถือหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั% งนี% ) รวมทั%งไม่ไดเ้ป็นกรรมการที
มีส่วนร่วมในการ
บริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที
ปรึกษาที
ไดเ้งินเดือนประจาํและไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทาง
วิชาชีพของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที
อาจมีความขดัแยง้ และไม่
มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที
มีนยัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ที
ไดอ้ยา่งเป็นอิสระกบั
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที
อาจมีความขดัแยง้ในช่วงระยะเวลา 2 
ปีที
ผา่นมา 

ทั%งนี%  การพิจารณาเสนอชื
อผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ไม่ไดผ้า่นคณะกรรมการสรรหา 
เนื
องจากบริษทัฯ ยงัไม่มีการแต่งตั%งกรรมการสรรหา แต่ในกระบวนการคดัเลือก คณะกรรมการ
บริษทัไดร่้วมกนัพิจารณาจากคุณสมบติัในดา้นต่างๆ โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ 
ประสบการณ์และความเชี
ยวชาญ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการที
ผา่นมา (โปรดดู
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการสรรหากรรมการและคุณสมบติัของกรรมการอิสระโดยมีรายละเอียดตามที

ปรากฏในรายงานประจาํปี 2554 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององคก์ร” ซึ
งไดจ้ดัส่งให้แก่ผู ้
ถือหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั% งนี% ) 
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นอกจากนี%  เพื
อใหเ้ป็นการปฏิบติัตามขอ้แนะนาํแนวทางที
ดีในการจดัประชุมผูถื้อหุน้ของสาํนกังาน
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ประธานฯไดข้อใหที้
ประชุมเลือกตั%งกรรมการ
เป็นรายบุคคล  

หมายเหต ุ มติในวาระนี%จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ
งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
มตทิี+ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัใหแ้ต่งตั%ง (1) นายอึ%ง กวง มิ%ง (ตาํแหน่ง
กรรมการ) (2) นายเซีย เหิง เซียน (ตาํแหน่งกรรมการ) และ (3) นายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ (ตาํแหน่ง
กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน) ซึ
งเป็นกรรมการที
ตอ้ง
ออกจากตาํแหน่งตามวาระในปี 2555 กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ
งตามที
เสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียงดงันี%  
 

กรรมการ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง 

จาํนวนเสียงที

ลงมติ 

ร้อยละ จาํนวนเสียง
ที
ลงมติ 

ร้อยละ จาํนวนเสียง
ที
ลงมติ 

ร้อยละ 

1. นายอึ%ง กวง มิ%ง 1,106,616,812 99.54 5,075,400 0.46 0 - 

2.  นายเซีย เหิง เซียน 1,108,392,912 99.70 3,299,300 0.30 0 - 

3. นายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ 1,111,692,212 100.00 0 0 0 - 

วาระที+ 6 พจิารณาและอนุมตักิารกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับปี 2555 

ประธานฯไดแ้จง้ต่อที
ประชุมถึงการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2555 ว่า
คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนพิจารณาค่าตอบแทนของ
กรรมการ โดยคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนไดพิ้จารณาจากภาระหนา้ที
และขอบเขตความ
รับผดิชอบ ผลการปฏิบติังานของกรรมการแต่ละราย รวมทั%งผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ โดยใหมี้
ความสอดคลอ้งกบัอตัราค่าตอบแทนในตลาด เพื
อใหไ้ดค่้าตอบแทนที
เหมาะสม และเสนอ
ค่าตอบแทนดงักล่าวใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั ทั%งนี%  ตามพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั%งที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทัจะตอ้ง
นาํเสนอเพื
อขออนุมติัจากที
ประชุมผูถื้อหุน้  
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ทั%งนี%  รายละเอียดของค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2555 ซึ
งเมื
อเปรียบเทียบกบั
ค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2554 สามารถแสดงไดด้งันี%  

 หมายเหตุ  
1 รวมค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2555 เป็นจาํนวน 7,100,000 บาท 
2 ค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2555 มีจาํนวนเท่ากบัค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2554  
3 เบี%ยประชุมกรรมการสาํหรับปี 2555 เป็นเงินจาํนวนเท่ากบั 10,000 บาทต่อการประชุม และเป็นจาํนวนที


เท่ากบัเบี%ยประชุมกรรมการสาํหรับปี 2554 (บริษทัฯ จะจ่ายเบี%ยประชุมดงักล่าวใหเ้ฉพาะประธาน
คณะกรรมการบริษทั และกรรมการอิสระซึ
 งดาํรงตาํแหน่งในคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการ
ตรวจสอบ และคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน)  

ประธานฯ ไดเ้สนอใหที้
ประชุมพิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2555 
ตามรายละเอียดที
ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหต ุ มติในวาระนี%จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของ
จาํนวนเสียงทั%งหมดของผูถื้อหุน้ซึ
งมาประชุมและกรรมการที
เป็นผูถื้อหุน้ไม่สามารถออกเสียง
ลงคะแนนสาํหรับการพิจารณาวาระนี%  
มตทิี+ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ ลงมติอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสาํหรับ
ปี 2555 ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี%  

 

องคป์ระกอบ
ของ

คา่ตอบแทน 

ปี 2555 (ปีที
เสนอ) ปี 2554 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

คา่ตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/
กรรมการ
ตรวจสอบ 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

คา่ตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/
กรรมการ
ตรวจสอบ 

ค่าตอบแทน 
ต่อปี  
(บาท/คน) 

1,500,000 480,000 1,100,000 1,100,000 1,000,000 1,500,000 480,000 1,100,000 1,100,000 1,000,000 

เบี%ยประชุม
(บาท/คน/
ครั% ง) 

10,000 - 10,000 10,000 10,000 10,000 - 10,000 10,000 10,000 
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มตทิี+ลง จาํนวนเสียงที+ลงมต ิ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,110,730,547 99.91 

2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 0 0 

4. ไม่มีสิทธิออกเสียง 961,665 0.09 

วาระที+ 7  พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั6งผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี

สําหรับรอบปีบญัชีสิ6นสุด ณ วนัที+ 31 ธันวาคม 2555 

ประธานฯไดแ้จง้ใหที้
ประชุมทราบว่าเพื
อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 
2535 (รวมทั%งที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) ซึ
งกาํหนดใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั%งผูส้อบบญัชี
และกาํหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ทุกปี โดยสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 
2555 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นใหเ้สนอคณะกรรมการเพื
อพิจารณาแต่งตั%งผูส้อบบญัชี
จาก บริษทั สาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ โดยกาํหนดใหผู้ส้อบ
บญัชีคนใดคนหนึ
งดงัต่อไปนี%   เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัฯ (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) 

1.  นายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที
 3930  
(เป็นผูล้งลายมือชื
อในงบการเงินของบริษทัฯ เมื
อปี 2554) หรือ 

2.  นางสาวทิพวลัย ์นานานุวฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที
 3459  
(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื
อในงบการเงินของบริษทัฯ) หรือ 

3.  นางสาวสุพรรณี ตริยานนัทกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที
 4498  
(ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื
อในงบการเงินของบริษทัฯ) 

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสมัพนัธแ์ละ/หรือไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ 
และบริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้
เกี
ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  

โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัใหน้าํเสนอที

ประชุมผูถื้อหุน้เพื
อพิจารณาอนุมติัการแต่งตั%งนายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที
 3930 หรือ นางสาวทิพวลัย ์นานานุวฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที
 
3459 หรือ น.ส.สุพรรณี ตริยานนัทกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที
 4498 แห่งบริษทั 
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สาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2555 ซึ
งในกรณีที
ผูส้อบ
บญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ที
ไดใ้หบ้ริษทัสาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดัจดัหา
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื
นของสาํนกังานทาํหนา้ที
ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้และกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 
4,400,000 บาท ในระยะเวลาตรวจสอบจาํนวน 5,000 ชั
วโมงซึ
งหากการทาํงานตอ้งใชเ้วลามากกว่า
ที
ระบุไวข้า้งตน้ บริษทัฯ จะจ่ายค่าตรวจสอบในอตัราร้อยละ 70 ของอตัราค่าจา้งการตรวจสอบตาม
อตัราปกติของสาํนกังานผูส้อบบญัชี  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 
2555 เมื
อเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชี
สิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2554  เป็นดงันี%  

ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี รอบปีบัญชีสิ6นสุด  

ณ วนัที+ 31 ธันวาคม 2555 
(ปีที+เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ6นสุด  

ณ วนัที+ 31 ธันวาคม 2554* 

1.  ค่าสอบบญัชี (บาท) 4,400,000 4,400,000 

2.  ค่าบริการอื
นๆ (บาท) ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ * ค่าสอบบญัชีที
เกิดขึ%นจริงสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2554 เป็นเงิน 4,850,000 
บาทโดยไดร้วมค่าใชจ่้ายอื
นๆ ที
เกี
ยวเนื
องกบัการสอบบญัชี เช่น ค่าเอกสาร ค่าใชจ่้ายในการ
เดินทางและอื
นๆ ซึ
 งบริษทัฯ จ่ายใหผู้ส้อบบญัชีตามค่าใชจ่้ายที
เกิดขึ%นจริง  

ทั%งนี%  ผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยบางแห่งเป็นผูส้อบบญัชีจากสาํนกังานบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ แต่เป็นสาขาในต่างประเทศเนื
องจากบริษทัยอ่ยทั%งหมดตั%งอยูใ่นต่างประเทศ ส่วน
บริษทัยอ่ยบางแห่ง (ที
ส่วนใหญ่ที
ตั%งอยูใ่นยโุรป) ใชบ้ริการจากผูส้อบบญัชีจากสาํนกังานบญัชี
ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส (PWC) และบริษทัยอ่ยบางแห่งไดใ้ชบ้ริการจากสาํนกังานบญัชีอื
นๆ 
ทั%งนี%การเลือกใชผู้ส้อบบญัชีของแต่ละบริษทั จะพิจารณาจากคุณภาพการใหบ้ริการและอตัราค่า
สอบบญัชีเป็นหลกั 

ประธานฯไดเ้สนอใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการแต่งตั%งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2555ตาม
รายละเอียดที
ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
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หมายเหต ุ มติในวาระนี%จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ
งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
มตทิี+ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ ลงมติอนุมติัการแต่งตั%งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และกาํหนด
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีสาํหรับรอบปีบญัชีสิ%นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2555 ตามที
เสนอ ดว้ย
คะแนนเสียงดงันี%  

มตทิี+ลง จาํนวนเสียงที+ลงมต ิ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,109,916,112 100 

2. ไม่เห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 1,776,100 - 

วาระที+ 8  พจิารณาและอนุมตักิารแก้ไขเพิ+มเตมิวตัถุประสงค์ของบริษัทฯ และการแก้ไขเพิ+มเตมิหนงัสือ

บริคณห์สนธข้ิอ 3 ของบริษัทเรื+องวตัถุประสงค์ 
ประธานฯไดแ้จง้ต่อที
ประชุมว่าบริษทัฯ มีความประสงคจ์ะเพิ
มวตัถุประสงคอี์ก 1 ขอ้ เพื
อให้
ครอบคลุมกิจการที
ดาํเนินการ จึงไดข้อเสนอใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการแกไ้ข
เพิ
มเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ ดงันี%  

"ขอ้ 15 ประกอบกิจการนาํเขา้และส่งออก สารประกอบทางเคมี วตัถุทางเคมี เคมีภณัฑ ์และนํ% ายาที

ใชใ้นกิจการทุกประเภท" 

นอกจากนั%น ประธานฯไดเ้สนอใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติัการแกไ้ขเพิ
มเติมหนงัสือ
บริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 3. เพื
อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ
มเติมวตัถุประสงค ์ดงันี%  

"ขอ้ 3 วตัถุประสงคข์องบริษทั มีจาํนวน 15 ขอ้ รายละเอียดตามแบบ บมจ.002 ที
แนบ" 

หมายเหต ุ มติในวาระนี%จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี
ของ
จาํนวนเสียงทั%งหมดของผูถื้อหุน้ซึ
งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

- ผูถื้อหุน้ไดส้อบถามว่า การเพิ
มวตัถุประสงคข์อ้ดงักล่าว บริษทัฯ มีแผนที
จะประกอบธุรกิจการ
นาํสารเคมีประเภทใดหรือนาํสารเคมีมาใชก้บัผลิตภณัฑใ์ด 
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ตอบ บริษทัฯ ชี%แจงว่าบริษทัฯ มิไดจ้ะดาํเนินธุรกิจเกี
ยวกบัสารเคมี แต่จะนาํสารเคมีมาเป็น
ส่วนประกอบในการผลิตสินคา้ และเพื
อใหเ้ป็นไปกฎหมายในการนาํเขา้สารเคมี ซึ
งปัจจุบนั
บริษทัฯ มีการนาํเขา้เพื
อมาใชเ้ป็นส่วนประกอบในการผลิตชิ%นส่วนหรืออุปกรณ์อิเลก็ทรอนิกส์
ของบริษทัอยูแ่ลว้และอาจตอ้งมีการนาํเขา้สารเคมีบางประเภทเพิ
มเติมในอนาคต จึงมีความ
จาํเป็นตอ้งเพิ
มวตัถุประสงคด์งักล่าวใหช้ดัเจนเพื
อใหค้รอบคลุมการดาํเนินการดงักล่าวของบริษทัฯ  
มตทิี+ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ ลงมติอนุมติัการแกไ้ขเพิ
มเติมวตัถุประสงคข์องบริษทัฯ 
และการแกไ้ขเพิ
มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 3 ของบริษทัเรื
องวตัถุประสงค ์ตามที
เสนอ ดว้ย
คะแนนเสียงดงันี%  

มตทิี+ลง จาํนวนเสียงที+ลงมต ิ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,058,333,525 95.20 

2. ไม่เห็นดว้ย 50,865,287 4.58 

3. งดออกเสียง 2,493,400 0.22 

4. ไม่มีสิทธิออกเสียง 0 - 

 
เนื
องจากไม่มีผูถื้อหุน้ซึ
งถือหุน้รวมกนัไม่นอ้ยกว่าหนึ
งในสามของจาํนวนหุน้ที
จาํหน่ายไดท้ั%งหมด ขอใหที้

ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเรื
องอื
นนอกจากที
กาํหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณ
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมและปิดการประชุมเวลา 12.00 น. 

 

 

                 ______________________ 
                                    (นายหมิง เจิ%ง หวงั) 
                       รองประธานกรรมการ                                                     
 โดยการมอบหมายจากประธานกรรมการบริษทั 

 



      เอกสารแนบ 3 
กรรมการที�ต้องออกตามวาระและได้รับการเสนอชื�อให้กลบัเข้าดํารงตาํแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ�ง 
ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั#ง กรรมการบริษทั 

นายชู ชี หยวน (โรเจอร์)  อาย ุ66 ปี   
   
  ตําแหน่ง 
  

 
กรรมการบริษทั บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย)  

  จํานวนปีที�เป็นกรรมการ : 24 ปี (ตั%งแต่ปี 2531) 

  สัญชาติ : ไตห้วนั 

วุฒิการศึกษา  
 

: • B.A in Economics, Chinese Culture University ประเทศไตห้วนั 
• Executive Program of Graduate School of Business Administration, Chung Yuan 
Christian University ประเทศไตห้วนั 

การอบรมบทบาทหนา้ทีMกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) ปี 2550 
การเขา้ประชุมในปีทีMผ่านมา : ประชุมคณะกรรมการบริษทั 4/5 ครั% ง 

ประชุมสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ 0/1 ครั% ง 
ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปียอ้นหลงั 
ปี 2555-ปัจจุบนั : Supervisor บริษทั Delta Green Life Co.,Ltd.   
ปี 2555-ปัจจุบนั : Supervisor บริษทั Allied Material Technology Corp. 
ปี 2554-ปัจจุบนั : กรรมการบริษทั Digital Projection International Holding Ltd 
ปี 2553-ปัจจุบนั : Supervisor บริษทั Delta Electronics Capital Company 
ปี 2552-ปัจจุบนั : Supervisor บริษทั Neo Energy Microelectronics Inc 
ปี 2547-ปัจจุบนั : กรรมการบริษทั Delta Electronics International Ltd. (Labuan)  
ปี 2547-ปัจจุบนั : Supervisor,  Delta Electronics (Korea), Inc.  
ปี 2545-ปัจจุบนั : Supervisor , Delta Greentech (China) Co.,Ltd.  
ปี 2541-ปัจจุบนั : Supervisor, Addtron Technology (Japan) Co.,Ltd  
ปี 2538-ปัจจุบนั : กรรมการบริษทั Delta Power Sharp Ltd.  
ปี 2534-ปัจจุบนั : Supervisor,  Delta Electronics (Japan), Inc.  
ปี 2531-ปัจจุบนั : กรรมการ บริษทั บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 
ปี 2529-ปัจจุบนั : Senior Vice President and Corporate CFO, บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ อิ%งค ์ไตห้วนั 
การถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ  
(ณ วนัทีM 31 มกราคม 2556) 

: ไม่มี (0.0% ของหุน้ทีMมีสิทธิออกเสียง) 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม : • ไม่xมีประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดทีMเกีMยวกบัทรัพยx์ซึMงไดก้ระทาํโดย
ทุจริต 

• ไม่xมีประวติัการทาํรายการทีMอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนx์กบับริษทัฯ 
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร
ในบริษทัจดทะเบียนอืMน 

: Senior Vice President and Corporate CFO, บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ อิ%งค ์ ประเทศ
ไตห้วนั 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร
ในบริษทัทีMไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน
อืMน (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) 

: การดาํรงตาํแหน่งในบริษทัอืMนไดแ้จง้ไวใ้นหวัขอ้ประสบการณ์การทาํงานขา้งตน้ 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร
ในกิจการอืMนทีMอาจทาํใหเ้กิดความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

: ดาํรงตาํแหน่งเป็น Senior Vice President and Corporate CEO ของ เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ 
อิ%งค ์ซึM งเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยป์ระเทศไตห้วนัและเป็นผูถ้ือหุ้นใหญ่
ของบริษัทฯ ซึM งมีการดําเนินธุรกิจเช่นเดียวกันกับบริษัทฯ ซึM งสินค้าบางชนิดอาจมี
ลกัษณะเหมือนหรือคลา้ยคลึงกนั อยา่งไรก็ตามในการกาํหนดนโยบาย บริษทัฯ ไดมุ่้งทีM
จะเพิMมความสามารถในการแข่งขนัในตลาดโลกมากกว่าทีMจะสร้างการแข่งขนัภายใน
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กนัเองซึM งจะมิไดส้ร้างประโยชน์โดยรวมแก่กลุ่ม  

 
กรรมการที�ต้องออกตามวาระและได้รับการเสนอชื�อให้กลบัเข้าดํารงตาํแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ�ง 
ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั#ง กรรมการบริษทั 
 

นางสาวนิรมล ตนัตพูินธรรม อาย ุ56 ปี   

  ตําแหน่ง 
  

• กรรมการบริษทั 
• ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี 
บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

  จํานวนปีที�เป็นกรรมการ : 18 ปี (ตั%งแต่ปี 2537) 

  สัญชาติ: ไทย 

วุฒิการศึกษา  
 

: 
• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
• ปริญญาตรี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

การอบรมบทบาทหนา้ทีMกรรมการ : Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547 

การเขา้ประชุมในปีทีMผ่านมา : ประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 ครั% ง 
ประชุมสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ 1/1 ครั% ง 

ประสบการณ์การทาํงาน  5 ปียอ้นหลงั 
ปี 2537-ปัจจุบนั  : กรรมการบริษทั บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 
ปี 2534-ปัจจุบนั : ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 
ปี 2542-2551 : กรรมการบริหาร บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 
การถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ  
(ณ วนัทีM 31 มกราคม 2556) 

: 120,000 หุน้ (0.0096% ของหุน้ทีMมีสิทธิออกเสียง) 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม : 
• ไม่xมีประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดทีMเกีMยวกบัทรัพยx์ซึMงไดx้กระทาํโดย
ทุจริต 

• ไม่xมีประวติัการทาํรายการทีMอาจเกิดความขดัแยx้งทางผลประโยชนx์กบับริษทัฯ 
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร
ในบริษทัจดทะเบียนอืMน 

: ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร
ในบริษทัทีMไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนอืMน 
(ไม่รวมบริษทัยอ่ย) 

: ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหาร
ในกิจการอืMนทีMอาจทาํใหเ้กิดความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

: ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 
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กรรมการที�ต้องออกตามวาระและได้รับการเสนอชื�อให้กลบัเข้าดํารงตาํแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ�ง 
ประเภทกรรมการที�เสนอแต่งตั#ง กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
ศาสตราจารย์กติตคุิณ สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ อาย ุ69 ปี 

  ตําแหน่ง 
  

• กรรมการอิสระ 
• ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

  จํานวนปีที�เป็นกรรมการ : 8 ปี (ตั%งแต่ปี 2547) 

     สัญชาติ: ไทย 

วุฒิการศึกษา  : • MBA (Accounting) Michigan State University ประเทศสหรัฐอเมริกา 
• ปริญญาตรีการบญัชี (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรมบทบาทหนา้ทีMกรรมการ : Director Certification Program (DCP) รุ่นทีM 15 ปี 2545 

การเขา้ประชุมในปีทีMผ่านมา : ประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 ครั% ง 
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 9/9 ครั% ง 
ประชุมสามญัประจาํปีผูถ้ือหุน้ 1/1 ครั% ง 

ประสบการณ์การทาํงาน  5 ปียอ้นหลงั 
ปี 2552-ปัจจุบนั : กรรมการตรวจสอบ บมจ. เจริญโภคภณัฑอ์าหาร 
ปี 2547-ปัจจุบนั : กรรมการอิสระ บมจ. เดลตา้ อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 
ปี 2547-ปัจจุบนั : กรรมการตรวจสอบ (ปี 2547-2549)/ ประธานกรรมการตรวจสอบ (ปี 2550-ปัจจุบนั) 

 บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 
ปี 2542-ปัจจุบนั : กรรมการตรวจสอบ บมจ. โกลวพ์ลงังาน   
ปัจจุบนั : กรรมการบริหาร บริษทั เอส.เอส.เกรน โอเวอร์ซีส์ จาํกดั 
 : เหรัญญิกมูลนิธิวดัญาณสังวราราม 
 : ผูส้อบบญัชีกิตติมศกัดิ� มูลนิธิสมเดจ็พระเทพรัตนสุดา 
ปี 2550-2553 : กรรมการจรรยาบรรณสภาวิชาชีพบญัชี 
ปี 2544-2552 : นายกสมาคมการบญัชีไทย 

การถือครองหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ  
(ณ วนัทีM 31 มกราคม 2556) 

: ไม่มี (0.0% ของหุน้ทีMมีสิทธิออกเสียง) 

คุณสมบติัตอ้งหา้ม : • ไม่มีประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดทีMเกีMยวกบัทรัพยx์ซึMงไดก้ระทาํโดยทุจริต 
• ไม่xมีประวติัการทาํรายการทีMอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัฯในปีทีMผา่นมา 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียนอืMน โปรดดูขอ้มูลขา้งตน้ 
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัทีMไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนอืMน (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) โปรดดูขอ้มูลขา้งตน้ 
การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอืMนทีMอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 
ความสัมพนัธ์xทางครอบครัวกบัผูบ้ริหาร หรือผูx้ถอืหุน้ รายใหญ่xของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย ไม่มี 

ความสัมพนัธ์กบับริษทัฯ/บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลทีMอาจมีความขดัแยง้ ในช่วง 2 ปีทีMผ่านมา  

1. กรรมการทีMมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้งหรือทีMปรึกษาทีMไดรั้บเงินเดือนประจาํ ไม่เป็น 
2. ผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชีหรือทีMปรึกษากฎหมาย ไม่เป็น 
3. ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจทีMมีนยัสาํคญั อนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ทีMไดอ้ยา่งเป็นอิสระ ไม่มี 
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รายละเอยีดกรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะ 
1. ชื�อ : ศาสตราจารย์กิตติคุณสุภาพรรณ รัตนาภรณ์ 
 อายุ : 69 ปี 
 ที�อยู่ : 148/1 ซอยศูนยว์จิยั 8 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพฯ 10310 
 ตําแหน่ง : กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
 การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

(ณ วนัทีM 31 มกราคม 2556) 
: - ไม่มี - (0.0% ของทุนชาํระแลว้) 

 การมีส่วนได้เสียในวาระที�เสนอใน
การประชุมผู้ถือหุ้นครั#งนี#  

: เป็นผูไ้ดรั้บการเสนอชืMอใหแ้ต่งตั%งเป็นกรรมการของบริษทัฯในวาระทีM 5 
ของการประชุมผูถ้อืหุน้ครั% งนี%  

    
2. ชื�อ : นายสุพัฒน์ ลิมปาภรณ์ 
 อายุ : 68 ปี 
 ที�อยู่ : 2/1 ซอยรุ่งโรจน์ ลาดพร้าว 22 แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 
 

ตําแหน่ง 
: • กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

• ประธานกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 
 การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

(ณ วนัทีM 31 มกราคม 2556) 
: - ไม่มี - (0.0% ของทุนชาํระแลว้) 

 การมีส่วนได้เสียในวาระที�เสนอใน
การประชุมผู้ถือหุ้นครั#งนี#  

: - ไม่มี - 

การสรรหาคณะกรรมการ  
 กระบวนการคดัเลือกผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัไม่ไดผ้า่นคณะกรรมการสรรหา เนืMองจาก
ปัจจุบนับริษทัยงัไม่มีการแต่งตั%งคณะกรรมการสรรหา ดงันั%นคณะกรรมการบริษทัจะเป็นผูพิ้จารณาคุณสมบติัและ
สรรหาบุคคลทีMเหมาะสมทีMจะไดรั้บการเสนอชืMอใหด้าํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการบริษทัหรือกรรมการใน
คณะกรรมการชุดยอ่ย ทั%งนี%  เพืMอเป็นการสนบัสนุนหลกัการกาํกบัดแูลกิจการทีMดี บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้
รายยอ่ยมีสิทธิเสนอชืMอบุคคลเพืMอเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ โดยผูที้Mไดรั้บการเสนอชืMอเขา้รับการพิจารณาเป็น
กรรมการตอ้งมีคุณสมบติัเบื%องตน้ตามหลกัเกณฑที์Mไดก้าํหนดและดาํเนินการตามขั%นตอนทีMไดแ้จง้ไวใ้นเวบ็ไซต์
ของบริษทั คณะกรรมการจะใชม้ติเสียงขา้งมากของทีMประชุมคณะกรรมการบริษทัในการพิจารณาคดัเลือกและนาํ
รายชืMอของผูส้มคัรทีMไดรั้บการคดัเลือกเสนอใหที้Mประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัต่อไป 

การเลือกตั%งกรรมการบริษทัในทีMประชุมผูถื้อหุน้จะใชว้ิธีการลงคะแนนเสียงเลือกตั%งโดยผูถื้อหุน้คนหนึMง
มีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึMงหุน้ต่อหนึMงเสียง ซึMงจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูห้นึMงผูใ้ดมากหรือนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
บุคคลซึMงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตั%งเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการทีMจะพึง
มี ในกรณีทีMบุคคลซึMงไดรั้บการเลือกตั%งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการทีMจะพึงมี ใหผู้ ้
เป็นประธานในทีMประชุมออกเสียงเพิMมขึ%นอีกหนึMงเสียงเป็นเสียงชี%ขาด 
นิยามกรรมการอสิระ 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดคุณสมบติัของกรรมการอิสระเท่ากบัหลกัเกณฑที์Mคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน
กาํหนด โดยรายละเอียดไดร้ะบุไวใ้นรายงานประจาํปี 2555 ในหวัขอ้โครงสร้างการจดัการขององคก์ร 

-------------------------------------------- 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข 

Proxy (Form B) 
 
 
เลขทะเบียนผูถื้อหุน้                                                         เขียนที�                                                     
Shareholder registration number Written at               
 วนัที� เดือน         พ.ศ  
 Date             Month                        Year 
 
(1) ขา้พเจา้    สัญชาติ                  อยู่เลขที�                         ซอย     
 I/We     nationality                              residing/located at no.         Soi 
 ถนน   ตาํบล/แขวง           อาํเภอ/เขต                  จงัหวดั       
 Road                    Tambol/Kwaeng           Amphur/Khet                 Province 
 รหสัไปรษณีย ์    
 Postal Code 
 
(2)  เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of Delta Electronics (Thailand) Public Company Limited (“Company”) 

โดยถือหุน้จาํนวนทั]งสิ]นรวม               หุน้         และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง ดงันี]  
Holding the total number of                                            shares and have the rights to vote equal to                                                votes as follows 

�  หุน้สามญั                หุน้         ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       ordinary share                shares and have the rights to vote equal to                     votes  
�  หุน้บุริมสิทธิ                หุน้         ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
       preference share                shares and have the rights to vote equal to                                                votes 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้(กรุณาเลือกขอ้ใดขอ้หนึ�ง) 
 Hereby appoint (Please choose one of following) 
 

 
�   1. ชื�อ                                                               อายุ                    ปี อยู่บา้นเลขที�      
            Name                                                           age                    years  residing/located at no. 
            ถนน                                       ตาํบล/แขวง                อาํเภอ    
            Road                                     Tambol/Kwaeng                                 Amphur/Khet 
            จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์             

         Province                                 Postal Code                             

             หรือ/Or 

             ชื�อ                                                                 อายุ                    ปี อยู่บา้นเลขที�      
 Name                                            age                     years residing/located at no. 

                                                                                  ถนน                                       ตาํบล/แขวง                        อาํเภอ                        
                                                                                  Road                                     Tambol/Kwaeng                              Amphur/Khet   
                                                                                  จงัหวดั                                    รหสัไปรษณีย ์         
                                                                                   Province                                 Postal Code                                   
 

คนหนึ�งคนใดเพียงคนเดียว 
Anyone of these persons 

กรณีเลือกขอ้ 1.  กรุณาทาํเครื�องหมาย 
� ที�  � 1.ระบุชื�อผูรั้บมอบอาํนาจ 
 
If you make proxy by choosing No.1, 
please mark � at � 1. and give the 
details of proxy (proxies). 
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� 2.  มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระคนใดคนหนึ�งของบริษทัคือ 
 Appoint any one of the following Independent Directors of Company 

�  ศาสตราจารยก์ติติคุณสุภาพรรณ รัตนาภรณ ์/ Emeritus Professor Supapun Ruttanaporn 
  หรือ/Or  
� นายสุพฒัน ์ลิมปาภรณ ์/Mr. Supat Limpaporn 

 
(รายละเอียดประวติักรรมการอิสระปรากฏตามเอกสารแนบ 3 ของหนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจาํปี 2556) (Profiles of the above directors are specified in the attachment no. 3 of the 
Notice of the 2013 Annual General Meeting of Shareholders) 
 
ทั] ง นี]  ในกรณีที� กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะคนใดคนหนึ� ง  ไม่สามารถเข้าประชุมได ้ 
ใหก้รรมการอิสระที�เหลือเป็นผูรั้บมอบฉนัทะแทนกรรมการอิสระที�ไม่สามารถเขา้ประชุม 
In this regard, in the case where any of such Independent Directors is unable to attend the 
meeting, the other Independent Director shall be appointed as a proxy in stead of the 
Independent Director who is unable to attend the meeting. 

 
เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื�อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556 ในวนัที� 29 มีนาคม 2556 เวลา 
10.00 น. ณ สาํนกังานของบริษทัฯ เลขที� 909 หมู่ที� 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวดัสมุทรปราการ หรือที�จะพึง
เลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
as my/our proxy (“proxy”) to attend and vote on my/our behalf at the 2013 Annual General Meeting of Shareholders on March 29, 2013 at 10.00 
hours at the Company’s office located at 909 Moo 4, Bangpoo Industrial Estate, Tambol Prakasa, Amphur Muangsamutprakarn, Samutprakarn, 
Thailand or such other date, time and place as the Meeting may be held.  
 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั] งนี]ดงันี]  

In this Meeting, I/we grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as follows: 

� (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
                           (a) The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี]  
(b) To grant my/our proxy to vote as per my/our desire as follows: 

 
วาระที) 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2555 
Agenda Item No. 1 To consider and certify the minutes of the 2012 Annual General Meeting of Shareholders 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

        � เห็นดว้ย         � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
      Approve              Disapprove            Abstain 

วาระที) 2  พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วันที) 31 ธันวาคม 2555 
Agenda Item No. 2  To acknowledge the operating results of the Company for the fiscal year ended December 31, 2012 

(ไม่มีการลงมติในวาระนี]  / No casting of votes for this agenda) 

วาระที) 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ซึ)งตรวจสอบแล้วสําหรับรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วันที) 31 ธันวาคม 2555 และรายงาน
ของผู้สอบบัญชี 

Agenda Item No. 3  To consider and approve the Company's audited financial statements for the fiscal year ended December 31, 2012 and the 
auditor’s report 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

        � เห็นดว้ย         � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
      Approve              Disapprove            Abstain 

กรณีเลือกขอ้ 2. กรุณาทาํเครื�องหมาย 
� ที�  � 2. และเลือกกรรมการอิสระ
คนใดคนหนึ�ง     
If you make proxy by choosing No. 2, 
please mark � at � 2. ,and choose 
one of these independent directors 
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วาระที) 4  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วันที) 31 ธันวาคม 2555 
Agenda Item No. 4 To consider and approve the distribution of dividend for the fiscal year ended December 31, 2012 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

        � เห็นดว้ย         � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
      Approve              Disapprove            Abstain 

วาระที) 5 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั>งกรรมการแทนกรรมการผู้ซึ)งต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ 
Agenda Item No. 5 To consider and approve the appointment of directors to replace the directors who will be retired by rotation 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

� แต่งตั]งกรรมการทั]งชุด 
Vote for all of the directors nominated 

 � เห็นดว้ย    � ไม่เห็นดว้ย   � งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove         Abstain 

� แต่งตั]งกรรมการเป็นรายบุคคล 
Vote for each nominated director individually 
ชื�อกรรมการ                       นายชู ชี หยวน  
Director’s name                  Mr. Chu, Chi-Yuan  
� เห็นดว้ย     � ไม่เห็นดว้ย   � งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove         Abstain 

ชื�อกรรมการ                       นางสาวนิรมล ตนัติพนูธรรม  
Director’s name                  Ms. Niramol Tantipuntum  
� เห็นดว้ย     � ไม่เห็นดว้ย   � งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove         Abstain 

ชื�อกรรมการ                        ศาสตราจารยก์ติติคุณ สุภาพรรณ รัตนาภรณ ์  
Director’s name                   Emeritus Prof. Supapun Ruttanaporn  
� เห็นดว้ย     � ไม่เห็นดว้ย   � งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove         Abstain 

 
วาระที) 6 พิจารณาและอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับปี 2556 
Agenda Item No. 6 To consider and approve the remuneration of directors for the year 2013 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

       � เห็นดว้ย           � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
            Approve                Disapprove            Abstain 

วาระที) 7                     พิจารณาอนุมัติการแต่งตั>งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสําหรับรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ 
วันที) 31 ธันวาคม 2556 

Agenda Item No. 7 To consider and approve the appointment of the auditors and their remuneration for the fiscal year ended December 31, 2013 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
      The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  
� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
      The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  
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       � เห็นดว้ย           � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
            Approve                Disapprove            Abstain 

วาระที)  8 พิจารณาเรื)องอื)นๆ (ถ้ามี)  
Agenda No. 8 Other Business (if any) 
 
(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี] ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั]นไม่

ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
If the proxy does not vote consistently with my/our voting intentions as specified herein, such vote shall be deemed incorrect and is not 
made on my/our behalf as the Company’s shareholders. 

(6) ในกรณีที�ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที�ที�ประชุมมีการ
พิจารณาหรือลงมติในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที�มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลงหรือเพิ�มเติมข้อเท็จจริงประการใด 
ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
In the event that I/we have not specified my/our voting intention on any agenda item or have not clearly specified or in case the meeting 
considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of 
any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

 
กจิการใดที�ผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที�ผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที�ขา้พเจา้ระบุในหนงัสือมอบฉนัทะให้

ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote consistently with my/our voting 

intentions as specified herein, shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 
ลงชื�อ/Signed ……………………………………………ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 

(……………………………………….) 
ลงชื�อ/Signed ……………………………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

(……………………………………….) 
ลงชื�อ/Signed ……………………………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

(……………………………………….) 
ลงชื�อ/Signed ……………………………………………ผูรั้บมอบฉนัทะ/Proxy 

(……………………………………….) 
หมายเหต/ุRemarks 

1.  ผูถื้อหุน้ที�มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้
ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพื�อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot split his/her 
votes to different proxies to vote separately. 

2.  ในกรณีที�มีวาระที�จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที�ระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิ�มเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 
In case where the statement exceeds those specified above, additional details may be specified in the Attachment to this Proxy Form B. 
provided. 
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ใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form (Form B.) 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)   
A proxy is granted by a shareholder of Delta Electronics (Thailand) Public Company Limited  

 
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556 ในวนัที� 29 มีนาคม 2556 เวลา 10.00 น. ณ สาํนกังานของบริษทัฯ เลขที� 909 หมู่ที� 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู 

ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ หรือที�จะพึงเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 
For the 2013 Annual General Meeting of Shareholders on March 29, 2013 at 10.00 hours at the Company’s office located at 909 Moo 4, Bangpoo 
Industrial Estate, Tambol Prakasa, Amphur Muangsamutprakarn, Samutprakarn, Thailand or such other date, time and place as the Meeting may be held. 

 
 

------------------------------------------------------------------------- 
 
� วาระที)                    เรื)อง             

Agenda Item No.                  Re : 
� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 

The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

� เห็นดว้ย         � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
      Approve              Disapprove            Abstain  

� วาระที)                    เรื)อง             
Agenda Item No.  Re : 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

� เห็นดว้ย         � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
      Approve              Disapprove            Abstain  

� วาระที)                    เรื)อง             
Agenda Item No.  Re : 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

� เห็นดว้ย         � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
      Approve              Disapprove            Abstain  

� วาระที)                    เรื)อง             
Agenda Item No.  Re : 

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที�เห็นสมควร 
The proxy shall have the right on my/our behalf to consider and approve independently as it deems appropriate.  

� ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี] 
The proxy shall have the right to approve in accordance with my/our intention as follows:  

� เห็นดว้ย         � ไม่เห็นดว้ย      � งดออกเสียง 
      Approve              Disapprove            Abstain  
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เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที มสิีทธิเข้าร่วมประชุม 
1. ผู้ถือหุ้นที เป็นบุคคลธรรมดา 
1.1 กรณีผูถ้ือหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง  
(ก) ใบลงทะเบียนที#มีบาร์โคต้ที#บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งมาพร้อมเอกสารเชิญประชุมฯ (เอกสารแนบ 10) 
(ข)  เอกสารแสดงตนที#ทางราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ซึ#งปรากฏรูปถ่ายและยงัไม่หมดอาย ุเพื#อลงทะเบียน 

• ผูถื้อหุน้ที#มีสัญชาติไทย : บตัรประชาชน บตัรประจาํตวัขา้ราชการ เป็นตน้ 
• ผูถื้อหุน้ชาวต่างประเทศ : หนงัสือเดินทาง 

1.2 กรณีผูถ้ือหุน้มอบฉันทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
(ก)  ใบลงทะเบียนที#มีบาร์โคต้ที#บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งมาพร้อมเอกสารเชิญประชุมฯ (เอกสารแนบ 10) 
(ข)  หนงัสือมอบฉนัทะซึ#งไดก้รอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื#อของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 
(ค)  สาํเนาเอกสารแสดงตนตาม 1.1 (ข) ของผูม้อบฉนัทะที#มีลายมือชื#อรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
(ง) เอกสารแสดงตนตาม 1.1 (ข) ของผูรั้บมอบฉนัทะ เพื#อลงทะเบียน 

2. ผู้ถือหุ้นที เป็นนิตบุิคคล 
2.1 กรณีผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนของนิติบุคคลเขา้ประชุมดว้ยตนเอง 
(ก) ใบลงทะเบียนที#มีบาร์โคต้ที#บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งมาพร้อมเอกสารเชิญประชุมฯ (เอกสารแนบ 10) 
(ข)  เอกสารแสดงตนตาม 1.1 (ข) ของผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนของนิติบุคคล เพื#อลงทะเบียน 
(ค)  สาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลผูถื้อหุน้ ซึ#งออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

หรือหน่วยงานที#เกี#ยวขอ้งที#ออกให้ไม่เกิน 30 วนั พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล 
2.2 กรณีผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนของนิติบุคคลมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม 
(ก)  ใบลงทะเบียนที#มีบาร์โคต้ที#บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งมาพร้อมเอกสารเชิญประชุมฯ (เอกสารแนบ 10) 
(ข)  หนงัสือมอบฉนัทะซึ#งไดก้รอกขอ้ความครบถว้น และลงลายมือชื#อของผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 
(ค)  สาํเนาเอกสารแสดงตนตาม 1.1 (ข) ของผูมี้อาํนาจของนิติบุคคลที#มีลายมือชื#อรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
(ง)  ผูรั้บมอบฉนัทะตอ้งแสดงเอกสารเอกสารแสดงตนตาม 1.1 (ข) เพื#อลงทะเบียน 
(ค)  สาํเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคลผูถื้อหุน้  

• กรณีนิติบุคคลที#จดทะเบียนในประเทศไทย : ตอ้งออกโดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์หรือ
หน่วยงานที#เกี#ยวขอ้งที#ออกใหไ้ม่เกิน 30 วนั พร้อมรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อาํนาจของนิติบุคคล 

• กรณีนิติบุคคลที#จดทะเบียนในตา่งประเทศ : ตอ้งออกโดยส่วนราชการที#มีอาํนาจของประเทศที#นิติ
บุคคลตั?งอยู ่หนงัสือรับรองการเป็นนิติบุคคลตอ้งผา่นการรับรองจากโนตารี#พบับลิค หรือหน่วยงาน
ราชการที#มีอาํนาจไม่เกิน 3 เดือน เอกสารใดที#มิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลเป็น
ภาษาองักฤษแนบมาพร้อมกนั และใหผู้มี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคลลงนามรับรองคาํแปล 
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3. กรณผีู้ถือหุ้นที เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั-งให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
3.1 ใหเ้ตรียมเอกสารและแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิติบุคคล 
3.2 ในกรณีที#ผูถื้อหุน้ที#เป็นนกัลงทุนต่างประเทศมอบใหค้สัโตเดียนเป็นผูล้งนามในหนังสือมอบฉนัทะแทน 

ตอ้งส่งหลกัฐานต่อไปนี? เพิ#มเติม 
(ก)  หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุน้ที#เป็นนักลงทุนต่างประเทศใหค้สัโตเดียนเป็นผูด้าํเนินการลงนามใน

หนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(ข)  หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้ับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจคสัโตเดียน 

 
ทั?งนี?  เอกสารใดที#ตน้ฉบบัมิไดเ้ป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อมกนั และ

ให้ผูถื้อหุ้นหรือผูมี้อาํนาจลงนามผกูพนันิติบุคคลลงนามรับรองคาํแปล 
วธิีการมอบฉันทะ 
1.  หนงัสือมอบฉนัทะให้ใชแ้บบใดแบบหนึ#ง เพียงแบบเดียวเท่านั?น ดงันี?  
1.1 ผูถื้อหุน้ทั#วไป จะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพาะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึ#งเท่านั?น 
1.2 ผูถื้อหุน้ที#ปรากฏชื#อตามสมุดทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตั?งใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็น

ผูรั้บฝากและดูแลหุน้จะเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึ# งไดจ้ากทั?ง 3 แบบ (แบบ ก. แบบ ข. 
หรือ แบบ ค.) 

2.  มอบฉนัทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ#งหรือกรรมการอิสระของบริษทัในการเขา้ร่วมประชุม 
3.  ปิดอากรแสตมป์จาํนวน 20 บาท พร้อมทั?งขีดฆ่าลงวนัที#ที#ทาํหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว เพื#อใหถู้กตอ้งและมี
ผลผกูพนัตามกฎหมายทั?งนี?  บริษทัไดจ้ดัใหม้อีากรแสตมป์ เพื#ออาํนวยความสะดวกให้แก่ผูรั้บมอบฉนัทะที#มา
ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม 

4.  บริษทัฯใคร่ขอความร่วมมือในการส่งหนังสือมอบฉนัทะมายงับริษทัเดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 
จาํกดั (มหาชน) เลขที# 909 หมู่ที# 4 ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 
โทรสาร +66 (0)2 709 2833 (คุณดวงรัตน์ เลิศวรสิริกุล เลขานุการบริษทั) ภายในวนัพฤหัสบดทีี  28 มนีาคม 2556 
หรือก่อนเวลาเริ#มประชุมอยา่งนอ้ยครึ#งชั#วโมง เพื#อใหเ้จา้หนา้ที#ของบริษทัไดมี้เวลาตรวจสอบเอกสารและให้
ทนัเวลาเริ#มประชุม 

ทั?งนี?  ผูถื้อหุ้นไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้โดยมอบฉนัทะให้ผูร้ับมอบฉนัทะหลายคน เพื#อแบ่งแยกการ
ลงคะแนนเสียงได ้และผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเท่ากบัจาํนวนหุน้ที#ตนถืออยู ่โดยไม่สามารถมอบฉันทะเพียง
บางส่วนหรือนอ้ยกว่าจาํนวนหุน้ที#ตนถืออยูไ่ด ้เวน้แต่เป็นคสัโตเดียนที#ผูถ้ือหุ้นซึ#งเป็นผูล้งทุนตา่งประเทศและ
แต่งตั?งใหเ้ป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ ใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 
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ข้อบังคบัของ 

บริษัท เดลต้า  อีเลคโทรนิคส์  (ประเทศไทย)  จํากัด  (มหาชน) 
เฉพาะในส่วนที+เกี+ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

_____________________ 
ข้อบังคบัเกี+ยวกับการเลือกตั1งกรรมการ 
ขอ้   ๑๓. 

คณะกรรมการของบริษทัประกอบดว้ยกรรมการจาํนวนไม่นอ้ยกวา่หา้ (๕) คน และกรรมการไม่นอ้ยกวา่กึ&งหนึ&งของจาํนวน
กรรมการทั'งหมดนั'นตอ้งมีถิ&นที&อยูใ่นราชอาณาจกัร และจะตอ้งเป็นผูมี้คุณสมบติัตามที&กฎหมายกาํหนด 

ใหที้&ประชุมใหญ่ผูถ้ือหุน้เป็นผูก้าํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ขอ้   ๑๔ . 

ใหที้&ประชุมผูถ้ือหุน้เลือกตั'งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี'  
(๑) ผูถ้ือหุน้คนหนึ&งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ&งหุน้ต่อหนึ&งเสียง 
(๒) ผูถ้ือหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงที&มีอยูท่ ั'งหมดตาม (๑) เลือกตั'งบุคคลหนึ&งคนหรือหลายคนพร้อมกนัตามที&ไดรั้บ

การเสนอชื&อโดยวิธีการเลือกตั'งเป็นรายบุคคลหรือหลายคนพร้อมกนัและผูถ้ือหุน้ดงักล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่
ผูห้นึ&งผูใ้ดมากหรือนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(๓) บุคคลซึ&งไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลอืกตั'งเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการที&จะพึงมีหรือ
จะพึงเลือกตั'งในครั' งนั'น ในกรณีที&บุคคลซึ&งไดรั้บการเลือกตั'งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจาํนวนกรรมการ
ที&จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั'งในครั' งนั'น ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชี'ขาด 

ขอ้   ๑๕. 
ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครั' ง ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่ง หนึ&งในสาม (๑/๓) ถา้จาํนวนกรรมการที&จะแบ่งออก

ใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก้ใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกลที้&สุดกบัส่วน หนึ&งในสาม (๑/๓) 
กรรมการที&จะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีที&สอง ภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั'น ใหใ้ชว้ิธีจบัสลากกนัวา่ผูใ้ดจะ

ออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนที&อยูใ่นตาํแหน่งนานที&สุดนั'นเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่งกรรมการที&จะออกตามวาระนี'
อาจถูกเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่กไ็ด ้
ขอ้   ๑๙. 

ที&ประชุมผูถ้ือหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถงึคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ สาม
ในสี& (๓/๔) ของจาํนวนผูถ้อืหุน้ซึ& งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ&งหนึ&งของจาํนวนหุน้ที&ถือ
โดยผูถ้ือหุน้ที&มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงในการประชุมนั'น 
ข้อบังคบัเกี+ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้   ๓๐. 

การประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัใหจ้ดัขึ'น ณ สาํนกังานจดทะเบียนของบริษทั หรือ ณ ที&อื&นใดตามแต่กรรมการไดก้าํหนด
และแจง้ไวใ้นหนงัสือนดับอกกลา่วเรียกประชุม 
ขอ้   ๓๑. 

(๑) คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายใน สี& (๔) เดือนนบัแต่วนัสิ'นสุด
รอบปีบญัชีของบริษทั 

(๒) การประชุมผูถ้ือหุน้คราวอื&นนอกจากวรรคหนึ&งใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั 
(๓) คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื&อใดกไ็ด ้สุดแต่จะเห็นสมควรหรือเมื&อผูถ้ือหุน้รวมกนันบั

จาํนวนหุน้ไดไ้ม่นอ้ยกวา่ หนึ&งในหา้(๑/๕) ของจาํนวนหุน้ที&จาํหน่ายไดท้ั'งหมดหรือผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า ยี&สิบหา้ (๒๕) 
คน ซึ& งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ หนึ&งในสิบ (๑/๑๐) ของจาํนวนหุน้ที&จาํหน่ายไดท้ั'งหมดไดเ้ขา้ชื&อกนัทาํหนงัสือ
ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามญั แต่ตอ้งระบุเหตุผลและวตัถุประสงคใ์นการที&ขอใหเ้รียก
ประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ยในกรณีนี'คณะกรรมการจะตอ้งจดัการประชุมภายใน หนึ&ง (๑) เดือน นบัแต่
วนัที&ไดรั้บหนงัสือจากผูถ้ือหุน้ 
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ขอ้   ๓๒.  

ในการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชุมไม่ว่าจะเป็นการประชุมสามญัหรือวสิามญักต็าม 
พร้อมทั'งระบุ สถานที& วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม  และเรื&องที&จะเสนอต่อที&ประชุม พร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุใหช้ดัเจนวา่เป็นเรื&องที&จะเสนอเพื&อทราบ เพื&ออนุมติั หรือเพื&อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทั'งความเห็นของคณะกรรมการ
ในเรื&องดงักลา่ว และจดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า เจ็ด (๗) วนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาคาํบอกกลา่ว
นดัประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั สาม (๓) วนั ก่อนวนั - ประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (๓) วนั 
ขอ้   ๓๓. 
 ในการประชุมผูถ้ือหุน้  ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี&สิบหา้ (๒๕) คน 
หรือไม่นอ้ยกว่ากึ&งหนึ&งของจาํนวนผูถ้ือหุน้ทั'งหมดและตอ้งมีหุน้นับรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า หนึ&งในสาม (๑/๓) ของหุน้ที&
จาํหน่ายไดท้ั'งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม 
ขอ้   ๓๔. 
 ในกรณีที&ปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุน้ครั' งใด เมื&อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ&งชั&วโมง จาํนวนผูถ้ือหุน้ซึ& งมาเขา้ร่วมประชุม
ไม่ครบองคป์ระชุมตามที&กาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้ือหุน้นั'นไดเ้รียกนดัเพราะผูถ้ือหุน้ร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบั
ไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นั'นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้ร้องขอใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสือนดัประชุม
ไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (๗) วนั ก่อนวนัประชุมในการประชุมครั' งหลงันี'ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 
ขอ้   ๓๕. 

(๑) ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ผูถ้ือหุน้อาจมอบฉันทะใหบุ้คคลอื&นซึ& งบรรลุนิติภาวะแลว้เขา้ประชุมและออกเสียงแทนตน
ในการประชุมกไ็ด ้หนงัสือมอบฉันทะจะตอ้งลงวนัที&และลายมือชื&อของผูถ้อืหุน้ที&มอบฉันทะ และเป็นไปตามแบบ
ที&นายทะเบียนกาํหนด ซึ& งอยา่งนอ้ยตอ้งมีรายการดงัต่อไปนี'  

๑. จาํนวนหุน้ที&ผูม้อบฉันทะถืออยู ่
๒. ชื&อผูรั้บมอบฉันทะ 
๓. ครั' งที&ของการประชุมที&มอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

(๒) ผูรั้บมอบฉันทะที&ปรากฏชื&อในใบมอบฉันทะจะตอ้งนาํตราสารแต่งตั'งผูรั้บมอบฉันทะไปวางต่อผูเ้ป็นประธานหรือ
บุคคลที&คณะกรรมการกาํหนด ณ สถานที& ที&ประชุมก่อนผูรั้บมอบฉันทะเขา้ประชุม 

(๓) ในกรณีที&ผูรั้บมอบฉันทะ เป็นผูถ้ือหุน้อยูแ่ลว้หรือมิไดเ้ป็นผูถ้ือหุน้ของบริษทั  แต่ไดรั้บมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้เกิน
กว่าหนึ&ง (๑) ราย ผูรั้บมอบฉนัทะนั'นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบัคะแนนเสียงของผูที้&แต่งตั'งตน
นอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณีที&เป็นผูถ้อืหุน้ 

ขอ้ ๓๖. 
ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที&ประชุมผูถ้ือหุน้  แต่ถา้ประธานกรรมการไม่อยูห่รือไม่ไดป้ฏิบติัหนา้ที&ในกรณีที&มีรอง

ประธานกรรมการ  ใหร้องประธานกรรมการทาํหนา้ที&ประธานในที&ประชุม  แต่ถา้รองประธานกรรมการไม่มี  หรือถา้มีแต่ไม่
สามารถปฏิบติัหนา้ที&กใ็หที้&ประชุมแต่งตั'งผูถ้ือหุน้หนึ&งคนขึ'นเป็นประธานที&ประชุมผูถ้ือหุน้ในคราวนั'น 
ขอ้ ๓๗. 

มติของที&ประชุมผูถ้ือหุน้นั'น  ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี'  
(๑) ในกรณีปกติ ใหถ้ือเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ ซึ& งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนัให้

ประธานในที&ประชุมออกเสียงเพิ&มขึ'นอีกหนึ&งเสียงเป็นเสียงชี'ขาด 
(๒) ในกรณีดงัต่อไปนี'  ใหถ้ือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า สามในสี& (๓/๔) ของจาํนวนเสียงทั'งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ& งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั'งหมดหรือบางส่วนที&สาํคญัใหแ้ก่บุคคลอื&น 
ข. การซื'อหรือรับโอนกิจการของบริษทัอื&นหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 
ค. การทาํแกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี&ยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัทั'งหมดหรือบางส่วนที&สาํคญั  การมอบหมายให้

บุคคลอื&นเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั  หรือการรวมกจิการกบับุคคลอื&น  โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 
ง. การแกไ้ข เพิ&มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบับริษทั 
จ. การเพิ&มหรือลดทุนของบริษทัหรือการออกหุน้กู ้
ฉ. การควบหรือเลิกบริษทั 
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ข้อบังคบัเกี+ยวกับผู้สอบบัญชี 
ขอ้ ๓๘. 

ใหที้&ประชุมผูถ้ือหุน้เป็นผูแ้ต่งตั'งและกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 
ขอ้ ๓๙. 

ผูส้อบบญัชีซึ& งพน้จากตาํแหน่งไปนั'นจะเลือกกลบัเขา้รับตาํแหน่งอีกกไ็ด ้
ขอ้ ๔๐.  

กรรมการหรือผูแ้ทนหรือลกูจา้งของบริษทัขณะอยูใ่นตาํแหน่งนั'นๆ จะเลือกเอาเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัหาไดไ้ม่ 
ขอ้ ๔๑. 

ผูส้อบบญัชีมีอาํนาจตรวจสอบบญัชี  เอกสาร  และหลกัฐานอื&นใดที&เกี&ยวกบัรายได ้ รายจ่าย  ตลอดจนทรัพยสิ์น  หนี' สินของ
บริษทั  ในระหว่างเวลาทาํการของบริษทั  ในการนี' ใหมี้อาํนาจสอบถามกรรมการ  พนกังานลูกจา้ง  ผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ที&ใด ๆ 
ของบริษทั  และตวัแทนของบริษทั  รวมทั'งชี'แจงขอ้เทจ็จริงหรือส่งเอกสารหลกัฐานเกี&ยวกบัการดาํเนินกิจการของบริษทัได ้ 
ผูส้อบบญัชีตอ้งทาํรายงานเสนอต่อที&ประชุมผูถ้ือหุน้สามญัประจาํปีเกี&ยวกบับญัชีงบดุล  และบญัชีงบกาํไรขาดทุน  พร้อมทั'ง
รายงานความเห็นของผูส้อบบญัชีในบญัชีงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนที&ไดต้รวจสอบเรียบร้อยแลว้  เพื&อแสดงความจริงและความ
ถูกตอ้งของฐานะการดาํเนินการของบริษทั 
ขอ้ ๔๒. 

ผูส้อบบญัชีมีหนา้ที&เขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัทุกครั' งที&มีการพิจารณางบดุล  บญัชีกาํไรขาดทุน  
และปัญหาเกี&ยวกบับญัชีของบริษทั   เพื&อชี'แจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถ้ือหุน้  ใหบ้ริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของบริษทั
ที&ผูถ้ือหุน้จะพึงไดรั้บในการประชุมผูถ้ือหุน้ครั' งนี'แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
ข้อบังคบัเกี+ยวกับเงินปันผลและเงินสํารอง 
ขอ้ ๔๓. 

หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื&นนอกจากเงินกาํไร ในกรณีที&บริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยูห่า้มมิใหแ้บ่งเงิน
ปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั การจ่ายเงินปันผลจะตอ้งผ่านการเห็นชอบจากที&ประชุมผูถ้ือหุน้ 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นครั' งคราว ในเมื&อเห็นวา่บริษทัมีผลกาํไรสมควรพอที&จะ

ทาํเช่นนั'น และรายงานใหที้&ประชุมผูถ้ือหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 
การจ่ายเงินปันผลใหก้ระทาํภายใน หนึ&ง  (๑)  เดือน นบัแต่วนัที&ประชุมผูถ้ือหุน้หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั'งนี'

ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั'นในหนงัสือพิมพด์ว้ย มิใหคิ้ดดอกเบี'ยแก่
บริษทัหากการจ่ายเงินปันผลนั'นไดก้ระทาํภายใตร้ะยะเวลาที&กฏหมายกาํหนด 
ขอ้ ๔๔. 

บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ&งไวเ้ป็นทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกว่าร้อยละหา้ (๕) ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ย
ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองนี'จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบ (๑๐) ของทุนจดทะเบียน นอกจากเงิน
สาํรองที&ไดร้ะบุไวแ้ลว้ คณะกรรมการอาจเสนอต่อที&ประชุมผูถ้ือหุ้นใหล้งมติเพื&อจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนสาํรองอยา่งอื&นตามที&
เห็นสมควรเพื&อดาํเนินกิจการของบริษทักไ็ด ้

ทั1งนี1 ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดขู้อบังคบัฉบับเต็มได้จากเวปไซด์ของบริษัทที+ www.deltathailand.com 
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บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 909 หมู่ 4 ซอย 9 นิคมอตุสาหกรรมบางปู ต.แพรกษา อ.เมอืงสมุทรปราการ จ.สมุทรปราการ โทรศัพท์ 02-709-2800  
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เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ 

บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
 

บริษทัฯ ขอแจง้ใหท้ราบว่า หากผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคที์.จะขอรับรายงานประจาํปี 2555 

เป็นรูปเล่ม ผูถื้อหุน้สามารถแจง้ความจาํนงขอรับได ้โดยกรอกขอ้มลูของท่านใหช้ดัเจน แลว้ส่งแฟกซ์

กลบัมายงั คุณสุภิญญา สุวรรณเกดิ หมายเลข 66 (0) 2709-2833 บริษทัฯ จะดาํเนินการจดัส่ง ใหท่้านทาง

ไปรษณีย ์
 
ชื.อผูถื้อหุน้  ................................................................................................................................................ 

ที.อยู ่           ................................................................................................................................................ 

   ................................................................................................................................................ 

  ................................................................................................................................................ 

โทรศพัท ์ ................................................................................................................................................ 

 

หรือ ผูถื้อหุน้สามารถติดต่อขอรับเองไดที้.  

บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

เลขที. 909 ซอย 9 หมู่ที. 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ถนนพฒันา 1 ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ 

จงัหวดัสมุทรปราการ 10280 

โทร. 66 (0) 2709-2800  

ตดิต่อ คุณสุภญิญา สุวรรณเกดิ ต่อ 5136 
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แบบสํารองที�นั�งการขอใช้บริการรถรับ-ส่งเพื�อเข้าร่วมประชุม 

ในวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2556  

บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 
วนัศุกร์ที� 29 มนีาคม 2556 

 

ข�้าพเจ�้า__________________________________________เป็�นผู�้ถือหุน้/หรือผู�้รับมอบ

ฉนัทะของผู�้ถือหุ�้น บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) จาํนวน

หุน้_________________________หุน้  

เบอร์มือถือ/เบอร์โทรศพัท ์(ที5ติดต่อได)้ (โปรดระบุ)___________________________________________ 

มีความประสงคข์อสาํรองที5นั5งสาํหรับการใชบ้ริการรถรับ-ส่งของบริษทัฯ เพื5อเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้

จาํนวน _________ ที5     

ขอใหผู้ถื้อหุ้นที5ต้องการใชบ้ริการรถรับ-ส่งกรอกรายละเอียดการสํารองที5นั5งนี9 และส่งแฟกซ์กลบัมายงั

หมายเลข (02) 709-2833 หรือโทรแจง้เจา้หนา้ที5ประสานงานของบริษทัฯ ตามรายละเอียดดา้นล่าง ภายใน

วนัที� 25 มนีาคม 2556 ซึ5งทางบริษทัฯ ขอสงวนสิทธิสาํหรับผูข้อใชบ้ริการรถรับ-ส่งที�ได้สํารองที�นั�งตาม

กาํหนดเวลาข้างต้นพร้อมทั5งได้รับการตอบรับจากเจ้าหน้าที�ของบริษัทฯ เท่านั5น  

 
หากท่านมีขอ้สงสยัเพิ5มเติมโปรดติดต่อ :  
1. คุณสุภิญญา สุวรรณเกิด  โทร. (02) 709-2800 ต่อ  5136   มือถือ 089-666-0569 
2. คุณวราภรณ์ มอญแกว้   โทร. (02) 709-2800 ต่อ  5101  มือถือ 089-827-4148 
(โปรดดูรายละเอยีดของบริเวณที�จอดรถรับ-ส่งในหน้าถดัไป) 

 



เอกสารแนบ 9 

 
 

แผนที�บริเวณที�จอดรถรับ-ส่ง 

เพื5อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2556 
บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) 

วนัศุกร์ที5 29 มีนาคม 2556  

 
 
 

รถรับ-ส่งของบริษทัฯจะจอดอยูด่า้นหนา้อาคารตลาดหลกัทรัพยฯ์ เลขที5 62 ถนนรัชดาภิเษก คลองเตย กรุงเทพฯ  
 

หมายกําหนดการโดยสังเขป 
07.45 น.   เดินทางจากจุดนดัพบไปยงับริษทัฯที5นิคมอุตสาหกรรมบางปู  
10.00 น.   เริ5มการประชุม 
11.15 น.   สิ9นสุดการประชุมและเดินทางกลบั    
12.30 น.   กลบัถึงจุดนดัพบอาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

   
ขอความกรุณาอย่านํารถเข้ามาจอดในที�จอดรถของตลาดหลกัทรัพย์ฯ เนื�องจากที�จอดรถอาจไม่เพยีงพอ  

และบริษัทฯจะไม่รับผดิชอบค่าใช้จ่ายสําหรับการจอดรถที�เกดิขึ5น 

จุดนัดพบ:  บริเวณด้านหน้าอาคาร

ตลาดหลักทรัพย์ฯ (ด้านซ้ายของอาคาร) 

เวลา:   07.45 น. 


