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รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2554 

บริษัท เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

       ประชุมเมื
อวนัที
 1 เมษายน 2554 เวลา 10.15 น. ณ สํานกังานของบริษทัฯ ตั&งอยูเ่ลขที
 909 หมู่ที
 4 
ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ มีผูถื้อหุ้นมาประชุมดว้ยตนเอง 65 ราย ถือหุ้น
จาํนวน 24,585,823 หุ้น และมีผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นมาประชุมจาํนวน 262 ราย ถือหุ้นจาํนวน 
1,071,253,180 หุ้น รวมผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้นมาประชุมจาํนวน 327 ราย ถือหุ้นจาํนวน 
1,095,839,003 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 87.85 จากจาํนวนหุ้นที
เรียกชาํระแลว้ทั&งสิ&น 1,247,381,614 หุ้น ซึ
 งครบองค์
ประชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

กรรมการ ผูบ้ริหารและผูเ้ขา้ร่วมประชุมอื
นๆ ประกอบดว้ย 
กรรมการและผูบ้ริหาร 

นายอึ&ง กวง มิ&ง (เจมส์ อึ&ง) ประธานกรรมการและประธานที
ประชุม 
นายหมิง เจิ&ง หวงั รองประธานกรรมการ/รองประธานบริหาร 
นายเซีย เหิง เซียน (เฮนรี
  เซีย) กรรมการ/ประธานบริหาร 
นายอนุสรณ์ มุทราอิศ กรรมการ/กรรมการกาํหนดค่าตอบแทน 
นางสาวนิรมล ตนัติพนูธรรม กรรมการ 
ศ. กิตติคุณ สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการ

กาํหนดคา่ตอบแทน 
นายหย ูเป๋อ เหวนิ ผูอ้าํนวยการฝ่ายการเงิน (CFO) 
นางสาวกุลวดี กวยาวงศ ์ นกัลงทุนสัมพนัธ์ 
นางสาวดวงรัตน์ เลิศวรสิริกุล เลขานุการบริษทั 

ผูเ้ขา้ร่วมประชุมอื
น 

ศ. ลี จี เลน ผูไ้ดรั้บการเสนอชื
อเป็นกรรมการใหมข่องบริษทั 
นายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชี บริษทัฯ จากบริษทั สาํนกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั 

จาํกดั 
นางสาวมนญัญา ฐิตินนัทวรรณ ตวัแทนจากบริษทั อลัเลน แอนด ์โอเวอรี
  (ประเทศไทย) 

จาํกดั ซึ
 งทาํหนา้ที
ในการตรวจสอบการนบัคะแนน 
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นายอึ&ง กวง มิ&ง ประธานกรรมการกล่าวตอ้นรับผูถื้อหุน้ พร้อมทั&งไดม้อบหมายใหน้ายอนุสรณ์ 
มุทราอิศเป็นผูด้าํเนินการประชุม และหลงัจากประธานบริหารไดน้าํเสนอทิศทางการดาํเนินธุรกิจของ
บริษทัฯแลว้นายอนุสรณ์ มุทราอิศไดด้าํเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่าง ๆ ที
ระบุในหนงัสือเชิญ
ประชุมดงันี&  

วาระที- 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้นครั1งที- 1/2553 

ประธานฯ ไดเ้สนอให้ที
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถื้อหุ้น
ครั& งที
 1/2553 ที
ได้จดัขึ&นเมื
อวนัที
 20 กนัยายน 2553 โดยสําเนารายงานการประชุมดงักล่าวได้
จดัส่งใหส้ํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยภายในระยะเวลาที
กฎหมายกาํหนดแลว้ รวมทั&งไดมี้การเผยแพร่ไวใ้นเวบ็ไซต์ของ
บริษทัฯ (www.deltathailand.com) ซึ
 งไดจ้ดัส่งพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั& งนี&  

ประธานฯ จึงได้เสนอขอให้ที
ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั& งที
 
1/2553 ที
ไดจ้ดัขึ&นเมื
อวนัที
 20 กนัยายน 2553 และไดข้อใหที้
ประชุมลงมติในวาระนี&ตามรายละเอียด
ที
ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหตุ  มติในวาระนี&จะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ
 งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

มติที-ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมติัรับรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นครั& งที
 
1/2553 ที
ไดจ้ดัขึ&นเมื
อวนัที
 20 กนัยายน 2553 ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี&  

มติที-ลง จํานวนเสียงที-ลงมติ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,095,819,603 100 

2. ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 19,400 - 

วาระที- 2 พิจารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีสิ1นสุด ณ วันที- 31 

ธันวาคม 2553 

 ประธานฯ ไดเ้สนอให้ที
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สําหรับ
รอบปีบญัชีสิ&นสุด  ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2553 ตามที
ปรากฏในรายงานประจาํปี 2553 ในหวัขอ้ 
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“คาํอธิบายและการวิเคราะห์ผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินของฝ่ายจดัการ” ซึ
 งได้
จดัส่งพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั& งนี&  

หมายเหตุ เป็นวาระแจง้เพื
อทราบจึงไมมี่การลงมติในวาระนี&  
ที
ประชุมรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2553 

วาระที- 3  พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ซึ-งตรวจสอบแล้วสําหรับรอบปีบัญชีสิ1นสุด ณ วันที- 31 

ธันวาคม 2553 และรายงานของผู้สอบบัญชี 

 ประธานฯ ได้แจง้ให้ที
ประชุมทราบวา่เพื
อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั 
พ.ศ. 2535 (รวมทั&งที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) ซึ
 งกาํหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชี
กาํไรขาดทุนประจาํปี ณ วนัสิ&นสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ที
ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี
เสนอต่อที
ประชุมผูถื้อหุ้นในการประชุมสามญัประจาํปีเพื
อพิจารณาอนุมติั โดยรายละเอียดของ
งบการเงินของบริษทัฯดงักล่าวปรากฏในรายงานประจาํปี 2553ในหวัขอ้ “รายงานและงบการเงิน
รวม” ซึ
 งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั& งนี&  

ประธานฯ จึงเสนอใหที้
ประชุมพิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ซึ
 งตรวจสอบแลว้สําหรับรอบ
ปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธันวาคม 2553 และรายงานของผูส้อบบญัชี ตามรายละเอียดที
ไดเ้สนอไว้
ขา้งตน้ 

 หมายเหตุ มติในวาระนี&จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ
 งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ผูถื้อหุ้นได้สอบถามว่าบริษัทฯ มีแผนที
จะบริหารบญัชีลูกหนี& การค้าและสินค้าคงเหลือที
มี
มูลคา่เพิ
มขึ&นในปี 2553 อยา่งไร 
ตอบ บริษทัฯ ไดชี้& แจงวา่บญัชีลูกหนี& ที
เพิ
มขึ&นเนื
องมาจากการขยายธุรกิจหรือการมียอดขายที
เพิ
ม
สูงขึ&น ส่วนสินคา้คงเหลือ (Inventory) เพิ
มขึ&นมีสาเหตุมาจาก 2 ส่วน ไดแ้ก่ 

1. สินคา้สาํเร็จรูปของผลิตภณัฑ ์Solar Inverter คงเหลือเพิ
มขึ&นเนื
องจากการขายในไตรมาสที
 
4ไดล้ดลงเนื
องจากสภาพภูมิอากาศที
หนาวเยน็มาก ทาํใหไ้มส่ามารถติดตั&งใหแ้ก่ลูกคา้ได ้ 

2. วตัถุดิบคงเหลือมากขึ&น เนื
องจากไดมี้แนวโนม้การขาดแคลนวตัถุดิบมาตั&งแต่ปีก่อน จึงทาํ
ใหบ้ริษทัฯ ไดส้ั
งซื&อมาสํารองไว ้ซึ
 งในปัจจุบนัก็นบัเป็นผลดีต่อบริษทัฯ เพราะการเกิดภยั
พิบติัในญี
ปุ่น ไดมี้ผลกระทบต่ออุปทานและราคาของวตัถุดิบค่อนขา้งมาก  
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มติที-ประชุม  ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ ซึ
 งตรวจสอบแลว้สําหรับ
รอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2553 และรายงานของผูส้อบบญัชี ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนน
เสียงดงันี&  

มติที-ลง จํานวนเสียงที-ลงมติ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,095,839,003 100 

2. ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 0 - 

วาระที- 4 พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบัญชีสิ1นสุด ณ วนัที- 31 ธันวาคม 2553 

 ประธานฯ ไดแ้จง้ให้ที
ประชุมทราบวา่เพื
อให้เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ที

ได้กําหนดให้จ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ตํ
 ากว่าร้อยละ 30 ของกําไรสุทธิ โดยบริษัทฯ อาจ
เปลี
ยนแปลงอตัราดงักล่าวหากบริษทัฯ มีแผนการลงทุนและ/หรือความจาํเป็นในการใช้เงินทุนที

อาจเกิดขึ&นในอนาคต บริษทัฯ จะจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธันวาคม 
2553 จากกาํไรสะสมของบริษทัฯ ในอตัรา 1.70 บาทต่อหุ้น ซึ
 งเป็นอตัราที
สอดคลอ้งกบันโยบาย
การจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ  

ทั&งนี&  เมื
อเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธันวาคม 
2553 กบัอตัราการจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2552 สามารถ
แสดงไดด้งันี&  

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล 

รอบปีบัญชีสิ1นสุด ณ 

วนัที- 31 ธันวาคม 

ปี 2553 (ปีที-เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ1นสุด ณ 

วนัที- 31 ธันวาคม 

ปี 2552 

1. กาํไรสุทธิ (ตามงบการเงินรวม) (บาท) 4,152,574,332 2,189,382,502 

2. จาํนวนหุน้ (หุน้) 1,247,381,614 1,247,380,634 

3. เงินปันผลจ่ายอตัราตอ่หุน้ (บาท) 1.70 1.50 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั&งสิ&น (บาท) 2,120,548,744 1,871,070,951 

5. อตัราการจ่ายเงินปันผลตอ่กาํไรสุทธิ  51% 85% 
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ในการรับเงินปันผลของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งนาํเงินปัน
ผลที
ไดรั้บจากกิจการที
ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนไปรวมคาํนวณเพื
อเสียภาษีเงินได ้ โดยผูถื้อ
หุ้นของบริษทัฯ ที
มีสิทธิรับเงินปันผลจะตอ้งเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ที
มีรายชื
อ ณ วนักาํหนด
รายชื
อผูถื้อหุ้นผูมี้สิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที
 2  มีนาคม 2554 และให้รวบรวม
รายชื
อผูถื้อหุ้นตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
(รวมทั&งที
มีการแกไ้ขเพิ
มเติม) โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนและพกัการโอนหุ้นในวนัที
 3 มีนาคม 
2554 และบริษทัฯ มีกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที
 8 เมษายน 2554 

 ประธานฯจึงเสนอให้ที
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ 
วนัที
 31 ธนัวาคม 2553 จากกาํไรสะสมของบริษทัฯ ให้แก่ผูถื้อหุ้นที
มีรายชื
อปรากฏในสมุดทะเบียน
ผูถื้อหุ้น ณ วนัที
คณะกรรมการกาํหนดให้รวบรวมรายชื
อผูถื้อหุ้น (Record Date) คือวนัที
 2 มีนาคม 
2554 ในอตัรา 1.70 บาทต่อหุ้นรวมทั&งกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที
 8 เมษายน 2554 ตามรายละเอียด
ที
ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหตุ   มติในวาระนี&จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ
 งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

มติที-ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ 
วนัที
 31 ธนัวาคม 2553 ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี&  

มติที-ลง จํานวนเสียงที-ลงมติ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,095,833,303 100 

2. ไมเ่ห็นดว้ย 4,300 0 

3. งดออกเสียง 1,400 - 

 วาระที- 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั1งกรรมการแทนกรรมการผู้ซึ-งต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ได้แจ้งให้ที
ประชุมทราบว่าตามพระราชบญัญัติบริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั&งที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯขอ้ 15 ซึ
 งกาํหนดวา่ในการประชุมผู ้
ถือหุ้นสามญัประจาํปีทุกครั& ง ให้กรรมการออกจากตาํแหน่งคิดเป็นจาํนวนหนึ
งในสาม ถา้จาํนวน
ที
แบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกล้ที
สุดกบัส่วนหนึ
 งในสาม และ
กรรมการคนที
อยูใ่นตาํแหน่งนานที
สุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง สําหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
ประจาํปี 2554 นี&  กรรมการที
ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ มีรายชื
อดงัต่อไปนี&  
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รายชื-อกรรมการที-ต้องออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระ 

ตาํแหน่ง จาํนวนปีที-เคย 

ดาํรงตาํแหน่ง 

จาํนวนการประชุม 

ที-เข้าร่วมในปี 2552 

1.  นายหมิง เจิ&ง หวงั กรรมการบริษทั 20 ปี 7/7 
2.  นายอนุสรณ์ มุทราอิศ กรรมการบริษทั 16 ปี 6/7 
3.  ศาสตราจารย ์กิตติคุณ 

สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ 
1) กรรมการอิสระ 
2) กรรมการตรวจสอบ 

1) 6 ปี 
2) 6 ปี 

1) 5/7 
2) 9/9 

อยา่งไรก็ตาม เนื
องจากบุคคลเหล่านี& เป็นผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ใน
ธุรกิจของบริษทัฯ และที
ผา่นมาไดป้ฏิบติัหนา้ที
ในฐานะกรรมการของบริษทัฯ ไดเ้ป็นอยา่งดี และ
เป็นผูที้
มีคุณสมบติัครบถว้นในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ตามกฎหมายที
เกี
ยวขอ้ง 
ดงันั&น จึงขอเสนอชื
อกรรมการที
ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระตามที
ปรากฏรายชื
อขา้งตน้ทั&ง
สามท่านกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ
 ง (รายละเอียดของกรรมการที
ไดรั้บการเสนอ
ชื
อไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมในครั& งนี& แล้ว) นอกจากนี&  ประธานฯได้
แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบว่า บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอชื
อบุคคลเพื
อแต่งตั& งเป็น
กรรมการแต่ไมมี่ผูถื้อหุน้ทา่นใดเสนอชื
อบุคคลใดเขา้เป็นกรรมการ 

ทั&งนี&  สําหรับศ.กิตติคุณสุภาพรรณ รัตนาภรณ์ ซึ
 งเสนอให้กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระ
หนึ
งนั&น จะดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษทัฯ ดว้ย  โดยคุณสมบติัของกรรมการอิสระ 
(นิยามกรรมการอิสระ) ของบริษทัฯ มีรายละเอียดเทียบเท่ากบัหลกัเกณฑ์ที
คณะกรรมการกาํกบั
ตลาดทุนกาํหนด (โปรดดูรายละเอียดของคุณสมบติัของกรรมการอิสระ (นิยามกรรมการอิสระ) 
ของบริษทัฯ ในรายงานประจาํปี 2553 ในหัวขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององค์กร” ซึ
 งไดจ้ดัส่ง
ให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั& งนี& ) รวมทั&งไม่ไดเ้ป็นกรรมการที
มีส่วนร่วมใน
การบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรือที
ปรึกษาที
ได้เงินเดือนประจาํและไม่เป็นผูใ้ห้บริการทาง
วชิาชีพของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที
อาจมีความขดัแยง้ และไม่
มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจที
มีนยัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํให้ไม่สามารถทาํหนา้ที
ไดอ้ยา่งเป็นอิสระกบั
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที
อาจมีความขดัแยง้ในช่วงระยะเวลา 2 
ปีที
ผา่นมา 

ทั&งนี&  การพิจารณาเสนอชื
อผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ไม่ไดผ้า่นคณะกรรมการสรร
หา เนื
 องจากบริษัทฯ ย ังไม่ มีการแต่งตั& งกรรมการสรรหา แต่ในกระบวนการคัดเลือก 
คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณาจากคุณสมบัติในด้านต่างๆ โดยพิจารณาถึงความ
เหมาะสมดา้นคุณวฒิุ ประสบการณ์และความเชี
ยวชาญ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการ
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ที
ผา่นมา (โปรดดูหลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการและคุณสมบติัของกรรมการอิสระโดยมี
รายละเอียดตามที
ปรากฏในรายงานประจาํปี 2553 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององคก์ร” ซึ
 ง
ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั& งนี& ) 

นอกจากนี&  เพื
อให้เป็นการปฏิบติัตามข้อแนะนําแนวทางที
ดีในการจดัประชุมผูถื้อหุ้นของ
สํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประธานฯได้ขอให้ที
ประชุม
เลือกตั&งกรรมการเป็นรายบุคคล  

หมายเหตุ มติในวาระนี& จะต้องได้รับการอนุมติัด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ
 งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

มติที-ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัใหแ้ต่งตั&ง (1) นายหมิง เจิ&ง หวงั (ตาํแหน่ง
กรรมการ) (2) นายอนุสรณ์ มุทราอิศ (ตาํแหน่งกรรมการ) และ (3) ศาสตราจารย ์กิตติคุณ 
สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ (ตาํแหน่งกรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ) ซึ
 งเป็นกรรมการที

ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระในปี 2554 กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ
 งตามที

เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี&  

กรรมการ เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสียง 

จาํนวนเสียงที

ลงมติ 

ร้อยละ จาํนวนเสียง
ที
ลงมติ 

ร้อยละ จาํนวนเสียง
ที
ลงมติ 

ร้อย
ละ 

1. นายหมิง เจิ&ง หวงั 1,022,182,458 93.34 72,953,945 6.66 702,600 - 

2.  นายอนุสรณ์ มุทราอิศ 1,021,321,858 93.20 74,517,145 6.80 0 - 

3. ศาสตราจารย ์กิตติคุณ 

สุภาพรรณ รัตนาภรณ์ 

1,022,279,158 93.29 73,559,845 6.71 0 - 

วาระที- 6 พจิารณาและอนุมัติการแต่งตั1งกรรมการใหม่ 

ประธานฯไดเ้สนอต่อที
ประชุมพิจารณาแต่งตั&งศาสตราจารยลี์ จิ เลน (Prof. Lee, Ji-Ren) เขา้ดาํรง
ตาํแหน่งกรรมการใหม่ของบริษทั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ เนื
องดว้ย 
คุณสมบติัของศาสตราจารย ์ลี จิ เลนในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ (นิยามกรรมการอิสระ) 
ของบริษทัฯ เป็นไปตามหลกัเกณฑที์
คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนกาํหนด รวมทั&งไม่ไดเ้ป็น
กรรมการที
มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือที
ปรึกษาที
ไดเ้งินเดือนประจาํ และ
ไมเ่ป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที
อาจ
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มีความขดัแยง้ และไมมี่ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจที
มีนยัสาํคญัอนัอาจมีผลทาํใหไ้มส่ามารถทาํ
หนา้ที
ไดอ้ยา่งเป็นอิสระกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที
อาจมี
ความขดัแยง้ในช่วงระยะเวลา 2 ปีที
ผา่นมา 
หมายเหตุ มติในวาระนี& จะต้องได้รับการอนุมติัด้วยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ
 งมา

ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
มติที-ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมติัให้แต่งตั&งศาสตราจารยลี์ จิ เลน เป็นกรรมการ

ใหมข่องบริษทั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบดว้ยคะแนนเสียงดงันี&  

มติที-ลง จํานวนเสียงที-ลงมติ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,095,166,703 100 

2. ไมเ่ห็นดว้ย 0 0 

3. งดออกเสียง 672,300 - 

วาระที- 7 พจิารณาและอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับปี 2554 

ประธานฯได้แจ้งต่อที
ประชุมถึงการกําหนดค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับปี 2554 ว่า
คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนพิจารณาค่าตอบแทนของ
กรรมการ โดยคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาจากภาระหน้าที
และขอบเขตความ
รับผดิชอบ ผลการปฏิบติังานของกรรมการแต่ละราย รวมทั&งผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ โดยให้
มีความสอดคล้องกบัอตัราค่าตอบแทนในตลาด เพื
อให้ได้ค่าตอบแทนที
เหมาะสม และเสนอ
ค่าตอบแทนดงักล่าวให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั ทั& งนี&  ตามพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั&งที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั
จะตอ้งนาํเสนอเพื
อขออนุมติัจากที
ประชุมผูถื้อหุ้น  

ทั& งนี&  รายละเอียดของค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับปี 2554 ซึ
 งเมื
อเปรียบเทียบกับ
คา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2553 สามารถแสดงไดด้งันี&  
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 หมายเหตุ  
1 รวมคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2554 เป็นจาํนวน 7,100,000 บาท 
2 คา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2554 มีจาํนวนเท่ากบัคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับปี 2553  
3 เบี&ยประชุมกรรมการสาํหรับปี 2554 เป็นเงินจาํนวนเท่ากบั 10,000 บาทตอ่การประชุม และเป็นจาํนวนที


เท่ากบัเบี&ยประชุมกรรมการสาํหรับปี 2553 (บริษทัฯ จะจ่ายเบี&ยประชุมดงักล่าวใหเ้ฉพาะประธาน
คณะกรรมการบริษทั และกรรมการอิสระซึ
งดาํรงตาํแหน่งในคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการ
ตรวจสอบ และคณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน)  

ประธานฯ ไดเ้สนอให้ที
ประชุมพิจารณาอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับปี 
2554 ตามรายละเอียดที
ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหตุ  มติในวาระนี&จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของ
จาํนวนเสียงทั&งหมดของผูถื้อหุน้ซึ
 งมาประชุมและกรรมการที
เป็นผูถื้อหุน้ไม่
สามารถออกเสียงลงคะแนนสาํหรับการพิจารณาวาระนี&  

ผูถื้อหุ้นได้ให้ข้อเสนอแนะว่า บริษัทฯ ควรเพิ
มค่าตอบแทนให้กรรมการบริหารเนื
องจาก
ค่าตอบแทนค่อนขา้งตํ
า และควรปรับใหมี้จาํนวนสูงขึ&นและอาจผูกกบัผลการดาํเนินงานเพื
อเป็น
แรงจูงใจในการทาํงาน 
ตอบ ประธานกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน ไดชี้&แจงวา่คณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทนไดมี้การ
พิจารณาเปรียบเทียบคา่ตอแทนดงักล่าวกบับริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ซึ
 งค่าตอบแทน
กรรมการของบริษทัฯ ยงัอยูใ่นเกณฑใ์กลเ้คียงกบัค่าตอบแทนของตลาดแต่เป็นคา่เฉลี
ยในดา้นตํ
า  

องคป์ระกอบ
ของ

ค่าตอบแทน 

ปี 2554 (ปีที
เสนอ) ปี 2553 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

ค่าตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/

กรรมการ
ตรวจสอบ 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

ค่าตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/

กรรมการ
ตรวจสอบ 

คา่ตอบแทน 
ตอ่ปี (บาท/
คน) 

1,500,000 480,000 1,100,000 1,100,000 1,000,000 1,500,000 480,000 1,100,000 1,100,000 1,000,000 

เบี&ยประชุม
(บาท/คน/
ครั& ง) 

10,000 - 10,000 10,000 10,000 10,000 - 10,000 10,000 10,000 
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อยา่งไรก็ตามคณะกรรมการจะนาํขอ้เสนอแนะดงักล่าวมาพิจารณาในการกาํหนดค่าตอบแทน
กรรมการในปีต่อไป 
มติที-ประชุม  ที
ประชุมพิจารณาแลว้ ลงมติอนุมติัการกาํหนดคา่ตอบแทนของกรรมการสําหรับ

ปี 2554 ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี&  

มติที-ลง จํานวนเสียงที-ลงมติ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,090,017,238 99.47 

2. ไมเ่ห็นดว้ย 1,000 0 

3. ไมมี่สิทธิออกเสียง 5,820,765 0.53 

4. งดออกเสียง 0 0 

วาระที- 8  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั1งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

สําหรับรอบปีบัญชีสิ1นสุด ณ วนัที- 31 ธันวาคม 2554 

ประธานฯไดแ้จง้ใหที้
ประชุมทราบวา่เพื
อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 
2535 (รวมทั&งที
ไดมี้การแกไ้ขเพิ
มเติม) ซึ
 งกาํหนดใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั&งผูส้อบบญัชี
และกาํหนดคา่สอบบญัชีของบริษทัฯ ทุกปี โดยสาํหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 
2554 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นให้เสนอคณะกรรมการเพื
อพิจารณาแต่งตั&งผูส้อบ
บญัชีจาก บริษทั สาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ โดยกาํหนดให้
ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ
งดงัต่อไปนี&   เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษทัฯ (ไมร่วมบริษทัยอ่ย) 

1.  นายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที
 3930  
(เป็นผูล้งลายมือชื
อในงบการเงินของบริษทัฯ เมื
อปี 2553) หรือ 

2.  นางสาวทิพวลัย ์นานานุวฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที
 3459  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื
อในงบการเงินของบริษทัฯ) หรือ 

3.  นางสาวสุพรรณี ตริยานนัทกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที
 4498  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื
อในงบการเงินของบริษทัฯ) 

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือไม่มีส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ 
และบริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้
เกี
ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  
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โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทัมีมติอนุมติัให้นาํเสนอที

ประชุมผูถื้อหุ้นเพื
อพิจารณาอนุมติัการแต่งตั&งนายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที
 3930 หรือ นางสาวทิพวลัย ์นานานุวฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที
 
3459 หรือ น.ส.สุพรรณี ตริยานนัทกุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที
 4458 แห่งบริษทั
สํานักงาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 2554 ซึ
 งในกรณีที

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าที
ได้ให้บริษทัสํานักงาน เอินส์ท แอนด์ ยงั 
จาํกดัจดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอื
นของสาํนกังานทาํหนา้ที
ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้และกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเป็น
จาํนวนเงิน 4,400,000 บาท ในระยะเวลาตรวจสอบจาํนวน 5,000 ชั
วโมงซึ
 งหากการทาํงานตอ้งใช้
เวลามากกวา่ที
ระบุไวข้า้งตน้ บริษทัฯ จะจ่ายคา่ตรวจสอบในอตัราร้อยละ 70 ของอตัราค่าจา้งการ
ตรวจสอบตามอตัราปกติของสาํนกังานผูส้อบบญัชี  

คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 
2554 เมื
อเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชี
สิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2553  เป็นดงันี&  

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี รอบปีบัญชีสิ1นสุด  

ณ วนัที- 31 ธันวาคม 2554 

(ปีที-เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ1นสุด  

ณ วนัที- 31 ธันวาคม 2553* 

1.  คา่สอบบญัชี (บาท) 4,400,000 4,200,000 

2.  คา่บริการอื
นๆ (บาท) ไมมี่ ไมมี่ 

หมายเหต ุ* คา่สอบบญัชีที
เกิดขึ&นจริงสาํหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธนัวาคม 2553 เป็นเงิน 4,650,000 
บาทโดยได้รวมค่าใช้จ่ายอื
นๆ ที
เกี
ยวเนื
องกบัการสอบบญัชี เช่น ค่าเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางและอื
นๆ ซึ
งบริษทัฯ จ่ายใหผู้ส้อบบญัชีตามคา่ใชจ่้ายที
เกิดขึ&นจริง  

ทั&งนี&  ผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยบางแห่งเป็นผูส้อบบญัชีจากสาํนกังานบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชี
ของบริษทัฯ แต่เป็นสาขาในต่างประเทศเนื
องจากบริษทัยอ่ยทั&งหมดตั&งอยูใ่นต่างประเทศ ส่วน
บริษทัยอ่ยบางแห่ง (ที
ส่วนใหญ่ที
ตั&งอยูใ่นยุโรป) ใชบ้ริการจากผูส้อบบญัชีจากสํานกังานบญัชี
ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส (PWC) และบริษทัยอ่ยบางแห่งไดใ้ช้บริการจากสํานกังานบญัชี
อื
นๆ ทั&งนี& การเลือกใชผู้ส้อบบญัชีของแต่ละบริษทั จะพิจารณาจากคุณภาพการให้บริการและ
อตัราคา่สอบบญัชีเป็นหลกั 
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ประธานฯไดเ้สนอใหที้
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการแต่งตั&งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 
และกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีสําหรับรอบปีบญัชีสิ&นสุด ณ วนัที
 31 ธันวาคม 2554 
ตามรายละเอียดที
ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

หมายเหตุ มติในวาระนี& จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ
 งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ผูถื้อหุ้นได้สอบถามประเด็นค่าสอบบญัชีที
ไดเ้สนอให้มีจาํนวนเพิ
มสูงขึ&น และให้ความเห็นว่า
บริษทัฯควรพิจารณา และเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีที
เสนอกบัค่าสอบบญัชีของสํานักงานสอบ
บญัชีอื
นที
อาจเสนอค่าสอบบญัชีที
ต ํ
ากวา่ 
ตอบ ประธานกรรมการตรวจสอบไดชี้&แจงวา่ค่าสอบบญัชีไม่สามารถเปรียบเทียบจากจาํนวนเงิน
เพียงอยา่งเดียวได ้จะตอ้งพิจารณาจากลกัษณะและปริมาณงานดา้นการตรวจสอบของแต่ละบริษทั 
ปัจจุบนั บริษทัฯไดก่้อตั&งบริษทัย่อยหรือซื&อกิจการมากขึ&นทุกปี การมีบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ
เป็นจาํนวนมาก ทาํให้มีความยุง่ยากในการตรวจสอบบญัชี ประกอบกบัค่าสอบบญัชีที
ขอเสนอใน
ปีนี&กมี็จาํนวนเพิ
มขึ&นไมสู่งนกั  ซึ
 งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่มีความเหมาะสมแลว้ 
มติที-ประชุม ที
ประชุมพิจารณาแล้ว ลงมติอนุมัติการแต่งตั& งผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ และ

กําหนดค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีสําหรับรอบปีบัญชีสิ&นสุด ณ วนัที
  31 
ธนัวาคม 2554  ตามที
เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงดงันี&  

มติที-ลง จํานวนเสียงที-ลงมติ ร้อยละ 

1. เห็นดว้ย 1,095,836,203 100 

2. ไมเ่ห็นดว้ย 1,000 0 

3. งดออกเสียง 1,800 - 

ผูถื้อหุน้ไดส้อบถามประเด็นอื
นๆ สรุปสาระสาํคญัดงันี&  
1. ตามที
บริษทัฯไดถู้กกรมสรรพากรประเมินภาษีจาํนวน 740 ล้านบาท เรื
 องดงักล่าวมีความคืบหน้า

อยา่งไร 
ตอบ กรณีดงักล่าวยงัอยูร่ะหวา่งรอการตดัสิน และเนื
องจากบริษทัฯไดย้ื
นหนงัสือคํ&าประกนัธนาคารต่อ
กรมสรรพากรเตม็จาํนวนมูลค่าของคดีแลว้ จึงไม่มีดอกเบี&ยหรือค่าปรับอื
นๆที
อาจเกิดขึ&นเนื
องจากความ
ล่าชา้ของการดาํเนินคดี ทาํใหไ้มต่อ้งตั&งสาํรองในส่วนของคา่ใชจ่้ายดงักล่าว 

2. วตัถุดิบที
ตอ้งมีการสั
งซื&อจากญี
ปุ่นจะส่งผลกระทบต่อการผลิตและของบริษทัหรือไม่และบริษทัมี
แผนการดาํเนินการรองรับอยา่งไร 
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ตอบ บริษทัฯ คาดวา่สินคา้คงเหลือที
มีอยูอ่าจเพียงพอสําหรับความตอ้งการในระยะสั&นประมาณภายใน
เดือนเมษายนปีนี&  แต่ในระยะยาว บริษทัฯตอ้งมีการบริหารจดัการที
ดี เพื
อให้ไดรั้บจดัสรรวตัถุดิบที
มี
ค่อนข้างจาํกัด และจากการที
บริษทัฯมีประสบการณ์และความเชี
ยวชาญในด้านการจดัซื&อวตัถุดิบ 
ประกอบกบัการมีความสัมพนัธ์ที
ดีกบัผูข้ายวตัถุดิบมาเป็นเวลานาน จึงคาดว่าจะสามารถแกไ้ขและ
บริหารดา้นวตัถุดิบได ้ 

3. การดาํเนินงานในอินเดียที
ไดค้าดวา่จะมีการเติบโตมาก แต่ภายหลงัไดท้ราบวา่ตลาดในประเทศดงักล่าว
มีการแขง่ขนัมาก จึงขอความเห็นวา่ธุรกิจของบริษทัฯ ในอินเดียจะเติบโตต่อไปไดอ้ยา่งไร 
ตอบ ภาวการณ์ดงักล่าวไม่ได้เกินความคาดหมาย เพราะบริษทัฯได้มีเป้าหมายในการสร้างส่วนแบ่ง
การตลาดสาํหรับสินคา้มาตรฐานในอินเดียให้ไดใ้นระดบั 30-50% และหลงัจากนั&นก็จะปรับกลยุทธ์เพื
อ
เพิ
มอตัรากาํไรขั&นตน้โดยการให้บริการและโซลูชั
นแทนการขายสินคา้เพียงอยา่งเดียว และการทาํธุรกิจ
จะรวมไปถึงตลาดในประเทศเพื
อนบา้นดว้ย 

4. ตามที
บริษทัฯไดป้ระมาณการณ์วา่จะมีการเติบโตของยอดขายประมาณร้อยละ10 ในปีนี&  แต่บริษทัฯจะ
สามารถรักษาอตัรากาํไรไวไ้ดห้รือไม ่
ตอบ หากยอดขายเพิ
มไดต้ามที
ประมาณการไว ้แต่อตัรากาํไรขั&นตน้อาจคงที
หรือลดลงบา้งทั&งนี& ขึ&นอยู่
กบัการเปลี
ยนแปลงค่าของเงินบาท อย่างไรก็ตาม หากสามารถเพิ
มยอดขายได้ตามแผนรวมทั&งรักษา
กาํไรขั&นตน้ในอตัราเดิมได ้ จึงเป็นที
คาดหมายไดว้า่ จะสามารถรักษาอตัรากาํไรจากการดาํเนินงานเดิม
ไวไ้ด้หรืออาจมีอตัราเพิ
มขึ&น ทั& งนี&  เนื
องจากค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารโดยทั
วไปจะมีจาํนวน
คอ่นขา้งคงที
  

5. ผลิตภณัฑข์องบริษทัฯ อยูใ่นตลาดระดบัใด คูแ่ขง่ ส่วนแบง่ตลาดและจะสร้างการเติบโตไดอ้ยา่งไร 
ตอบ ในปัจจุบนัสินค้าส่วนใหญ่เปลี
ยนจากสินคา้เดิมเป็นสินค้าในกลุ่ม DES ซึ
 งนับเป็นสินค้า
ระดบับนหรือไฮเอนดที์
บริษทัยอ่ยในประเทศเยอรมนัเป็นผูท้าํการวิจยัและพฒันาผลิตภณัฑ์ และดว้ย
การผลิตที
มีตน้ทุนตํ
าและเป็นผลิตภณัฑที์
มีคุณภาพเป็นที
ยอมรับ จึงทาํให้สามารถแข่งขนัในตลาดได ้
โดยสินคา้ในกลุ่มนี&สามารถสร้างกาํไรในอตัราที
สูงกวา่สินคา้ดั&งเดิม ส่วนการขยายธุรกิจก็ทาํโดยการ
เพิ
มผลิตภณัฑใ์หม ่การขยายตลาดและหาลูกคา้ใหมเ่พิ
มขึ&น นอกจากนี&  หลงัจากการไดส่้วนแบ่งตลาด
แลว้ บริษทัฯกจ็ะขยายไปในดา้นการใหบ้ริการและโซลูชั
นนอกจากการขายสินคา้ ทั&งนี&  เพื
อเพิ
มขยาย
ตลาดและเพิ
มอตัรากาํไร (margin) 
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เนื
องจากไม่มีผูถื้อหุ้นซึ
 งถือหุ้นรวมกนัไม่นอ้ยกวา่หนึ
งในสามของจาํนวนหุ้นที
จาํหน่ายไดท้ั&งหมด ขอให้
ที
ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาเรื
องอื
นนอกจากที
กาํหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม ประธานฯ จึงกล่าวขอบคุณ
ผูเ้ขา้ร่วมประชุมและปิดการประชุมเวลา 12.00 น. 

 

 

 

                 ______________________ 
                                    (นายหมิง เจิ&ง หวงั) 
                       รอง ประธานกรรมการ                                                     
 โดยการมอบหมายจากประธานกรรมการบริษทั 

 

 


