
วนัที� 19 มีนาคม 2553 

เรื�อง ขอเรียนเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2553 

เรียน ทา่นผูถื้อหุน้ของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

เอกสารแนบ  1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2552 
 2.  รายงานประจาํปี 2552 (แผน่ CD) 
 3.  รายละเอียดของกรรมการที�ไดรั้บการเสนอชื�อแต่งตั8งและกรรมการอิสระที�รับมอบฉนัทะ 
 4.   รายละเอียดโครงการ ESOP 2010  
 5.   แบบรายงานการเพิ�มทุน  
 6.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข  
 7.   เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที�มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 
 8.  ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ (เฉพาะในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้) 
 9.   แผนที�สถานที�ประชุม 
 10. เอกสารแจง้ความประสงคข์อรับรายงานประจาํปี 2552 (แบบเป็นรูปเล่ม) 
 11. แบบสาํรองที�นั�งการขอใชบ้ริการรถรับ-ส่งเพื�อเขา้ร่วมประชุมและ/หรือการเขา้เยี�ยมชมโรงงาน 
 12.  แบบฟอร์มลงทะเบียน (กรุณานาํมาลงทะเบียนในวนัประชุม)  

ดว้ยคณะกรรมการของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) หรือ 
“DELTA” ไดมี้มติใหเ้รียกประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2553 ในวันจันทร์ที� 5 เมษายน 2553 เวลา 9.30 น. ณ 
สาํนกังานของบริษทัฯ เลขที� 909 หมูที่� 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ตาํบลแพรกษา อาํเภอเมืองสมุทรปราการ จงัหวดั
สมุทรปราการ เพื�อพิจารณาเรื�องต่างๆ ตามระเบียบวาระดงัต่อไปนี8  
วาระที� 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2552 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2552 ไดจ้ดัขึ8นเมื�อวนัที� 3 เมษายน 2552 
โดยสาํเนารายงานการประชุมดงักล่าว (ตามเอกสารแนบ 1) ไดจ้ดัส่งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศ
ไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนดแลว้ รวมทั8งไดมี้การเผยแพร่ไวใ้น
เวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.deltathailand.com)  
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ไดมี้การบนัทึกรายงานการประชุมสามญัผู ้
ถือหุน้ประจาํปี 2552 ซึ� งประชุมเมื�อวนัที� 3 เมษายน 2552 ไวอ้ยา่งถูกตอ้ง จึงใหเ้สนอรายงานการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2552 ดงักล่าว ใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นรับรอง  
หมายเหตุ มติในวาระนี8จะตอ้งไดรั้บการรับรองดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที� 2 พจิารณารับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2552 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : บริษทัฯ ไดส้รุปผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด  ณ 
วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 ตามที�ปรากฏในรายงานประจาํปี 2552 ในหวัขอ้ “คาํอธิบายและการวเิคราะห์
ผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงินของฝ่ายจดัการ” ซึ� งไดจ้ดัส่งพร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมครั8 ง
นี8  (เอกสารแนบ 2) 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรใหเ้สนอรายงานผลการดาํเนินงานของ
บริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 ใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้รับทราบ 
หมายเหตุ เป็นวาระแจง้เพื�อทราบจึงไมมี่การลงมติในวาระนี8  

วาระที� 3  พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ซึ�งตรวจสอบแล้วสําหรับรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วันที� 31 

ธันวาคม 2552 และรายงานของผู้สอบบัญชี 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 (รวมทั8งที�
ไดมี้การแกไ้ขเพิ�มเติม) ซึ� งกาํหนดใหบ้ริษทัฯตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนประจาํปี ณ วนั
สิ8นสุดรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ที�ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีเสนอต่อที�ประชุมผูถื้อหุน้ในการ
ประชุมสามญัประจาํปีเพื�อพิจารณาอนุมติั โดยมีรายละเอียดตามที�ปรากฏในรายงานประจาํปี 2552 ใน
หวัขอ้ “งบการเงิน” ซึ� งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั8 งนี8  (เอกสารแนบ 2) 

 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรใหเ้สนอที�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้
พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 และ
รายงานผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ที�ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีและสอบทานโดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบแลว้ ตามรายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 

 หมายเหตุ มติในวาระนี8จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ� งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 4 พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2552 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : เพื�อใหเ้ป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ที�ไดก้าํหนดให้
จ่ายเงินปันผลในอตัราไมต่ ํ�ากวา่ร้อยละ 30 ของกาํไรสุทธิ โดยบริษทัฯ อาจเปลี�ยนแปลงอตัราดงักล่าว
หากบริษทัฯ มีแผนการลงทุนและ/หรือความจาํเป็นในการใชเ้งินทุนที�อาจเกิดขึ8นในอนาคต บริษทัฯ 
จะจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 จากกาํไรสะสมของบริษทัฯ ใน
อตัรา 1.50 บาทต่อหุน้ ซึ� งเป็นอตัราที�สอดคลอ้งกบันโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ  
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ทั8งนี8  เมื�อเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 กบั
อตัราการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2551 สามารถแสดงไดด้งันี8  

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล 

รอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ 

วนัที� 31 ธันวาคม 

ปี 2552 (ปีที�เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ 

วนัที� 31 ธันวาคม 

ปี 2551 

1. กาํไรสุทธิ (ตามงบการเงินรวม) (บาท) 2,189,799,668 2,897,838,140 

2. จาํนวนหุน้ (หุน้) 1,247,380,634 1,247,380,634 

3. เงินปันผลจ่ายอตัราตอ่หุน้ (บาท) 1.50 1.10 

4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั8งสิ8น (บาท) 1,871,070,951 1,372,118,697 

5. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผลตอ่กาํไรสุทธิ  85% 47% 

ทั8งนี8  ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ ไดรั้บยกเวน้ไมต่อ้งนาํเงินปันผลที�ไดรั้บจากกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมการ
ลงทุนไปรวมคาํนวณเพื�อเสียภาษีเงินได ้และกาํหนดวนักาํหนดรายชื�อผูถื้อหุน้ผูมี้สิทธิรับเงินปันผล 
(Record Date) ในวนัที� 12 มีนาคม 2553 และใหร้วบรวมรายชื�อผูถื้อหุน้ตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญติั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 (รวมทั8งที�มีการแกไ้ขเพิ�มเติม) โดยวธีิปิดสมุดทะเบียนและพกั
การโอนหุน้ในวนัที� 15 มีนาคม 2553 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที� 9 เมษายน 2553 

 ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการ
จ่ายเงินปันผลสําหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 จากกาํไรสะสมของบริษทัฯ ในอตัรา 
1.50 บาทต่อหุ้น และกาํหนดวนักาํหนดรายชื�อผูถื้อหุน้ผูมี้สิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที� 12 
มีนาคม 2553 รวมทั8งกาํหนดจ่ายเงินปันผลในวนัที� 9 เมษายน 2553 ตามรายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหตุ  มติในวาระนี8 จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

 วาระที� 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั>งกรรมการแทนกรรมการผู้ซึ�งต้องออกจากตําแหน่งตามวาระในปี 2553 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั8งที�ไดมี้การแกไ้ข
เพิ�มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯขอ้ 15 ซึ� งกาํหนดวา่ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีทุกครั8 ง 
ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งคิดเป็นจาํนวนหนึ�งในสาม ถา้จาํนวนที�แบง่ออกให้ตรงเป็นสามส่วน
ไมไ่ดก้ใ็ห้ออกโดยจาํนวนใกลที้�สุดกบัส่วนหนึ�งในสาม และกรรมการคนที�อยูใ่นตาํแหน่งนานที�สุด
เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง สาํหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2553 นี8  กรรมการที�ตอ้งออกจาก
ตาํแหน่งตามวาระ มีรายชื�อดงัต่อไปนี8  
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รายชื�อกรรมการที�ต้องออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระ 

ตาํแหน่ง จาํนวนปีที�เคย 

ดาํรงตาํแหน่ง 

จาํนวนการประชุม 

ที�เข้าร่วมในปี 2552 

1.  นายชู ชี หยวน กรรมการบริษทั 22 ปี 6/6 
2.  นางสาวนิรมล ตนัติพนูธรรม กรรมการบริษทั 16 ปี 6/6 
3.  นายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ 1) กรรมการอิสระ 

2) กรรมการตรวจสอบ 
3) ประธานกรรมการ  

กาํหนดคา่ตอบแทน 

1) 3 ปี 
2) 3 ปี 
3) 3 ปี 

1) 6/6 
2) 8/8 
3) 1/1 

โดยเสนอชื�อกรรมการที�ตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระขา้งตน้ทั8งสามทา่นกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง
ต่อไปอีกวาระหนึ�ง (รายละเอียดของกรรมการที�ไดรั้บการเสนอชื�อไดจ้ดัส่งให้แก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบั
หนงัสือเชิญประชุมในครั8 งนี8แลว้ตามเอกสารแนบ 3) เนื�องจากบุคคลเหล่านี8 เป็นผูท้รงคุณวฒิุ มีความรู้
ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจของบริษทัฯ และที�ผา่นมาไดป้ฏิบติัหนา้ที�ในฐานะกรรมการ
ของบริษทัฯ ไดเ้ป็นอยา่งดี และเป็นผูที้�มีคุณสมบติัครบถว้นในการดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ 
ตามกฎหมาย นอกจากนั8น บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นเสนอชื�อบุคคลเพื�อแต่งตั8งเป็นกรรมการ
แต่ไมมี่ผูถื้อหุ้นเสนอชื�อบุคคลใด 

สาํหรับนายชู ชี หยวน ณ ปัจจุบนั ดาํรงตาํแหน่งเป็น Senior Vice President and Corporate CFO ของ
บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ อิงค ์ไตห้วนั ซึ� งเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ ดว้ย 

ทั8งนี8  สาํหรับนายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ ซึ� งเสนอใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งต่อไปอีกวาระหนึ�งนั8น จะดาํรง
ตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษทัฯดว้ย โดยคุณสมบติัของกรรมการอิสระ (นิยามกรรมการอิสระ) 
ของบริษทัฯ มีรายละเอียดเทียบเทา่กบัหลกัเกณฑที์�คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนกาํหนด (โปรดดู
รายละเอียดของคุณสมบติัของกรรมการอิสระ (นิยามกรรมการอิสระ) ของบริษทัฯ ในรายงานประจาํปี 
2552 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององคก์ร” ซึ� งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ
ประชุมในครั8 งนี8  (เอกสารแนบ 2)) รวมทั8งไมไ่ดเ้ป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน 
ลูกจา้ง หรือที�ปรึกษาที�ไดเ้งินเดือนประจาํและไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ 
บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขดัแยง้ และไมมี่ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจที�มีนยัสาํคญั
อนัอาจมีผลทาํให้ไมส่ามารถทาํหนา้ที�ไดอ้ยา่งเป็นอิสระกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม 
หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขดัแยง้ในช่วงระยะเวลา 2 ปีที�ผา่นมา 

ทั8งนี8  การพิจารณาเสนอชื�อผูเ้ขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ไมไ่ดผ้า่นคณะกรรมการสรรหา 
เนื�องจากบริษทัฯ ยงัไมมี่การแต่งตั8งกรรมการสรรหา แต่ในกระบวนการคดัเลือก คณะกรรมการบริษทั
ไดร่้วมกนัพิจารณาจากคุณสมบติัในดา้นต่างๆ โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์
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และความเชี�ยวชาญ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการที�ผา่นมา (โปรดดูหลกัเกณฑแ์ละวธีิการ
สรรหากรรมการและคุณสมบติัของกรรมการอิสระโดยมีรายละเอียดตามที�ปรากฏในรายงานประจาํปี 
2552 ในหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการขององคก์ร” ซึ� งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญ
ประชุมในครั8 งนี8  (เอกสารแนบ 2)) 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทั (ซึ� งไม่รวมกรรมการที�ไดรั้บการเสนอชื�อ) ไดพ้ิจารณา
แลว้เห็นควรใหเ้สนอชื�อนายชู ชี หยวน นางสาวนิรมล ตนัติพนูธรรม และนายสุพฒัน์ ลิมปาภรณ์ ใหที้�
ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั8งกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ อีกวาระหนึ�ง ตาม
รายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหตุ มติในวาระนี8จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ� งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 6 พจิารณาและอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการสําหรับรอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วนัที� 31 

ธันวาคม 2553 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทน
พิจารณาคา่ตอบแทนของกรรมการ โดยคณะกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาจากภาระหนา้ที�
และขอบเขตความรับผิดชอบ ผลการปฏิบติังานของกรรมการแต่ละราย รวมทั8งผลการดาํเนินงานของ
บริษทัฯ โดยใหมี้ความสอดคลอ้งกบัอตัราคา่ตอบแทนในตลาด เพื�อใหไ้ดค้า่ตอบแทนที�เหมาะสม และ
เสนอค่าตอบแทนดงักล่าวใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั ทั8งนี8  ตามพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั8งที�ไดมี้การแกไ้ขเพิ�มเติม) คา่ตอบแทนคณะกรรมการบริษทัจะตอ้ง
นาํเสนอเพื�อขออนุมติัจากที�ประชุมผูถื้อหุ้น  

ทั8งนี8  รายละเอียดของคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 
ซึ� งเมื�อเปรียบเทียบกบัคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 
สามารถแสดงไดด้งันี8  
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หมายเหตุ  
1    รวมคา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 เป็นจาํนวน 7,100,000 บาท 
2    คา่ตอบแทนของกรรมการสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 มีจาํนวนเท่ากบัคา่ตอบแทน

ของกรรมการสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552  
3    เบี8ยประชุมกรรมการสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 เป็นเงินจาํนวนเท่ากบั 10,000 บาท

ตอ่การประชุม และเป็นจาํนวนที�เท่ากบัเบี8ยประชุมกรรมการสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 
2552 (บริษทัฯ จะจ่ายเบี8ยประชุมดงักล่าวใหเ้ฉพาะประธานคณะกรรมการบริษทั และกรรมการอิสระซึ�งดาํรง
ตาํแหน่งในคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการกาํหนดคา่ตอบแทน)  

ความเห็นคณะกรรมการ :  คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติั
คา่ตอบแทนกรรมการของบริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 ตาม
รายละเอียดที�คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทนไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหตุ  มติในวาระนี8จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจาํนวน
เสียงทั8งหมดของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุม 

วาระที� 7  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั>งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสําหรับ

รอบปีบัญชีสิ>นสุด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2553  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : เพื�อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ. ศ. 2535 (รวมทั8งที�
ไดมี้การแกไ้ขเพิ�มเติม) ซึ� งกาํหนดใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั8งผูส้อบบญัชีและกาํหนดคา่สอบ
บญัชีของบริษทัฯ ทุกปี โดยสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นใหเ้สนอคณะกรรมการเพื�อพิจารณาแต่งตั8งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั สาํนกังาน 
เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ โดยกาํหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ�ง
ดงัต่อไปนี8   เป็นผูท้าํการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ (ไมร่วมบริษทัยอ่ย) 

องคป์ระกอบ
ของ

คา่ตอบแทน 

รอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที�  31 ธนัวาคม 2553 (ปีที�เสนอ) รอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการอิสระ 
/ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

คา่ตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/

กรรมการ
ตรวจสอบ 

ประธาน
กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
บริษทั 

กรรมการ
อิสระ /
ประธาน
กรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการอิสระ 
/ประธาน
กรรมการ
กาํหนด

คา่ตอบแทน 

กรรมการ
อิสระ/

กรรมการ
ตรวจสอบ 

 คา่ตอบแทน 

ต่อปี (บาท/คน) 

1,500,000 480,000 1,100,000 1,100,000 1,000,000 1,500,000 480,000 1,100,000 1,100,000 1,000,000 

เบี8ยประชุม 

(บาท/คน/ครั8 ง) 

10,000 - 10,000 10,000 10,000 10,000 - 10,000 10,000 10,000 
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1.  นายศุภชยั ปัญญาวฒัโน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 3930  
(เป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทัฯ เมื�อปี 2546 - 2550) หรือ 

2.  นางสาวทิพวลัย ์นานานุวฒัน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 3459  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทัฯ) หรือ 

3.  นางสาวศิราภรณ์ เอื8ออนนัตก์ุล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 3844  
(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชื�อในงบการเงินของบริษทัฯ) 

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวมีความเป็นอิสระ ไมมี่ความสัมพนัธ์และ/หรือไมมี่ส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ และ
บริษทัยอ่ย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว  

ทั8งนี8  สาเหตุที�ไดมี้การเสนอชื�อนายศุภชยั ปัญญาวฒัโนแทนนายณรงค ์พนัตาวงษที์�เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทัเดียวกนัซึ� งไดท้าํหนา้ที�เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 
ธนัวาคม 2552 เนื�องจาก บริษทั สาํนกังาน เอินส์ท แอนด ์ยงั จาํกดั มีหนา้ที�ตอ้งปฏิบติัตามกฎระเบียบที�
เป็นแนวทางปฏิบติัสาํหรับกลุ่มเอินส์ท แอนด ์ยงัทั�วโลกที�ห้ามผูส้อบบญัชี (Engagement Partner) และ/
หรือผูส้อบทานผูส้อบบญัชี (Independent Reviewer) ที�ทาํหนา้ที�สอบบญัชีลูกคา้รายเดียวกนัติดต่อกนั
เกิน 5 ปี เพื�อให้ผูส้อบบญัชีหรือผูส้อบทานผูส้อบบญัชีมีความเป็นอิสระอยา่งเพียงพอ   

โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ จึงเห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมติัคา่สอบบญัชีเป็นจาํนวนเงินประมาณ 4,200,000 บาท สาํหรับระยะเวลาตรวจสอบจาํนวน 5,000 
ชั�วโมง และหากการทาํงานตอ้งใชเ้วลามากกวา่ที�ระบุไวข้า้งตน้ บริษทัฯ จะจ่ายคา่ตรวจสอบในอตัรา
ร้อยละ 70 ของอตัราคา่จา้งการตรวจสอบตามอตัราปกติของบริษทัฯ ค่าตอบแทนดงักล่าวเป็นอตัรา
เดียวกบัคา่ตอบแทนสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 ที�ผา่นมา 

คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 
เมื�อเปรียบเทียบกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ8นสุด ณ 
วนัที� 31 ธนัวาคม 2552  เป็นดงันี8  
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ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี รอบปีบัญชีสิ>นสุด  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2553 (ปีที�เสนอ) 

รอบปีบัญชีสิ>นสุด  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2552* 

1.  คา่สอบบญัชี (บาท) 4,200,000 4,200,000 

2.  คา่บริการอื�นๆ (บาท) ไม่มี ไม่มี 

หมายเหต ุ* คา่สอบบญัชีที�เกิดขึ8นจริงสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 เป็นเงิน 
5,000,000 บาทโดยไดร้วมคา่ใชจ่้ายอื�นๆที�เกี�ยวเนื�องกบัการสอบบญัชี เช่น คา่เอกสาร คา่ใชจ่้ายในการ
เดินทางและอื�นๆ ซึ�งบริษทัฯ จ่ายใหผู้ส้อบบญัชีตามคา่ใชจ่้ายที�เกิดขึ8นจริง  

ทั8งนี8  ผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยบางแห่งเป็นผูส้อบบญัชีจากสาํนกังานบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีของ
บริษทัฯ แต่เป็นสาขาในต่างประเทศเนื�องจากบริษทัยอ่ยทั8งหมดตั8งอยูใ่นต่างประเทศ ส่วนบริษทัยอ่ย
บางแห่ง (ที�ส่วนใหญ่ที�ตั8งอยูใ่นยโุรป) ใชบ้ริการจากผูส้อบบญัชีจากสาํนกังานบญัชีไพร์ซวอเตอร์
เฮาส์คูเปอร์ส (PWC) และบริษทัยอ่ยบางแห่งไดใ้ชบ้ริการจากสาํนกังานบญัชีอื�นๆ ทั8งนี8การเลือกใช้
ผูส้อบบญัชีของแต่ละบริษทั จะพิจารณาจากคุณภาพการใหบ้ริการและอตัราคา่สอบบญัชีเป็นหลกั 
ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษทัโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็น
ควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการแต่งตั8งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และกาํหนด
คา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2553 ตามรายละเอียดที�
คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหตุ มติในวาระนี8 จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ� งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 8   พจิารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิแก่กรรมการและพนักงานของบริษัท เดลต้า 

อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย ภายใต้ Employee Stock Option Plan 

(ESOP 2010)   

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื�อสร้างผลประโยชน์สูงสุดใหแ้ก่บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยโดยการสร้าง
แรงจูงใจใหก้บักรรมการและพนกังานของบริษทัฯโดยผา่นทางการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิ  ในการ
ออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิดงักล่าวจะทาํใหก้รรมการและพนกังานมีส่วนร่วมในความเป็น
เจา้ของบริษทัฯ ซึ� งจะส่งผลใหบ้ริษทัฯ ประสบความสาํเร็จและมีการเติบโตอยา่งต่อเนื�อง  อีกทั8งเพื�อ
เป็นการส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจใหก้รรมการและพนกังานของบริษทัฯ ที�ประสงคจ์ะปฏิบติังาน
ร่วมกบับริษทัฯ ต่อไป (รายละเอียดของใบสาํคญัแสดงสิทธิไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือ
เชิญประชุมในครั8 งนี8แลว้ตามเอกสารแนบ 4) 
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ทั8งนี8  ในการนาํใบสาํคญัแสดงสิทธิดงักล่าวไปจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย ์บริษทัจะดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและระเบียบของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์และ/หรือ คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และ/หรือ ตลาดหลกัทรัพย ์ที�เกี�ยวขอ้ง 
แลว้แต่กรณี 

 ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้อนุมติัการ
ออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิแก่กรรมการและพนกังานของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ภายใต ้
Employee Stock Option Plan (“ESOP 2010”) โดยมีรายละเอียดตามเอกสารแนบ 4  

  หมายเหตุ 

1.  มติในวาระนี8 จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในสี�ของจาํนวนเสียงของผู ้
ถือหุน้ซึ� งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และตอ้งไมมี่ผูถื้อหุน้ซึ� งถือหุน้รวมกนัเกิน
กวา่ร้อยละสิบของจาํนวนเสียงทั8งหมดของผูถื้อหุน้ที�มาประชุมและออกเสียงคดัคา้นการเสนอ
ขายใบสาํคญัแสดงสิทธิแก่กรรมการและพนกังานของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยภายใตโ้ครงการ 
ESOP 2010 ดงักล่าว 

2.  โดยในการพิจารณาอนุมติัการออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิแก่กรรมการและพนกังาน
ของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ภายใต ้โครงการ ESOP 2010 จะประกอบดว้ยเรื�องสาํคญัที�เกี�ยวขอ้ง
และจะตอ้งพิจารณาดงัปรากฏในวาระที� 8 ถึงวาระที� 11 ดงันั8น ในวาระที� 8 ถึงวาระที� 11 จะถือ
เป็นเงื�อนไขซึ�งกนัและกนั โดยหากวาระใดวาระหนึ�งไมไ่ดรั้บการอนุมติัจะถือวา่วาระอื�น ๆ 
ไมไ่ดรั้บการอนุมติัจากที�ประชุมเช่นกนั 

วาระที� 9   พจิารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนจาก 1,259,000,000 บาท เป็น 1,247,385,000 บาท โดยการตัด

หุ้นสามัญของบริษัทฯ ที�ยังไม่ได้ออกจําหน่าย จํานวน 11,615,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 1 บาท และ

แก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื�อให้สอดคล้องกบัการลดทุนจดทะเบียน 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: ตามที�ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นครั8 งที� 1/2548 ซึ� งไดจ้ดัใหมี้ขึ8นในวนัที� 30 
มีนาคม 2548 ไดมี้มติเกี�ยวกบัการออก การเสนอขาย และการจดัสรรใบสาํคญัแสดงสิทธิใหแ้ก่
กรรมการและพนกังานของบริษทัฯ (“DELTA-W2”) ซึ� งมีอาย ุ5 ปีนั8น จนถึงปัจจุบนั บริษทัฯ ยงัคงมี 
DELTA-W2 ซึ� งยงัไมมี่การใชสิ้ทธิเป็นจาํนวน 3,198  หน่วยและกาํลงัจะครบกาํหนดอาย ุ5 ปีในปีนี8  
(19 ธนัวาคม 2553) ทั8งนี8  เพื�อเป็นการรองรับการออกและเสนอขาย DELTA-W2 บริษทัฯ ไดอ้อก
และจดัสรรหุ้นสามญัเพื�อรองรับการใชสิ้ทธิตาม DELTA-W2 ซึ� ง ณ วนัที� 3 มีนาคม 2553 บริษทัฯ มี
หุน้สามญัที�ยงัไมไ่ดมี้การจดัสรรเพื�อรองรับการใชสิ้ทธิตาม DELTA-W2 เป็นจาํนวน 11,619,366 
หุน้ มูลคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 1 บาทต่อหุ้น 
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อยา่งไรกดี็ สาํหรับ DELTA-W2 3,198 หน่วยที�ยงัไมไ่ดมี้การใชสิ้ทธินั8น บริษทัฯ มีความจาํเป็นที�
จะตอ้งจดัสรรหุน้สามญัเพื�อรองรับการใชสิ้ทธิตาม DELTA-W2 จาํนวนเทา่กบั 4,366 หุน้เทา่นั8น 
โดยจาํนวนหุน้ที�สาํรองไวเ้พื�อการใชสิ้ทธิใน DELTA-W2 ดงักล่าว คาํนวณไดจ้ากการปรับอตัราการ
ใชสิ้ทธิซึ� งเป็นผลสืบเนื�องจากการจ่ายเงินปันผลสาํหรับรอบปีบญัชีสิ8นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2552 
ซึ� งบริษทัฯ ไดป้รับอตัราการใชสิ้ทธิดงักล่าวโดยการประมาณการ ซึ� งใชอ้ตัราการจ่ายเงินปันผลอยา่ง
สูงซึ� งจะทาํส่งผลใหผู้ถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยจะสามารถใชสิ้ทธิในการจองซื8อหุน้สามญัได้
ในจาํนวนไม่เกิน 1.365 หุน้ การปรับอตัราการใชสิ้ทธิจากอตัรา 1 ใบสาํคญัแสดงสิทธิต่อ 1 หุน้ เป็น 
1 ใบสาํคญัแสดงสิทธิต่อหุน้เป็นจาํนวนไมเ่กิน 1.365 หุน้ ส่งผลใหบ้ริษทัฯ ตอ้งคงไวซึ้� งทุนจด
ทะเบียนจาํนวน 4,366 หุน้ดงักล่าวเพื�อรองรับการใชสิ้ทธิตาม DELTA-W2  

ดว้ยเหตุขา้งตน้ บริษทัฯ จึงจาํเป็นจึงตอ้งลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ้นสามญัของบริษทัฯ จาํนวน 
11,615,000 หุน้ที�ยงัไมไ่ดอ้อกจาํหน่าย มูลคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 1 บาทต่อหุน้ และคงไวซึ้� งหุน้สามญั
จาํนวน 4,366 หุน้เพื�อรองรับการใชสิ้ทธิตาม DELTA-W2  

 นอกจากนี8  สืบเนื�องจากการลดทุนจดทะเบียนโดยการตดัหุ้นสามญัที�ยงัไมไ่ดอ้อกจาํหน่ายจาํนวน 
11,615,000 หุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ จึงตอ้งมีการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. 
เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียนดงักล่าวโดยหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. ที�จะ
แกไ้ขนั8นมีรายละเอียดดงันี8  

  “ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียนจาํนวน 1,247,385,000 บาท (หนึ�งพนัสองร้อยสี�สิบเจ็ดลา้นสาม
แสนแปดหมื�นหา้พนับาท) 

 แบง่ออกเป็น 1,247,385,000 หุน้ (หนึ�งพนัสองร้อยสี�สิบเจ็ดลา้นสาม
แสนแปดหมื�นหา้พนัหุ้น) 

 มูลคา่หุน้ละ 1 บาท (หนึ�งบาท) 

 โดยแบง่ออกเป็น   
 หุน้สามญั 1,247,385,000 หุน้ (หนึ�งพนัสองร้อยสี�สิบเจ็ดลา้นสาม

แสนแปดหมื�นหา้พนัหุ้น) 

 หุน้บุริมสิทธิ - (-หุน้)” 

ทั8งนี8   ใหบุ้คคลที�ผูบ้ริหารมอบหมายให้จดทะเบียนการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ดงักล่าว
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจในการแกไ้ขหรือเพิ�มเติมขอ้ความที�เกี�ยวขอ้งตาม
คาํสั�งของนายทะเบียน 
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ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการลด
ทุนจดทะเบียนจาก 1,259,000,000 บาท เป็น 1,247,385,000 บาท โดยการตดัหุน้สามญัของบริษทัฯ ที�
ยงัไมไ่ดอ้อกจาํหน่าย และแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการลด
ทุนจดทะเบียนตามรายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหตุ  มติในวาระนี8จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในสี�ของจาํนวน
เสียงทั8งหมดของผูถื้อหุน้ซึ� งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

วาระที� 10  พจิารณาอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 1,247,385,000 บาท เป็น 1,309,685,000 บาท โดยการออก

หุ้นสามัญเพิ�มทุนจํานวน 62,300,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื�อรองรับโครงการ ESOP 2010 

และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทฯ ข้อ 4. เพื�อให้สอดคล้องกบัการเพิ�มทุนจดทะเบียน 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล : ภายหลงัจากการลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ โดยการตดัหุน้สามญัของ
บริษทัฯ ที�ยงัไมไ่ดมี้การออกจาํหน่ายตามที�ไดเ้สนอเพื�อให้ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นลงมติในวาระที� 9 
ขา้งตน้ บริษทัฯ ประสงคจ์ะเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 1,247,385,000 บาท เป็น 1,309,685,000 บาท โดย
การออกหุน้สามญัเพิ�มทุนจาํนวน 62,300,000 หุน้ มูลคา่ที�ตราไวหุ้้นละ 1 บาทเพื�อรองรับการใชสิ้ทธิ
เพื�อรองรับการใชสิ้ทธิซื8อหุน้สามญัของใบสาํคญัแสดงสิทธิที�ออกและเสนอขายตามโครงการ ESOP 
2010 ตามที�ไดเ้สนอเพื�อใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นลงมติในวาระที� 8 ขา้งตน้ (รายละเอียดของการเพิ�ม
ทุนจดทะเบียนไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมในครั8 งนี8 แลว้ตามเอกสารแนบ 5) 

นอกจากนี8  สืบเนื�องจากการเพิ�มทุนจดทะเบียน จึงตอ้งมีการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ 
ขอ้ 4. เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ�มทุนจดทะเบียนดงักล่าว โดยหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 
4. ที�จะแกไ้ขนั8นมีรายละเอียดดงันี8  

“ขอ้ 4. ทุนจดทะเบียนจาํนวน 1,309,685,000 บาท (หนึ�งพนัสามร้อยเกา้ลา้นหก
แสนแปดหมื�นหา้พนับาท) 

 แบง่ออกเป็น 1,309,685,000 หุน้ (หนึ�งพนัสามร้อยเกา้ลา้นหก
แสนแปดหมื�นหา้พนัหุ้น) 

 มูลคา่หุน้ละ 1 บาท (หนึ�งบาท) 

 โดยแบง่ออกเป็น   

 หุน้สามญั 1,309,685,000 หุน้ (หนึ�งพนัสามร้อยเกา้ลา้นหก
แสนแปดหมื�นหา้พนัหุ้น) 

 หุน้บุริมสิทธิ - (-หุน้)” 
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ทั8งนี8   ใหบุ้คคลที�ผูบ้ริหารมอบหมายให้จดทะเบียนการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ดงักล่าว
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอาํนาจในการแกไ้ขหรือเพิ�มเติมขอ้ความที�เกี�ยวขอ้งตาม
คาํสั�งของนายทะเบียน 
ความเห็นคณะกรรมการ:  คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการเพิ�ม
ทุนจดทะเบียนจาก 1,247,385,000 บาท เป็น 1,309,685,000 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ�มทุน
จาํนวน 62,300,000 หุน้ มูลค่าที�ตราไวหุ้้นละ 1 บาทต่อหุ้น เพื�อรองรับโครงการ ESOP 2010 และ
แกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัฯ ขอ้ 4. เพื�อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ�มทุนจดทะเบียน 
หมายเหตุ มติในวาระนี8จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงสามในสี�ของจาํนวนเสียงทั8งหมด
ของผูถื้อหุ้นซึ� งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

วาระที� 11 พจิารณาอนุมัติการการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ�มทุนจํานวน 62,300,000 หุ้นเพื�อรองรับการใช้สิทธิซื>อ

หุ้นสามัญโดยผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิที�จะออกและเสนอขายตามโครงการ ESOP 2010 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: สืบเนื�องจากการเพิ�มทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ โดยการออกหุ้นสามญัเพิ�มทุน
จาํนวน 62,300,000 หุน้ ตามที�ไดเ้สนอเพื�อใหที้�ประชุมลงมติในวาระที� 10 ขา้งตน้ จึงขอเสนอใหจ้ดัสรร
หุน้สามญัเพิ�มทุนจาํนวนดงักล่าวเพื�อรองรับการใชสิ้ทธิซื8อหุน้สามญัโดยผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิที�จะ
ออกและเสนอขายตามโครงการ ESOP 2010 ตามที�ไดเ้สนอเพื�อใหที้�ประชุมลงมติในวาระที� 8 ขา้งตน้ 

ในการนี8  ให้คณะกรรมการบริษทั และ/หรือ คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ บุคคลอื�นตามที�
คณะกรรมการบริษทั หรือคณะกรรมการบริหารมอบหมาย มีอาํนาจในการกาํหนดรายละเอียดที�
เกี�ยวขอ้งกบัการจดัสรร อาทิ (1) จดัสรรหุ้นสามญัเพิ�มทุนดงักล่าวครั8 งเดียวหรือหลายครั8 ง และกาํหนด
ระยะเวลาเสนอขาย ราคาเสนอขาย วธีิการชาํระเงิน และเงื�อนไขอื�นๆที�เกี�ยวกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ�ม
ทุนดงักล่าว (2) เจรจา ตกลง ลงนาม เอกสารหรือสัญญาอื�นที�เกี�ยวขอ้ง และดาํเนินการอื�นใดที�เกี�ยวเนื�อง
กบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนดงักล่าว (3) ลงนามในเอกสารคาํขอ คาํขอผอ่นผนั  และหลกัฐานอื�น ๆ 
ที�จาํเป็นและเกี�ยวเนื�องกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนดงักล่าว รวมถึงการติดต่อและยื�นคาํขอ เอกสาร 
คาํขอผอ่นผนัและหลกัฐานต่อหน่วยงานของรัฐบาล หรือหน่วยงานอื�นที�เกี�ยวขอ้ง  ดาํเนินการจด
ทะเบียนหุ้นสามญัเพิ�มทุนดงักล่าวต่อตลาดหลกัทรัพย ์และใหมี้อาํนาจในการดาํเนินการอื�นใดตามที�
จาํเป็นเกี�ยวกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิ�มทุน 
 

 



  13 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษทัเห็นควรเสนอใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมติัการ
จดัสรรหุน้สามญัเพิ�มทุนจาํนวน 62,300,000 หุน้เพื�อรองรับการใชสิ้ทธิซื8อหุน้สามญัที�จะออกและ
เสนอขายตามโครงการ ESOP 2010 ตามรายละเอียดที�ไดเ้สนอไวข้า้งตน้ 
หมายเหตุ มติในวาระนี8 จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ� งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 12 พจิารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี) 

 

บริษทัฯ ใคร่ขอเรียนเชิญทา่นผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานที�ดงักล่าว โดยทาง
บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมและเอกสารต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้งกบัการประชุมในครั8 งนี8 ในเวบ็ไซตข์อง
บริษทัฯ (www.deltathailand.com) ตั8งแต่วนัที� 5 มีนาคม 2553 เพื�อใหผู้ถื้อหุน้มีโอกาสพิจารณาวาระต่างๆ โดย
ในวนัประชุม บริษทัฯ จะเปิดใหล้งทะเบียนเพื�อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นตั8งแต่เวลา 8.30 น. และเพื�อความ
สะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน ใคร่ขอใหผู้ถื้อหุน้และ/หรือผูรั้บมอบฉนัทะโปรดกรอกและนําแบบฟอร์ม

ลงทะเบียน (เอกสารแนบ 12) พร้อมทั8งเตรียมบตัรประจาํตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง หรือ บตัรประจาํตวั
ขา้ราชการ หรือ ใบขบัขี� เพื�อนาํมาแสดงตนแก่พนกังานลงทะเบียนก่อนเขา้ร่วมการประชุมตามรายละเอียดที�
ปรากฏในรายการเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที�มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม 
(เอกสารแนบ 7)  

หากผูถื้อหุ้นทา่นใดประสงคที์�จะแต่งตั8งบุคคลอื�นให้เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทนตนหรือมอบฉนัทะ
ใหก้บักรรมการอิสระของบริษทัฯ (รายละเอียดกรรมการอิสระที�รับมอบฉนัทะตามเอกสารแนบ 3)  เขา้ร่วมประชุม
และออกเสียงแทนในการประชุมในครั8 งนี8  กรุณากรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข ให้
ครบถว้นตามเอกสารแนบ 6 หรือสามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าวหรือหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก 
หรือหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค จากเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ ที� www.deltathailand.com พร้อมทั8งนาํเอกสาร
ประกอบการลงทะเบียนตามรายละเอียดที�ปรากฏในเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทน
ของผูถื้อหุ้นที�มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม (เอกสารแนบ 7) โดยบริษทัฯ ไดจ้ดัใหมี้บริการอากรแสตมป์สาํหรับหนงัสือ
มอบฉนัทะใหแ้ก่ผูรั้บมอบฉนัทะที�มาลงทะเบียนโดยไมคิ่ดคา่ใชจ่้าย และหากผูถื้อหุน้ทา่นใดมีคาํถามเกี�ยวกบั
การประชุมหรือตอ้งการสอบถามขอ้มูลที�สาํคญัของบริษทัฯ ทา่นสามารถส่งคาํถามล่วงหนา้ก่อนวนัประชุม
มายงับริษทัฯ หรือผา่นอีเมล ์info@deltathailand.com     

หลงัการประชุมฯ บริษทัฯ จะจดัใหมี้การเยี�ยมชมโรงงานอีกแห่งที�ตั8งอยูที่�นิคมอุตสาหกรรม เวลโกร์ 
จงัหวดัฉะเชิงเทราภายหลงัจากเสร็จสิ8นการประชุม ดงันั8น ผูถื้อหุน้ที�จะเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ในครั8 งนี8และ
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ตอ้งการใชบ้ริการรถรับ-ส่งของบริษทัฯ หรือผูถื้อหุ้นที�สนใจเขา้เยี�ยมชมโรงงานหลงัการประชุม โปรดสาํรองที�
นั�งล่วงหนา้ ภายในวนัที� 30 มนีาคม 2553 และดูรายละเอียดของเวลา สถานที�รับ-ส่ง วธีิการสาํรองที�นั�ง และ
ตรวจสอบรายละเอียดการเขา้เยี�ยมชมโรงงานในเอกสารแนบ 11 

 

 

        ลงชื�อ_________________________ 
                                   (นายหมิง เจิ8ง หวงั) 
                     รองประธานกรรมการ 


