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Introduction 

 

In the operation, there are many things that operators should learn, such as how to work with 

machines and use the tools safely. But it is often the case that health and safety operators often 

overlook due to lack of knowledge of safe operation or lack of caution. 

This handbook explains the principle of prevention to ensure the health and safety of Delta 

workers in Delta Electronics (Thailand) Public Company Limited. 

 

Environmental, Occupational health 

And safety committee 

Updated on 16 December 2020 
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ESH Policy 
 
 

 
 

Environmental, Safety and Health Policies 
 
Delta’s corporate mission is “To provide innovative, clean and energy-efficient solutions for a better tomorrow” by 

continuously implementing world-class corporate social responsibility and sustainable development. 

 

Delta’s Commitments and Actions: 

 Regulatory compliance: Delta complies with or surpass both domestic and international environmental, 

safety and health regulations and requirements, as well as actively responds to international initiatives and 

voluntary commitment. 

 Environmental protection and Energy Conservation: One of the key reasons that Delta had opted to set up 

its operations in well-managed industrials parks is to enhance the company’s Net Positive Impact. Such 

industrial parks managed by government agencies typically have strict regulations and targets on 

companies’ operational activities to prevent any damage at or near sites containing globally or nationally 

important biodiversity that are worth preserving for the future generation. We continuously promote, and 

follow up to ensure the efficient use of energy and natural resources in order to optimize consumption, 

reduce waste, prevent pollution and improve environmental conservation efforts.  

 Safety and Health Enhancement: Delta identifies and manages environmental, safety and health risks to 

create a work environment that promotes personnel health and prevents occupational injuries, disease and 

fatality. 

 Product Responsibility: Delta invests in green research and development to develop environmental-friendly 

products to conserve the planet’s resources and alleviate the impact on the environment. 

 Collective Awareness Enhancement:   Delta encourages workers, contractors, business partner, distribution 

and logistics agencies including individuals under the company’s supervision awareness, consultation and 

participation to understand the impact of their work activities and help eliminate hazards and reduce 

environmental, safety, and health risk. 

 Internal and External Communication Strengthening: Delta strengthens communication and advocate with 

stakeholders and with their participation. The company establishes quantitative and/or qualitative targets 

to continuously improve and advance the performance in the management of environmental safety and 

health. 

 

This policy is applicable to the company’s entire operations, employees and well as contractors or individuals under the 

company’s supervision. The company commits to continually improve the performance of the EHS management system 

to conserve our stakeholder’s rights to access a standard of living adequate for the health and well-being. 

 

                                                                                   

(Mr. Jackie Chang) 

President  

and Chairman of Sustainable Development Committee 
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Environmental Policy 

Delta Electronics (Thailand) Public Company Limited is a leading producer of electronic components 
and energy management solutions for the automotive, IT, telecommunications, industrial automation, 
intelligent building and medical sectors and solutions provider for data centers infrastructure and electric 
vehicle charging. 

The company adheres to ethical principles in its business including awareness of its social responsibility 
towards the environment. Delta implements the following environmental policy, according to domestic and 
international environmental management standards, to guide its business operation: 
1. Comply with environmental-related legal requirements and guidelines with strict compliance to 

customer requirements and relevant international principles. 
2. Commit to implementing environmental management systems to reduce the risk of business 

operations having a direct or indirect negative impact on the environment. Always review the 
environmental management system for further development and improvement. 

3. Strive to protect the environment and prevent pollution caused by business operations and always 
take the environmental impact into account throughout the product life cycle. 

4. Provide an objective review of environmental performance to achieve continuous improvement. 
5. Reduce the energy consumption rate and waste in operations while using resources with maximum 

efficiency. 
6. Promote and support participation, including training to educate employees, to raise awareness of 

environmental conservation. 
7. Publicize environmental policies and environmental information to the public. 
8. Listen and respond to comments from stakeholders to be more efficient and to better protect the 

environment. 
The company will always strive to promote and support environmental activities. 

 

Approved:    Approved: 

Mr. Vichai Saksuriya   Mr. Hsieh Shen-yen 

Operation Vice President  President 
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Definition 

Employer means employer under the law on labor protection and shall include 

an entrepreneur who allows any person to work or make benefits for 

the establishment regardless of whether the work or benefit is part 

or all in the production process or business under the responsibility 

of that operator. 

Employee means an employee under the law on labor protection and shall 

include a person who has been given consent to work or make 

benefits in the employer's establishment, no matter what the name 

may be called. 

Management staff  means an employee who is heads of departments that are higher 

than supervisors, no matter what they call them by name. 

Supervisor staff  means an employee who is responsible for controlling, supervising, 

commanding, and instructing employees to work according to their 

duties. 

Operational staff  means an employee who acts as operators. 

Safety officer  means an employee appointed by an employer to perform duties on 

environmental, occupational health and safety. 
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Responsibility for safety occupational health and working environment. 

Employer has a responsible for 

1. Employers and employees have a duty to comply with the Safety and Security Act. Safety, 
Occupational Health and Working Environment Act 2011 

2. The employer has the duty to arrange and maintain the workplace and employees to be 
in good condition. Safe and hygienic work and working environment as well as promoting 
and supporting the performance of employees do not allow employees to receive danger 
to life, body, mind and health. 

3. The employer has a duty to provide and supervise employees wearing standardized 
personal protective equipment. If the employee does not wear, the employer can stop 
working until the employee wears the equipment. 

4. The employer has a duty to arrange for all executives, supervisors and employees to be 
trained for manage the operate safety, occupational health and working environment 
safely before entering work, changing jobs, changing workplaces or change machinery and 
equipment. 

5. The employer has a duty to notify the employee of the dangers that may arise from work 
and give working manuals to all employees before employees start working, change jobs, 
or change workplaces. 

6. The employer has a duty to post warnings, orders or rulings of the Director-General of the 
Department of Labor Protection and Welfare. Safety inspector or safety committee of 
Environmental, Occupational health and safety, depending on the case. 

7. The employer pays the expenses for the implementation of Environmental, Occupational 
health and safety. 

Employees have responsible for: 

1. Employees have a duty to cooperate with employers in implementing and promoting 
Environmental, Occupational health and safety, taking into account the conditions of work 
and responsibilities. 
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2. Employees have a duty to report defects in working conditions or damage to buildings, 
premises, tools, machines or equipment that cannot be fixed by themselves to safety 
officers, supervisors or executives. 

3. Employees have a duty to wear personal protection equipment that the employer 
provides and take care of the equipment according to the conditions and characteristics 
of the work throughout the working period. 

4. In places that have many places of business employees are obligated to comply with 
Environmental, Occupational health and safety guidelines  from employers and other 
places of business that are not owned by employers as well. 

5. Employees have the right to be protected from termination of employment or has been 
transferred work for a reason prosecuted as witnesses or provide information about 
Environmental, Occupational health and safety to safety officer, safety committee or 
court. 

6. Employees are entitled to wages or other benefits during work or production processes 
stoppages as instructed by safety inspectors. Unless the employee deliberately acts that 
cause the situation that work or production process stoppages. 

Safety Officer Management Level is responsible for 
1. Supervise safety officers in all levels of work which are under the supervision of safety 

officers in the management level. 
2. Propose a safety project plan within the responsible department for the employer. 
3. Promote, support and follow up on work related to occupational health and safety in 

accordance with the project plan in order to have a work safety management that is 
suitable for the workplace. 

4. Supervise and follow up to correct flaws for employee safety as reported or 
recommended by safety officers or safety committee. 

Safety Officer Supervisory Level is responsible for 
1. Supervise employees in responsible departments to comply with regulations and safety 

manuals. 
2. Analyze the work in the responsible department to find out the risks or dangers in the first 

place, which may work together with Safety officer professional level in the workplace. 
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3. Train the correct working instruction to employees in responsible departments for the safe 
operation process. 

4. Check the working environment, machines, tools and equipment in a safe condition before 
starting daily work. 

5. Supervise the use of personal protective equipment for employees in the responsible 
department. 

6. Reporting an accident or illness or the occurrence of annoyance due to the work of the 
employee to the employer and notify the safety officer in the professional level or safety 
department as soon as the incident. 

7. Investigate the cause of danger, illness or incident annoyance caused by the employee's 
work together with the safety officer in the professional level and report totals case as 
well as suggestions solution of problem to the employer without delay. 

8. Promote and support safety activities. 
9. Perform other work safety tasks as assigned by the safety officer in the management level. 
10. In the event that the supervisor is aware of defects or damages that may cause the 

employee to be harmed for life, body, mind or health. Supervisor must take action to 
prevent that harm within the scope of responsibility or granted assign as soon as you 
know. If unable to proceed, notify the management or the employer takes action without 
delay. 

11. Cooperate with employers in implementing and promoting Environmental, occupational 
health and safety for employees and workplaces. 

Operational level employees are responsible for 
1. Cooperate with employers in implementing and promoting environmental, occupational 

health and safety to ensure safety at work. 
2. Always follow the rules and manuals for safe work. 
3. Take care of the working environment according to the specified standards that cause 

safety for life, body, mind and health, taking into account the condition of tasks and areas 
of responsibility. 

4. In the event that employees are aware of defects or damages and cannot fix them by 
themselves, they must notify the safety officers in work, supervisors or executives and let 
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the safety officers, supervisors or executives notify by writing letter to the employer 
without delay. 

5. All employees must wear personal protective equipment that is provided by the company 
and maintain it so that it can be used according to the condition and nature of the work 
throughout the working period. 

Environmental, Occupational health and safety committee are responsible for 
1. Consider policies and plans for work safety. Including safety outside work to prevent and 

reduce accidents, experiencing danger, illness or annoyance caused by work or work 
insecurity presented to the employer. 

2. Report and suggest measures or improvements to ensure compliance with the law on 
work safety and safety standards in working to the employer for the safety of employees, 
contractors and outsiders who come to work or come to use the service in the 
establishment. 

3. Promote and support safety activities in the workplace. 
4. Consider regulations and safety manuals. Including the safety standards in the workplace 

of the establishment proposed to the employer. 
5. Explore work safety practices and check the statistics of dangerous encounters that occur 

in the workplace at least once a month. 
6. Consider a project or training plan on occupational safety. Including projects or training 

plans about roles and responsibilities in terms of safety of employees, supervisors, 
executives, employers and personnel at all levels to feedback opinions to employers. 

7. Establish a system for reporting unsafe working conditions as a duty for all employees at 
all levels to comply with. 

8. Follow up on the progress of the proposed matter to the employer. 
9. Annual performance report, including identifying problems, obstacles, and suggestions for 

the performance of the committee's duties after completing one year of service to be 
presented to the employer. 

10. Evaluate the performance of work safety in the workplace. 
11. Perform other work safety tasks as assigned by the employer. 
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Safety Officer Professional Level responsible for 
1. Consider policies and plans for work safety. Including safety outside work to prevent and 

reduce accidents, experiencing danger, illness or annoyance caused by work or work 
insecurity presented to the employer. 

2. Report and suggest measures or improvements to ensure compliance with the law on 
work safety and safety standards in working to the employer for the safety of employees, 
contractors and outsiders who come to work or come to use the service in the 
establishment. 

3. Promote and support safety activities in the workplace. 
4. Consider regulations and safety manuals. Including the safety standards in the workplace 

of the establishment proposed to the employer. 
5. Explore work safety practices and check the statistics of dangerous encounters that occur 

in the workplace at least once a month. 
6. Consider a project or training plan on occupational safety. Including projects or training 

plans about roles and responsibilities in terms of safety of employees, supervisors, 
executives, employers and personnel at all levels to feedback opinions to employers. 

7. Establish a system for reporting unsafe working conditions as a duty for all employees at 
all levels to comply with. 

8. Follow up on the progress of the proposed matter to the employer. 
9. Annual performance reports, including identifying problems, obstacles, and suggestions 

for the performance of the committee after one year of service to be presented to the 
employer. 

10. Evaluate the performance of work safety in the workplace. 
11. Perform other work safety tasks as assigned by the employer. 
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Working Regulations 

Chapter 9  Safety, health and uniforms wearing. 
Safety 
Safety Practices and Safety Measures 
1. Employees should prevent accidents by using safety equipment, follow regulations and 

keep the workplace in good condition. 
2. The company has a policy for employees to attend various seminars held about safety. 
3. Meters, transformers, tools, machines, etc. should be checked before starting work. If 

there is a defect during operation, the employees must stop working and report to their 
supervisors immediately. 

4. Avoid leaving objects in the hallway, corridors or in areas where fire protection 
equipment is installed. 

5. Safety devices must not be moved or made unauthorized. 
6. Do not use protective equipment in work or make these defenses inoperable. 
7. The use of hoists and cranes must be carried out only by designated persons. 
8. Must not put yourself in a dangerous situation, such as on the chimney or roof, unless 

authorized by the supervisor. 
9. Do not attempt to maintain or clean the machine while the machine is in operation. 
10. Oil and gas containers must be kept away from electric fire and heat sources. 
11. Must not light a fire or use a heater without permission. 
12. Smoking can only be done in the designated area, if violated, there will be serious 

penalties. 
13. All employees must be aware of the location and use of emergency or fire extinguishing 

equipment in the event of a fire or accident. Employees must notify the person in 
charge of the guard or supervisor and must cooperate with others in mitigating the 
damage. If violated, serious penalties will be imposed. 
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Health 

The company employs a big number of people, thus in order to stop the spread of different 
diseases, employees must abstain. If an employee has one of the following disorders, the 
company may order their suspension. 
1. If the corporation discovers an employee suffering from any of the following conditions, 

it may request their suspension. 
1.1. Psychosis 
1.2. Leprosy 
1.3. Severe inflammatory conjunctivitis 
1.4. Tuberculosis or other serious communicable diseases 
1.5. Various skin diseases such as syphilis, elephantiasis 

2. Employees who have been in contact with a serious communicable disease or an 
employee suspected to be infected by a physician. 

3. Employees who regularly drink alcohol 
4. Employees who have been deemed medically unfit to work by top-tier medical 

professionals currently practicing or those chosen by the employer. 
5. Every employee is required to get a medical examination at least once a year, while 

individuals who handle organic solutions or prepare food are required to have a physical 
examination more frequently. 

6. Vaccinations for all or a portion of the workforce are required as needed. 
Wearing Uniform 

1. Employees must wear uniforms and/or shoes for work as specified by the company, 
except in the case of employees traveling on business trips of the company or other cases 
outside the workplace. The company will not allow employees to enter the workplace 
without dressing in the uniform and/or shoes specified. 

2. Employees must wear uniforms or clothing according to the following requirements. 
2.1. The proper buttoning of clothing is required. 
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2.2. The employee's attire or uniform cannot be changed without permission. Workers 
are required to always wear clean shoes and/or clean attire when working in the 
factory area. 

2.3. Each employee is required to wear a badge identifying their role. Department 
above the left pocket to which it is linked. 

2.4. Shoes worn during work and excluding specified for clothing. Employees are not 
allowed to attach any more things, and doing so is penalized in accordance with 
the policies established by the company. 

2.5. Employees must wear shoes as specified in each department and must not 
decorate the shoes worn in work, such as attaching metal decorations. The 
company's shoes must be worn every time when entering the production area and 
this shoe must be used only in the area. Production in offices and cafeterias only. 
Company shoes are strictly prohibited outside the factory area. 

2.6. The company will give away 3  sets of uniforms and work clothes for daily 
employees in the first year. Next year, give away 2 sets per year. 

2.7. The company provides uniforms for monthly employees. to the level of the job 
site by organizing the fabric and sewing it yourself with the following guidelines 

2.8. The company will determine the format as appropriate. 
2.9. The company will distribute 7 yards of cloth to employees of eligible departments 

per year, which employees will have to pay for the sewing expenses themselves. 
Or give away 2 sets of uniforms and work clothes per year. 

2.10. The cut style must not be shorts or shorts-like, without any other colored 
decorations or metal embellishments on the uniform. 

2.11. Employees must wear a uniform every day, that is a working day. If any department 
employee does not wear a uniform, the company may cancel the entire 
department's uniform and refrain from paying for clothes as required. 
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Using hospital service. 

1. For the sake of orderliness and ease of control, it is deemed appropriate to prescribe the 

rules for the use of the infirmary as follows: 

2. Every time you want to receive services from the infirmary, you must inform the supervisor 

or supervisor of each department first. 

3. Resting in the infirmary in case the employee is unable to work, only doctors and nurses 

are authorized to give opinions and approve the rest, which each rest does not exceed 2 

hours. If resting from 2 hours or more, it will be considered sick leave. 

4. In the event that an employee has an accident or in an emergency, the nurse will notify 

the Human Resources Department and arrange a car to transport the employee to the 

hospital and continue treatment. 

 

Discipline and Prohibitions 

   Employees have a duty to comply with discipline and refrain from doing anything that is 
prohibited. If anyone who violates or fails to comply with the disciplinary order may result in 
punishment in any place according to the fault 

1. Employees should devote themselves to their ability to perform their duties without 
taking personal errands or things other than duties to carry out while or working time, 
and employees must not work on a regular basis with the Company. The company or 
other organizations, except with the consent of the company. 

2. All types of documents and information about the Company are considered important 
information. Employees are prohibited from disclosing confidential information or 
destroying Company information, including affiliates, subsidiaries, joint ventures, 
contractors, subcontractors, customers and employees. 

3. Employees must behave towards customers or other third parties. who are involved in 
and support any part of the Company's work accomplished with gently. 

4. Do not abandon duty or be absent from work without a reasonable reason. 
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5. Intentionally work, not leaving the job or the workplace before the end of work time 
or without permission from the supervisor. 

6. Must perform duties with honesty and good loyalty to the organization. 
7. Strictly obey and obey the lawful orders of the superiors and do not show impolite, 

aggressive manners or show symptoms and speak in disrespect to the superiors. 
8. It is forbidden to gamble, share lottery tickets while on duty or in the workplace and 

other places in the possession or supervision of the company at that time or during 
working hours. 

9. Do not drink alcohol or be intoxicated or take drugs of all kinds while performing duties 
or in other premises and places under the possession or supervision of the company 
at that time or while working. 

10. Do not cause unrest or quarrels, fight or incite quarrels among employees or with 
outsiders or provide support in such matters. Both while performing duties and other 
places related to the activities of the company. 

11. Being reckless or negligent until causing damage to property and reputation of the 
company 

12. Dress modestly according to international standards while performing duties or wearing 
uniforms provided by the company. 

13. Promoting or supporting solicitations and anti-disciplinary actions, except those that are 
contrary to law. 

14. Do not violate safety regulations, wear uniforms and the working environment. 
15. Sickness due to chronic alcoholism that causes work efficiency to deteriorate. 
16. Commit industrial espionage or have confidential information, evidence, confidential 

tools in your possession, disclose information or trade secrets, whether written or verbal 
17. Try to take out the machinery, equipment, tools, assets of the company for personal 

use. 
18. Operate machinery or possession of machinery, tools, equipment, motor vehicles that 

employees do not assign to be responsible unless assigned by the company. 
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19. Use the company's time, materials, tools, machinery, equipment or vehicles for 
unauthorized work or perform tasks other than the assigned work unless authorized by 
the company. 

20. Allow unauthorized persons to use tools, equipment or motor vehicles without 
permission from the company or the supervisor above them. 

21. Post an announcement or tear up any announcement on the notice board around the 
company unless specifically authorized by the company. 

22. Breaking the law or good morals causes damage to the social reputation of oneself or 
the company. 

23. Entering the workplace under the influence of alcohol or prohibited drugs or smoking 
in a non-smoking area. 

24. Make false statements during the company's investigation or conceal information about 
certain events or exceptions that are normal or detrimental to the company's 
operations. 

25. Offering or accepting items as a replacement for job titles assign a workplace or special 
conditions for work. 

26. Distribute documents or publications, books, or spread news or make announcements 
within the company without permission. 

27. Organize meetings in the workplace of the company or engage in political activities 
without permission. 

28. Negligence in relation to fire prevention measures 
29. Conceal faults or fail to report reasonable causes to supervisors or fail to obey orders 

without justifiable reasons. 
30. Use violence against other employees or prevent other employees from working. 
31. Wasting time or slowing down time in the bathroom or any place away from the 

workplace. 
32. Donate without permission for any purpose during working hours. 
33. Enter or leave the company through an unspecified door. 
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Experiencing danger means that an employee suffers bodily or mental harm or death as a 
result of work or protection for the benefit of the employer or the employer's order. 
Illness means an employee's illness or death from a disease that occurs according to the 
nature or conditions of work or due to work. The illness of work is caused by work 
environment and gestures, such as pain after lifting, wrong methods of fatigue from work, etc. 
The disease from work or disease from a career refers to diseases caused by factors from 
direct work such as Hard of hearing from loud noises in metal stamping factories, lung disease, 
sand dust in stone crushing factories, etc. 
The incident was almost an accident means an event that no one intentionally occurred 
when it happened did not result in injury or death or property damage. 
Loss means injury or death or property damage or sickness or disease. 
Risk refers to the level of hazard that indicates whether it is acceptable or unacceptable. 
Operating procedures refer to an overview of the work in the work process that involves what, 
who, when, where, how, and what documents are involved. 
Procedures and instruction of operation means describing how each work step is performed 
in detail. 
Dangerous means a situation that causes loss. 
Accident is an event that occurs unexpectedly or planned in advance. When it occurs, it 
affects the work productivity, may cause property damage or cause injury, disability or death. 
Causes of accidents are accidents that cause injury and damage as a direct result of unsafe 
acts and/or unsafe conditions, including: 

1. Unsafe Acts 

• Use machines, machines, tools or other equipment arbitrarily or without assignment. 

• Work unreasonably fast and operate machinery at an excessively fast rate. 

• Repair or maintenance while the engine is turning. 

• Unreasonable removal of safety devices from machines.  

• Tease each other while working. 

• Work in an unsafe place. 

• Using damaged or improper tools. 
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• Lifting or moving materials in an unsafe manner or manner. 

• Do not wear personal protective equipment provided. 

• Not complying with regulations. Prohibition signs or various warning symbols without 

knowing the wrong predictions. 

• Negligence, carelessness, carelessness, haste, short steps 

• Unprepared or abnormal physical condition such as drinking alcohol, hangover, having 

family problems, using drugs, etc. 

 

2. Unsafe Conditions 

It is the environment around the operator while working which may cause accidents, for 
example: 

• There are no covers or guards to cover the rotating and power transmission parts of the 
machine. 

• Machine covers or guards are unsafe or inappropriate. 
• Machines and tools used are inappropriately designed. 
• Work areas that are slippery, rough or dirty. 
• The work area is untidy and obstructs the walkway. 
• Stacking materials too high or improper stacking of materials. 
• Improper storage of flammable chemicals. 
• Improper lighting, for example, the light may be inadequate or too bright. 
• There is no proper ventilation or ventilation system. 
• Machinery, equipment, equipment is damaged, lack of repair or maintenance. 
• Untidy and dirty in the storage of materials. 
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• Poor working environment such as insufficient lighting, poor ventilation, loud noise, dust, 
high heat, chemical vapors, etc. 

• Faulty electrical systems or electrical equipment. 
3. Natural Disaster 

• Flood 
• Earthquake 

• Volcanoes 
• Etc. 

Accidental loss at work 

Costs are like icebergs in the ocean. 

Direct loss 

• Medical expense 
• Compensation  
• Indemnity 
• Life insurance 

Indirect loss 

Employee   

• Injured  
• Disability or death  

• Loss of work  
• Panic and discouragement

Employer 

• Decreased productivity. 
• Overtime 
• Expenses for training new staff 

• Repair expenses for machinery 
• Company stops working

Family 
• Loss of loved ones 
• Lack of income 
• Lost opportunity 

Nation 
• Lack of skilled workers 
• Damaged economy

 

Direct loss 

Indirect loss 
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Working environments that are dangerous to health.  

Refers to things or conditions that surround the worker such as heat, cold, light, noise, vibration, 

radiation, gas, chemical vapor, dust, fume, mist, chemicals, germs and animals. It also includes 

monotonous working conditions, rushing work, overtime, co-worker relationships, compensation and 

working hours, etc. The unsuitability of the working environment is considered a factor involved in 

causing illness from work. 

The working environment surrounding workers that may cause illness or occupational disease is divided 

into 5 groups: physical, chemical, biological, ergonomic and socio-psychological environments. 

 

*Psychosocial environment, such as work that causes stress to the mind caused by working against the 

clock, having to work in a hurry, working shifts, receiving inappropriate wages relationship between 

workers, etc. 
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Elements that cause illness/disease from work 
 

Employee-related factors that are considered to have an influence on illness and/or occupational 

disease include age, gender, genetics, ethnicity, nutritional status of the individual, comorbidities, 

susceptibility to disease, worker education background, composition, psychological and behavioral 

components, etc. 

Working environments that are dangerous to health are a major cause of occupational illness and/or 

disease, which can be grouped into broad categories: physical, chemical, biological, ergonomic and 

socio-psychological environments.          

The general environment is an external factor that stimulates and promotes. Both direct and indirect 

that will cause the disease to occur faster, such as unhygienic housing conditions, climate and economic 

conditions, etc. 
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Occupational diseases sometimes appear acutely due to exposure to pathogens in high 
concentrations for a short period of time, such as inhalation of ammonia gas, leakage from the 
production process will cause respiratory system illnesses. However, sometimes occupational diseases 
can become chronic as workers are gradually exposed to the causative agents over months or years, 
such as hearing loss from noise, cotton dust lung disease, and sand dust lung disease, etc. 
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Prevention of accidents and illnesses from work 

Measures to prevent hazards or control risks that may occur from work are actions to eliminate or 

reduce hazards that may occur from work to be eliminated or to an acceptable level, which should be 

carried out in order. Starting from measure number 1  until measure number 5 , but in general, more 

than one control measure is used in order to effectively control hazards and reduce risks in order to 

control hazards or risks that arise from work. 

 

 

 

 

 

1 
2 
3 
4 
5 
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Rules of conduct in the event of an accident. 

1. Those who have had an accident or bystanders inform supervisors and safety officers as soon as the incident 
occurs. 

2. Supervisors and safety officers report to line supervisors. together with assessing the situation that occurred. 
3. In the event that someone is injured, first aid is required and urgently taken to the hospital for assessment of the 

injury. 
4. The nurse performs first aid, if the symptoms are severe, the victim will be transported to a nearby hospital by 

ambulance provided by the company. 
5. The supervisor writes the accident report to the nursing staff immediately after the operation. 
6. There is an accident to record. After that, the nursing staff submits the report form to the safety officer within 24 

hours after the accident. 
7. Safety officers together with supervisors, employees who have had an accident, witnesses and those involved 

such as mechanics join in to investigate the accident immediately to find ways to prevent the accident from 
happening again, along with preparing a report to the managing director within 48 hours after the accident. 

8. If there is a serious accident such as absenteeism for more than 7 days, loss of organs, disability or death after 
the accident, there must be a meeting of the safety committee immediately to jointly find solutions and further 
prevention. 
 

Cultivate awareness. 
include being aware of the dangers of activities or things to do or being aware of how dangerous elements and factors 
are, such as crossing the road, realizing that cars are fast, mixing chemicals must know their properties method of 

protection and storage Including correct first aid principles, etc., including other procedures. 
Risk assessment 
Including the assessment of the likelihood and severity of the impact from the danger from carrying out the activities, 
missions or work that is regarded as an insight into how the risk of loss may occur. 

Improve security.  
This includes being aware of the dangers and opportunities, risks that will cause impacts or losses from the mission 
or work, and then find ways to improve the guidelines for performing those missions or duties safely. It is considered 
to prevent the loss that will occur. 
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6S. for work safety 

6S is to improve one's own work, which consists of SEIRI, SEITON, SEISO, SEIKETSU, SHISUKE and 
SAFETY with regard to work safety, quality and efficiency. 
Clean up (SEIRI)   
It is to clearly define the items that are needed at the location and that only the items that are 
required will be available in the place by defining the items needed for the job and the location 
and then separating the items that are needed accordingly. Before the rest of the items must be 
taken out of the place, then bring the missing items to complete. 
Convenient (SEITON)  
Is to manage the place and arrange the storage of items in the right and correct position for ease 
of work and use of items and to cause safety. 
Clean (SEISO)   
Is to maintain the premises, machines and equipment to be clean and normal at all times. 
Hygiene (SEIKETSU)   
Is to maintain the results of doing the first 3S to be in the same condition or even better. By setting 
standards or regulations in practice or with various protection systems. 
Build a habit (SHISUKE)   
Is the normal practice according to the rules and standards of work that have been set for all 4S 
on a regular basis. 
Promote safety (SAFETY)  
Is to prevent accidents - awareness of all activities to eliminate hazards in the workplace from 
occurring. 
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Fire Protection 

Fire is a chemical reaction between fuel, heat and oxygen.   

Fire occurs when there are 3 things at the same time.  

If one of them is missing, fire cannot occur. Fire is divided into 4 types:  

• Class A   

 Fires caused by the burning of wood, paper, rags, extinguish this type of fire with water. 

• Class B   

Fire caused by Fuel fires are extinguished with foam, carbon dioxide, and chemical agents. 

• Class C 

 Fires caused by short circuit extinguish this type of fire with carbon dioxide, liquid chemicals 

and dry chemical powder. 

• Class D  

Fires caused by the burning of chemical minerals such as potassium, zinc, etc., extinguish this 

type of fire with dry chemical powder. 

• Class K  

Fires caused by cooking oil in the kitchen, smokestack. 
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Fire prevention and suppression 

Before the incident 
• Study fire escape routes and rally points. 
• Study the location of the fire suppression equipment. 
• Study the installation point of the alarm signal. 
• Learn how to use fire suppression equipment. 
• Keep the workplace organized. 

During the incident 
• Turn off the machine and stop working. 
• Get out to a safe area. 
• If there is a cloud of smoke to give or crawl low. 
• Do not go back into the building. 
• Find first aid and 
• Move the injured person. 

 
 
 
 
 
 
 
 
After the incident 

• Urgently improve and restore the accident site. 
• Investigate the cause. 
• Put in place preventive measures. 
• Monitoring & Monitoring 
• Keep the workspace clean. 
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How to use a hand-held fire extinguisher 

 
Safety in moving things. 
Crouching 
Bending over to pick things up instead of bending your knees puts pressure on the lower back and can 
cause back injury or back pain. 
Bend your arms close to your body. 
Using straight arms while lifting, the pressure on the lower back is as much as three times that of lifting 
against the body. 
Keep your back upright. 
Should force the back upright as much as possible. The back tilt or the angle of the spine is very high. 
If the pressure on the lower back in a straight posture is 1, the pressure on the spine is tilted 10 degrees 
will be doubled and will increase to 7, when tilted 50 degrees. 
Maintain good standing posture. 
Lifting in the wrong position puts twice as much pressure on the lower back as a straight posture. 
Lift the item in front, do not twist the lift. 
Although the spine is intended for moving around. But if doing this posture for a long time, the muscles 
of the lower back will stiffen and when twisting occurs immediately back pain will occur. 
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Procedure for moving things. 
1. Place your feet in the direction you want to carry so that the object is close to your body. 
2. Squat you’re back straight. 
3. Keep the chin. 
4. Hold things firmly. 
5. Arms attached to the body. 
6. Lift things upright using leg strength. 

Caution  
1. The transporter must be able to see the way to move. 
2. Do not twist while lifting. 
3. Do not change the grip. 
4. If you want to change the direction of movement, rotate the whole body.  

 
Single person relocation 
There are the following rules to follow: 

1. Lifting things must be done with caution, do not lift heavy objects that exceed the standards 
as follows: female employees can lift no more than 25 kilograms, male employees can lift no 
more than 55 kilograms. 

2. Lifting and handling heavy objects should be avoided with bare hands. Machine tools should 
be used as much as possible. 

3. When lifting a heavy object, place one foot in the direction of movement and place the other 
foot to support the body's weight. Hold the object to be lifted firmly. Lower your back straight, 
arms close to your body, keeping your chin, then lift the object using your body weight. 

4. When lifting things, make sure nothing blocks the aisle. 
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Lifting things from two people or more 
There are the following rules to follow: 

1. If the item to be moved is too large or heavy to be lifted by one person, the operator must 
find someone to assist in lifting the item. 

2. In lifting items by using more than one person, there must be one person who has experience 
in the job of supervising the lifting and transport without the director having to be involved in 
the lifting. 

 
 
 
 
Personal protective clothing and equipment 
Costume 

1. In every operation, every worker must dress appropriately for the type of work assigned. 
2. Do not wear loose-fitting clothes or wear loose-fitting shirts or loose-fitting shirts or tie-tie near 

rotating machines. 
3. Do not wear loosely hanging jewelry such as swinging earrings, bracelets, bracelets, necklaces 

or all kinds of metal belts for beauty near the rotating machine. 
4. Do not wear the ring when handling rotating machinery unless the type of work requires the 

operator to wear gloves. 
5. When working near high voltage or near flammable substances, workers must wear long-

sleeved shirts with wrist cuffs and long pants made of non-flammable fabrics such as cotton. 
6. While working near high voltage wires and without protective equipment, do not wear metal 

accessories such as pocket watch bands, watch bands, key chains, necklaces, rings or tie pins. 
Hair 

1. Male workers working near conveyor-powered machines, grinders, drills, cutting machines or 
similarly hazardous machinery are prohibited from wearing long hair. Hair must be kept 
completely covered in a safe manner, for example, a shower cap must be worn. 

2. If the work is a type of work that requires the worker to wear a helmet, the worker with long 
hair must keep her hair in the helmet to prevent possible danger. 
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Personal protective equipment 
Personal protective equipment means anything that is worn on any part of the body or a combination 
of parts with the purpose of preventing harm such as that organ from being exposed to danger that 
comes to the worker. 
Type of Personal protective equipment 

1. Ear protection devices are used to protect the ears by reducing the intensity of sound that 
strikes the ear bone and eardrum, such as ear plugs and earmuffs. 

2. Face and eye protection is used to protect the eyes and face from hazards caused by metal 
fragments, strong light, chemical splashes or from radiation, such as goggles, safety glasses. 

3. Anti-impact and cut protection devices are used to protect the body from being cut by sharp 
objects such as gloves. 

4. Fall protection equipment used for work done at heights in construction such as safety belts, 
safety ropes, safety harnesses. 

5. Safety shoes are used to prevent injuries of the feet, prevent crushing the feet. 
6. Head protection equipment to protect the worker's head from hitting flying or flying objects. 
7. Protective equipment for breathing hazards is used to prevent hazards from breathing, such as 

masks or chemical filter masks. 
Precautions for using personal protective equipment. 

• Workers must wear personal protective equipment according to the PPE Standard Guideline. 
• Personal protective equipment must be used at all times to ensure safety, even if it is necessary 

to use it for a short period of time, it must be strictly worn. 
• Personal protective equipment must be used properly and properly. 
• Try to get used to using personal protective equipment. 
• Do not adjust the use of personal protective equipment by yourself without the permission of 

the staff. 
• Personal protective equipment must be used with caution and kept clean. 
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Helmet 
The practices are as follows: 

1. Workers who have to work higher than the ground from 1.80 meters must wear hard helmets according 
to the standards of the Thai Industrial Standards Institute and other equipment suitable for that job. 
Near high voltage workers must wear a type of helmet that can withstand high voltage. 

2. Working in areas or places where the head may be dangerous from falling objects must wear a hard 
helmet to prevent danger all the time while working. 

3. Before every helmet is put on, it should be inspected for any leaks, damage or other deterioration 
that may compromise the protective ability. If cracks, damage or deterioration is found, the helmet 
must not be used again. 

Gloves 
The practices are as follows: 

1. Aesthetic glove, glove type that cannot be worn on all fingers or glove that has holes all over the 
hand. 

2. Do not wear gloves when working with moving or rotating parts of the machine as the hand bucket 
can get caught in the machine. 

3. The different types of gloves used must fit the hand, not too tight or too loose, and must not be 
damaged or torn. 

4. Chemical gloves must be thoroughly washed before removal. 
5. In handling work that involves picking up or lifting materials that may harm hands or fingers, or work 

involving metal scraps or sharp objects, operators should wear hand buckets made of leather or other 
materials that have similar qualifications and must be a glove that covers the entire hand or at least 
covers the wrist. 

6. In general work related to distribution wiring, electrical wiring, telephone cabling, installation of 
telephone equipment or equipment, or work that is exposed to chemicals, consider wearing gloves 
as appropriate and necessary for each type of work. 

7. When working on electrical work or electrical equipment that has a voltage greater than 50 volts or 
electrical work or electrical equipment that has a voltage lower than 50 volts but has a chance to 
cause high voltage when Operators must wear electrically insulating rubber gloves and use other 
appropriate protective equipment as a safeguard. 

8. When handling work that involves picking up objects that may harm the hands or fingers, refrain from 
wearing gloves with the following characteristics: Open hand gloves used for driving. 
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Shoes 
The practices are as follows: 

1. When working, all operators must wear closed-toed or closed-toed shoes of the right size, 
neither too tight nor too loose. If it is a lace-up shoe, tie the laces neatly and tightly enough to 
prevent slipping. 

2. In all types of work, proper shoes should be selected according to the necessity of each type 
of work and meet the specified standards. 

3. Workers who work on lifting or moving heavy objects or work that may be dangerous from 
heavy objects on their feet should wear safety shoes with metal toe caps. 

4. Workers who work in areas that may easily cause danger from electric leakage and where the 
floor has water or wet areas should wear rubber safety shoes to prevent electric leakage. 

5. In general, it is forbidden to wear sandals or open toe shoes. 
6. Command supervisors to warn workers who do work that may be dangerous to their feet to 

wear protective safety shoes according to the nature or type of work. The safety shoes used 
must be covered shoes made of leather or other materials with similar properties and the shoes 
must have anti-slip material. 

Use of eye and ear protection 
1. When working in a place where the eyes may be hazardous, standard type eye protection must 

be worn. 
2. Workers working on installation or maintenance work and the nature of work in which sparks, 

scattered debris must wear eye protection. 
3. Working in extremely loud noises that are hazardous to the worker's hearing must require all 

workers to use plug-in or over-ear protection. 
Wearing process 

1. Use the hand opposite the ear where the plug will be placed around the back of the head and 
pull the tip of the ear to open the ear canal in a straight line. 

2. Insert the earplug into the ear, slowly rotate it until the flap covers the earplug 2-3 layers. 
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Types of Hazardous Chemicals 
Hazardous chemicals are substances or compounds that are toxic or harmful to humans, animals, 
plants and deteriorate property and the environment can be classified into 9 categories as follows: 

Category 1 Explosives 
Category 2 gas 
Category 3 flammable substances 
Category 4 Flammable Solids 
Category 5 oxidizing materials and peroxides 
Category 6 Poisonous and Infectious Substances 
Category 7 Radioactive material 
Category 8 Corrosive substances 
Category 9 Other dangerous objects 

Chemical classification symbols 
Which is an international mark attached to containers, steel drums, tanks, or signs mounted on cars or 
trucks as follows:  

 
Explosives: Explosives when subjected to friction or heat, such as TNT, gunpowder, fireworks 
 

 
Flammable gases: Easily ignited by a spark, such as cooking gas, hydrogen gas, methane, acetylene 
gas. 

 
Non-flammable, non-toxic gases: May explode upon initial impact or overheating from external 
environments such as oxygen, liquid nitrogen, carbon dioxide. 
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Toxic gases: May be fatal when inhaled such as chlorine gas, ammonia gas, hydrogen chloride gas. 
 

 
Flammable liquids: easily ignited by a spark such as gasoline, thinner, acetone, xylene. 
 

 
Flammable Solids: Easily ignited by friction or high heat within 45 minutes, such as sulfur powder, red 
phosphorus, matches. 

 
Substances which, in contact with water, emit flammable gases: e.g., calcium carbide, sodium. 
 

 
Self-igniting material: Will ignite when exposed to air within 5 minutes, e.g. white phosphorus, yellow 
phosphorus, sodium sulfite. 
 

 
Oxidizer materials: Not flammable but helps other substances to burn better such as hydrogen 
peroxide, potassium chlorate, and ammonium. 
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Organic peroxide: May explode when heated, sensitive to impact and friction, reacts violently with 
other substances such as acetone peroxide. 
 

 
Infectious objects: objects that are contaminated with pathogens and can cause disease, such as 
hazardous hospital waste, used syringes, and other pathogens. 

 
Toxic Substances: May cause death or serious injury from ingestion, inhalation, or skin contact, e.g. 
arsenic, cyanide, mercury, mercury pesticides, heavy metal pesticides, poisoning. 

 
Radioactive Materials: Materials that can emit radiation that is harmful to living things, such as cobalt 
and radium. 

 
Corrosives: can be corrosive to the skin and harmful to the respiratory system such as hydrochloric 
acid, sulfuric acid, sodium hydroxide, calcium hypochlorite. 
 

 
Other Hazardous Substances: such as hazardous waste, white asbestos, benzaldehyde, 

contaminated waste, dioxin 
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NFPA System Symbol 

 
The entrance to the body of chemicals 

1. Oral by direct ingestion both intentionally and accidentally 
2. Through the nose by inhaling toxic vapors, powders or aerosols into the body. 
3. Eyes and skin by touching or touching toxins, which toxins can absorb into the skin. 

Effect on the body of chemicals. 
When receiving toxins into the body, the human body naturally has a process to destroy the 

toxin less and tries to excrete that substance through sweat, milk, urine, feces, saliva, breath, etc. If it 
gets too much toxin, it will cause poisoning to the body. The drafts are arranged in order of 
importance as follows: 

1. Respiratory system    2. Skin and eyes 
3. Muscular system    4. Digestive system 
5. Blood system   6. Internal organs 
7. Nervous system    8. Cardiovascular system 

Body symptoms when exposed to chemicals. 
1. Skin rash    2. Skin burns, inflammation 
3. Irritating     4. Cancer 
5. Dizzy     6. Faint 
7. Lack of air     8. Affects the fetus. 
9. Death     10. Etc.                                                
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How to protect yourself from chemicals 
Do not touch damaged containers or spilled material. Do not approach the demarcation line. 

Danger observed from yellow-black stripes or white-red stripes above the wind or high places or 
leave the accident area immediately if it is considered unsafe. 
 
Procedures to be taken in the event of a chemical spill. 
1. Try to classify what kind of chemical it is by considering the label or label attached to the lid 

of the container so that you can properly protect yourself from dangerous chemicals. 

 
2. Do not attempt to act unintentionally as this can cause serious and unexpected 

consequences. For example, washing containers or areas with acid spills can lead to a violent 
reaction. 

                                         
3. Call for help from responsible agencies, such as the Pollution Control Department, the 

Provincial Prevention Office, the municipality, the owner of the incident area, etc.  

                                                    
4. Information that should be provided when witnessing an incident Location of incident Nature 

of incident Type/type of chemical (if known) Number/volume of chemical spill or leak (if 
known) Water source or community nearby the scene or not.  
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How to help people who have been harmed by chemicals. 
1. Move the patient to fresh air. Remove contaminated clothing and place in a separate bag or container. 
2. If you touch the substance, rinse with plenty of water for at least 15 minutes to see a doctor.  
3. Chemicals in general are all hazardous, the level of danger differs according to the type and amount or 

severity of the accident. There are many types of hazardous chemicals, such as flammable or explosive, 

such as acetone, alcohol. 

• Toxic to health 
• By contact: various acids 
• By inhalation: Benzene 
• By eating various acids  

• Other hazards such as reacting with other substances and causing explosions. 
• In case of ingestion, if the chemical is highly toxic, do not induce vomiting. 
• If the symptoms do not improve, take the patient to see a doctor by bringing the safety data. 
• The chemical is to go to the doctor every time. 

Guidelines for the use of chemicals 
1. Be careful of chemical contact, use a coat or aprons, gloves. 
2. The use of chemicals that are toxic to health by inhalation must be done in a fume hood only. 
3. Pipetting the solution should not use a suction mouth but use a rubber ball of the appropriate size to 

wear the pipette. 
4. Always close the label of chemicals and chemical reagents, check the label and replace it when torn 

or erased immediately. 
5. Read the label before picking up and when used every time to prevent mishandling and should always 

pour chemicals opposite the label. 
6. Do not place chemical interactions close to each other. 
7. Do not use more chemicals than specified. The division of chemicals used must be well assessed. If the 

remainder is used, it should not be poured into a bottle. 
8. Dilution should always pour concentrated acid into water or into a less diluted solution. Glasses should 

be worn and done in a fume hood. 
9. Do not store food in the refrigerator that stores chemicals, especially liquids or standard poisons such 

as pesticides. 
10. Standard toxic substances must be stored in a closed place, including carcinogenic substances, in a 

separate cabinet and clearly labeled “toxic substances” “carcinogenic substances”. 
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Guidelines for Solvent 
1. Distillation of flammable solvents should not be directly on fire or on a hot plate. If the boiling point is 

less than 100 C, use a water bath. 
2. The refrigerator storage of solvents should be explosion-proof type. Place the bottles firmly on the 

shelf or put them in a sealed box. 
3. Do not store too much solvent in the laboratory. It is recommended that it should be enough for only 

2 days and should not leave the solvent on the table overnight. It should be stored in a safety box 
designed specifically for flammable substances. 

4. Do not store or place solvents in corridors or near access doors. 
5. Buying chemicals doesn't always have to be a big bottle. If left over or change the new method of 

analysis, it will increase the risk. Some types are easily humid if used frequently causing the large bottle 
to be discarded because the chemicals are damp. 

6. Be careful of pressure buildup when shaking the solvent in the corked vial. Since there will be pressure 
to cause the bottle stopper to bounce out, releasing the pressure must turn the end of the container 
towards the fume hood only. 

7. Power tools used with organic solvents must be explosion-proof, such as refrigerators and grinders. 
 

Safety Handling and Storing the Chemical Metal Drums 
Chemical metal drums mean the chemicals contained in metal drums with a capacity of 100 liters 

or more, which the contents of the drum may be raw materials for production, repackaged chemicals for 
sale or finished goods produced from the factory.  

The handling of chemical metal drums means transportation, transfer and preparation for 
production or sale. 

Procedure to Handling and Storing the Chemicals Metal Drums 
Chemical Storage: 

1. All finished goods are chemicals or non-flammable. If drums are stored outside, should have 
drummed cover to protect the integrity of chemicals and prevent water damage from occurring. 
If stored on the side of the road that has cars pass through, must stack up no more than 2 
layers. If stored inside like a warehouse, can stack up to maximum 4 layers. 

2. The chemicals pile should be set in a way that does not obstruct the entrance and exit. And the 
distance of each chemical pile must be wide enough to allow forklifts move it easily.  
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3. Avoid storing flammable liquids on high shelves or in direct sunlight. Store flammable 
liquids in a well-ventilated designate specific area. If stored outside the warehouse, it 
should be away from sparking sources and close to a fire extinguisher. 

Chemical Transfer: 
Employees must wear personal protective equipment. 

1. Opening the drum containing flammable chemical must be avoid using the equipment 
that can sparking. If there is a lot of rust on the drum cover, use a rust remover to spray 
do not use the hammer to open.  

2. Containers used to contain flammable chemicals or acid chemicals must have a tight 
cover. 

3. If the chemical drops to the floor, wash it with water or cover it with sand and dry the 
floor immediately. 

4. Empty containers which contained flammable, or acid chemicals must be properly closed. 
And pile them all together in the designated specific area. 

5. After use hand plastic pump, must be dried it quickly. Store it away from unauthorized 
persons and keep the pump tip from touching the floor. 

6. Transfer the liquid chemicals from drum by using forklift must connect the valve to the 
hole of the drum first. Then gradually lie the drum between the two forks of the forklift. 
When opening the valve to transfer chemicals, be careful and ensure that the chemical 
flows into the appropriate container. 
 

Actions to be taken in the event of chemical vapor formation. 
1. When founding the chemical vapor either from spills on the floor or caused by leaks from 

the chemical pipelines/drums. Please assume that is the flammable chemical vapors. 
Don’t waste time looking for the chemical vapor meter because before knowing the 
amount of vapor in the air will enough explode and you will be trapped in the flammable 
chemical vapors. 

2. Get out of the area where flammable chemical vapors occur immediately and notify 
supervisors and managers. 
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3. Using water to dislodge chemical vapors by water nozzle from a fire extinguisher in the 
area where flammable chemical vapors occur. Open the water release valve from the 
showerhead mounted above the reactor to release chemical vapors. 

4. If the chemical vapor is ignited, spray water to tools or drums around that area to prevent 
the spread of fire and explosion. Don't try to enter the ignited fire. Instead, find the source 
of the vapor and eliminate the source of its without entering the vapor. 
 

For daily operation, personal protective equipment must be provided as follows: 
1. Head Protection. 
2. Eyes Protection such as Safety glasses, Goggles, or Face Shield. 
3. Surgical Face Masks to protect from dust, smoke and fume.   
4. Coveralls uniform 
5. Hand Protection 
6. Plastic or rubber apron 
7. Safety shoes 
8. Emergency equipment available outside the building near the exit.  

 

Chemicals and Hazardous Materials Spill 
Maintenance of cleanliness, careful handling of chemicals and hazardous materials keeps 

containers is durable. But if lack of caution transfer may cause damage to the containers and spilled.  
To reduce the hazard of spilled chemicals. When caused, must needs storage and cleaning 

immediately. Please learn more detailed in SDS safety. 
 
Equipment to handle chemical and hazardous material spills as follows: 

1. Personal protective equipment  
2. Large empty container. 
3. Masking tape for marking symbol on 

the container. 
4. Absorbent materials such as sand, 

soil, or sawdust 

5. Detergent 
6. Broom 
7. Shovel 
8. Wrench 
9. Cone 
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Cleanliness  
Cleanliness helps reduce damage, spills and harms of fire, as well as ensure safety and efficiency of 
work, which has the following practices. 

1. Always check the stored chemical seal and hazardous materials to prevent spill, damage 
and use first-out storage management principle. 

2. The chemical storage building floor and hazardous materials must be clean, dust-free and 
not slippery. 

3. All areas must be dust-free, waste and materials. Must provide the proper container for 
storage of waste to be removed regularly. 

4. Container of chemicals and hazardous materials used may be flammable. Do not store it 
in a flammable storage building. 

5. All entrances-exits, including emergency devices must be shown clearly. 
6. After work, the equipment must be kept in order. 
7. All devices must be maintained in use condition at any time. 

 
 
 
 
 
 
 

If the chemical spills, wash and dry the floor immediately. For example. 

• In case of solid chemical spill. Clean it with a vacuum cleaner or use a mixture of 
moist sand. Then use the shovel to sweep the floor with a brush. 

• In case of liquid chemical spill, use sand, soil or sawdust to absorb. 
• Sand, rag or sawdust used to absorb chemicals. Considered hazardous waste, 

sweep it into hazardous waste bin. Close the lid before proper disposal. 
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Safety Guideline in the factory 
 

1. No smoking in the factory area except for the permitted area. 

2. Do not leave the cigarette butts on the floor, must be left in a container provided only. 

3. Do not bring a lighter into the area where smoking is prohibited. 

4. Do not cook or boiled food in no smoking area. 

5. Do not bring food or drinks into the areas of harmful chemicals and warehouse. 

6. Do not store clothes, shoes, hats, gloves and other to keep in the organized cabinet. 

7. Do not spit on the factory floor or in the working area. 

8. Leave the garbage into the provided bin only. 

9. Keep clean of regularly appliances. 

10. Wear clothes, shoes and other hazardous equipment necessary all the time when working 

in the factory. 

11. If an accident occurs, report to the supervisor immediately. 

12. If you feel sick at work, hurry to report to your supervisor immediately to receive medical 

treatment. 

13. Keep walking along the way organized in the factory. Do not run when not needed. 

14. Store and organize things in order to have a walkway convenient and secure. 

15. Do not play or tease in the working area. 

16. Do not practice vehicles in the factory area. 

17. Must learn how to extinguish fire and use of different types of firefighting equipment. 
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Safety Guideline to use chemical products in production. 

 

1. Employees must read the instructions next to the box packing all kinds of chemical 

products carefully before importing the manufacturing plant. 

2. All chemical products boxes are imported, the production factory must be in good 

condition, not cracking. 

3. Employees must wear gloves, long sleeve robe, mask, shoes before opening chemical box 

to be used in production. 

4. Be careful when packing chemical products. Try to keep dust or aerosol of chemicals 

minimum distribution. 

5. The empty box of chemical products after use must be stored together in a mid-covered 

place (if the key is needed) before destroying, burning, disposable or embedded. 

6. After work done, wash your hands and face and change your clothes before eating or 

smoking. 

7. Do not smoking while working. 

8. Do not eat or drink in the production area or packing factory. 
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Guidelines to work on a computer screen. 

 

1. Remove reflective caused by light, window or light material. If there is still light reflective 

on the screen, use light filter. 

2. Adjust the screen’s intensity, the brightness should be appropriate. The letter should be 

brighter than the background but be careful not too much lighting. 

3. Adjust the screen height to the top part in the eye level. 

4. Lean the screen slightly backwards. But be careful not to cause reflections on the screen. 

5. Adjust the seat level, work piece and keyboard to suit each individual. 

6. If it is a print job using two hands, the keyboard should be in front of the operator, but if it 

is to put one hand-operated data, should move the keyboard to the front of the printed 

hands and should arrange the suitable print area for paste documents or data for printing. 

7. During work may postpone the keyboard to one side periodically so that arm and 

shoulder may change the position. 

8. There should be a place for hand break. 

9. Adjustable document stand should be used to set ahead of operators to reduce neck 

twist and easy to adjust eyesight. 

10. Switch the left right between the document keyboard and the computer screen to change 

the tilt position of the head. 

11. The connector between the keyboard and the screen should be long at least 70 cm. 

12. Clean the screen regularly. 
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Guidelines for using forklift. 
1. Drivers must be trained to drive safety. 
2. Drivers must be authorized persons. 
3. Forklift should not be used as passenger shuttle, except that there is a safety pad attached to the forks and 

must be railed. 
4. Should avoid lifting of exceeding the power rate that the model of the car has specified. 
5. The width should be placed as the same as the thing to be lifted to maintain the best balance condition. 
6. For easily to use, the set of lift pads should be arranged (pallet). 
7. Do not lift or drive by tilting forks to the front of the car to prevent damage of the car. 
8. While lifting up or down should be done carefully to prevent damage of items 
9. Do not lift if the car is not on the floor level of lifting because it can cause accidents. 
10. While moving forward or back, the workpiece must be 8 inches higher than the floor level. 
11. If the cargo is large, it cannot be seen forward, should drive backward. 
12. When driving up the hill with load, drive forward the hill. But when the hill down, should drive backward. 
13. When driving up the hill without load, drive backward either up or down the hill. 
14. Before starting the machine, the hand brake must be pulled and unloaded the gear first. 
15. Before turning the car must see left and right side that there are people or cars for safety. 
16. Do not lift heavy items in high levels for a long time. 
17. Follow the driving traffic rules and use of the rules set in the factory. 
18. Must drive away the distance from the front car in a safe distance. 
19. Must slow down the car speed and must beep the horn when an invisible crossroad ahead. 
20. Do not play or teases when driving because it can cause accident. 
21. Before driving through wherever the driver must be sure to drive through safe. 
22. Drive along the line striking within the factory. 
23. Safety alarm signs should be provided at each point. 
24. Quench the machine every time with oil filling. 
25. Do not use a forklift to race. 
26. Must check the lifting chain if there is good ready condition. 
27. Do not leave or stop the car immediately. 
28. The different accident protection kit must be in the applicable condition. 
29. Lifting should be trialed to float up a little bit first when seeing it is safe then lifting up full. 
30. Do not care about the beautiful things around the side while driving. Should focus on the road. 
31. When the forklift is not used, the key must be removed every time. 
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Guidelines for employees who stand to work. 
Impact to your body 
 Because in stand working, you need to use both leg muscles, back muscles and neck muscles, 
which if you have to stand for a long time and do not change your posture, it can affect the body as 
follows: 
1. Fatigue and muscle pain in the neck, back and legs, which caused by the muscles of such area 

must be tense at all times while standing at work, causing fewer blood to raise muscles to muscle, 
therefore fatigue and pain in such muscles. 

2. May cause weed blood on legs and feet, which will cause veins to have swelling or varicose veins. 
3. May cause various joints of spine, hips, knees and temporary numb feet and may lead to 

osteoarthritis caused by tendons are destroyed. 

                                                              
Design a workplace for employees who stand to work. 

1. Designing or arranging a new workplace in order to have enough space to move the body 
conveniently or change the posture or position of work as needed and sitting as necessary by 
providing the operator with a chair or semi-standing chair. 

2. Should be arranged chair or bench near the operating point, so that those who stand working 
can sit while working documents or sit while staying during breaks. 

3. The low altitude of the worktable can be adjusted to keep the worktable at the right altitude 
to the worktable height. 

4. Prepare work to be in the distance that easily picked up. 
5. Should be arranged the rubber pads or floor mat for standing to prevent fatigue when 

standing for a long time and should avoid stand working on mortar, concrete or metal. 
6. The working area must be the same plane, clean, non-slip and no obstacles or stuff. 
7. Arrange suitable and sufficient lighting to work. 
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Guidelines for employees who stand to work. 
 

1. Should not stand straight for more than 10 minutes, should be moved to the body or should 
stand in one leg rest, so the back muscles and leg muscles can rest.  

2. Avoid standing at long-term gestures, should be arranged many types of work for operators 
to work in different ways to have different muscle bundles. 

3. Arrange a work rotation to reduce fatigue of some organs and muscles that must be repeated 
for a long time. 

4. A short break should be taken to relax muscles and reduce pain. In the rest should change 
the posture from standing to sit, having a foot massage or having a proper body 
management. 

5. Should not be worn in high heels more than 1 inches when long standing, because wearing 
high heels will make the back more obnoxious and easier pain. In addition, the height of the 
shoes also affects much muscle mass pain. 

6. Should be worn shoes that do not change the shape of the feet, fitting the feet and can 
move the toes to the feet. The shoes should be the curvature of the wearer’s feet, making 
the wearer feel comfortable and can support the weight of itself. 

7. Should wear lightweight clothes. 
8. After working every day, should be administered the body at home to prevent and reduce 

muscle pain by following the well-designed and appropriate administrative poses. 
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Guidelines on Machinery  
1. Employees must pass training in Safety courses working on machines before operation with 

machines. 
2. Before opening the switch to running the machine must ensure that there is no obstacle the 

system. 
3. Do not play or tease with co-workers when working. 
4. While operating the machine, do not abandon the machinery without controller. 
5. In case of an abnormalities with the machine, stop the machine to make inspection. If you 

want to check while the machine is running, be special careful. Don’t approach until it can 
be dangerous. 

6. Do not overload the machine. 
7. Switch off and unplug the machine every time. before cleaned, checked and maintained. 
8. All kinds of machinery usually heat up while working, so must take into the potential fire 

protection. 
9. The supervisor or manager must be obliged to supervise the staff according to the guidelines. 

Guidelines on Welding Metal 
1. When electrical welding is made in the building, the barrier must be used as a protector for 

other operators or nearby people. 
2. When welding or cutting with gas or electricity, welding or cutting must use the appropriate 

masking machine, protecting the eye according to the type of welding or cutting, the gloves 
must be worn. 

3. There must be a fire extinguisher in the area. And always ready in case of fire. 
4. When using electric welding machine, must ensure it does not touch the wet area. 
5. Do not wear wet gloves by oil or grease to pick up the welding machine. 
6. Acetylene oxygen tank must be tightly clamped to prevent falling and must not place 

acetylene lying with the ground. 
7. Enforce the force of the pressure regulator to force oxygen and acetylene flow to the 

welded light regularly. 
8. While opening the oxygen tank, do not allow operators to stand in front of the oxygen 

concentrator. 
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9. Do not weld, cut or solder near body or container that used to put flammable materials or 
explosive materials until ventilation or wash them cleanliness. 

10. When welding or burning or heating lead, cadmium, zinc or other materials, including the 
combined substance in welding may cause the smoke. So, need better ventilation system to 
prevent the operator from inhaling harmful smoke. If the operator cannot be ventilated, the 
mask or ventilation must be worn at all times of operation. 

11. When welding in a confined place, the air must be ventilated efficiently. 
12. Storage of oxygen tanks and acetylene tanks must have to separate each other. 
13. Electric or gas welding near the battery must be lifted from the welding area. 

Spraying 
1. The air suction and wires in the spraying room must use a type that is well tolerated to 

vapor of color. 
2. Air switch, plug or other devices that may cause sparks must not be installed inside the spray 

room. 
3. Do not smoke, spot the light or cause sparks inside the spray room. 
4. While spraying in the spray room, all operators must wear masks, hats, long sleeve shirts, 

gloves, long leg pants and shoes. 
5. While spraying, everyone in the spray room must wear a mask that cover nose and mouth 

with a filter machine. 
Electrical Equipment and Machines 

1. In electrical operations, required an expert that has certificates of knowledge and ability to 
install electrical systems only. 

2. Motor used in areas with flammable must be explosion-proof type. 
3. Electric bulbs or lamps, which are used in areas with flammable must be a type with a cover 

closed and have another layer of metal grating around the outside. 
4. Electric Switch in the area with flammable must be a type with a metal box cladding and 

plug must be a type with a cover. 
5. All switches must be selected type with high current resistance rate enough to be used with 

the maximum current in the used circuit. 
6. Installation of the switch panel must be closed from the machine reasonably. The metal part 

of the switch must be closed to the ground. 
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7. When using all electrical equipment simultaneously in each circuit, the electrical current 
must not exceed the maximum size that is allowed to be used with that circuit. 

8. Installation, repair or modifying the transformer, which electrical from 12,000 volts or above 
must contact for help or ask for advice from the electricity authority employee. 

9. Must be inspected and tested emergency electrical machines before use. 
10. Do not work on transformers with pressure ranging from 380 volts or more before 

authorization from the head of maintenance department. 
11. Repairing, modifying or fixing electrical equipment and machinery is the duty of maintenance 

unit staff only. 
How to prevent electrical hazards in the workplace. 

1. Electrical operators must have knowledge and have passed training courses to work on 
electricity. 

2. When something wrong with the wire occurs, please inform the supervisor immediately. 
3. Always turn off the electrical switch and the cabinet must not be obstructed and must be 

installed on the ground. 
4. Check electrical protection equipment and leakage electricity before using the devices. 
5. Turn on – Turn off of the electrical system must be sure that it is safe. 
6. When you stop using the electrical equipment, always keep it in place. 
7. If you have to work far from the electrical system, for example, there is an electrical cable 

over the head, be careful not to touch it. 
8. Do not work without wearing an electrical protection suit. 
9. Rescue procedures must be put in place to help when causing the hazards of electricity. 
10. Do not wear wet or electrical appliances while operating. 
11. Do not clean electrical equipment while there is electricity or machines working. 
12. Do not work with electricity with height more than 4 meters. 
13. In case of working with electricity in height from 1.8 meters or above, the personal safety 

protection device, safety belts and safety helmets must be put in full every time during 
operation. 
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First Aid 
First aid is the initial assistance or care of a suddenly sick or injured person. It is the care 
administered by a person as soon as possible after an accident or illness before reaching the hospital 
that sometimes means the difference between life and death, or between a full or partial recovery. 
General principles in first aid 

• Do not panic and let people get in the way because it will steal the injured people’s 
breath. 

• Check the injured people of conscious or unconscious. 
• Do not fill the medicine or water to injured people while unconscious. 
• Move quickly to provide first aid for life-threatening injuries first. Other mild injuries to 

perform next sequence. 
Preliminary principles 
First Aid Qualifications 

• Have Knowledge and skills in first aid. 
• Be conscious and psychology in encouragement. 
• Have discreet resolution to observe symptoms. 
• Can be applied in using existing equipment. 

Responsibility of first aiders 
• Prevent harm occurring in the next phase. 
• Try to save life. 
• Relieve pain or torment down, do not cause increased dangers. 
• Hurry delivery hospital in case necessary. 

Principles that first aiders must consider when helping an injured person. 
1. Concentrate. 
2. Assess the situation. 
3. Assess the injury. 
4. First Aud. 
5. Move patients. 
6. Delivery to Hospital. 
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Assessment of the situation 
First aiders need to assess the situation in 3 following cases: 

1. Assess the situations to prevent potential harm to yourself. 
• Dangers caused by harmful materials such as chemicals. 
• Dangers that may be caused by dangerous debris collapsed. 
• Dangers caused by traffic accidents. 
• Dangers that may occur from being assaulted by the body. 
• Dangers that may be caused by infection. 

2. Assess the situations to prevent potential dangers with injury. 
3. Assess the situations to prevent potential harm to the surrounding individuals. 

 
Assessment of injured people. 
Divide the assessment into 2 phases as follows: 

1. Assess the urgent conditions to check out whether the injured are alive by using the principle 
of 5 grade.  

• Extinguish the feeling by waking the injured person (Grade 1 is the alarm). 
• Check out the respiratory tract if there is a blockage, open the respiratory tract of the 

injured person called Head Tilt –Chin Lift by using the frontal pushing hand. Use the 
pointer and the middle finger chin to make the injured face lengthen. This causes the 
chicken tongue blocking the bronchi moving back to the normal position (Grade 2 is 
open) 

• Check the respiratory tract to see if the injured person is breathing. By the way, the 
eyes look at the headphones, the cheeks attached, the eyes to see the movement of 
the chest, listen to the sound of the breath, and use the cheeks almost close to the 
nose of the injured person to feel the breath of the injured. If you find that you are 
not breathing, blow your mouth (Grade 3 is blow). 

• Check the pulse in the neck area (children and adults) and the inner arm area of 
young children whether it is still dancing (Grade 4 is paste)  

• If the pulse is palpation and cannot be found, perform a heart pump (Grade 5 is 
pump). 
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2. Assess general conditions. 
• If the injured person is conscious, ask about the symptoms and location of the injury 

in order to provide first aid. 
• In case of injury does not feel but pulse is also dancing and breathing 
• Make a physical examination of the injured before moving as follows. 
1. Head    5. Arms and Hands 
2. Neck   6. Hip 
3. Chest   7. Legs 
4. Stomach 

 When discovering the cause of injury and giving first aid, then call for help from related agencies 
such as nearby hospitals, Narenthon Center (1669) etc. The things that should inform the staff are 
location, what happens, number of injured people, first aid, the name of the informant and the 
phone number to call back. 

Chemicals eyes burns. 
Cause:  Acid or alkali get into the eyes. 
Symptoms:  Irritation of eyes, pain and eye burns. 
First Aid 

- Keep your eyes clean with clean water by keeping water flow through the eyeball until the 
chemicals are out of it. 

- Use a clean bandage to cover your eyes loosely. And go to see the doctor as soon as 
possible. 

Hemostasis 
1. Pressing by hand 
1.1 In case of not much bleeding wounds, use a clean bandage cover the wound tightly. If there 

is seeping out blood, use your finger to press down the wound. 
1.2 In case of a large arterial deficit, use the fingers to press down the area between the wound 

and the heart. 
• Bleeding from the scalp and upper part of the head, press the line on the temples 

area with the wound. 
• Bleeding from the face, press the veins under the jaw. 
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• Bleeding from the upper arm, press down to the caucus. 
• Bleeding from the lower arm, press the upper arm during the shoulder and elbow. 
• Bleeding from the legs, press down the blood vessels on the groin with wounds. 

2. Bleeding Straps 
• In case of bleeding from the artery from arms or legs, and you use finger pressed but 

the bleeding does not stop, specific bleeding straps should be used. 
• Straps for arms provide strapping of blood at the upper arms. Strapping for legs to use 

strapping on the thigh. 
• Do not use strap tie too tight and should be loosened strap for 3 seconds every 10 

minutes until the blood stops. 
• If there is no standard strap, a flat object may be used, such as belts, towels, tie, or 

rags. But don’t use rope, wire or thread as strap, because it may cause hurt or harmful 
skin. 

3. Lift wounded areas above the heart. 

In case of bleeding wounds at the feet, take the injured lying down and lift their feet up. 
 

Dislocation 
 

Cause:  One end of the bone that joins moves away from the tendons that cover the joint. 
Symptoms:  Very tight and painful in the joints that fall off/ The joints will be shape and position 
wrong from the original. 
First Aid 

- Put the injured in the most comfortable position. 

- Do not press or move the joints. 

- Delivery the injured to hospital as soon as possible. 

- To transport the injured, use a stretcher translation. 
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Cardiopulmonary Resuscitation: CPR 
 Resuscitation is defined as helping a person who has stopped breathing or cardiac arrest to 
restore breathing and circulation. As a precaution, tissues can be permanently harmed by lack of 
oxygen or even death. This can be done with the correct basic life support, for example, for people 
with respiratory arrest alone (heartbeat), immediately lunging will help prevent cardiac arrest and 
help prevent hypoxia. For those who have respiratory arrest and cardiac arrest at the same time, 
immediately perform resuscitation by farting the lungs and heart massage to help prevent hypoxia. 
When the patient stops breathing and the heart stops beating, CPR should be performed immediately 
within the first 4 minutes after stopping breathing. 
CPR Guidelines 

1. Unconsciousness Assessment By calling loudly and gently shaking the shoulder (be careful if 
the patient may have an injury to the collar bone).  

2. If found unconscious shouts call others to help and call an ambulance car to take patients 
to hospital. 

3. Position the patient in a supine position. During the pose give support and care to the 
patient's cervical vertebrae.  

4. Keep the patient’s airway (A=Air way) wide open by using one hand to press down on the 
patient's forehead and the other hand lifts the patient's chin up (Head tilt Chin lift). This pose 
opens the airway. (Figure 1) 

5. Immediately assess the patient's breathing (B=Breathing) by bending our head closer to the 
patient's face, with our face facing the patient's chest. To observe whether the patient is 
breathing. By observing a) watching the ups and downs of the patient's chest; b) Touching the 
patient's breath by attaching the face close to the patient's nose. c) Listening to the patient's 
breathing (Figure 1) 

 
Figure 1. Opening of the airway and assessing the patient's breathing. 



 

Environmental, Occupational Health and Safety Handbook  59 

5.1 If still breathing, position the patient in the resting position, i.e. lying on his side with one leg 
bent. one hand supporting the chin to open the airway and allows phlegm and saliva to flow 
out easily However, if changing the patient to this position, it must be ensured that the 
patient has no injury to the cervical vertebra (Figure 2). 

 
Figure 2 Resting Position 

5.2 If stop breathing 
5.2.1 Perform rescue breathing immediately (Mouth to mouth) 2 times. 
5.2.2 Start heart massage immediately (C=Circulation) 30 times Switch with mouth blowing 2 
times continuously, no stop. 
(No need to pulse on the neck according to the original rescue method) until the medical 
assistance team arrives or patients start to breathing by themselves. 

 
Note:  
1. To do CPR alone, if tired should not take a break for more than 10 seconds.  
2. To do CPR more than 2 people, when 30 heart massage is performed, switch with 2 mouth to 

mouth once 5 cycles, then switch the roles. The interval between switching roles should not 
take more than 5 seconds. 
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Restore Respiration (Mouth to mouth) 
1. Use your thumb and forefinger to squeeze the patient's nose tightly, and the rest of your 

fingers press down on forehead. On the other hand, lifted the patient's chin. 
2. Bend your head down and close your mouth tightly to the patient's mouth (Figure 3). 
3. Slowly blow air out of your mouth into the patient's mouth (it takes about 1 second). Until 

you notice that the patient's chest is raised higher. 
4. Remove your mouth from the patient's mouth, allowing the air to blow. Discharge back from 

the patient's mouth. 
5. Perform again 1 round of restore respiration with methods 2 to 4. 

 
Figure 3 Restore Respiration 

Cardiopulmonary resuscitation 

1. Sit on your knees close to the patient's right shoulder. 
2. Place one hand heel on the sternum at the same level as the nipples. 
3. Place the other hand on top of the first hand. All 10 fingers are tightly interlocked (Figure 4). 
4. Press the patient's chest down about 2 inches by leaning and dropping the body weight on 

both hands while the arms are stretched, shoulders perpendicular to the pressed hands. 
5. Release the pressure by leaning back to upright body position with both hands resting on the 

patient's chest, which will cause the patient's chest to lift up and back as before. 
6. Repeat no.4 and no.5 30 times at a speed of 100 beats per minute. Count by chest compression 

time: Pressure release about 1:1. 

 
Figure 4  Cardiopulmonary resuscitation 
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Procedure for using Gas Welding 
Precautions before gas welding 

• Install a gas welding machine in the area where it will be operating. 
• Wear concealed clothing and protect against the danger of flakes and heat from 

flames or the heat of the workpiece. 
• Wear safety shoes such as safety shoes or sneakers to prevent the heat hazards of 

flames and prevent flakes of fire. 
• Wear glasses that can protect against heat and protect light from flames, heat vapor 

and flakes of fire. 
• Wear leather gloves that can be heat resistant and prevent flakes from burning and 

the heat of the workpiece. 
• Turn on the gas and wind as appropriate for use, cut or burn the workpiece with care. 

 
Guidelines for using Gas Welding 

• To cut each workpiece, must be provided a barrier to prevent flakes from splashing far 
away or being damaged by other workpieces. 

• Always bring a container or wooden plate to the workpiece every time to be cut to 
prevent flames and flakes from hitting the floor or other materials. 

• Always turn off gas and wind after inactivity to prevent hazards and do not store gas 
welding machines near heat or flame. 

• Hazardous zone signs or fences must be installed at the work area and ventilation 
systems must be installed. If working outside the Shop room 

• After the work is done or inactive or requires several days of work, always clean the 
work area. 
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Procedure for using AC ARC Welding 
Precautions before arc welding 

• Connect welding cabinet cables for welding heads and welding railing cables. 
• Connect 220V AC power cord and grounding cable. 
• Prepare equipment for welding. 
• Wear concealed clothing and protect from the danger of flakes and heat from the light 

or hot steam of the event. 
• Wear safety shoes such as safety shoes or sneakers to prevent the danger of falling 

specimens and heat. 
• Wear a safety mask that can protect against heat, light, and smoke. From welding or 

wearing another layer of eyeglasses. 
• Wear safety gloves, such as leather welding gloves or fabric gloves that protect against 

heat and flakes. 
• Open the circuit breaker in the control cabinet and turn on the circuit breaker at the 

welding machine again and adjust the light at the welding machine to suit the type of 
work. 

 
Guidelines for using AC ARC Welding 
1. In the case of a small welding cabinet that is a plug, do not follow. Step 6, but the welding 

machine must be turned off. 
• After work is done or inactive or requires several days of work, clean the work area 

and keep the wires and turn off the lights completely to prevent hazards and fires. 
• If the work area is outside the shop room or outside the building or inside the building 

or the area where other people work nearby, the hazardous zone signs or leaks must 
be installed in the work area and the ventilation system must be installed. 
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The practices for using electric steel cutting machine “Fiber” (Cutting Wheel) are as follows: 
• Install fiber cutting machine and prepare equipment check the machinery before use. 
• Wear concealed clothing and prevent the flakes from cutting or heating the workpiece. 
• Wear safety shoes or sneakers to protect flakes and heat of the workpiece. 
• Wear glasses that can prevent flakes from falling on fire. 
• Wear leather or cloth gloves that can prevent the heat of the workpiece and flakes. 
• Measure and locate the workpiece to be cut, then set it where it will be cut to match the 

cutting blade and tighten the lock.  
• Turn on the switch of the fiber cutter and cut the workpiece with care. 
• Gently press the handle down to prevent the cutting blades of the fiber from breaking and 

prevent possible danger. 
Precautions 

• In each use of the fiber cutter, must be provided a barrier to prevent flakes from splashing 
far away or being damaged by other workpieces. 

• After every work, you must store tools, turn off the lights, and clean the area thoroughly to 
prevent hazards and fires from occurring. 

The practices for using Grinder press are as follows: 
• Check the availability of the machine and prepare the equipment to be used. 
• Wear safety goggles to protect against scabs of grindstones and flakes of workpieces. 
• Wear leather or fabric gloves to protect against flakes of grindstones or flakes of the 

workpiece and prevent heat of the workpiece.  
• Use a gripping device such as a pen or pliers to hold the workpiece in the appropriate shape 

to hold the workpiece tightly so that it does not slip or slide. 
• Turn on the switch for the grinder to work. 
• Hold the grinding workpiece tightly and gently grind with care. 

Note 
• In each operation of the grinder, in some cases, the workpiece coolant must be prepared 

neatly. 
• After every work, the tools must be collected, turned off the lights and cleaned the area 

thoroughly to prevent hazards and fires from occurring. 
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The practices for using Heavy duty drill press are as follows: 
• Check the availability of the machine and prepare the equipment to be used. 
• Wear leather or fabric gloves to protect against heat and workpiece hazards. 
• Put the drill bit in position and tighten the lock. 
• Find out where to drill the workpiece and tighten the plot with a pen or pliers. 
• Turn on the switch of the machine and turn on the light of the machine to illuminate 

the drill. 
• Gently turn the drill lever so that the drill bit matches the workpiece and the point at 

which it needs to be drilled. 
Note 

• In the use of the drill, the coolant for the drill must be prepared. 
• After work is done, the tools must be stored, turn off the lights and clean the area to 

prevent hazards and fires. 
 

The practices for using Pipe treading machine are as follows: 
• Check the availability of the machine and prepare the equipment to be used. 
• Wear leather or fabric gloves to protect against heat and workpiece hazards. 
• Prepare the size of thread tap to suit the size of the pipe. 
• Bring the pipe into the front and locking machine, leaving the ends to be machined 

properly and avoid distortion of the pipeline. 
• Turn on the switch for the tap machine to rotate and turn the thread with care. 
• Once the desired thread is obtained, turn off the threaded switch and release the lock 

on both sides and carefully remove the pipe from the machine. 
Note 

• In case the threaded pipe does not have coolant, the external coolant must be 
cooled within the turning process so as not to damage the workpiece. 

• After work is done, the tools must be stored, turn off the lights and clean the area to 
prevent hazards and fires. 
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The practices for using clean pipe machine are as follows: 
• Check the condition of the machine and prepare the equipment. 
• Wear leather gloves for repair work to prevent harm from the spring of the clean pipe 

machine. 
• Move the switch directly to the position while keeping the spring at the point of the 

tube that you want to clean. 
• Using the foot tab, the pressure switch, let the motor rotate forward and gently 

release the spring into the pipe at the desired length. 
• Release the pressure switch to stop the motor. 
• Raise the motor straight switch back to the REV position to return the motor rotation. 
• Use the foot tab the switch again to make the motor rotate back way and release the 

spring line into the shield and release the pressure switch when the spring is in the 
shield. 

Note 
• In case the water pipe is still clogged, follow steps 3 and 7 again or several times. 
• After every work, wash the spring and apply anti-rust oil to the spring line as well and 

clean the area. 
 
Safety related to the use of cranes.  
1. Crane licensees must obtain prior permission from the safety authority. 
2. Aassembly testing, use, maintenance and inspection of cranes or other equipment shall be in 

accordance with the instruction manual. 
3. Test the components and equipment of the crane more than once a year. 
4. Do not modify any part that may cause harm. 
5. Must have light and alarm signals while working and install in clearly seen points. 
6. In case of maintenance, the crane maintenance sign must be attached, and the switch not 

turned on. 
7. There must be a lifting weight rating sign on the crane and the pulley of the hook is attached as 

a warning to be aware of the danger. 
8. Provide a ladder with handrails and a steel frame for cranes over 3 meters in height. 
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9. In case of spinning near the power cord, keep a distance from the crane and the power cord 
according to the ministerial regulations.  

10. Keep the sling left in the sling roll no less than 2 times. 
11. There must be a lock kit to prevent the wire rope from falling off the hook.  
12. Do not use damaged cranes in unsafe conditions. 
13. Have the switch stop working. There are bumpers or bumpers on both forearms. 
14. Do not use wire ropes with the following characteristics: 

• The outer wire is missing 1/3 of the wire diameter. 
• Frowned lines, crushed, shattered, threaded or damaged. 
• The diameter is less than 5% of the original diameter. 
• It is so rusty that it is noticeable. 
• The wire rope is bent, damaged, so much so that it is noticeable. 
• A moving wire rope with wire in one threaded range is broken by three or more threads 

in the same thread or six or more in several threaded ranges combined. 
• A tether wire rope with two or more broken wires in one threaded span. 

15. Do not use hooks that look like the following: 

• Twisting of the hook from ten degrees or more. 

• The spread of the mouth exceeds fifteen percent. 

• There is wear on the hook belly in excess of ten percent. 

• There is a crack or crack in any part of the hook. 

• There is deformation of the hook loop. 

16. Crane equipment such as wire rope, soft sling, hook, chain hoist/chain block, eye bolt, shackle, chain 

slings and special equipment must be in good working condition. 

17. The condition of the equipment used in relation to the crane must be regularly checked. 
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Occupational Health and Environment Safety Machinery Inspection Standards 
1. All machines used on the company's premises must be certified for safety, occupational health 

and environmental conditions. 
2. Employees with long hair and or wear jewelry that may be related to machinery are prohibited. 

Do not work on machinery. 
3. All machine workers Must be trained in how to use the machine and precautions and methods 

to prevent hazards from machinery. 
4. Employees must wear personal protective equipment according to the specified work 

characteristics at all times when working with the machine. 
5. Electrical machinery must be grounded to prevent leakage of electricity. 
6. Machines for pumping objects using foot pedals Footrest and cover are required to prevent 

accidental pedaling. 
7. Automatic machines must have a color mark on the switch and switch protection against 

accidental operation. 
8. Machine hazardous points include clamping points, impact points, drill points, shear points, 

pivot points. Where movements are made, there must be a protective guard. 
9. Circular saw blades used on machinery, which can be harmful to operators, must have a saw 

blade cover that is higher than the table floor or yours. 
10. Machines used as secret machines, rain, or metal finishing. Sparks or debris must be concealed 

while in use. 
11. Before installing or repairing machinery, a closed sign must be placed at the installation or 

repair site and a no-switch sign must be hung on the switch. 
12. Employees are strictly prohibited from working with defective machinery. 
13. Employees are strictly prohibited from using the wrong type of machinery or work that may 

cause harm. 
14. When a defective machine is found, the employee must immediately notify the supervisor. 
15. Employees who are not involved in repairing and modifying machinery are strictly prohibited. 
16. If the employee fails to comply with the above statements, it is considered a violation of the 

regulations, the Company will be subject to further punishment. 
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The practices for using High pressure pump are as follows: 
1. Install the machine and provide the equipment. 

Install the pump by connecting the water to the plug in. 
2. Open the water valve and switch motor. 

Once the pump water is connected, open the valve and turn on the switch on the pump. 
3. Customize the pressure and characteristics of the water. 

The left hand supports the tip of the water gun, and the right hand presses the switch to 
adjust the pressure on the machine to the desired extent. 

4. Spray the rinse in the desired position. 
Spray water in the desired position, keeping the distance of the water gun to the workpiece 
around 30 cm. or more depending on the suitability. 

5. Release the hand that presses the pressure switch and turn off the water. 
Release the right hand that presses the pressure switch and close the water valve. 

6. Press the pressure switch and turn off the switch motor. 
After the water pressure of the water gun is lower or depleted, turn off the switch motor on 
the pump. 

 
Note 

• While spraying water, be careful not to allow the high-pressure water to hit any part of our 
body or others, because this can cause injury. 

• Be careful about water into the motor because it will damage the motor and may cause an 
electrical shock to the ground, causing life-threatening damage. 

• After work is done, keep clean and neat the machine, area and the equipment. 
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Safety in working in confined space. 
Confined space means a place with limited entrances and exits and natural ventilation 

including insufficient oxygen and unhygienic internal weather conditions may accumulate chemical 
toxins, flammable substances that harmful to employees, such as fuel tanks, fermentation tanks, 
pipes, stoves, ponds, caves, tunnels, cellars, containers, and others. 
Dangers of working in confined space. 

• Lack of breathing 
• Inhale poisonous gas. 
• May occur the explosion. 
• Hazardous environments. 

Confined space 
Employers must take safety measures before working in confined spaces. 

1. Provide a work permit in confined space. 
2. Employees must be inspected before and after working in confined spaces. 
3. Measure oxygen content first while the employee is working in confined spaces. 
4. Provide good ventilation at all times when employees work in confined spaces. 
5. There are clearly visible warning signs in confined spaces. 
6. Provide supervisors and support personnel who can communicate at all times. 
7. Tools and equipment used in confined places must prevent heat. spark short circuits and 

explosions. 
8. Employees must wear appropriate personal protective equipment at all times when working 

in confined spaces. 
9. When found the hazardous area or condition, must stop the operation and order the 

employee to leave the confined space immediately. 
10. Educate operators about the dangers of working in confined space and First aid. 
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Safety in working with radiation.  
Radiation is the energy released from decaying atoms, which can be in the form of particles (alpha, 
beta) or electromagnetic waves (gamma). Radiation sensitivity to different parts of the body 

• No.1 Reproductive system 
• No.2 Chest, Bone Marrow and Lung 
• No.3 Skin, Bone, Thyroid and other organs 

 
The effect of acute radiation receiving (High radiation in a short period, Acute Dose) 

Level Result 

250,000 Micro sievert No abnormalities were observed. 

500,000 Micro sievert Temporary blood changes were observed. 

1,000,000 Micro sievert Fatigue, nausea, vomiting 

2,000,000 Micro sievert Fatigue, nausea, vomiting within 24 hours, hair loss and sore throat 

4,000,000 Micro sievert Fatigue, nausea, vomiting within 1-2 hours, swollen mouth, red throat, pale, 

diarrhea, bone marrow damage, 50% chance of death 

6,000,000 Micro sievert Fatigue, nausea, vomiting within 1-2 hours, fever, diarrhea, weight loss, 

bleeding.     

Bone marrow is destroyed.  There is a chance of dying in week 2.  

 
Rules and practices for working with radiation. 

1. Operators must train radiation safety.  
2. OSL radiation must be attached at all times when working with radiation. 
3. Block controlled areas, do not involve unrelated persons entering the work area. 
4. Strictly follow the machine operating manual. 
5. When the dosimeter radiation meter rings, stop working and leave the area immediately. 
6. Measure radiation fouling on items before removing them. 
7. Remove the protector with the most radiation fouling. 
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8. Smoking is prohibited. Do not eat and drink in areas working with radiation. 
9. Do not move radiation-contaminated materials outside the controlled area. 
10. Children under 18 are prohibited from performing radiation work. 

 
Radiation Exposure Prevention 

1. From outside the body Time: Get the job done in no time. 
2. Distance: Away from radiation source 
3. Radiation Shelter Downgrade 
4. No radiation substances enter the body. 
5. Wear personal protective equipment to suit the job description. 
6. When wounds occur must stop working immediately. 

 
Protection against radiation hazards When the source of radiation is outside the body.   
(External radiation protection) 

An important principle to reduce radiation exposure when the radiation source is outside the 
body is time, distance, and shielding.  

1.1 Time:  The amount of accumulated radiation each person receives depends on the 
working period under the environment with radiation field/radiation area. 

1.2 Distance: The amount of radiation each person receives depends on how much we away 
from the origin of the same radiation. People who are far from the origin will receive less radiation 
than people near the origin of the radiation. 

1.3 Shielding When it cannot reduce the duration or increase the distance to work with 
radiation, the next step should be considered is use radiation shielding. Choosing the right radiation 
shielding machine should suit the type of radiation, energy and strength of radiation. 

 
 

                  (Cautionary signs) 
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Safety in the use of elevators 

1. How to use the elevator in operation as follows: 
• Make the instructions explaining how to use the elevator and how to get help 

attached in the elevator room. 
• Establish a prohibition on the use of elevators, attached to the side of the elevator 

doors outside on all floors. 
• Arrange daily inspection of the elevator before use. If any part is damaged, should be 

repaired before use. 
• Provide hazard prevention measures and put-up signs prohibiting the use of elevators 

for those involved to be clearly visible during the Elevator maintenance, inspection or 
testing. 

2. The elevator that the company will use must have the following qualities: 
• Install in a stable, strong and suitable place. 
• There are signs indicating the weight rating or number of passengers. 
• There are preventive measures to prevent the elevator from moving in case the 

elevator door is not closed. 
• There is an emergency lighting system and adequate ventilation in the cabin of the 

elevator in case of power outage. 
• There is a light or sound alarm system. In case of using overload elevator by the 

manufacturer. 
• There is a device to cut off the operation of the elevator when using overload. 

3. In assembly, installation, testing, use, maintenance and inspection of elevators. The 
company must comply with the specifications of each type of elevator or instruction 
manual specified by the manufacturer. If there are no such feature details or instruction 
manuals, you can use the Feature Details or instruction manuals established by the 
engineer in writing and keep the results of inspections and tests for inspection by the 
labor inspector. 

4. The company must arrange for inspection and testing of elevator parts and equipment by 
engineers at least once a year. The load-bearing test of the elevator must be not less than 
a hundred percent of the maximum usage operating weight. 
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5. The company must inspect the safety and operation of elevators on a monthly basis and 
keep the inspection results for the labor inspector to review. 

6. The company should control the employee to not modify the elevator to exceed the 
load specified by the manufacturer. 

7. The employer must provide the wire rope used for the Material transport elevators that 
have a safety value of not less than 4, and the wire rope used for passenger elevators has 
a safety value of not less than 1. 
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Safety in working with tools. 
1. Hand tool: It is a basic tool used for general mechanics, small, medium and large; it can be used 
without having to use other machines. All technicians if without this tool, it cannot work successfully 
classify into 2 groups: 
1.1  Ordinary tools are basic tools that are necessary for mechanics, such as pliers, hammers, 
screwdrivers.  

1.2 Special tools are tools specially designed for ease of use, such as pool suction tools or bearings. 
2. Measuring instruments: It is the tools for checking the size of the workpiece. Be careful when 
using, such as vernier, micrometers.  In industrial plants, there are many tools that need to be used 
properly and suitable for the job because it can cause accidents. Therefore, the use of safe tools 
should comply with the principles that will be mentioned below. 
The practices are as follows: 
1. Wear safety glasses when using tools such as extraction, hand grinding, always wear glasses to 

prevent metal shards from splashing into your eyes. 
2. Train how to use it safely before you work. 
3. Use good quality tools, not damaged. 
4. Choose the right toolkit for the type of job. 
5. Avoid using tools that require bending the working wrist. Using a wrench in a pull-to-body manner. 
6. Maintain the tool regularly, check or anoint the oil and keep it in place after use. 
7. Always check the tool before using it. 
8. Keep the working environment clean and tidy to avoid accidents. 
Contraindications: 
1. Do not use the wrong type of tool. 
2. Do not exert too much force or press the tool while working. 
3. Do not use the tool in a self-toward you or with a sharp cut towards yourself. 
4. Do not cut or tighten the nut while the workpiece is placed on the palm. 
5. Do not wear very large gloves or are not suitable when using the tool. 
6. Do not throw. Tools to each other, hand to hand.  
7. Do not carry the tool up to make it inconvenient to climb.  
8. Do not carry sharp tools in your clothes bag or tease each other while working. 
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Wrench 
Wrench: It is a tool that uses significant torque. Used for gripping, fastening, tightening or loosening 
screw, knots, bolts, and pipe wrenches of different shapes, sizes and lengths. It’s divided into 3 types: 
1. Adjustable Wrenches: This type of wrench can be adjusted to the small or large wrench 

according to the types of work to be used, such as sliding wrench and pap wrench or straight 
pipe wrench, etc. 

2. Nonadjustable Wrenches: This type of wrench has a fixed size that cannot be adjusted to 
small or large, such as open-end wrenches, ring or box wrenches, and combination wrenches. 

3. Special Screw Wrenches: This type of wrench is usually designed to fit screws or knots, such 
as socket wrenches and set screw wrenches. Safety in the use of wrenches as follows. 

• Choose a wrench with the size and length suitable for the work used.  
• The wrench must not be damaged or cracked.  
• Once the wrench is worn to the knot or screw. The wrench must be tight, fit and fully 

covered with the head. 
• To hold the wrench for right-handed people, use your right hand to hold the tip of the 

wrench. The left hand finds a secure grip. The body must be stable and balanced.  
• Tightening the wrench, whether it's tightening or loosening, always pulling it toward you. 
• Choose a non-adjustable wrench first. If these wrenches do not work, then choose an 

adjustable wrench. 
• Use of adjustable wrenches. The sliding side must always be next to your body.  
• Use of adjustable wrench. The wrench must be tightly adjusted to the head of the knot 

before exerting force.  
• The handle of the wrench must be dry, free of oil or grease.  
• To tighten knots or screws that are in a narrow or deep place, use a box wrench, because it is 

long and can be inserted into a tight hole. 
• While moving the wrench must be plane in the same as the knot head or screw head. 
• Adjustable wrenches should not be applied to the head of knots or screws to be reused, 

because the knot head or screw will deform. 
• Wrench storage should have a dedicated storage facility, which is dry and free of grease or oil. 

It is better to hang it on wooden panels or put it in a specific box. 
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Safety Cutter 
Referring to the announcement regarding the use of safety cutters in the operation, Delta 

Electronics (Thailand) Public Company Limited has measures to take corrective action to prevent 
accidents from the use of ordinary cutters and in accordance with the Occupational Safety, Health and 
Working Environment Act B.E. 2554 (Chapter 2, Administration, Management and Safety Operations). 
The Company only allows the use of safety cutters in the operation and specifies the form of the safety 
cutter are included in the operation manual with all activities and if unauthorized use of the cutter is 
observed. Employees and supervisors will be given disciplinary action. 
 

 
 
 

 
Disciplinary Action 
To ensure that all employees comply with work safety regulations in accordance with the Company's 
regulations. 
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By disciplinary action mentioned above. If an employee is punished, that employee's supervisor may 
also be punished. However, if the supervisor has taken adequate preventive measures necessary for 
that, the supervisor will not be punished as well as the prescribed penalty. 
 

Note 
1. This disciplinary action applies to all Delta Electronics (Thailand) Public Company Limited 

employees. 
2. In case of an offence under the above measures, the department shall immediately take 

action on the penalty by filling the details in the employee's notice of offense and sending it 
to the Human Resources Department for further implementation of the Company's 
regulations. 
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Chemical Leakage Plan Procedure 

คูม่อืแผนป้องกนัสารเคมรี ัϧวไหล 
1. Purpose (วตัถุประสงค)์ 

1.1  เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการป้องกนั การสญูเสยี ชวีติและทรพัยส์นิ  
To be used as a guideline to prevent the loss of life and property. 

1.2 เพื่อใช้เป็นขัน้ตอนในการปฏิบตัิ ฝึกอบรม ฝึกซ้อม ให้เกิดความชํานาญตามหน้าที่ความ
รบัผดิชอบ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวดเรว็ และ มคีวามปลอดภยั  

       To be used as a procedure for practice, training, rehearsal to achieve proficiency in 
accordance with duties and responsibilities accurately, quickly and safely 

1.3 เพือ่ใชเ้ป็นคูม่อืสาํหรบัในการเตรยีมความพรอ้ม การแจง้เตอืน การป้องกนั การระงบั  
การอพยพ  การชว่ยเหลอื การบรรเทา และการฟ้ืนฟู  
To serve as a guide for preparation, alert, prevention, suspension, evacuation, rescue, 
mitigation and rehabilitation. 
 

2. Scope (ขอบเขต) 

Every department of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd.  
ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  

 
3. Definition (รายละเอียด) 

3.1 Chemical Leakage / สารเคมีร ัว่ไหล หมายถงึ สถานการณ์ ภาวะ ทีส่ารเคม ีหก รัว่ไหล จาก
ภาชนะบรรจุ เน่ืองจาก การขนยา้ย ขนสง่ จดัเกบ็ หรอื แบ่งจา่ย ทีไ่มส่ามารถหยดุการรัว่ไหลได ้ทาํ
ใหส้ารเคมนีัน้ๆ รัว่ไหลออกสูภ่ายนอกภาชนะกกัเกบ็ อยา่งต่อเน่ือง สารเคม ีไหลนองพืน้ สง่กลิน่
เหมน็ แสบตา ระคายเคอืงผวิหนงั มอีนัตรายต่อ พนกังาน และ สิง่แวดลอ้ม เกดิผลกระทบกบับรษิทัฯ 
เชน่ ตอ้งการผลติหยดุชงกั ตอ้งปิดการจราจร รวมถงึสารเคมนีัน้ๆ รัว่ไหลลงรางระบายน้ําฝน หรอืราง
ระบายน้ําเสยี 
Chemical Leakage refers to a situation in which a chemical is spilled from a container due to 
the inability to move, transport, store or distribute. make that chemical leak into the outside of 
the containment container. Continuously, chemicals flowing on the floor, causing foul odors, 
burning eyes, irritating the skin, causing harm to employees and the environment, affecting 
the company, such as the need to stop production. traffic must be closed including those 
chemicals leaking into the rain gutters or sewage gutter 
เกีย่วเน่ืองกบักระบวนการผลติทีม่กีารใชส้ารเคมอีนัตรายรา้ยแรง โดยใชม้าตรการทางการจดัการและ
พืน้ฐานทางดา้นวศิวกรรมในการชีบ้่ง ประเมนิ และควบคุมอนัตรายจากกระบวนการผลติ และให ้
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3.2 (Process Safety Management: PSM) การจดัการความปลอดภยักระบวนการผลิต  
หมายความวา่ การจดัการใหเ้กดิความปลอดภยั การป้องกนัการเกดิอุบตักิารณ์และการบาดเจบ็ที ่

หมายความรวมถงึการจดัเกบ็ การออกแบบ การใช ้การผลติ การบาํรงุรกัษา การตรวจสอบ การ
ทดสอบ และการขนสง่หรอืเคลื่อนยา้ยสารเคมอีนัตรายรา้ยแรงในเขตนิคมอุตสาหกรรม 
บรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) ไมเ่ขา้ขา่ยในการทาํ PSM 
3.3 Emergecy team ทีมฉุกเฉิน ประกอบดว้ยทมีต่างๆดงัน้ี  
 - ผูอ้าํนวยการแผนฉุกเฉิน (ผอ.แผนฯ)  Emergency commander 
 - ทมีประสานงาน (ทมี A)          Coordinator Team (Team A) 
 - ทมีอพยพ (ทมี B)     Evacuation team (Team B) 
 - ทมีฉุกเฉิน (ทมี C)        Emergency team (Team C) 

3.4 Safe Zone จดุปลอดภยั หมายถงึ พืน้ทีป่ลอดภยัทีม่รีะยะหา่งจากจุดเกดิเหตุ ทีไ่มไ่ดร้บัผลกระทบ
ต่อสขุอนามยั เชน่ จุดทีป่ลอดภยันัน้ๆตอ้งไมไ่ดก้ลิน่เหมน็สารเคมทีีห่กรัว่ไหล และ หรอื หา่งจากจุดเกดิ
เหตุอยา่งน้อย 50 เมตรเป็นอยา่งน้อย สิง่ทีพ่จิารณาเพิม่เตมิคอื ถา้จุดเกดิเหตุอยูด่า้นนอกอาคาร ในที่
โล่งแจง้ ใหจุ้ดปลอดภยัอยูท่างดา้นเหนือลม แต่ถา้จุดเกดิเหตุอยูภ่ายในอาคาร ใหก้าํหนดจุดปลอดภยัอยู่
ภายนอกตวัอาคาร ทัง้น้ีอยูท่ีค่วามเหมาะในการประเมนิสถานการณ์จรงิทีเ่กดิขึน้ Safe Zone means the 
distance from the accident site. that is not affected by sanitation, such as the safe point must 
not have a foul smell of spilled chemicals and or at least 50 meters away from the accident site 
Additional considerations are If the accident scene is outside the building in the open air Keep a 
safe point on the upwind side. But if the accident scene is inside the building To set a safe point 
outside the building. However, it is appropriate to assess the actual situation that has occurred. 

 
4. Content เนืϨอหา 

4.1 Emergency Commander หมายถึง ผู้อ าํนวยการแผนฉุกเฉิน  หรอืผู้ได้รบัมอบหมาย ให้มี
อาํนาจหน้าทีใ่นการ สัง่การ จดัการ ควบคุม กาํกบัดแูล เกีย่วกบั  นโยบายและการดาํเนินการป้องกนั  
การเตรยีมพรอ้มการระงบั  การอพยพ  การบรรเทา  และการฟ้ืนฟูเหตุฉุกเฉิน  โดยผูอ้ํานวยการ
แผนฉุกเฉิน  จะอาํนวยการโดยผา่นทางทมีฉุกเฉินของบรษิทัฯ และกจิกรรมอื่นๆ ทีเ่หน็สมควร  
Emergency Commander means the director of emergency plans. or delegate To be 
responsible for directing, managing, controlling, supervising policies and preventive actions 
Preparation of suspension, evacuation, relief and emergency recovery by the director of 
emergency plans will be directed through the Company's emergency team and other activities 
as deemed appropriate  
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4.2 Coordinator Team (Team A) ประสานงานภายในหน่วยงานต่างๆ ถึงสถานการณ์ที่เกิดขึ้น 
เพื่อ ใหก้ารดําเนินงานเป็นไปในทศิทางเดยีวกนั เช่น จุดเกดิเหตุ ความรุ่นแรง การควบคุม การแจง้
หยุดการผลติ การแจง้อพยพ การใหข้า่วสารภายนอก ทัง้น้ีตอ้งไดร้บัอนุญาตจาก ผูอ้ํานวยการแผน
ฉุกเฉินก่อนทุกครัง้ ประสานงานหน่วยงานภายนอก เช่น การนิคมฯ โรงพยาบาล สถานีดบัเพลงิ 
สถานีตํารวจ โรงงานขา้งเคยีง 
Coordinator Team (Team A) to coordinate within various departments. to the situation that has 
occurred in order for the operation to be in the same direction, such as the scene of the 
accident, violence, control, notification of production halt, notification of evacuation, external 
information However, permission from Director of emergency plans first every time. Coordinate 
with external agencies such as industrial estates, hospitals, fire stations, police stations, 
nearby factories 
4.3 Evacuation team (Team B) หยุดการผลิต เก็บวัตถุดิบ สารเคมี ปิดเครื่องจักร เครื่องมือ 
เตรยีมและรอรบัคาํสัง่ อพยพออกจากอาคาร เมือ่ไดร้บัสญัญาน  
Evacuation team (Team B) suspend production, collect raw materials, chemicals, shut down 
machines, tools, prepare and wait for orders. evacuated from the building when receiving a 
signal  
4.4 Emergency team (Team C) ปิดกัน้พื้นที่ เพื่อป้องกนัไม่ให้ผู้ที่ไม่เกี่ยวขอ้งเข้าพื้นที่เกิดเหตุ 
ดาํเนินการเขา้ควบคุมเหตุฉุกเฉิน และ ทาํความสะอาด จดัเกบ็ หลงัเกดิเหตุ  

Emergency team (Team C) blocked the area. to prevent unrelated people from entering the 
scene Carry out emergency access and cleanup after the incident. 
4.5 Safety Officer เจ้าหน้าที่ความปลอดภยั ตรวจสอบหน้างานจุดเกดิเหตุ ตรวจสอบสารเคมทีี่
ร ัว่ไหล ตรวจสอบฉลากสารเคมี (SDS) เพื่อดําเนินการจัดการควบคุมเหตุฉุกเฉิน พร้อมแจ้ว
รายละเอยีดทีเ่กีย่วขอ้งใหทุ้กฝ่ายรบัทราบ  

Safety Officer going to emergency event and check for chemical leaks. inspect the Chemical 
Label (SDS) to carry out emergency control management. along with the relevant details for 
all parties to acknowledge 
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4.2 เม ื่อเกิดเหตกุารณ์สารเคมีหกร ัว่ไหล 

 

4.2.1 พนักงานทีป่ระสบเหตุ หรอื พบเหน็เหตุการณ์ ต้องแจง้หวัหน้างาน และ เจา้หน้าทีค่วาม
ปลอดภยัในการทํางาน ทนัที โดยพนักงานต้องแจ้งรายละเอียด เช่น สถานที่เกิดเหตุ
ฉุกเฉิน และสถานการณ์ของเหตุฉุกเฉินต่อผูร้บัแจง้  
Employees who have experienced or witnessed the incident Must notify supervisors 
and safety officers at work immediately. Employees must inform details such as the 
location of an emergency. and the situation of the emergency to the notifier 
 

4.2.2 ถ้าพนักงานทีพ่บเหตุการณ์  พจิารณา วเิคราะห ์สถานการณ์  ว่าสามารถทําการควบคุม
เหตุไดด้ว้ยตนเองอย่างปลอดภยัแลว้ ใหจ้ดัการควบคุมหรอืระงบัเหตุทนัท ีและแจง้ตาม
ขอ้ (4.21)  ถา้ไม่สามารถควบคุมไดใ้หอ้อกจากจุดเกดิเหตุ และคอยระวงั ป้องกนั ผูท้ีไ่ม่
เกีย่วขอ้งเขา้มาในรศัมขีองจุดทีเ่กดิเหตุ เพือ่ไมใ่หส้มัผสักบัสารเคม ี
If an employee who encounters an incident, considers and analyzes the situation, 
can safely take control of the incident on his own. To control or suppress the incident 
immediately and notify in accordance with clause (4.21). If unable to control, leave 
the scene and be careful to prevent unrelated people from entering the area of the 
accident. to avoid contact with chemicals. 
 

4.2.3. เมื่อเจ้าหน้าที่ความปลอดภยัในการทํางาน(จป.ว) ได้รบัแจ้ง และเข้าถึงที่เกิดเหตุให้
ตรวจสอบประเภทสารเคมทีีร่ ัว่ไหล ตรวจสอบฉลากสารเคม ี(SDS) เพือ่ดาํเนินการจดัการ
ควบคุมเหตุฉุกเฉิน และ ใหป้ระเมนิสถานการณ์ วา่ควบคุมไดห้รอืไม ่ 
กรณ ีควบคุมไดใ้หด้าํเนินการจดัการทนัท ี 
กรณี ทีไ่มส่ามารถควบคุมได ้ใหแ้จง้ผูอ้าํนวยการแผนฉุกเฉิน พรอ้มรายละเอยีด เพื่อ ขอ
อนุมตั ิใหท้มีฉุกเฉิน เขา้พืน้ทีเ่พือ่ระงบัเหตุ 
After calling safety officer (Jor Por Wo) arrives at the scene, check the type of 
chemical leak. Check the Chemical Label (SDS) to carry out emergency control and 
to assess the situation. whether it can be controlled or not 
In case of being able to control, take immediate action. 
Uncontrollable cases notify the director of the emergency plan with details for 
approval to the emergency team enter the area to suppress the incident 
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4.2.4 ทมีฉุกเฉิน เขา้ระงบัเหตุ ใช้วสัดุดูดซบั ทําการระงบั หยุดการรัว่ไหล เก็บกู้สารเคม ีให้

เคลื่อนยา้ยสารเคมทีี่ไวไฟ และวสัดุต่างๆที่อยุ่ใกล้เคยีง ออกจากบรเิวณที่เกดิเหตุทนัท ี
เพื่อป้องกนัการไหม ้พรอ้มกัน้พืน้ที ่เพื่อป้องกนับุคคลทีไ่ม่เกีย่วขอ้งเขา้มาในเขตทีม่กีาร
หกรัว่ไหลของสารเคม ี 
Emergency team intervenes. Use absorbent material. Suspend, stop, leak, chemical 
recovery. ready to block the area To prevent unauthorized persons entering the 
chemical spill area. 

 
 

4.2.5 เมื่อหวัหน้าทมีฉุกเฉินพจิารณาแล้วไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ได้ ให้แจ้ง ผอ.แผน 
เพื่ออนุมตัใิหพ้นักงานในส่วนทีค่าดว่าจะไดร้บัผลกระทบออกจากพืน้ที ่และ ให ้ผอ.แผน 
แจง้ทมีงานประสานงาน เพื่อแจง้ หน่วยงานภายนอก เพื่อขอกําลงัสนับสนุน เช่น สถานี
ดบัเพลงิ การนิคมฯในพืน้ที ่โรงงานขา้งเคยีง โรงพยาบาล เขา้เตรยีมพรอ้มรบัเหตุฉุกเฉิน 
When the emergency team leader has considered and is unable to control the 
situation, notify the plan director to approve the staff in the area expected to be 
affected leave the area and the plan director informs the coordinating team to inform 
external agencies. to request support, such as a fire station Industrial Estate in the 
area Nearby factories, hospitals, prepare for emergencies 

4.2.6 ผอ.แผนแจง้ทมีอพยพ ใหแ้จง้ พนกังานในพืน้ทีเ่สีย่ง เพือ่อพยพไปยงัจุดทีป่ลออดภยั  
The director of the plan informs the evacuation team to inform the employees in the 
risk area. to evacuate to a safe place (Safe Zone). 

4.2.7 เมื่อหน่วยงานภายนอกการนิคมฯ โรงพยาบาล สถานีดบัเพลงิ สถานีตํารวจ เขา้มายงั
บรษิทัฯ ใหร้ายงายตวักบั ผอ.แผน เพื่อรบัคําสัง่ ส่วนทมีสนับสนุนดบัเพลงิภายนอกให้
รายงานตวักบั หวัหน้าทมีฉุกเฉินเพื่อทําความเขา้ใจก่อนเขา้ปฎบิตักิาร และเมื่อควบคุม
สถานการณ์ได้แล้ว ให้หวัหน้าทมีฉุกเฉินแจ้ง ผอ.แผน เพื่ออนุมตัิ ยกเลิกแผนฉุกเฉิน 
และ ประกาศเขา้สูภ่าวะปกต ิ
When an agency outside the industrial estate, hospital, fire station, police station 
comes to the company. Report to the Director of Planning to receive orders. As for 
the external fire support team, report to Emergency team leader to understand 
before entering the operation and when the situation is controlled The emergency 
team leader must notify the director of the plan to approve, cancel the emergency 
plan and declare it back to normal. 
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4.3 หลงัจากเหตกุารณ์สงบ  (After the emergency) 

4.3.1 แผ่นดูดซบั (Absorbents) ทราย เศษผา้ หรอื เศษวสัดุทีใ่ชใ้นการดูดซบั ทําความสะอาด
ในกรณีเกดิสารเคมหีกรัว่ไหล ใหนํ้าไปทิง้ลงถงัขยะอนัตราย เพื่อสง่ใหผู้ร้บัเหมาภายนอก
นําไปกาํจดัดว้ยวธิกีารทีถู่กตอ้ง 
Absorbents, sand, rags or absorbent material. Clean up in case of chemical spills. 
To be disposed of in hazardous waste bins. to be sent to outside contractors to be 
disposed of by the correct method. 

4.3.2 ในกรณีมสีารเคมหีกรัว่ไหลลงรางระบายน้ําฝน หรอื รางระบายน้ําเสยี ใหท้ําการปิดปัม๊
น้ําฝน หรอื ปัม๊น้ําสยี เปิดฝารางระบายน้ํา เพือ่ทาํการกาํจดัสารเคม ีทาํการลดความ 
เข้มข้นสารเคมีในน้ํา  ให้ทําการตรวจสอบคุณภาพของน้ํา หรือบําบัดน้ําให้ได้ตาม
มาตรฐานกาํหนดก่อนทีจ่ะปล่อยลงสูร่างระบายน้ําของการนิคมฯ 
In the event of a chemical spill into rain gutters or sewer drains To turn off the rain 
water pump or the water pump, open the drain cover. to dispose of chemicals reduce 
the concentration of chemicals in the water To check the quality of the water or 
treating water to the specified standards before releasing it into the industrial estate's 
drainage chute 

4.3.3 เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยั (จป.ว) สรุปรายงานใหก้บั ผอ.แผนรบัทราบ และ สอบสวน เพื่อ 
หาแนวทางในการแกไ้ข ป้องกนั การเกดิซํ้า 
Safety Officer (Jor Por Wo) summarizes the report to The director of the plan 
acknowledged and investigated to find a solution to prevent recurrence. 

5. ฟ้ืนฟสูภาพร่างกายและจิตใจของพนักงาน 
หน้าที่รบัผิดชอบ/Responsibility 

1. ตรวจสขุภาพของพนกังานทีไ่ดร้บัผลกระทบ โดยพจิารณาจากสารเคมทีีม่กีารหกรัว่ไหลใน
พืน้ที/่Health check-up 
     2. ฟ้ืนฟูสภาพจดิใจของพนกังานทีต่ื่นตระหนก/ Recovery of mind 

ผูป้ฏิบตัิ/Operator 
     1. เจา้หน้าทีฝ่่ายบุคคล/Personnel officer 

2. พยาบาลประจาํโรงงาน/Nurse of factory 
3. ทมีพยาบาล/Nurse team 
4. เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงาน/Safety officer 
5. นกัจติวทิยา/Psychologist 

6. Reference (เอกสารอ้างอิง)  
       None 
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7. Attachment (เอกสารแนบ) 

     Emergency Chemical Leakage Flow chart  
   แผนผงักระบวนการฉุกเฉิน การจดัการสารเคมหีกรัว่ไหล 
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1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 

1.1)  เพือ่เป็นแนวทางในการควบคุมการสญูเสยีทัง้ชวีติและทรพัยส์นิจากอุบตัภิยั 
   To be a guidelines for controlling life and property losing form accident. 
1.2)  เพือ่ใชเ้ป็นคูม่อืในการปฏบิตั ิฝึกอบรม ฝึกซอ้มใหเ้กดิความชาํนาญตามอาํนาจหน้าทีค่วาม  
       รบัผดิชอบ และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดร้บัทราบ ปฏบิตัไิดอ้ยา่งมคีวามปลอดภยั 

 To be a manual in performance, training and practice for an involved person. 
1.3) เพือ่การเป็นแนวทางในการเขา้ไประงบัเหตุของทมีฉุกเฉิน เพือ่ใหม้คีวามปลอดภยั 
    To be a safely guidelines to stop the emergency of emergency team. 
1.4) เพือ่ป้องกนั การเตรยีมพรอ้ม  การระงบั การอพยพ  การบรรเทาและการฟ้ืนฟู เหตุฉุกเฉิน 
    For prevention, preparing, stopping, evacuation, alleviation and recover an  
      emergency.  
1.5) เพือ่เป็นการปฏบิตัติามขอ้กาํหนดของกฎหมายเกีย่วกบัความปลอดภยั 
    To comply with a regulation of safety law.  

2. Scope (ขอบเขต) 
Every department and every areas of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 

  and Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
  ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
  และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 

3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 Emergency / ฉุกเฉิน  

หมายถงึ เหตุฉุกเฉิน ภาวะหรอืสถานการณ์ทีก่่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อธุรกจิ  เป็นอนัตราย 
แก่ชวีติ, ทรพัยส์นิและต่อสิง่แวดลอ้ม ทีม่ผีลกระทบกบับรษิทัฯ ไดแ้ก่ ไฟไหม ้  สารเคมหีกรัว่ไหลใน
ปรมิาณมาก หมอ้แปลงระเบดิ เครื่อง Solder Wave ระเบดิ น้ําท่วม การประทว้ง แผน่ดนิไหวและแก๊ช 
ระเบดิ หรอือุบตัภิยัทีเ่กดิขึน้กบับรเิวณรอบขา้ง บรษิทัฯ เป็นตน้ 

Means a condition or situation that damage to Business, life, property and environment and affect 
to company. For example fire accident, chemical Leakage in maximum level, Transformer 
exploding, Solder wave exploding, flooding, employee Protest, Earthquake and gas exploding or 
an Accident that happen surrounded company. 
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Nitrogen Emergency Plan Procedure 

ค ู่ม ือแผนป้องกนักรณีเกิดการระเบิด ถงักา๊ซ หรือ ถงัแกส๊ไนโตรเจนระเบิด 
 
4. Content 
4.1 การป้องกนัถงักา๊ซหรือแกส๊ไนโตรเจนระเบิด 

ใหห้วัหน้าแผนกหรอืผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งทีม่กีารเกบ็ก๊าซหรอืมถีงัก๊าช แรงดนัสูง อยู่ในพืน้ทีข่องตน   
ทําการตรวจสอบเกี่ยวกบัความปลอดภยัเกี่ยวกบัการจดัเก็บการขนถ่าย  การบํารุงรกัษาและมี
ผูร้บัผดิชอบ ตรวจสอบถงับรรจุก๊าซและพืน้ทีห่รอืหอ้งทีใ่ชก๊้าชเป็นประจาํทุกวนั  เพือ่เป็นการป้องกนั
การรัว่ไหลและการระเบดิ ส่วนในใหเ้จา้หน้าที่รบัผดิชอบโรงอาหาร  และคณะกรรมการโรงอาหาร
เป็น ผูร้บัผดิชอบ ควบคุมในการดาํเนินการ 

In order to prevent a leakage or Nirogen exploding in gas storage or high pressured 
container area, the department head or relevant need to inspect the safety of keeping, 
handling, maintenance the gas container and the area or the storage room every day. For 
canteen is under the responsibility of the Canteen committee or the authorized. 

4.2 เม ื่อเกิดเหตกุารณ์ถงักา๊ซหรือแกส๊ไนโตรเจนระเบิด 
4.2.1 ใหพ้นักงานทีพ่บเหน็เหตุการณ์เป็นคนแรกทําการแจง้หวัหน้างานงาน และเจา้หน้าทีค่วาม

ปลอดภยัในการทํางาน หรือ แผนก FAC. ทนัที โดยพนักงานต้องแจ้งสถานที่เกิดเหตุ
ฉุกเฉิน และสถานการณ์ของเหตุฉุกเฉินต่อผูร้บั 
The first person who has seen the accident notify an accident point and situation of 
the accident to the supervisor and the safety staff or FAC at once. 

4.2.2 พนกังานทีพ่บเหตุการณ์ให ้ พจิารณาวเิคราะหส์ถานการณ์  ถา้หากสามารถทาํการควบคุม
เหตุไดด้ว้ยตนเองอย่างปลอดภยัแลว้ใหท้ําการ ควบคุมหรอืระงบัเหตุทนัท ี ถ้าไม่สามารถ
ควบคุมไดใ้หอ้อกจากพืน้ทีท่ีเ่กดิเหตุ 
The employee who is in the situation need to analyze the situation. If it could be 
under his/her control, he /she have to stop the accident certainly. If not, he /she have 
to press the fire alarm and go out of that area immediately. 

4.2.3 เจา้หน้าทีท่ีร่บัโทรศพัทจ์ะตดิต่อกบัหวัหน้าทมีฉุกเฉินทมี3 C   หรอืเจา้หน้าทีค่วามปลอดภยั
ในการทาํงาน โดยหวัหน้าทมี C ตอ้งรบีนําทมีฉุกเฉินไปยงัสถานทีเ่กดิเหตุ ทนัท ี
The officer, who received a call, will contact with emergency team leader (team C) or 
safety officer by team C leader have to take the staffs to the emergency area 
immediately.  
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 4.2.4 หวัหน้าทมีผจญเพลงิและพนักงานดบัเพลงิ พจิารณาวเิคราะหส์ถาณการณ์ทําการควบคุม
เหตุด้วยถงัดบัเพลิงขัน้ต้นทนัที หากไม่สามารถควบคุมไว้ได้ให้หวัหน้าที่ C ทําการกด
สญัญาณแจง้เหตุเพลงิไหมใ้นพืน้ทีอ่ยูใ่กลท้นัท ีแลว้รายงานผลใหผู้อ้าํนวยการแผนทราบ 
Fire fighting team leader and fire man analyze the situation and  control the  fire by 
fire extinguisher  but, if team can not control the situation team C leader press the 
nearest fire alarm instantly and report to the director.  

4.2.5 เมือ่สญัญาณแจง้เหตุเพลงิไหมด้งัขีน้ครัง้ที ่2 (สญัญาณดงัยาวต่อเน่ือง) ใหทุ้กทมีปฏบิตัติาม
แผนการระงบัอคัคภียั และแผนการอพยพเคลื่อนยา้ยทนัท ี 
When the 2nd fire alarm occur continuously, every team operate per fire Protection 
plan and Evacuation plan. 

4.2.6 ใหท้ําการเคลื่อนยา้ยสารเคมทีี่ไวไฟ และวสัดุต่าง ๆ ออกจากบรเิวณที่เกดิเหตุทนัท ีเพื่อ
ป้องกนัการไหมลุ้กลาม แต่ตอ้งมคีวามปลอดภยักบัผูป้ฏบิตังิาน 
To prevent the spread of fire need to move the combustible material out of the 
accidental area immediately but it should be safely for the staffs. 

4.2.7 รายงานสถานการณ์ผูอ้าํนวยการแผนตลอดเวลา 
Fire fighting report the situation to the director. 

 
4.3 หลงัจากเหตกุารณ์สงบ  (After the emergency) 

4.3.1 แผ่นดูดซบั (Absorbents) หรอืทราย หรอืเศษผ้า หรอืเศษวสัดุที่ใช้ในการดูดซบัหรอื ทํา
ความสะอาดในกรณีเหตุฉุกเฉินเกี่ยวกบัสารเคมหีกรัว่ไหล ใหนํ้าไปทิง้เป็นขยะทีป่นเป้ือน
สารเคม ีเพือ่สง่ใหผู้ร้บัเหมาภายนอกนําไปกาํจดัดว้ยวธิกีารทีถู่กตอ้ง 
All absorbents, sands, tabs or dry material that are used to absorb or clean the 
chemical leakage need to be kept in the hazardous rubbish and wait to be frustrated 
by the out side contractor. 

4.3.2 ในการระงบัอคัคภียั ใหท้ําการตรวจสอบคุณภาพของน้ําหรอืบําบดัน้ําใหไ้ดน้ํ้าทีม่าตรฐาน
ก่อนทีจ่ะปล่อยลงสูร่างระบายน้ําสาธารณะหรอืรางระบายน้ําของการนิคมฯ 
Check the quality of water or treat the water that use to restrain the fire before it 
would be release to public or gutter of estate 

4.3.3 กรรมการบรหิาร ผูจ้ดัการโรงงาน และเจา้หน้าที่ที่เกี่ยวขอ้ง ดําเนินการใหบ้รษิทัสามารถ
ดาํเนินการผลติใหเ้รว็ทีส่ดุ   
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4.3.4 สรุปรายงานใหก้บัผูบ้รหิารทราบ และใหก้รรมการบรหิาร เป็นผูใ้หข้่าวสารแก่ สื่อมวลชน
ต่าง ๆ 
Conclusion a report to the manager, the director and provide information to mass 
medium. 

5. ฟ้ืนฟสูภาพร่างกายและจิตใจของพนักงาน 
หน้าที่รบัผิดชอบ/Responsibility 

1. ตรวจสขุภาพของพนกังานทีไ่ดร้บัผลกระทบ /Health check-up 
     2. ฟ้ืนฟูสภาพจดิใจของพนกังานทีต่ื่นตระหนก/ Recovery of mind 

ผูป้ฏิบตัิ/Operator 
     1. เจา้หน้าทีฝ่่ายบุคคล/Personnel officer 

2. พยาบาลประจาํโรงงาน/Nurse of factory 
3. ทมีพยาบาล/Nurse team 
4. เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงาน/Safety officer 
5. นกัจติวทิยา/Psychologist 

 
 

6.  Reference อ้างอิง 
  None 
 
7. Attachment เอกสารแนบ 
  None 
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Flood Emergency Plan Procedure 
ค ู่ม ือแผนฉุกเฉิน กรณีนํ้าท่วม 

 
1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 

1.1  เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางในการป้องกนั การสญูเสยี ชวีติและทรพัยส์นิ  
To be used as a guideline to prevent the loss of life and property. 

1.2 เพื่อใช้เป็นขัน้ตอนในการปฏิบตัิ ฝึกอบรม ฝึกซ้อม ให้เกิดความชํานาญตามหน้าที่ความ
รบัผดิชอบ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวดเรว็ และ มคีวามปลอดภยั  

       To be used as a procedure for practice, training, rehearsal to achieve proficiency in 
accordance with duties and responsibilities accurately, quickly and safely 

1.3 เพือ่ใชเ้ป็นคูม่อืสาํหรบัในการเตรยีมความพรอ้ม การแจง้เตอืน การป้องกนั การระงบั  

การอพยพ  การชว่ยเหลอื การบรรเทา และการฟ้ืนฟู  

To serve as a guide for preparation, alert, prevention, suspension, evacuation, rescue, 

mitigation and rehabilitation. 

2. Scope (ขอบเขต) 
ทุกโรงงาน และ อาคารคลงัสนิค้า ของบรษิัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จํากดั 
(มหาชน)  

   Every Factory and Warehouse of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 
 

3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 Water Flood (นํ้าท่วม) หมายถงึ  การมน้ํีาท่วมขงัในพืน้ทีข่องโรงงาน เช่น พืน้ทีล่านจอด

รถ พื้นที่ถนน บรเิวณจุดจอดรถรบัส่งสนิค้าวตัถุดบิ บรเิวณจดัเก็บวตัถุดบิ อาคารเก็บสารเคม ีหรอื
แมแ้ต่ พืน้ที ่ดา้นนอกโรงงานเช่น ถนนทางเขา้-ออก โดยมสีาเหตุจากฝนตก พายุ หรอื อุทกภยั ทําให้
บรษิัทฯได้รบัผลกระทบ ไม่สามารถดําเนินการผลิต และ หรอื การคมนาคม การสญัจร ไม่สามารถ
ดํ า เ นิ นก า ร ไ ด้  There is flooding in the factory areas such as parking areas, road areas, and 
parking areas. raw material delivery raw material handling area Chemical storage buildings or 
even areas outside the factory such as entrance-exit road It was caused by rain, storm or flood 
that the affected company was unable to operate the production and/or the transportation was 
unable to operate. 

3.2 Rain Gutter (รางระบายนํ้าฝน) หมายถงึ รางระบายน้ําฝนทีอ่ยูร่อบนอกตวัอาคารโรงงาน  
ทําหน้าที่รบัน้ําฝน และระบายน้ําฝน ให้ไหลไปรวมกนั ณ จุดบ่อพกัน้ําฝน เพื่อสูบระบายออกนอก
โรงงาน That exist around the outside of the factory building serves to receive rainwater and drain 
the rainwater to flow together at the point of the rainwater cistern for pumping out the factory 
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 3.3 Water Berier (ผนังก ัน้นํ้าท่วม) หมายถงึ แผงกัน้ ป้องกนัน้ําท่วมเขา้พืน้ทีอ่าคารดา้นใน 
เป็นชนิดประกอบ ตดิตัง้ ในพืน้ที่ๆ กําหนดไว ้ซึง่สามารถถอด ประกอบไดง้า่ย สะดวก รวดเรว็ Barriers 
to prevent flooding into the building's inner area, assembled type, installed in the specified area 
which can be removed Easy to assemble, convenient and fast 

3.4 Flood Monitoring (ระบบแจ้งเตือนนํ้าท่วม ) หมายถึง อุปกรณ์ตรวจจบั และตรวจวดั
ปรมิาณน้ําฝน และระดบัน้ํา เพื่อแจง้เตอืนใหผู้เ้กีย่วขอ้งรบัทราบแบบอตัโนมตัผิา่น อเีมล ์และ ไลน์ เพื่อ
เตรียมรบักับสถานการณืที่จะเกิดขึ้น (แผนที่จุดติดตัง้ตามหน้าที่8) Flood monitoring (Flood Alert 
System) means detection equipment. and measure the amount of rain and water levels to 
automatically e-mail and line application for prepration an emergency suitation alert the 
concerned parties (Map area page.8) 

3.5 Rain Intensity(ปริมาณนํ้าฝน ) หมายถึง ปรมิาณน้ําฝนที่ตกรวมระยะเวลา 24 ชัว่โมง 
ของฝนทีต่กในประเทศแถบโซนรอ้นในยา่นมรสมุ กรมอุตุนิยมวทิยาประเทศไทยไดแ้บ่งเป็นเกณฑด์งัน้ี 

● ฝนเลก็น้อย คอืฝนตก 0.1 มลิลเิมตร ขึน้ไปแต่ไมเ่กนิ 10 มลิลเิมตร  
● ฝนปานกลาง คอืฝนตกปรมิาณ 10.1 มลิลเิมตร ถงึ 35.0 มลิลเิมตร  
● ฝนตกหนกั คอืฝนตกปรมิาณ 35.1 มลิลเิมตร ถงึ 90 มลิลเิมตร  
● ฝนตกหนกัมาก คอืฝนตกตัง้แต่ 90.1 มลิลเิมตรขึน้ไป 

Total rainfall for a period of 24  hours of rainfall in tropical countries in the monsoon area The 
Thailand Meteorological Department has divided the following criteria: 

● Little rain is rain of 0.1 mm or more but not more than 10 mm. 
● Moderate rainfall is rainfall of 10.1 mm to 35.0 mm. 
● Heavy rain is rain from 35.1 mm to 90 mm. 
● Very heavy rainfall, with rainfall of 90.1 millimeters or more. 

4. Content (เนื้อหา) 
4.1.  (Flood Prevention)การป้องกนันํ้าท่วม 

4.1.1  หน่วยงานความปลอดภยัทําหน้าที่ ดําเนินการ แต่งตัง้ กําหนดหน้าที่ความรบัผดิชอบ 
ของแต่ละฝ่ายทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อเป็นทมีฉุกเฉิน Appointment, Assign role and responsibilities to each 
department as an emergency organization team,  

4.1.2 แผนก Facility ดาํเนินการ วางแผน ตรวจสอบ ทดสอบ ทวนสอบ บาํรงุรกัษา  ระบบแจง้
เตอืน (Flood monitoring) ระบบระบายน้ําฝน (Strom drainage) รางระบายน้ํา (Rain gutter) บ่อน้ําฝน 
(Rain tank) อุปกรณ์ป้องกัน น้ําท่วม  (Water berier) เ ป็นประจํา  เพื่อให้มัน่ ใจว่าระบบยังคงมี
ป ร ะ สิท ธิภ าพอยู่ เ ส มอ  The Facility Department to Plan, Inspect, Testing, Maintenance, flood 
monitoring, strom drainage, rain gutter, rain tank, and water berier on a regular basis in order to 
ensure that the system remains efficient. 
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4.1.3 หน่วยงานความปลอดภยัทําดําเนินการประชุมทมีฉุกเฉิน และฝึกซ้อม ทบทวน แผน
ฉุกเฉินน้ําทว่ม ปีละ 1 ครัง้ โดยใหด้าํเนินการในชว่งก่อนฤดฝูน ประมาณเดอืน พฤษภาคม ของทุกปี To 
conduct an emergency team meeting and practice and review the flood emergency plan once a 
year, to be carried out before the rainy season, around May of every year. 
4.2  (Flood Situation) กรณีนํ้าท่วม 

4.2.1  เมื่อเกดิฝนตกหนัก (ปรมิาณมากกว่า 200 มม.ต่อชม.) อย่างต่อเน่ือง และ หรอื ระดบั
น้ําในคลองเพิม่สงูขึน้ทีร่ะดบั 80% ระบบตอ้งแจง้เตอืนใหก้บัทมีงานฉุกเฉินรบัทราบ Facility ประกาศ
เสยีงตามสายเพือ่แจง้ใหพ้นกังานนํารถสว่นตวัทีจ่อดไวท้ีถ่นน ลานจอดรถ เพือ่นําออกจากพืน้ที ่When 
heavy raining occurs (amount over 200 mm. per hour) continuously and or the water Level in 
the canal rises to 80%, the system alerts the emergency team for acknowledge Facility speaker 
announcements to employees of owner cars parked in the road and parking lot to be taken out 
go to safety area. 

4.2.2 Facility และ ทมีงานทีร่บัผดิชอบรว่มกนัตดิตัง้แผงกัน้น้ํา ในแต่ละจุดทีก่าํหนดไว ้ 
          Facility and team responsibity set up and installation water barrier at each the point 

4.2.3  Facility ตรวจสอบ ตดิตาม ระดบัน้ําในลาํคลองทีเ่พิม่สงูขึน้ และ ตรวจสอบ ตดิตาม การ
ทํางานของปัม๊น้ําของบริษัทฯและของการนิคมฯและแจ้งให้หวัหน้าทีมรบัทราบเป็นระยะ Facility 
Check the water level increasable of cannel and both operation of the water pumps factory and 
the Industrial Estate and infromaton to leader by time 

4.2.4  Facility เตรยีมอุปกรณ์ฉุกเฉิน วทิยสุือ่สาร เตรยีมเรอื แจง้แผนก IT ใหร้บัทราบ และรอ
รบัคําสัง่เพื่อ ปิดระบบไฟฟ้าโซล่าร์เซลล์ และ ระบบไฟฟ้าหลกั Facility Prepare the boat, prepare 
emergency equipment, radio communication,boat ,information to IT department and standby for 
the order to shut down electrical system.(Solar system and Main power) 

4.2.5  Corporate team(HRA) ประสานงานรถรบัส่ง เพื่อนําพนักงานออกจากพืน้ที ่พจิารณา
จุดจอดที่เหมาะสมในกรณีฝนตกหนัก เตรียมรถหกล้อ รถยกสูง เพื่อใช้งานขนส่งในพื้นที่น้ําท่วม 
Corporate team to coordinate transportation for move employees out of the factory Consider a 
suitable parking area in case of heavy rain. Prepare mini bus and off road car for transportation 
in flooded areas. 

4.2.6  Corporate team(HRA) ประสานงานการนิคมฯเรื่องการเขา้ออกพื้นที่เขตส่งออก จุด
จอดรถรบั-สง่ การไฟฟ้านครหลวง สถานีตํารวจ  และ โรงพยาบาล Corporate team coordinates the 
Industrial Estate on entering and exiting the export zone. Electricity bus stop about cutting off 
the power system, police station, traffic control and hospital 
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4.2.7  Corporate team(ER) ประชาสัมพันธ์ สื่อสาร สถานการณ์ และ แจ้งการเปิด-ปิด 
ก ร ะบ วนก า ร ผ ลิ ต ใ ห้พ นั ก ง า น รับ ท ร า บ  Corporate team (ER/Margeting)public relations, 
communicate the situation and the opening-closing of the production process for employees to 
know.  

4.2.8  ฝ่ายโรงอาหาร เตรยีมอาหาร น้ําดื่ม สาํหรบั พนกังานทีค่อยชว่ยเหลอืงานน้ําทว่ม 
Canteen prepares food and drinking water for the staff help the flood work. 

4.2.9  Operation team หยุดการผลติ เกบ็วตัถุดบิ สารเคม ีเครื่องจกัร เครื่องมอื รถยกไฟฟ้า 
ที่อยู่รอบนอกอาคาร ขึ้นที่สูง เตรียมและรอรบัคําสัง่ อพยพออกจากอาคาร Operation team stop 
production, keepling raw materials, chemicals, machines, tools, electric handlifts,Forklift around 
the outside of the building, up to highlevel, prepare and ready for orders. evacuated from the 
building 

4.2.10 หน่วยงานความปลอดภัย ตรวจสอบความปลอดภัย ประเมินความเสี่ยง ในพื้นที่
กระบวนการผลติ พืน้ทีค่รวั โรงอาหาร พืน้ทีอ่าคารเกบ็สารเคม ีพืน้ทีด่าดฟ้า และรอบนอกอาคาร และ
ร อ รับ คํ า สั ง่ จ า กผู้ อํ า น ว ยก า ร แผน  Safety department inspection risk assessment in the 
manufactoring process area, kitchen area, canteen aras, chemical storage area,roof area and 
around the outside of the building and standby orders from the commander 

4.2.11 เมื่อเกดิฝนตกหนกั (ปรมิาณมากกว่า 200 มม.ต่อชม.) อยา่งต่อเน่ือง และหรอืระดบัน้ํา
ในคลองเพิม่สงูขึน้ทีร่ะดบั 90% ให ้Facility ทําการปิดระบบไฟฟ้าทัง้หมด และตรวจสอบระดบัน้ําและ
ปัม๊น้ําทุกๆชัว่โมง และรายงานใหผู้อ้าํนวยการฉุกเฉินรบัทราบ When heavy raining occurs (amount 
over 200 mm. per hour) continuously and or the water level in the canal rises to 9 0 %  for the 
facility to shut down all electrical systems and check the water level and pump water every hour. 
and report to the commander for acknowledgment 

4.2.12 เมื่อเกดิฝนตกหนกั (ปรมิาณมากกวา่ 200 มม.ต่อชม.) อยา่งต่อเน่ือง และหรอืระดบัน้ํา
ในคลองเพิม่สูงขึ้นที่ระดบั 100 % ให้ Facility ทําการตรวจสอบการรัว่ไหลของแผงกัน้น้ําท่วม และ
ตรวจสอบระดบัน้ําและปัม๊น้ําทุกๆชัว่โมง และรายงานใหผู้อ้ํานวยการฉุกเฉินรบัทราบ When heavy 
raining occurs (amount over 200 mm. per hour) continuously and or the water level in the canal 
rises to 100 %  for the Facility to check for leaks of the flood barrier. and check the water level 
and pump every hours and report it to the emergency director 
4.3  (After Flood Situation) หลงัจากเหตกุารณ์นํ้าท่วม 

4.3.1 หลงัจากระดบัทว่มลดลงจนสามารถควบคุมสถานการณ์ได ้ผูอ้าํนวยการน้ําทว่ม ตอ้งแจง้
และ ประกาศการเขา้สูส่ภาวะปกต ิAfter the flood level was reduced until the situation could be 
controlled. Flood commander annocement back to normal condition. 
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4.3.2 ผูจ้ดัการโรงงาน ผูจ้ดัการคลงัสนิคา้ ผูจ้ดัการ Facility และเจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง รว่ม
ตรวจสอบความเสยีหายทีเ่กดิขึน้ ถ่ายรปูเป็นหลกัฐาน และ แจง้บรษิทัประกนัใหร้บัทราบเพือ่ตรวจสอบ  

Factory manager Warehouse managers, facility managers and related staff Participate 
in the investigation of the damage Take photos as evidence and notify the insurance company 
for verification. 

4.3.3 Facility and Operation team ดาํเนินการทาํความสะอาดพืน้ทีแ่ละแจง้สง่มอบพืน้ทีใ่ห้
สามารถกลบัมาดาํเนินการผลติใหเ้รว็ทีส่ดุ Facility,Operation team performs handover and area 
cleaning. to be able to resume production as soon as possible 

4.3.4    Facility จดัทาํแผนการฟ้ืนฟู สรปุรายงานความเสยีหายทีเ่กดิขึน้ และ ประมาณการ
คา่ใชจ้า่ย ในการปรบัปรงุใหก้บัผูบ้รหิารรบัทราบ Facility summary of damage reports and 
rehabilitation plan cost estimate to the executives for acknowledgment 

4.3.5 ฝ่ายสือ่สารองคก์ร มหีน้าทีใ่นการใหข้อ้มลู ขา่วสารเกีย่วกบัสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ทัง้
ภายในและภายนอกโรงงาน Marketing situation providing information internal and external the 
corporate communications is responsible for providing information. 

 
5. Reference (เอกสารอ้างอิง)  

5.1 Lay out flood monitoring Bangpoo site. 

           
 

6. Attachment (เอกสารแนบ) 
None 
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1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 

1.1) เพือ่สรา้งความมัน่ใจใหก้บัลกูคา้ในการดาํเนินการผลติตลอดจนการสง่มอบการผลติภณัฑ ์
 To ensure that customers in the production and delivery of products. 
1.2) เพือ่เป็นแนวทางในการปฏบิตัใิหก้บัผูม้หีน้าทีร่บัผดิชอบ ตลอดจนผูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดร้บัทราบ

อยา่งชดัเจน ในกรณ ี
For guidance in practice who are responsible for. As well as the related acknowledge 
clearly the case. 

1.3) เพือ่ประโยชน์ในการปฏบิตังิานใหเ้ป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ และอยา่งประสทิธผิล 
Emergency incident. To benefit the operations to be effective. And very effective. 

1.4) เพือ่เป็นแนวทางในการป้องกนัและแกไ้ขเมือ่เกดิพนกังานประทว้ง 
For guidance on prevention and change when the people protest. 

2. Scope (ขอบเขต) 
  Every department and every areas of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 
  and Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
  ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
  และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 
 

3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 บริษทัฯ หมายถงึ  บรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และ  

Company   บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 
Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. and Delta Green 
Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT). 

3.2 พนักงาน หมายถงึ  พนกังาน บรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั  
Employees   (มหาชน) และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 

Employees of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. and 
Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
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3.3 ตวัแทนฝ่ายลกูจ้าง  หมายถงึ ซึง่ผูไ้ดร้บัการมอบหมาย ใหท้าํการแทนลกูจา้งผูท้ีต่กลง 
    Employer representative ทาํงานใหน้ายจา้งโดยไดร้บัคา่จา้งตอบแทน 

Who has been assigned. To replace employees who agree to 
work for an employer has paid compensation.  

 
3.4 ตวัแทนฝ่ายนายจ้าง  หมายถงึ ผูซ้ึง่ไดร้บัมอบหมายใหท้าํงานแทนนายจา้ง ใหห้มายความ 

Employer representative รวมถงึ ผูม้อีํานาจกระทําการแทนนิตบุิคคลและผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมาย
จากผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนนิตบุิคคลใหท้าํการแทนดว้ย 
Who was assigned to work instead of employers. It includes 
authority. 
Act on behalf of the entity and assigned by the authorized 
representatives acting on behalf of the entity to perform. 

3.5 เหตฉุุกเฉิน หมายถงึ  ภาวะหรอืสถานการณ์ทีก่่อใหเ้กดิความเสยีหายและเป็นอนัตรายต่อ 
Emergency   ชวีติ ทรพัยส์นิ และ ต่อสิง่แวดลอ้มทีม่ผีลกระทบต่อบรษิทัฯ  

Conditions or situations that cause damage and endanger lives 
and property that have environmental impact on the Company. 

3.6 เจ้าหน้าที่ฝ่ายแรงงานสมัพนัธ  ์ 
Welfair Officer   หมายถงึ บุคคลซึง่ทาํหน้าทีป่ระสานงานระหวา่ง นายจา้งและฝ่าย 

ลกูจา้งเพือ่ใหก้ารวา่จา้งเป็นไปอยา่งราบรืน่ 
The labor party, which coordinates between. Employers and 
employees to the hiring manager is smooth.  

3.7 ผูบ้ริหารระดบัสงู  หมายถงึ กลุ่มผูบ้รหิารของบรษิทั ซึง่ประกอบดว้ย ผูบ้รหิารระดบัสงู,  
      Senior management  ผูจ้ดัการโรงงาน, ผูจ้ดัการฝ่าย, และหวัหน้าแผนก 

The management of the company. Including. Executives, plant 
managers, managers, and department head. 
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Protest Emergency Control Plan Procedure 
ค ู่ม ือแผนควบคมุการประท้วง 

 
4. Content (เนื้อหา) 

4.1 พนักงานในจุดปฏิบตัิงานใดหยุดทํางาน หรอืรวมกลุ่มกนัเพื่อเพื่อก่อเหตุ ประท้วง ทําให้การ
ทาํงานหยดุชะงกั 

 Points in the work any employee to stop working or groups to cause trouble strikes 
together to make work interruption. 

4.2 หวัหน้างาน Formanหรอื Supervisor ซึ่งรบัผิดชอบในจุกงานนัน้ๆ เข้าไกล่เกลี่ยทนัทีที่เกิด
เหตุการณ์ฉุกเฉิน 

 Head of the Forman or Supervisor, responsible for stopping work on that. To resolving 
the immediate emergency incident. 

4.3 กรณี Forman หรอื Supervisor สามารถไกล่เกลี่ยปัญหาได ้ใหด้ําเนินการตามขอ้ 4.4 หากผล
การเจรจาไมส่ามารถตกลงกนัได ้ใหด้าํเนินการตามขอ้ 4.7 

 Forman case or Supervisor can mediate the problem. To act in accordance with 
Article4.4, if the negotiations can not be negotiable. To act in accordance with Article 
4.7. 

4.4 Forman หรอื Supervisor สัง่ใหพ้นกังานเขา้ปฏบิตังิานตามปกต ิ
 Forman or Supervisor order for employees to work normally. 
4.5 Production Manager เชญิประชุมผูบ้รหิารระดบัสงู เพื่อชีแ้จงสาเหตุของปัญหา ตลอดจน หามติ

ของทีป่ระชุมในการกาํหนดแนวทางการป้องกนัปัญหาซึง่อาจเกดิขึน้ไดใ้นอนาคต 
 Production Manager meeting senior executives. To clarify the issue and a resolution of 

the meeting to set guidelines to prevent problems that may occur in the future. 
4.6 เลขาทีป่ระชุมบนัทกึผลการประชุม เกบ็เขา้ไฟล ์
 The secretary of the conference call records stored in files.  
4.7  Forman หรอื Supervisor แจ้งปัญหาไปยงัผู้บรหิารระดบัสูง และเจ้าหน้าที่แรงงานสมัพนัธ์

รบัทราบเพือ่ดาํเนินการต่อไป 
 Forman or problems to the Supervisor notified executives. And labor officials 

acknowledged to proceed. 
4.8  เจา้หน้าทีแ่รงงานสมัพนัธ ์ทาํหน้าทีเ่ป็นตวัแทนฝ่ายนายจา้งและฝ่ายลกูจา้งเขา้ประชุมเพือ่ตกลง

ขอ้เรยีกรอ้ง 
 Labor officials. Act as a representative employer and employee parties to agree to 

meeting requests. 
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Protest Emergency Control Plan Procedure 
ค ู่ม ือแผนควบคมุการประท้วง 

 
4.9 ตวัแทนฝ่ายนายจ้างและตวัแทนฝ่ายลูกจ้างประชุมร่วมกนั กรณีที่การตกลงเป็นผลสําเรจ็ ให้

ดาํเนินตามขอ้ 10 หากไมส่าํเรจ็ ใหด้าํเนินตามขอ้.4.12 
 Employer representative and employee representative meetings together. If the 

agreement is achieved. To act in accordance with Article 10, if unsuccessful, to follow 
an .4.12. 

4.10 เจา้หน้าทีแ่รงงานสมัพนัธบ์นัทกึผลการประชุมและขอ้ตกลงทัง้สองฝ่ายเหน็ชอบรว่มกนั จากนัน้
ใหต้วัแทนฝ่ายนายจา้งและตวัแทนฝ่ายลกูจา้งลงลายมอืไวเ้ป็นหลกัฐาน  

 Staff meetings and labor saved the agreement, both parties agreed together. Then, the 
employer representative and employee representative to the handwriting evidence. 

4.11 ตวัแทนนายจา้งและตวัแทนฝ่ายลูกจ้างร่วมกนัแถลงมติที่ประชุมต่อพนักงาน จากนัน้ดําเนิน 
ตามขอ้ 4.4  

 Represents employers and employees co-representative to discuss resolutions to the 
staff meeting. Then followed an 4.4.  

4.12 กรณีทัง้สองฝ่ายไม่สามารถตกลงกันได้ หรอืมีแนวโน้มที่จะเกิดเหตุการณ์รุนแรง ให้เจ้าที่
แรงงานสมัพนัธ์แจ้งเจ้าหน้าที่ความปลอดภยัของบรษิัทฯ หรอืประสานงานกบัเจ้าหน้าที่จาก
หน่วยงานภายนอก เพือ่ขอกาํลงัในการรกัษาความสงบ และความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิ  

 If the parties have not agreed. Or are likely to be violent incident. To inform you that 
labor security officers of the Company. Or coordinate with staff from external agencies. 
For treatment are in peace. And security of life and property.  

4.13 เจ้าหน้าที่แรงงานสัมพันธ์เชิญประชุมผู้บริหารระดับสูงเพื่อพิจารณาและตัดสินใจในการ
เรยีกรอ้งต่างๆซึง่ไมส่ามารถตกลงกนัได ้ 

 Staff Meeting labor executives to consider and decide on claims that can not be 
negotiable. 

4.14 ผูบ้รหิารระดบัสงูพจิารณาขอ้เรยีกรอ้ง หากมมีตเิหน็ชอบตามขอ้เรยีกรอ้งใหด้ําเนินการตามขอ้ 
4.15 หากไมเ่หน็ชอบ ใหด้าํเนินการตามขอ้ 4.16  

 Executives consider claims. If a resolution approved by claims that the accordance with 
Article 4.15, if not agreed. To act in accordance with Article 4.16. 
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ค ู่ม ือแผนควบคมุการประท้วง 

 
4.15 ตัวแทนฝ่ายนายจ้าง และตัวแทนฝ่ายลูกจ้างแจ้งมติกาประชุมของผู้บรหิารระดบัสูงให้กับ

ตวัแทน ฝ่ายนายจ้างและตวัแทนฝ่ายลูกจ้าง รบัทราบ ให้ดําเนินแจ้งพนักงานทราบ ตามข้อ 
4.11 

 Represents employers. And employee representative conference of the Royal Resolution 
of senior executives to agents. Corporate employers and employee representative to 
receive the notification by an employee note 4.11. 

4.16 กรณีที่ผู้บรหิารระดบัสูงมมีติไม่เห็นชอบตามข้อเรยีกร้อง ให้เจ้าหน้าที่แรงงานสมัพนัธ์เชิญ
ตวัแทนฝ่ายลูกจา้ง เขา้ประชุมรว่มกบัผูบ้รหิารระดบัสงู จนกว่าจะไดข้อ้สรุป จากนัน้ดําเนินการ
ตามขอ้ 4.10 

 If the Executive has not approved the resolution claims. Labor officials to invite an 
employee representative. Meeting with senior executives. Until the conclusion. Then 
follow the above 4.10. 
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Protest Emergency Control Plan Procedure 
ค ู่ม ือแผนควบคมุการประท้วง 

 
Flow Chart ข ัน้ตอนการปฏิบตัิงาน กรณีพนักงานประท้วง 

 
 

 5. Reference (เอกสารอ้างอิง)  
      None 
 
6. Attachment (เอกสารแนบ) 
     None 
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Emergency Control Plan for Surrounded Company  

(Fire and / or Chemical Leakage) Procedure 
ค ู่ม ือแผนฉุกเฉิน กรณีบริษทัข้างเคียงเกิดเหตเุพลิงไหม้ และ/หรอืเกิดสารเคมีร ัว่ไหล 

 
1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 

1.1) เพือ่เป็นแนวทางในการควบคุมการสญูเสยีทัง้ชวีติและทรพัยส์นิจากอุบตัภิยั 
To be a guidelines for controlling life and property losing form accident. 

1.2) เพื่อใช้เป็นคู่มอืในการปฏบิตั ิฝึกอบรม ฝึกซ้อมใหเ้กดิความชํานาญตามอํานาจหน้าที่ความ
รบัผดิชอบ และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดร้บัทราบ ปฏบิตัไิดอ้ยา่งรวดเรว็ และมคีวามปลอดภยั 
To be a manual in performance, training and practice for an involved person. 

1.3) เพื่อการเป็นแนวทางในการเขา้ไปแกไ้ขสถานการณ์ของเจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง  เพื่อใหม้คีวาม
ปลอดภยั 
To be a guidelines for  the officer to correct the situation safely. 

1.4) เพื่อใหท้ราบถงึการป้องกนั การเตรยีมพรอ้ม  การระงบั การอพยพ  การบรรเทาและการฟ้ืนฟู 
เหตุฉุกเฉิน 
To notify a prevention ,preparing, stopped, evacuation, alleviation, recovery an 
emergency. 

1.5) เพือ่เป็นการปฏบิตัติามขอ้กาํหนดของกฎหมายเกีย่วกบัความปลอดภยั 
To follow up the regulation of safety law. 
 

 2. Scope (ขอบเขต) 
  Every department and every areas of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 
  and Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
  ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
  และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 

 
3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 อคัคีภยั 
หมายถงึ  อคัคภียัทีเ่กดิขึน้กบั บรษิทัทีอ่ยู่ในนิคมอุตสาหกรรมบางป ูและเกดิขึน้จากรถขนส่งทีว่ ิง่ 
รบั – ส่ง สนิค้าอยู่ในการนิคมฯ  เกิดอุบตัิเหตุแล้วเกิดไฟลุกติดขึ้นมา  ที่มแีนวโน้ม หรอืส่งผล
กระทบมาถงึ บรษิทัฯ  
Fire accident  means fire accident that happen with the company in Bangpoo Up industrial 
or a transportation vehicles in Bangpoo industrial has an fire accident and it will be affect 
company. 
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Emergency Control Plan for Surrounded Company  

(Fire and / or Chemical Leakage) Procedure 
ค ู่ม ือแผนฉุกเฉิน กรณีบริษทัข้างเคียงเกิดเหตเุพลิงไหม้ และ/หรอืเกิดสารเคมีร ัว่ไหล 

 
3.2 สารเคมีร ัว่ไหล   
หมายถงึ  เหตุทีเ่กดิขึน้กบั บรษิทัทีอ่ยูใ่นนิคมอุตสาหกรรมบางป ูและเกดิขึน้จากรถขนสง่ทีว่ ิง่ รบั – 
สง่ สนิคา้อยูใ่นการนิคมฯ  เกดิอุบตัเิหตุแลว้มสีารเคมรีัว่ไหลออกมา  ทีม่แีนวโน้ม หรอืสง่ผลกระทบ
มาถงึ บรษิทัฯ  
Chemical leakage means an accident that happen with the company in Bang Poo industrial 
or  a transportation vehicles in Bang Poo industrial have an chemical leakage accident and 
it will be affect to company. 

 
  4. Content (เนื้อหา)  

4.1  การป้องกนั  (Prevention) 
เพื่อใหเ้ป็นแนวทางปฏบิตัไิดถู้กตอ้ง มคีวามปลอดภยั ต่อทรพัยส์นิ และชวีติของพนักงานใน
บริษัทฯ และทีมฉุกเฉินยึดเป็นหลักปฏิบัติเพื่อให้มีประสิทธิภาพในการสื่อสาร  ควบคุม
สถานการณ์ของ  บรษิทัฯ จงึเหน็สมควรกาํหนดหลกัปฏบิตัดิงัต่อไปน้ี 
To be the safety management guidelines for employee’s life and properties and be the 
efficiency rules to coordinate and control the situation of emergency team.   The rules 
are as below. 

1. รายชื่อ “ผูร้บัผดิชอบ” (ตามลาํดบัในกรณผีูม้รีายชื่อเหนือขึน้ไปไมอ่ยูใ่นบรเิวณ   
   โรงงาน) 
   Name list of the responsible person (Follow the item in case the above name   
   is not in the factory area.) 

1.1 ผูจ้ดัการโรงงาน (Plant manager) 
1.2 ผูจ้ดัการฝ่ายบรกิารกลาง (Center service manager) 
1.3 ผูจ้ดัการฝ่ายผลติ (Production manager) 
1.4 ผู้จ ัดการฝ่ายคลังสินค้าและโกดังสินค้า (Warehouse and storehouse 

manager) 
1.5 ผูจ้ดัการฝ่ายวศิวกรรมฝ่ายผลติ(Manufactory engineer manager) 
1.6 เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงาน (Safety officer) 
1.7 ผูพ้บเหน็เหตุการณ์  (The witness) 
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4.2  หลกัปฏิบตัิ 
4.2.1 ให้ “ผู้รบัผดิชอบ” โทรศพัท์ไปหา “ผู้มอีํานาจ” ของบรษิัทฯ ขา้งเคยีงที่เกิดเพลงิไหม้ หรอื

ปล่อยใหส้ารเคมรีัว่ไหลออกมา และสอบถามรายละเอยีดถงึสาเหตุที่เกดิความรุนแรง และ
แนวโน้มในการควบคุมสถานการณ์ เพื่อตดัสนิใจแก้ไขสถานการณ์ได้ถูกต้องต่อไป ตาม
รายชื่อบรษิทั หมายเลขโทรศพัท ์และประเภทของกจิการแต่ละบรษิทั ทีม่พีืน้ทีใ่กลเ้คยีงกบั 
บรษิทัฯ ตามทีไ่ดแ้นบรายละเอยีดทา้ยหลกัปฏบิตัน้ีิ 
- Responsible person have to calls the authority person of neighbor company that has 
fire accident or the chemical leakage, as name of company, telephone number, and 
kind of business of each company which were attached, ask for cause of the accident 
and the trend of situation controlling in order to make decision to solve the problem, 

4.2.2 คอยเฝ้าดสูถานการณ์อยา่งต่อเน่ือง หากมแีนวโน้มในการควบคุมสถานการณ์ไดด้ขีึน้ แลว้จด
ข้อมูลต่าง ๆ ในรายงาน เพื่อเก็บเป็นประวัติต่อไปรายงานดังกล่าวเมื่อสรุปแล้วให้ส่ง
เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานเพือ่เกบ็รวบรวมไวอ้า้งองิ 
Watch the situation continuously, if able to control the situation, record the detail and 
information in a report to be a chronicle then, send to the safety officer to be kept as 
a reference. 

4.2.3หากแนวโน้มว่ามโีอกาสที่ไฟจะลุกลาม หรอืมสีารเคมรีัว่ไหลเขา้มาถึงบรษิทั เดลต้าฯ   ให ้
FACILITY STAND BY หรอืผูท้ี ่ไดร้บัมอบหมาย รายงานใหผู้จ้ดัการโรงงานทราบ ประเมนิ
สถานการณ์แลว้ตดัสนิใจ กดสญัญาณเพลงิไหม ้เพือ่ใหพ้นกังานทุกคนไดร้บัทราบ 
If the fire will be spread or the chemical will leak into the company, FACILITY STAND 
BY or the authorized report to plant manager and press the fire alarm to notify to every 
employees. 

4.2.4 ผูจ้ดัการโรงงาน  ประเมนิสถานการณ์  ถา้หากไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ได ้ตอ้งอพยพ
เคลื่อนยา้ยพนักงานออกจากตวัอาคาร ให ้หวัหน้าทมีผจญเพลงิกดสญัญาณแจ้งเหตุเพลงิ
ไหม้ดังขึ้นครัง้ที่  2  (สัญญาณดังยาวต่อเน่ือง) ให้ทุกทีมปฏิบัติตามแผนการอพยพ
เคลื่อนยา้ยทนัท ี 
If Plant manager assesses the situation, if the situation is out of control have to 
evacuate the employee out of the factory , fire fighting team leader press the fire alarm 
signal continuously , other team follow the emergency plan. 
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Emergency Control Plan for Surrounded Company  

(Fire and / or Chemical Leakage) Procedure 
ค ู่ม ือแผนฉุกเฉิน กรณีบริษทัข้างเคียงเกิดเหตเุพลิงไหม้ และ/หรอืเกิดสารเคมีร ัว่ไหล 

 
4.3  หลงัจากเหตกุารณ์สงบ 
4.3.1 กรรมการบรหิาร ผูจ้ดัการโรงงาน และเจา้หน้าที่ที่เกี่ยวขอ้ง ร่วมตรวจสอบความเสยีหายที่

เกดิขึน้   
  Board , plant manager, and involved officer must together inspect the damage. 

4.3.2 กรรมการบรหิาร ผูจ้ดัการโรงงาน  และเจา้หน้าที่ที่เกี่ยวขอ้ง  ดําเนินการใหบ้รษิทัสามารถ
ดาํเนินการผลติใหเ้รว็ทีส่ดุ   

  Board, Plant manager and concern officer have to mange & converse the company  
back to normal production as soon as possible. 

4.3.3 สรปุรายงานใหก้บัผูบ้รหิารทราบ และใหก้รรมการบรหิารเป็นผูใ้หข้า่วสารแก่สือ่มวลชนต่าง ๆ 
Summit a report to the manager and the director will make the statement to mass 
medium. 

 
5. Reference (เอกสารอ้างอิง)  
      None 
 
6. Attachment (เอกสารแนบ) 
     None 
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Emergency Plan for Earthquake and Tsunami Procedure 

ค ู่ม ือแผนฉุกเฉิน กรณีเกิดเหตแุผน่ดินไหว หรอืสึนามิ 
 

1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 
1.1) เพือ่เป็นแนวทางในการควบคุมการสญูเสยีทัง้ชวีติและทรพัยส์นิจากอุบตัภิยั 

To be a guidelines for controlling life and property losing form accident. 
1.2) เพื่อใช้เป็นคู่มอืในการปฏบิตั ิฝึกอบรม ฝึกซ้อมใหเ้กดิความชํานาญตามอํานาจหน้าที่ความ

รบัผดิชอบ และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งไดร้บัทราบ ปฏบิตัไิดอ้ยา่งรวดเรว็ และมคีวามปลอดภยั 
To be a manual in performance, training and practice for an involved person. 

1.3) เพื่อการเป็นแนวทางในการเขา้ไปแกไ้ขสถานการณ์ของเจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้ง  เพื่อใหม้คีวาม
ปลอดภยั 
To be a guidelines for  the officer to correct the situation safely. 

1.4) เพื่อใหท้ราบถงึการป้องกนั การเตรยีมพรอ้ม  การระงบั การอพยพ  การบรรเทาและการฟ้ืนฟู 
เหตุฉุกเฉิน 
To notify a prevention ,preparing, stopped, evacuation, alleviation, recovery an 
emergency.  

1.5) เพือ่เป็นการปฏบิตัติามขอ้กาํหนดของกฎหมายเกีย่วกบัความปลอดภยั 
To follow up the regulation of safety law. 

 

2. Scope (ขอบเขต) 
  Every department and every areas of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 
  and Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
  ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
  และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 

 

3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 Emergency / ฉุกเฉิน  

หมายถงึ เหตุฉุกเฉิน ภาวะหรอืสถานการณ์ทีก่่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อธุรกจิ  เป็นอนัตราย 
แก่ชวีติ, ทรพัยส์นิและต่อสิง่แวดลอ้ม ทีม่ผีลกระทบกบับรษิทัฯ ไดแ้ก่ ไฟไหม ้  สารเคมหีกรัว่ไหลใน
ปรมิาณมาก หมอ้แปลงระเบดิ เครื่อง Solder Wave ระเบดิ น้ําท่วม การประทว้ง แผน่ดนิไหวและแก๊ช 
ระเบดิ หรอือุบตัภิยัทีเ่กดิขึน้กบับรเิวณรอบขา้ง บรษิทัฯ เป็นตน้ 
Means a condition or situation that damage to Business, life, property and environment and 
affect to company. For example fire accident, chemical Leakage in maximum level, Transformer 
exploding, Solder wave exploding, flooding, employee Protest, Earthquake and gas exploding 
or an Accident that happen surrounded company. 
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Emergency Plan for Earthquake and Tsunami Procedure 

ค ู่ม ือแผนฉุกเฉิน กรณีเกิดเหตแุผน่ดินไหว หรอืสึนามิ 
 
4 Content (เนื้อหา) 
4.1 การรบัมือแผน่ดินไหว The earthquake response 
     แผน่ดนิไหว เกดิจากการเคลื่อนตวัของรอยเลื่อนของเปลอืกโลก ทาํใหเ้กดิอาการสัน่สะเทอืนหรอื

เขย่าของพืน้ผวิโลก อนัตรายที่เกดิขึน้ส่วนใหญ่เกดิจากสิง่ปลูกสรา้งพงัทลาย เศษอฐิ หนิ ปูน 
หล่นทบัผูค้น แก๊สรัว่ ไฟรัว่ ทอ่น้ําแตก ฯลฯ บางครัง้ทาํใหเ้กดิสนึามติามมาดว้ย  

 Earthquakes caused by movements of the body of the earth crust move. Cause symptoms, 
vibration or shake the earth's surface. Dangers arising from the majority of the buildings 
collapse brickbat lime stone drop people lean gas leakage power leaking water pipe break, 
etc. sometimes cause tsunamis, followed by. 

4.2 แผนฉุกเฉินก่อนเกิดแผน่ดินไหวและสึนามิ Plan before the earthquake and tsunami 
4.2.1 จุดรวมพล แจ้งพนักงานทุกคนให้ร ับทราบ เมื่อแผ่นดินไหวสงบให้อพยพมาจุดรวมพล 

General points and let all employees to acknowledge. When immigrants come to settle 
the earthquake focus army. 

4.2.2 กําหนดกองอํานวยการ ทมีฉุกเฉิน เบอรโ์ทรและทีอ่ยู่ของหน่วยงานภายใน และภายนอกให้
เป็นจุดประสานงาน  เพือ่แจง้ขา่วสารหลงัแผน่ดนิไหวสงบวา่ใครอยูท่ีใ่ด ปลอดภยัหรอืไม ่และจะ
กลบัมารวมกนัไดอ้ยา่งไร set the Division Director of Emergency team phone numbers and 
addresses of agencies within. And external to the coordination point. News to tell who the 
rest after the earthquake is. Safe or not. And will come back together to do. 

4.2.3 เตรยีมขา้วของเครื่องใชท้ีจ่ําเป็น จดัใส่กระเป๋าทีถ่อืสะดวก เป็นกระเป๋าฉุกเฉิน สามารถหยบิ
ฉวยไดง้่ายเมื่อถงึคราวจําเป็น แจง้ทุกคนใหรู้ท้ ัว่กนัว่าจะหยบิกระเป๋าฉุกเฉินไดจ้ากจุดใดของ
บริษัท และกําหนดผู้ร ับผิดชอบดูแลกระเป๋าฉุกเฉิน Prepare the necessary equipment. 
Organized pouch that conveniently holds. The emergency bag. Can snap easily when 
necessary. Tell everyone around to know that emergency bag will take the company from 
any point. Responsible for bags and set the emergency.  

4.2.4 อยา่วางสิง่ของหนกัๆ บนชัน้หรอืหิง้สงู เพราะเมื่อแผน่ดนิไหวอาจตกลงมา ทาํใหเ้กดิอนัตราย
ได ้หากเป็นชัน้วางสนิคา้ของบรษิทัทีจ่ดัเกบ็สนิคา้เกนิ 3 วนั หลงัจากทีจ่ดัสนิคา้ขึน้ชัน้วางแลว้
จําเป็นตอ้งมเีชอืกหรอืตาขา่ยกนัของตก Do not place any heavy items. On the floor or high 
shelf. Because when the earthquake may be agreed to. Be harmful. If the shop shelves 
of the storage up to 3 days after the goods held up shelves and need to mesh together 
with rope or the fall.  
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ค ู่ม ือแผนฉุกเฉิน กรณีเกิดเหตแุผน่ดินไหว หรอืสึนามิ 
 
4.2.5 ตอ้งมัน่ใจวา่ยดึหรอืผกูเครือ่งใชห้นกัๆ ใหแ้น่นกบัพืน้หรอืผนงัแลว้ 
 กระเป๋าฉุกเฉิน ควรประกอบด้วย• to ensure that hold or bind other heavy equipment. To 

tight on the floor or wall, then. Emergency bag. Should contain. 
4.2.6 ไฟฉาย พร้อมถ่านไฟฉายสํารอง ไม่ใช้ไม้ขีด ไฟแช็ค หรือเทียนไข โดยเด็ดขาด เพราะ

แผน่ดนิไหวอาจทาํใหม้แีก๊สรัว่ 
 Flashlight with backup ถ่านไฟฉาย not match lighter or taper is strictly prohibited because 

of the earthquake could cause a gas leak. 
4.2.7 วทิย ุพรอ้มถ่านสาํรอง เน่ืองจากระบบโทรศพัทม์กัจะใชก้ารไมไ่ดห้ลงัเกดิแผน่ดนิไหว จะไดฟั้ง

ขา่วสารทางวทิยไุด ้
 With radio carbon reserves. Because the phone is usually not used after the earthquake. 

Listen to news radio. 
4.2.8 ชุดปฐมพยาบาล พนกังานและผูด้แูลกระเป๋าฉุกเฉินควรเรยีนรูว้ธิปีฐมพยาบาลไวบ้า้ง 
 Set first aid emergency staff and administrators should learn how to bag them some aid. 
4.2.9 เครื่องดบัเพลงิชุดเลก็ หรอื ถุงทราย พนักงานและผูดู้แลกระเป๋าฉุกเฉินเรยีนรูว้ธิกีารดบัไฟไว้

บา้ง 
 A small fire set or bag of sand bags emergency employees and learn how to quell it does. 
4.2.10 รายการเฉพาะอื่นๆ เชน่ ยาสามญัประจาํบา้น 
 Other unique items such as common household medicines. 
4.2.11 เครือ่งมอืชา่ง เชน่ ประแจหรอืคมี เผือ่ตอ้งใชปิ้ดทอ่แก๊สหรอืทอ่น้ํา 
 Technician tools such as wrench or pliers required reserve off gas pipe or water pipe. 
4.3  แผนฉุกเฉินขณะเกิดแผน่ดินไหวและสึนามิ  
 Plan as earthquakes and tsunami 
4.3.1 ถ้าอยู่ในอาคาร ให้อยู่ในบรเิวณโครงสร้างที่แขง็แรง หมอบลงกบัพื้น หาที่หลบใต้โต๊ะหรอื

เฟอรนิ์เจอรท์ีแ่ขง็แรง จบัใหแ้น่นและอยู่ตรงนัน้จนกว่าแผ่นดนิจะหยุดสัน่สะเทอืนจงึออกจาก
อาคาร อยู่ห่างจากประตู หน้าต่าง ระเบยีง ท่อแกส็ จุดปล่อยแก๊ส เตาอบ เฟอรนิ์เจอรห์นักๆ 
หรอืของทีจ่ะตกหล่นใส ่ 

 If the buildings. In the area of structural strength. Squat on the floor. Find the duck under 
a table or furniture healthy. Prove tight and the earth will stop until there is vibration from 
the building. Away from the door window แก็  Inc. Iron pipe oven gas emission points 
other heavy furniture. Or omit to enter. 
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4.3.2 อาคารสงูจะลม้หรอืพงัทลายชา้กวา่อาคารเตีย้ เน่ืองจากมคีาบของการสัน่หรอืแกว่งนานกว่าให้

หมอบหลบใตโ้ต๊ะจนกว่าการสัน่สะเทอืนจะหยุดลง สาํหรบัอาคารสงู 2 ชัน้อาจลม้พงัไดใ้นเวลา 
2 นาท ีจงึตอ้งรบีพาตวัเองออกจากอาคารโดยเรว็ทีส่ดุ 

 High fall or collapse slowly than short buildings. Because the plane of oscillation, or 
swing over to fall away under the table until the vibration is stopped. For 2 storey towers 
may fall break in time is 2 minutes to take himself out of running the building as soon 
as possible. 

4.3.3 ถา้อยูน่อกอาคาร ใหอ้ยูใ่นทีโ่ล่ง หา่งจากตกึ อาคารสงู เสาไฟ สายไฟ หรอือะไรทีอ่าจลม้ใสไ่ด ้
 If outside the building. Into the lawn from the building antenna towers or power cord has 

entered what might fall. 
4.3.4 ถ้าขบัรถอยู่  ใหห้ยุดรถและนัง่อยู่ในรถ ห่างจากสะพาน อุโมงค ์ตกึสูง ใต้ต้นไม ้เสาไฟ หรอื

อะไรทีอ่าจจะลม้ใสไ่ด ้
 If the driver is stopped and sat in the car away from building bridges, tunnels, high-power 

antenna under trees or anything that may fall to enter. 
4.3.5 ถา้อยูใ่นพืน้ทีท่ีเ่ป็นภเูขา พืน้ดนิลาดเอยีง ทีส่งูชนั ใหร้ะวงัหนิตกใส ่ดนิถล่ม 
 If the area is mountainous. Surface slope to be careful that precipitous rock fall include 

soil subsidence. 
4.3.6 ถ้าอยู่ชายหาด ใหร้บีหนีขึน้พืน้ทีสู่งโดยเรว็ เพราะอาจเกดิสนึามติามมา If the beach. Hurry 

to flee the area with high speed. It may be caused by the tsunami. 
4.4  แผนฉุกเฉินหลงัเกิดแผน่ดินไหว 
 Plan after the earthquake. 
4.4.1 ตรวจดวูา่มใีครสญูหาย จากนัน้สง่ทมีผูเ้ชีย่วชาญเขา้คน้หาผูส้ญูหาย 
 Verify that someone is missing. Then, send team of experts to find the missing. 
4.4.2 ตรวจดูว่ามีใครบาดเจ็บบ้าง หากบาดเจ็บร้ายแรงอย่าเพิ่งเคลื่อนย้าย ยกเว้นว่าถ้าไม่

เคลื่อนยา้ยจะทาํใหอ้าการแยล่งจงึคอ่ยเคลื่อนยา้ย 
 Verify that someone is injured does. Serious injury if not just move. Except that if the 

move will not make symptoms worse, so move slowly. 
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4.4.3 ตรวจสอบความปลอดภยัในดา้นอื่นๆ  เช่น มไีฟไหม ้แก๊สรัว่ ไฟรัว่ ท่อน้ําแตก หรอืไม่ ใหด้บั

ไฟ ปิดแก๊ส สบัสวทิชต์ดัไฟเสยีก่อน ระวงัของตกจากชัน้หรอืตู้ ตรวจดูว่าโทรศพัทต่์อสายใช้
การไดห้รอืไม ่

 Safety inspection in the other, such as fire, gas leakage power leaking water pipes or 
broken off gas to quell chopped switches cut power before. Beware of falling from the 
top or cabinet. Verify that the phone line is available or not. 

4.4.4 เกบ็กวาดทําความสะอาด โดยเฉพาะของทีอ่าจเกดิอนัตราย เช่น เศษกระจก กระเบือ้ง น้ํายา 
สารเคมต่ีางๆ 

 Sweeping clean. Especially the potential dangers, such as scrap glass tile various liquid 
chemicals. 

 4.4.5 ระวงัสนึามทิีอ่าจเกดิตามมา ถา้อยูร่มิหาดกใ็หร้บีหนีขึน้ทีส่งู 
 Beware tsunami that may follow. If the beach is soon to flee to higher. 
4.4.6 ระวงัแผน่ดนิไหวตามมาอกี after shock เตรยีมกระเป๋าฉุกเฉินไวใ้กลต้วั ฟังขา่วจากวทิยุ สวม

รองเทา้หุม้สน้ และมไีฟฉายตดิตวัไว ้
 Beware earthquake followed another after shock near the emergency bag prepared. 

News from the radio. Worn brogan. And ingrain the torch. 
 
5. Reference (เอกสารอ้างอิง)  
      None 
 
6. Attachment (เอกสารแนบ) 
     None 
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1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 
1.1) เป็นแนวทางในการเตรียมการป้องกันและกําหนดแนวทางในการประสานการปฏิบัติงาน

ระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ทัง้หน่วยปฏิบตัิหลกัและหน่วยสนับสนุนการปฏิบตัิ 
เพื่อให้สามารถดําเนินการแก้ไขปัญหาการก่อวนิาศกรรมที่เกิดขึ้นมาได้อย่างรวดเรว็และมี
ประสทิธภิาพ  
Guidance on preparation and prevention guidelines for coordinating operations between 
various agencies involved. The primary treatment units and support units to follow. To 
be able to resolve the issue of sabotage caused the rapid and efficient. 

1.2) เป็นการกําหนดหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งไวใ้หพ้รอ้มต่อกาปฏบิตังิาน
เมือ่เกดิเหตุการณ์ขึน้มา 
Is defined responsibilities of the agencies involved to work together to check up on 
events.  

1.3)   เพือ่พทิกัษ์รกัษาชวีติของพนกังาน และทรพัยส์นิของบรษิทัใหป้ลอดภยัจากการก่อวนิาศกรรม 
  To defend the lives of employees. And assets of the company safe from sabotage. 

 
2. Scope (ขอบเขต) 
  Every department and every areas of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 
  and Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
  ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
  และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 

 
3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 อคัคีภยั (Fire accident) 
หมายถงึ  อคัคภียัทีเ่กดิขึน้กบั บรษิทัทีอ่ยู่ในนิคมอุตสาหกรรมบางป ูและเกดิขึน้จากรถขนส่งทีว่ ิง่ 
รบั – ส่ง สนิค้าอยู่ในการนิคมฯ  เกิดอุบตัิเหตุแล้วเกิดไฟลุกติดขึ้นมา  ที่มแีนวโน้ม หรอืส่งผล
กระทบมาถงึ บรษิทัฯ  
Fire accident  means fire accident that happen with the company in Bangpoo Up industrial 
or a transportation vehicles in Bangpoo industrial has an fire accident and it will be affect 
company.  
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3.2 การก่อวินาศกรรม (Sabotage) 
หมายความถงึ การกระทาํใดๆ เพื่อทาํลาย ทาํความเสยีหายต่อทรพัยส์นิ วสัดุ อาคาร สถานที ่ยุทธ
ปัจจยั สาธารณูปโภค และสิง่อํานวยความสะดวกหรอืรบกวน ขดัขวาง หน่วงเหน่ียวระบบการ
ปฏิบตัิงานใดๆ รวมทัง้การประทุษร้ายต่อบุคคลซึ่งทําให้เกิดความปัน่ป่วนทางการค้า การผลิต 
เศรษฐกจิ และสงัคมจติวทิยา หรอืทางใดทางหน่ึง ดว้ยความมุ่งหมายที่จะใหเ้กดิผลรา้ยต่อความ
สงบเรยีบรอ้ย ขวญั ผลประโยชน์หรอืความมัน่คงของบรษิทั 
 Sabotage mean to do any damage to property destroyed materials Building strategic 
infrastructure. Facilities and prevent interference or restraint of any operating system. And 
mayhem to those who cause disturbances, trade, manufacturing, economic and social 
psychology. Or in any way. With the intention to effect evil spirit to peace or security interests 
of the company 

 
  4. Content (เนื้อหา)  

4.1 การปฏิบตัิก่อนเกิดวินาศภยั  (Practice before the casualty) 
4.1.1 ใช้เจ้าหน้าที่รกัษาความปลอดภยัประจําบรษิัทฯ เป็นเจ้าหน้าที่ดูแลความสงบเรยีบร้อยใน

ขัน้ตน้  
 staff security deposit company. The administrator in the early peace. 
4.1.2 อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ ได้แก่ เครื่องมือสื่อสาร อุปกรณ์เตือนภัย อุปกรณ์ดับเพลิง 

รถพยาบาลพร้อมชุดแพทย์ฉุกเฉิน ยานพาหนะ รวมทัง้อุปกรณ์อื่นที่เกี่ยวขอ้ง ต้องมคีวาม
ทนัสมยั และสามารถใชก้ารไดต้ลอดเวลา 

 Equipment, communications equipment, including tools. Warning devices. Fire fighting 
equipment. Ambulance with emergency medical vehicle sets and related equipment. 
Must be advanced. And can be used at any time. 

4.1.3 ระบบการรกัษาความปลอดภยั มีการวางแผนและจดัระบบการรกัษาความปลอดภยั โดย
จดัระบบควบคุมบุคคลภายนอก หรอืผูร้บัเหมา และมกีาร การตรวจสอบสิง่ของยานพาหนะ
และสิง่อื่นๆ ทีจ่ะเขา้ถงึ สง่ถงึ หรอืเขา้ใกลบ้รษิทัฯ และพนกังาน 

 System security. Planning and organizing security. Held by a third party control systems. 
Or contractors and the vehicle inspection items and other materials sent to reach or 
approach the company and employees. 

4.1.4  จดัทําเบอร์โทรศพัท์ที่สามารถติดต่อและประสานงานกบัหน่วยงานภายในและหน่วยงาน
ภายนอกทีร่บัผดิชอบในการปฏบิตั ิไดแ้ก่ กองอํานวยการป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืนจงัหวดั ทํา
หน้าทีอ่าํนวยการ สัง่การ ประสานงาน เพือ่ป้องกนั 
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 และระงบัการก่อวนิาศกรรม เพือ่ใหส้ามารถตดิต่อ และประสานงานไดอ้ยา่งรวดเรว็เมือ่เกดิภยั 
 Conducted telephone number to contact and coordinate with agencies within and outside 

the agency responsible for implementation, including Division Director provincial civil 
protection department. Acting director of commissioning work to prevent and stop the 
sabotage. To contact. And coordination quickly when disasters. 

4.1.5 แยกพืน้ทีส่าํหรบัการจอดรถ โดยรถสว่นตวัพนกังานใหท้าํการจอดไวภ้ายนอกบรษิทัฯ ณ ลาน
จอดรถทีบ่รษิทัฯ จดัหาให ้สว่นรถสง่สนิคา้เขา้และรถลากตูค้อนเทนเนอรท์ีจ่ะนําสนิคา้ออก ให้
นําเขา้มาในลานจอดรถภายในบรเิวณบรษิทัฯ โดยทัง้ก่อนเขา้และออก จากบรษิทัฯ ตอ้งไดร้บั
การตรวจสอบจากเจา้หน้าทีร่กัษาความปลอดภยัประจาํบรษิทัก่อน 

 Separate areas for parking. The private car park staff to make it outside the parking lot 
at the company. Provided the delivery vehicle into cars and drag the containers to put 
out products. To bring into the parking area within the company. Both prior to and from 
the company must be audited by officers of the security deposit before. 

4.1.6 เมื่อสนิค้าผ่านเขา้มาในบรษิทัฯ พนักงานผู้รบัสนิค้า ต้องตรวจเชค็สนิค้าอกีครัง้หน่ึงเพื่อให้
แน่ใจวา่ไมม่สีิง่แปลกปลอม 

 When goods come in through the company. Backboard product recipients. Products 
must check again to make sure nothing unusual. W/H  

4.1.7 เก็บสนิคา้ ต้องมกีารตรวจสอบพืน้ที่จดัเกบ็สนิค้าสมํ่าเสมอ ใหม้คีวามเป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย 
เพื่อใหแ้น่ใจว่าทุกอยา่งปกตดิ ีและมกีารจดัพนกังานใหม้หีน้าทีใ่นการตรวจตราสนิคา้เขา้-ออก 
หรอืสนิคา้ทีม่กีารเคลื่อนยา้ย  

 W / H inventory must be checked regularly storage products. To tidiness. To ensure that 
all common good. And employees are held to be responsible for monitoring goods in - 
out. Or products that are moving. 

4.1.8 สําหรบัพนักงานทีจ่ะเขา้หรอืออกจากบรษิทัในเวลาทํางานจะต้องสแกนบตัรที่ป้อม รปภ.ทุก
ครัง้ และเจา้หน้าทีร่กัษาความปลอดภยัประจําบรษิทัต้องตรวจสอบของที่พนักงานจะนําออก 
หรอืนําเขา้มาทุกครัง้ 

 For employees to enter or leave the company at work must be scan card fort Rpp. Every 
time, and security officers regularly to review the company's employees will be issued. 
Or brought in every time. 
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4.1.9 ผูร้บัเหมาจะตอ้งแสดงรายการของอุปกรณ์ทีจ่ะนําเขา้มาทาํงานภายในบรษิทัก่อนการอนุญาต

ใหเ้ขา้ทาํงาน 
 Contractors must display a list of devices coming into work by allowing companies before 

joining. 
4.1.10 ลูกคา้หรอืผูร้บัเหมาของบรษิทัจําเป็นต้องแสดงรูปถ่ายบตัรประชาชนหรอืบตัรทางราชการ

ก่อนเขา้มาภายในบรเิวณโรงงาน เพื่อทําการบนัทกึขอ้มลู และผูร้บัเหมาหรอืบุคคลภายนอก
ต้องทําการติดบตัรผ่านเขา้-ออก ของบรษิทัฯ ตลอดเวลาที่อยู่ภายในบรษิทั เพื่อยนืยนัว่า
ไดร้บัการอนุญาตใหเ้ขา้มาจรงิ 

 Clients or contractors of need to show photo ID card or government prior to the area 
within the facility. To make records. And contractors or third party must be to pass - 
out of the Company at any time within the company. To confirm that was allowed to 
come true. 

4.1.11 ลูกคา้ของบรษิทัจาํเป็นตอ้งมผีูเ้กีย่วขอ้งหรอืผูด้แูลรบัผดิชอบพืน้ทีพ่าเขา้มาในบรเิวณอาคาร 
พื้นที่การผลิต และตลอดเวลาที่อยู่ภายในบริษัทฯ  นอกจากน้ีผู้รบัเหมาก็จําเป็นต้องมี
ผูร้บัผดิชอบพืน้ทีค่อยควบคุมการปฏบิตังิานภายในบรษิทั เชน่กนั 

 Customers of the need for a related or an administrator to take responsibility for areas 
around buildings. Spring area. And always within the company. In addition, contractors 
would need to be responsible for controlling the forward area of operations within the 
company as well.  

4.1.12 เจา้หน้าทีร่กัษาความปลอดภยัประจาํบรษิทัฯ ทาํหน้าทีค่วบคุมการแจกจ่ายและเรยีกคนืบตัร
ผา่นเขา้-ออกของพนกังาน ลกูคา้ของบรษิทัและผูร้บัเหมาทีเ่ขา้มาภายในบรษิทัฯ 

 Officers of the security deposit. Distributed control functions and to restore the ticket - 
out of employees. The company's customers and contractors who come within the 
company. 

4.1.13 โทรแจง้เจา้หน้าทีก่รมศุลกากรหรอืเจา้หน้าทีต่ํารวจ  เมื่อพบผูก้ระทําความผดิต่อกฎหมาย
กรมศุลกากร ทนัท ี ตามหมายเลขฉุกเฉินของบรษิทัฯ 

 Tel notified customs officers or police officers. When found guilty the law as soon as 
the Customs Department of the emergency number. 

4.1.14 บญัชรีายชื่อบุคคลทีต่ดิต่อไดก้รณีเกดิเหตุฉุกเฉิน  (Emergency Contact List) ตอ้งถูกตดิไว้
อยา่งเดน่ชดัในพืน้ทีต่่าง ๆ รอบบรษิทัฯ 

 List a contact person if an emergency (Emergency Contact List) must be installed 
prominently in the various areas around the company. 
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4.1.15 ฝึกอบรมพนักงานเกี่ยวกับการแจ้งเหตุหรือรายงานสถานการณ์ความปลอดภัยให้กับ

พนกังาน 
 Training to inform employees about the security situation reports to employees. 
4.1.16 ตดิกลอ้งวงจรปิดในบรเิวณพืน้ทีเ่สีย่ง เพือ่ป้องกนัการก่อวนิาศภยั 
 Install CCTV at risk areas to monitoring the terrorism. 
 
4.2  การปฏิบตัิเม ือ่เกิดการก่อวินาศภยั ( When the practice of creating catastrophes) 
 ข ัน้ที่ 1 ข ัน้การควบคมุเหตกุารณ์ How to control events 

เมื่อทมีฉุกเฉินไดร้บัแจง้เหตุความผดิปกตจิากพนักงาน ใหร้บีไปพสิูจน์ทราบเหตุการณ์ที่
เกดิขึน้ ณ สถานทีเ่กดิเหตุและรายงายขอ้มลูต่อผูบ้งัคบับญัชาในเบือ้งต้นเพื่อการตดัสนิใจ
ต่อไป ไดแ้ก่ 
When the emergency team has been notified because abnormalities of employees. 
Dash proved to note the incident at the scene and more information on the easy to 
control the initial decision to include. 

1. วนั เวลา สถานทีเ่กดิเหตุ  
 Day time scene. 
2. ผูท้ีค่าดวา่มสีว่นเกีย่วขอ้งในเหตุการณ์ 
 The expected involvement in the events. 
3. ลกัษณะการก่อวนิาศกรรม  
 Nature of sabotage. 

4.   จาํนวน และประเภทเครือ่งมอื หรอือาวุธทีเ่กีย่วขอ้ง  
    Number and types of tools. Or weapons related. 
5.   ความเสยีหายเบือ้งตน้ทีอ่าจเกดิขึน้  
       Preliminary damage that may occur. 
 
ข ัน้ที่ 2  ข ัน้การยบัย ัง้เหตกุารณ์ Step suppressing events 
 ทีมฉุกเฉินรบัผิดชอบในการจัดกําลังเข้าระงบัเหตุรุนแรง เมื่อยงัไม่เกิดเหตุรุนแรงให้

ดาํเนินการเจราต่อรอง การระงบัเหตุรนุแรง  
 Emergency teams are responsible for the organization reason to suspend violence. 

When an accident is not serious to the bargaining J. Bora. Cause severe suspension. 
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คูม่อืแผนฉุกเฉิน การก่อวนิาศกรรมสถานการณ์การก่อการรา้ย 
 
 กรณีเกินขีดความสามารถให้ทีมประสานงานกลางรายงานขอรับการสนับสนุน และ

ช่วยเหลอืจากหน่วยงานเชีย่วชาญภายนอก กองอาํนวยการป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืนจงัหวดั
หรอืหน่วยงานขา้งเคยีง รวมทัง้หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งเขา้ชว่ยเหลอืตามความเหมาะสม 

 If excess capacity to coordinate the central reporting team support. And assistance 
from agencies outside expertise. Division Director provincial civil protection 
department or agency side. As well as to help relevant agencies as appropriate.  

 
ข ัน้ที่ 3 ข ัน้การปราบปราม  (The suppression) 
 ในกรณีที่ไม่สามารถระงบัเหตุการณ์รุนแรงได้ กองอํานวยการป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน

จงัหวดัจะได้ประสานกบักองอํานวยการป้องกนัภยัฝ่ายพลเรอืนแห่งราชอาณาจกัร เพื่อ
ประสานงานกบัรฐับาลเพื่อใชม้าตรการเดด็ขาด เพื่อควบคุมสถานการณ์โดยใชก้ําลงัหน่วย
ปฏบิตักิารพเิศษของสาํนกังานตํารวจแหง่ชาตหิรอืหน่วยทหาร ตามความเหมาะสม 

 In the case of serious incidents can not be suspended. Division Director provincial 
civil protection department will coordinate with the Division Director of the civil 
protection department Kingdom. To work with the government to take measures 
strictly prohibited. To control the situation by using the power of special operations 
units of the National Police or military units. Appropriate. 

 กรณีที่หน่วยปฏบิตัิสามารถควบคุมสถานการณ์ไว้ได้แล้ว ใหบ้รษิทัฯ จดัระบบการรกัษา
ความปลอดภยั สถานที ่เพื่อป้องกนัการแทรกแซงของบุคคลทีส่ามที่อาจฉวยโอกาสสรา้ง
ความไมส่งบเรยีบรอ้ยขึน้ และดาํเนินการปฏบิตัหิน้าทีค่วบคุมพืน้ทีไ่ว ้

 If the unit can control the situation, the practice has been to organize the company 
security locations. To prevent interference of third parties which may take the 
opportunity to not order more. And the space mission control it. 

 
4.3 การฟ้ืนฟบูรูณะ (Reconstruction) 
4.3.1 ให้จัดหน่วยพยาบาลเข้าช่วยเจ้าหน้าที่ และพนักงานผู้ประสบภัยเพื่อจัดส่งรับการ

รกัษาพยาบาลในสถานพยาบาลต่อไป 
 To help provide care center staff. and employees to supply victims for medical treatment 

in hospital following. 
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4.3.2 ให้ผู้ที่ชํานาญการทางสารเคมี อาวุธ วตัถุระเบิด นํากังลังเข้าตรวจสอบเพื่อให้เกิดความ

ปลอดภยัสาํหรบัการฟ้ืนฟูบรูณะ  
 To the expert on chemical weapons, explosives are used to check the Gang to achieve 

security for reconstruction. 
4.3.3 สํารวจความเสียหายด้านสิ่งก่อสร้าง อาคารสถานที่ต่างๆให้เกิดความปลอดภัย โดยใช้

มาตรการซ่อมแซมเป็นลาํดบัแรก กรณทีีไ่มส่ามารถซ่อมแซมใหด้าํเนินการรือ้ถอน 
 Damage survey of all construction. Building locations to the security. The measures used 

to repair a priority. If you are unable to repair its decommissioning. 
4.3.4 ใหจ้ดัเจา้หน้าทีด่า้นประชาสงเคราะห ์เจา้หน้าทีด่า้นการแพทย ์ทําหน้าทีฟ้ื่นฟูบูรณะจติใจของ

พนกังานผูป้ระสบภยัจนกวา่เขา้สูป่กต ิ
 Provide the Public Officer. Medical staff. Act reconstruction of the psychological staff into 

the victims until normal. 
4.3.5 หากบรษิทัฯ ได้รบัความเสยีหายจนไม่สามารถทําการผลติสนิค้าเพื่อส่งมอบแก่ลูกค้าได้ ให้

บรษิทัฯ ทํางานการส่งมอบรายการสัง่สนิคา้ ใหก้บับรษิทัในเครอืขา่ยทําการผลติสนิคา้เพื่อส่ง
มอบสินค้าแทน เพื่อเป็นการปฏิบัติงานสําหรบัการจดัการให้เกิดการไหลของธุรกิจอย่าง
ต่อเน่ือง 

 If the company has been damaged and unable to deliver products to customers at the 
company to deliver items to work orders. The company works to deliver the item order. 
To its network to deliver products to consumer representatives. To practice for managing 
the flow of business to continue. 

 
5. Reference (เอกสารอ้างอิง)  
     None 
 
6. Attachment (เอกสารแนบ) 
     None 
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1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 

1.1) เพือ่ลดความเสีย่งของการเกดิเหตุฉุกเฉินทางรงัสใีนสถานประกอบการ 
 To reduce the risk of radiation emergencies in the workplace. 
1.2) เพือ่เป็นการป้องกนัการสญูเสยีทัง้ชวีติและทรพัยส์นิจากเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี
 To prevent the loss of life and property from radiation emergencies. 
1.3) เพือ่ใหพ้นกังานมคีวามตระหนกัและรบัผดิชอบต่อหน้าทีใ่นการป้องกนัเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี
 To provide employees with awareness and responsibility for the prevention of radiation 

emergencies. 
1.4) เพื่อสรา้งความมัน่ใจในเรื่องความปลอดภยัต่อพนักงาน กรณีเกดิเหตุฉุกเฉิน และทศันคตทิีด่ี

ต่อบรษิทัฯ เกีย่วกบัการป้องกนั การเตรยีมพรอ้ม ดา้นเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี
 To ensure safety for employees. In case of emergency And good attitude to the 

company. Protection Preparation Radiation Emergency. 
 

2. Scope (ขอบเขต) 
  Every department and every areas of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 
  and Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
  ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
  และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 

 
3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 Emergency / ฉุกเฉิน  

หมายถงึ เหตุฉุกเฉิน ภาวะหรอืสถานการณ์ทีก่่อใหเ้กดิความเสยีหายต่อธุรกจิ  เป็นอนัตราย 
แก่ชวีติ, ทรพัยส์นิและต่อสิง่แวดลอ้ม ทีม่ผีลกระทบกบับรษิทัฯ ไดแ้ก่ ไฟไหม ้  สารเคมหีกรัว่ไหลใน
ปรมิาณมาก หมอ้แปลงระเบดิ เครื่อง Solder Wave ระเบดิ น้ําท่วม การประทว้ง แผน่ดนิไหวและแก๊ช 
ระเบดิ หรอือุบตัภิยัทีเ่กดิขึน้กบับรเิวณรอบขา้ง บรษิทัฯ เป็นตน้ 
Means a condition or situation that damage to Business, life, property and environment and 
affect to company. For example fire accident, chemical Leakage in maximum level, Transformer 
exploding, Solder wave exploding, flooding, employee Protest, Earthquake and gas exploding 
or an Accident that happen surrounded company. 
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4. Content (เนื้อหา) 
การดาํเนินการอบรมเพื่อป้องกนัและระงบัเหตฉุุกเฉินทางรงัสี 
Training for Radiation Prevention and Suppression 
4.1 จดัอบรมหลกัสตูรสาํหรบัพนักงานของบริษทัฯ  
      Training courses for employees of the company. 
4.1.1 แผนฉุกเฉินประจําบรษิทัฯโดยจดัอบรมสําหรบัพนักงานใหม่และทบทวนอย่างน้อยปีละ

ครัง้ 
 The company's emergency plan is to train new employees and review at least once 

a year.  
4.1.2 จดัอบรมในหลกัสูตรของความรู้และการป้องกนัอนัตรายจากรงัส ีวิธีการป้องกนัและ

ควบคุม  รวมทัง้เหตุฉุกเฉินทางรงัสทีีเ่คยเกดิขึน้ในอดตี 
 Training in the course of knowledge and prevention of radiation hazards. How to 

prevent and control Including past radiation emergencies. 
 
               4.2 จดัอบรมหลกัสตูรสาํหรบัทีมฉุกเฉินประจาํบริษทัฯ 
                   Training for the emergency team of the company. 

4.2.1 จดัฝึกอบรมหลกัสตูรการป้องกนัอนัตรายจากรงัส ี
Provide training courses on radiation protection. 

4.2.2 จดัฝึกอบรมหลกัสตูรดบัเพลงิเบือ้งตน้  
Provide basic fire training. 

4.2.3 จดัฝึกอบรมหลกัสตูรการปฐมพยาบาล 
Organize training courses for first aid. 

4.2.4 จดัฝึกอบรมหลกัสตูรการชว่ยเหลอืและเคลื่อนยา้ยผูบ้าดเจบ็ 
Organize training courses to assist and move injured persons. 

4.2.5 จดัฝึกอบรมการผจญเพลงิขัน้สงู 
Provide advanced firefighting training. 

4.2.6 จดัอบรมบทบาทหน้าทแีละระบบความปลอดภยัของบรษิทัฯ 
Training the role and safety of the company. 

        โดยการฝึกอบรมกําหนดให้จดัตามความเหมาะสมในตําแหน่งตามแผนฉุกเฉินประจํา
บรษิทัฯทีไ่ดก้าํหนดความชาํนาญพเิศษไวเ้รยีบรอ้ยแลว้ 
The training is scheduled to be arranged as appropriate in accordance with the 
emergency plan assigned by the Company. 
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               4.3 จดัอบรมหลกัสตูรสาํหรบัผ ูบ้ริหารของบริษทัฯ 
                     Training courses for the company's executives. 

4.3.1 แผนฉุกเฉินประจาํบรษิทัฯ  
 Company Emergency Plan 
4.3.2 บทบาทหน้าทีแ่ละระบบความปลอดภยัของบรษิทัฯ 
 Roles and functions of the company. 
 

 4.4  ผูร้บัผิดชอบการดาํเนินการอบรมเพื่อป้องกนัและระงบัเหตฉุุกเฉินทางรงัสี 
                      Responsible for conducting training to prevent and suspend radiological emergencies. 

4.4.1 แผนกอบรมของบรษิทัฯ  
 The training department of the company. 
4.4.2 เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงาน Safety Officer 
4.4.3  เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานทางรงัส ี 
  Radiation Safety Officer 
4.4.4  คณะกรรมการความปลอดภยั  อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 
  Safety Committee Occupational Health and Working Environment 
4.4.5  หวัหน้างานทุกคน All employee head. 

หน้าที่ของบคุคลที่เกี่ยวข้องตามแผนปฏิบตัิการ  
Responsibilities of the person involved in the action plan. 

1. ทีมประสานงานกลาง   เมื่อไดร้บัการแจง้โทรศพัท ์ หรอืสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินดงัขึน้

ใหต้ิดต่อกบัหวัหน้าทมีฉุกเฉิน  เพื่อใหเ้ขา้ไปตรวจสอบสถานการณ์  และทมีต่าง ๆ ให้

เตรยีมพรอ้มรอรบัสถานการณ์  และตดิต่อประสานงานกบัหน่วยงานภายนอกเพื่อเขา้ชว่ย

ระงบัเหตุ 

Central Coordinating Team When receiving a phone call Please contact the 

emergency team leader. To investigate the situation and teams to prepare for the 

situation. Coordinate with external agencies to help with the suspension. 
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2. ทีมฉุกเฉิน ทีม C ทมีฉุกเฉินทางรงัส ีจะต้องเป็นผูท้ีผ่่านการอบรมการป้องกนัและระงบั

อนัตรายจากรงัส ีเพื่อที่จะทําใหป้ลอดภยั โดยการสามารถประเมนิความแรงรงัสโีดยใช้

เครื่อง Survey meter และต้องประเมนิว่าจะสามารถอยู่ในทีเ่กดิเหตุไดใ้นระยะเท่าใดและ

ภายในระยะเวลาเทา่ใดหากไมส่ามารถระงบัเหตุเบือ้งตน้ได ้

Team Emergency C Team, Radiation Emergency Team Must be trained in 

prevention and suppression of radiation hazards. In order to make it safe. It can 

assess the strength of the radiation using the Survey meter and must assess how 

long it can stay in the scene and within what time if the initial situation can not be 

halted. 

2.1  พจิารณาถงึสถานที ่Consider the place. 
2.2  พจิารณาถงึความแรงรงัส ีConsider the radiation leakage level. 
2.3  พจิารณาถงึผูท้ีจ่ะไดร้บัผลกระทบจากการรัว่ไหลของรงัส ี 
 Considering who will be affected by the radiation leak. 
2.4  พจิารณาถงึความเป็นไปไดท้ีส่ถานการณ์อาจลุกลามไปได ้
 Consider the possibility that the situation may spread. 
2.5  ทาํการประเมนิการรัว่ไหล และกาํจดัแหล่งทีท่าํใหเ้กดิการรัว่ไหล 
 Evaluate leakage. And eliminate sources of leaks. 
2.6  ถ้าหากว่าไม่สามารถควบคุมสถานการณ์ได้  จําเป็นต้องอพยพพนักงานออก

จากโรงงานให ้หวัหน้าทมีรายงาน ขออนุมตัใิชแ้ผนการอพยพจากผูอ้ํานวยการ
แผนฉุกเฉิน         

 Can not control the situation. Need to evacuate employees from the 
factory. Team leader Approve the evacuation plan from the emergency 
plan director. 

 
 
 
 
 
 
 



 

Issue Date: Jan 17, 2023 Page: 8 of 13 
Internal Use 

Document No.: 06-045 Rev:   03 

 

Format: 06E2D06Z_03 
Remark: Level 1 and Level 2 documents shall be reviewed at least once every three years. 

 
      Radiation Leakage Plan Procedure 

ค ู่ม ือแผนป้องกนัรงัสีร ัว่ไหล 
 
2.7  ในกรณีที่เกิดเพลิงไหม้เครื่อง X-Ray และทําให้เกิดไอหรือกลุ่มควนัสารพิษ

เกดิขึน้ซึง่อาจแพร่กระจาย   ออกไปบรเิวณรอบขา้งใหท้มีประสานงานกลางทาํ
การแจ้งใหชุ้มชน  หรอืโรงงานรอบขา้งที่อาจได้รบัควนั  สารพษิที่เกดิจากไฟ
ไหม้นัน้ ให้ได้ร ับทราบโดยเร็วด้วยการให้คําแนะนําของตัวแทนผู้บริหาร
สิง่แวดลอ้มของ บรษิทัฯ 

 In case of fire X-Ray and cause vapors or fumes toxins occur, which may 
spread. Get out to the surrounding area, let the central coordination team 
notify the community. Or factory around that may smoke. Toxins from the 
fire. To be informed by the advice of the company's environmental 
management representative. 

2.8  รายงานการรัว่ไหลต่อบุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง  และผูอ้าํนวยการแผนตลอดเวลา 
 Report on leakage to related parties. And the director of the plan all the 

time. 
4.5  แผนรณรงคป้์องกนัและระงบัเหตฉุุกเฉินทางรงัสี 
       Radiation Prevention and Suppression Plan 
4.5.1 การดาํเนินการรณรงคป้์องกนัและระงบัเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี
 Implementation of the Radiation Prevention and Suppression Campaign 
  แผนการรณรงคป้์องกนัแลระงบัเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี เป็นแผนทีจ่ดัทําขึน้เพื่อป้องกนั

การเกดิเหตุฉุกเฉินทางรงัสใีนบรษิทั เดลต้า อเีลคโทรนิคส ์ (ประเทศไทย)  จํากดั (มหาชน)    
เพื่อสร้างความสนใจ รวมทัง้ส่งเสรมิในเรื่องของการป้องการเกิดเหตุฉุกเฉินให้เกิดขึ้นกบั
ผูป้ฏบิตังิานทุกคน โดยดาํเนินการ   ดงัน้ี   

  Radiation Prevention Campaign This is a map created to prevent the emergence 
of radiation in Delta Electronics (Thailand) Plc. It also promotes the prevention of 
emergencies against all workers. 

4.5.2 กาํหนดหวัขอ้ทีจ่ะตอ้งรณรงค ์ ไดแ้ก่ The topics to be addressed include: 
 สาเหตุของการเกดิเหตุฉุกเฉินทางรงัสใีนบรษิทัฯ  

The cause of the radiation emergency in the company. 

 องคป์ระกอบการเกดิเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี

Radiation Emergency Components 

 วธิกีารป้องกนัการเกดิเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี

How to prevent a radiation emergency 
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 ผลของการไดร้บัรงัสต่ีอชวีติและทรพัยส์นิและสิง่แวดลอ้ม 

Effects of radiation exposure on life and property and the environment. 

 เหตุการณ์ทีเ่คยเกดิขึน้ในอดตี 

Events that have taken place in the past. 

4.5.3 กาํหนดรปูแบบและวธิกีารรณรงค ์ และระยะเวลาในการดาํเนินการ 
 Define patterns and methods of campaigning. And the time to process. 

 จดับอรด์ภายในบรษิทัฯ ทกุเดอืน 

Organize the board within the company every month. 

 รณรงคใ์นรายการเสยีงตามสาย หรอืโทรทศัน์วงจรปิด อยา่งน้อยเดอืนละครัง้ 

Campaign in the line list Or closed circuit television At least once a month. 

 เปิด VDO การเกดิเหตุฉุกเฉินทางรงัส ีอยา่งน้อยเดอืนละครัง้ 

Open VDO Radiation Emergency At least once a month 

 กาํหนดใหม้กีาร MORNING  TALK  เกีย่วกบัการป้องกนัอนัตรายจากรงัสใีนพืน้ที่

ปฏบิตังิานโดยหวัหน้างาน อยา่งน้อยเดอืนละครัง้ 

MORNING TALK is required for radiation protection in the work area by the 

supervisor. At least once a month 

4.5.4 ผูร้บัผดิชอบการดาํเนินการรณรงคป้์องกนัอุบตัภิยั 
 Responsible for the implementation of the disaster prevention campaign. 

 เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงาน Safety Officer 

 เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงานทางรงัส ีRadiation Safety Officer 

 คณะกรรมการความปลอดภยั  อาชวีอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

 Safety Committee Occupational Health and Working Environment 
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การป้องกนั  (Prevention) 

1. การใชง้านเครื่อง X-Ray ใหด้าํเนินการตามคู่มอืหรอืระเบยีบปฏบิตัทิีไ่ดก้ําหนดไว ้เพื่อป้องกนั

การเกดิเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี

To use the X-Ray machine, follow the instructions or procedures prescribed. To prevent 

the emergence of radiation. 

2. ก่อนการปฏบิตังิานกบัเครื่อง X-Ray ใหอ้่านทําความเขา้ใจเกี่ยวกบัขอ้มูลวธิกีารใชง้านก่อน

เสมอ และตดิเครื่องวดัรงัสปีระจําตวับุคคล ทัง้ชนิดอ่านค่าไดท้นัท ี(Pocket Dosimeter) และ

ชนิดฟิลม์ ในขณะทีป่ฏบิตังิานทุกครัง้ 

Before working on an X-Ray machine, always read the information on how to use it. And 

a personalized radiation measurement. Both types of readings (Pocket Dosimeter) and 

film type at the time of operation. 

3. ผูร้บัผดิชอบตอ้งตรวจสอบปรมิาณความแรงรงัสโีดยเครื่องSurvey Meterเป็นประจาํอาทติยล์ะ

ครัง้ 

Responsible persons must check the amount of radiation intensity by the Surveyor. Meter 

regularly, once a week. 

4. ทมีฉุกเฉิน ต้องทําการตรวจความพรอ้มของอุปกรณ์ที่ใช้ในการป้องกนั ระงบั บรรเทา เหตุ

ฉุกเฉินอนัเกดิจากรงัสรี ัว่ไหล และอุปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคลตอ้งใหเ้รยีบรอ้ยและพรอ้มใช้

งานอยูเ่สมอ   

Emergency teams must check the availability of equipment used to prevent emergency 

relief from radiation leakage. Personal protective equipment must be in place and always 

ready to use. 

4.6  แผนการระงบัเหตฉุุกเฉินทางรงัสี Radiation Emergency Plan 
 การดาํเนินการตามแผนระงบัเหตุฉุกเฉินทางรงัส ี(EMERGENCY RADIATION PROTECTIVE)   
 Implementation of the EMERGENCY RADIATION PROTECTIVE 
  

 เพื่อให้ดําเนินการตามแผนการระงบัเหตุฉุกเฉินทางรังสี  ให้ทีมฉุกเฉินประจําบริษัทฯ มี
องคป์ระกอบตามสายงานบงัคบับญัชาดงัน้ี 

 To implement the emergency plan for radiation. The emergency team of the company. 
The composition of the supervisory line. 
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ค ู่ม ือแผนป้องกนัรงัสีร ัว่ไหล 
 
ข ัน้ตอนการปฏิบตัิเม ื่อรงัสีเกิดการร ัว่ไหล When radiation is leaking 

1. เมื่อเครื่องวดัรงัสปีระจาํตวับุคคลชนิดอ่านค่าไดท้นัท ีเกดิเสยีงรอ้งเตอืนว่าจบัปรมิาณรงัสไีด้

เกินปรมิาณที่กําหนดไว้ ให้พนักงานที่พบเหน็เหตุการณ์เป็นคนแรกทําการปิดเครื่อง ดงึ

ปลัก๊ไฟ หรอืสบัสวชิซ์ ของเบรกเกอรใ์หอ้ยู่ในตําแหน่งปิด จากนัน้รบีออกจากพืน้ทีโ่ดยเรว็

ที่สุด แล้วแจ้งหวัหน้างาน และเจ้าหน้าที่ความปลอดภยัในการทํางาน หรอื     เจ้าหน้าที่

ความปลอดภยัทางรงัส ีทนัท ีโดยพนกังานตอ้งแจง้สถานทีเ่กดิเหตุฉุกเฉินทางรงัสต่ีอผูร้บั 

When a person's radiation meter reads instantly There is a warning that the dose 

exceeded the dose. First sight of the employee to turn off the power, pull the plug or 

switch to the switch. The breaker is in the closed position. Then hurry out of the area 

as soon as possible. Then inform the supervisor. And safety officers or radiation safety 

officers immediately. Employees must report the location of the radiation emergency 

to the recipient. 

2. เจ้าหน้าความปลอดภยัทางรงัสี เจ้าหน้าที่ความปลอดภยัในการทํางาน และหวัหน้าทีม

ฉุกเฉินทมี C ตอ้งรบีนําทมีฉุกเฉินไปยงัสถานทีซ่ึง่เป็นจุดนดัพบทนัท ี

Radiation Safety Officer Safety Officer Team C must immediately bring the emergency 

team to the place of meeting immediately. 

3. เมื่อไปถงึยงัจุดนัดพบใหเ้จา้หน้าทีค่วามปลอดภยัทางรงัสใีช ้Survey meter วดัปรมิาณรงัส ี

โดยเริ่มวดัจากจุดนัดพบเข้าไปยงัพื้นที่ห้อง x-ray ที่มีการแจ้งเตือน หากไม่พบว่ามกีาร

รัว่ไหลของรงัส ีใหก้ลบัสูส่ภาวะการทาํงานปกต ิ

At the meeting point, the radiation safety officer uses a radiation meter. Starting from 

the meeting point to the x-ray room with the notification. If there is no radiation leakage 

Return to normal operation. 
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      Radiation Leakage Plan Procedure 

ค ู่ม ือแผนป้องกนัรงัสีร ัว่ไหล 
 

4. หากเจา้หน้าที่ความปลอดภยัทางรงัสใีช ้Survey meter วดัปรมิาณรงัส ีโดยเริม่จากจุดนัด

พบเขา้ไปยงัพืน้ทีห่อ้ง x-ray ทีม่กีารแจง้เตอืน แลว้พบว่ามกีารรัว่ไหลของรงัส ีโดย Survey 

meter จบัค่าความแรงรงัสไีด ้ใหเ้ริม่กัน้แสดงบรเิวณทีม่รีงัสเีพื่อแสดงเขตควบคุมพืน้ที ่และ

อพยพพนักงานที่อยู่ในบรเิวณรงัสมีายงัจุดปลอดภยั จากนัน้แจง้ทมีประสานงานกลาง ให้

ประสานงานกบัสาํนกังานปรมาณูเพือ่สนัตเิพือ่เกบ็กูต่้อไป 

If the radiation safety officer uses the radiation meter From the meeting point to the x-

ray room with the notification. Radiation leakage was detected by the Survey meter. 

Start by showing the area radiation to show area control area And evacuate workers 

in the radiation area to a safe spot. Then inform the Central Coordinating Team. 

Coordinate with the Office of Atomic Energy for Peace to continue. 

5. หากไมส่ามารถระงบัเหตุเบือ้งตน้ได ้ใหเ้ตรยีมเขา้สูแ่ผนอพยพต่อไป  

If you can not hold the ground. Prepare to enter the next evacuation plan. 

 หลงัจากเหตกุารณ์สงบ After a calm event 
1. กรรมการบรหิาร ผูจ้ดัการโรงงาน และเจา้หน้าที่ทีเ่กี่ยวขอ้ง ดําเนินการใหบ้รษิทัสามารถ

ดาํเนินการผลติใหเ้รว็ทีส่ดุ   

Executive Director Factory Manager And related staff The company can process the 

production as soon as possible. 

2. สรปุรายงานใหก้บัผูบ้รหิารทราบและใหก้รรมการบรหิาร เป็นผูใ้หข้า่วแก่ สือ่มวลชนต่าง ๆ 

Report to Executive Directors and Executive Directors. Is the news provider Mass 

media. 

3. สรปุรายงานใหก้บัหน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้งทราบ 

Report to relevant government agencies. 
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Radiation Leakage Plan Procedure 

ค ู่ม ือแผนป้องกนัรงัสีร ัว่ไหล 
                 หลงัจากเหตกุารณ์สงบ After a calm event 
  4. ฟ้ืนฟสูภาพร่างกายและจิตใจของพนักงาน 
 หน้าทีร่บัผดิชอบ/Responsibility 

 4.1 ตรวจสุขภาพของพนักงานทีไ่ดร้บัผลกระทบ โดยพจิารณาตรวจความสมบูรณ์ของเมด็
เลอืกของพนกังานเป็นหลกั/Health check-up 

      4.2 ฟ้ืนฟูสภาพจดิใจของพนกังานทีต่ื่นตระหนก/ Recovery of mind 
 ผูป้ฏบิตั/ิOperator 
      1. เจา้หน้าทีฝ่่ายบุคคล/Personnel officer 
 2. พยาบาลประจาํโรงงาน/Nurse of factory 
 3. ทมีพยาบาล/Nurse team 
 4. เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัในการทาํงาน/Safety officer 
 5. นกัจติวทิยา/Psychologist 

5. Reference (เอกสารอ้างอิง)  
None 

6. Attachment (เอกสารแนบ) 
      None 
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Emergency Plan for Communicable Disease Plan Procedure 

ค ู่ม ือแผนฉุกเฉินกรณีเกิดโรคระบาด 
 
1. Purpose (วตัถปุระสงค )์ 

1.1) เพือ่เป็นมาตรการในการป้องกนัความเสีย่งจากการเกดิโรคระบาดในสถานประกอบการ  
     To be prevent the risk of disease in the workplace. 
1.2) เพื่อให้พนักงานมีความตระหนักและเข้าใจในการป้องกนัตนเองจากอนัตรายที่เกิดจากโรค

ระบาด 
     To provide employees with awareness and understanding of how to protect     
     themselves from harm caused by the disease.  
1.3) เพื่อสรา้งความมัน่ใจในเรื่องความปลอดภยัใหแ้ก่พนักงาน กรณีเกดิโรคระบาด และทศันคต ิ ที่

ดต่ีอบรษิทัฯ เกีย่วกบัการป้องกนั การเตรยีมพรอ้ม และดา้นเหตุฉุกเฉินเกีย่วกบัโรคระบาด 
To ensure the safety of employees in case of disease and attitudes to good company 
in defensive, preparation and emergencies disease. 
 

        2. Scope (ขอบเขต) 
  Every department and every areas of Delta Electronics (Thailand) Public Co., Ltd. 
  and Delta Green Industrial (Thailand) Co., Ltd. (DGiT) 
  ทุกแผนก ทุกพืน้ทีข่องบรษิทั เดลตา้ อเีลคโทรนิคส ์(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  
  และ บรษิทั เดลตา้ กรนี อนิดสัเตรยีล (ประเทศไทย) จาํกดั 
 

        3. Definition (รายละเอียด) 
3.1 Communicable Disease / โรคระบาด  

หมายถงึ โรคตดิต่อหรอืโรคทีย่งัไมท่ราบสาเหตุของการเกดิโรคแน่ชดั หรอืมภีาวะของการเกดิ
โรคมากกว่าปกตทิีเ่คยเป็น ซึง่อาจแพรไ่ปสู่ผูอ้ื่นไดอ้ยา่ง แพรไ่ปอย่างรวดเรว็ แพร่ไปอย่างกวา้งขวาง 
ทัง้น้ีมผีลกระทบเป็นวงกวา้งทัง้ต่อบุคคล ภาคสงัคม และเศรษฐกจิสว่นใหญ่ เป็นตน้ 

Means Pestilence diseases or diseases whose cause is not known for certain or have 
a condition of the disease more than usual before which could spread to others, spread 
rapidly, spread widely and has impact on human, social and economic sectors, etc. 
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4. Content (เนื้อหา) 

Avian influenza หมายถงึ  การติดเชื้อที่เกิดจากเชื้อไวรสัไข้หวดันก ซี่งเชื้อไวรสัไข้หวดัใหญ่
ไขห้วดันก    เหล่าน้ีเกดิขึน้เองตามธรรมชาตใินหมูน่ก โดยอาศยัอยูใ่นลาํไสข้อง  

นกป่า แต่โดยปกตไิม่ไดป่้วยจากสิง่เหล่าน้ี อย่างไรกต็ามไขห้วดันก
ติดต่อกันมากในหมู่นก และเชื้อไวรสับางตัว (H5N1, ไข้หวดันก) 
สามารถทาํใหป่้วยหนกัและตายได ้ 
Avian influenza means an infection caused by avian influenza 
viruses. These influenza viruses occur naturally among birds. 
Wild birds avian carry the viruses in their intestines, but usually 
do not get sick from them. However, avian influenza is very 
contagious among birds and can make some domesticated 
(H5N1, Bird flu) very sick and kill them. 

Influenza A H1N1 หมายถงึ  การตดิเชือ้ทีเ่กดิจากเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ A H1N1เชือ้ไวรสั 
ไขห้วดัใหญ่สายพนัธุใ์หม ่      ไขห้วดัใหญ่เหล่าน้ีทาํใหเ้กดิโรคไขห้วดัหม ู(influenza A H1N1) 
A H1N1                            Means an infection caused by Influenza A H1N1  

     viruses these influenza viruses occur naturally swine flu  
     (influenza A H1N1) 

 
 Coronavirus disease 2019 หมายถงึ ไวรสัโคโรนาสายพนัธุใ์หม ่2019 เป็นตระกลูของไวรสัทีก่่อ 
 (OCVID-19)   ใหเ้กดิอาการป่วยตัง้แต่โรคไขห้วดัธรรมดาไปจนถงึโรคทีม่คีวาม 
 โรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรน่า 2019 รนุแรงมาก เชน่ โรคระบบทางเดนิหายใจตะวนัออกกลาง (MERS- 

CoV) และโรคระบบทางเดนิหายใจเฉียบพลนัรนุแรง (SARS-CoV) 
เป็นตน้ ซึง่เป็นสายพนัธุใ์หมท่ีไ่มเ่คยพบมาก่อนในมนุษยก่์อใหเ้กดิ
อาการป่วยระบบทางเดนิหายใจในคน และสามารถแพรเ่ชือ้จากคนสู่
คนได ้ โดยเชือ้ไวรสัน้ีพบครัง้แรกในการระบาดในเมอืงอูฮ่ ัน่ มณฑลหู
เป่ย ์สาธารณรฐัประชาชนจนี ในชว่งปลายปี 2019 

  
Coronavirus disease 2019 (COVID-19) is a contagious disease 
caused by severe acute respiratory syndrome coronavirus 2 
(SARS-CoV-2). The first case was identified in Wuhan, China, 
in December 2019. It has since spread worldwide, leading to an 
ongoing pandemic. 
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4.1 Level I (Prevention Plan) : ระดบั1 แผนป้องกนั 

เพือ่ป้องกนัไมใ่หพ้นกังานมคีวามเสีย่งต่อสขุภาพ และสามารถปฏบิตังิานไดอ้ยา่งปกต ิ
Prevent Employees Personal Health Risk and Maintain Normal Operations. 

แนวทางการดาํเนินงาน (Action Plan) : 
4.1.1 เผยแพรค่วามรูใ้นการป้องกนัเบือ้งตน้ใหแ้ก่พนกังานเดลตา้ฯ ทุกคน   
    Publish knowledge and its basic preventives to all Delta employees. 
4.1.2 บุคลากรทางการแพทยข์องเดลต้าฯ จะต้องมกีารดูแลสถานที่เก็บยา, อุปกรณ์และเครื่องมอื

ทางการแพทยท์ีเ่กีย่วขอ้งทีด่ ี
 Delta ’s medical care personnel are to well stockpile relate medicines, medical tools 

and related medical appliances.  
4.1.3 โรงอาหารของเดลต้าฯ ทําการลดการจําหน่ายอาหารจําพวกสตัว์ปีกและให้บรกิารเฉพาะ 

อาหารทีม่ ัน่ใจวา่ผา่นการปรงุสกุเป็นอยา่งด ี(ปราศจากเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่) 
  Delta ‘s canteen are required to reduce the supply of poultry food and make sure only 

well-done cooked food is served. (influenza viruses) 
4.1.4 จดัการฝึกอบรมและใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการรกัษาสุขภาพของตนเองเป็นระยะๆ ภายในโรงงาน

เดลตา้ฯ 
      Training of personal health care knowledge to be held periodically in Delta factories.                    
4.1.5 เรยีกทมีงานประชุมเพือ่แจกแจงรายละเอยีดในการจดัทาํแผนการป้องกนั 
 Call task force team meeting to detail set up preventive plan. 
 
4.2 Level II (Containment Plan) : ระดบั 2 การจาํกดัวง 

ลดจํานวนพนักงานและการดําเนินงานในส่วนที่มผีลก่อใหเ้กดิความเสีย่งจากภยัคุกคามทาง
โรคระบาดลง เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่สามารถดาํเนินงานไดอ้ยา่งปกต ิ
Minimize Employees and factory operation effect risk from threat incident and Ensure 
Normal Operations.  

แนวทางการดาํเนินงาน (Action Plan) : 
4.2.1 จํากดัขอบเขตการเขา้ออกที่พกัที่ของพนักงานในโรงงานในช่วงนอกเวลาทํางาน (90% ของ

พนกังานในโรงงานทีเ่ขา้พกัในหอพกั) และระงบัการลาพกัรอ้นของพนกังาน 
 Limit factory employees stay-out during off work time (90% of factory  
 employees stay in dormitory), and suspend all staff vacations. 
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4.2.2 พนักงานเดลตา้ฯ และผูม้าเยอืนทัง้หมดจาํเป็นทีจ่ะตอ้งตรวจสขุภาพ โดยบุคลากรทางการแพทยข์องเดลตา้
ก่อนเขา้โรงงาน ทัง้น้ีขึน้อยูก่บัภยัคุกคามและเหตุการณ์ทีเ่กดิขึน้ 

 Depend on threat and incident, Delta employees and visitors are all required to relate health 
safety necessary checked by Delta medical personnel security at factory entrance.  

4.2.3 เมื่อพนักงานมกีารเดนิทางไปต่างสถานที่หลงัจากเดินทางกลบัจะต้องตรวจสุขภาพที่สถานพยาบาลของ
โรงงานทุก ๆ 3 วนัเป็นเวลา 2 สปัดาห ์(เพือ่ป้องกนัเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่) 

  Employees after traveling needs to be health checked in factory infirmary every 3  days for 2 
weeks. (influenza viruses) 

4.2.4 พนักงานของโรงอาหารจะต้องมกีารตรวจสุขภาพทุกวนัและไม่มกีารจําหน่ายอาหารสตัวปี์กหรอือาหารที่ไม่
สกุ (เพือ่ป้องกนัเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่) 

  Factory cafeteria staff is health checked everyday and no poultry food or raw food meals served. 
(influenza viruses)   

4.2.5 ลดจํานวนของผู้จําหน่ายที่จะเข้าเยี่ยมชมโรงงานลง และให้ผู้ส่งสนิค้าสวมหน้าหน้ากากในบรเิวณพื้นที่
โรงงาน เพือ่ป้องกนัเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ 

  Reduce supplier visits at Delta sites and request supplier visitors and shipments delivers to wear 
face masks in plant areas. (influenza viruses)  

4.2.6 ทําการฆ่าเชื้อบรเิวณพื้นที่สํานักงานอาคาร และยานพาหนะที่ใช้สาํหรบัขนส่งทุกวนั เพื่อป้องกนัเชื้อไวรสั
ไขห้วดัใหญ่ 

  Daily disinfect plant areas, offices and transportation vehicles. (influenza viruses)  
4.2.7 วสัดุบรรจุภณัฑ์ใดๆ ก็ตาม ที่จะเตรยีมเป็นวตัถุดบิสาํหรบัสนับสนุนการดําเนินงานภายในโรงงานที่มาจาก

ภายนอกโรงงาน และอุปกรณ์ทัง้หมดจะตอ้งทาํการตรวจสอบเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่และความปลอดภยัอื่นๆ 
ตามความจาํเป็นก่อนทีจ่ะรบัเขา้โรงงาน 

  Any mails package from outside factory need to prepare all operation support material on site and 
ensure all equipment function able perform health check and safety check base on necessary 
before receiving in. 

4.2.8 เรยีกทมีงานประชุมเพื่อจดัตัง้กฎระเบยีบขอ้บงัคบั การทบทวนแผนการทาํงานและการรายงานการทาํงานต่อ
ผูบ้รหิารระดบัสงูสดุโดยตรงและอา้งองิบุคคล 

  Call task force team meeting shall be set up regulation with full time and review action plan and 
directly report to top management and refer person.  

4.2.9 วดัอุณหภูมริ่างกายพนักงานและผู้มาติดต่อทุกคนก่อนเขา้บรษิัทฯ ไม่อนุญาต หากอุณหภูมสิูงเกิน 37.2 
องศาเซลเซยีส 

  Daily check body temperature of employee, staff’s canteen, contractor and all who come to visit 
company both of day and night shift before entry to the manufacturing. 37.2 ˚C or more are not 
allowed seriously. 

4.2.10 เตรยีมแอลกอฮอลเ์จล สาํหรบัลา้งมอืกรณีพนกังานไมส่ะดวกลา้งดว้ยน้ําสะอาดและสบู ่
  Hand sanitize arrangement around workplace for all employee can use when they not available to 

wash hand. 
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4.2.11 แจกหน้ากากอนามยัสาํหรบัพนักงานทุกคนทุกวนัก่อนเขา้บรษิทัฯ เพื่อป้องกนัไวรสัแพร่กระจายใน

พืน้ทีป่ฏบิตังิาน 
  Daily distribute free face mask for employee  to not a runny nose or cough at workplace. 
4.2.12 ตดิป้ายประชาสมัพนัธใ์หค้วามรู ้การปฏบิตั ิการป้องกนัไวรสั COVID-19 
  Daily display promote regular and thorough hand-washing by employees, contractors and visitor. 
4.2.13 อบรมวธิกีารลา้งมอืและการสวมหน้ากากอนามยัอย่างถูกต้องสําหรบั หวัหน้างาน พนักงาน และ

ผูร้บัเหมา ผูม้าตดิต่อบรษิทัฯ 
  Training how to hand-washing and wear mask  for production, driver, security guard,  
  maid, visitor, contractor, staff’s canteen and all come to visit company. 
4.2.14 ตดิตัง้ฉากกัน้โต๊ะรบัประทานอาหารเพือ่เวน้ระยะหา่งขณะรบัประทานอาหาร 
  Arrangement partition on the table at canteen for keep social distancing during break time. 
4.2.15 บริการน้ําขงิสําหรบัพนักงาน เพื่อให้ร่างกายอบอุ่นโดยเฉพาะพนักงานที่ไม่สบายหรืออุณภูมิ

รา่งกายเยน็ 
  Ginger drink provided at canteen to keep warm body temperature when a person has a cold. 
4.2.16 ทําความสะอาดพื้นผิวตามจุดต่างๆ เช่น ประตู ราวบันได และอื่นๆ ที่อาจปนเป้ือนเชื้อไวรสั 

COVID-19 
  Daily cleaning hand surface like as door handles, furniture, water tank, handrail and also 

clean anything use regularly several times a day. 
4.2.17 ฉีดพน่น้ํายาฆา่เชือ้ไวรสั COVID-19 ตามระบบระบายอากาศ หอ้งประชุม หอ้งอบรม และพืน้ทีอ่ื่นที่

อาจปนเป้ือนเชือ้ไวรสัฯ 
  Weekly sterilize air cooling system, meeting room and training room. 
4.2.18 วดัอุณหภูมริ่างกายพนักงานก่อนขึน้รถรบัส่งพนักงาน และทําความสะอาดและฆ่าเชื้อภายในหอ้ง

โดยสารหลงัจากพนกังานมาถงึบรษิทัฯ 
  Daily check body temperature of employee before get on a company bus and deep 

cleaning the bus when employee arrived company. 
4.2.19 ทดสอบการรบัรูก้ลิน่สาํหรบัพนกังานอยา่งน้อยสปัดาหล์ะ 1 ครัง้ 
  Reduce the frequency of Self-smell testing for everyone from every day to once a week. 
4.2.20 กาํหนดใหพ้นกังานทาํงานจากทีบ่า้นในบางแผนก 
  Work-from-home arrangements made available to employees from certain departments 
4.2.20 กาํหนดใหพ้นกังานทาํงานจากทีบ่า้นในบางแผนก 
  Work-from-home arrangements made available to employees from certain departments 
4.2.21 ปฏบิตัติามมาตรการต่างๆ ทีท่างหน่วยงานราชการหน่วยงานทอ้งถิน่กาํหนด 
  To follow others as of government and local law and regulation. 
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4.3 LEVEL III (Recovery Plan) : ระดบั 3 แผนก ู้ค ืน 

การดําเนินการกูค้นืจากภยัคุกคาม เหตุการณ์ และโรคทีเ่กดิขึน้กบัพนักงานโดยเร่งด่วน เพื่อ
ลดผลกระทบต่อลกูคา้ใหเ้หลอืน้อยทีส่ดุ 
Quick Operational Recovery from Employees threat, incident and disease Minimize 
Customers Supply Chain Impact.   

แนวทางการดาํเนินงาน (Action Plan) : 
ทมีงานเดลตา้ฯ ไดด้าํเนินการตามแผนฉุกเฉิน ดงัน้ี 
Delta Task Force Team to conduct Delta Contingency Plan as follows: 
 

4.3.1 แผนการดาํเนินงานก ู้ค ืนภายในโรงงาน (On-Site Operation Recovery Plan) 
 4.3.2 แผนก ู้ค ืนโดยการเปิดใช้โรงงานใกล้เคียง  
  Recovery Plan of Alternative Sites Activation 

4.3.1 On-Site Operation Recovery Plan (แผนการดาํเนินงานก ู้ค ืนภายในโรงงาน) 
a) โรงงานในประเทศไทยไดแ้ยกใน 3 พืน้ที ่โดยไมม่กีารตดิต่อทางกายภาพระหวา่งกนั   

รวมทัง้สิ่งอํานวยความสะดวก อุปกรณ์และพนักงานรักษาความปลอดภัย จึง

จาํเป็นตอ้งเพิม่กาํลงัคนเพือ่สนบัสนุนการควบคุมโรงงานในกรณทีีจ่าํเป็น 

All plants in Thailand to be segregated in 3  areas.  No physical contact is 

allowed among the 3  plant areas, including facilities, equipments and 

employees, security need to increase manpower to control factory support if 

necessary.   

b) สินค้าคงคลังที่เป็นผลิตภัณฑ์สําเร็จรูปจะถูกเตรียมส่งให้กับลูกค้าได้ ภายใน

ระยะเวลา  4  สปัดาห์ และทําการร้องขอวตัถุดิบจากผู้จําหน่ายทัง้หมด เพื่อเป็น

สนิคา้คงคลงั ภายในระยะเวลา 2 สปัดาห ์รวมทัง้ชิน้สว่นของ JIT  

4  weeks buffer stock of F/G to be prepared in supply pipeline as well as 2 

weeks buffer stock of materials is requested to all suppliers, including JIT 

parts. 
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c) เมื่อมกีารตดิเชื้อซึ่งถูกระบุอยู่ในพื้นที่โรงงานใดโรงงานหน่ึง พื้นที่ของโรงงานที่ติด

เชื้อจะถูกแยกบรเิวณทนัที และพนักงานที่ติดเชื้อจะถูกส่งไปยงัโรงพยาบาล เพื่อ

รกัษาโดยพนกังานทีต่ดิเชือ้จะถูกแยกหอพกั เพือ่งา่ยต่อการตรวจสอบทางการแพทย ์ 

Once infection is identified in one plant area, the infected plant area will be 

isolated immediately, the infected employees will be sent to regional hospital 

for cure, and the potential infected employees will be isolated in dormitory for 

medical inspection as well. (influenza viruses) 

d) โรงพยาบาลใกล้เคยีงจะสนับสนุนการรกัษาที่โรงงานตามความจําเป็น เพื่อควบคุม

การแพรก่ระจายของเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ 

Regional hospital will be on-site support for any necessary treatments to 

control infection spread out.  

e) ดําเนินการฆ่าเชือ้บรเิวณพืน้ทีโ่รงงานทีต่ดิเชือ้ทัง้หมด และใหส้งัเกตว่ามพีนักงานที่

ตดิเชือ้การเกดิขึน้อกีหรอืไมภ่ายใน 4 สปัดาห ์(เชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่) 

Conduct overall disinfections in infected plant area and observe if any 

reoccurrence of infected employees in 4 weeks. (influenza viruses) 

f) เมื่อโรงงานทีม่กีารตดิเชือ้อยู่ในช่วงระยะเวลาการสงัเกตว่าจะมกีารตดิเชือ้เกดิขึน้อกี

หรอืไมน่ัน้โรงงานสว่นทีเ่หลอืในประเทศไทยจะเป็นโรงงานสาํรอง สาํหรบัรองรบัการ

ผลติในสว่นทีส่ญูเสยีทีเ่กดิขึน้ในระยะสัน้ 

When the infected plant is during observation period for infection 

reoccurrences, the rest of Thailand plants will be as back up plants for the 

possible lost capacity in short term.  

g) หากภยัคุกคาม เหตุการณ์ และโรคระบาดที่เกิดขึ้นยงัคงไม่อยู่ภายใต้การควบคุม 

โรงงานเดลตา้ฯ ประเทศไทยจะพจิารณาโรงงานเดลตา้ฯ ตงกวนและโรงงานเดลตา้ฯ 

วเูจยีง สาํหรบัเป็นโรงงานสาํรองการผลติเพือ่การจดัสง่อยา่งต่อเน่ือง 
If threat, incident, diseases is still not under controlled in all Delta Thailand factories, 

Delta Thailand factory will consider Delta Dongguan factory and Delta Wujiang factory as 

the back-up production plants for supply continuation.    
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4.3.2  แผนก ู้ค ืนโดยการเล ือกใช้โรงงานใกล้เคียง 
  Recovery Plan of Alternative Sites Activation  
        4.3.2.1 หลกัการ (โปรดดแูผนภมูิตามเอกสารแนบที่ 2) 
   Principle (Refer to attached 2 Flow Chart of principle 

a) ในกรณีฉุกเฉินเมื่อโรงงานในประเทศไทยปิด การผลติทัง้หมดจะถูกถ่ายโอนไปยงั

โรงงานวูเจียง หรือ/และ โรงงานตงกวน ซึ่งเป็นทางเลือกในการรักษาการ

ดาํเนินงานใหเ้ป็นไปอยา่งปกตเิพือ่จดัสง่ผลติภณัฑใ์หก้บัลกูคา้ไดต้ามกาํหนด 
In case of emergency production shutdown in Thailand plants, all production shall be 

transferred to either Wu-Jiang plants or/and Dongguan plants as alternatives in order 

to maintain normal operation for customers’ products. 

b) การสนับสนุนทัง้หมดจากโรงงานอื่น ๆ ในประเทศจนีและ/หรอืประเทศไทยในแง่

ของการอํานวยความสะดวกสําหรับการผลิต , การติดตัง้, อุปกรณ์จับยึด , 

ฮารด์แวรแ์ละซอฟต์แวรท์ี่เกี่ยวขอ้งกบัการผลติจะต้องมคีวามพรอ้มอย่างเต็มที่

ภายในระยะเวลาทีล่กูคา้กาํหนด 

All supports from others plants in China or/and Thailand, in terms of 

facilities for production, fixtures, jigs, tooling, critical production-related 

hardware and software to be fully ready within customers lead time. 

c) สนิค้าคงคลงัสํารองจะถูกเก็บไวเ้ป็นระยะเวลา 2-4 สปัดาห์สําหรบัส่งมอบใหก้บั

ลกูคา้ ในกรณทีีม่ภียัพบิตัทิีไ่มค่าดคดิเกดิขึน้ 

Buffer stocks of 2 -4  weeks to be stored as inventory in case any 

unexpected disaster takes place. 

d) การสง่มอบจะตอ้งดาํเนินการตามปกตภิายในระยะเวลาทีล่กูคา้ระบุไวท้ัง้หมด 

All delivery to be processed normally within customers’ specified lead time. 

e) การถ่ายโอนการผลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัผลกระทบในประเทศไทยไปยงัโรงงานตง

กวน และ/หรอื โรงงานวูเจียง จะต้องดําเนินการภายในระยะเวลาสองสปัดาห ์

เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่สามารถสง่มอบสนิคา้ใหก้บัลกูคา้ไดต้ามปกต ิ
Transfer of production from affected site within Thailand to Dongguan plants or/and 

WJ plants, to be processed within two weeks so as to assure normal delivery for 

customers. 
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ค ู่ม ือแผนฉุกเฉินกรณีเกิดโรคระบาด 
 
 4.3.2.2 ข ัน้ตอนการบรรเทาความเสียหายอย่างทนัท่วงที 
              Process for Mitigating Immediate Damage  

a) ประเมนิความเสยีหายของสายการผลติภายในโรงงานเดลตา้ฯ 

Evaluation of damages to production line in Thailand plant. 

b) ทําการแจ้งเตือนทันทีหลังจากมีการถ่ายโอนการผลิตจากประเทศไทยไปยัง

โรงงานอื่นๆ ในวเูจยีง หรอื/และตงกวน 
Immediate notification of transfer to other plants in WJ or/and Dongguan from 

Thailand. 

c) โรงงานสํารองมีความจําเป็นที่จะต้องเตรยีมความพรอ้มของพนักงาน และการ

ขยายสายการผลิต เพื่อรบัมอืกบัการเพิ่มปรมิาณการผลิตที่จะถูกถ่ายโอนจาก

ประเทศไทยและดูแลการดําเนินงานให้เป็นไปอย่างปกติ โดยไม่มผีลกระทบต่อ

กาํหนดระยะเวลาการจดัสง่มอบสนิคา้ใหก้บัลกูคา้ 

Back-up plants to prepare necessary manpower and expand production 

lines to cope with additional Vol. transfer fm Thailand in order to maintain 

normal operation without influencing customer schedule. 

d) วตัถุดบิทัง้หมดในสนิคา้คงคลงัสาํรองทีม่ผีลต่อการผลติผลติภณัฑข์องลูกคา้จะถูก

ขนส่งจากประเทศไทยไปยงั โรงงานวูเจยีง หรอื/และ โรงงานตงกวน ภายในหน่ึง

สปัดาห ์เมือ่ไดร้บัแจง้การถ่ายโอน 
All raw materials of buffer stocks, effecting for the manufacturing of customers’ 

products, to be transported from Thailand to DG or/and WJ plants within one week 

upon notification of transfer. 

e) วตัถุดิบใดๆ ในสนิค้าคงคลงัสํารองจะถูกเก็บไว้อย่างเรยีบรอ้ยในโรงานสํารอง 

เพือ่นําไปใชใ้นสายการผลติ เมือ่ไดร้บัแจง้การถ่ายโอนภายในหน่ึงสปัดาห ์
Any raw materials of buffer stocks already stored as inventory in back-up plants to be 

utilized in production line upon notification of transfer within one week.   

f) ขยายสายการผลติในโรงงานสาํรองเพื่อทดแทนกําลงัการผลติในประเทศไทยและ

ดาํเนินการภายในสองสปัดาห ์เมือ่ไดร้บัแจง้จากประเทศไทย 

Expand production lines in back-up plants to replace Thailand capacity, 

and execute within two weeks upon notification from Thailand. 
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 4.3.2.3 ข ัน้ตอนการถ่ายโอนวตัถดุิบ อปุกรณ์ และแรงงานไปยงัโรงงานสาํรอง 
             Procedure to Transfer Materials, Equipments, Workers to Alternative Sites 

a) นบัวตัถุดบิทีม่อียูแ่ละอุปกรณ์ทีจ่าํเป็นตอ้งทาํการถ่ายโอนทีใ่ชใ้นการผลติ 

Count available materials and equipments that need to be transferred for 

production purpose. 

b) ประเมนิตวัเลขของพนกังานทีม่อียูใ่นโรงงานในประเทศไทย 

Evaluate the numbers of workers available in alternative Thailand plants. 

c) บรรจุวตัถุดบิทัง้หมดทีจ่ะตอ้งทาํการถ่ายโอนจาก DET ไปยงัโรงงานสาํรอง 

Pack all materials that need to be transferred to back-up plants from DET.  

d) มีอุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆ ในการทดสอบทุกอย่างพร้อมในโรงงานสํารอง 

เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่สามารถดาํเนินงานไดอ้ยา่งปกต ิ

Have all equipments ready in back-up plants and functions tested to assure 

their normal operations. 

e) พนักงานมคีวามพรอ้มภายในสองสปัดาห์ด้วยการฝึกอบรมที่เหมาะสม เพื่อให้

แน่ใจวา่สายการผลติสามารถทาํงานไดอ้ยา่งเตม็ที ่

Have all workers ready within two weeks with proper training to ensure 

production line can fully operate. 
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ค ู่ม ือแผนฉุกเฉินกรณีเกิดโรคระบาด 
 

4.4 ข้อมลูของเดลต้าประเทศไทย (Delta Thailand information) 
   แผนการจดัการโรงงานเดลตา้ประเทศไทย สาํหรบัเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ 
   Delta Thailand Plants Management Plan for influenza viruses 

 เราขอขอบคุณรฐับาลไทยสําหรบัความพยายามเชงิรุกในการป้องกนัเชือ้ไวรสัไขห้วดั
ใหญ่ทีด่ ีและการทํางานร่วมกนัเป็นทมีของคนไทย นอกจากน้ีเรายงัเขา้ใจว่าประเทศไทยเป็น
ประเทศทีป่ราศจากเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ทัง้ประเทศ อย่างไรกต็ามเดลตา้ประเทศไทยยงัเป็น
บรษิัทฯ ข้ามชาติที่มีผู้มาเยือนเป็นจํานวนมากจากประเทศต่างๆในทุกๆวนั เพื่อเป็นการ
ป้องกนับรษิทัฯใหป้ลอดจากเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ และใหแ้น่ใจว่าบรษิทัสามารถดําเนินงานได้
อย่างราบรื่น เราจงึมคีวามพยายามป้องกนัผลกระทบที่จะเกดิจากเชื้อไวรสัไขห้วดัใหญ่ และ
น่ีเองทีเ่ป็นสาเหตุทีท่าํใหพ้นกังานไมไ่ดร้บัความสะดวก แต่ทา้ยทีส่ดุสิง่เหล่าน้ีจะเป็นประโยชน์
ต่อทุกคนในบรษิทั ขอขอบคุณสาํหรบัความรว่มมอื 
 
 We appreciate Thailand Government for its proactive and great effort in 
influenza viruses prevention and Thai people for their co-operation and team work. We 
also understand that Thailand is an influenza virus -free country. However, Delta 
Thailand is a multi-national company and we have many visitors from different 
countries visiting us everyday. In order to protect our company free from influenza 
viruses and ensure smooth running of our operation, we need to continue our effort to 
prevent influenza viruses. This may cause some degree of in-convenience to employees but 
this will finally benefit everyone in the company. Thank you for your co-operation. 
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  แผนการจดัการโรงงานเดลต้าประเทศไทย สาํหรบัเชื้อไวรสัไข้หวดัใหญ่ 
   Delta Thailand Plants Management Plan for influenza viruses 

1) ผูม้าเยอืนและพนักงานทุกคนที่มาหรอืกลบัจากพื้นที่ที่ติดเชื้อไวรสัไขห้วดัใหญ่ (ซึ่ง

ไดแ้ก่ จนี, ฮ่องกง, สงิคโปร,์ ไตห้วนัและแคนาดา ตามประกาศ WHO) จะต้องทําการ

ตรวจวดัอุณหภูมขิองรา่งกายทุกวนัก่อนเขา้โรงงาน และเฉพาะผูท้ีอุ่ณหภูมติํ่ากว่า 38 

องศาเซลเซียสเท่านัน้ จงึสามารถเข้าโรงงานได้ และขณะอยู่ในโรงงานจะต้องสวม

หน้ากากตลอดเวลา 10 วนั ถา้มไีขแ้ละอาการอื่น ๆ เช่น อาการไอและเหน่ือยเมือ่ยลา้ 

ภายในระยะเวลา 10 วนั ตอ้งรบีไปพบแพทย ์เพือ่รกัษาพยาบาลตามทีจ่าํเป็น 

All visitors and employees come or return from influenza viruses infected areas 

(they are China, Hong Kong, Singapore, Taiwan and Canada as announced by 

WHO) must check their  body temperature everyday before coming to factory 

and only enter factory if the temperature is lower than 38  degree C. Once in 

the factory, they must wear mask at all time for 10 days. If they develop fever 

and other symptoms such as cough and tiredness within the 1 0  days, they 

must consult doctor and take necessary medical treatments. 

2) นอกจากมาตราการการป้องกนัทีก่ล่าวถงึในรายการที ่1 แลว้ ยงันําไปใชก้บัผูม้าเยอืน

และสมาชกิในครอบครวั เพื่อน หรอืผูท้ี่เกี่ยวขอ้งที่เดนิทางมาจากพื้นที่ที่ติดเชื้อโรค

ซารส์ โดยใหน้ับวนัทีม่ผีลในการสวมหน้ากากเริม่จากวนัทีม่าถงึ หากพนักงานหรอืผู้

มาเยอืนเดนิทางมาหลายๆ ครัง้จะต้องทําการสวมหน้ากากเป็นระยะเวลา 10 วนั ใน

การมาแต่ละครัง้ 

Preventive measure mentioned in Item 1 also applies to visitor and employee 

who is visited by family member, friend or relative comes from SARS infected 

areas. The effective date of wearing the mask starts from the date of arrival of 

the family member, friend or relative. If the employee or visitor is visited by a 

few visitors at different dates, he / she must wear mask for 10 days for each of 

the visit.  
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3) มาตรการป้องกนัอื่นๆ Other preventive measures 

a) บรษิทัฯ ไดม้กีารจดัตัง้ทมีงานคณะกรรมการป้องกนัเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ 

ประธานคณะกรรมการคอื คุณวชิยั หมายเลขโทรศพัทต์ดิต่อ คอื #132-7001  

และประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนัในวนัที ่5 พฤษภาคม 2003 

Company has set up an influenza virus’s prevention committee team. The 

committee chairman is Mr. Vichai and his contact number is # 132 -7001 . 

Name of committee members will be made known on 5 May, 2003. 

 

b) จดัทํา "ห้องประชุมสําหรบัผู้มาเยือนโดยเฉพาะ" ห้องพักจะได้รบัการทําความ

สะอาด และฆา่เชือ้ หลงัการประชุมในทุกๆวนั โดยใชย้าฆ่าเชือ้ทีแ่นะนําโดย WHO 

(แอลกอฮอล ์70% หรอืสารละลายทีท่าํดว้ย 1% beaching agent ผสมกบัน้ํา 99%) 

Set up “dedicated meeting room for visitors ”.The room will be cleaned and 

disinfected after the meeting everyday by using disinfectant solution 

recommended by WHO (7 0 %  alcohol or solution made by 1 %  bleaching 

agent with 99% water) 

 
การจาํกดับริเวณของผ ูม้าเยือน Foreign, Customer, Visitors preventive measures 
 ผูม้าเยอืนชาวต่างชาติที่มาจากพื้นที่ที่ตดิเชื้อโรคซารส์จะต้องปฏบิตัติามมาตรการป้องกนัที่
กล่าวถึงในรายการที่ 1 และสวมหน้ากากอนามยัตลอดเวลา พนักงานรบัรองจะต้องรายงานให้
พนักงานรกัษาความปลอดภยัทราบ และใหผู้ม้าเยอืนกรอก “แบบสอบถามของเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่
สาํหรบัผูม้าเยอืน" และใหว้ดัอุณหภูมสิองครัง้ ถา้อุณหภูมสิงูกว่า 38 องศาเซลเซยีส ไม่ควรอนุญาต
ใหผู้ม้าเยอืนเขา้ไปในบรเิวณโรงงานและจะไดร้บัหน้ากาก ถ้าอุณหภูมเิป็นปกตจิะไดร้บัอนุญาตให้
เขา้โรงงานได้และถูกนําไปยงั "ห้องประชุมสําหรบัผูม้าเยอืน" อย่างไรก็ตามผู้มาเยอืนจะต้องสวม
หมวก สวมหน้ากากเป็นระยะเวลา 10 วนั 
The movement of the visitor will also be restricted. 
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Emergency Plan for Communicable Disease Plan Procedure 

ค ู่ม ือแผนฉุกเฉินกรณีเกิดโรคระบาด 
 
 Foreign visitors come from SARS infected areas must follow preventive measure 
mentioned in item 1 and wear mask at all time. Local visitors must report to security guard-
house to fill up “influenza virus’s questionnaire for visitors” and take temperature 
measurement twice. If the temperature higher than 38 degree C, the visitors should not be 
allowed to enter factory compound and they will be given mask. If their temperature is 
normal, they will be allowed to enter factory and led to “dedicated meeting room for visitors”. 
However, they must put on mask if they themselves or their family members have been in 
SARS infected area for the past 10 days. 
 
 พนักงานจะได้รบัคําแนะนํา เพื่อหลกีเลี่ยงการเดนิทางไปติดต่อธุรกจิยงัพื้นที่ที่ติดเชื้อไวรสั
ไขห้วดัใหญ่ตามประกาศของ WHO หากการเดนิทางไม่สามารถหลกีเลีย่งๆได ้บรษิทัจะจดัหน้ากาก
และใหค้วามรูเ้กีย่วกบัมาตรการในการป้องกนั เพือ่ใหพ้นกังานปลอดภยัจากเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ 
 Employees are advised to avoid business trip to influenza viruses infected areas 
announced by WHO. If the trip cannot be avoided, company will provide mask to them and 
education them on preventive measures in order to protect the employees and company. 
 
คาํแนะนํา 

a) หลกีเลีย่งการไปโรงพยาบาลถา้ไมจ่าํเป็น 

b) หลกีเลีย่งการไปยงัสถานทีท่ีแ่ออดัมกีารระบายอากาศไมด่ ี

c) ถา้เป็นไปได ้หลกีเลีย่งการไปยงัพืน้ทีท่ีม่กีารตดิเชือ้ทีร่ะบุ โดยหน่วยงานราชการ 

d) สรา้งภมูคิุม้กนัทีด่แีก่รา่งกาย โดยจดัสมดุลทางโภชนาการ, ดื่มน้ําและพกัผอ่นอยา่งเพยีงพอ

และหลกีเลีย่งการสบูบุหรี ่

e) รกัษาสขุอนามยัสว่นบุคคลทีด่,ี ลา้งมอืใหส้ะอาดหลงัการจามการไอ 

f) ปิดปากและจมกูในขณะทีจ่ามหรอืไอ และทาํความสะอาดจมกูและปากออกอยา่งถูกตอ้ง 

g) รกัษาการระบายอากาศในบา้นและสภาพแวดลอ้มในสาํนกังานทีด่ ี

h) ปรกึษาแพทยท์นัท ีหากมกีารแสดงอาการของเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่       
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Recommendations 

a) Avoid unnecessary visit to a hospital 

b) Avoid visiting crowed places with poor ventilation. 

c) If possible, avoid visiting infected areas identified by the government authorities. 

d) Build up good body immunity be taking a balanced diet, drink sufficient water, have 

adequate rest and avoid smoking. 

e) Maintain a good personal hygiene. Wash hands thoroughly after sneezing, coughing or 

cleaning nose.   

f) Cover nose and mouth while sneezing or coughing and dispose of nasal and mouth 

discharge properly. 

g) Maintain good ventilation in home and office environment. 

h) Consult medical practitioner immediately if any of influenza virus’s symptom is shown. 

4.5 รายชื่อสมนุไพรในห้องปฐมพยาบาล 
ในการดแูลและรกัษาผูป่้วยทีต่ดิเชือ้ไวรสัไขห้วดัใหญ่ แพทยจ์ะรกัษาตามอาการของแต่ละคน 
ตวัอยา่งเชน่ สาํหรบับรษิทัฯ ผูป่้วยทีเ่ป็นหวดัแพทยจ์ะใหย้าปฐมพยาบาลเบือ้งตน้ ดงัน้ี.- 

1) ยาพาราเซตามอล (500 มลิลกิรมั) 

2) Amoxy (500 มลิลกิรมั) 

3) Bromhexine 

4) CPM (4 มลิลกิรมั) 

5) Motilium 

6) วติามนิซ ี

7) M.tussis 

8) Brufen (400 มลิลกิรมั) 

หากผูป่้วยอาการไมด่ขีึน้ ใหร้บีนําสง่ไปพบแพทย ์
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4.5 Medicinal List in the First Aid Room. 

In taking care of and treating person that contacted with influenza viruses, doctor will 
treat as each person symptoms. For example, patient gets cold, doctor will give 
medicines.  
For company we have fist aids medicine as below: 

1) Paracetamol (500 mg)      

2) Amoxy (500 mg) 

3) Bromohexine 

4) CPM 4 (mg(  

5) Motilium 

6) Vitamin C 

7) M.tussis 

8) Brufen 400 (mg)          

 If the patient doesn’t feel better, he should see doctor. 
 

5. Reference (เอกสารอ้างอิง)  
    5.1 Business Contingency Plan Document no. 060W9B001 
 
6. Attachment (เอกสารแนบ) 
    None 
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