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บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รางวัลต้นแบบองค์กรธุรกิจที่ยั่งยืน ประจำาปี 2560  
(2017 SET Sustainability Award) ประเภท Rising Star 
(บริษัทจดทะเบียนที่มีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาดสูงกว่า 
100,000 ล้านบาท)
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ข้อมูลทางการเงินที่สำาคัญในปี 2558 - 2560
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ฉลองครบรอบ 30 ปี

สารจากคณะกรรมการ

แห่งนวัตกรรม
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	 	 ในขณะที่โลกกำ�ลังก้�วเข้�สู่ยุค	Internet	of	Things	(IoT)	แต่หล�ยคนยังคงสงสัยและไม่แน่ใจว่�	IoT	เป็นสิ่งที่เป็นไปได้และส�ม�รถ

เข้�ม�มีอิทธิพลในชีวิตประจำ�วันของเร�ได้จริงเพียงใด	แต่ในคว�มเป็นจริงแล้ว	IoT	ได้เข้�ม�อยู่ในชีวิตประจำ�วันของเร�ในแง่มุมต่�งๆ

แล้ว	 หล�ยๆ	บริษัทในอุตส�หกรรมอิเล็กทรอนิกส์ได้มีก�รเตรียมคว�มพร้อมเพื่อก�รรองรับ	IoT	 ม�น�นแล้ว	 รวมทั้งบริษัท	 เดลต้�	

อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	 และกลุ่มบริษัทเดลต้�ก็เช่นกัน	 ที่ส�ม�รถสร้�งโอก�สท�งธุรกิจจ�กก�รปรับเปลี่ยนวิธีก�รดำ�เนินธุรกิจ

และปรับปรุงสินค้�เพื่อเข้�สู่ยุค	IoT	 ม�ตั้งแต่ปี	2543	 โดยมีจุดเริ่มต้นที่ธุรกิจโทรคมน�คมและระบบศูนย์กล�งก�รเก็บข้อมูล	(Data	

Center)	ที่เป็นส่วนของโครงสร้�งพื้นฐ�นที่จะทำ�ให้	IoT	ส�ม�รถเป็นจริงได้ในวันนี้	และด้วย	IoT	นี้เร�จะมีสุขภ�พและคุณภ�พชีวิตที่ดีขี้น

ในหล�ยรูปแบบ	ก�รใช้พลังง�นจะมีประสิทธิภ�พม�กขึ้น	รวมถึงก�รใช้พลังง�นท�งเลือกจะมีคว�มจำ�เป็นม�กขี้น	ซึ่งรวมถึงก�รที่เร�จะมี

สภ�วะแวดล้อมที่ดีขี้น

	 	 ลักษณะโครงสร้�งธุรกิจของบริษัทเดลต้�ประเทศไทยและกลุ่มบริษัทเดลต้�ในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยนเพื่อตอบสนองต่อก�รเจริญ

เติบโตของธุรกิจสู่ยุค	IoT	ดังปร�กฏในภ�พ

	 	 สำ�หรับธุรกิจสินค้�เพ�เวอร์ซัพพล�ยและชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์นั้น	เดลต้�มีลูกค้�ที่เป็นบริษัทชั้นนำ�อยู่ในหล�ยๆ	อุตส�หกรรม

ทั้งในภูมิภ�คยุโรปและอเมริก�	สินค้�ที่เกี่ยวข้องกับรถยนต์และเพ�เวอร์ซัพพล�ยที่ใช้กับระบบศูนย์กล�งก�รจัดเก็บข้อมูล	และพัดลมนั้น

จะยังเป็นตัวผลักดันสำ�คัญที่ทำ�ให้บริษัทฯ	มีก�รเจริญเติบโตท�งธุรกิจทั้งในระยะสั้นจนถึงระยะย�ว	จ�กก�รเพิ่มลูกค้�รถยนต์ร�ย

สำ�คัญๆ	และก�รเพิ่มร�ยก�รสินค้�	โดยวิธีก�รนำ�สินค้�หล�ยชนิดม�รวมกันเป็นสินค้�ใหม่ทำ�ให้บริษัทฯ	มียอดข�ยต่อรถยนต์หนึ่งคัน

ม�กขี้น	 นอกจ�กนี้สินค้�ที่เกี่ยวข้องกับพลังง�นท�งเลือกยังคงได้รับก�รวิจัยและพัฒน�อย่�งต่อเนื่อง	 เพร�ะบริษัทฯ	 มีคว�มเชื่อมั่น

ว่�สินค้�ที่เกี่ยวข้องกับพลังง�นท�งเลือกจะเป็นส่วนสำ�คัญอย่�งยิ่งต่อธุรกิจ	IoT	ที่กำ�ลังเติบโตอย่�งรวดเร็วในขณะนี้

	 	 สำ�หรับธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับ	IoT	นั้นบริษัทฯ	 ได้ใช้สินค้�หล�กหล�ยของกลุ่มบริษัทเดลต้�เพื่อนำ�ม�ประกอบเป็นโซลูชั่นเพี่อใช้

ในหล�ยภูมิภ�คได้แก่	EMEA	อินเดีย	เอเชียตะวันออกเฉียงใต้	นิวซีแลนด์	และออสเตรเลีย	โดยตล�ดอินเดียนั้นหลังจ�กที่มีผลกระทบ

จ�กก�รยกเลิกธนบัตรในปี	2559	และเรื่องของก�รใช้ภ�ษีมูลค่�เพิ่มที่เกิดขึ้นในครึ่งปีหลังของปี	2560	อย่�งไรก็ดี	บริษัทฯ	ยังคงมอง

ว่�ตล�ดอินเดียเป็นตล�ดที่มีก�รเจริญเติบโตท�งเศรษฐกิจที่เอื้อประโยชน์ต่อธุรกิจแบบซื้อม�ข�ยไปและธุรกิจโซลูชั่นที่เกี่ยวเนื่องกับ	 IoT

ของเดลต้�เป็นอย่�งม�ก	นอกจ�กนี้ตล�ด	EMEA	ยังมีก�รขย�ยตัวของยอดข�ยอย่�งม�ก	 ในขณะที่ตล�ดเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ก็

กำ�ลังเริ่มต้นที่จะมีก�รพัฒน�และเริ่มสร้�งยอดข�ยได้อย่�งชัดเจน

	 	 ในช่วงระยะเวล�หล�ยปีม�นี้เป็นช่วงที่บริษัทฯ	มีก�รเปลี่ยนแปลงเป็นอย่�งม�กเนื่องจ�กเร�ได้มีก�รยกระดับคว�มส�ม�รถของ

ทีมวิจัยและพัฒน�	และทีมข�ยให้มีศักยภ�พสูงขึ้น	นอกจ�กนี้บริษัทฯ	มีก�รปรับปรุงเปลี่ยนแปลงก�รผลิตเป็นแบบ	Smart	Manufacturing

เพื่อเข้�สู่	Industry	4.0	ซึ่งปร�กฏเป็นรูปประธรรมให้เห็นในโรงง�นของบริษัทฯ	ทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบันและที่กำ�ลังจะมีขึ้นในอน�คตในหล�ยภูมิภ�ค 

	 	 นอกจ�กนี้	 คณะผู้บริห�รของบริษัทฯ	 ได้เล็งเห็นว่�บรรษัทภิบ�ลและคว�มรับผิดชอบต่อสังคมเป็นปัจจัยสำ�คัญอย่�งยิ่งต่อก�ร

เจริญเติบโตท�งธุรกิจอย่�งยั่งยืน	ดังนั้นเร�จึงได้ริเริ่มโครงก�รขึ้นหล�ยโครงก�ร	โดยก�รร่วมมือกับมห�วิทย�ลัยที่มีชื่อเสียงหล�ยแห่ง

ในประเทศไทย	เพื่อเปิดโอก�สแบ่งปันประสบก�รณ์ด้�นเทคนิคและวิสัยทัศน์บนเวทีโลกให้กับคนรุ่นใหม่ในประเทศ	นอกจ�กนี้เร�ยังมี

กิจกรรมที่เรียกว่�	Delta	Cup	และ	Angel	Funds	ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ส�ม�รถตอบโจทย์สร้�งเสริมก�รมีส่วนร่วมในก�รช่วยสังคมได้

อย่�งชัดเจน	โดยร�ยละเอียดได้ปร�กฏอยู่แล้วในเว็บไซต์ของบริษัท

	 	 และท้�ยที่สุดนี้คณะผู้บริห�รและคณะกรรมก�รของบริษัทรู้สึกซ�บซึ้งต่อคว�มกรุณ�ของคู่ค้�ท�งธุรกิจ	ตลอดจนหน่วยง�นร�ชก�ร

คณะกรรมก�รส่งเสริมก�รลงทุน	 รวมไปถึงพนักง�นทุกคนที่ช่วยกันนำ�พ�ให้บริษัทฯ	 นี้มีคว�มแข็งแกร่งและเจริญเติบโตก้�วหน้�ได้

อย่�งมั่นคงม�ตลอด	30	ปีแห่งก�รดำ�เนินกิจก�ร	ในขณะเดียวกัน	บริษัทฯ	ขอขอบพระคุณนักลงทุนที่มีคว�มเชื่อมั่นต่อก�รดำ�เนินง�น

ของบริษัทฯ	ม�โดยตลอด	บริษัทฯ	จะยังคงมุ่งมั่นดำ�เนินต�มวิสัยทัศน์และเป้�ประสงค์ที่จะช่วยให้มีก�รใช้พลังง�นอย่�งมีประสิทธิภ�พ

	และทำ�ให้คุณภ�พชีวิตของทุกคนดีขึ้นในโลกสีเขียวใบนี้ให้จงได้

อึ้ง กวง มิ้ง

ประธ�นกรรมก�ร

เซีย เชน เยน

ประธ�นบริห�ร
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ความพอใจของลูกค�า

นวัตกรรม

คุณภาพ

ความฉับไว

ความร�วมมือ

พันธกิจบริษัท

  มุ่งมั่นสร้างสรรค์นวัตกรรมการใช้พลังงานสะอาด และเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงานเพื่ออนาคตที่ดีกว่า

วัฒนธรรมองค์กร

นวัตกรรม
สร้างสรรค์แนวคิดใหม่และรังสรรค์สู่ความสำาเร็จ

คุณภาพ
นำาเสนอผลงานที่ดีเยี่ยม พร้อมมุ่งมั่นปรับปรุงคุณภาพไม่หยุดยั้ง

ความฉับไว
มุ่งสรรหาโอกาสใหม่ๆ อยู่เสมอ

ความร่วมมือ
เสริมความแข็งแกร่งด้วยพลังของเครือข่ายเพื่อความสำาเร็จร่วมกัน

ความพอใจของลูกค้า
คาดการณ์และตอบสนองความต้องการของลูกค้าให้เหนือกว่าความคาดหมาย

กล้าที่จะเปลี่ยนแปลง
เพื่อธุรกิจที่ยั่งยืน
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ภาพรวมบริษัท

	 	 บริษัท	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	จำ�กัด	(มห�ชน)	ดำ�เนินธุรกิจด้�นก�รผลิตและส่งออกผลิตภัณฑ์

เพ�เวอร์ซัพพล�ยและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อ่ืนๆ	โดยได้ก่อต้ังข้ึนเม่ือวันท่ี	16	มิถุน�ยน	2531	ด้วยทุนจดทะเบียน

แรกเริ่ม	40	ล้�นบ�ท	ต่อม�บริษัทฯ	ได้แปลงสภ�พเป็นบริษัทมห�ชน	เมื่อวันที่	23	กันย�ยน	2537	และเข้�

เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	เม่ือวันท่ี	24	กรกฎ�คม	2538	ภ�ยใต้หลักทรัพย์ช่ือ	

“DELTA”	โดย	ปัจจุบัน	บริษัทฯ	มีทุนจดทะเบียน	1,259,000,000	บ�ทและทุนชำ�ระแล้ว	1,247,381,614	บ�ท	โดย

มีมูลค่�ท่ีตร�ไว้หุ้นละ	1	บ�ท

	 	 เดลต้�	ประเทศไทย	เป็นผู้ผลิตชั้นนำ�ของโลกด้�นผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ย	และชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์

ประเภท	พัดลมอิเล็กทรอนิกส์	(DC	Fan)	อีเอ็มไอ	ฟิลเตอร์	(EMI	Filter)	และโซลินอยด์	โดยได้ดำ�เนินธุรกิจเกี่ยวกับ

ผลิตภัณฑ์ด้�นก�รจัดก�รระบบกำ�ลังไฟฟ้�	(Power	Management	Solutions)	ซึ่งครอบคลุมผลิตภัณฑ์ต่�งๆ

หล�ยประเภท	 ได้แก่	 ระบบกำ�ลังไฟ	(Power	Systems)	ที่ใช้ในอุตส�หกรรมเทคโนโลยีส�รสนเทศ	 ระบบ

โทรคมน�คม	อุปกรณ์ในภ�คอุตส�หกรรม	อุปกรณ์สำ�นักง�น	อุปกรณ์ก�รแพทย์	รวมทั้งเพ�เวอร์ซัพพล�ยเพื่อ

ก�รใช้ง�นกับเซิร์ฟเวอร์	คอมพิวเตอร์ระบบเครือข่�ย	(Networking)	เครื่องปรับระดับแรงดันไฟฟ้�กระแสตรง

(DC-DC	 Converter)	 และอแดปเตอร์	 ปัจจุบันได้ขย�ยก�รดำ�เนินง�นไปยังธุรกิจพลังง�นทดแทนได้แก่ระบบ

พลังง�นแสงอ�ทิตย์	พลังง�นลม	และอุปกรณ์สำ�หรับย�นยนต์ไฟฟ้�	(EV)	และย�นยนต์ไฮบริด	(HEV)	

ความเช่ือม่ันใน “DELTA” 
•	 หลักทรัพย์ในกลุ่ม	SET50	ม�ต้ังแต่ปี	2548	-	2560	

•	 หลักทรัพย์ในกลุ่ม	SET	High	Dividend	30	Index	(SETHD)	ต้ังแต่ปี	2556	-	2560	

•	 ร�งวัล	Rising	Star	จ�กเวทีร�งวัลต้นแบบองค์กรธุรกิจท่ีย่ังยืนปี	2560	(SET	Sustainability	Awards	2017)

•	 หุ้นย่ังยืน	(Thailand’s	Sustainability	Investment)	ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี	3	ประจำ�ปี	2558	-	2560

•	 หลักทรัพย์	ESG	100	ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี	3	ประจำ�ปี	2558	-	2560

•	 หลักทรัพย์ท่ีได้รับก�รประเมินก�รกำ�กับดูแลกิจก�รในระดับ	“ดีเลิศ”	ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี	2	ประจำ�ปี	2559	-	2560

•	 ได้รับก�รจัดอันดับเป็น	1	ใน	5	สุดยอดบริษัทด้�นไอทีซี	อุปกรณ์และช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์	โดยดัชนีด�วโจนส์

	 เพ่ือคว�มย่ังยืน	(DJSI)	ประจำ�ปี	2560
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ลักษณะการดำาเนินธุรกิจ
	 	 บริษัทฯ		และบริษัทย่อยดำ�เนินธุรกิจด้�นก�รผลิตและจำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อื่นๆ
ปัจจุบันบริษัทฯ	มีโรงง�นในประเทศไทย	2	แห่งตั้งอยู่ที่เขตนิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	จังหวัดสมุทรปร�ก�ร	และในนิคมอุตส�หกรรม
เวลโกรว์	จังหวัดฉะเชิงเทร�	และมีโรงง�นในต่�งประเทศ	ได้แก่ประเทศอินเดีย	(ในเมืองรูดร�เพอร์และนิวเดลี)	สโลว�เกีย	(เมือง
Dubnica	nad	Vahom	และ	Liptovsky	Hradok)	และเมียนม�	(เมืองย่�งกุ้ง)	โดยได้แบ่งก�รดำ�เนินธุรกิจออกเป็น	3	กลุ่มดังนี้	
 1. กลุ่มผลิตภัณฑ์เพาเวอร์อิเล็กทรอนิกส์ (Power Electronics)	ประกอบด้วย
	 	 	 1.1	กลุ่มผลิตภัณฑ์	Embedded	Power	Solutions	(EPSBG)	 ได้แก่	 เพ�เวอร์อิเล็กทรอนิกส์กำ�ลังแบบฝังตัวแบ่งออกเป็น	3	
	 	 	 	 กลุ่มหลักได้แก่
	 	 	 	 	 •	 ผลิตภัณฑ์ดีซี-ดีซี	(DC-DC	Power)
	 	 	 	 	 •	 ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่�ย	(Computer	&	Networking	Power)	เช่น	
	 	 	 	 	 	 เพ�เวอรซ์ัพพล�ยสำ�หรับอุปกรณ์เก็บข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์	(Storage)	 เซิร์ฟเวอร์	 และคอมพิวเตอร์ระบบ
	 	 	 	 	 	 เครือข่�ย
	 	 	 	 	 •	 ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยที่มีก�รออกแบบเฉพ�ะ	(Custom	Design	Power)	เป็นเพ�เวอร์ซัพพล�ยอีกประเภท
	 	 	 	 	 	 หนึ่งที่ใช้เทคโนโลยีระดับสูงและมีก�รออกแบบเฉพ�ะสำ�หรับอุตส�หกรรมด้�นเทคโนโลยีส�รสนเทศ	โทรคมน�คม
	 	 	 	 	 	 และภ�คอุตส�หกรรม
	 	 	 1.2	กลุ่มผลิตภัณฑ์	Fan	&	Thermal	Management	(FMBG)	ได้แก่	พัดลมอิเล็กทรอนิกส์	อีเอ็มไอ	ฟิลเตอร์และโซลินอยด์
	 	 	 1.3	กลุ่มผลิตภัณฑ์	Electrics	Vehicle	Solutions	(EVSBG)	 ได้แก่	 เพ�เวอร์ซัพพล�ยและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์สำ�หรับ
	 	 	 	 ย�นยนต์ไฟฟ้�
	 	 	1.4	กลุ่มผลิตภัณฑ์	Merchant	&	Mobile	Power	(MPBG)	ได้แก่	อแดปเตอร์สำ�หรับคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค	เพ�เวอร์ซัพพล�ยใน
	 	 	 	 ภ�คอุตส�หกรรมและก�รใช้ง�นส่วนบุคคล
 2. กลุ่มผลิตภัณฑ์อัตโนมัติ (Automation)	ได้แก่	อุปกรณ์อัตโนมัติสำ�หรับภ�คอุตส�หกรรม	ระบบจักรกลอัตโนมัติ	ระบบ
	 	 โรงง�นอัจฉริยะ	เซ็นเซอร์อัจฉริยะ	รวมทั้งระบบอัตโนมัติสำ�หรับอ�ค�ร	ระบบแสงสว่�งและระบบเฝ้�ระวังอัตโนมัติสำ�หรับ
	 	 อ�ค�ร
 3. กลุ่มผลิตภัณฑ์โครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure)	ประกอบด้วย	
	 	 	 3.1	กลุ่มผลิตภัณฑ์	 ICT	 Infrastructure	 (ICTBG)	 ได้แก่	 ผลิตภัณฑ์โครงสร้�งพื้นฐ�นสำ�หรับเทคโนโลยีสื่อส�รข้อมูล	 แบ่งออก
	 	 	 	 เป็น	2	กลุ่มหลัก	ได้แก่
	 	 	 	 	 •	 เพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับระบบโทรคมน�คม	(TPS)
	 	 	 	 	 •	 เครื่องสำ�รองไฟฟ้�	(UPS)	
   3.2	กลุ่มผลิตภัณฑ์	Energy	 Infrastructure	Solutions	(EISBG)	 ได้แก่ผลิตภัณฑ์โครงสร้�งพื้นฐ�นสำ�หรับระบบพลังง�น
	 	 	 	 เช่น	ผลิตภัณฑ์พลังง�นทดแทนและเครื่องช�ร์จสำ�หรับย�นยนต์ไฟฟ้�
	 (โปรดดูร�ยละเอียดเพิ่มเติมในหัวข้อประเภทผลิตภัณฑ์)

โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย	มีดังนี้		 	 	 	 	 	 	 		 	 						

กลุ่มผลิตภัณฑ์
2560 2559

รายได้ % รายได้ % รายได้ %

2558

หน่วย : ล้�นบ�ท

36,672
17,182
3,212
3,072

10,898
7,021
5,017
7,452
1,796
10,532
9,354
8,364
990

1,178
269

49,269

74.4%
34.9%
6.5%
6.2%

22.1%
14.3%
10.2%
15.1%
3.6%
21.4%
19.0%
17.0%
2.0%
2.4%
0.5%

100.0%

33,481
16,867
2,572
4,160

10,135
7,064
2,897
6,653

					1,974	
11,088
10,135
8,998
1,137
953
344

46,887

71.4%
36.0%
5.5%
8.9%

21.6%
15.1%
6.2%
14.2%
4.2%
23.6%
21.6%
19.2%
2.4%
2.0%
0.7%

100.00%

32,496
18,404
2,695
4,837

10,872
6,053
2,054
5,985

					1,584
12,310
11,373
10,321
1,052
937
548

46,938

69.2%
39.2%
5.7%
10.3%

23.2%
12.9%
4.4%
12.8%
3.4%
26.2%
24.2%
22.0%
2.2%
2.0%
1.2%

100.00%

กลุ่มเพ�เวอร์อิเล็กทรอนิกส์	(Power	Electronics)
กลุ่มผลิตภัณฑ์	Embedded	Power	Solutions	(EPSBG)
   •	ผลิตภัณฑ์ดีซี-ดีซี	(DC-DC	Power)
   •	ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่�ย	
					(Computer	&	Networking	Power)
   •	ผลิตภัณฑ์	Custom	Design
กลุ่มผลิตภัณฑ์	Fan	&	Thermal	Management	(FMBG)
กลุ่มผลิตภัณฑ์	Electrics	Vehicle	Solutions	(EVSBG)
กลุ่มผลิตภัณฑ์	Merchant	&	Mobile	Power	(MPBG)	
กลุ่มผลิตภัณฑ์อัตโนมัติ	(Automation)
กลุ่มผลิตภัณฑ์โครงสร้�งพื้นฐ�น	(Infrastructure)
กลุ่มผลิตภัณฑ์	ICT	Infrastructure	(ICTBG)	
   •	เพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับระบบโทรคมน�คม	(TPS)
   •	เครื่องสำ�รองไฟฟ้�	(UPS)	
กลุ่มผลิตภัณฑ์	Energy	Infrastructure	Solutions	(EISBG)
ผลิตภัณฑ์อื่นๆ
        ยอดขายรวม
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ประเภทธุรกิจ

ผลิตภัณฑ์เพาเวอร์อิเล็กทรอนิกส์
	 •	ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์กำ�ลังแบบฝังตัว

	 •	ผลิตภัณฑ์พัดลมอิเล็กทรอนิกส์

	 •	ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์สำ�หรับย�นยนต์ไฟฟ้�

	 •	ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์กำ�ลังแบบเคลื่อนย้�ยได้

ผลิตภัณฑ์อัตโนมัติ
	 •	ผลิตภัณฑ์อัตโนมัติสำ�หรับอุตส�หกรรม	

	 •	ผลิตภัณฑ์อัตโนมัติสำ�หรับอ�ค�ร

ผลิตภัณฑ์โครงสร้างพื้นฐาน 
	 •	ผลิตภัณฑ์โครงสร้�งพื้นฐ�นสำ�หรับเทคโนโลยี

	 	 ส�รสนเทศและก�รสื่อส�ร

	 •	ผลิตภัณฑ์โครงสร้�งพ้ืนฐ�นสำ�หรับระบบพลังง�น

	 	 บริษัทฯ	 เป็นผู้ให้บริก�รครบวงจรด้�นก�รจัดก�รพลังง�นและก�ร

จัดก�รคว�มร้อนรวมท้ังก�รเ ป็น ผู้ผลิตผลิตภัณฑ์สวิต ช่ิง เพ�เวอร์

ซัพพล�ยและพัดลมอิ เล็กทรอนิกส์แบบไร้แปรงถ่�นช้ันนำ�ของโลก

บริษัทฯ	 ได้ผลิตและจำ�หน่�ยเพ�เวอร์ซัพพล�ยและผลิตภัณฑ์จัดก�รคว�ม

ร้อนที ่มีคว�มหล�กหล�ย	 สำ�หรับนำ�ไปใช้ง�นได้หล�ยรูปแบบ	 เช่น	

อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์แบบพกพ�ชนิดต่�งๆ	อุปกรณ์สำ�หรับระบบเก็บข้อมูล

แบบ	 cloud	 เครื่องใช้ไฟฟ้�ในครัวเรือนและอุปกรณ์ที่ใช้กับเครื่องมือท�ง

ก�รแพทย์	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ยังเป็นผู้ให้บริก�รลำ�ดับแรกที่ลูกค้�เลือกใช้บริก�ร

ออกแบบผลิตภัณฑ์ต�มคว�มต้องก�รของลูกค้�ประเภท	OEM	 และ	ODM

นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ยังเป็นผู้ผลิตและจำ�หน่�ยชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์รวมทั้ง

ผลิตภัณฑ์และบริก�รที่เกี่ยวข้องต�มแบบของลูกค้�	เพื่อช่วยเพิ่มศักยภ�พ

ในก�รแข่งขันให้แก่ลูกค้�	โดยได้แบ่งธุรกิจในกลุ่มนี้ออกเป็น	4	กลุ่มย่อย	ดังนี้

ประเภทผลิตภัณฑ์

To provide 
energy saving

solutions for customers

 the most efficient and reliable

ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์

เ พ า เ ว อ ร์
อิ เ ล็กทรอนิกส์
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ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์กำาลังแบบฝังตัว

ดีซี ดีซี เพาเวอร์

	 	 ดีซี	 ดีซี	 เพ�เวอร์เป็นคอนเวอร์เตอร์ทำ�หน้�ที่ป้อนแรง

ดันคงที่ให้กับ	Micro	Processor	ที่มักมีก�รเปลี่ยนแปลงของ	

(Load)	ในขณะทำ�ง�น	(Dynamic	Load)	ซึ่ง	ดีซี	ดีซี	จะช่วย

ทำ�ให้ก�รทำ�ง�นของระบบ	Micro	Processor	เป็นไปอย่�งร�บ

รื่น	ปัจจุบัน	ดีซี	ดีซี	คอนเวอร์เตอร์ที่บริษัทฯ	ออกแบบมีขน�ด

เล็กแต่ให้กำ�ลังวัตต์และประสิทธิภ�พสูงโดยส�ม�รถให้กำ�ลังไฟ

ได้สูงถึง	2,650	วัตต์	

ผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซัพพลายสำาหรับ
คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย

	 	 ผลิตภัณฑ์ในกลุ่มน้ีประกอบด้วยเพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับ

คอมพิวเตอร์	เซิร์ฟเวอร์	คอมพิวเตอร์ระบบเครือข่�ย	คอมพิวเตอร์

หลักในระบบเครือข่�ยคอมพิวเตอร์	(Workstation)	อุปกรณ์เก็บ

ข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์	 (Storage)	 และเพ�เวอร์ซัพพล�ย

กำ�ลังไฟสูงอื่นๆ	โดยส�ม�รถให้กำ�ลังไฟได้ถึง	7,200	วัตต์ต่อ

โมดูลและให้ประสิทธิภ�พก�รทำ�ง�นม�กกว่�ร้อยละ	90	และมี

กำ�ลังวัตต์ต่อคว�มหน�แน่น	(Power	Density)	สูงถึง	25	วัตต์ต่อ

ลูกบ�ศก์นิ้ว

ผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซัพพลายท่ีมีการ
ออกแบบเฉพาะ

 

	 	 ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยที่มีก�รออกแบบเฉพ�ะเป็น

เพ�เวอร์ซัพพล�ยที่มีนวัตกรรมสูงและมีก�รออกแบบเฉพ�ะ

เพื่อนำ�ม�ใช้กับคอมพิวเตอร์	(เซิร์ฟเวอร์และระบบเครือข่�ย)

อุปกรณ์สำ�นักง�นอัตโนมัติ	เครื่องมือก�รแพทย์	อุปกรณ์ที่ใช้ใน

อุตส�หกรรมโทรคมน�คม	ย�นยนต์และง�นอุตส�หกรรมด้�น

ต่�งๆ	และด้วยคว�มเป็นผู้นำ�ท�งด้�นเทคโนโลยี	ผลิตภัณฑ์ที่

บริษัทฯ	ออกแบบจึงเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีนำ�เอ�นวัตกรรมหรือเทคโนโลยี

ใหม่ๆ	เข้�ม�ร่วมด้วยเสมอ

	 	 ด้วยคว�มก้�วหน้�ท�งเทคโนโลยี	ทำ�ให้บริษัทฯ	ส�ม�รถเพิ่มประสิทธิภ�พของ

ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยได้สูงขึ้นอย่�งต่อเนื่อง	และนำ�เสนอผลิตภัณฑ์ที่มีคุณสมบัติ

ท�งด้�นก�รประหยัดพลังง�นควบคู่กัน	ผลิตภัณฑ์ที่สำ�คัญในกลุ่มนี้	แบ่งออกเป็น	ดังนี้

ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์

เ พ า เ ว อ ร์
อิ เ ล็กทรอนิกส์

EMBEDDED POWER SOLUT IONS
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	 	 เดลต้�ผลิตพัดลมอิเล็กทรอนิกส์ต�มคว�มต้องก�รของลูกค้�	 เพื่อใช้ในก�รลดอุณหภูมิ

ระบ�ยคว�มร้อนและขับเคลื่อนก�รใช้ง�นของอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ต่�งๆ	ซึ่งลูกค้�สำ�คัญของ

บริษัทฯ	ส่วนใหญ่เป็นผู้ผลิตช้ันนำ�ในอุตส�หกรรมย�นยนต์	โทรคมน�คม	IT	อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์

อุปกรณ์ในครัวเรือนและภ�คอุตส�หกรรม

ผลิตภัณฑ์พัดลมอิเล็กทรอนิกส์

ผลิตภัณฑ์ อีเอ็มไอ ฟิลเตอร์ ผลิตภัณฑ์โซลินอยด์

	 	 ผลิตภัณฑ์ตัวป้องกันก�รรบกวนของคลื่นแม่เหล็กไฟฟ้�

(อีเอ็มไอฟิลเตอร์)	เป็นอุปกรณ์ท่ีช่วยในก�รลดทอนหรือตัดสัญญ�ณ

รบกวนที่เข้�ไปในผลิตภัณฑ์ไฟฟ้�และอิเล็กทรอนิกส์ต่�งๆ	ซึ่งใช้

กันอย่�งแพร่หล�ยในอุปกรณเครื่องใช้ภ�ยในบ้�น	อุปกรณ์	 	IT

และระบบโทรคมน�คมสำ�หรับภ�คอุตส�หกรรม

	 	 โซลินอยด์เป็นอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ท่ีนำ�ไปใช้ในก�รควบคุม

ระบบอัตโนมัติ	สำ�หรับอุปกรณ์ที่ใช้ในครัวเรือนและย�นยนต์

ซึ่งบริษัทฯ	ส�ม�รถให้บริก�รโซลินอยด์ที่มีลักษณะเฉพ�ะต�ม

คว�มต้องก�รที่หล�กหล�ยของลูกค้�	เช่น	ใช้สำ�หรับระบบเบรก

ABS	ในย�นยนต์	เคร่ืองทำ�คว�มเย็นในครัวเรือน	เคร่ืองทำ�น้ำ�แข็ง

และระบบล็อคประตูไฟฟ้�อัตโนมัติ

ผลิตภัณฑ์พัดลมอิเล็กทรอนิกส์และระบบจัดการความร้อน

FAN & THERMAL MANAGEMENT

ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์

เ พ า เ ว อ ร์
อิ เ ล็กทรอนิกส์



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

017

	 	 ด้�นธุรกิจย�นยนต์	 เดลต้�มีโซลูชั่น	EV/HEV	Powertrain	 และส่วนประกอบอิเล็กทรอนิกส์กำ�ลังไฟฟ้�	(Power	Electronics

Components)	 ที่มีประสิทธิภ�พและไว้ว�งใจได้	 โดยเป็นผลิตภัณฑ์ที่เน้นเทคโนโลยีในก�รปรับระดับพลังง�นให้สูงขึ้น	 อย่�งเช่น

On	 Board	Charging	Module	 ที่ปรับได้ถึง	 11	 กิโลวัตต์	 หรือตัวแปลง	 DC/DC	 และ	APM	 ที่ใช้ในอุตส�หกรรมชั้นนำ�ซึ่งมี

ประสิทธิภ�พในก�รใช้พลังง�นสูงถึงร้อยละ	96	ปรับได้ถึง	3	กิโลวัตต์	นอกจ�กนี้	เดลต้�ยังมีสินค้�ใหม่เกี่ยวกับ	Traction	inverter	

ซึ่งใช้กับเทคโนโลยีย�นพ�หนะไฟฟ้�แบบไฮบริดที่มีใช้บ้�งแล้วบนท้องถนนและเป็นธุรกิจย�นยนต์ในอน�คตด้วย

	 	 สินค้ � ในกลุ่ มธุ รกิ จนี้ ป ระกอบด้ วย เพ� เวอร์

ซัพพล�ยสำ�หรับภ�คอุตส�หกรรมโดยใช้แบรนด์เดลต้�

เอง	 อแดปเตอร์สำ�หรับบรอดแบนด์	(Broadband)	 พริ๊น

เตอร์	 เครื่องเล่นเกมส์	 อุปกรณ์ในภ�คอุตส�หกรรมและ

เพื่อก�รบริโภค	 ซึ่งเดลต้�นับเป็นหนึ่งในผู้ผลิตร�ยใหญ่

ที่สุดในโลกสำ�หรับอแดปเตอร์ของคอมพิวเตอร์พกพ�

และอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆ	ซึ่งจ�กก�รนำ�ระบบวงจรรวม

ชนิดพิเศษ	(ASIC)	วงจรไฟฟ้�แบบผสม	(Hybrid	Circuit)

และเทคโนโลยีฟิล์มบ�งม�ใช้	 ทำ�ให้บริษัทฯ	 ส�ม�รถ

ออกแบบอแดปเตอร์ให้เป็นผู้นำ�ในภ�คอุตส�หกรรม

ที่ ให้กำ � ลัง วัตต์ต่อคว�มหน�แน่นสูงและเพ�เวอร์

ซัพพล�ยม�ตรฐ�นที่มีให้เลือกหล�กหล�ยสำ�หรับง�น

อุตส�หกรรมและก�รแพทย์

ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์สำาหรับยานยนต์ไฟฟ้า

ELECTR IC VEH ICLE SOLUT IONS

ผลิตภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์กำาลังแบบเคล่ือนย้ายได้

MERCHANT & MOB I LE POWER

ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์

เ พ า เ ว อ ร์
อิ เ ล็กทรอนิกส์
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  บริษัทฯ	ได้นำ�เสนอผลิตภัณฑ์และโซลูชั่นระบบอัตโนมัติที่มีประสิทธิภ�พ

และคว�มน่�เชื่อถือสูงรวมถึงคว�มเชี่ยวช�ญด้�นก�รปรับคว�มเร็วรอบและกำ�ลัง

(Drives)	ระบบควบคุมก�รเคลื่อนไหว	(Motion	Control	Systems)	ก�รควบคุมและ

ก�รสื่อส�รในภ�คอุตส�หกรรม	(Industrial	Control	and	Communication)

ก�รปรับปรุงคุณภ�พกำ�ลังไฟฟ้�	 อุปกรณ์ท่ีใช้ในก�รติดต่อระหว่�งผู้ใช้กับเคร่ืองจักร

ในก�รควบคุมและแสดงผล	(Human	Machine	Interface)	เซนเซอร์	และระบบ

หุ่นยนต์	นอกจ�กนี้เร�ยังมีระบบก�รตรวจสอบและก�รจัดก�รข้อมูล	เช่น	ระบบ	

SCADA	และ	EMS	สำ�หรับโซลูช่ันก�รผลิตอัจฉริยะท่ีสมบูรณ์แบบผ ลิ ต ภั ณ ฑ์

อั ต โ น มั ติ
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	 	 เดลต้� เ ป็นหน่ึงในบริษัท ช้ันนำ�ของโลก ท่ีเ ป็น ท้ัง ผู้พัฒน�และ ผู้จัดจำ �หน่�ย

ระบบจ่�ยไฟสำ�หรับง�นโทรคมน�คม	อุปกรณ์เครื่องสำ�รองไฟฟ้�	อุปกรณ์เกี่ยวกับแรงดัน

ไฟฟ้�ขน�ดกล�ง	ตลอดจนโซลูชั่นระบบจ่�ยไฟสำ�หรับง�นด้�นพลังง�นแสงอ�ทิตย์และ

พลังง�นลม	นอกจ�กน้ียังครองอันดับหน่ึงในก�รให้บริก�รโซลูช่ันด้�นพลังง�นโทรคมน�คม

ในประเทศอินเดียและบร�ซิล	และเป็นผู้จัดจำ�หน่�ยระดับแนวหน้�ในยุโรปอเมริก�และ

เอเชียแปซิฟิก

   ทั้งนี ้เดลต้�ไม่เพียงเป็นผู้ให้บริก�รผลิตภัณฑ์ที่หล�กหล�ยและครอบคลุมก�รจัดก�ร

ด้�นพลังง�น	 บริษัทฯ	 ยังใช้นวัตกรรมด้�นวิศวกรรมข้ันสูงของบริษัทในก�รออกแบบและปรับ

แต่งระบบ	ควบคู่กับก�รทำ�โซลูชั่นสำ�หรับก�รประยุกต์ใช้ง�นในระบบศูนย์ข้อมูลพลังง�น

หมุนเวียน	ย�นยนต์ไฟฟ้�	โครงสร้�งพื้นฐ�นด้�นก�รขนส่งที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	อ�ค�ร

เขียว	(Green	Building)และอื่นๆ	อีกม�กม�ย

ผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซิสเต็มสำาหรับระบบโทรคมนาคม

	 	 เดลต้�เป็นผู้บุกเบิกในก�รให้บริก�รโซลูชั่นด้�นก�รประหยัดพลังง�นที่จำ�เป็นสำ�หรับ

เครือข่�ยโทรคมน�คมในทุกๆ	สองสถ�นีเครือข่�ยโทรคมน�คมในอินเดีย	จะมีจุดปฏิบัติง�น

ด้วยโซลูช่ันด้�นพลังง�นของเดลต้�ซึ่งก�รมีผลิตภัณฑ์ที่หล�กหล�ยและครอบคลุมทำ�ให้

เดลต้�ส�ม�รถให้บริก�รแก่ทั้งผู้ประกอบก�รด้�นโทรคมน�คม	 ผู้ผลิตอุปกรณ์สื่อส�ร

โทรคมน�คม	และผู้ให้บริก�รโครงสร้�งพ้ืนฐ�นด้�นโทรคมน�คม	เดลต้�มีส่วนแบ่งท�งก�ร
ตล�ดม�กกว่�ร้อยละ	 50	 ในก�รให้บริก�รโซลูชั่นต�มรูปแบบที่ลูกค้�กำ�หนด	 ทั้งก�รใช้ง�นภ�ยในและภ�ยนอกอ�ค�ร	 ทั้งนี้	

เดลต้�มีโซลูชั่นสำ�หรับง�นทุกระดับในระบบเครือข่�ย	ตั้งแต่ระดับ	MSC	(ระบบให้พลังง�นขน�ดใหญ่	-	Bulk	Power)	ระดับ	BSC	

(ระบบให้พลังง�นขน�ดกล�ง	-	Medium	Power)	ระดับ	BTS/Cell	Site	(ระบบให้พลังง�นที่มีก�รแบ่งใช้จ�กผู้ประกอบก�รหล�ยร�ย

Power	 Sharing	 -	 Multi	 Operator)	 และท้�ยสุด	 โซลูชั่นสำ�หรับก�รเชื่อมต่อที่ปล�ยท�งของเครือข่�ยไปยังลูกค้�	 (Last	 Mile	

Connectivity	Solutions)	 เพื่อก�รใช้ง�น	4G	/	LTE	/	Wi-Fi	พร้อมเอ�ต์พุต	DC	และ	AC	นอกจ�กนี้เดลต้�ยังมีบริก�รสำ�หรับ

ระบบ	ที่ไม่ใช่ง�นด้�นโทรคมน�คม	เช่น	ด้�นก�รรถไฟ		PGCIL	เมืองอัจฉริยะและโซลูชั่นด้�นก�รสังเกตก�รณ์	

	 	 กลุ่มผลิตภัณฑ์	TPS	ของเดลต้�ประกอบด้วยตัวแปลงไฟทุกระดับสมรรถนะ	(เช่น	Rectifiers,Inverters	 และ	DC-DC	

Converters)	 โซลูชั่นก�รจดัก�รพลังง�น	 (แบบบูรณ�ก�ร-IPMS	 และหน่วยเชื่อมต่อพลังง�น-PIU)	 โซลูชั่นก�รเก็บรักษ�พลังง�น	

(VRLA	&	Li-Ion	Batteries)	 โซลูชั่นแบบไฮบริด	 (DG	แบตเตอรี่แบบไฮบริด	 และระบบพลังง�นแสงอ�ทิตย์แบบไฮบริด)	 โซลูชั่นก�ร

ระบ�ยคว�มร้อน (แบบใช้พัดลม	แบบ	HEX	และแบบเคร่ืองปรับอ�ก�ศ	DC)	โซลูช่ัน	DG	Cranking	(ไม่ใช้แบตเตอร่ี)	โซลูชั่น	GBM	

และอื่นๆ	อีกหล�ยหล�ยรูปแบบ

ผลิตภัณฑ์โครงสร้างพื้นฐานสำาหรับ ICT
I CT INFRASTRUCTURE

ผ ล ิ ต ภ ั ณ ฑ ์

โ ครงสร้ า ง
พื ้ น ฐ า น
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เครื่องสำารองไฟฟ้า (Mission Critical Infrastructure Solutions)
	 	 ธุรกิจด้�นเครื่องสำ�รองไฟฟ้�	(MCIS)	ของเดลต้�เรียกได้ว่�เป็น	"พลังที่อยู่เบื้องหลังคว�มส�ม�รถในก�รแข่งขัน"	ผลิตภัณฑ์	MCIS

ของเดลต้�มีบทบ�ทสำ�คัญในก�รทำ�ให้ธุรกิจของลูกค้�	ส�ม�รถแข่งขันท�งธุรกิจได้ดีขึ้น	เดลต้�ได้จัดห�ผลิตภัณฑ์จัดก�รพลังง�นที่มี

ประสิทธิภ�พและเชื่อถือได้	อีกทั้งมีโซลูชั่นด้�นศูนย์เก็บข้อมูล	เพื่อให้ก�รดำ�เนินง�นต�มพันธกิจที่สำ�คัญของลูกค้�มีคว�มต่อเนื่อง	และ

ในเวล�เดียวกันก็ช่วยลดต้นทุนก�รเป็นเจ้�ของ	(Total	Cost	of	Ownership:	TCO)	อีกด้วย	ทั้งนี้	MCIS	ของเดลต้�	มีคว�มเชื่อถือได้	

และเสริมสร้�งประสิทธิภ�พง�นให้แก่ลูกค้�ได้เป็นอย่�งดี

	 	 เดลต้�ได้ช่วยสนับสนุนในก�รจัดสร้�งศูนย์เก็บข้อมูลของ

ลูกค้�เสมอม�ด้วยผลิตภัณฑ์ที่ส�ม�รถใช้พลังง�นได้อย่�งมี

ประสิทธิภ�พ	 มีคว�มยืดหยุ่นในก�รใช้ง�นและเชื่อถือได้สำ�หรับ

ก�รใช้ง�นต�มคว�มต้องก�รเฉพ�ะเจ�ะจงของลูกค้�	 ผลิตภัณฑ์

สำ�หรับโซลูช่ันด้�นโครงสร้�งพื้นฐ�นของศูนย์เก็บข้อมูลหรือ

“InfraSuite”	ของเดลต้�ครอบคลุมตั้งแต่ระบบจัดก�รพลังง�น

ช้ันว�งอุปกรณ์พร้อมส่วนประกอบระบบระบ�ยคว�มร้อนที่

เที่ยงตรงจนถึงระบบบริห�รจัดก�รสิ่งแวดล้อมกลุ่มผลิตภัณฑ์

MCIS	ของเดลต้�มีสินค้�ที่มีคว�มหล�กหล�ย	ตั้งแต่ผลิตภัณฑ์

UPS	 (อุปกรณ์สำ�รองไฟฟ้�)	 ไปจนถึงโซลูชั่นโครงสร้�งพื้นฐ�น

ของศูนย์ข้อมูลหรือ	“InfraSuite”	ซ่ึงเดลต้�ให้บริก�รแบบครอบคลุม

และครบวงจร

ผ ลิ ต ภ ั ณ ฑ ์

โ ครงสร้ า ง
พื ้ น ฐ า น
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	 	 ผลิตภัณฑ์ระบบพลังง�นไฟฟ้�แสงอ�ทิตย์ของบริษัทฯ	ส�ม�รถรองรับก�รใช้ง�นได้ในทุกระดับ	ทั้งที่ใช้ในภ�คครัวเรือน	

เชิงพ�ณิชย์	และในโรงง�นขน�ดใหญ่	นอกจ�กน้ี	ลูกค้�ยังส�ม�รถมีร�ยได้อย่�งสม่ำ�เสมอจ�กก�รข�ยไฟฟ้�เข้�ระบบโครงข่�ยไฟฟ้�ใน

ร�ค�รับซื้อที่รัฐบ�ลรับประกันร�ค�

ผลิตภัณฑ์พลังงานแสงอาทิตย์ในภาคครัวเรือน
	 	 ระบบพลังง�นไฟฟ้�แสงอ�ทิตย์ในภ�คครัวเรือนสำ�หรับบ้�นท่ีเป็นครอบครัวเด่ียวและบ้�นท่ีอยู่หล�ยครอบครัว	 ช่วยให้เป็นอิสระ

จ�กร�ค�พลังง�นที่เพิ่มสูงขึ้น	ช่วยส่งเสริมก�รใช้พลังง�นที่หล�กหล�ย	เชื่อถือได้และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม	

ผลิตภัณฑ์พลังงานแสงอาทิตย์สำาหรับเชิงพาณิชย์
	 	 บริษัทสมัยใหม่รวมถึงสิ่งอำ�นวยคว�มสะดวกต่�งๆ	ในปัจจุบัน	ได้มีก�รสนับสนุนส่งเสริม	ก�รปกป้องสิ่งแวดล้อมรอบตัว	ด้วย

ก�รติดตั้งระบบพลังง�นแสงอ�ทิตย์บนหลังค�	ซึ่งไม่เพียงลดต้นทุนและประหยัดพลังง�น	ยังช่วยอนุรักษ์ทรัพย�กรได้อีกด้วย	

ผลิตภัณฑ์พลังงานแสงอาทิตย์สำาหรับสถานีไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
	 	 อิเล็กทรอนิกส์กำ�ลังที่มีคว�มทนท�นและสมรรถนะสูงในเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ที ่ใช้ในโรงไฟฟ้�

ขน�ดใหญ่	ส�ม�รถรับประกันก�รได้ว่�จะมีพลังง�นที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมไว้ใช้ได้น�นหล�ยทศวรรษ

ผลิตภัณฑ์โครงสร้างพื้นฐานสำาหรับระบบพลังงาน

ENERGY INFRASTRUCTURE

ผ ล ิ ต ภ ั ณ ฑ ์

โ ครงสร้ า ง
พื ้ น ฐ า น
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1. กลุ่มผลิตภัณฑ์ Embedded Power Solutions (EPSBG)
 1.1 ผลิตภัณฑ์ DC-DC Power (DCBU)
	 	 		 สถ�นที่ตั้ง	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	จังหวัดสมุทรปร�ก�ร

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต		 :		 6,863	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น		:		 307	คน

	 	 		 ส�ยก�รผลิต		 :		 10	ส�ย

	 	 		 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :		 คิดเป็นร้อยละ	89	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

 1.2  ผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซัพพลายสำาหรับคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย (CNBU)  
    สถ�นที่ตั้ง		 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	จังหวัดสมุทรปร�ก�ร

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต		 :		 5,367	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น	 :		 463	คน	

	 	 		 ส�ยก�รผลิต		 :		 8	ส�ย

	 	 		 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :		 คิดเป็นร้อยละ	90	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

 1.3  ผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซัพพลายที่มีการออกแบบเฉพาะ (Custom Design Power)
    โรงง�นในประเทศไทย 

	 	 		 สถ�นที่ตั้ง		 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	จังหวัดสมุทรปร�ก�ร

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต		 :		 22,000	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น	 :		 1,406	คน

	 	 		 ส�ยก�รผลิต			 :		 25	ส�ย

	 	 		 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :		 คิดเป็นร้อยละ	70	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

    โรงง�นในสโลว�เกีย  
	 	 		 สถ�นที่ตั้ง	 	 :		 Dubnica	nad	Vahom,	Slovak	Republic

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต					:		 6,500	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น	 :	 136	คน

	 	 		 ส�ยก�รผลิต			 :		 8	ส�ย

	 	 		 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :			คิดเป็นร้อยละ	60	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่			

2. กลุ่มผลิตภัณฑ์ Fan & Thermal Management (FMBG)
 2.1  พัดลมระบายความร้อน (DC Fan)
     พัดลมแบบอัตโนมัติ	(Auto	Fan)
	 	 		 สถ�นที่ตั้ง	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมเวลโกรว์	จังหวัดฉะเชิงเทร�

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต		 :		 8,566	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น	 :		 880	คน

	 	 		 ส�ยก�รผลิต		 :		 39	ส�ย	

	 	 		 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :		 คิดเป็นร้อยละ	80	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

    พัดลมที่ใช้กับง�นระบบ	(System	Fan)
	 	 		 สถ�นที่ตั้ง	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมเวลโกรว์	จังหวัดฉะเชิงเทร�

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต		 :		 2,548	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น	 :		 600	คน

	 	 		 ส�ยก�รผลิต		 :		 18	ส�ย	

	 	 		 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :		 คิดเป็นร้อยละ	80	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

 

กำาลังการผลิตในปี 2560
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2.2  ชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ (ESP LOB)
    อีเอ็มไอ	ฟิลเตอร์	(EMI	Filter) 
	 	 		 สถ�นที่ตั้ง	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมเวลโกรว์	จังหวัดฉะเชิงเทร�

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต		 :			2,620	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น	 :			450	คน	

	 	 		 ส�ยก�รผลิต			 :			18	ส�ย

								 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :		 คิดเป็นร้อยละ	80	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

    โซลินอยด์	(Solenoid)
	 	 		 สถ�นที่ตั้ง	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมเวลโกรว์	จังหวัดฉะเชิงเทร�

	 	 		 พื้นที่ก�รผลิต		 :		 645	ต�ร�งเมตร

	 	 		 จำ�นวนพนักง�น	 :	 100	คน

	 	 		 ส�ยก�รผลิต			 :		 8	ส�ย

	 	 		 ผลิตจริงเฉลี่ย		 :		 คิดเป็นร้อยละ	80	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

3.  ผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซัพพลายที่ใช้สำาหรับรถยนต์ (EVSBG)
	 สถ�นที่ตั้ง			 	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	จังหวัดสมุทรปร�ก�ร

	 พื้นที่ก�รผลิต					 	 :		 16,710	ต�ร�งเมตร

	 จำ�นวนพนักง�น	 	 :	 623	คน

	 ส�ยก�รผลิต									 :		 10	ส�ย	

	 ผลิตจริงเฉลี่ย							 :		 คิดเป็นร้อยละ	70	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

4.  กลุ่มผลิตภัณฑ์ Merchant & Mobile power (MPBG)
	 สถ�นที่ตั้ง			 	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	จังหวัดสมุทรปร�ก�ร

	 พื้นที่ก�รผลิต	 	 	 :			6,516	ต�ร�งเมตร

	 จำ�นวนพนักง�น	 	 :			1,200	คน

	 ส�ยก�รผลิต		 	 	 :			14	ส�ย	

	 ผลิตจริงเฉลี่ย							 :		 คิดเป็นร้อยละ	80	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

5.  กลุ่มผลิตภัณฑ์ ICT Infrastructure (ICTBG) 
 โรงง�นในประเทศไทย 
	 สถ�นที่ตั้ง			 	 	 :		 นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	จังหวัดสมุทรปร�ก�ร

	 พื้นที่ก�รผลิต	 	 	 :		 1,800	ต�ร�งเมตร

	 จำ�นวนพนักง�น	 	 :		 127	คน

	 ส�ยก�รผลิต		 	 	 :		 เพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับระบบโทรคมน�คม	(TPS)	5	ส�ย

	 	 		 	 	 	 	 	 	 ง�นระบบ	1	ส�ย	Power	Distribution	Unit	(PDU)	1	ส�ย	และ	Medical	PDU	1	ส�ย

	 ผลิตจริงเฉลี่ย	 	 	 :		 TPS	คิดเป็นร้อยละ	80	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

	 	 		 	 	 	 	 	 	 ง�นระบบ	คิดเป็นร้อยละ	73	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

 โรงง�นในอินเดีย 

	 สถ�นที่ตั้ง											 :		 Plot	No	38,	Phase	1,	Sector	5,	Integrated	Industrial	Estate,	Pantnagar	

	 	 		 	 	 	 	 	 	 (Rudrapur),	Udhamsingh	Nagar,	Uttarakhand	India	-263153

	 พื้นที่ก�รผลิต	 	 	 :		 13,500	ต�ร�งเมตร	

	 จำ�นวนพนักง�น	 	 :		 250	คน

	 ส�ยก�รผลิต								 :		 เพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับง�นระบบโทรคมน�คม	(TPS)	10	ส�ย

	 	 		 	 	 	 	 	 	 เครื่องสำ�รองไฟฟ้�	(UPS)	2	ส�ย  

	 ผลิตจริงเฉลี่ย				 	 :			TPS	คิดเป็นร้อยละ	70	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

	 	 		 	 	 	 	 	 	 UPS	คิดเป็นร้อยละ	70	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่	
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 โรงง�นในสโลว�เกีย 

	 สถ�นที่ตั้ง											 :		 Dubnica	nad	Vahom,	Slovak	Republic

	 พื้นที่ก�รผลิต	 	 	 :		 3,000	ต�ร�งเมตร	

	 จำ�นวนพนักง�น	 	 :		 120	คน

	 ส�ยก�รผลิต	 	 	 :		 เพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับง�นระบบโทรคมน�คม	(TPS)	12	ส�ย

	 ผลิตจริงเฉลี่ย				 	 :			คิดเป็นร้อยละ	75	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

 โรงง�นในสโลว�เกีย	(Liptovsky	Eltek	Plant)

	 สถ�นที่ตั้ง											 :		 Liptovsky	Hradok,	Slovak	Republic

	 พื้นที่ก�รผลิต	 	 	 :		 3,500	ต�ร�งเมตร	

	 จำ�นวนพนักง�น	 	 :		 300	คน

	 ส�ยก�รผลิต	 	 	 :		 เพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับง�นระบบโทรคมน�คม	(TPS)	12	ส�ย

	 ผลิตจริงเฉลี่ย				 	 :			คิดเป็นร้อยละ	80	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มที่

6. กลุ่มผลิตภัณฑ์ Energy Infrastructure (EISBG)
	 สถ�นที่ตั้ง	 	 	 	 :		 Krishnagiri	Highway,	HOSUR	-	635109,	India

	 พื้นที่ก�รผลิต	 	 	 :		 402	ต�ร�งเมตร

	 จำ�นวนพนักง�น	 	 :		 10	คน

	 ส�ยก�รผลิต	 	 	 :		 Solar	Inverter	1	ส�ย

	 ผลิตจริงเฉล่ีย	 	 	 :			 คิดเป็นร้อยละ	37	ของกำ�ลังก�รผลิตเต็มท่ี 

	 	 โดยผลิตภัณฑ์ส่วนใหญ่ที่ผลิตในประเทศไทยได้รับก�รส่งเสริมก�รลงทุนจ�กคณะกรรมก�รส่งเสริมก�รลงทุน	(BOI)	 โดยได้รับ

สิทธิประโยชน์ดังนี้
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	 	 ร�ยได้ของบริษัทฯ	จำ�แนกต�มกิจก�รที่ได้รับก�รส่งเสริมก�รลงทุนและไม่ได้รับก�รส่งเสริมก�รลงทุนสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่	31

ธันว�คม	2560	และ	2559	ส�ม�รถสรุปได้	ดังนี้	

รวมกิจการที่ไม่ได้รับการส่งเสริมกิจการที่ได้รับการส่งเสริม

393
35,261
35,654

111
120
231

504
35,381
35,885

356
33,300
33,656

งบการเงินเฉพาะกิจการ
ร�ยได้จ�กก�รข�ยและบริก�ร
		ร�ยได้จ�กก�รข�ยในประเทศ
		ร�ยได้จ�กก�รส่งออก
รวมร�ยได้จ�กก�รข�ยและบริก�ร

96
104
200

452
33,404
33,856

2560 25602559 2560 2559 2559

	 	 สิทธิพิเศษท�งภ�ษีที่มีส�ระสำ�คัญที่บริษัทย่อยอื่นๆ	ได้รับ	มีดังนี้

	 	 -		 Delta	Electronics	(Slovakia)	s.r.o.	ได้รับสิทธิพิเศษท�งภ�ษีจ�กรัฐบ�ลของประเทศสโลว�เกียเมื่อวันที่	22	ธันว�คม	2549
	 	 	 	 สำ�หรับผลิตสินค้�ประเภท	Power	Supply	และ	Solar	Inverter	ภ�ยใต้เงื่อนไขที่กำ�หนดบ�งประก�ร	สิทธิพิเศษดังกล่�ว

	 	 	 	 รวมถึงก�รได้รับยกเว้นภ�ษีเงินได้นิติบุคคลเป็นจำ�นวนเงินรวมทั้งสิ้นประม�ณ	6.2	ล้�นยูโรเป็นระยะเวล�	10	ปีนับตั้งแต่

	 	 	 	 ปี	2553	ซึ่งเป็นปีที่เริ่มประกอบกิจก�ร	ในปัจจุบันคงเหลือสิทธิพิเศษดังกล่�วจำ�นวนทั้งสิ้นประม�ณ	1.2	ล้�นยูโร

	 	 -		 Delta	Power	Solutions	(India)	Pvt.	Ltd.	ได้รับสิทธิพิเศษท�งภ�ษีจ�กรัฐบ�ลของประเทศอินเดีย	เมื่อวันที่	1	เมษ�ยน	2551

	 	 	 	 สำ�หรับผลิตสินค้�ประเภท	Telecom	Power	Systems	และ	Un-interrupted	Power	Solutions	ภ�ยใต้เงื่อนไขที่กำ�หนด

	 	 	 	 บ�งประก�ร	 สิทธิพิเศษดังกล่�วรวมถึงก�รได้รับยกเว้นภ�ษีเงินได้นิติบุคคลสำ�หรับกำ�ไรที่ได้จ�กก�รประกอบกิจก�รที่ได้

	 	 	 	 รับก�รส่งเสริมเป็นระยะเวล�	5	ปีนับแต่วันที่เริ่มมีร�ยได้จ�กก�รประกอบกิจก�รนั้นและได้รับลดหย่อนภ�ษีเงินได้นิติบุคคล

	 	 	 	 สำ�หรับกิจก�รที่ได้รับก�รส่งเสริมในอัตร�ร้อยละ	30	ของอัตร�ปกติ	มีกำ�หนด	5	ปีนับจ�กวันที่พ้นกำ�หนดได้รับยกเว้นภ�ษี	

	 	 	 	 ซึ่งจะครบกำ�หนดในวันที่	31	มีน�คม	2561

การจัดหาวัตถุดิบและผู้จำาหน่ายวัตถุดิบ
	 	 วัตถุดิบหลักที่บริษัทฯ	ใช้ในก�รผลิตแบ่งออกเป็น	2	ประเภทใหญ่ๆ	ได้แก่	ชิ้นส่วนอุปกรณ์ไฟฟ้�	(Electrical	parts)	และ

ชิ้นส่วนเชิงกล	(Mechanical	Parts)	 โดยชิ้นส่วนไฟฟ้�ประกอบด้วยชิ้นส่วนประเภทกึ่งตัวนำ�หรือเซมิคอนดักเตอร์	 (ได้แก่	 IC,

	Diode,	Mosfet,	PWM	เป็นต้น)	และชิ้นส่วนประเภท	Passive	(ได้แก่	Capacitors,	Fuse,	Resister	รีเลย์	เป็นต้น)	ซึ่งวัตถุดิบส่วน

ใหญ่นำ�เข้�ม�จ�กประเทศสิงคโปร์	ฮ่องกง	ญี่ปุ่น	ไต้หวัน	ยุโรปและ	สหรัฐอเมริก�	โดยใช้สกุลเงินดอลล่�ร์สหรัฐฯ	เป็นหลักในก�ร

ชำ�ระค่�สินค้�	สำ�หรับชิ้นส่วนเชิงกล	ประกอบด้วย	ง�นปั๊มโลหะ	(Metal	Stamping)	ง�นตัดชิ้นง�น	(Die-casting)	ชุดประกอบส�ยไฟ

(Wire	Harness)	 ง�นฉีดขึ้นรูปพล�สติก	(Plastic	Injection)	แผ่นวงจร	(PWB)	และบรรจุภัณฑ์	(Packaging)	ซึ่งส่วนใหญ่เป็น

ก�รจัดห�จ�กผู้ผลิตในประเทศและนำ�เข้�จ�กประเทศจีนบ�งส่วนเพื่อเป็นก�รกระจ�ยคว�มเสี่ยงและเปรียบเทียบต้นทุน	 ทั้งนี้	 สัดส่วน

มูลค่�ก�รนำ�เข้�ของวัตถุดิบทั้งหมดเทียบกับสัดส่วนก�รสั่งซื้อในประเทศคิดเป็นอัตร�ส่วนประม�ณร้อยละ	70	ต่อ	30	ในปัจจุบัน

บริษัทฯ	 จัดห�วัตถุดิบหลักโดยตรงกับซัพพล�ยเออร์ประม�ณ	1,100	 ร�ย	 (หลังจ�กรวมฐ�นซัพพล�ยเออร์เดียวกันแล้ว)	 โดย

ก�รสั่งซื้อในแต่ละร�ยจะไม่เกินร้อยละ	6.7	ของยอดก�รสั่งซื้อทั้งหมดของบริษัทฯ	ทั้งนี้	ซัพพล�ยเออร์ที่จำ�หน่�ยวัตถุดิบให้เดลต้�

ต้องได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�น	ISO9001,	ISO14001,	ONSAS18001,	TS16949	และอื่นๆ	ที่บริษัทกำ�หนดอีกด้วย

	 	 ต�มที่เคยร�ยง�นไว้เกี่ยวกับก�รวิเคร�ะห์สถ�นะท�งก�รเงินในเชิงลึกของซัพพล�ยเออร์ร�ยสำ�คัญหลังจ�กวิกฤตก�รเงิน

โลกนั้น	บริษัทฯ	ได้ศึกษ�เพิ่มเติมเกี่ยวกับก�รกระจ�ยคว�มหล�กหล�ย	ทั้งในส่วนของวัตถุดิบและที่ตั้งท�งภูมิศ�สตร์ในห่วงโซ่

อุปท�นของส�ยก�รผลิตของซัพพล�ยเออร์เหล่�นั้นด้วยเพื่อลดคว�มเสี่ยงต่อก�รข�ดแคลนวัตถุดิบอันอ�จเกิดจ�กคว�มผิดปกติ

ของสภ�พอ�ก�ศหรือภัยพิบัติร้�ยแรงในอน�คต	ทั้งนี้	 แม้ในปี	2560	สถ�นก�รณ์อุปท�นของชิ้นส่วนเซมิคอนดักเตอร์และส่วน

ประกอบ	Passive	จะค่อนข้�งตึงตัวแต่ด้วยก�รทำ�ง�นเป็นทีมและคว�มร่วมมืออย่�งใกล้ชิดกับซัพพล�ยเออร์พันธมิตร	บริษัทฯ	

ส�ม�รถหลีกเลี่ยงปัญห�ต่�งๆ	ที่เกี่ยวข้องกับก�รจัดห�วัตถุดิบไปได้

	 	 ในปี	2561	บริษัทฯ	ค�ดว่�จะเกิดภ�วะตึงตัวในก�รจัดห�ชิ้นส่วนเซมิคอนดักเตอร์และส่วนประกอบ	Passive	ไปอีกอย่�งน้อย

จนถึงไตรม�สที่	2	ทั้งนี้	บริษัทฯ	จะยังคงติดต�มและทำ�ง�นอย่�งใกล้ชิดกับซัพพล�ยเออร์พันธมิตร	เพื่อป้องกันก�รเกิดภ�วะ

ชงักงันในก�รดำ�เนินง�น

หน่วย : ล้�นบ�ท



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560
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	 	 	 จ�กที่ได้ร�ยง�นไว้ในปีที่ผ่�นม�ว่�บริษัทฯ	ได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�น	ISO	13485	ซึ่งเป็นม�ตรฐ�นสำ�หรับก�รผลิตแหล่งจ่�ยไฟ

ในเครื่องมือแพทย์เพื่อก�รวินิจฉัยด้วยภ�พ	(Manufacturing	of	Power	Supply	for	Active	Medical	Devices	for	Diagnostic	Imaging)

ซึ่งม�ตรฐ�นดังกล่�วได้กำ�หนดเพียงให้องค์กรที่ได้รับก�รรับรองต้องแสดงให้เห็นว่�มีระบบคุณภ�พที่มีประสิทธิภ�พและได้รับก�รบำ�รุง

รักษ�ที่เหม�ะสม	แต่ยังมีข้อระบุอื่นที่แตกต่�งไป	 เช่น	ก�รส่งเสริมและก�รสร้�งคว�มรู้และเข้�ใจเกี่ยวกับข้อกำ�หนดด้�นกฎระเบียบ

ถือเป็นคว�มรับผิดชอบของผู้บริห�ร	กฎระเบียบระบบคุณภ�พสำ�หรับอุปกรณ์ท�งก�รแพทย์ที่จำ�หน่�ยในสหรัฐอเมริก�ที่บังคับใช้

โดยองค์ก�รอ�ห�รและย�ของสหรัฐอเมริก�	(the	United	States	Food	and	Drug	Administration	-	FDA)	หรือบทบัญญัติเครื่องมือแพทย์

(Medical	Devices	Directive)	ซึ่งเป็นสิ่งจำ�เป็นสำ�หรับก�รทำ�ธุรกิจในสหภ�พยุโรป	นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ต้องมีก�รควบคุมสภ�พ

แวดล้อมในก�รทำ�ง�นเพื่อให้มีมั่นใจในคว�มปลอดภัยของผลิตภัณฑ์	 มุ่งเน้นด้�นก�รบริห�รจัดก�รคว�มเสี่ยงและก�รดำ�เนินก�รให้มี

ก�รควบคุมก�รออกแบบในระหว่�งที่มีก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์	เป็นต้น	ทั้งนี้	ก�รปฏิบัติต�มม�ตรฐ�น	ISO	13485	ถือเป็นก้�วแรกที่จะนำ�

ไปสู่คว�มสำ�เร็จในก�รปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดด้�นกฎระเบียบของยุโรปอีกด้วย

การจัดการวัสดุสำาหรับธุรกิจยานยนต์
   บริษัทฯ	จัดห�วัตถุดิบจ�กซัพพล�ยเออร์ที่ผ่�นก�รคัดเลือกแล้วต�มกระบวนก�รที่กำ�หนด	ซึ่งร�ยชื่อซัพพล�ยเออร์ที่ผ่�น

ก�รคัดเลือกจะม�พร้อมกับร�ยง�นข้อดีจ�กก�รจัดซื้อจ�กซัพพล�ยเออร์นั้นๆ	พร้อมบทวิเคร�ะห์ศักยภ�พและ/หรือร�ยง�นก�ร

ตรวจสอบซัพพล�ยเออร์ต�มกระบวนก�รตรวจสอบของ	VDA	6.3	อนึ่งเพื่อให้แน่ใจว่�ก�รดำ�เนินก�รจะส�ม�รถเสร็จได้ทันเวล�

และมีคุณภ�พต�มที่กำ�หนดไว้	ซัพพล�ยเออร์จะต้องเสนอแผนโครงก�รที่ส�ม�รถสร้�งประสิทธิผลต�มม�ตรฐ�น	ISO/TS	16949,	

VDA	2	และอื่นๆ	ที่จำ�เป็นด้วย

	 	 	นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ยังใช้ประโยชน์จ�กรหัสส�กล	D-U-N-S	Number	ซึ่งเป็นรหัสที่ใช้ระบุคว�มน่�เชื่อถือท�งธุรกิจของบริษัท

ที่บริษัทมีอยู่	 เชื่อมโยงค้นห�	D-U-N-S	Number	 ของซัพพล�ยเออร์ที่เกี่ยวข้องกับก�รผลิตรถยนต์ในของสหภ�พยุโรปเพื่อช่วยตรวจ

สอบคว�มน่�เชื่อถือท�งธุรกิจซัพพล�ยเออร์ด้วย	ในอีกด้�นหนึ่ง	ภ�พรวมคว�มแข็งแกร่งของบริษัทฯ	ผ่�น	D-U-N-S	Number	ก็ช่วย

ต่อยอดก�รเติบโตท�งธุรกิจและสร้�งโอก�สในก�รได้สัญญ�ก�รค้�ม�กขึ้นด้วย

(VDA	6.3	เป็นเครื่องมือสำ�หรับก�รตรวจสอบกระบวนก�รผลิตในอุตส�หกรรมย�นยนต์ต�มม�ตรฐ�นของสม�คมอุตส�หกรรมย�นยนต์ประเทศเยอรมัน)	

การจัดการสารที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม (Environment-Related Substances - ERS) ในผลิตภัณฑ์
	 	 	 บริษัทฯ	ใช้ม�ตรฐ�นระบบก�รจัดก�รคุณภ�พ	IECQ	/	QC080000	พร้อมกับส่งเสริมระบบก�รจัดก�รผลิตภัณฑ์สีเขียว	(Green	Product

Management	-	GPM)	ในโรงง�นหลักที่สำ�คัญของบริษัทฯ	ทั้งนี้	ก�รดำ�เนินก�รต�มม�ตรฐ�น	IECQ	จะทำ�บนพื้นฐ�นลักษณะคว�มเสี่ยง

ของแต่ละวัสดุ	ส่วนระบบก�รจัดก�รผลิตภัณฑ์สีเขียว	(GPM)	เป็นสิ่งที่บริษัทฯ	ใช้เป็นแนวท�งในก�รแบ่งปันข้อมูลด้�นสิ่งแวดล้อม

ในห่วงโซ่อุปท�น	โดยเมื่อเร็วนี้ได้มีก�รออกข้อกำ�หนดด้�นสิ่งแวดล้อมในระดับน�น�ช�ติ	เช่น	ส�รควบคุมล่�สุดของสหภ�พยุโรป	คือ

RoHS	2.0	REACH	SVHC	บริษัทฯ	ได้ดำ�เนินก�รส่งต่อข้อมูลนี้ต่อไปยังซัพพล�ยเออร์พันธมิตรเพื่อใช้เป็นข้อมูลอ้�งอิง	และปฏิบัติให้เป็น

ไปต�มข้อกำ�หนด

การควบคุมการใช้แร่ที่มีข้อขัดแย้ง
	 	 บริษัทฯ	 มีนโยบ�ยก�รเลิกใช้แร่ที่มีข้อขัดแย้งและได้ขอให้ซัพพล�ยเออร์ที่จัดห�วัตถุดิบที่อ�จเกี่ยวข้องตอบแบบสอบถ�มใน	

"แบบสำ�รวจแหล่งที่ม�ของแร่และโลหะ"	(Metal	Origin	Survey	Form)	และลงน�มใน	"แถลงก�รณ์ก�รไม่ใช้โลหะต้องห้�ม"	(Statement

of	Non-use	of	Conflict	Metals)	ซึ่งบริษัทฯ	ได้สื่อส�รนโยบ�ยนี้อย่�งต่อเนื่องกับซัพพล�ยเออร์หลักของบริษัทฯ	โดยเชื่อมโยงเข้�กับ

คว�มรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร	 อีกทั้งยังให้สินแร่ได้รับก�รตรวจสอบแหล่งกำ�เนิดโดย	 "RBA"	 Responsible	 Business	 Alliance

(EICC	 เดิม)	หรือหน่วยง�นอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้องด้วย ทั้งนี้	ณ	สิ้นเดือนพฤศจิก�ยน	2560	มีซัพพล�ยเออร์ของบริษัทฯ	ประม�ณร้อยละ	99	

ได้ลงน�มใน	"แถลงก�รณ์ก�รไม่ใช้โลหะต้องห้�ม"	แล้ว

การให้คำาปรึกษาการตรวจสอบ RBA (RBA Verification Consultation)
	 	 บริษัทฯ	เริ่มให้คำ�ปรึกษ�ก�รตรวจสอบต�มแนวท�งของ	"RBA"	Responsible	Business	Alliance	(EICC	เดิม)	ตั้งแต่ปี	2557

เพื่อลดคว�มเสี่ยงด้�นสิ่งแวดล้อม	สังคมและธรรมม�ภิบ�ล	(ESG	risks)	ในห่วงโซ่อุปท�นและเพิ่มขีดคว�มส�ม�รถในก�รแข่งขันในเวล�

เดียวกัน	ทีมง�นให้คำ�ปรึกษ�และตรวจสอบของบริษัทฯ	จัดต้ังข้ึนด้วยคว�มร่วมมือจ�กหล�ยฝ่�ยท่ีเก่ียวข้อง	ได้แก่	ฝ่�ยทรัพย�กรบุคคล

ฝ่�ยคว�มปลอดภัยของแรงง�น	ฝ่�ยกิจก�รโรงง�น		และฝ่�ยจัดซื้อ	โดยทีมง�นจะทำ�ก�รตรวจสอบต�มแนวท�งของ	RBA	พร้อมให้

คำ�ปรึกษ�กับซัพพล�ยเออร์ร�ยสำ�คัญ ที่มีคว�มเสี่ยงด้�น	ESG	สูง	ซึ่งพบว่�ยังมีซัพพล�ยเออร์อีกจำ�นวนม�กที่ยังส�ม�รถปรับปรุงระบบ

ก�รจัดก�ร	 RBA	 ด้�นคว�มปลอดภัยและสุขอน�มัยให้ดีข้ึนได้อีก	 ท้ังน้ี	 เพ่ือให้ส�ม�รถจัดก�รกับปัญห�ต่�งๆ	 ท่ีเก่ียวเน่ืองได้	 ทีมง�นฯ	

ได้แบ่งปันประสบก�รณ์	 โดยก�รแนะนำ�และสนับสนุนก�รใช้ระบบจัดก�รของบริษัทฯ	 ให้แก่ซัพพล�ยเออร์	 นอกจ�กน้ี	 ทีมง�นยังได้

ติดต�มสถ�นะของซัพพล�ยเออร์เพื่อให้มั่นใจว่�มีก�รปรับปรุงอย่�งต่อเนื่อง
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	 	 ณ	สิ้นเดือนพฤศจิก�ยน	2560	ซัพพล�ยเออร์ของบริษัทฯ	ร้อยละ	96.1	 ได้ลงน�มในประก�ศรับรองก�รปฏิบัติต�มจรรย�บรรณ

ของ	 RBA	(Declaration	of	Compliance	with	 RBA	Code	of	Conduct)	 นอกจ�กนี้	 บริษัทฯ	 ยังจัดให้มีก�รตรวจประเมิน	 RBA	

ณ	สถ�นประกอบก�ร	(RBA	On-Site	Audit)	 โดยเน้นก�รตรวจสอบซัพพล�ยเออร์ในประเทศ	ซึ่งจ�กก�รตรวจสอบพบว่�ซัพพล�ยเออร์

ในประเทศทั้งหมดของบริษัทฯ	ส�ม�รถปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดด้�นจริยธรรมของ	RBA	ได้

การจัดการลดคาร์บอนไดออกไซด์ การประหยัดพลังงาน/ปริมาณก๊าซเรือนกระจก
	 	 เพื่อให้ส�ม�รถดำ�เนินก�รต�มพันธกิจของบริษัทฯ	ในก�ร	"ใส่ใจสิ่งแวดล้อม	ประหยัดพลังง�น	สร้�งโลกสีเขียว"	บริษัทฯ	ได้ดำ�เนินก�ร

ร่วมกับซัพพล�ยเออร์อย่�งต่อเนื่องในก�รลดก�รปล่อยก๊�ซค�ร์บอนไดออกไซด์	 ซึ่งไม่เพียงช่วยลดต้นทุนก�รดำ�เนินง�นของทั้งบริษัทฯ

และซัพพล�ยเออร์	แต่ยังช่วยเพิ่มขีดคว�มส�ม�รถในก�รแข่งขันในทั้งห่วงโซ่อุปท�นอีกด้วย

การผนึกความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) ลงในห่วงโซ่อุปทาน  

	 	 ในปี	2560	บริษัทฯ	ได้จัดทำ�แบบสอบถ�มด้�นคว�มรับผิดชอบต่อสังคม	(CSR)	สำ�หรับซัพพล�ยเออร์ท�ง	WEB	PORTAL	

(ว่�ด้วยเรื่องก�รจัดก�รองค์กร	คว�มปลอดภัยด้�นอ�ชีวอน�มัย	สิ่งแวดล้อมและพนักง�น)	เพื่อรวบรวมและวิเคร�ะห์ข้อมูล

การสร้างห่วงโซ่อุปทานสีเขียว
  ในปี	2561	บริษัทฯ	ยังคงไว้ซึ่งโครงก�ร	"ห่วงโซ่อุปท�นสีเขียว"	(Green	Supply	Chain)	ที่มุ่งเน้นนโยบ�ยสีเขียวเพื่อใช้กับ

ซัพพล�ยเออร์	 กระบวนก�รผลิตและผลิตภัณฑ์	 ผ่�นก�รดำ�เนินก�รต�มโครงก�รลดก�รปล่อยก๊�ซค�ร์บอนไดออกไซด์ของบริษัทฯ	

(ได้แก่	ก�รลดก๊�ซเรือนกระจก	(GHG)	ก�รลดก�รใช้น้ำ�	และก�รลดของเสีย)	โดยบริษัทฯ	จัดให้มีก�รสื่อส�รกับซัพพล�ยเออร์	ก�ร

ทำ�กิจกรรมเพื่อก�รเรียนรูอ้ย่�งสม่ำ�เสมอ	และใช้ก�รจัดสรรก�รสั่งซื้อเป็นเครื่องมือกระตุ้นให้ซัพพล�ยเออร์เข้�ร่วมในกิจกรรมด้�นคว�ม

รับผิดชอบต่อสังคมดังกล่�วด้วย



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

029

359
170
	88
	20
	22
	45
	57
	16
	13
790

	 	 หัวใจสำ�คัญของง�นด้�นวิจัยและพัฒน�ในปี	 2560	 คือ	 ก�รต่อยอดธุรกิจและก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์ด้�นย�นยนต์อิเล็กทรอนิกส์	

ตลอดจนมุ่งเพ่ิมประสิทธิภ�พผลิตภัณฑ์ต่�งๆ	 ให้เหม�ะกับก�รใช้ง�นรูปแบบต่�งๆ	 สำ�หรับกลุ่มลูกค้�ท่ีหล�กหล�ยข้ึน	 รวมถึงพัฒน�

ผลิตภัณฑ์ประหยัดพลังง�นให้มีประสิทธิภ�พและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมม�กข้ึน		

	 	 เพื่อคงคว�มเป็นผู้นำ�ตล�ดด้�นด้�นเทคโนโลยีประหยัดพลังง�นและประสิทธิภ�พผลิตภัณฑ์	รวมถึงเพื่อให้เข้�ใจคว�มต้องก�รของ

ลกูค�้อย�่งแทจ้รงิ	เดลต�้ไดล้งทนุด�้นก�รวจิยัและพฒัน�อย�่งตอ่เนือ่งในศนูยว์จิยัและพฒัน�ทีก่ระจ�ยอยูใ่นทวปีเอเชยีและยโุรป

และเดลต้�ยังร่วมมือกับมห�วิทย�ลัยชั้นนำ�เพื่อสร้�งสรรค์นวัตกรรมต�มแนวคิดที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	และเพื่อสร้�งคนรุ่นใหม่ที่

มีคว�มส�ม�รถในก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ	ที่ใช้เทคโนโลยีอันทันสมัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอีกด้วย	

	 	 เดลต้�เช่ือม่ันว่�ก�รทำ�ง�นอย่�งใกล้ชิดกับลูกค้�จะช่วยให้เร�ส�ม�รถตอบสนองคว�มต้องก�รของลูกค้�ได้ดีข้ึน	 โดยเดลต้�ได้

แลกเปล่ียนและรับฟังมุมมองของลูกค้�หลักท่ีเป็นบริษัทช้ันนำ�ระดับโลกด้�นเทคโนโลยีท่ีล้ำ�สมัย	และลูกค้�ร�ยใหม่ในอุตส�หกรรมอ่ืนๆ	

อย่�งต่อเน่ือง	 ดังน้ัน	 เร�จึงมีโอก�สม�กข้ึนในก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์และเทคโนโลยีให้ส�ม�รถรองรับท้ังคว�มต้องก�รของอุตส�หกรรม

ในปัจจุบัน	และเตรียมพร้อมสำ�หรับคว�มต้องก�รใหม่ๆ	ในอน�คต

	 	 อย่�งไรก็ต�ม	เดลต้�ยังคงเป็นผู้นำ�อุตส�หกรรมอิเล็กทรอนิกส์ตลอดหล�ยสิบปีที่ผ่�นม�	โดยเร�ยังคงให้คว�มสำ�คัญกับคว�ม

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเช่นเดิมเพื่อเป็นส่วนสำ�คัญในก�รลดมลพิษให้โลกใบนี้

ค่�ใช้จ่�ยด้�นก�รวิจัยและพัฒน�เปรียบเทียบย้อนหลัง	5	ปี

จำ�นวนพนักง�นด้�นวิจัยและพัฒน�ในแต่ละศูนย์วิจัยและพัฒน�

การวิจัยและพัฒนา

หน่วย

ที่ตั้งศูนย์วิจัยและพัฒนา

2556

2556

2557

2557

2558

2558

2559

2559

2560

2560

ล้�นดอลล�ร์สหรัฐ
%	ของยอดข�ย

60.96
4.5%

333
175
	85
	18
	23
	44
	64
	16
	15
773

60.12
4.4%

313
175
	83
	18
	21
	49
	73
	15
	15
762

58.15
4.2%

	353
	172
		83
		16
		25
		48
	120
		15
		16
	848

71.52
5.4%

80.08
5.5%

ค่�ใช้จ่�ยด้�นวิจัยและพัฒน�
สัดส่วนค่�ใช้จ่�ยด้�นวิจัยและพัฒน�เทียบกับยอดข�ย

ประเทศไทย
Soest
Teningen
Switzerland
Finland	&	Poland
Hangzhou
Gurgaon
Romania
East	Kilbride
จำานวนพนักงานรวม

ผลิตภัณฑ์ที่ใช้กับระบบคอมพิวเตอร์เครือข่ายและระบบเก็บข้อมูล (Server Storage Networking - SNT)
	 	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ทั่วโลกได้สั่งสมคว�มรู้และประสบก�รณ์ย�วน�นหล�ยทศวรรษในก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์

ซัพพล�ยที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูงสำ�หรับลูกค้�ที่เป็นบริษัทชั้นนำ�ในอตุส�หกรรมเทคโนโลยีส�รสนเทศ	เครือข่�ย	และโทรคมน�คม	ดังน้ัน

เร�จึงส�ม�รถนำ�คว�มรู้ดังกล่�วม�ประยุกต์ใช้ในก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ๆ	 ได้เป็นอย่�งดี	 เร�มั่นใจว่�ศักยภ�พในก�รวิจัย

และพัฒน�ของเร�จะทำ�ให้เร�ยืนหยัดเป็นผู้ให้บริก�รโซลูชันได้อย่�งครบวงจร

 

	341
	161
		84
		11
			8
		71
154
		15
		21
	866
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	 	 ในปี	2560	เดลต้�ได้รับร�งวัลพัฒน�ออกแบบระบบก�รจัดก�ร

พลังง�นแบบตู้เปิด	(Power	Shelf)	 หรือ	Rack	 ขน�ด	19	 น้ิว	 ต�ม

ม�ตรฐ�นท่ีกำ�หนด	ซ่ึงส�ม�รถรองรับเพ�เวอร์ซัพพล�ย	(PSU)	ขน�ด

เอ�ต์พุต	3200W/12V		ได้ถึง	6	ตัว	ซ่ึงแต่ละเอ�ต์พุตจะถูกออกแบบ

ให้มีก�รจำ�กัดกระแสไว้	 อุปกรณ์น้ีส�ม�รถแยกกระแสเอ�ต์พุตได้เป็น	

50	 เอ�ต์พุตย่อย	 และแต่ละเอ�ต์พุตส�ม�รถจ่�ยพลังง�นเหมือนกับ

เพ�เวอร์ซัพพล�ยขน�ดเอ�ต์พุต	 400W	 โดยมีคุณสมบัติเช่นเดียวกับ

เพ�เวอร์ซัพพล�ยแบบท่ีแปลงจ�กกระแสสลับเป็นกระแสตรง	 (AC/

DC)	เช่น	PMBus	Monitoring	สวิตช์เปิด/ปิด	คว�มส�ม�รถท่ีจะถอด

เข้�ถอดออกจ�กตู้	หรือ	Rack	ในกรณีตัวใดตัวหน่ึงเสียหรือทำ�ง�นผิด

ปกติ	 โดยระบบยังทำ�ง�นได้ต�มปกติและไม่มีก�รหยุดชะงัก	 (Hot-

plug)	และอุปกรณ์ควบคุมกระแสไฟและป้องกันไฟลัดวงจร	เป็นต้น	

	 	 นอกเหนือไปจ�กคว�มส�ม�รถในก�รออกแบบเพ�เวอร์ซัพพล�ยได้เป็นอย่�งดีแล้ว	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ยังประสบ

คว�มสำ�เร็จในก�รต่อยอดผลิตภัณฑ์ต่�งๆ	รวมถึงผลิตภัณฑ์สำ�หรับด�ต้�เซนเตอร์	เช่น	ชั้นว�งเซริ์ฟเวอร์ที่ประกอบด้วยแผงและตัว

จ่�ยไฟย่อยแบบถอดประกอบได้	 เป็นต้น	 ทั้งนี้	 ทีมวิจัยและพัฒน�ยังส�ม�รถตอบสนองคว�มต้องก�รของลูกค้�โดยพัฒน�และนำ�

เสนอโซลูชั่นเต็มรูปแบบให้เหม�ะกับคว�มต้องก�รของลูกค้�อย่�งครบถ้วน	 

โซลูชั่นสำาหรับยานยนต์ไฟฟ้า (EV)
	 	 ในปี	2560	ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ได้นำ�อุปกรณ์แปลงไฟ	DC/DC	(DC/DC	Converter)	 และช�ร์จเจอร์ที่ใช้ในรถยนต์

ไฟฟ้�	(Onboard	Charger)	ออกสู่ส�ยก�รผลิตเชิงพ�ณิชย์เรียบร้อยแล้ว	และยังได้ปรับปรุงพัฒน�ผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่แล้ว	อ�ทิ	อุปกรณ์

ชุดเชื่อมต่อแบตเตอรี่	(Battery	Junction	Box)	และช�ร์จเจอร์ที่ใช้ในรถยนต์ไฟฟ้�	(Onboard	Charger)	ให้เหม�ะกับก�รใช้ง�นกับ

ย�นยนต์รูปแบบใหม่ๆ	 อีกด้วย	 สำ�หรับในปี	2561	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ได้เริ่มพัฒน�ต้นแบบตัวต้นแบบผลิตภัณท์แปลงไฟ	

DC/DC	2	รุ่น	(2.5kW	และ	3.7kW)	และอุปกรณ์วัดละแสดงผลค่�ก�รทำ�ง�นต่�งๆในเวล�ที่เชื่อมต่อกับ	Battery	Junction	Box	ซึ่งจะ

กล�ยเป็นม�ตรฐ�นของรถยนต์ไฟฟ้�และใช้ได้ในหล�ยๆ	แพลตฟอร์ม

	 	 เดลต้�มุ่งขย�ยฐ�นลูกค้�โดยก�รต่อยอดและพัฒน�เทคโนโลยีปัจจุบันและปรับปรุงให้ตรงกับคว�มต้องก�รที่หล�กหล�ยของ

ลูกค้�แต่ละร�ย	ทั้งนี้	ก�รที่เดลต้�ส�ม�รถผสมผส�นเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่หล�กหล�ยไว้ในอุปกรณ์หรือระบบเดียวทำ�ให้เดลต้�

กล�ยเป็นผู้นำ�ด้�นโซลูชันแบบองค์รวมอย่�งแท้จริง	

	 	 เดลต้�ได้พัฒน�ผลิตภัณฑ์ที่มีประสิทธิภ�พสูงสุด	(Peak	Efficiency)	 ม�กกว่�ร้อยละ	98	 ที่ให้เอ�ต์พุต	3000W	 และ	6000W	

และมีอัตร�ก�รจ่�ยพลังง�น	(Power	density)	 ม�กกว่�	60W	 ต่อต�ร�งนิ้ว	 สำ�หรับเพ�เวอร์ซัพพล�ยแรงดัน	54V	 ยังใช้เทคโนโลยี	

Si-Mosfet	แบบดั้งเดิม	แต่ได้เพิ่มเทคนิคพิเศษในก�รควบคุมและปรับแต่งสัญญ�ณ	(Modulation)	เพื่อเพิ่มประสิทธิภ�พให้สูงขึ้นโดย

เทคโนโลยีพื้นฐ�นแบบน้ีส�ม�รถนำ�ม�ดัดแปลงหรือปรับเปลี่ยนให้ใช้ได้ต�มคว�มต้องก�รของลูกค้�อย่�งรวดเร็วโดยเฉพ�ะกับผลิต

ภัณท์ที่มีม�ตรฐ�นแพลตฟอร์มเดียวกันและได้ผลสำ�เร็จที่ดี	

เส้นกราฟโค้งที่แสดงประสิทธิภาพการทำางานเกินพิกัดของ All-Si PSUs (6000W & 3000W variants) โดยใช้ต้นทุนมาตรฐาน Mosfets อย่างมี

ประสิทธิภาพ

AC/DC	Power	Shelf	ที่ทำ�ให้กับ	19.org

(19,2kW	50	fused	12V	outputs)

	 	 ทั้งนี้	 อุปกรณ์ดังกล่�วจะส�ม�รถใส่เพ�เวอร์ซัพพล�ยได้ถึง	50	 ตัวซึ่งมีขน�ดสูงเท่�กับ	1U	 และส�ม�รถนำ�ไปติดตั้งใน	Rack	

ม�ตรฐ�นได้ต�มปรกติ	 และยังมีจุดเด่นที่ส�ม�รถจ่�ยพลังง�นแบบแยกส่วน	(Distributed	power	architecture)	 โดยมีก�รจัดระบบ

แบบโมดูล	(Modular)	หรือ	จะจัดก�รระบบรวมพลังง�นเข้�ด้วยกันโดยมีก�รควบคุมระบบจ�กศูนย์กล�งเพื่อที่จะทำ�จ่�ยพลังง�นได้สูง

ขึ้น	(High-power	centralized	architecture)	นอกจ�กก�รออกแบบและพัฒน�ผลิตภัณฑ์ที่ซับซ้อนแล้ว	
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  ก�รใช้เทคโนโลยีช้ันสูงเพื่อผลิตและควบคุมกำ�ลังไฟ

ทำ�ให้เดลต้�พัฒน�ผลิตภัณฑ์ที่เสถียร	มีประสิทธิภ�พ	ใช้ง�นได้

หล�กหล�ยและเชื่อถือได้ให้กับลูกค้�ของเร�	

  ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ได้ออกแบบช�ร์จเจอร์

ไร้ส�ยขน�ด	1kW	และจะเริ่มผลิตในเชิงพ�ณิชย์ในปี	2561	

โดยลูกค้�และตล�ดให้ก�รตอบรับผลิตภัณฑ์น้ีเป็นอย่�งดี

จ�กก�รทดลองใช้ง�น	นอกจ�กนี้แล้ว	ทีมวิจัยและพัฒน�ของ

เดลต้�ยังค�ดว่�จะได้ออกแบบและผลิตช�ร์จเจอร์แบบไร้

ส�ยขน�ด	30kW	และ	20kW	สำ�หรับรถฟอร์คลิฟท์อีกด้วย	

	 	 ในปี	2560	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ได้สร้�งสรรค์นวัตกรรมที่หล�กหล�ยเพื่อส่งต่อผลิตภัณฑ์คุณภ�พที่คุ้มค่�และคุ้ม

ร�ค�ให้กับลูกค้�สำ�หรับก�รใช้ง�นเชิงอุตส�หกรรมและก�รแพทย์ อ�ทิ	 ระบบอัตโนมัติสำ�หรับโรงง�นอุตส�หกรรม	 เครื่องจักกลและ

หุ่นยนต์เทคโนโลยีก�รอัดประจุไฟสำ�หรับเครื่องอัลตร�ซ�วด์	เครื่องช่วยห�ยใจและเครื่องฟอกไต	เป็นต้น	

	 	 ผลง�นอ่ืนๆของทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ยังรวมถึง

อุปกรณ์แปลงไฟแบบไซน์เวฟ	(Sinewave	Converter)	ซึ่งเป็น

เพ�เวอร์ซัพพล�ยที่แปลงไฟฟ้�กระแสตรงและกระแสสลับ

ได้อย่�งต่อเนื่อง	 และมีคุณสมบัติสำ�คัญคือ	 ส�ม�รถทำ�ก�ร

ควบคุมได้ทั้งแบบเชิงเส้น	(Linear)	และแบบต่อเนื่อง	(Continuous)

ในช่วงแรงดันเอ�ต์พุตต้ังแต่ร้อยละ	0-100	ทำ�ให้อุปกรณ์น้ี

ส�ม�รถใช้ง�นได้ทุกท่ีท่ัวโลก	อีกท้ังอุปกรณ์น้ียังมีประสิทธิภ�พ

สูงสุดท่ีร้อยละ	98	และมีขน�ดเล็ก 

	 	 สำ�หรับในอุตส�หกรรมอื่นๆ	ทีมวิจัยและพัฒน�ของ

เดลต้�ก็ได้ออกแบบเพ�เวอร์ซัพพล�ยอีกหล�ยรูปแบบ	 เช่น

เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับระบบบำ�บัดน้ำ�	เครื่องพิมพ์	3D	

ขน�ดใหญ่	 ระบบควบคุมอุณหภูมิที่ต้องก�รคว�มแม่นยำ�สูง

(สำ�หรับก�รฟอกเลือด)	และตัวขับมอเตอร์	เป็นต้น 

ชาร์จเจอร์ไร้สาย 

เพาเวอร์ซัพพลายออกแบบเฉพาะสำาหรับงานอุตสาหกรรม/การแพทย์ (IM) และอุปกรณ์อัดประจุไฟฟ้า
สำาหรับอุตสาหกรรมยานยนต์ไฟฟ้า (IEV)

	 	 นอกจ�กนี้	 เดลต้�ยังได้พัฒน�และผลิตอุปกรณ์ควบคุมก�รอัดประจุแบบกระแสตรง	(DC	Charging	Box)	ต�มม�ตรฐ�นที่ใช้

ในอเมริก�	ยุโรป	และเอเชีย	(CHAdeMO	และ	GB/T)	และจะได้พัฒน�อุปกรณ์ให้ได้หล�กหล�ยขึ้นเพื่อรองรับแรงดันและกระแสไฟ

ที่แตกต่�งกันไป	

	 	 เดลต้�ได้พัฒน�เทคโนโลยีที่ใช้แพลตฟอร์มแบบแยกส่วนอย่�งต่อเนื่องในหล�ยรูปแบบ	เช่น	ก�รเพิ่มกำ�ลังวัตต์จ�กโมดูล	3.7	kW	

จำ�นวน	3	ชิ้น	เป็นโมดูล	7.4	kW	จำ�นวน	3	ชิ้นเพื่อให้ได้กำ�ลังไฟ	22	kW	สำ�หรับแบตเตอรี่ย�นยนต์แบบช�ร์จเร็ว	โดยโมดูลเหล่�นี้เป็น

นวัตกรรมล่�สุดในก�รประกอบชิ้นส่วนและองค์ประกอบอื่นๆ	 เข้�ด้วยกันเพื่อให้ได้อัตร�ก�รจ่�ยพลังง�นต�มคว�มต้องก�รของลูกค้�

และใช้เทคโนโลยีที่เชื่อถือได้

	 	 ในปี	 2560	 เดลต้�ได้เริ่มดำ�เนินโครงก�รใหม่ให้กับลูกค้�หล�ย

โครงก�ร	รวมถึงต่อยอดพัฒน�ผลิตภัณฑ์ตัวเดิมอย่�งต่อเนื่อง	เช่น	

พัฒน�	On-Board-Charger	(OBC)	ท่ีมีกำ�ลังวัตต์หล�ยๆ	ขน�ด	(กำ�ลัง

ไฟ	3.7kW	9.6kW	และ	11kW)	จ�กที่ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ได้

ดำ�เนินก�รไปแล้ว	โดยปัจจุบัน	OBC	รุ่นใหญ่ท่ีสุดส�ม�รถใช้ได้กับไฟฟ้�

แบบเฟสเดียวและ	3	เฟสในอเมริก�	ยุโรป	และเอเชีย	และได้ออกแบบ

โดยใช้เทคโนโลยีแบบแยกส่วน	(Modular	Technology)	ซ่ึงเป็นเทคโนโลยี

พ้ืนฐ�นของเดลต้�	อีกท้ังยังได้พัฒน�	OBC	ขน�ด	800V/3.7kW	สำ�หรับ

ลูกค้�ร�ยอื่นอีกด้วย

11kW On-Board-Charger โดยสามารถปรับใช้ได้กับไฟฟ้า

แบบ 1-phase และ 3-phase ได้

อุปกรณ์แปลงไฟแบบไซน์เวฟ (Sinewave Converter)
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	 	 ในปี	2560	ทีมวิจัยและพัฒน�กลุ่มผลิตภัณฑ์	Power	Quality	Compensating	Equipment	(PQCE)	ของอินเดียได้พัฒน�

ผลิตภัณฑ์	6MVAR/25kV	SVG/APF	สำ�หรับก�รใช้ง�นในสถ�นีขับเคลื่อนรถไฟฟ้�	(Traction	Substation)	ร่วมกับทีม	High	

Power	Railway	Traction	(HPRT)	ในเซี่ยงไฮ้	ซึ่งเป็นก�รเสริมสร้�งศักยภ�พของทีมง�นในอินเดียไปอีกขั้น	ทำ�ให้ส�ม�รถพัฒน�

ผลิตภัณฑ์เพื่อรองรับระบบแรงดันต่ำ�	33/35kV	สำ�หรับ	30	ระบบได้โดยไม่ต้องใช้หม้อแปลงไฟในขบวนก�รออกแบบเพื่อทำ�ให้มี

ประสิทธิภ�พสูง  

	 	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของอินเดียยังได้พัฒน�อุปกรณ์แปลงไฟสองทิศท�งสำ�หรับระบบกักเก็บไฟฟ้�	(Bi-directional	Converter	for	

Battery	Energy	Storage	Systems	-	BESS)	เพ่ือใช้ง�นร่วมกับแบตเตอรีของเดลต้�ในระบบกักเก็บและสำ�รองไฟ	โดยอินเวอร์เตอร์น้ีได้

ผนวกระบบจัดก�รพลังง�นไว้ด้วย	และยังมีฟังก์ชันอ่ืนๆ	 เช่น	ก�รปรับคว�มเสถียร	(Smoothing)	ตลอดจนปรับพีค	(Peak	Shave/

Shift)	และปรับคว�มถ่ีในขันพ้ืนฐ�น	(Primary	Frequency	Regulation)	เป็นต้น	และทีมง�นในอินเดียจะใช้คว�มสำ�เร็จน้ีเป็นพ้ืนฐ�น

เพ่ือพัฒน�ผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ	สำ�หรับระบบไฟฟ้�ขน�ดเล็ก	(Micro-grid)	ต่อไป

การวิจัยและพัฒนาสำาหรับตลาดในอินเดีย
	 	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ในอินเดีย	ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของทีมวิจัยและพัฒน�

ของเดลต้�	(ประเทศไทย)	ได้พัฒน�ศักยภ�พและเทคโนโลยีใหม่ๆ	เพื่อสร้�งคว�ม

เชี่ยวช�ญให้ได้รอบด้�นข้ึน		

	 	 ก�รพัฒน�เครื่องเพิ่มแรงดันไฟฟ้�สำ�หรับระบบไฟฟ้�ขน�ดใหญ่	(Megawatt

Range	Power	Converter)	ถือเป็นคว�มชำ�น�ญหลักของทีมวิจัยและพัฒน�ในอินเดีย

โดยทีมได้ออกแบบและพัฒน�ระบบแปลงไฟขน�ดใหญ่ที่ส�ม�รถใช้ได้ในหล�ย

รูปแบบโดยเน้นในเรื่องของก�รใช้พลังง�นทดทแทน	เช่น	ระบบพลังง�นทดแทนที่

ใช้ลม	พลังง�นแสงอ�ทิตย์	ระบบควมคุมคุณภ�พของพลังง�น	ระบบก�รกักเก็บ

พลังง�นแบบสองทิศท�ง	(Bi-directional	Converter	System)	เป็นต้น

	 	 ประสบก�รณ์ด้�นก�รติดตั้ง	PVI	Base	ตั้งแต่ขน�ด	65MW	ถึง	1MW	ที่

ย�วน�นของทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ในอินเดีย	และคว�มใส่ใจพัฒน�โซลูชันให้

ได้ต�มคว�มต้องก�รของลูกค้�เป็นพ้ืนฐ�นสำ�คัญท่ีทำ�ให้เดลต้�ส�ม�รถรองรับคว�ม

ต้องก�รของอุตส�หกรรมผลิตไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ขน�ดใหญ่ได้เป็นอย่�งดี	

และในปี	2560	เดลต้�ได้ประสบคว�มสำ�เร็จในก�รผลิตอินเวอร์เตอร์ประสิทธิภ�พสูง	

D-3000	PV	Inverter	ขน�ด	3MW	แรงดัน	1000V	และออกแบบต�มม�ตรฐ�น	IP65	

ซึ่งกำ�หนดม�สำ�หรับผลิตภัณท์ที่ใช้ง�นนอกอ�ค�ร	และส�ม�รถให้กำ�ลังวัตต์สูงสุด

อย่�งต่อเนื่องโดยไม่มีลดกำ�ลังวัตต์	(Power	De-rating)	แม้ว่�จะทำ�ง�นที่อุณหภูมิ	

55	 องศ�เซลเซียส	 และมีระบบชดเชยพลังพลังง�นในเวล�กล�งคืน	(Reactive

Power	Pompensation)	และมีคุณสมบัติพิเศษอื่นๆ	เช่น	Passive	Anti-PID	ป้องกัน	

Over	Load	Capability	และรับข้อมูลสภ�พอ�ก�ศได้ด้วย	
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 ระบบจ่ายไฟสำาหรับอุตสาหกรรมโทรคมนาคม (Telecom Power Systems - TPS) 
	 	 	 	 บริษัทในธุรกิจโทรคมน�คมต้องอ�ศัยนวัตกรรมและวิธีก�รลดต้นทุนอย่�งต่อเน่ืองเพื่อให้ส�ม�รถแข่งขันและเป็นผู้นำ�

	 ในตล�ด	พร้อมไปกับก�รผลักดันโซลูชันที่หล�กหล�ยออกสู่ท้องตล�ดเพื่อรองรับก�รขย�ยฐ�นธุรกิจ	4G	อีกด้วย	ดังนั้น	ทีมวิจัยและ

	 พัฒน�ผลิตภัณฑ์	TPS	ของเดลต้�ในอินเดียจึงได้พัฒน�อุปกรณ์เรียงกระแสไฟฟ้�	(Rectifier)	หล�ยรูปแบบ	 ให้เหม�ะกับคว�ม

	 ต้องก�รที่หล�กหล�ยของลูกค้�ทั่วโลก	 และได้พัฒน�โซลูชันแบบผสม	(Combo	Power	Solution)	 ที่รองรับก�รแปลงกระแสไฟ

	 ทั้งแบบ	AD/DC	และแบบ	DC/AC	ในก�รแปลงครั้งเดียว	(Hybrid	Conversion)	โดยผลิตภัณฑ์นี้ส�ม�รถช่วยลดค่�ใช้จ่�ยของ

	 ลูกค้�ได้เป็นอย่�งดีและยังช่วยประหยัดพื้นที่ในก�รติดตั้งอีกด้วย	

	 	 	 	 กลุ่มผลิตภัณฑ์อินเวอร์เตอร์รุ่นใหม่ของเดลต้�นอกจ�กจะมีประสิทธิภ�พสูงแล้วยังมีขน�ดเล็ก	เช่น	300	VA	ถึง	4500	VA	

	 เพื่อรองรับก�รใช้พลังง�นที่หล�กหล�ย

 โซลูชั่นสำาหรับระบบสำารองไฟฟ้า (MCIS Solutions)
	 	 	 	 เดลต้�อินเดียได้พัฒน�อุปกรณ์สำ�รองไฟขน�ดกล�งและใหญ่ที่ใช้แบตเตอรีลิเทียมไอออนออกม�หล�ยรุ่นเพื่อให้ลูกค้�มี

	 แหล่งพลังง�นที่เสถียรและประหยัดเนื้อที่ซึ่งเหม�ะกับก�รใช้ง�นในพื้นที่จำ�กัด	เช่น	ด�ต้�เซ็นเตอร์	เป็นต้น		

	 	 	 	 ก�รผสมผส�นเทคโนโลยีด้�นก�รจัดก�รอ�ค�ร	(BMS)	ทำ�ให้ลูกค้�ส�ม�รถใช้พลังง�นได้อย่�งมีประสิทธิภ�พ	ตลอดจนยัง

	 ส�ม�รถติดต�มข้อมูลก�รใช้ง�นได้อย่�งต่อเนื่องท�งออนไลน์หรืออุปกรณ์มือถือต่�งๆ	ได้

 ซอฟท์แวร์ระบบอัตโนมัติอุตสาหกรรม 
	 	 	 	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ในอินเดียได้เร่ิมสร้�งศักยภ�พด้�นซอฟท์แวร์ทำ�ให้ส�ม�รถต่อยอดพัฒน�ซอฟท์แวร์ระบบ

	 อัตโนมัติอุตส�หกรรม	(IA)	ที่ทันสมัยได้	โดยซอฟท์แวร์ที่พัฒน�ขึ้นใหม่นี้จะเป็นโครงสร้�งและแพลตฟอร์มม�ตรฐ�นสำ�หรับใช้ง�น

	 กับผลิตภัณฑ์ต่�งๆ	ในกลุ่มนี้	

	 	 	 	 แพลตฟอร์มเวอร์ชันแรกท่ีจะออกสู่ท้องตล�ดในปี	2561	จะเป็นระบบท่ีช่วยให้ลูกค้�ส�ม�รถออกแบบ	จัดก�ร	จำ�ลองรวมถึง

	 ติดต�มและวิเคร�ะห์โซลูชั่นด้�นอุตส�หกรรมที่มีอุปกรณ์ต่�งๆ	ของเดลต้�เป็นองค์ประกอบ	ทั้งนี้	สมรรถนะดังกล่�วจะช่วยผลัก

	 ดันให้เเดลต้�ก้�วข้�มจ�กก�รเป็นผู้ผลิตช้ินส่วนไปเป็นผู้สร้�งสรรค์โซลูช่ันแบบองค์รวมในธุรกิจระบบอัตโนมัติอุตส�หกรรมได้

	 เป็นอย่�งดี	

	 	 	 	 แพลตฟอร์มน้ีได้รับก�รพัฒน�โดยใช้ม�ตรฐ�นต่�งๆ	เช่น	OPC-UA	รวมถึง	PLCOpen	และเทคโนโลยี	IIoT	เพ่ือให้ส�ม�รถใช้

	 ง�นกับแพลตฟอร์มลักษณะเดียวกันหรือคล้�ยคลึงกันที่มีอยู่ในตล�ดแล้วหรืออยู่ระหว่�งก�รพัฒน�	และส�ม�รถใช้ง�นร่วมกับ

	 ซอฟท์แวร์จัดก�รกระบวนก�รผลิตอ่ืนๆ	ท่ีใช้กันอย่�งแพร่หล�ยในปัจจุบัน	เช่น	MES	และ	PLM	&	ERP
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 ทิศทางในอนาคต
	 	 	 	 ทีมวิจัยและพัฒน�ของเดลต้�ในอินเดียมีแผนจะพัฒน�นวัตกรรมในด้�นต่�งๆ	อย่�งต่อเนื่อง	 เช่น	อุปกรณ์แปลงไฟกำ�ลังสูง	

	 และอุปกรณ์กักเก็บและเปลี่ยนรูปแบบพลังง�น	เป็นต้น	และจะเพิ่มคว�มส�ม�รถด้�นก�รพัฒน�ซอฟท์แวร์	ตลอดจนพัฒน�ศักยภ�พ

	 ใหม่ๆ	เพิ่มเติม	เช่น	ก�รประยุกต์ใช้อุปกรณ์แปลงไฟกำ�ลังสูงในรูปแบบต่�งๆ	ซึ่งรวมถึงก�รใช้ง�นในระบบกริดไฟฟ้�ขน�ดเล็ก	ระบบ

	 แปลงไฟ	(PCS)	และก�รใช้ง�นลักษณะอื่นๆ	ด้วย	

	 	 	 	 สำ�หรับก�รวิจัยและพัฒน�ด้�นไฟฟ้�กำ�สูงได้เร่ิมต่อยอดไปยังก�รใช้ง�นสำ�หรับก�รขับเคล่ือนรถไฟฟ้�	(Traction	power)	แล้ว

		 และในปีหน้�จะเริ่มผลิตอุปกรณ์แปลงไฟแบบออนบอร์ด	(Onboard	power	converter)	สำ�หรับก�รขับเคลื่อนรถไฟฟ้�เป็นครั้งแรกใน

	 อินเดีย	โดยอุปกรณ์ดังกล่�วจะประกอบด้วย	อุปกรณ์แปลงไฟ	(Auxiliary	Power	Converter)	กำ�ลังไฟ	130	kVA	3	ตัวและอุปกรณ์

	 ขับเคลื่อน	(Main	Propulsion)	ขน�ด	4.5	MW	สำ�หรับลูกค้�	Indian	Railways	ทั้งนี้เดลต้�มองว่�ก�รพัฒน�ดังกล่�วเป็นก�รลงทุนที่

	 สำ�คัญและเป็นพื้นฐ�นในก�รขย�ยธุรกิจนี้ต่อไปในอน�คต

	 	 	 	 นอกจ�กนี้แล้ว	ทีมง�นวิจัยและพัฒน�ในอินเดียยังมีแผนพัฒน�ช�ร์เจอร์แรงดัน	48V-120V	สำ�หรับย�นยนต์ไฟฟ้�ภ�ยใต้

	 โครงก�ร	“All	EV	by	2030”	อีกด้วย	เนื่องจ�กเล็งเห็นว่�ก�รพัฒน�ศักยภ�พและเทคโนโลยีด้�นก�รขับเคลื่อนย�นยนต์ไฟฟ้�และ

	 ซอฟท์แวร์ท่ีเก่ียวข้องจะช่วยผลักดันให้ธุรกิจของเดลต้�ส�ม�รถเติบโตได้เป็นอย่�งดีต�มเป้�หม�ยท�งธุรกิจ	 โดยทีมง�นวิจัยและพัฒน�

	 ในอินเดียจะร่วมกับศูนย์วิจัยและพัฒน�อื่นๆ	 ของเดลต้�ทั่วโลกเพื่อพัฒนศักยภ�พและสร้�งสรรค์นวัตกรรมอย่�งไม่หยุดยั้งเพื่อสร้�ง

	 มูลค่�เพิ่มให้กับองค์กรอย่�งยั่งยืน		

	 	 ในปี	2560	ทีมวิจัยและพัฒน�	IPS	ในไทยและไต้หวันประสบคว�ม

สำ�เร็จเป็นอย่�งม�กในก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ	 ในกลุ่มนี้	 เช่น	CliQ	

M	24V/40A	สำ�หรับใช้ง�นกับผลิตภัณฑ์ในกลุ่ม	DIN	Rail	โดยผลิตภัณฑ์	

CliQ	 M	 เป็นเพ�เวอร์ซัพพล�ยแบบตัวเดียวใช้ไฟ	 1	 เฟสที่ใช้ในโซลูชัน

ระบบไฟฟ้�กำ�ลังสูง	 นอกจ�กนี้	 ยังได้เพิ่มผลิตภัณฑ์ในกลุ่ม	 DIN	 Rail	

Chrome	Series	 อีกหนึ่งรุ่นที่ผ่�นม�ตรฐ�น	 IEC60335	 เดลต้�ส�ม�รถ

ตอบสนองคว�มต้องก�รของลูกค้�ที่หล�กหล�ยได้เป็นอย่�งดีด้วยคว�ม

มุ่งมั่นพัฒน�ผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภ�พและม�ตรฐ�นที่สูงข้ึนอย่�งต่อเน่ือง	

แต่อยู่ในร�ค�ที่เหม�ะสม	ดังนั้น	เดลต้�จึงได้รับก�รยอมรับจ�กลูกค้�ทั่ว

โลกเพร�ะเร�เข้�ใจคว�มต้องก�รของตล�ดที่แตกต่�งกันอย่�งแท้จริง	

	 	 ทีมวิจัยและพัฒน�กลุ่ม	IPS	ได้นำ�เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับ	LED	ออกสู่ตล�ด	เช่น	กลุ่ม	LNE	ที่ได้เพิ่มผลิตภัณฑ์รุ่นกำ�ลังไฟสูงถึง	

320W	เพื่อให้ลูกค้�มีท�งเลือกที่หล�กหล�ยขึ้น	และกลุ่ม	LNV	ที่ส�ม�รถใช้ง�นกันแรงดันไฟได้กว้�งขึ้นระหว่�ง	180Vac	ถึง	528Vac	

และส�ม�รถเชื่อมต่อได้หล�ยวิธี	(เช่น	L-L	หรือ	L-N)	และเหม�ะกับกับใช้ง�นทั้งในและนอกอ�ค�ร	เป็นต้น	ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ	ที่หล�ก

หล�ยขึ้นถือเป็นก�รเพิ่มตัวเลือกให้กับลูกค้�ได้อย่�งแท้จริง	

	 	 ในขณะเดียวกัน	เดลต้�ยังได้พัฒน�เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับอุปกรณ์ก�รแพทย์ให้มีขน�ดเล็กลง	เช่น	รุ่น	MEB-1K2A	และ	MEU-

600C	ที่มีขน�ดเพียง	5”x8”x1.59”	ทำ�ให้ใช้พื้นที่ติดตั้งน้อยม�ก	และถือเป็นอีกหนึ่งผลิตภัณฑ์ที่เดลต้�ภ�คภูมิใจนำ�เสนอให้ลูกค้�	

	 	 ในปี	2561	เดลต้�ตั้งเป้�หม�ยจะพัฒน�ผลิตภัณฑ์ในกลุ่ม	DIN	Rail	สำ�หรับโซลูชันที่ใช้กับระบบไฟฟ้�พลังง�นลม	(Wind	Power)	

อย่�งต่อเนื่อง	โดยจะนำ�ผลิตภัณฑ์ใหม่ออกสู่ตล�ด	อ�ทิ	ไฟ	LED	สำ�หรับผลิตภัณฑ์กลุ่ม	Panel	Mount	รวมถึงผลิตภัณฑ์กลุ่ม	PJL	และ	

PJH	 ที่ได้ปรับโฉมกรอบใหม่และผ่�นม�ตรฐ�นระดับส�กล	 เป็นต้น	 ทั้งนี้	 จ�กก�รที่แบรนด์เดลต้�ได้รับก�รยอมรับที่ดีขึ้นจ�กตล�ดทั่ว

โลกอย่�งต่อเนื่อง	เร�จะส�ม�รถเพิ่มยอดข�ยในกลุ่มผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยอุตส�หกรรมได้อย่�งต่อเนื่องเช่นกัน	

อุปกรณ์เพาเวอร์ซัพพลายมาตรฐานสำาหรับอุตสาหกรรม 
(Standard Industrial Power Supplies)
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แนวโน้มอุตสาหกรรมปี 2560/2561 
	 	 ข้อมูลท่ีปร�กฏข้�งล่�งน้ีม�จ�กร�ยก�รวิเคร�ะห์แนวโน้มตล�ดจ�กแหล่งข้อมูลท่ีเช่ือถือได้หล�ยแหล่ง	 โดยได้ระบุท่ีม�ของข้อมูล

ไว้อย่�งชัดเจนแล้ว

ภาพรวมสภาวะเศรษฐกิจ
 เศรษฐกิจโลก
	 	 	 	 ร�ยง�นแนวโน้มเศรษฐกิจโลกประจำ�ปี	2560	ขององค์กรก�รเงินระหว่�งประเทศ	(IMF)	ระบุว่�	เศรษฐกิจโลกได้เร่ิมฟ้ืนตัวข้ึน

	 ในช่วงครึ่งหลังของปี	2559	และเห็นก�รเปลี่ยนแปลงอย่�งชัดเจนในช่วงครึ่งแรกของปี	2560	ทั้งนี้	ก�รกระเตื้องขึ้นในภ�คลงทุน	

	 ก�รค้�และก�รผลิตในภ�คอุตส�หกรรม	ตลอดจนคว�มเชื่อมั่นในภ�คธุรกิจและของผู้บริโภค	ล้วนเป็นปัจจัยสนับสนุนให้เกิดก�ร

	 เติบโตของเศรษฐกิจในภ�พรวม	โดยในเดือนตุล�คม	IMF	ได้ปรับตัวเลขค�ดก�รณ์ก�รเติบโตของจีนในเดือนเมษ�ยนจ�กร้อยละ	

	 6.6	 เป็นร้อยละ	6.8	 ซึ่งแสดงให้เห็นถึงก�รเติบโตที่เข้มแข็งของจีนตั้งแต่ครึ่งแรกของปี	2560	 และคว�มต้องก�รที่เพิ่มสูงขึ้นจ�ก

	 ตล�ดภ�ยนอกประเทศที่ช่วยส่งเสริมก�รเติบโตดังกล่�ว	ท�งด้�นยุโรปก็ได้มีก�รปรับเพิ่มตัวเลขนี้เช่นเดียวกัน	เนื่องจ�กเศรษฐกิจ

	 ของตุรกีและของประเทศอ่ืนๆ	 ในภูมิภ�คน้ีเติบโตข้ึน	 อย่�งไรก็ต�ม	 เศรษฐกิจโลกยังไม่ได้ฟ้ืนตัวอย่�งเต็มท่ี	 และ	IMF	 ได้ระบุว่�

	 แม้ว่�เศรษฐกิจโลกอ�จมีแนวโน้มก�รขย�ยตัวในภ�พรวม	 แต่หล�ยประเทศยังคงเผชิญกับภ�วะเศรษฐกิจชะงักงันและอัตร�เงินเฟ้อ

	 ยังต่ำ�กว่�เป้�หม�ยในประเทศพัฒน�แล้วส่วนใหญ่	ส่วนเศรษฐกิจของกลุ่มประเทศกำ�ลังพัฒน�ที่ตั้งอยู่ท�งตอนใต้ของทะเลทร�ย 

	 ซ�ฮ�ร่�ในทวีปแอฟริก�	ตะวันออกกล�ง	และล�ตินอเมริก�นั้นแทบไม่ได้กระเตื้องขึ้นเลย	และร�ยได้ต่อหัวของประช�กรยังคงอยู่

	 ในระดับต่ำ�	สำ�หรับผู้ส่งออกโภคภัณฑ์	โดยเฉพ�ะน้ำ�มัน	ต่�งได้รับผลกระทบอย่�งม�กเน่ืองจ�กร�ค�ท่ีผันผวนทำ�ให้ร�ยรับไม่แน่นอน	

    แหล่งข้อมูล:	IMF.	World	Economic	Outlook,	October	2017	Seeking	Sustainable	Growth:	Short-Term	Recovery,
	 Long-Term	Challenges.	October,	2017.	Accessed	January	8,	2018.	goo.gl/bTjyMb

	 	 	 	 ร�ยง�น	As	Good	As	It	Gets	ของ	Goldman	Sachs	ประจำ�เดือนพฤศจิก�ยน	2560	ระบุว่�เศรษฐกิจโลกปรับตัวขึ้นดีกว่�

	 ตัวเลขค�ดก�รณ์ต่�งๆ	เป็นครั้งแรกตั้งแต่ปี	2553	และร�ยง�นดังกล่�วประเมินว่�	GDP	ในปี	2561	จะเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ	4.0	จ�ก

	 ร้อยละ	3.7	 ในปี	2560	 ร�ยง�นดังกล่�วยังระบุว่�ก�รเติบโตท�งเศรษฐกิจในประเทศพัฒน�แล้วในปี	2561	 จะปรับตัวขึ้นม�กกว่�ที่

	 ค�ดก�รณ์ไว้	ยกเว้นแต่สหร�ชอ�ณ�จักรเพียงประเทศเดียวที่น่�จะโตต่ำ�กว่�ที่ค�ดไว้	ในขณะเดียวกัน	ค�ดว่�	GDP	ของสหรัฐอเมริก�

	 น่�จะอยู่ที่ร้อยละ	2.5	ยุโรปที่ร้อยละ	2.2	และญี่ปุ่นที่ร้อยละ	1.6	ต�มลำ�ดับ	สำ�หรับ	GDP	ของประเทศกำ�ลังพัฒน�	เช่น	อินเดียและ

	 รัสเซียค�ดว่�จะปรับตัวขึ้น	ส่วน	GDP	ของจีนน่�จะชะลอตัวลงจ�กร้อยละ	6.8	ในปี	2560	เป็นร้อยละ	6.1	ภ�ยในปี	2562		

    แหล่งข้อมูล:	Goldman	Sachs	Research.	2018	Global	Economic	Outlook:	As	Good	As	It	Gets.	November,	2017.	
	 Accessed	January	10,	2018.	goo.gl/c7QaaU

	 	 	 	 ร�ยง�น	World	Economic	Situation	and	Prospects	2561	ของสหประช�ช�ติค�ดก�รณ์ว่�	GDP	จะโตขึ้นในระดับร้อยละ

	 3.0	อย่�งสม่ำ�เสมอในปี	2561	และ	2562	ส่วนก�รค้�ระหว่�งประเทศได้ปรับตัวขึ้นในปี	2560	โดยเฉพ�ะในช่วง	8	เดือนแรกของปีที่

	 มีก�รขย�ยตัวเร็วท่ีสุดต้ังแต่หลังช่วงวิกฤติเศรษฐกิจเป็นต้นม�	ร�ยง�นน้ียังระบุอีกว่�	ก�รฟ้ืนตัวดังกล่�วได้รับอ�นิสงส์หลักจ�กก�รนำ�เข้�

	 ในภูมิภ�คเอเชียตะวันออกเพื่อตอบสนองคว�มต้องก�รภ�ยในประเทศและนโยบ�ยที่เอื้อต่อก�รนำ�เข้�เป็นสำ�คัญ	 อย่�งไรก็ต�ม

		 นโยบ�ย	Brexit	และก�รที่สหรัฐอเมริก�จะเดินหน้�เจรจ�	NAFTA	รอบใหม่	ตลอดจนจะประเมินเงื่อนไขของข้อตกลงก�รค้�ต่�งๆ	

	 ที่บังคับใช้อยู่ในปัจจุบันทำ�ให้หล�ยฝ่�ยกังวลว่�จะยิ่งเป็นก�รเพิ่มข้อกีดกันท�งก�รค้�และสร้�งคว�มขัดแย้งในวงกว้�ง	ทั้งนี้	แม้ว่�

	 วิกฤติก�รเงินโลกจะผ่�นพ้นไปแล้ว	แต่แนวโน้มเศรษฐกิจในภ�พรวมก็ยังไม่สดใสเสียทีเดียว	เนื่องจ�กปัจจัยลบหล�ยประก�ร	เช่น	

	 นโยบ�ยก�รค้�	คว�มขัดแย้งท�งภูมิรัฐศ�สตร์	และสภ�วะก�รเงินของโลก	เป็นต้น

    แหล่งข้อมูล:	UN.	World	Economic	Situation	and	Prospects	2018.	New	York:	United	Nations	Publications,	
	 2018.

 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ จีน และอินเดีย
	 	 	 	 ร�ยง�น	Economic	Outlook	for	Southeast	Asia,	China	and	India	2560	ที่จัดทำ�โดย	Organization	for	Economic	

	 Cooperation	and	Development	(OECD)	ค�ดว่�ภ�พรวมก�รเติบโตของประเทศกำ�ลังพัฒน�ในเอเชีย	ประกอบด้วย	เอเชียตะวันออก

	 เฉียงใต้	จีน	และอินเดีย	จะเติบโตข้ึนอย่�งต่อเน่ืองในปี	2560	โดยเศรษฐกิจของจีนและประเทศในกลุ่มอ�เซียนจะเติบโตเน่ืองจ�กก�รค้�

	 ท่ีฟ้ืนตัวและคว�มต้องก�รในประเทศท่ีสูงข้ึน	 ในขณะท่ีก�รเติบโตท�งเศรษฐกิจของอินเดียน่�จะชะลอตัวลงเล็กน้อยเน่ืองจ�กก�รปฏิรูป

	 นโยบ�ยท�งก�รเงินและภ�ษีภ�ยในประเทศ	 อย่�งไรก็ต�ม	 ร�ยง�นฉบับน้ีได้ประเมินว่�	 ตล�ดเกิดใหม่ในอ�เซียนจะมีอัตร�ก�รเติบโต

	 เฉลี่ยประม�ณร้อยละ	6.3	ต่อป	ีในระหว่�งปี	2561-2565	โดยในช่วงอีก	5	ปีข้�งหน้�	อัตร�ก�รเติบโตของจีนจะชะลอตัวลงไปอยู่ท่ีร้อยละ	

	 6.2	ต่อปี	อินเดียที่ร้อยละ	7.3	ต่อปี	(ต�ร�งที่	1)	และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ที่	ร้อยละ	5.2	ต่อปีในระหว่�งปี	2561-2565	เนื่องจ�กก�รใช้จ่�ย
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ตารางที่ 1.	กรอบก�รค�ดก�รณ์ระยะกล�งสำ�หรับปี	2561	

			ที่ม�:	OECD	Development	Centre

	 	 	 	 ภ�พรวมจ�กร�ยง�นทั้งหมดที่ประมวลม�ชี้ให้เห็นว่�แนวโน้มเศรษฐกิจในปี	2561	จะปรับตัวขึ้นในท�งบวก	และอยู่ในช่วงที่

	 เศรษฐกิจโลกได้เริ่มฟื้นตัวหลังจ�กผ่�นวิกฤติเศรษฐกิจหล�ยระลอกตั้งแต่วิกฤติท�งก�รเงินในปี	2551	จนม�ถึงก�รตกต่ำ�ของร�ค�

	 สินค้�โภคภัณฑ์รอบล่�สุด	นอกจ�กน้ี	ยังมีก�รปรับตัวเลขค�ดก�รณ์ก�รเติบโตของเศรษฐกิจของสหภ�พยุโรป	ญ่ีปุ่น	ตลอดจนประเทศ

	 กำ�ลังพัฒน�ในเอเชียและยุโรปเพิ่มขึ้นด้วย	อย่�งไรก็ต�ม	แม้ว่�เศรษฐกิจโลกในภ�พรวมจะปรับตัวดีขึ้นแล้ว	แต่เศรษฐกิจของหล�ย 

	 ประเทศก็ยังคงอ่อนแอและเผชิญคว�มเสี่ยงหล�ยประก�รอยู่เช่นกัน	

ตลาดผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซัพพลาย
 ตลาดเพาเวอร์ซัพพลายชนิด AC-DC และ DC-DC สำาหรับลูกค้าทั่วไป
	 	 	 	 ร�ยง�นเร่ือง	Global	Switching	Power	Supply	Industry	สำ�หรับอุตส�หกรรมเพ�เวอร์ซัพพล�ยของ	Micro-Techno	Consultants

		 (MTC)	ให้คำ�จำ�กัดว่�	บริษัทเพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับลูกค้�ท่ัวไป		(Merchant)	คือบริษัทท่ีออกแบบ	ผลิต	และจำ�หน่�ยเพ�เวอร์ซัพพล�ย

	 เพื่อจำ�หน่�ยให้กับลูกค้�	OEM	เป็นธุรกิจหลัก	ในขณะที่บริษัทเพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับใช้ง�นเอง	(Captive)	จะผลิตเพ�เวอร์ซัพพล�ย

	 เพ่ือก�รใช้ง�นของตนเองและมิได้จำ�หน่�ยเพ�เวอร์ซัพพล�ยท่ีผลิตได้น้ันให้กับตล�ดโดยท่ัวไป	 อีกท้ังไม่ได้ทำ�ธุรกิจเพ�เวอร์ซัพพล�ยเป็น

	 ธุรกิจหลักด้วย	นอกจ�กน้ี	ร�ยง�นน้ียังระบุว่�ทิศท�งตล�ดคือ	บริษัทท่ีทำ�ธุรกิจ	Captive	จะเปล่ียนไปทำ�ธุรกิจ	Merchant	ม�กข้ึน	และ

	 อุตส�หกรรมเพ�เวอร์ซัพพล�ยในปัจจุบันจะเน้นธุรกิจด้�น	Merchant	เป็นหลัก	สำ�หรับเดลต้�	(ประเทศไทย)	จะมุ่งทำ�ตล�ด	Merchant

		 สำ�หรับเพ�เวอร์ซัพพล�ยทั้งชนิด	AC-DC	และ	DC-DC	ประกอบกัน		

	 	 	 	 ร�ยง�นดังกล่�วของ	MTC	ยังระบุอีกว่�	มูลค่�ตล�ดเพ�เวอร์ซัพพล�ยแบบ	Merchant	อยู่ที่ประม�ณ	2.33	หมื่นล้�นดอลล�ร์

	 สหรัฐในปี	2560	ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�กประม�ณ	2.31	หมื่นล้�นดอลล�ร์สหรัฐในปี	2559	และอัตร�ก�รเติบโตเฉลี่ยร�ยปีอยู่ที่ร้อยละ	1.6	ต่อปี

	 ในระหว่�งปี	2559	ถึง	2564	(รูปที่	1)		

	 และก�รลงทุนของภ�คเอกชนและภ�ครัฐท่ีกระเต้ืองข้ึนอย่�งเห็นได้ชัด	 สำ�หรับในประเทศในกลุ่มอ�เซียน-5	 ค�ดว่�ฟิลิปปินส์และเวียดน�ม

	 จะเป็นสองประเทศที่เศรษฐกิจเติบโตสูงสุด	สำ�หรับก�รเติบโตของเศรษฐกิจเกิดใหม่ในเอเชียนั้น	ก�รใช้	ICT	ที่แพร่หล�ยขึ้นในภ�คก�ร

	 ผลิตและก�รบริก�รมีผลกระทบหล�ยด้�นต่อกิจกรรมท�งธุรกิจ	ก�รค้�	และกำ�ลังก�รผลิตอย่�งชัดเจน	ส่วนในระยะย�วน้ัน	ก�รเปล่ียน

	 แปลงท�งเทคโนโลยีและก�รเกิดขึ้นของเศรษฐกิจดิจิทัลจะยังคงเป็นปัจจัยสำ�คัญในก�รผลักดันก�รเติบโตท�งเศรษฐกิจในประเทศ

	 ต่�งๆ	ในอ�เซียน
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รูปที่ 1.	Global	consumption	of	AC-DC	&	DC-DC	Merchant	Power	Supplies	2016-2021

ที่มา:	MTC	report,	“Global	Switching	Power	Supply	Industry	-	2017”

รูปที่ 2.	Global	Consumption	of	AC-DC	&	DC-DC	Merchant	Power	Supplies	by	Region

ที่มา:	MTC	Report,	“Global	Switching	Power	Supply	Industry	-	2017”

	 	 	 	 MTC	ร�ยง�นว่�	ในปี	2559	บริษัทผู้ผลิตพ�วเวอร์ซัพพล�ยแบบ	OEM	สิบอันดับแรกของโลกมียอดข�ยคิดเป็นร้อยละ	44.7	

	 ของยอดข�ยผลิตภัณฑ์ดังกล่�วท่ัวโลก	 และกลุ่มบริษัทเดลต้�	 ยังคงเป็นบริษัทผลิตเพ�เวอร์ซัพพล�ยท่ีมีร�ยได้สูงสุดในโลก	 โดยมี

	 ส่วนแบ่งก�รตล�ดโลกธุรกิจ	Merchant	ท่ีร้อยละ	14.5	และยอดข�ยในปี	2559	ยังสูงกว่�คู่แข่งอันดับ	2	ม�กกว่�	2	เท่�อีกด้วย	ท้ังน้ี	

	 MTC	ประเมินว่�	เดลต้�จะยังคงส�ม�รถรักษ�ตำ�แหน่งผู้นำ�ตล�ดในธุรกิจ	Merchant	ได้เป็นเวล�น�น	

	 	 	 	 ยอดคว�มต้องก�รเพ�เวอร์ซัพพล�ยในตล�ด	Merchant	แบ่งต�มภูมิภ�คแสดงไว้ในรูปด้�นล่�ง	(รูปที่	2)	โดยภูมิภ�คเอเชีย

	 แปซิฟิกมีอัตร�ก�รเติบโตเฉลี่ยร�ยปีสูงสุดในระหว่�งปี	2559	ถึง	2564	

 ธุรกิจเพาเวอร์ซัพพลายแบบ AC-DC สำาหรับตลาด Merchant 
	 	 	 	 MTC	ค�ดก�รณ์ว่�คว�มต้องก�รเพ�เวอร์ซัพพล�ยแบบ	AC-DC	ของตล�ด	Merchant	 ท่ัวโลกน่�จะขยับข้ึนไปอยู่ท่ีสูงกว่�	

	 2.25	หม่ืนล้�นดอลล�ร์สหรัฐภ�ยในปี	2564	โดยอัตร�ก�รเติบโตเฉล่ียร�ยปีโดยประม�ณจะอยู่ท่ีร้อยละ	1.8	ในระหว่�งปี	2559	ถึง		2564

	 (รูปท่ี	3)	โดยผลิตภัณฑ์ในกลุ่ม	AC-DC	switcher	3	ชนิด	คือ	External	Power	Supplies	(EPS)	Front	End	Power	Supplies	(FES)	และ

		 Central	Power	Supplies	(CPS)	น่�จะเติบโตเฉล่ียท่ีร้อยละ	0.7	และ	ร้อยละ	2.5	และ	ร้อยละ	3.2	ต่อปีต�มลำ�ดับ	สำ�หรับก�รเติบโต

	 ของยอดข�ยแต่ละผลิตภัณฑ์น้ันเป็นผลจ�กปัจจัยหนุนท่ีต่�งกัน	กล่�วคือ	ผลิตภัณฑ์	EPS	เหม�ะสำ�หรับก�รใช้ง�นกับอุปกรณ์แบบพก

	 พ�และเป็นที่ต้องก�รของตล�ดแบตเตอรีย�นยนต์ไฟฟ้�	 ส่วนผลิตภัณฑ์	FES	 มักถูกนำ�ม�ใช้ในง�นกระจ�ยกำ�ลังไฟ	(Distributed

		 power	architecture)	 และผลิตภัณฑ์	CPS	 เป็นที่ต้องก�รของตล�ด	LED	ซึ่งเป็นตล�ดที่มีก�รเติบโตสูงและค�ดว่�จะมียอดข�ย

	 ประม�ณ	2.5	พันล้�นดอลล�ร์สหรัฐภ�ยในปี	2564	และมีอัตร�ก�รเติบโตเฉลี่ยร�ยปีที่ร้อยละ	17.6	ในระหว่�งปี	2559	ถึง	2564

รูปที่ 3. Global	Consumption	of	Merchant	AC-DC	Switchers	2016-2021

ที่มา: MTC	report,	“Global	Switching	Power	Supply	Industry	-	2017”
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รูปที่ 4. Global	Consumption	of	Merchant	DC-DC	Converters	2016-2021

ที่มา: MTC	report,	“Global	Switching	Power	Supply	Industry	-	2017”

รูปที่ 5.	Bain	&	Company	IOT	Revenue	Forecast	by	Segment	2015-2020

 ที่มา:	Bain	&	Company

ตลาดประเทศกำาลังพัฒนา  
 ตลาดอินเตอร์เน็ตออฟธิงสำาหรับงานอุตสาหกรรม (IIoT) 
	 	 	 	 ร�ยง�นของ	Bain	&	Company	ในปี	2560	ค�ดว่�ตล�ด	IoT	สำ�หรับลูกค้�ที่เป็นผุ้ประกอบก�รเหมือนกัน	(B2B)	จะสร้�งเม็ด

	 เงินได้กว่�	3	แสนล้�นดอลล�ร์สหรัฐภ�ยในปี	2563	(รูปที่	5)	ในขณะที่ตล�ดสำ�หรับลูกค้�บุคคลจะสร้�งร�ยได้ประม�ณ	1.5	แสนล้�น

	 ดอลล�ร์สหรัฐในช่วงเวล�เดียวกัน	 นอกจ�กนี้	 ร�ยง�นฉบับดังกล่�วยังระบุอีกด้วยว่�	 IoT	 เป็นปัจจัยผลักดันให้เกิดก�รควบรวม

	 กิจก�ร	(M&A)	มูลค่�กว่�	8	หมื่นล้�นดอลล�ร์สหรัฐในปี	2560	ตลอดจนก�รร่วมลงทุน	(Venture	capital)	มูลค่�กว่�	3	หมื่นล้�น

	 ดอลล�ร์สหรัฐ

	 	 	 	 เดลต้�	 อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	 มุ่งจับกระแสก�รเติบโตของ	IoT	 และพัฒน�ผลิตภัณฑ์และโซลูชัน	IoT	 สำ�หรับภ�ค

	 อุตส�หกรรมให้หล�กหล�ยขึ้น	อีกทั้งยังเดินหน้�บูรณ�ก�รศักยภ�พด้�นอุตส�หกรรมหลักเช้�กับระบบก�รติดต�มและก�รจัดก�รฐ�น

	 ข้อมูลเพื่อปรับปรุงโรงง�นให้ทันสมัยเพื่อเป็น	Smart	Factory	อย่�งแท้จริง

 อุปกรณ์แปลงไฟ DC-DC
	 	 	 	 MTC	ค�ดว่�คว�มต้องก�รอุปกรณ์แปลงไฟแบบ	DC-DC	จะอยู่ท่ีเฉล่ียร้อยละ	-0.2	ต่อปีในระหว่�งปี	2559	ถึง	2564	(รูปท่ี	4)

	 และยอดข�ยน่�จะลดลงจ�กประม�ณ	2.53	พันล้�นดอลล�ร์สหรัฐในปี	2559	ไปอยู่ท่ี	2.50	พันล้�นดอลล�ร์สหรัฐในปี	2564	สำ�หรับ

	 อุปกรณ์แปลงไฟแบบติดต้ังบนบอร์ด	(Board-mounted	converter)	 และแบบกล่อง	(Box-type	converter)	 ค�ดว่�จะเติบโตใน

	 อัตร�ร้อยละ	-0.5	 และ	 ร้อยละ	0.4	 ต�มลำ�ดับ	 ในขณะเดียวกัน	LED	ถือว่�เป็นตล�ดที่โตเร็วที่สุดสำ�หรับอุปกรณ์แปลงไฟแบบ

	 DC-DC	โดยมีอัตร�ก�รเติบโตเฉลี่ยที่ร้อยละ	7.2	ต่อปีในระหว่�งปี	2559	ถึง	2564



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560
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รูปที่ 6.	Global	annual	light-duty	vehicle	sales	projection	2015-2040

ที่มา:	Bloomberg	2017	report,	“Electric	Vehicles	to	Accelerate	to	54%	of	New	Car	Sales	by	2040”

 ตลาดพลังงานทดแทน
	 	 	 	 ร�ยง�นเร่ือง	Renewables	2017	ซ่ึงจัดทำ�โดยสำ�นักง�นพลังง�นส�กล	(IEA)	ระบุว่�ก�รผลิตไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ในจีน

	 และท่ัวโลกเพ่ิมสูงข้ึนเน่ืองจ�กต้นทุนท่ีลดลงอย่�งม�กและนโยบ�ยท่ีเอ้ือม�กข้ึน	ในปี	2559	กำ�ลังก�รผลิตไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์

	 ท่ัวโลกโตข้ึนกว่�ร้อยละ	50	ไปอยู่ท่ีม�กกว่�	74GW	โดยกว่�คร่ึงหน่ึงของกำ�ลังก�รผลิตท่ีเพ่ิมข้ึนม�จ�กจีนเพียงประเทศเดียว	ซ่ึงเป็น

	 ครั้งแรกของจีนที่ก�รเพิ่มกำ�ลังก�รผลิตไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์สูงกว่�ก�รผลิตไฟฟ้�จ�กเชื้อเพลิงรูปแบบอื่น	รวมถึงถ่�นหินด้วย	

	 นอกจ�กน้ีแล้ว	ร�ยง�นดังกล่�วยังค�ดก�รณ์ว่�ภ�ยในปี	2565	กำ�ลังก�รผลิตไฟฟ้�จะเพ่ิมข้ึนสูงกว่�	920GW	ซ่ึงถือว่�เพ่ิมข้ึนร้อยละ	

	 43	และกำ�ลังก�รผลิตไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์จะสูงกว่�กำ�ลังก�รผลิตจ�กพลังง�นลมและน้ำ�	และจะกล�ยเป็นแหล่งพลังง�นทดแทน

	 ท่ีมีกำ�ลังก�รผลิตม�กท่ีสุดภ�ยในอีก	5	ปีข้�งหน้�	

	 	 	 	 เดลต้�มองเห็นอน�คตท่ีสดใสของตล�ดไฟฟ้�พลังง�นทดแทนท่ีเติบโตอย่�งก้�วกระโดด	และได้พัฒน�โซลูชั่นต่�งๆ	ให้สอด

	 คล้องกับคว�มต้องก�รของอุตส�หกรรมน้ี	โดยโซลูช่ันสำ�หรับไฟฟ้�พลังง�นลมของเดลต้�น้ันได้รับก�รยอมรับเป็นอย่�งดีจ�กลูกค้�ระดับ

	 Top	10	ของโลก	และผลิตภัณฑ์อุปกรณ์แปลงพลังง�นแส่งอ�ทิตย์เป็นไฟฟ้�	(PV	inverter)	ของเดลต้�มีประสิทธิภ�พสูงกว่�ร้อยละ	

	 98.8	ซึ่งเป็นระดับที่สูงสุดในตล�ด	

 ตลาดยานยนต์ไฟฟ้า (EV)
	 	 	 	 Bloomberg	New	Energy	Finance	(BNEF)	ได้ปรับตัวเลขค�ดก�รณ์ก�รเติบโตของตล�ดย�นยนต์ไฟฟ้�ว่�จะเพิ่มขึ้น

	 เป็นร้อยละ	54	จ�กยอดข�ยรถยนต์ขน�ดเล็กท่ัวโลกภ�ยในปี	2583	จ�กเดิมท่ีประเมินว่�จะเติบโตร้อยละ	35	 ต้ังแต่เม่ือปี	2559

	 นอกจ�กน้ี	 ร�ยง�นดังกล่�วยังค�ดว่�ภ�ยในปี	2583	ย�นยนต์ไฟฟ้�จะทดแทนก�รใช้น้ำ�มันถึง	8	 ล้�นบ�ร์เรลต่อวัน	และทำ�ให้

	 ก�รใช้ไฟฟ้�เพิ่มขึ้นถึง	ร้อยละ	5	(รูปที่	3)

	 	 	 	 ร�ยง�นของ	BNEF	ประจำ�ปี	2560	ประเมินว่�ยอดข�ยย�นยนต์ไฟฟ้�จะเพิ่มขึ้นอย่�งชัดเจนในช่วงครึ่งหลังของปี	2563	

	 เนื่องจ�กรถยนต์ไฟฟ้�จะมีร�ค�ถูกกว่�รถยนต์ที่ใช้เครื่องยนต์แบบสันด�ปภ�ยใน	(ICE)	(รูปที่	6)	โดยมีร�ค�แบตเตอรีที่ถูกลง

	 อย่�งเห็นได้ชัดเป็นปัจจัยสนับสนุนหลัก	ทั้งนี้	ร�ยง�นดังกล่�วระบุว่�	“ตั้งแต่ปี	2553	เป็นต้นม�	ร�ค�แบตเตอรีชนิดลิเทียม-ไอออน	

	 ลดลงถึงร้อยละ	73	ต่อ	kWh	นอกจ�กนี้	ก�รผลิตที่มีประสิทธิภ�พม�กขึ้นและอัตร�ก�รจ่�ยไฟที่เพิ่มขึ้นกว่�	2	เท่�จะยิ่งทำ�ให้ 

	 ร�ค�ของแบตเตอรีลดลงกว่�ร้อยละ	70	ภ�ยในปี	2573”	และภ�ยในปี	2583	ย�นยนต์ไฟฟ้�จะมีสัดส่วนม�กกว่�ร้อยละ	33	ของ

	 รถยนต์ขน�ดเล็กที่ใช้ง�นในท้องถนน	แต่ก�รช�ร์จไฟก็ยังคงเป็นเหตุผลสำ�คัญที่ทำ�ให้ไม่ได้ค�ดก�รณ์ก�รเติบโตของย�นยนต์

	 ไฟฟ้�ให้สูงกว่�นี้	

	 	 	 	 เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	ได้ติดต�มแนวโน้มต่�งๆ	ของตล�ดย�นยนต์ไฟฟ้�อย่�งต่อเน่ือง	และพย�ย�มพัฒน�

	 ศักยภ�พด้�นก�รวิจัยและพัฒน�ตลอดจนด้�นก�รผลิตเสมอม�	กระทั่งได้รับก�รยอมรับเป็นอย่�งม�กในอุตส�หกรรมสำ�หรับ

	 ย�นยนต์ไฟฟ้�ในภูมิภ�คเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ที่มีคว�มต้องก�รสูงขึ้นเรื่อยๆ	ปัจจุบันเดลต้�เป็นผู้ผลิตชิ้นส่วนรถยนต์ให้กับผู้

	 ประกอบรถยนต์ร�ยสำ�คัญของโลก	 นอกจ�กนี้	 เดลต้�ยังมีผลิตภัณฑ์ด้�นย�นยนต์ไฟฟ้�และย�นยนต์ไฮบริดที่หล�กหล�ย	 เช่น	

	 ผลิตภัณฑ์	(ประจุ)	ช�ร์จไฟฟ้�ภ�ยในรถยนต์	(On	Board	Charger)	อุปกรณ์ชุดเชื่อมต่อระหว่�งแบบเตอรี่กับช�ร์จเจอร์	(Battery	

	 Junction	Box)	อินเวอร์เตอร์	ตลอดจนพัดลมประหยัดพลังง�นที่ปร�ศจ�กเสียงรบกวนสำ�หรับย�นยนต์หล�ยรูปแบบ	เป็นต้น	
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แนวโน้มธุรกิจปี 2561
ภาพรวมการดำาเนินงานของเดลต้า (ประเทศไทย)
	 	 ปี	2560	นับเป็นปีท่ี	2	แล้วท่ีเดลต้�ดำ�เนินง�นต�มกลยุทธ์	Delta	Smart	Manufacturing	ระยะ	5	ปี	และประสบคว�มสำ�เร็จในก�ร

สร้�งส�ยก�รผลิตต�มแนวท�งน้ีถึง	2	 ส�ยก�รผลิต	 โดยส�ยก�รผลิตอัจฉริยะน้ีออกแบบภ�ยใต้แนวคิด	Industrial	4.0	 ซ่ึงส�ม�รถเช่ือม

โยงก�รทำ�ง�นของเคร่ืองจักรกับเคร่ืองจักร	(Machine-to-Machine)	และเคร่ืองจักรกับคน	(Machine-to-Human)	 จึงส�ม�รถตรวจจับ

ปัญห�ได้แบบทันเวล�ทันเหตุก�รณ์และปรับก�รทำ�ง�นเพ่ือให้สอดคล้องกันท้ังระบบ	นอกจ�กน้ี	เดลต้�ยังได้เร่ิมใช้ระบบ	MES	เพ่ือติดต�ม

กระบวนก�รผลิตและเก็บข้อมูลก�รผลิตสำ�หรับก�รตรวจสอบสินค้�	(Product	Tracking)	และก�รวิเคร�ะห์ข้อมูลท่ีมีขน�ดใหญ่หรือ		Big	data

ในอน�คตอีกด้วยและในปี	2561	เดลต้�จะนำ�เคร่ืองจักรกลแบบอัจฉริยะม�ใช้อย่�งท่ัวถึงให้เป็นม�ตรฐ�นต่อไป	

	 	 นอกจ�กน้ี	 เดลต้�ยังดำ�เนินกิจกรรมปรับปรุงกระบวนก�รผลิตอย่�งต่อเน่ืองต�มท่ีได้ว�งแผนไว้	 เช่น	 โครงก�รผลิตแบบลีน	(Lean	

Manufacture)	โครงก�รปรับปรุงก�รผลิตแบบไคเซน	(Kaizen	Improvement)	และโครงก�รพัฒน�นวัตกรรม	เป็นต้น	ท้ังน้ี	กิจกรรมเหล่�

น้ีทำ�ให้เดลต้�ส�ม�รถเพ่ิมคว�มส�ม�รถในก�รผลิตได้ถึงร้อยละ	5.25	และลดต้นทุนได้ร้อยละ	10	เม่ือเทียบกับปีท่ีผ่�นม�		

	 	 ในปี	2558	เดลต้�ได้เริ่มดำ�เนินกิจกรรมเพื่อพัฒน�คุณภ�พ	(Quality	Diagnosis)	ซึ่งตลอด	3	ปีม�นี้ทำ�ให้เร�ส�ม�รถปรับปรุง

กระบวนก�รดำ�เนินง�นประจำ�วันได้อย่�งต่อเน่ือง	และในปี	2561	เดลต้�จะเร่ิมดำ�เนินก�รตรวจสอบคุณภ�พประจำ�ปีเพ่ือให้ม่ันใจได้ว่�

ระบบควบคุมคุณภ�พของเร�เป็นไปต�มแนวท�งท่ีเหม�ะสมและมีประสิทธิภ�พ	

	 	 เดลต้�ยังให้คว�มสำ�คัญกับก�รประหยัดพลังง�นและก�รรีไซเคิลอีกด้วย	โดยในปี	2560	โรงง�นเดลต้�	5	ในนิคมอุตส�หกรรมบ�งปู

ได้รับก�รรับรอง	Green	Building	LEED	 ระดับ	Gold	 และได้มีก�รติดต้ังแผงพลังง�นแสงอ�ทิตย์บนหลังค�อ�ค�รหลักของโรงง�นบ�งปู

และบ�งส่วนของอ�ค�รโรงง�นในนิคมอุตส�หกรรมเวลล์โกรว์	ซ่ึงส�ม�รถผลิตไฟฟ้�ได้	3MKh	ต่อปี	อีกท้ังได้ลงทุนโครงก�รรีไซเคิลพลังง�น

(Burn-In	Energy	Recycle)	เป็นเงิน	4.3	ล้�นบ�ท	ทำ�ให้ส�ม�รถประหยัดไฟฟ้�ได้ถึง	1.5MKh	ต่อปี	และในปี	2561	เดลต้�จะดำ�เนิน

โครงก�รระบบไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ท่ีโรงง�นเวลโกรว์	และโครงก�รรีไซเคิลพลังง�นให้เสร็จสมบูรณ์	ตลอดจนจะเร่ิมดำ�เนินโครงก�ร

ด้�นก�รประหยัดพลังง�นอีกหน่ึงโครงก�ร	คือก�รรีไซเคิลคว�มร้อนจ�กกระบวนก�รผลิต	เน่ืองจ�กกระบวนก�รผลิตต่�งๆ	เช่น	ก�รบัดกรี

แบบ	Reflow	ก�รบัดกรีแบบ	Wave	และเต�อบนั้นต้องใช้คว�มร้อนสูงถึง	270	องศ�เซลเซียสเพื่อให้คว�มร้อนอย่�งต่อเนื่อง	และกระบวนก�ร

ให้คว�มร้อนเหล่�นี้ใช้ไฟฟ้�ม�กกว่�ร้อยละ	37	ของก�รใช้ไฟฟ้�ทั้งหมดในโรงง�น	ดังนั้น	ก�รรีไซเคิลคว�มร้อนส่วนเกินนี้จะช่วยลด

ก�รใช้พลังง�นได้ม�กถึงประม�ณร้อยละ	40-50	ส่วนในปี	2561	เดลต้�จะปรับปรุงเคร่ืองจักรม�กกว่�	100	เคร่ืองในโรงง�นให้ประหยัด

พลังง�นม�กข้ึน	และจะดำ�เนินก�รกับเคร่ืองจักรท้ังหมดให้เสร็จส้ินภ�พในปี	2562	

 

กลุ่มธุรกิจเพาเวอร์ซัพพลายแบบมาตรฐานสำาหรับภาคอุตสาหกรรม 
	 	 	 ปี	2560	 เป็นอีกปีหน่ึงท่ีทีมเพ�เวอร์ซัพพล�ยแบบม�ตรฐ�นสำ�หรับภ�คอุตส�หกรรม	(IPS)	 ประสบคว�มสำ�เร็จเป็นอย่�งดี	

โดยอัตร�ร�ยได้และกำ�ไรยังคงเติบโตเป็นเลข	2	หลักเมื่อเทียบกับปี	2559	เนื่องจ�กลูกค้�ในกลุ่มอุตส�หกรรมก�รแพทย์และก�ร

อุตส�หกรรมทั่วไปมีคว�มต้องก�รเพ�เวอร์ซัพพล�ยเพิ่มขึ้นอย่�งต่อเนื่อง	ทีม	IPS	ของเดลต้�จึงได้เพิ่มบุคล�กรด้�นก�รวิจัยและ

พัฒน�และด้�นก�รข�ยทั่วโลกให้สอดคล้องกับแนวโน้มดังกล่�ว	ด้วยเข้�ใจคว�มต้องก�รของลูกค้�และคว�มส�ม�รถด้�นก�ร

วิจัยและพัฒน�ผลิตภัณฑ์ของเดลต้�ทำ�ให้เร�ส�ม�รถนำ�เสนอเพ�เวอร์ซัพพล�ยรุ่น	DRM-24V960W1PN	รุ่น	MEU-600C24	และ

รุ่น	MEB-1K2A24	ออกสู่ตล�ดและได้รับเสียงตอบรับจ�กลูกค้�เป็นอย่�งดี	จุดเด่นของเพ�เวอร์ซัพพล�ยกลุ่มนี้คือ	มีขน�ดเล็ก

(Form	factor)	และมีประสิทธิภ�พสูงสุดถึงร้อยละ	95	และเดลต้�มุ่งจะพัฒน�ฟอร์มแฟคเตอร์ของผลิตภัณฑ์กลุ่มนี้และผลิตภัณฑ์

ที่ได้รับก�รรับรองท�งก�รแพทย์จะยังคงมีต่อไปในระยะสั้นจนถึงระยะกล�ง	

	 	 	 ในปี	2560	ผู้ผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์หล�ยร�ยได้หันม�ให้คว�มสำ�คัญกับอุตส�หกรรมย�นยนต์และเทคโนโลยีส�รสนเทศ

ม�กขึ้น	ซึ่งเป็นก�รปรับทิศท�งจ�กลูกค้�กลุ่มอุตส�หกรรมเดิม	ก�รปรับทิศท�งธุรกิจดังกล่�วส่งผลกระทบต่อกำ�ลังก�รผลิต	และ

ระยะเวล�ส่งมอบสินค้�	ซึ่งค�ดว่�ผลกระทบดังกล่�วจะยังคงมีต่อเนื่องในปี	2561	ด้วย	อย่�งไรก็ต�ม	เดลต้�ได้ประส�นง�นกับ

ซัพพล�ยเออร์ของเร�อย่�งใกล้ชิดเพื่อให้ทุกฝ่�ยส�ม�รถดำ�เนินง�นได้อย่�งร�บรื่น

	 	 	 เมื่อผลิตภัณฑ์ของเดลต้�มีคว�มหล�กหล�ยม�กขึ้น	เดลต้�จึงเข้�ร่วมง�นแสดงสินค้�ทั่วโลกม�กขึ้นกว่�	2	เท่�จ�กเดิม	

และได้เพ่ิมกิจกรรมก�รตล�ดผ่�นเว็บไซต์และโซเชียลมีเดียต่�งๆ	เพ่ือสร้�งก�รรับรู้ต่อแบรนด์เดลต้�อย่�งต่อเน่ือง	และในปี	2561

เดลต้�จะยังคงเดินหน้�อย่�งไม่หยุดยั้งเพื่อสร้�งคว�มเติบโตท�งธุรกิจที่มั่นคงและยั่งยืน
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กลุ่มธุรกิจเซิร์ฟเวอร์ เครือข่าย และโทรคมนาคม (Server, Networking and Telecom - SNT)
	 	 ธุรกิจ	 SNT	 ของเดลต้�เร่ิมฟ้ืนตัวในปี	 2560	 หลังจ�กก�รเติบโตของธุรกิจโทรคมน�คมชะงักงันในช่วงก่อนหน้�น้ีเน่ืองจ�ก

ก�รขย�ยฐ�น	4G	ของผู้ให้บริก�รร�ยต่�งๆ	เร่ิมอ่ิมตัว	สำ�หรับธุรกิจระบบศูนย์กล�งเก็บข้อมูล	(Data	Center)	ของเดลต้�ได้เร่ิมเพ่ิม

กำ�ลังก�รผลิตให้สอดคล้องกับก�รเติบโตของลูกค้�ในกลุ่มธุรกิจนี้	 แม้ว่�ยอดข�ยเซิร์ฟเวอร์ที่ใช้เทคโนโลยีชั้นสูงจะค่อนข้�งคงที่ในปี

2560	เนื่องจ�กตล�ดได้หันไปใช้บริก�รคล�วด์และเซิร์ฟเวอร์ขน�ดกล�งและเล็กแทน	แต่ตล�ดสำ�หรับเซิร์ฟเวอร์ที่ใช้เทคโนโลยี

ชั้นสูงก็ยังคงมีอยู่	สำ�หรับยอดข�ยผลิตภัณฑ์ระบบเครือข่�ยยังคงเติบโตต่อเนื่องและค�ดว่�จะเป็นเช่นนี้ต่อไปในปีต่อๆ	ไปนอกจ�กฐ�น

ลูกค้�เดิมแล้ว	ทีม	SNT	ของเดลต้�ยังมุ่งสร้�งฐ�นลูกค้�ใหม่ๆ	ท่ีหล�กหล�ยข้ึน	พร้อมกับก�รพัฒน�โซลูช่ันสำ�หรับด�ต้�เซ็นเตอร์ที่

ทันสมัยและมีประสิทธิภ�พสูง	ซึ่งในปี	2561	จะเป็นอีกปีที่เดลต้�นำ�ผลิตภัณฑ์สำ�หรับด�ต้�เซ็นเตอร์ใหม่ๆ	ออกสู่ตล�ดอย่�งต่อเน่ือง

เพ่ือต่อยอดโอก�สท�งธุรกิจ	 โดยทีมธุรกิจและวิศวกรรมของเดลต้�จะร่วมกันสร้�งสรรค์ผลิตภัณฑ์คุณภ�พสูงเพ่ือรองรับคว�มต้องก�ร

ของลูกค้�	และขย�ยธุรกิจไปทั่วโลก

กลุ่มธุรกิจด้านอุตสาหกรรมและการแพทย์ (IM)
	 	 ในปี	2560	ธุรกิจ	IM	ของเดลต้�ส�ม�รถทำ�ร�ยได้และกำ�ไรได้สูงกว่�เป้�หม�ยที่ว�งไว้	 เนื่องจ�กตล�ดเพ�เวอร์ซัพพล�ยแบบ

DIN	Rail	ส�ม�รถเติบโตได้เป็นอย่�งดีต�มก�รพัฒน�นวัตกรรมเพ่ือก�รใช้ง�นรูปแบบใหม่ๆ	ในอน�คต	โดยเฉพ�ะอย่�งย่ิงก�รเติบโต

แบบก้�วกระโดดของตล�ดก�รพิมพ์แบบ	3	มิติ	ที่ทำ�ให้ยอดข�ยผลิตภัณฑ์ในกลุ่มนี้พุ่งสูงขึ้นกว่�ที่ค�ดก�รณ์ไว้เป็นอย่�งม�ก	สำ�หรับ

ธุรกิจก�รแพทย์ของเดลต้�นั้นยังคงเติบโตไปในทิศท�งที่ดีเช่นกัน	 เนื่องจ�กลูกค้�ผู้ผลิตอัลตร�ซ�วด์ร�ยหลักอีกร�ยหนึ่งของเดลต้�

ได้เริ่มก�รผลิตเชิงพ�ณิชย์	และผลิตภัณฑ์กลุ่ม	IMA	ของเดลต้�ที่ส�ม�รถประยุกต์ใช้ง�นได้หล�กหล�ยได้รับก�รตอบรับจ�กตล�ด

เป็นอย่�งดีอีกด้วย	นอกจ�กนี้	เดลต้�ค�ดว่�ผลิตภัณฑ์กลุ่มช�ร์จไฟสำ�หรับย�นยนต์ไฟฟ้�ในภ�คอุตส�หกรรมจะขย�ยตัวเช่นกัน	

เนื่องจ�กลูกค้�ร�ยหลักร�ยหนึ่งจะเริ่มเดินส�ยก�รผลิตสำ�หรับย�นยนต์รุ่นใหม่ๆ	 ในปี	2561	 ทั้งนี้	 ทีมง�นด้�นต่�งๆ	 ของเดลต้�	

เช่น	ทีมวิจัยและพัฒน�ผลิตภัณฑ์	ส�ยก�รผลิต	ทีมข�ย	และทีมควบคุมคุณภ�พ	ส�ม�รถทำ�ง�นร่วมกันได้เป็นอย่�งดี	และเดลต้�

ค�ดว่�ในปีข้�งหน้�	เร�จะยังส�ม�รถรับมือกับคว�มท้�ท�ยในตล�ดได้เป็นอย่�งดี	เน่ืองจ�กเร�มีศักยภ�พและคว�มมุ่งมั่นเพื่อตอบสนอง

คว�มต้องก�รของลูกค้�อย่�งแท้จริง				

กลุ่มธุรกิจอุตสาหกรรมยานยนต์
	 	 ปี	 2560	 เป็นปีที่ธุรกิจย�นยนต์ของเดลต้�ประสบคว�มสำ�เร็จเป็นอย่�งดี	 ดังจะเห็นได้จ�กยอดข�ยที่สูงกว่�เป้�หม�ยกว่�	

ร้อยละ	40	ทั้งนี้เนื่องจ�กลูกค้�มีคว�มต้องก�รผลิตภัณฑ์ม�กขึ้น	และเดลต้�ได้ผลักดันผลิตภัณฑ์ออกสู่ตล�ดม�กขึ้นให้สอดคล้อง

กับก�รเติบโตของตล�ดย�นยนต์ไฟฟ้�ท่ีขย�ยตัวอย่�งเห็นได้ชัดในแต่ละไตรม�สด้วยเช่นกัน	ในช่วงคร่ึงหลังของปี	2560	น้ัน	เดลต้�

ได้อ�นิสงค์เพ่ิมเติมจ�กยอดข�ยในกลุ่มย�นยนต์ไฟฟ้�เต็มรูปแบบ	(BEV)	 ต่�งจ�กในปี	2559	 ท่ียอดข�ยม�จ�กตล�ดย�นยนต์แบบ

ปลั๊กอินไฮบริด	(PHEV)	เป็นหลัก

	 	 สำ�หรับผลิตภัณฑ	(ประจุ)	ช�ร์จไฟฟ้�ภ�ยในรถยนต์	(OBC)	กำ�ลังไฟ	3.3kW	และ	7.2kW	เป็นผลิตภัณฑ์ของเร�ที่ได้รับคว�ม

นิยมจ�กตล�ดอย่�งกว้�งขว�งในปี	2560	และเดลต้�ยังคงพัฒน�	OBC	กำ�ลังไฟ	11kW	ซึ่งจะนำ�ออกสู่ตล�ดในอีกไม่กี่ปีข้�งหน้�เพื่อ

ตอบสนองคว�มต้องก�รของลูกค้�ในอุตส�หกรรมย�นยนต์ชั้นนำ�ในยุโรป	นอกจ�กธุรกิจ	OBC	ที่ขย�ยตัวขึ้นในปี	2560	แล้ว	ธุรกิจ

กลุ่มผลิตภัณฑ์	DC/DC	อินเวอร์เตอร์และกล่องเชื่อมต่อแบตเตอรีก็ขย�ยตัวเช่นกัน	และเดลต้�ยังส�ม�รถขย�ยฐ�นลูกค้�กลุ่มธุรกิจ

ย�นยนต์ได้อย่�งต่อเนื่องในปี		2561	ซึ่งจะทำ�ให้ธุรกิจนี้ของเดลต้�เติบโตได้เป็นอย่�งดีในปี	2561	และในปีต่อๆไป	ทั้งนี้	ก�รขย�ยฐ�น

ลูกค้�จะส่งผลดีกับก�รเติบโตของผลิตภัณฑ์อัดประจุทั้งกลุ่ม	AC	และ	DC	ด้วย

  

ตลาดภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (SEA) และตลาดออสเตรเลียและนิวซีแลนด์ (ANZ) 
 กลุ่มธุรกิจระบบอัตโนมัติสำาหรับภาคอุตสาหกรรม (Industrial Automation - IA)
	 	 	 	 ปี	2560	ถือเป็นปีที่ดีอีกปีหนึ่งสำ�หรับทีม	IA	ของเดลต้�ซึ่งประสบคว�มสำ�เร็จในปรับธุรกิจปัจจุบันให้เป็นธุรกิจแบบบูรณ�ก�ร

	 ระบบ	(System	Integration	-	SI)	และธุรกิจแบบโซลูชันครบวงจร	โดยทีม	IA	ของเดลต้�ได้จัดตั้งบริษัท	Delta	PBA	Engineering	(DPE)	

	 ซึ่งเป็นบริษัทใหม่ที่พัฒน�โซลูชันแบบครบวงจรโดยเฉพ�ะเพื่อตอบสนองคว�มต้องก�รของตล�ดในประเทศไทยที่มองห�ระบบ

	 อัตโนมัติโรงง�นหรือก�รบูรณ�ก�รระหว่�งเครื่องจักรต่�งๆ	 ในโรงง�นอย่�งเต็มรูปแบบ	 นอกจ�กนี้แล้ว	 ทีมง�น	IA	 ของเดลต้�ยังได้

	 บรรลุข้อตกลงกับผู้ผลิตชั้นแนวหน้�จ�กไต้หวันบริษัทหนึ่ง	ซึ่งเป็นผู้ผลิตสินค้�ให้กับแบรนด์ยักษ์ใหญ่ระดับโลก	เช่น	Nike	และ	Adidas	

	 โดยลูกค้�ร�ยดังกล่�วจะได้นำ�นวัตกรรม	Industry	4.0	ต่�งๆ	ของเดลต้�ไปใช้ง�นด้วย	
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	 นอกจ�กนี้แล้ว	เดลต้�ยังเริ่มพัฒน�ผลิตภัณฑ์กลุ่มใหม่	คือ	HVAC	และ	VFD	แนวตั้ง	รุ่น	WWW	ที่มีพัดลม/ปั๊ม	และ	VFD	รุ่น	P55

		 (กำ�ลังไฟสูงสุด	 90KW)	 นอกจ�กนี้	 ลูกค้�หล�ยร�ยของเดลต้�	 เช่น	 โครงก�รบำ�บัดน้ำ�เสีย	 Poko	 Sena	 ในม�เลเซีย	 หรือ	MK13	

	 Business	Park	ในสิงคโปร์ซึ่งอยู่ในระหว่�งก�รก่อสร้�งจะมีส่วนสำ�คัญในก�รเพิ่มยอดข�ยให้กับเดลต้�ในอน�คต	สำ�หรับในออสเตรเลีย

	 ธุรกิจของเดลต้�โตขึ้นกว่�ร้อยละ	45	จ�กก�รสร้�งช่องท�งดำ�เนินธุรกิจแบบบูรณ�ก�รกับคู่ค้�ชั้นนำ�เช่น	NHP	และ	SAGE	Automation

		 ทำ�ให้เดลต้�ส�ม�รถเติบโตและพัฒน�ธุรกิจได้อย่�งมีประสิทธิภ�พ

 กลุ่มธุรกิจโซลูชั่นระบบสำารองไฟฟ้า (Mission Critical Infrastructure Solution - MCIS)
	 	 	 	 ทีมง�น	MCIS	ของเดลต้�ยังคงครองตำ�แหน่งผู้นำ�ธุรกิจด้�นก�รจัดก�รพลังง�นและก�รใช้พลังง�นอย่�งมีประสิทธิภ�พ

	 	 โดยอุปกรณ์สำ�รองไฟฟ้�	(UPS)	ตลอดจนอุปกรณ์และโซลูชั่นจัดก�รระบบด�ต้�เซ็นเตอร์แบบครบวงจร	(DCIM)	ของเดลต้�ล้วน

	 	 ได้รับก�รยอมรับจ�กลูกค้�ในวงกว้�งทั้งในแง่คุณภ�พและร�ค�

	 	 	 	 ในปี	2560	ธุรกิจของเดลต้�เติบโตประม�ณร้อยละ	60	เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้�นี้	เนื่องจ�กเดลต้�ได้รับก�รตัดสินให้เป็น

	 ผู้ดำ�เนินโครงก�รของรัฐหล�ยโครงก�รในประเทศไทย	สิงคโปร์	ฟิลิปปินส์	และออสเตรเลีย	อีกทั้งยังส�ม�รถขย�ยฐ�นลูกค้�ใน

	 กลุ่มอุตส�หกรรมอ่ืนๆ	ได้เป็นอย่�งม�ก	เช่น	อุตส�หกรรมโทรคมน�คม	ก�รผลิตท่ีใช้เทคโนโลยีข้ันสูง	และธุรกิจก�รบริก�ร	เป็นต้น	

	 	 	 	 สำ�หรับในปี	 2561	 เดลต้�ตั้งเป้�ที่จะดำ�เนินธุรกิจ	MCIS	 ในเชิงลึกเป็นร�ยประเทศ	 คือ	 ไทย	 สิงคโปร์	 อินโดนีเซีย	

	 ฟิลิปปินส์	เวียดน�มและออสเตรเลีย	พร้อมไปกับก�รขย�ยฐ�นธุรกิจร่วมกับลูกค้�กลุ่มด�ต้�เซ็นเตอร์และผู้ให้บริก�ร/เจ้�ของ

	 ธุรกิจเช่�พื้นที่สำ�หรับเซิร์ฟเวอร์	(Colocation)	ในระดับโลกและภูมิภ�คอย่�งต่อเนื่อง

	 	 	 	 เดลต้�ได้เพ่ิมโมดุลใหม่ลงในโซลูช่ัน	DCIM	ทำ�ให้โซลูช่ัน	DCIM	ของเดลต้�ย่ิงได้รับก�รยอมรับในฐ�นะผู้นำ�สำ�หรับธุรกิจ

	 จัดก�รและติดต�มก�รดำ�เนินง�นด�ต้�เซ็นเตอร์ท่ีดีย่ิงข้ึน	 นอกจ�กน้ี	 เดลต้�ยังมีแผนพัฒน�ศักยภ�พของเร�เพ่ือให้ส�ม�รถรองรับ

	 ก�รเติบโตของลูกค้�ระดับภูมิภ�ค/โลกได้อย่�งเต็มท่ี	 โดยจะผสมผส�นคว�มเช่ียวช�ญของหล�ยทีมง�น	 โดยเฉพ�ะอย่�งย่ิงจ�ก

	 ทีมง�นพลังง�นทดแทน	ที่มีส่วนสำ�คัญในก�รสร้�งมูลค่�เพิ่มให้กับธุรกิจ

	 	 	 	 ก�รประส�นพลังคว�มแข็งแกร่งด้�นแบรนด์	 ช่องท�งก�รจัดจำ�หน่�ย	 และก�รประส�นง�นกับลูกค้�อย่�งลงตัวของทีมง�น

	 MCIS	ในภูมิภ�คเอเชียตะวันออกเฉียงใต้จะเป็นปัจจัยผลักดันให้เกิดก�รเติบโตอย่�งต่อเน่ืองในหล�ยกลุ่มธุรกิจ	โดยเฉพ�ะอย่�งย่ิง

	 ธุรกิจส�รสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีก�รผลิตช้ันสูง	และธุรกิจด้�นสุขภ�พ	เป็นต้น	และเดลต้�จะยังคงเดินหน้�ขย�ยตล�ด	โดยร่วมมือ

	 กับคู่ค้�ที่สำ�คัญและสร้�งห่วงโซ่มูลค่�	(Value	chain)	ในอุตส�หกรรมเพ�เวอร์ซัพพล�ยเพื่อก�รเติบโตอย่�งยั่งยืน

  

ตลาดในอินเดีย
 กลุ่มธุรกิจเพาเวอร์ซิสเต็มสำาหรับระบบโทรคมนาคม 
	 	 	 	 ปัจจุบัน	อินเดียมีจำ�นวนผู้ใช้โทรศัพท์มือถือและอินเตอร์เน็ตม�กเป็นอันดับสองของโลก	และเนื่องจ�กตล�ดโทรคมน�คมของ

	 อินเดียยังมีก�รแข่งขันสูงม�ก	 ผู้บริโภคจึงได้ประโยชน์จ�กก�รแข่งขันท�งร�ค�ที่ทำ�ให้ค่�บริก�รอยู่ในระดับต่ำ�	 นอกจ�กนี้	 ก�รที่	

	 Reliance	JIO	เริ่มให้บริก�ร	4G	ยิ่งทำ�ให้ค่�บริก�รถูกลงกว่�เดิม	สำ�หรับภ�พรวมของอุตส�หกรรมนี้	ผู้ให้บริก�รร�ยใหญ่ได้มีก�รควบ

	 รวมกิจก�รเรื่อยม�ทำ�ให้ขณะนี้มีผู้ประกอบก�รเอกชนร�ยใหญ่เพียง	3	ร�ย	และผู้ประกอบก�รภ�ครัฐอีกเพียง	1	ร�ยเท่�นั้น	และบริษัท

	 ที่ให้บริก�รด้�นเส�สัญญ�ณก็ได้เริ่มควบรวมกิจก�รในลักษณะนี้เช่นกัน		

	 	 	 	 ในแง่ก�รใช้ง�นพบว่�	ก�รใช้ด�ต้�เพ่ิมข้ึนอย่�งชัดเจนเน่ืองจ�กค่�บริก�รและร�ค�ค่�เคร่ืองท่ีลดลงอย่�งต่อเน่ือง	โดย	4G	ถือเป็น

	 ปัจจัยสำ�คัญท่ีทำ�ให้ก�รใช้ด�ต้�เพ่ิมข้ึน	โดยมีสัดส่วนคิดเป็นร้อยละ	60	ของก�รใช้ง�นด�ต้�ท้ังหมด	และในช่วงปี	2559-2560	ก�รลงทุน

	 ของต่�งช�ติในธุรกิจโทรคมน�คมของอินเดียได้เพ่ิมข้ึนกว่�	4	เท่�	ดังน้ันจึงค�ดว่�ก�รเติบโตของตล�ดโครงสร้�งพ้ืนฐ�นด้�นโทรคมน�คม

	 (รวมทั้งระบบไฟฟ้�สำ�หรับอุตส�หกรรมโทรคมน�คม)	น่�จะชะลอตัวในปี	2561	เนื่องจ�กมีก�รควบรวมกิจก�รของผู้ให้บริก�รร�ยใหญ่

	 ท่ีน่�จะเสร็จส้ินภ�ยในปีน้ี	สำ�หรับก�รเติบโตระลอกต่อไปของธุรกิจน้ีน่�จะม�จ�กก�รนำ�เทคโนโลยี	5G	ม�ใช้ช่วงประม�ณปี	2563	 ซ่ึงจะ

	 ทำ�ให้เกิดก�รลงทุนมห�ศ�ลในก�รขย�ยและปรับปรุงโครงสร้�งพื้นฐ�นต่อไป	

	 	 	 	 เดลต้�มีแผนจะพัฒน�นวัตกรรมเพื่อตอบสนองให้ทันกับคว�มต้องก�รใหม่ๆ	 ของเทคโนโลยี	4G	 และ	5G	 ของอุตส�หกรรม

	 โทรคมน�คม	โดยผลิตภัณฑ์ท่ีเดลต้�จะพัฒน�เพ่ิมเติมรวมถึงระบบไฟฟ้�ขน�ดเล็กสำ�หรับใช้กับ	Picocell	ระบบ	Wi-Fi	และอุปกรณ์เก็บไฟ

		 Li-Ion	ปัจจุบัน	เดลต้�ยังได้เริ่มพัฒน�ผลิตภัณฑ์เพื่อก�รใช้ง�นรูปแบบอื่นๆ	นอกเหนือจ�กก�รใช้ง�นในอุตส�หกรรมโทรคมน�คมแบบ

	 เดิมเพ่ือทดแทนคว�มต้องก�รท่ีลดลงในอุตส�หกรรมดังกล่�ว	โดยเดลต้�มองว่�	ก�รใช้ง�นในรูปแบบอ่ืนๆ	เช่น	ในระบบก�รจัดก�รเมือง

	 อัจฉริยะและก�รรักษ�คว�มปลอดภัย	ก�รคมน�คมระบบร�ง	ระบบรถใต้ดิน	รวมถึง	DTH	และ	บอร์ดแบนด์	ต่�งมีศักยภ�พและจะเป็น

	 ปัจจัยสำ�คัญในก�รเติบโตของเดลต้�ในปี	2562-2563		

 



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560
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 ธุรกิจอินเวอร์เตอร์พลังงานแสงอาทิตย์
	 	 	 	 ตล�ดไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ของอินเดียกำ�ลังเจริญเติบโต	โดยกำ�ลังก�รผลิตในปี	2560	ขยับขึ้นเป็น	8.8GW	หรือเพิ่ม

	 ขึ้นร้อยละ	76	เมื่อเทียบกับปี	2559	นอกจ�กนี้	ปัจจุบัน	อินเดียเป็นตล�ดไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ที่ใหญ่เป็นอันดับ	3	ของโลกและ

	 ก�รประมูลโครงก�รผลิตไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์หล�ยโครงก�รท่ีมีกำ�ลังไฟรวมประม�ณ	12.4GW	ได้เสร็จส้ินลงและเข้�สู่ข้ันตอน

	 ก�รเริ่มดำ�เนินก�รติดตั้งแล้ว	 ทั้งนี้	 ผู้ประกอบก�รจำ�นวน	7	 ร�ยได้ดำ�เนินโครงก�รผลิตไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ที่มีกำ�ลังก�ร

	 ผลิตรวมม�กกว่�	1GW	อย่�งไรก็ต�ม	ตล�ดไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ยังไม่ส�ม�รถเดินหน้�ได้อย่�งเต็มที่เนื่องจ�กก�รประก�ศ

	 ประมูลโครงก�รใหม่ๆ	ได้เริ่มชะลอตัวลงอย่�งชัดเจนในช่วงหล�ยปีที่ผ่�นม�	(ลดลงในอัตร�ร้อยละ	68	และร้อยละ	59	ต�มลำ�ดับ)

	 สำ�หรับรัฐท�งใต้ของอินเดียที่มีกำ�ลังก�รผลิตรวมจ�กปัจจุบันและที่ได้เปิดประมูลไปแล้ว	 (Front-loaded	capacity	buildout)

		 ได้แก่	รัฐกรณ�ฏกะ	(กำ�ลังก�รผลิตรวมคิดเป็นร้อยละ	69	ของเป้�ในเดือนมีน�คม	2565)	รัฐอ�นธรประเทศ	(ร้อยละ	74)	และ

	 รัฐเตลังค�น�	(ร้อยละ	70)	ได้เริ่มชะลอก�รเพิ่มกำ�ลังก�รผลิตแล้ว	ส่วนรัฐขน�ดใหญ่อื่น	เช่น	รัฐมห�ร�ษฏระ	รัฐคุชร�ต	และรัฐอื่นๆ

	 ต่�งมีกำ�ลังก�รผลิตเกินคว�มต้องก�รอยู่แล้ว	และไม่มีแผนจะนำ�ไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ม�ใช้แต่อย่�งใด	

	 	 	 	 อย่�งไรก็ต�ม	ก�รชะลอตัวดังกล่�วค�ดว่�จะส่งผลดีต่อทั้งผู้ประกอบก�รและนักลงทุน	เนื่องจ�กจะได้มีโอก�สให้คว�ม

	 สำ�คัญกับก�รระดมทุนและก�รดำ�เนินโครงก�รอย่�งแท้จริง	แต่ในขณะเดียวกันก็ค�ดว่�ก�รระดมทุนรูปแบบต่�งๆ	เช่น	ก�รเปิด	

	 IPO	ก�รออกตร�ส�รหนี้	และก�รควบรวมกิจก�ร	จะเริ่มฟื้นตัวอีกครั้งและจะเพิ่มขึ้นอย่�งต่อเนื่องในปีต่อๆไป

	 	 	 	 มุมมองระยะย�วของอุตส�หกรรมนี้คือ	ห�กต้นทุนต่�งๆ	ยังคงลดลงอย่�งต่อเนื่อง	ก�รใช้ไฟฟ้�พลังง�นแสงอ�ทิตย์ร่วม

	 กับระบบกักเก็บน่�จะยังคงเป็นท�งเลือกที่ได้รับคว�มนิยมอย่�งต่อเนื่องในอีกหล�ยปีข้�งหน้�นอกเหนือจ�กก�รใช้เชื้อเพลิง

	 แบบดั้งเดิม	นอกจ�กนี้	โลกในปัจจุบันมีแนวโน้มมุ่งสู่ก�รใช้พลังง�นทดแทนม�กขึ้น	และรัฐบ�ลอินเดียยังเล็งเห็นศักยภ�พใน

	 ก�รใช้พลังง�นทดแทนเพื่อสร้�งคว�มก้�วหน้�ท�งเศรษฐกิจด้วย		

	 	 	 	 ปัจจุบัน	 เดลต้�เป็นผู้นำ�ตล�ด	PVI	 ในอินเดียที่มีส่วนแบ่งก�รตล�ดถึงร้อยละ	30.7	 และยังเป็นผู้นำ�ตล�ดอินเวอร์เตอร์

	 สำ�หรับติดต้ังบนหลังค�อีกด้วย	อุปกรณ์ของเดลต้�เป็นท่ีนิยมอย่�งม�กในตล�ดอินเดีย	เช่น	MW	Inverter	กว่�	800	เคร่ือง	String

		 Inverter	กว่�	17,000	เครื่อง	และ	PV	Plant	กว่�	2,000	แห่งทั่วอินเดีย	และทีม	PVI	ของเดลต้�ตั้งเป้�ร�ยได้ไว้สูงกว่�	50	ล้�น

	 ดอลล�ร์สหรัฐภ�ยในปี	2563
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	 	 คว�มเสี่ยงกล�ยม�เป็นส่วนหน่ึงของก�รบริห�รจัดก�รและกิจกรรมท�งธุรกิจที่นับวันยิ่งมีคว�มซับซ้อนต�มก�รเปลี่ยนแปลง

อย่�งรวดเร็วของสภ�พแวดล้อมท�งธุรกิจในปัจจุบัน	บริษัทฯ	ยกระดับเรื่องก�รบริห�รคว�มเสี่ยงให้ทุกคนตระหนักอย่�งต่อเนื่องทั่วทั้ง

องค์กร	เนื่องจ�กบริษัทฯ	เชื่อมั่นว่�ก�รบริห�รคว�มเสี่ยงถือเป็นหนึ่งในเครื่องมือที่มีประสิทธิภ�พม�กที่สุด	ที่นอกจ�กจะช่วยให้มั่นใจ

ว่�บริษัทฯ	 มีก�รบริห�รจัดก�รที่ดีแล้ว	 ยังช่วยให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ได้ต�มเป้�หม�ย	 คณะกรรมก�รบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมก�ร

บริห�รคว�มเสี่ยง	โดยได้กำ�หนดนโยบ�ยก�รบริห�รคว�มเสี่ยงที่ครอบคลุมทั้งองค์กรและขย�ยไปยังเครือข่�ย	เพื่อให้แน่ใจว่�บริษัทฯ	

มีกระบวนก�รบริห�รคว�มเสี่ยงหรือว�งระบบต่�งๆ	ที่จะช่วยบรรเท�ผลกระทบให้กับองค์กรได้อย่�งเหม�ะสม

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 	 ประธ�นคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงดำ�รงตำ�แหน่งโดยประธ�นบริห�รและเป็นหนึ่งในคณะกรรมก�รบริษัท	 คณะกรรมก�รบริห�ร

คว�มเสี่ยงมีสม�ชิกไม่น้อยกว่�ห้�คน	ประกอบด้วยหัวหน้�ของฝ่�ยบริห�รหลักต่�งๆ	และ/หรือบุคคลที่ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะ

กรรมก�รบริษัทหรือประธ�นคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง	 ในกรณีที่จำ�เป็นคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงอ�จเชิญบุคคลอื่นที่มี

ส่วนเกี่ยวข้อง	 หรือผู้ที่รับผิดชอบเรื่องที่เกี่ยวข้องกับว�ระก�รประชุมนั้นๆ	 เข้�ร่วมประชุมกับคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงด้วยหน้�ที่

และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

	 1.		 กำ�หนดกระบวนก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

	 2.		ดำ�เนินก�รบริห�รจัดก�รคว�มเสี่ยงด้วยก�รมอบหม�ยก�รจัดก�รคว�มเสี่ยงให้กับผู้จัดก�รที่รับผิดชอบง�นโดยตรง

	 3.		พัฒน�และทบทวน	แผนกลยุทธ์ก�รจัดก�รคว�มเสี่ยง

	 4.		ร�ยง�นผลก�รบริห�รคว�มเสี่ยงทุกครึ่งปี	 และ/หรือ	 เมื่อเห็นว่�มีคว�มจำ�เป็นต่อคณะกรรมก�รตรวจสอบและร�ยง�นต่อ

	 	 	คณะกรรมก�รบริษัทอย่�งน้อยปีละหนึ่งครั้ง

	 5.		ตรวจสอบ	และปรับปรุงก�รบริห�รจัดก�รคว�มเสี่ยงอย่�ง	สม่ำ�เสมอและต่อเนื่อง	

	 6.		คณะกรรมก�รฯ	อ�จขอคำ�แนะนำ�จ�กที่ปรึกษ�ในส�ข�วิช�ชีพที่เกี่ยวข้องกับคว�มเสี่ยงได้ในบ�งกรณี

โครงสร้างคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

การบริหารจัดการความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัท

ประธานบริหาร

คณะบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
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กระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง
	 	 เพื่อให้กรอบก�รบริห�รคว�มเสี่ยงที่ว�งไว้ส�ม�รถนำ�ไปสู่ขั้นตอนปฏิบัติง�น	คณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงได้กำ�หนดแนวท�ง

ปฏิบัติและแนวท�งก�รบริห�รคว�มเสี่ยงให้กับผู้บริห�รได้รับทร�บ	 โดยข้อมูลดังกล่�วจะถูกบันทึกไว้ใน	"กฎบัตรคณะกรรมก�ร

บริห�รคว�มเสี่ยง"

	 	 คณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงจะให้คำ�ปรึกษ�ฝ่�ยบริห�รในก�รดำ�เนินก�รบริห�รคว�มเสี่ยงต�มนโยบ�ยที่ว�งไว้	 โดยได้รับ

ก�รสนับสนุนจ�กผู้จัดก�รบริห�รคว�มเสี่ยงที่ทำ�หน้�ที่ในแต่ละแผนก	 ทั้งนี้	 ฝ่�ยบริห�รและหัวหน้�ฝ่�ยง�นหลักจะต้องระบุคว�มเสี่ยง

ต่�งๆ	 ที่อ�จเกิดขึ้น	 พร้อมกับชี้แจงส�เหตุที่ทำ�ให้เกิดคว�มเสี่ยงนั้นๆ	 	 สิ่งที่เป็นประเด็นคว�มเสี่ยง	 วิธีก�รวัดคว�มเสี่ยง	 ระดับของ

คว�มเสี่ยงและลำ�ดับคว�มสำ�คัญ	 ทั้งหมดนี้เพื่อให้ส�ม�รถกำ�หนดกระบวนก�รและกลยุทธ์ในก�รบริห�รคว�มเสี่ยง	 	 โดยผู้จัดก�ร

คว�มเสี่ยงมีหน้�ที่สรุปข้อมูลต่�งๆ	เพื่อนำ�เสนอต่อคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

	 	 คณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงจะทบทวนข้อมูลดังกล่�ว	 โดยจัดลำ�ดับคว�มสำ�คัญ	พัฒน�และทบทวนแผนกลยุทธ์ก�รจัดก�ร

คว�มเสี่ยงที่เสนอม�จ�กแต่ละหน่วยง�น	(ถ้�มี)		พร้อมพิจ�รณ�คว�มสอดคล้องกับก�รประเมินคว�มเสี่ยง	และขั้นตอนดำ�เนินก�ร

บริห�รจัดก�ร	 หลังจ�กนั้นจึงจัดส่งร�ยง�นสถ�นะของก�รบริห�รจัดก�รคว�มเสี่ยง	 ให้กับคณะกรรมก�รตรวจสอบหรือคณะกรรมก�ร

ของบริษัทอย่�งน้อยปีละ	2	ครั้ง

ความเสี่ยงหลักที่สำาคัญและกลยุทธ์การบริหารจัดการ

 1. การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน
    ความเสี่ยงจากความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 

	 	 	 	 	 	 ในปี	2560	เศรษฐกิจโลกมีก�รปรับตัวดีขึ้นอย่�งม�กเมื่อเทียบกับปีก่อน	แต่อย่�งไรก็ต�ม	คว�มเสี่ยงท�งก�รเมืองที่

	 	 	 	 เพิ่มขึ้นจ�กเก�หลีเหนือ	ตะวันออกกล�ง	และละตินอเมริก�ยังคงมีคว�มคลุมเครือ	บริษัทฯ		จึงเชื่อว่�เศรษฐกิจโลกจะยังคง

	 	 	 	 มคีว�มผนัผวนตอ่ไป	และไดร้ะมดัระวงัตอ่สถ�นก�รณ์ท�งเศรษฐกจิและดำ�เนินสองม�ตรก�รสำ�คญัเพือ่ช่วยลดคว�มเสีย่ง

	 	 	 	 ดงักล�่วโดยจะยงัคงพฒัน�ผลติภัณฑแ์ละบริก�รเพือ่ตอบสนองคว�มตอ้งก�รของตล�ด	และมุง่เน้นปรับปรุงก�รดำ�เนินง�น

	 	 	 	 ภ�ยในของบริษัทฯ	เพื่อให้ส�ม�รถรักษ�คว�มส�ม�รถในก�รทำ�กำ�ไรไว้ได้	

    ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 	 	 	 	 เศรษฐกิจโลกมีอัตร�เติบโตปรับตัวดีขึ้นอย่�งต่อเนื่องในปี	2560	 จ�กก�รขย�ยตัวอย่�งต่อเนื่องของเศรษฐกิจโลก		

	 	 	 	 คว�มกงัวลในเร่ืองนโยบ�ยกดีกนัท�งก�รค�้ของสหรัฐไมไ่ดส้ง่ผลร้�ยแรงตอ่ประเทศคูค่�้สำ�คญั	รวมทัง้คว�มเสีย่งท�งก�รเมอืง

	 	 	 	 ในยุโรปที่ลดลงหลังผลก�รเลือกตั้งในฝรั่งเศสออกม�ในด้�นดี	รวมทั้ง	ปัญห�ฟองสบู่ในภ�คอสังห�ริมทรัพย์	และประเด็น

	 	 	 	 เงินทนุไหลออกของจนีอยูใ่นระดบัทีค่วบคมุได	้เหล�่น้ีลว้นทำ�ใหภ้�พก�รฟืน้ตวัของเศรษฐกจิโลกยงัมแีนวโน้มทีแ่ข็งแกร่งข้ึน	

	 	 	 	 	 	 ประม�ณก�รก�รเติบโตเศรษฐกิจของไทยในปี	2560	ค�ดว่�จะเพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ	3.5	-	3.9	จ�กปีก่อนเนื่องจ�ก

	 	 	 	 ภ�คก�รส่งออกท่ีฟ้ืนตัวได้ดี	ซ่ึงเป็นผลม�จ�กเศรษฐกิจโลกโดยรวมท่ีปรับตัวดีข้ึน	ประกอบกับประเทศเศรษฐกิจขน�ดใหญ่

	 	 		 อย่�งสหรัฐ	 ยูโรโซน	 ญี่ปุ่น	 และจีนเติบโตได้ดี	 ทั้งยังได้รับแรงหนุนจ�กม�ตรก�รกระตุ้นเศรษฐกิจของภ�ครัฐซึ่งมีส่วน

	 	 	 	 ช่วยกระตุ้นก�รจ้�งง�นและก�รอุปโภคบริโภค	รวมถึงภ�คก�รท่องเที่ยวที่เริ่มมีก�รฟื้นตัว

	 	 	 	 	 	 ค่�เงินดอลล�ร์สหรัฐอ่อนค่�ลงประม�ณร้อยละ	 9	 จ�กระดับ	 35.80	 บ�ทต่อดอลล�ร์สหรัฐเมื่อต้นปีม�เป็นระดับ

		 	 	 	 32.60	 บ�ทต่อดอลล�ร์สหรัฐเมื่อปล�ยปีซึ่งเป็นผลม�จ�กคว�มไม่แน่นอนท�งก�รเมืองในสหรัฐ	 ทำ�ให้มีเงินทุนไหลเข้�สู่

	 	 	 	 ตล�ดเอเชียม�กขึ้นส่งผลให้เงินบ�ทและเงินสกุลเอเชียแข็งค่�ขึ้น	 เช่นเดียวกับเงินยูโรที่แข็งค่�ขึ้นกว่�ร้อยละ	11	 เมื่อเทียบกับ

	 	 	 	 เงินดอลล�ร์สหรัฐจ�กระดับ	1.05	ดอลล�ร์สหรัฐต่อยูโรเมื่อต้นปี	ม�เป็นระดับ	1.19	ดอลล�ร์สหรัฐต่อยูโร	เนื่องจ�กเศรษฐกิจ

	 	 	 	 ยูโรโซนที่เติบโตอย่�งต่อเนื่องและคว�มกังวลท�งก�รเมืองที่ลดลงหลังผลก�รเลือกตั้งผู้นำ�ฝรั่งเศสเป็นไปต�มค�ด	ซึ่งจะส่ง

	 	 	 	 ผลกระทบก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	 เนื่องจ�กร�ยได้หลักของบริษัทฯ	 และบริษัทย่อยส่วนใหญ่อยู่ในรูปของสกุลเงิน

	 	 	 	 ดอลล�ร์สหรัฐ	ทำ�ให้กำ�ไรจ�กอัตร�แลกเปลี่ยนลดลงจ�ก	183	ล้�นบ�ทในปีที่	2559	เป็น	64	ล้�นบ�ทในปี	2560	

	 	 	 	 	 	 บริษัทฯ	ยังคงดำ�เนินนโยบ�ยก�รป้องกันคว�มเสี่ยงเพื่อช่วยลดภ�ระจ�กคว�มผันผวนของอัตร�แลกเปลี่ยน	 โดย

	 	 	 	 เลือกวิธีก�รป้องกันคว�มเสี่ยงแบบธรรมช�ติ	(Natural	Hedge)	ในก�รสร้�งสมดุลของสินทรัพย์และหนี้สินของบริษัทฯ	ที่

	 	 	 	 เป็นสกุลเงินต่�งประเทศ	 และเก็บรักษ�เงินสกุลดอลล�ร์สหรัฐไว้ในระดับต่ำ�	 นอกจ�กนี้	 บริษัทฯ	 ยังคงใช้สัญญ�ซื้อข�ย

    เงินตร�ต่�งประเทศเพื่อคุ้มครองสถ�นะสุทธิของแต่ละสกุลเงินแบบเต็มจำ�นวน	 ซึ่งนโยบ�ยนี้มีประสิทธิภ�พในก�รช่วย

	 	 	 	 ลดคว�มเสี่ยงจ�กคว�มผันผวนของอัตร�แลกเปลี่ยนหรืออัตร�ดอกเบี้ยได้ดี	 ทั้งนี้	 ในก�รบริห�รจัดก�รคว�มเสี่ยงจ�ก

	 	 	 	 อัตร�แลกเปลี่ยนเงินตร�ต่�งประเทศ	 บริษัทฯ	 มีจุดมุ่งหม�ยหลักเพื่อลดคว�มเสี่ยงและหลีกเลี่ยงก�รเก็งกำ�ไรด้วยค่�ใช้

	 	 	 	 จ่�ยที่สมเหตุสมผลต่อก�รทำ�ธุรกรรมป้องกันคว�มเสี่ยงนั้นๆ	
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	 	 	 	 	 	 นอกเหนือจ�กก�รจัดก�รคว�มเสี่ยงในสกุลเงินดอลล�ร์สหรัฐแล้ว	บริษัทฯ	ยังต้องบริห�รจัดก�รสกุลเงินอื่นๆ	ที่ใช้

	 	 	 	 ดำ�เนินง�นในประเทศที่บริษัทย่อยตั้งอยู่	เช่น	เงินรูปีของอินเดียและอื่นๆ	ก�รบริห�รคว�มเสี่ยงของแต่ละสกุลเงินจะแตกต่�งกัน

	 	 	 	 ต�มสถ�นก�รณ์ในแต่ละประเทศนั้นๆ	ดังนั้นบริษัทฯ	จำ�เป็นต้องติดต�มสถ�ณก�รณ์อย่�งใกล้ชิด

    ความเสี่ยงในการเรียกชำาระหน้ี
	 	 	 	 	 	 แม้จะมีสัญญ�ณก�รฟื้นตัวของเศรษฐกิจโลกแต่บริษัทฯ	 ยังคงติดต�มสถ�นก�รณ์ดังกล่�วอย่�งใกล้ชิดและมีก�ร

	 	 	 	 ประเมนิสถ�นก�รณ์เปน็ระยะๆ	ว�่จะมปีจัจยัใดทีอ่�จสง่ผลกระทบต่อก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	และฐ�นะท�งก�รเงนิของ

	 	 	 	 ลูกค้�	เพื่อให้มั่นใจว่�จะส�ม�รถเรียกชำ�ระหนี้จ�กลูกค้�ได้	ขณะเดียวกันบริษัทฯ	ได้ใช้บริก�รก�รประกันภัยสินเชื่อเพื่อช่วย

	 	 	 	 ลดคว�มเสี่ยงท�งก�รค้�อีกท�งหนึ่งด้วย

	 	 	 	 	 	 บริษัทฯ	มีประสบก�รณ์และคว�มส�ม�รถในก�รจัดก�รลูกหนี้ได้อย่�งมีประสิทธิภ�พ		มีระบบก�รควบคุมสินเชื่อ

	 	 	 	 และมีบุคล�กรที่มีคว�มชำ�น�ญง�น	ดังนั้น	 เมื่อต้องประสบคว�มท้�ท�ยหล�กหล�ยรูปแบบในช่วงหล�ยปีที่ผ่�นม�	บริษัทฯ

		 	 	 	 ก็ส�ม�รถบริห�รจัดก�รบัญชีลูกหนี้และก�รเรียกชำ�ระหนี้ได้ในระดับที่น่�พอใจ	ดังจะเห็นได้จ�กจำ�นวนลูกหนี้ก�รค้�ค้�ง

	 	 	 	 ชำ�ระตั้งแต่	6	เดือนขึ้นไป	คิดเป็นเพียงประม�ณร้อยละ	1.3	ของยอดลูกหนี้ก�รค้�ทั้งหมด	ซึ่งทำ�ให้เชื่อมั่นได้ว่�	บริษัทฯ	

	 	 	 	 มีสภ�พคล่องของกระแสเงินสดเพียงพอต่อก�รดำ�เนินธุรกิจ

 2. การบริหารความเสี่ยงการลงทุนขององค์กร
	 	 	 	 โดยทัว่ไป	ก�รลงทนุและก�รใหค้ว�มช่วยเหลอืท�งก�รเงนิแก่บริษทัยอ่ยเปน็ธรุกรรมทีม่คีว�มเสีย่ง	แนวท�งก�รบริห�รคว�มเสีย่ง

	 ท่ีบริษัทฯ	 ทำ�คือก�รตรวจสอบอย่�งใกล้ชิด	 มีก�รควบคุมร�ยได้และค่�ใช้จ่�ย	 บัญชีลูกหน้ีและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้องกับก�รบริห�รจัดก�ร

	 และก�รเงิน	นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ยังจัดให้มีก�รพบปะกันเป็นครั้งคร�วของผู้บริห�รจ�กบริษัทย่อยในลักษณะของก�รฝึกอบรม	ก�รประชุม

	 หรือก�รประเมินผลก�รดำ�เนินง�น		ซึ่งปกติบริษัทฯ	ก็จัดให้มีก�รประชุมวิดีโอท�งไกล	อย่�งสม่ำ�เสมอ	ทั้งนี้	ไม่เพียงเพื่อให้มั่นใจถึง

	 ประสิทธิภ�พก�รบริห�รง�นให้เป็นไปในทิศท�งเดียวกัน	แต่ยังช่วยสร้�งขวัญและกำ�ลังใจในก�รทำ�ง�นร่วมกันอีกด้วย

 3. การจัดการความเสี่ยงในห่วงโซ่อุปทาน
	 	 	 	 บริษัทฯ	มกี�รประเมนิปจัจยัคว�มเสีย่งทีส่ำ�คญัตลอดหว่งโซอ่ปุท�นอย�่งสม่ำ�เสมอ	เพร�ะก�รบริห�รจดัก�รหว่งโซอ่ปุท�นที่

	 ไมถู่กตอ้งจะสง่ผลกระทบตอ่คว�มเช่ือมัน่ของผูบ้รโิภคและผูมี้สว่นไดเ้สยีของบริษทัฯ	อกีทัง้ยงัอ�จสง่ผลกระทบตอ่ก�รดำ�เนินง�นใน

	 อน�คตได้อีกด้วย	ในปี	2560	อุปท�นของชิ้นส่วนเซมิคอนดักเตอร์และส่วนประกอบ	Passive	ค่อนข้�งตึงตัว	แต่ด้วยก�รทำ�ง�นเป็นทีม

	 และคว�มร่วมมืออย�่งใกลชิ้ดกบัซพัพล�ยเออร์พนัธมติร	ทำ�ใหบ้ริษทัฯ	ไมไ่ดป้ระสบผลกระทบจ�กปญัห�ด�้นอปุท�นม�กนัก	สำ�หรับ

	 ในปี		2561	บริษัทฯ	ค�ดว่�อุปท�นของชิ้นส่วนเซมิคอนดักเตอร์และส่วนประกอบ	Passive	จะยังคงตึงตัวต่อไปอย่�งน้อยก็จนถึงไตรม�ส

	 ท่ี	2	และแม้ว่�ยังไม่เห็นว่�จะเกิดผลกระทบจ�กปัญห�ด้�นอุปท�น	แต่บริษัทฯ	 ก็จะติดต�มและทำ�ง�นอย่�งใกล้ชิดกับซัพพล�ยเออร์

	 พันธมิตรเพื่อเป็นก�รป้องกันก�รเกิดภ�วะชงักงันในก�รดำ�เนินง�น

	 	 		 เพือ่ใหแ้นใ่จว�่มอีปุท�นทีม่คีณุภ�พดแีละมคีว�มตอ่เนือ่ง	บริษทัฯ	จงึใหค้ว�มสำ�คญักบัก�รจดัก�รทัง้ซพัพล�ยเออร์หลกั	

	 (Key/Critical	Suppliers)	และวัตถุดิบที่สำ�คัญ	(Key/Critical	Parts)	ในกรอบจัดก�รซัพพล�ยเออร์ของเร�	นอกเหนือจ�กก�ร

	 ประเมินเทคโนโลยี	คุณภ�พ	ก�รตอบสนอง	ประสิทธิภ�พก�รส่งมอบ	และร�ค�สินค้�ของซัพพล�ยเออร์แล้ว	บริษัทฯ	ยังเน้นไปที่

	 ก�รจัดก�รอุปท�น	และอุปสงค์ของวัตถุดิบที่สำ�คัญนั้นๆ	โดยใช้ประม�ณก�รของผู้ใช้	คว�มต้องก�รติดตั้งระบบ	และระดับสินค้�

	 คงคลังของซัพพล�ยเออร์	โดยทั่วไปบริษัทฯ	จะเลือกซัพพล�ยเออร์ในท้องถิ่น	เนื่องจ�กมีคว�มได้เปรียบในด้�นเวล�ก�รส่งมอบ

	 และก�รตอบสนองต่อคำ�สั่งซื้อ	ทั้งนี้	ซัพพล�ยเออร์ในท้องถิ่นเหล่�นั้นต้องมีเทคโนโลยี	คุณภ�พและร�ค�ต�มม�ตรฐ�นที่บริษัทฯ	

	 กำ�หนดด้วย

	 	 		 หลังวิกฤตก�รเงินท่ัวโลก	บริษัทฯ	ได้ดำ�เนินก�รวิเคร�ะห์สถ�นะท�งก�รเงินในเชิงลึกของซัพพล�ยเออร์ท่ีสำ�คัญ	รวมท้ัง

	 ได้จัดห�ผู้ข�ยวัตถุดิบให้มีม�กร�ยและมีวัตถุดิบกระจ�ยอยู่ในหล�ยภูมิภ�คของส�ยก�รผลิตของซัพพล�ยเออร์เพื่อลดคว�มเสี่ยง	

	 จ�กก�รข�ดแคลนวัตถุดิบที่อ�จเกิดจ�กคว�มผิดปกติอย่�งรุนแรงของสภ�พอ�ก�ศ	หรือภัยพิบัติร้�ยแรงในวันข้�งหน้�	

	 	 	 	 สำ�หรับคว�มพย�ย�มที่จะลดคว�มเสี่ยงด้�นสิ่งแวดล้อม	 สังคมและธรรม�ภิบ�ล	 (ESG	Risk)	 ให้กับซัพพล�ยเออร์ในห่วงโซ่

	 อุปท�นและเพ่ือเพ่ิมขีดคว�มส�ม�รถในก�รแข่งขัน	เดลต้�ประเทศไทยได้ส่งเสริมให้มีฝ่�ยปฏิบัติก�รตรวจสอบและให้คำ�ปรึกษ�ต�ม

	 แนวท�งของ	RBA	(RBA	Verification	Consultant)	ตั้งแต่ปี	2557	ทั้งนี้	ฝ่�ยง�นดังกล่�วได้ถูกจัดตั้งขึ้นจ�กก�รร่วมมือของหล�ย

	 ฝ่�ยภ�ยในบริษัทฯ	ประกอบด้วยฝ่�ยพัฒน�ทรัพย�กรมนุษย์	ฝ่�ยคว�มปลอดภัยแรงง�น	ฝ่�ยกิจก�รโรงง�น	และฝ่�ยจัดซื้อ	โดย

	 ทีมจะดำ�เนินก�รตรวจสอบและให้คำ�ปรึกษ�ต�มแนวท�ง	RBA	แก่ซัพพล�ยเออร์หลักท่ีมีคว�มเส่ียงด้�น	ESG	สูง	ท้ังน้ี	ซัพพล�ยเออร์

	 ส่วนใหญ่ยังมีปัญห�เกี่ยวกับเรื่องสุขลักษณะและคว�มปลอดภัยต�มแนวระบบบริห�รจัดก�รของ 	RBA	จำ�นวนชั่วโมงก�รทำ�ง�น

	 ที่ม�กเกินไป	 เป็นอีกปัญห�ที่พบบ่อยสำ�หรับก�รบริห�รจัดก�รในอุตส�หกรรมนี้	 	 เพื่อช่วยแก้ปัญห�ต่�งๆ	 เหล่�นี้	 ทีมให้คำ�

	 ปรึกษ�ตรวจสอบของเดลต้�	 ได้ช่วยถ่�ยทอดประสบก�รณ์	 พร้อมกับแนะนำ�และส่งเสริมระบบก�รจัดก�รให้ซัพพล�ยเออร์	 โดยทีมฯ	

	 จะติดต�มผลอย่�งต่อเนื่อง	เพื่อให้แน่ใจว่�ซัพพล�ยเออร์จะมีก�รปรับปรุงอย่�งต่อเนื่อง	
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	 	 	 	 ปัจจุบัน	ร้อยละ	96.1	ของซัพพล�ยเออร์ได้ลงน�มในปฏิญญ�ว่�ด้วยก�รปฏิบัติต�มจรรย�บรรณ	RBA	(RBA	Declaration)

		 และบริษัทฯยังได้จัดตั้งทีม	“RBA	On	Site	Audit”	เพื่อลงพื้นที่ตรวจสอบก�รปฏิบัติต�มจรรย�บรรณของ	RBA	โดยมุ่งเน้นผู้ผลิต

	 ในท้องถิ่น	ซึ่งผู้ผลิตในท้องถิ่นเหล่�นั้น	ก็ส�ม�รถปฏิบัติต�มจรรย�บรรณ	RBA	ได้ต�มข้อกำ�หนด

 4. การบริหารความเสี่ยงระบบสารสนเทศ
	 	 	 	 บริษัทฯ	เช่ือว่�ระบบก�รจัดก�รเทคโนโลยีส�รสนเทศท่ีดีและมีคว�มปลอดภัยสูงขององค์กร	ส�ม�รถให้ข้อมูลท่ีโปร่งใส	มีประสิทธิภ�พ

	 และรวดเร็วเพื่อก�รตัดสินใจแก่ฝ่�ยบริห�ร	และยังช่วยลดภัยคุกค�มคว�มปลอดภัยด้�นเทคโนโลยีส�รสนเทศอีกด้วย

	 	 	 	 สำ�หรับก�รจดัก�รโปรแกรมประยกุตใ์ช้ง�นภ�ยในบริษทัฯ	ท�งแผนกส�รสนเทศจะดำ�เนินก�รร่วมมอืกบัผูข้�ย	ตดิตัง้โปรแกรม

	 เตือนและว�งแผนก�รตรวจสอบอย่�งสม่ำ�เสมอ	เพื่อปรับปรุง	แก้ไข	ให้เป็นไปต�มข้อกำ�หนดของซอฟแวร์	นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ยังกำ�หนด

	 แนวท�งก�รควบคุม	และกระบวนก�รก�รพัฒน�ซอฟต์แวร์	เพื่อดูแลก�รพัฒน�ชุดคำ�สั่ง	รวมทั้งก�รลดข้อบกพร่องของชุดคำ�สั่ง	ที่ใช้

	 ในก�รปฏิบัติง�นภ�ยในบริษัทฯด้วย

	 	 	 	 สำ�หรับก�รจัดก�รโครงสร้�งพ้ืนฐ�นของระบบส�รสนเทศ	บริษัทฯ	ไดร่้วมกบัผู้รับเหม�และผูใ้หบ้ริก�รมอือ�ชีพ	สร้�งด�่นปอ้งกนั

	 ก�รบุกรุกระบบคอมพิวเตอร์	 (Firewall)	 ดำ�เนินก�รว�งระบบซ้ำ�ซ้อนกรณีมีเหตุจำ�เป็นที่ไม่ค�ดคิด	 (Hardware	 Redundancy)	

	 จัดก�รก�รบำ�รุงรักษ�และดูแลระบบเชิงป้องกัน	เพ่ือลดคว�มเส่ียงจ�กคว�มเสียห�ยของอุปกรณ์	ก�รสูญห�ยของข้อมูล	รวมท้ังก�ร

	 ปรับปรุงก�รรักษ�คว�มปลอดภัยข้อมูลด้วย

	 	 	 	 มีก�รโจมตีของไวรัสเรียกค่�ไถ่	(Ransomware)	และพวกเซียนเจ�ะระบบเครือข่�ยคอมพิวเตอร์อย่�งต่อเน่ืองในโลกส�รสนเทศ

	 เครือข่�ยท�งอินเตอร์เน็ต	(Cyberspace)	ก�รกระทำ�ดังกล่�ว	กล�ยเป็นภัยคุกค�มต่อก�รดำ�เนินง�นของผู้ประกอบก�รท่ัวโลก	บริษัทฯ

	 จึงจัดก�รฝึกอบรมในหล�กหล�ยรูปแบบ	เพื่อเพิ่มคว�มรับรู้ของพนักง�น	และทำ�ก�รตรวจสอบจุดอ่อนของระบบ	เพื่อไม่ให้เกิดก�ร

	 คุกค�มจ�กก�รเจ�ะระบบเครือข่�ย	มีก�รทบทวนสิทธ์ิเพ่ือจำ�กัดก�รติดต้ังโปรแกรมต่�งๆ	ในคอมพิวเตอร์ท่ีใช้ง�น	และมีก�รติดตั้ง

	 ระบบก�รป้องกันข้อมูลสูญห�ยเพื่อไม่ให้มีก�รเข้�ถึงระบบจ�กอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ของบุคคลที่ไม่ได้รับอนุญ�ตหรือจ�กก�ร

	 จัดเก็บข้อมูลแบ่งปันภ�ยนอก	(External	Cloud	Storage)	รวมทั้งจ�กช่องท�งม�ตรฐ�นเชื่อมต่ออุปกรณ์	(USB)	นอกจ�กนี้ยังมี

	 ก�รปรับปรุงซ่อมแซมจุดบกพร่องของโปรแกรม	พร้อมกับประเมินซอฟแวร์ท่ีติดต้ังไว้เพ่ือจัดก�รและลดคว�มเส่ียงเป็นระยะๆ	ด้วย

 5. การบริหารความเสี่ยงด้านสิทธิทางกฎหมายและทรัพย์สินทางปัญญา
	 	 	 	 ทรัพย์สินท�งปัญญ�หม�ยถึงสิทธิต�มกฎหม�ยในก�รสร้�งโดยสติปัญญ�ของมนุษย์ในรูปแบบของก�รประดิษฐ์ทรัพย์สินท�ง

	 ปัญญ�ประกอบด้วยลิขสิทธิ์	สิทธิบัตร	เครื่องหม�ยก�รค้�	อนุสิทธิบัตร	คว�มลับท�งก�รค้�และแบบผังภูมิของวงจรรวม	เป็นต้น

	 ทรัพย์สินท�งปัญญ�เป็นสิ่งที่มีคุณค่�และมูลค่�ในเชิงพ�ณิชย์ที่ต้องใช้คว�มส�ม�รถท�งสติปัญญ�	คว�มรู้	เงินทุนและเวล�ใน

	 ก�รสร�้งสรรคข์ึ้นม�	สิทธิของผู้ประดิษฐห์รอืผู้สร�้งสรรค์จึงควรตอ้งไดร้บัก�รปกป้องและคุ้มครองจ�กก�รละเมิดในลักษณะต�่งๆ	

	 ในขณะเดียวกันก็ต้องเค�รพและใช้ทรัพย์สินท�งปัญญ�ของผู้อื่นอย่�งถูกต้องต�มกฎหม�ยด้วย	

	 	 	 	 จ�กก�รเล็งเห็นคว�มสำ�คัญของทรัพย์สินท�งปัญญ�	บริษัทฯ	จึงมีนโยบ�ยที่จะปกป้องและคุ้มครองรักษ�ทรัพย์สินท�ง

	 ปัญญ�ของบริษัทฯ	 ให้พ้นจ�กก�รละเมิดหรือถูกนำ�ไปใช้โดยไม่ได้รับอนุญ�ต	 และเค�รพต่อสิทธิในทรัพย์สินท�งปัญญ�ของผู้อื่น

	 อย่�งเคร่งครัดเช่นกัน	

	 	 	 	 ก�รนำ�ม�ใช้	ทำ�ซ้ำ�	ดัดแปลง	เปิดเผย	หรือเผยแพร่ต่อส�ธ�รณชนในง�นอันมีลิขสิทธิ์	ไม่ว่�ทั้งหมดหรือบ�งส่วน	พนักง�น

	 ควรทำ�ภ�ยใต้คว�มเห็นชอบหรือได้รับอนุญ�ตจ�กเจ้�ของลิขสิทธิ์	 ห�กมีข้อสงสัยด้�นลิขสิทธิ์	 เป็นหน้�ที่ที่สำ�คัญในก�รที่จะต้อง

	 ติดต่อขอคว�มเห็นจ�กฝ่�ยกฎหม�ยก่อนเสมอ

	 	 	 	 ก�รนำ�เคร่ืองหม�ยก�รค้�หรือตร�สินค้�ท่ีได้จดทะเบียนต�มกฎหม�ยของบริษัทฯ	หรือบริษัทในกลุ่มไปใช้	พนักง�นควรพิจ�รณ�

	 ถึงคว�มเหม�ะสมและใช้ด้วยคว�มระมัดระวังเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ	หรือบริษัทในกลุ่มเท่�นั้น

	 	 	 	 ก�รประดษิฐ	์ก�รออกแบบผลติภัณฑ	์หรือก�รคดิคน้อนัไดม้�ซึง่กรรมวธีิหรือนวัตกรรมใหมท่ีช่่วยในก�รพฒัน�ซึง่ผลติภณัฑ์

	 หรือกรรมวธีิ	อนัยงัไมไ่ดรั้บก�รจดทะเบยีนสทิธิบตัร	หรืออนุสทิธิบตัรโดยถกูตอ้งต�มกฎหม�ย	จะตอ้งไดรั้บก�รปกปอ้งและรักษ�ให้

	 ปลอดภัย

	 	 	 	 ก�รทำ�ซ้ำ�	ดัดแปลง	เปิดเผย	หรือเผยแพร่ต่อบุคคลภ�ยนอกหรือต่อส�ธ�รณชน	ทั้งนี้	ไม่ว่�ทั้งหมดหรือบ�งส่วนในง�นอันมี

	 ลขิสทิธ์ิของผูอ้ืน่	หรือข้อมลูคว�มลบัของผูอ้ืน่	ตอ้งไดรั้บอนญุ�ตหรือไดรั้บคว�มยนิยอมจ�กเจ�้ของลขิสทิธ์ิอย�่งถูกตอ้งต�มกฎหม�ย

	 	 	 	 พนกัง�นไมค่วรเปดิเผยไมว่�่ดว้ยวธีิก�รหรือก�รกระทำ�อืน่ใด	ทีเ่กีย่วกบัก�รประดษิฐ	์ก�รออกแบบผลติภณัฑ	์หรือก�รคดิค้น

	 อันได้ม�ซึ่งกรรมวิธีใหม่	ที่ทำ�ให้พนักง�นผู้เกี่ยวข้องกับข้อมูลอันเป็นคว�มลับท�งก�รค้�	เช่น	ข้อมูลก�รค้�	ข้อมูลต้นทุนก�รผลิต

	 ผลิตภัณฑ์	สูตรก�รผลิต	สูตรร�ค�ผลิตภัณฑ์	รูปแบบ	โปรแกรม	(Software)	วิธีก�รเทคนิค	กรรมวิธีก�รผลิต	ข้อมูลก�รบริห�รธุรกิจ

	 ร�ยละเอียดเกี่ยวกับร�ค�สินค้�	บัญชีร�ยชื่อลูกค้�	กลยุทธ์ก�รโฆษณ�สินค้�	เป็นต้น	ต้องเก็บรักษ�และปฏิบัติให้เป็นไปต�มคู่มือ

	 จรรย�บรรณในก�รปฏิบัติง�น	(Code	of	Conduct)	ของบริษัทฯ
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 6. การบริหารจัดการความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม
	 	 	 	 จ�กร�ยง�นก�รเปลีย่นแปลงสภ�พภมูอิ�ก�ศของคณะกรรมก�รระหว่�งรัฐบ�ลว่�ดว้ยก�รเปลีย่นแปลงสภ�พภูมอิ�ก�ศ	(IPCC)

	 ไดช้ี้ใหเ้หน็ว�่ภ�วะโลกร้อนจะทำ�ใหอ้ณุหภมูโิลกเพิม่ข้ึนโดยเฉลีย่	0.2	องศ�เซลเซยีสในทกุสองทศวรรษข้�งหน้�	และในระยะย�ว

	 ค�ดว่�จะเพิ่มขึ้นเป็น	2	ถึง	4.5	องศ�เซลเซียส	ในขณะที่ระดับน้ำ�ทะเลค�ดว่�จะเพิ่มสูงขึ้นระหว่�ง	18	ถึง	59	เซนติเมตรเมื่อสิ้น

	 ศตวรรษที่	21	ทั้งนี้	ก�รประม�ณก�รดังกล่�วเป็นก�รประม�ณก�รแบบอนุรักษ์นิยมต�มหลักวิทย�ศ�สตร์ล่�สุด

	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้มีก�รส่งเสริมเทคโนโลยีก�รลดก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจก	และดำ�เนินก�รเพื่อลดก�รปล่อยก๊�ซดังกล่�วโดย

	 ได้ทำ�กิจกรรมและดำ�เนินก�รเพื่อช่วยในก�รลดคว�มเสี่ยงด้�นสิ่งแวดล้อม	ดังต่อไปนี้

  

    ธุรกิจสีเขียว (Green Business): บริษัทฯ	ได้เสริมสร้�งและเพิ่มขีดคว�มส�ม�รถในก�รวิจัยและพัฒน�ของบริษัทฯ	ใน
	 	 	 	 ก�รพัฒน�ผลิตภัณฑ์และโซลูชั่นด้�นก�รประหยัดพลังง�นและพลังง�นสีเขียว	เพื่อลดก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจก		(carbon	

	 	 	 	 footprint)	รวมทั้งออกแบบและพัฒน�ผลิตภัณฑ์และบริก�รใหม่ๆ	ด้วยนวัตกรรมสีเขียวเพื่อลดผลกระทบด้�นสิ่งแวดล้อม	

  

    การดำาเนินงานสีเขียว (Green Operations):	บริษัทฯ	เข้�ร่วมในโครงก�ร	"อุตส�หกรรมสีเขียว"	(Green	Industry)
		 	 		 และ	"โรงง�นอุตส�หกรรมเชิงนิเวศ"	(ECO	Factory)	ของกระทรวงอุตส�หกรรม	เพื่อแสดงคว�มมุ่งมั่นอย่�งจริงจังในก�ร

	 	 	 	 ดำ�เนินง�นที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	โดยโรงง�นทั้งสองแห่งของบริษัทฯ	ที่นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู	และนิคมอุตส�หกรรม

	 	 	 	 เวลโกรว์ได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�นระบบสีเขียว	(Green	System)	ซึ่งเป็นก�รรับรองอุตส�หกรรมที่มีกระบวนก�รจัดก�ร

	 	 	 	 ด้�นสิ่งแวดล้อมอย่�งเป็นระบบ	ที่รวมถึงก�รมีก�รตรวจสอบ	ประเมินผลและปรับปรุงด้วย

	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ได้ต้ังเป้�หม�ยในก�รจัดก�รพลังง�นสำ�หรับส�ยก�รผลิตหลัก	และดำ�เนินโครงก�รประหยัดพลังง�น

	 	 		 ประจำ�ปีโดยบริษัทฯ	 ถือเป็นบริษัทแรกในประเทศไทยที่ได้รับก�รรับรอง	 ISO14064-1	 ซึ่งเป็นม�ตรฐ�นระบบก�รจัดก�ร

	 	 	 	 ปริม�ณและก�รร�ยง�นก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจก	และ	ISO50001	ซึ่งเป็นม�ตรฐ�นระบบก�รจัดก�รพลังง�น	ทั้งนี้	บริษัทฯ	

	 	 	 	 มีคว�มมุ่งมั่นที่จะรักษ�ม�ตรฐ�นดังกล่�วเพื่อเป็นก�รสร้�งคว�มเชื่อมั่นต่อบริษัทฯ	ในอน�คต

	 	 	 	 	 	 บริษัทฯ	ยังดำ�เนินก�รส่งเสริมด้�นพลังง�นทดแทนด้วยก�รติดต้ังระบบผลิตพลังง�นไฟฟ้�จ�กแสงอ�ทิตย์	(PV	Solar)	

	 	 	 	 ที่โรงง�นในนิคมบ�งปูและเวลโกรว์	ควบคู่ไปกับโครงก�รประหยัดพลังง�นและลดก�รปล่อยก๊�ซก๊�ซเรือนกระจกหล�ยโครงก�ร	

	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้พัฒน�ระบบ	SCADA	ซึ่งเป็นระบบควบคุม	ดูแลและเก็บข้อมูล	พร้อมชุดคำ�สั่งคอมพิวเตอร์ที่ออกแบบเฉพ�ะ	

	 	 	 	 (in-house	software)	ร่วมกับเทคโนโลยีม�ตรวัดดิจิตอล	(digital	metering	technology)	ท่ีโรงง�นหลักในประเทศไทยเพ่ือเฝ้�

	 	 	 	 สังเกต	รวบรวม	และประมวลผลข้อมูลท้ังน้ี	ก�รเฝ้�ติดต�มแบบ	real-time	และผลวิเคร�ะห์จ�กระบบจะช่วยสร้�งแนวท�ง

	 	 	 	 ในก�รประหยัดพลังง�นและลดก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจกได้	

    อาคารสีเขียว (Green buildings): บริษัทฯ	มุ่งม่ันท่ีจะปรับปรุงอ�ค�รใหม่ให้เป็นอ�ค�รสีเขียวม�ต้ังแต่ปี	2549	และในปี
	 	 	 	 ท่ีผ่�นม�อ�ค�รสำ�นักง�นใหญ่ของบริษัทฯ	ในนิคมบ�งปูจังหวัดสมุทรปร�ก�รได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�น	LEED	(Leadership	

	 	 	 	 in	Energy	and	Environmental	Design)	อ�ค�รสีเขียวระดับ	Gold	ในหมวด	EBOM	(สำ�หรับอ�ค�รเดิมที่เน้นก�รบริห�ร

	 	 	 	 จัดก�รและมีก�รบำ�รุงรักษ�)	โดยเป็นโรงง�นแห่งแรกในประเทศไทยที่ได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�นในหมวด	EBOM

    ห่วงโซ่อุปทานสีเขียว:	คณะกรรมก�รบริห�รห่วงโซ่อุปท�นสีเขียวของบริษัทฯ	ได้ดำ�เนินก�รอย่�งต่อเนื่องเพื่อพัฒน�และ
	 	 	 	 ปรับปรุงซัพพล�ยเออร์ใน	3	ด้�นเพ่ือช่วยสนับสนุนก�รดำ�เนินธุรกิจ	(ได้แก่	ก�รทำ�ข้อตกลง	ก�รฝึกอบรม	ก�รตรวจสอบ)

		 	 	 	 และก�รช่วยกันลดก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจก	ทั้งนี้	ก�รประหยัดพลังง�นเป็นหนึ่งในประเด็นที่สำ�คัญของกลุ่มพันธมิตรด้�น

	 	 	 	 อุตส�หกรรมอิเล็กทรอนิกส์	(Electronic	Industry	Citizenship	Coalition	-	EICC)	หรือกลุ่มพันธมิตรผู้มีคว�มรับผิดชอบ

	 	 	 	 ท�งธุรกิจ	(RBA)	โดยบริษัทฯ	ได้มีก�รดำ�เนินก�รดังนี้

	 	 	 	 	 1)	 ซพัพล�ยเออร์จะต้องปฏิบติัต�มข้อบงัคบัในทอ้งถ่ินอย�่งเคร่งครัด	และมกี�รกำ�หนดกลไกในก�รควบคมุคว�มเสีย่ง

	 	 	 	 	 	 ของตนเอง

	 	 	 	 	 2)		ซพัพล�ยเออร์จะตอ้งจดัใหม้รีะบบก�รจดัก�รด�้นก�รปอ้งกนัสิง่แวดลอ้ม	ก�รประหยดัพลงัง�น	และก�รลดก�รปลอ่ย

	 	 	 	 	 	 ก๊�ซเรือนกระจก

	 	 	 	 	 3)	 มีก�รปฏิบัติต�มม�ตรฐ�นที่เกี่ยวของเดลต้�ต�มแนวระบบบริห�รจัดก�รของ	EICC	/	RBA

 

    สังคมสีเขียว (ในส่วนของพนักงานและชุมชน): บริษัทฯ	 ได้ส่งเสริมให้พนักง�นได้เป็นจิตอ�ส�เพื่อให้คว�มรู้ด้�น
	 	 	 	 พลังง�น	(DEEP	&	SEED)	รวมทั้งสนับสนุนทุนก�รศึกษ�	มอบผลิตภัณฑ์และจัดฝึกอบรมให้แก่โรงเรียนและมห�วิทย�ลัย

	 	 	 	 ต่�งๆ	 เพื่อช่วยกันลดก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจก	 นอกจ�กนี้	 บริษัทฯ	 ยังได้แลกเปลี่ยนประสบก�รณ์ในก�รสร้�งอ�ค�ร

	 	 	 	 ที่ช่วยประหยัดพลังง�นและมีก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจกในปริม�ณต่ำ�และก�รสร้�งอ�ค�รเขียวสำ�หรับสำ�นักง�นโรงง�น
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	 	 	 	 ผ่�นกิจกรรมเปิดบ้�นสู่โครงก�รอ�ค�รสีเขียว	รวมถึงก�รทำ�ง�นร่วมกับกลุ่มอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมโครงก�ร

	 	 	 	 ก�รศึกษ�ด้�นสิ่งแวดล้อมและแนวคิดเรื่องก�รประหยัดพลังง�นของอ�ค�รสีเขียวร่วมกับภ�ครัฐ	โรงเรียน	สื่อ	ชุมชนและ

	 	 	 	 ภ�คประช�ชน	นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ได้มกี�รเปิดเผยข้อมูลด้�นก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจกของบริษัทฯ	ผ่�นโครงก�รเปิดเผย

	 	 	 	 ข้อมูลค�ร์บอน	(Carbon	Disclosure	Project -	CDP)	แบบประเมินของดัชนีหลักทรัพย์ท่ีใช้ประเมินประสิทธิผลก�รดำ�เนิน

	 	 	 	 ธุรกิจต�มแนวท�งก�รพัฒน�อย่�งยั่งยืนของบริษัท	(Dow	Jones	Sustainability	Indices	DJSI)	ตลอดจนเอกส�รที่เกี่ยวข้อง

	 	 	 	 ด้�นนักลงทุนสัมพันธ์และก�รตอบแบบสอบถ�มขององค์กรที่ไม่แสวงห�กำ�ไร	(NGO)	นอกจ�กนี้	ยังได้เผยแพร่ก�รวัดก�ร

	 	 	 	 จัดก�รก๊�ซเรือนกระจก	(GHG)	และผลสรุปในร�ยง�นคว�มยั่งยืนและร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯ	อีกด้วย

 7. การจัดการความเสี่ยงด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (OHS)
	 	 	บริษัทฯ		ดำ�เนินก�รบริห�รคว�มเสี่ยงด้�น	OHS	ด้วยกิจกรรมต่อไปนี้	

	 	 	 	 1.		จัดเตรียมโปรแกรมก�รฝึกอบรมเพ่ือคว�มปลอดภัยข้ันพ้ืนฐ�น	เช่น	ก�รป้องกันไฟไหม้	ก�รปฐมพย�บ�ลเบ้ืองต้นก�รจัด

	 	 	 	 	 ให้มีพนักง�นด้�นคว�มปลอดภัยในระดับก�รจัดก�รและควบคุมดูแล	มีก�รฝึกอบรมด้�นคว�มปลอดภัยขั้นพื้นฐ�นแก่

	 	 	 	 	 พนักง�น	ผู้รับเหม�ช่วง	และคู่ค้�	คว�มปลอดภัยในง�นไฟฟ้�	คว�มปลอดภัยจ�กรังสี	ก�รขับรถยก	หลักสรีรศ�สตร์	

	 	 	 	 	 (Ergonomic)	คว�มปลอดภัยจ�กเคร่ืองจักรกล	จัดให้มีทีมรับมือเหตุฉุกเฉิน	ก�รซ้อมหนีไฟ	/	ส�รเคมีและก�รฝึกอบรม

	 	 	 	 	 คว�มปลอดภัยในก�รทำ�ง�นในพื้นที่อับอ�ก�ศ

	 	 	 	 2.		จัดต้ังคณะกรรมก�รคว�มปลอดภัยเพื่อดำ�เนินก�รตรวจสอบและปรับปรุงสภ�พแวดล้อมในสถ�นที่ทำ�ง�นอย่�งสม่ำ�เสมอ

		 	 	 	 	 เช่น	ก�รตรวจสอบคุณภ�พสิ่งแวดล้อมในสถ�นที่ทำ�ง�น	ก�รตรวจวัดปริม�ณก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจก	ก�รตรวจสอบ

	 	 	 	 	 น้ำ�เสียและน้ำ�ดื่ม	ก�รเฝ้�ระวังก�รแผ่รังสีจ�กเครื่องเอ็กซ์เรย์	เป็นต้น	 

	 	 		 3.	 ระบุ	 ประเมิน	 และจัดก�รคว�มเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับสิ่งแวดล้อมตลอดจนสุขภ�พและคว�มปลอดภัยของพนักง�น	

     ผู้รับเหม�ช่วง	คู่ค้�และผู้ที่อ�ศัยอยู่ในชุมชนของบริษัทฯ	เป็นครั้งคร�ว	เช่น	ก�รรณรงค์สัปด�ห์คว�มปลอดภัย	ก�รทำ�

	 	 	 	 	 โครงก�รด้�นคว�มปลอดภัยเพื่อคว�มรับผิดชอบต่อสังคม	(CSR)	เป็นต้น
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0107537002559 
909 ซอย 9 หมู่ 4 นิคมอุตสาหกรรมบางปู ตำาบลแพรกษา
อำาเภอเมืองสมุทรปราการ  จังหวัดสมุทรปราการ 10280
(662) 709-2800   โทรสาร  :  (662) 709-2833
ผลิตและส่งออกผลิตภัณฑ์เพาเวอร์ซัพพลาย อุปกรณ์และชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์อื่นๆ
www.deltathailand.com 
หุ้นสามัญ 1,259,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
หุ้นสามัญ 1,247,381,614 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท (ณ วันที่ 18 มกราคม 2561)
โปรดดูรายละเอียดในหัวข้อ “โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

1. ผู้สอบบัญชี 
 บริษัท สำานักงาน อีวาย จำากัด (เดิมชื่อ บริษัท สำานักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำากัด)
 ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 
 10110
 โทรศัพท์ : (662) 264-0777
 โทรสาร : (662) 264-0789
 2. นายทะเบียนหลักทรัพย์ 
 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำากัด
 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 93 ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ
 10400
 โทรศัพท์ : (662) 009-9000
 โทรสาร : (662) 009-9991

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท

บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน) 
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น

ผู้ถือหุ้นสามัญรายย่อย 
	 	 บริษัทฯ	มีผู้ถือหุ้นส�มัญร�ยย่อย	(Free	float)	ณ	วันที่	1	มีน�คม	2560	จำ�นวน	3,899	ร�ย	คิดเป็นร้อยละ	36.88

ข้อตกลงระหว่างผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (Shareholding Agreement) 
	 	 บริษัทไม่มีข้อตกลงระหว่�งกันในกลุ่มผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ในเรื่องที่มีผลกระทบต่อก�รบริห�รง�นของบริษัท

การออกหลักทรัพย์อื่น
  บริษัทไม่มีก�รออกหุ้นประเภทอื่นนอกเหนือจ�กหุ้นส�มัญ

นโยบายการจ่ายปันผล
	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยจ่�ยเงินปันผลไม่ต่ำ�กว่�ร้อยละ	30	ของผลกำ�ไรสุทธิ	บริษัทฯ	อ�จเปล่ียนแปลงอัตร�ดังกล่�วห�กบริษัทฯ	มีแผนก�ร

ลงทุนและ/หรือคว�มจำ�เป็นในก�รใช้เงินทุนที่อ�จมีในอน�คต

	 	 ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทฯ	ครั้งที่	1/2561	ประชุมเมื่อวันที่	23	กุมภ�พันธ์	2561	ได้มีมติอนุมัติจ่�ยเงินปันผลจ�กผลก�ร

ดำ�เนินง�นในปี	2560	ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตร�หุ้นละ	2.20	บ�ท	(สองบ�ทยี่สิบสต�งค์)	หรือคิดเป็นประม�ณร้อยละ	55.70	ของกำ�ไร

สุทธิต่อหุ้น	ทั้งนี้	ก�รจ่�ยเงินปันผลขึ้นอยู่กับมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น	ซึ่งคณะกรรมก�รจะเสนอเรื่องดังกล่�วต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	

2561	เพื่อพิจ�รณ�อนุมัติต่อไป	(ในปี	2560	เงินปันผลจ่�ยในอัตร�หุ้นละ	3.00	บ�ท	(ส�มบ�ทถ้วน)	หรือคิดเป็นประม�ณร้อยละ	67.8

ของกำ�ไรสุทธิต่อหุ้น)

         นโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย
	 	 	 	 	สำ�หรับก�รจ่�ยเงินปันผลของบริษัทย่อยน้ันจะพิจ�รณ�จ�กคว�มส�ม�รถในก�รทำ�กำ�ไรและโอก�สในก�รลงทุนหรือคว�ม

	 	 ต้องก�รใช้เงินทุนในก�รขย�ยง�นของแต่ละบริษัท	นอกจ�กน้ี	ยังได้พิจ�รณ�ถึงข้อกำ�หนดด้�นกฎหม�ยหรือกฎระเบียบอ่ืนๆ	รวมท้ัง

	 	 โครงสร้�งท�งภ�ษีและนโยบ�ยก�รควบคุมอัตร�แลกเปล่ียนท่ีเก่ียวข้องกับก�รจ่�ยเงินปันผลของแต่ละประเทศ	 ท้ังน้ี	 ก�รพิจ�รณ�

	 	 ก�รจ่�ยเงินปันผลจะคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุดโดยรวมของบริษัทฯ	และผู้ถือหุ้นเป็นหลัก

1.	 ทุนจดทะเบียน	(หุ้นส�มัญ)

2.	 ทุนชำ�ระแล้ว	(หุ้นส�มัญ)

2556
2557
2558
2559
2560*

1
2
3
4
5
6
7
8

9
10
11
 

1,259,000,000

1,247,381,614

4.34
4.78
5.38
4.42
3.95

2.70
3.00
3.10
3.00
2.20

62.2%
62.8%
57.6%
67.8%
55.7%

718,158,350
71,027,647
69,128,140
53,172,220
36,872,777
31,352,876
23,134,640
21,985,500

12,955,901
9,388,800

200,204,763
1,247,381,614

57.6%
5.7%
5.5%
4.3%
3.0%
2.5%
1.9%
1.8%

1.0%
0.7%
16.0%
100.0%

Citibank	Nominees	Singapore	Pte	Ltd-CBHK-PBGSG-Restricted	Shares
บริษัท	ไทยเอ็นวีดีอ�ร์	จำ�กัด																																																
Delta	Electronics	Inc.
UBS	AG	Singapore,	Branch
State	Street	Bank	Europe	Limited
Chase	Nominees	Limited
RBC	Investor	Services	Trust																																																			
HSBC	Bank	PLC-HSBC	Institutional	TST	SVS(IRE)	LTD	First	State	
Global	Umbrella	Fund	PLC	-	First	State	Asian	EQU
The	Bank	of	New	York	(Nominees)	Limited
J.P.	Morgan	Bank	Luxembourg	S.A.	Lend																																																		
อื่นๆ
รวม

1,259,000,000

1,247,381,614

1

1

หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560	มีดังนี้

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก (ณ	วันที่	1	มีน�คม	2560)

รายการ

ปี

ที่ รายการ

จำานวนหุ้น

EPS

มูลค่าหุ้น (บาท)

ปันผลต่อหุ้น (บาท)

จำานวนหุ้น

จำานวนเงิน (บาท)

%อัตราเงินปันผลตอบแทน

ร้อยละ

*	อยู่ระหว่�งก�รนำ�เสนอเพื่ออนุมัติจ�กที่ประชุมผู้ถือหุ้นส�มัญประจำ�ปี	2561	ในวันที่	2	เมษ�ยน	2561	เพื่ออนุมัติจ่�ยเงินปันผลประจำ�ปี	2560
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1

2

3

4

5

6

7

8

นายอึ้ง กวง มิ้ง (เจมส์) นายเซีย เหิง เซียน (เฮนรี่)นายเซีย เชน เยน (ดิ๊ก) นายบุญศักดิ์ เจียมปรีชา

นายหมิง เจิ้ง หวัง (สตรองเกอร์) นายอนุสรณ์ มุทราอิศนายชู ชี หยวน (โรเจอร์) ดร.วิฑูรย์ สิมะโชคดี

ประธานกรรมการบริษัท กรรมการบริษัทกรรมการบริษัท กรรมการอิสระ

รองประธานกรรมการบริษัท กรรมการบริษัทกรรมการอิสระ กรรมการอิสระ

คณะกรรมการบริษัท

4 5

1 3

7 2

6
8
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คณะกรรมการบริษัท

ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

นายอึ้ง กวง มิ้ง 

อายุ : 71 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

นายเซีย เชน เยน

อายุ : 66 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

นายหมิง เจิ้ง หวัง

อายุ : 72 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

ประธ�นกรรมก�รบริษัท	(กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�ม)	(ได้รับแต่งตั้ง	3	พ.ค.	2533)

•	 M.	Sc	(Electronic	Engineering),	University	of	Southampton,	ประเทศอังกฤษ
•	 Bachelor	Degree	(Electrical	Engineering),	National	Taiwan	University	ประเทศไต้หวัน
•	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2550
•	 Director	Certification	Program	(DCP)	 สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2552
•	 Financial	Statements	Demystified	for	Directors	(FDD)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย
	 ปี	2552

2533-ปัจจุบัน	 ประธ�นกรรมก�รบริษัท	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	
2547-2551	 	 กรรมก�รบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2533-2549	 	 ประธ�นบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
  
2550-ปัจจุบัน	 กรรมก�รบริษัท	Delta	Greentech	SGP	Pte.,Ltd.
2555-ธ.ค.2559	 กรรมก�รบริษัท	Delta	Electronics	International	(Singapore)	Pte.,Ltd. 

•  กรรมก�รบริษัท	(กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�ม)	(ได้รับแต่งตั้ง	13	ส.ค.	2556)
•  ประธ�นบริห�ร
•  ประธ�นกรรมก�รบริห�ร
•  ประธ�นกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง
•  ประธ�นคณะกรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน

•	 EMBA,	National	Taipei	University	of	Technology	ประเทศไต้หวัน
•	 B.A.	Navigation,	China	Maritime	College
•	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2557

2556-ปัจจุบัน		 กรรมก�รบริษัท	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2557-ปัจจุบัน	 •  ประธ�นบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
     •  ประธ�นกรรมก�รบริห�ร/ประธ�นกรรมก�รบริห�รคว�มเส่ียง	
	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	
2558-ปัจจุบัน	 ประธ�นกรรมก�รพัฒน�เพ่ือคว�มย่ังยืน	
	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2556-2557	 	 กรรมก�รบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
 
2556-2559	 	 กรรมก�รบริษัท	Taiwan	Powder	Technologies	Co.,Ltd	
2555-2556	 	 กรรมก�รบริษัท	Delta	Greentech	(China)	Co.,Ltd	
2546-2559	 	 รองประธ�นกรรมก�รบริห�ร	Delta	Electronics	(Dongguan)	Co.,Ltd	

รองประธ�นกรรมก�รบริษัท	(กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�ม)	(ได้รับแต่งต้ัง	3	พ.ค.	2533)

•	 EMBA,	National	Taipei	University	of	Technology	ประเทศไต้หวัน			
•	 Industrial	Engineering	(Diploma),	National	Taipei	Institute	of	Technology	ประเทศไต้หวัน			
•	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2558

2533-ปัจจุบัน	 รองประธ�นกรรมก�รบริษัท	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2552-ธ.ค.	2556	 รองประธ�นกรรมก�รบริห�รคว�มเส่ียง	
	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2542-ธ.ค.	2556	 กรรมก�รบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2533-ธ.ค.	2556	 รองประธ�นบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
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ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

นายชู ชี หยวน

อายุ : 71 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

นายเซีย เหิง เซียน

อายุ : 54 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

•  กรรมก�รอิสระ	(ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมก�รเมื่อ	30	เม.ย.	2531	และได้รับแต่งตั้ง	
	 เป็นกรรมก�รอิสระเมื่อ	27	ต.ค.	2558)
•  กรรมก�รตรวจสอบ
•  กรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน

•	 B.A	in	Economics,	Chinese	Culture	University,	ประเทศไต้หวัน
•	 Executive	Program	of	Graduate	School	of	Business	Administration,	Chung	Yuan
	 Christian	University,	ประเทศไต้หวัน
•	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2550

2531-ปัจจุบัน	 กรรมก�รบริษัท	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
	 	 	 	 	 (ได้รับแต่งต้ังเป็นกรรมก�รอิสระเม่ือ	27	ต.ค.	2558)
ต.ค.	2558-ปัจจุบัน •  กรรมก�รตรวจสอบ	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
     •  กรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	
	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
มิ.ย.	2559-ปัจจุบัน	กรรมก�รอิสระ	บริษัท	C	Sun	Manufacturing	Ltd
2529-ก.ย.	2556	 Senior	Vice	President	and	Corporate	CFO	
	 	 	 	 	 บริษัท	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	อ้ิงค์	(ไต้หวัน)

2554-ปัจจุบัน	 กรรมก�รบริษัท	Digital	Projection	International	Holding	Ltd.
2553-ส.ค.	2559	 Supervisor	บริษัท	Delta	Electronics	Capital	Company	
2552-มิ.ย.	2558	 Supervisor	บริษัท	Neo	Energy	Microelectronics	Inc.		
2555-มี.ค.	2557	 supervisor	บริษัท	Delta	Green	Life	Co.,Ltd.		
2547-มี.ค.	2557	 •  กรรมก�รบริษัท	Delta	Electronics	International	Ltd.	(Labuan)
     •  Supervisor	บริษัท	Delta	Electronics	(Korea),	Inc.
2545-มี.ค.	2557	 Supervisor	บริษัท	Delta	Greentech	(China)	Co.,Ltd.	
2541-มี.ค.	2557	 Supervisor	บริษัท	Addtron	Technology	(Japan)	Co.,Ltd	
2538-มี.ค.	2557	 กรรมก�รบริษัท	Delta	Power	Sharp	Ltd.	
2534-มี.ค.	2557	 Supervisor	บริษัท	Delta	Electronics	(Japan),	Inc.	
2555-มี.ค.	2556	 Supervisor	บริษัท	Allied	Material	Technology	Corp.

กรรมก�รบริษัท	(กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�ม)	(ได้รับแต่งตั้ง	30	มี.ค.	2549)

•	 MBA,	California	Miramar	University	ประเทศสหรัฐอเมริก�
•	 MBA,	Pacific	Western	University	ประเทศสหรัฐอเมริก�
•	 Electrical	Engineering	(Diploma),	National	Taipei	University	of	Technology
	 ประเทศไต้หวัน
•	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2549

2549-ปัจจุบัน	 กรรมก�รบริษัท	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)		
2552-มี.ค.	2557	 •  ประธ�นกรรมก�รบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์		 	 	
	 	 	 	 	 	 (ประเทศไทย)
     •  ประธ�นกรรมก�รบริห�รคว�มเส่ียง	
	 	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2550-มี.ค.	2557	 ประธ�นบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2547-2551	 	 กรรมก�รบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)

2547-มี.ค.	2557	 ประธ�นบริห�รกลุ่มบริษัท	เดลต้�	เอนเนอร์ย่ี	ซิสเต็ม		
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ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

นายอนุสรณ์ มุทราอิศ

อายุ : 64 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

•  กรรมก�รบริษัท	(กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�ม)	(ได้รับแต่งตั้ง	22	ส.ค.	2537)
•  กรรมก�รบริห�ร
•  กรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน
•  กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง	
•  กรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน
•  ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยบริห�รและทรัพย�กรบุคคล/ประช�สัมพันธ์

•	 ปริญญ�ตรี	ส�ข�วิทย�ศ�สตร์มห�วิทย�ลัยเกษตรศ�สตร์
•	 Director	Certification	Program	(DCP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2547

2537-ปัจจุบัน		 กรรมก�รบริษัท	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2542-ปัจจุบัน	 กรรมก�รบริห�ร	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2558-ปัจจุบัน	 •  กรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	
	 	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
     •  กรรมก�รพัฒน�เพ่ือคว�มย่ังยืน	
	 	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2552-ปัจจุบัน	 กรรมก�รบริห�รคว�มเส่ียง	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2536-ปัจจุบัน		 ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยบริห�รและทรัพย�กรบุคคล/ประช�สัมพันธ์	
	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2550-ต.ค.	2558	 กรรมก�รกำ�หนดค่�ตอบแทน	
	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)

2554-ปัจจุบัน	 คณะอนุกรรมก�รคว�มตกลงหุ้นส่วนเศรษฐกิจระหว่�งอ�เซียนกับ	6
	 		 	 	 	 ประเทศ	(ASEAN	+	6)	สภ�หอก�รค้�แห่งประเทศไทย	
2553-ปัจจุบัน	 หุ้นส่วนผู้จัดก�ร	หจก.อนุพงศ์	โกลบอลไลซ์	
2552-ปัจจุบัน	 ประธ�นกรรมก�รกิจก�รอินเดีย	สภ�หอก�รค้�แห่งประเทศไทย	
2550-ปัจจุบัน	 •  ประธ�นสภ�ธุรกิจ	ไทย-อินเดีย	สภ�หอก�รค้�แห่งประเทศไทย
      •  หุ้นส่วนผู้จัดก�ร	หจก.อนุสรณ์	โกลบอลไลซ์	
2560	 	 	 	 ประธ�นกรรมก�รกำ�กับดูแลกิจก�รท่ีดี/ประธ�นท่ีปรึกษ�ฝ่�ยบริห�ร/ท่ี
     ปรึกษ�คณะกรรมก�รเทคโนโลยีส�ร	ธน�ค�รพัฒน�วิส�หกิจขน�ด 
	 	 	 	 	 กล�งและขน�ดย่อมแห่งประเทศไทย	(SME	Bank)
2558-2560	 	 ประธ�นกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน/ประธ�นกรรมก�ร
	 	 	 	 	 กิจก�รสัมพันธ์/ประธ�นคณะกรรมก�รเทคโนโลยีส�รสนเทศ	ธน�ค�ร
	 	 	 	 	 พัฒน�วิส�หกิจขน�ดกล�งและขน�ดย่อมแห่งประเทศไทย	(SME	Bank)	
2554-2560	 	 กรรมก�ร/กรรมก�รบริห�ร,	ธน�ค�รพัฒน�วิส�หกิจขน�ดกล�งและ	
	 	 	 	 	 ขน�ดย่อมแห่งประเทศไทย	(SME	Bank)	
2554-2558	 	 ประธ�นกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง	ธน�ค�รพัฒน�วิส�หกิจขน�ด
	 	 	 	 	 กล�งและขน�ดย่อมแห่งประเทศไทย	(SME	Bank)
2554-2557	 	 กรรมก�รที่ปรึกษ�ด้�นยุทธศ�สตร์เศรษฐกิจก�รค้�ระหว่�งประเทศ
	 	 	 	 	 กรมเจรจ�ก�รค้�ระหว่�งประเทศ	กระทรวงพ�ณิชย์
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056

ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

นายบุญศักดิ์ เจียมปรีชา 

อายุ : 69 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

13,000 หุ้น 
(ร้อยละ 0.001 ของทุนชำาระแล้ว) 

•  กรรมก�รอิสระ	(ได้รับแต่งตั้ง	5	เม.ย.	2559)
•  ประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ

•	 ปริญญ�โทบริห�รธุรกิจ	the	University	of	Santa	Clara,	San	Jose,	CA.,	U.S.A
•	 ปริญญ�ตรีก�รบัญชี	จุฬ�ลงกรณ์มห�วิทย�ลัย
•	 ปริญญ�บัตรหลักสูตรก�รป้องกันร�ชอ�ณ�จักรภ�ครัฐร่วมเอกชน	วิทย�ลัยป้องกัน
	 ร�ชอ�ณ�จักร	(ปรอ.4111)
•	 Director	Certification	Program	(DCP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทยปี	2552
•	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2552
•	 Role	of	the	Chairman	Program	(RCP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2550
•	 Corporate	Governance	for	Capital	Market	Intermediaries	(CGI)	สถ�บัน	 	
	 กรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2550

2559-ปัจจุบัน		 กรรมก�รอิสระ/ประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ	
	 	 	 	 	 บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	
2553-ปัจจุบัน				• กรรมก�รอิสระ/กรรมก�รตรวจสอบ/ประธ�นกรรมก�รบริห�รคว�มเส่ียง
	 	 	 	 	 		บริษัท	เพรซิเดนท์	เบเกอร่ี	จำ�กัด	(มห�ชน)	 
     • ประธ�นกรรมก�ร	บริษัท	จี	แคปปิตอล	จำ�กัด	(มห�ชน)
     • ประธ�นกรรมก�รและประธ�นกรรมก�รบริห�ร
	 	 	 	 	 		บริษัท	อินทรประกันภัย	จำ�กัด	(มห�ชน)	
2555-ปัจจุบัน	 กรรมก�รและกรรมก�รตรวจสอบ	บลจ.ซีไอเอ็มบี	พร๊ินซิเพิล	จำ�กัด

2561-ปัจจุบัน	 • กรรมก�รคณะอนุกรรมก�รตรวจสอบและประเมินผลภ�คร�ชก�ร
	 	 	 	 	 		เฉพ�ะกิจ	คณะท่ี	4
     • ที่ปรึกษ�หลักสูตรนักบริห�รก�รเงิน	ก�รคลัง	ภ�ครัฐระดับสูง	
	 	 	 	 	 		กรมบัญชีกล�ง
2558-ปัจจุบัน	 ผู้เช่ียวช�ญ	สำ�นักง�นคณะกรรมก�รก�รเลือกต้ัง
2556-ปัจจุบัน	 กรรมก�รบริห�รก�รเงิน	เนติบัณฑิตสภ�	
2555-ปัจจุบัน	 กรรมก�รผู้ทรงคุณวุฒิและประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ	มห�วิทย�ลัย
	 	 	 	 	 มห�ส�รค�ม	
2557-2560	 	 กรรมก�รผู้ทรงคุณวุฒิสำ�นักง�นข้�ร�ชก�รศ�ลยุติธรรม

ตำาแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

ประสบการณ์การทำางาน
บริษัทจดทะเบียน

บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน

ดร.วิฑูรย์  สิมะโชคดี 

อายุ : 64 ปี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

•  กรรมก�รอิสระ	
•  กรรมก�รตรวจสอบ
•		 ประธ�นกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน

•	 ปริญญ�เอก	วิศวกรรมศ�สตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ	ส�ข�วิศวกรรมคว�มปลอดภัย	
	 มห�วิทย�ลัยเกษตรศ�สตร์	
•	 ปริญญ�เอก	ปรัชญ�ดุษฎีบัณฑิต	รัฐประศ�สนตศ�สตร์	ก�รบริห�รจัดก�รภ�ครัฐ
	 และภ�คเอกชน	มห�วิทย�ลัยร�มคำ�แหง
•	 ปริญญ�เอก	วิทย�ศ�สตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ	ส�ข�เทคโนโลยีคว�มปลอดภัย	
	 และอ�ชีวอน�มัย	มห�วิทยลัยร�ชภัฎสวนสุนันท�
•	 ปริญญ�โท	บริห�รธุรกิจมห�บัณฑิต	คณะพ�ณิชยศ�สตร์และก�รบัญชี	มห�วิทย�ลัย
	 ธรรมศ�สตร์
•	 ปริญญ�ตรี	นิติศ�สตร์บัณฑิต	มห�วิทย�ลัยธรรมศ�สตร์
•	 ปริญญ�ตรี	วิศวกรรมศ�สตร์บัณฑิต	วิศวกรรมไฟฟ้�	มห�วิทย�ลัยเกษตรศ�สตร์
•	 Director	Certification	Program	(DCP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทยปี	2552
•	 Financial	Statements	for	Directors	(FSD)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทยปี	2552

2558-ปัจจุบัน	 กรรมก�รอิสระ/กรรมก�รตรวจสอบ/กรรมก�รสรรห�และกำ�หนด
	 	 	 	 	 ค่�ตอบแทน	บมจ.	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	
2560-ปัจจุบัน	 กรรมก�รอิสระ/กรรมก�รตรวจสอบ	
	 	 	 	 	 บริษัท	ส�กล	เอนเนอยี	จำ�กัด	(มห�ชน)

2556-ปัจจุบัน	 ประธ�นกรรมก�ร	มูลนิธิเพื่อก�รพัฒน�ก�รประกอบก�รธุรกิจและ
	 	 	 	 	 อุตส�หกรรม	
2557	 	 	 	 รักษ�ก�รรัฐมนตรีว่�ก�รกระทรวงอุตส�หกรรม
2552-2557	 	 ปลัดกระทรวงอุตส�หกรรม
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รายละเอียดผู้บริหาร

นายเซีย เชน เยน 

นายอนุสรณ์ มุทราอิศ

นายวิชัย ศักดิ์สุริยา

นางอรุวรรณ แสงรุ่งอรุณ

นาย ชิน หมิง เฉิน

ประธานบริหารบริษัท

ผู้อำานวยการฝ่ายบริหารและทรัพยากรบุคคล /ประชาสัมพันธ์

รองประธานฝ่ายปฏิบัติการ

ผู้อำานวยการฝ่ายการเงิน (CFO)

ผู้อำานวยการฝ่ายสารสนเทศ (CIO)

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

1,000 หุ้น
(0.00008% ของทุนชำาระแล้ว)

การถือหุ้นในบริษัท 
ณ 31 ม.ค. 61

ไม่มี

(โปรดดูข้อมูลเพิ่มเติมในร�ยละเอียดของคณะกรรมก�ร)

(โปรดดูข้อมูลเพิ่มเติมในร�ยละเอียดของคณะกรรมก�ร)

วุฒิการศึกษา
•	 EMBA,	National	Taipei	University	of	Technology	ประเทศไต้หวัน
•	 Electrical	Engineering,	National	Taipei	Institute	of	Technology	ประเทศไต้หวัน
•	 Director	Accreditation	Program	(DAP)	สถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	ปี	2557

ประสบการณ์การทำางาน
2554-ปัจจุบัน	 	 รองประธ�นฝ่�ยปฏิบัติก�ร	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2558-ปัจจุบัน  กรรมก�รเพ่ือก�รพัฒน�ท่ีย่ังยืน	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2553-2554	 	 	 ผู้อำ�นวยก�รอ�วุโส	ฝ่�ยก�รดำ�เนินง�นก�รผลิต	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2551-2553	 	 	 ผู้อำ�นวยก�รอ�วุโสกลุ่มโรงง�นผลิตพ�วเวอร์อิเล็กทรอนิคส์	
	 	 	 	 	 	 บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)

วุฒิการศึกษา
ปริญญ�ตรีบริห�รธุรกิจ	ส�ข�วิช�ก�รบัญชี	มห�วิทย�ลัยร�มคำ�แหง

ประสบการณ์การทำางาน
2559-ปัจจุบัน	 	 • ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยก�รเงิน	(CFO)	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
      • กรรมก�รเพ่ือก�รพัฒน�ท่ีย่ังยืน	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2556-ปัจจุบัน	 	 ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยบัญชี	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2542-2556			 	 ผู้จัดก�รฝ่�ยบัญชี	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)

วุฒิการศึกษา
•	 EMBA,	National	Taipei	University	of	Technology	ประเทศไต้หวัน
•	 EMBA,	Information	Management,	National	Taiwan	University	of	Science	and	Technology
	 ประเทศไต้หวัน
•	 Industrial	Management,	National	United	University	ประเทศไต้หวัน

ประสบการณ์การทำางาน
2554-ปัจจุบัน		 ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยส�รสนเทศ	(CIO)	บมจ.เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)
2542-2554	 	 Business	IT,	บริษัท	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	อ้ิงค์	(ไต้หวัน)

อายุ : 55 ปี

อายุ : 54 ปี

อายุ : 47 ปี
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โครงสร้างการบริหารจัดการของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

คณะกรรมการบริษัท
  คณะกรรมก�รบริษัทประกอบด้วยกรรมก�รทั้งหมด	8	ท่�น	โดยเป็นกรรมก�รที่เป็นผู้บริห�ร	2	ร�ยและกรรมก�รที่ไม่เป็น

ผู้บริห�ร	6	ร�ย	โดยร�ยชื่อคณะกรรมก�รของบริษัทฯ	ต�มหนังสือรับรองของกระทรวงพ�ณิชย์	ลงวันที่	18	มกร�คม	2561	มีดังนี้

โครงสร้างการจัดการขององค์กร

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
บริหาร

ประธานบริหาร
คณะกรรมการสรรหา
และกำาหนดค่าตอบแทน

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

ฝ่ายปฎิบัติการ ฝ่ายการเงิน

คณะกรรมการเพื่อ
ความยั่งยืน

ฝ่ายบริหารและทรัพยากร
บุคคล/ประชาสัมพันธ์

ฝ่ายเทคโนโลยี
สารสนเทศ

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

	3	 พ.ค.		2533

	3	 พ.ค.		2533

13	ส.ค.		2556

30	มี.ค.	2549

22	ส.ค.		2537

30	เม.ย.	2531

	5	 เม.ย.	2559

30	มี.ค.		2558

6/6

6/6

6/6

5/6

6/6

6/6

6/6

5/6

1.	น�ยอึ้ง	กวง	มิ้ง

2.	น�ยหมิง	เจิ้ง	หวัง

3.	น�ยเซีย	เชน	เยน*

4.	น�ยเซีย	เหิง	เซียน

5.	น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ*

6.	น�ยชู	ชี	หยวน

7.	น�ยบุญศักดิ์	เจียมปรีช�

8.	ดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี

ประธ�นกรรมก�ร	

รองประธ�นกรรมก�ร	

กรรมก�รและประธ�นบริห�ร	

กรรมก�ร	

กรรมก�ร	

กรรมก�รอิสระ	

กรรมก�รอิสระ	

กรรมก�รอิสระ

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง วันที่ ได้รับแต่งตั้ง การเข้าร่วมประชุม

	 	 น�งส�ววิไลลักษณ์	ฟุ้งธนะกุล	เป็นเลข�นุก�รบริษัท	และเลข�นุก�รคณะกรรมก�รบริษัท

	 	 *	กรรมก�รที่เป็นผู้บริห�ร

 กรรมการผู้มีอำานาจลงนามแทนบริษัท
	 	 		 กรรมก�รผู้มีอำ�น�จลงน�มประกอบด้วยกรรมก�รรวม	5	ท่�นและมีเงื่อนไขก�รลงน�มแทนบริษัทฯ	ดังนี้	“น�ยอึ้ง	กวง	มิ้ง	

	 หรือน�ยหมิง	 เจิ้ง	 หวัง	 หรือน�ยอนุสรณ์	 มุทร�อิศ	 คนใดคนหนึ่งในส�มคนนี้ลงล�ยมือชื่อร่วมกับน�ยเซีย	 เหิง	 เซียน	หรือ	

	 น�ยเซีย	เชน	เยน	รวมเป็นสองคนและประทับตร�สำ�คัญของบริษัทฯ”	

 ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ 

	 	 1.	คณะกรรมก�รบริษัทต้องปฏิบัติหน้�ที่ให้เป็นไปต�มกฎหม�ย	 วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ	 ตลอดจนมติที่

	 	 		 ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคว�มซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษ�ผลประโยชน์ของบริษัทฯ

	 	 2.	กำ�หนดวิสัยทัศน์	พันธกิจและกลยุทธ์ในก�รดำ�เนินธุรกิจของบริษัทโดยมีก�รทบทวนและอนุมัติ	เป็นประจำ�ทุกปี

	 	 3.	กำ�หนดหรืออนุมัตินโยบ�ย	 แผนง�นท�งธุรกิจและงบประม�ณของบริษัทฯ	 ควบคุมกำ�กับดูแลก�รบริห�รและก�รจัดก�ร

	 	 		 รวมถึงก�รติดต�มดูแลให้มีก�รนำ�ไปปฏิบัติ	 และติดต�มวัดผลก�รปฏิบัติง�นของคณะกรรมก�รบริห�ร	 โดยให้มีก�ร

	 	 		 ร�ยง�นผลก�รดำ�เนินง�นต่อคณะกรรมก�รบริษัทอย่�งสม่ำ�เสมอ	 เพื่อให้แน่ใจว่�ได้ดำ�เนินก�รปฏิบัติง�นต�มแผนง�น

		 	 		 นโยบ�ยและงบประม�ณที่ว�งไว้อย่�งเหม�ะสม	



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

059

1.	น�ยเซีย	เชน	เยน

2.	น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ																							

3.	น�ยวิชัย	ศักดิ์สุริย�

4.	น�งอรุวรรณ	แสงรุ่งอรุณ	

5.	น�ยชิน	หมิง	เฉิน

ประธ�นบริห�รบริษัท

ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยบริห�รและทรัพย�กรบุคคล/ประช�สัมพันธ์

รองประธ�นฝ่�ยปฏิบัติก�ร

ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยก�รเงิน

ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยส�รสนเทศ

รายชื่อผู้บริหาร ตำาแหน่ง

 ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของประธานบริหาร
	 	 1.		บริห�ร	ควบคุม	และรับผิดชอบต่อก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	ในแนวท�งที่ได้กำ�หนดไว้ในงบประม�ณของบริษัทฯ	ที่ได้

	 	 		 รับก�รอนุมัติจ�กคณะกรรมก�รและ/หรือคณะกรรมก�รบริห�รของบริษัทฯ	แล้ว	รวมถึงก�รดูแลให้คำ�แนะนำ�และปรับปรุง

	 	 		 ก�รดำ�เนินง�นอย่�งต่อเนื่อง

	 	 2.	นำ�เสนอนโยบ�ย	กลยุทธ์ของบริษัทฯ		และของหน่วยธุรกิจในบริษัทฯ	เพื่อให้ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทรับทร�บและ

	 	 		 อนุมัติและรับผิดชอบต่อก�รนำ�กลยุทธ์ดังกล่�วไปปฏิบัติ

	 	 3.	 ร่วมกับคณะกรรมก�รบริห�รรับผิดชอบต่อก�รจัดทำ�งบประม�ณประจำ�ปี	และแผนก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	ทบทวนงบ

	 	 		 ประม�ณประจำ�ปีทุกไตรม�ส	และนำ�เสนองบประม�ณหลังก�รปรับปรุงต่อที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัท

	 	 4.	ร�ยง�นผลก�รดำ�เนินง�นประจำ�ไตรม�สต่อกรรมก�รบริษัท	

	 	 4.	ตรวจสอบระบบก�รควบคุมภ�ยในและก�รบริห�รจัดก�รคว�มเสี่ยงว่�ได้มีก�รดำ�เนินก�รอย่�งถูกต้องและมีประสิทธิผล

	 	 5.	กำ�กับดูแลให้บริษัทปฏิบัติต�มพระร�ชบัญญัติหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์และกฎหม�ยว่�ด้วยหลักทรัพย์และ

	 	 		 ตล�ดหลักทรัพยซ์ึ่งหม�ยรวมถึงหลักเกณฑ์	ข้อกำ�หนดของสำ�นักง�นคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์	

	 	 		 และตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 อ�ทิเช่น	 ก�รทำ�ร�ยก�รที่เกี่ยวโยงกันและก�รซื้อหรือข�ยทรัพย์สินที่สำ�คัญต�ม

	 	 		 กฎเกณฑ์ของตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือกฎหม�ยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

	 	 6.	จัดให้มีก�รทำ�งบดุลและงบกำ�ไรข�ดทุนของบริษัทฯ	ณ	วันสิ้นสุดรอบระยะเวล�บัญชีของบริษัทฯ	ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบ

	 	 		 แล้วและนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจ�รณ�และอนุมัติ

	 	 7.	ตรวจสอบก�รเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ	ต่อส�ธ�รณชนให้มีคว�มถูกต้องครบถ้วนภ�ยในเวล�ที่กำ�หนด

	 	 8.	กรรมก�รบริษัทอ�จแต่งตั้งบุคคลอื่นใดให้ดำ�เนินกิจก�รของบริษัทฯ	ภ�ยใต้ก�รควบคุมของกรรมก�ร	หรืออ�จมอบอำ�น�จ

	 	 		 เพื่อให้บุคคลดังกล่�วมีอำ�น�จต�มที่กรรมก�รเห็นสมควร	และคณะกรรมก�รอ�จยกเลิกเพิกถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไข

	 	 		 อำ�น�จนั้นๆ	ได้เมื่อเห็นสมควร	

	 	 		 			 ทั้งนี้	 ก�รมอบอำ�น�จนั้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นก�รมอบอำ�น�จที่ทำ�ให้ผู้รับมอบอำ�น�จส�ม�รถพิจ�รณ�	 และ

	 	 		 อนุมัติร�ยก�รที่ผู้รับมอบอำ�น�จ	หรือบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรือมีคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์อื่นใด

	 	 		 กับบริษัทฯยกเว้นเป็นก�รอนุมัติร�ยก�รที่เป็นไปต�มนโยบ�ยและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมก�รพิจ�รณ�และอนุมัติไว้แล้ว

 อำานาจหน้าที่ของประธานกรรมการ
	 	 1.	 เปน็ผูน้ำ�ในก�รกำ�หนดนโยบ�ยในก�รกำ�กบั	ตดิต�ม	ดแูลก�รบริห�รง�นของคณะกรรมก�รบริห�ร	และคณะอนุกรรมก�รอืน่ๆ

		 	 		 ให้บรรลุวัตถุประสงค์ต�มแผนง�นที่กำ�หนดไว้	

	 	 2.		เป็นประธ�นก�รประชุมคณะกรรมก�ร	และผู้ถือหุ้นของบริษัท	

	 	 3.		เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชี้ข�ดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทมีก�รลงคะแนนเสียงเท่�กัน

	 	 4.	ปฏิบัติหน้�ที่ต�มที่กฎหม�ยกำ�หนดไว้โดยเฉพ�ะให้เป็นหน้�ที่ของประธ�นกรรมก�ร

คณะบริหาร
	 	 คณะบริห�รของบริษัทฯ	ประกอบด้วยผู้บริห�ร	5	ท่�น	มีร�ยชื่อ	ดังนี้
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	 	 5.	มีอำ�น�จพิจ�รณ�อนุมัติวงเงินค่�ใช้จ่�ยในเรื่องต่�งๆ	อย่�งไรก็ต�ม	เรื่องใดๆ	ที่ไม่ใช่ก�รดำ�เนินง�นต�มปกติของธุรกิจนั้น

	 	 		 จะต้องได้รับอนุมัติจ�กที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทก่อน

	 	 6.	มีหน้�ที่และรับผิดชอบในก�รกำ�หนดให้มีระบบก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	 ตลอดจนส่งเสริม	 สนับสนุนควบคุมและ

	 	 		 ติดต�มก�รปฎิบัติต�มก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	 รวมทั้งก�รต่อต้�นคอร์รัปชั่น	 เพื่อให้มั่นใจว่�สื่อส�รไปยังพนักง�นและผู้

	 	 		 เกี่ยวข้องทุกฝ่�ยได้มีก�รปฏิบัติต�ม	ตลอดจน	ทบทวนคว�มเหม�ะสมของระบบและม�ตรก�รต่�งๆ	เพื่อให้สอดคล้องกับ

	 	 		 ก�รเปลี่ยนแปลงของธุรกิจ	ข้อบังคับและข้อกำ�หนดของกฎหม�ย

	 	 7.	มอีำ�น�จแตง่ตัง้และบริห�รง�นคณะทำ�ง�นชุดต�่งๆ	เพือ่ประโยชน์และประสทิธิภ�พก�รจดัก�รทีด่แีละโปร่งใส	และใหม้อีำ�น�จ

	 	 		 ในก�รมอบอำ�น�จช่วง	และ/หรือมอบหม�ยให้บุคคลอื่นปฏิบัติง�นแทนได้โดยก�รมอบอำ�น�จช่วง	และ/หรือก�รมอบหม�ย

	 	 		 ดังกล่�วให้อยู่ภ�ยใต้ขอบเขตแห่งก�รมอบอำ�น�จต�มหนังสือมอบอำ�น�จฉบับน้ี	และ/หรือให้เป็นไปต�มระเบียบ	ข้อกำ�หนด

	 	 		 หรือต�มคว�มเห็นชอบของคณะกรรมก�รบริษัท	และ/หรือบริษัทฯได้กำ�หนดไว้

	 	 		 	 	 ทั้งนี้	ก�รมอบหม�ยอำ�น�จหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของประธ�นบริห�รนั้น	จะไม่มีลักษณะเป็นก�รมอบอำ�น�จ	หรือ

	 	 		 มอบอำ�น�จช่วงท่ีทำ�ให้ประธ�นบริห�ร	หรือผู้รับมอบอำ�น�จจ�กประธ�นบริห�รส�ม�รถอนุมัติร�ยก�รท่ีตนหรือบุคคลท่ีอ�จมี

	 	 		 คว�มขัดแย้ง	(ต�มที่นิย�มไว้ในประก�ศคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์)	มีส่วนได้เสีย	หรืออ�จมี

	 	 		 คว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	เว้นแต่เป็นก�รอนุมัติร�ยก�รที่เป็นไปต�มธุรกิจปกติที่มี

	 	 		 ก�รกำ�หนดขอบเขตชัดเจน

	 	 8.	ดำ�เนินก�รอื่นๆ	ต�มที่ได้รับมอบหม�ยจ�กมติที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัท

เลขานุการบริษัท
	 	 คณะกรรมก�รบริษัทได้มีมติแต่งต้ังน�งส�ววิไลลักษณ์	ฟุ้งธนะกุลเป็นเลข�นุก�รบริษัท	ทำ�หน้�ท่ีจัดเตรียมก�รประชุม	รวมท้ังให้

คำ�แนะนำ�ด้�นกฎหม�ยและกฎเกณฑ์ต่�งๆ	ที่เกี่ยวข้องให้คณะกรรมก�รบริษัททร�บ	และปฏิบัติหน้�ที่ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมก�ร

รวมทั้งประส�นง�นให้มีก�รปฏิบัติต�มมติคณะกรรมก�ร	เพื่อให้ก�รบริห�รง�นของบริษัทฯมีประสิทธิภ�พยิ่งขึ้น	และเป็นไปต�ม

หลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	รวมทั้งมีหน้�ที่คว�มรับผิดชอบต�มที่กฎหม�ยกำ�หนด

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
	 	 คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนจะเป็นผู้พิจ�รณ�ค่�ตอบแทนกรรมก�ร	คณะอนุกรรมก�ร	ประธ�นบริห�ร

และผู้บริห�รโดยจะเสนอค่�ตอบแทนดังกล่�วให้คณะกรรมก�รบริษัทพิจ�รณ�อนุมัติต่อไป	 ท้ังน้ีในส่วนของค่�ตอบแทนคณะกรรมก�ร

บริษัทและคณะอนุกรรมก�รต้องได้รับอนุมัติจ�กที่ประชุมผู้ถือหุ้น	 โดยมีนโยบ�ยและแนวท�งก�รกำ�หนดค่�ตอบแทนกรรมก�ร

และผู้บริห�รสรุปได้	ดังนี้

  1. นโยบายและแนวทางการกำาหนดค่าตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย 

	 	 		 1.1	 อัตร�ค่�ตอบแทนต้องมีคว�มเหม�ะสมเพ่ือส�ม�รถดึงดูดและรักษ�กรรมก�รท่ีมีคว�มส�ม�รถให้ทำ�ง�นกับบริษัทฯ

	 	 		 	 	 โดยปัจจัยหลักในก�รพิจ�รณ�ก�รกำ�หนดค่�ตอบแทนมี	ดังนี้

	 	 		 	 	 	 •	 หน้�ที่และคว�มรับผิดชอบที่ได้รับมอบหม�ย

	 	 		 	 	 	 •	 อัตร�ค่�ตอบแทนกรรมก�รโดยเฉลี่ยของตล�ด

	 	 		 	 	 	 •	 ผลประกอบก�รของบริษัทฯ

	 	 		 	 	 	 •	 ปัจจัยอื่นที่อ�จพิจ�รณ�เพิ่มเติมโดยคณะกรรมก�รกำ�หนดค่�ตอบแทนหรือคณะกรรมก�รบริษัทฯ

	 	 		 1.2	 ประธ�นกรรมก�รบริษัทหรือประธ�นกรรมก�รชุดย่อยจะได้รับค่�ตอบแทนกรรมก�รเพิ่มขึ้น	ต�มคว�มรับผิดชอบ

	 	 		 	 	 ที่เพิ่มขึ้น

	 	 		 1.3	 กรรมก�รที่ไม่เป็นผู้บริห�รจะได้รับค่�ตอบแทนโดยเทียบเคียงกับอัตร�ของตล�ดซึ่งอ�จสูงกว่�กรรมก�รบริห�ร

	 	 		 	 	 ทั้งนี้	เพื่อจูงใจบุคคลที่มีคว�มรู้คว�มส�ม�รถให้เข้�ม�เป็นกรรมก�รที่ไม่เป็นผู้บริห�รหรือกรรมก�รอิสระ

	 	 		 1.4	 โครงสร้�งของค่�ตอบแทนอ�จเป็นแบบคงที่ทั้งจำ�นวนหรือแบบคงที่บ�งส่วนและค่�ตอบแทนแปรผันบ�งส่วน	โดย

	 	 		 	 	 อ�จมีค่�เบี้ยประชุมหรือค่�ตอบแทนอื่นๆ	ร่วมด้วย
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  2. นโยบายและแนวทางกำาหนดค่าตอบแทนสำาหรับผู้บริหารระดับสูง
	 	 		 2.1	 คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค�่ตอบแทนเปน็ผูก้ำ�หนดหลกัเกณฑแ์ละโครงสร้�งค�่ตอบแทนของประธ�นบริห�ร

	 	 		 	 	 และผู้บริห�รระดับสูง	(ระดับ	11	ขึ้นไป)	โดยพิจ�รณ�ต�มหลักก�รและนโยบ�ยที่คณะกรรมก�รบริษัทฯกำ�หนด

	 	 		 	 	 โดยให้มีคว�มสอดคล้องกับผลก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	และผลก�รบริห�รง�นของผู้บริห�รแต่ละท่�น

    2.2	 ค่�ตอบแทนต้องมีคว�มเหม�ะสมเพียงพอในก�รที่จะรักษ�ผู้บริห�รให้ทำ�ง�นกับบริษัทฯและส�ม�รถจูงใจให้

	 	 		 	 	 ผู้บริห�รทำ�ง�นได้อย่�งเต็มที่	

	 	 		 2.3	 คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนมีหน้�ที่กำ�หนดตัวชี้วัดผลง�นหลัก	(Key	Performance	Indicator-KPI)

	 	 		 	 	 ของผู้บริห�รและจะนำ�เสนอให้คณะกรรมก�รบริษัทเป็นผู้อนุมัติก่อนสิ้นสุดปีก�รเงินต่อไป	

	 	 		 2.4	 ประธ�นบริห�รจะเป็นผู้พิจ�รณ�คว�มเหม�ะสมในก�รกำ�หนดค่�ตอบแทนซึ่งรวมถึงก�รปรับอัตร�เงินเดือน	โบนัส

	 	 		 	 	 ประจำ�ปี	และ/หรือค่�ตอบแทนอื่น	(ถ้�มี)	ของผู้บริห�รระดับสูงโดยจะพิจ�รณ�จ�กก�รประเมินผลก�รทำ�ง�น

	 	 		 	 	 เทียบกับ	KPI	ที่กำ�หนดไว้	

	 	 		 2.5	 ในก�รกำ�หนดค่�ตอบแทนจะพิจ�รณ�อัตร�ค่�ตอบแทนเฉลี่ยของตล�ดหรืออุตส�หกรรมที่ใกล้เคียงกันเป็นเกณฑ์

	 	 		 	 	 เทียบเคียง	นอกจ�กนี้	ยังอ�จจัดให้มีข้อมูลด้�นค่�ตอบแทนของตล�ดหรืออ�จขอคำ�ปรึกษ�จ�กผู้เชี่ยวช�ญด้�น

	 	 		 	 	 ทรัพย�กรบุคคลเพื่อช่วยประกอบก�รพิจ�รณ�	โดยบริษัทฯ	เป็นผู้รับผิดชอบค่�ใช้จ่�ยดังกล่�ว

  

 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารในปี 2560 มีดังนี้
  1. ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
    1.1	 ค่�ตอบแทนกรรมก�รบริษัท 
	 	 		 	 	 	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 ได้อนุมัติค่�ตอบแทนของกรรมก�รประจำ�ปี	 2560	 ซึ่งประกอบด้วยค่�ตอบแทน

	 	 		 	 	 กรรมก�รร�ยปีและเบี้ยประชุม	ดังนี้	

ประธ�นกรรมก�รบริษัท

กรรมก�รที่ไม่เป็นผู้บริห�ร

กรรมก�รที่เป็นผู้บริห�ร

กรรมก�รอิสระ/ประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ

กรรมก�รอิสระ/ประธ�นกรรมก�รกำ�หนดค่�ตอบแทน

กรรมก�รอิสระ/กรรมก�รตรวจสอบ

1,650,000

1,150,000

		500,000

1,250,000

1,250,000

1,150,000

10,000

10,000

-

10,000

10,000

10,000

(หน่วย : บาท) ค่าตอบแทนรายปี เบี้ยประชุมต่อครั้ง

  หม�ยเหตุ	:	1.	เบี้ยประชุมจะได้รับเฉพ�ะประธ�นกรรมก�รบริษัท	กรรมก�รที่ไม่เป็นผู้บริห�ร	และกรรมก�รอิสระในก�รเข้�ร่วมประชุม	

	 	 	 	 	 	 	คณะกรรมก�รทุกชุด	และก�รประชุมผู้ถือหุ้น

	 	 	 	 	 		2.	ค่�ตอบแทนอื่น	:	ไม่มี
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ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทในปี 2560 มีดังนี้																																																							(หน่วย	:	บ�ท)

1,650,000	

1,150,000

500,000

1,150,000

500,000

1,150,000

1,250,000

1,250,000

8,600,000

-

-

-

-

-

-

13,000

-

-

1,000

-

-

-

-

-

-

-

(4,000)

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

5,000

-

-

-

-

-

-

-

17,000

-

-

1,000

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

4,000

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

(1,000)

-

70,000

70,000

-

60,000

-

150,000

110,000

120,000

580,000

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1,720,000

1,220,000

500,000

1,210,000

500,000

1,300,000

1,360,000

1,370,000

9,180,000

1,650,000	

1,150,000

500,000

1,150,000

500,000

1,150,000

1,250,000

1,250,000

8,600,000

60,000

60,000

-

60,000

-

120,000

90,000

110,000

500,000

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1,710,000

1,210,000

500,000

1,210,000

500,000

1,270,000

1,340,000

1,360,000

9,100,000

น�ยอึ้ง	กวง	มิ้ง	

น�ยหมิง	เจิ้ง	หวัง

น�ยเซีย	เชน	เยน

น�ยเซีย	เหิง	เซียน

น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ

น�ยชู	ชี	หยวน

น�ยบุญศักดิ์	เจียมปรีช�

ดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี	

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น

น�ยอึ้ง	กวง	มิ้ง

น�ยหมิง	เจิ้ง	หวัง

น�ยเซีย	เชน	เยน										

น�ยเซีย	เหิง	เซียน

น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ

น�ยชู	ชี	หยวน

น�ยบุญศักดิ์	เจียมปรีช�																

ดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี

น�ยวิชัย	ศักดิ์สุริย�

น�งอรุวรรณ	แสงรุ่งอรุณ

น�ยชิน	หมิง	เฉิน

หน่วย : บาท

รายชื่อกรรมการ

รายชื่อกรรมการ

2560

31 ม.ค. 61 31 ม.ค. 6131 ม.ค. 60 31 ม.ค. 60เพิ่ม/ลด เพิ่ม/ลด

2560 2560 25602559 2559 2559 2559

ค่าตอบแทนกรรมการ

ตนเอง คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ

การถือหุ้นของบริษัทฯ (หุ้น)

เบี้ยประชุม ค่าตอบแทนอื่น รวมค่าตอบแทน

  หม�ยเหตุ	:		บริษัทฯ	ไม่มีค่�ตอบแทนกรรมก�รในรูปแบบอื่น	เช่น	โบนัส	บำ�เหน็จ	และสิทธิประโยชน์อื่นๆ

    1.2	 ค่�ตอบแทนผู้บริห�ร 
	 	 		 	 	 	 	 ในปี	2560	บริษัทฯ	ได้จ่�ยค่�ตอบแทนของผู้บริห�รซึ่งรวมถึงเงินเดือนและโบนัสรวม	5	ท่�นคิดเป็นเงิน

	 	 		 	 	 รวมทั้งสิ้นประม�ณ	40,829,950	บ�ท	เมื่อเทียบกับจำ�นวน	46,284,931	บ�ทที่จ่�ยในปี	2559	

  
  2. ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน   

	 	 		 -	ไม่มี	-

การถือหุ้นในบริษัทฯ ของกรรมการและผู้บริหาร ในปี	2560	มีดังนี้		                                                    
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บุคลากร
  ในปี	2560	บริษัทฯ	และบริษัทย่อยมีพนักง�นรวมประม�ณ	12,965	คน	มีผลตอบแทนซึ่งรวมเงินเดือน	โบนัส	และเงินสมทบ

กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพที่จ่�ยให้แก่พนักง�นรวมเป็นเงินประม�ณ	7,501	ล้�นบ�ท	โดยในประเทศไทยมีพนักง�นรวมทั้งสิ้น	10,691	คน

ผลตอบแทนซึ่งรวมเงินเดือน	 โบนัส	 และเงินสมทบกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพที่จ่�ยให้แก่พนักง�นรวมเป็นเงิน	4,521	 ล้�นบ�ท	 โดยมี

พนักง�นต�มส่วนง�นต่�งๆ	ดังนี้	

1.	พนักง�นในแต่ละส�ยง�นก�รผลิต

	 	 กลุ่มผลิตภัณฑ์	EPSBG

	 	 กลุ่มผลิตภัณฑ์	MPBG

	 	 กลุ่มผลิตภัณฑ์	FMBG

	 	 กลุ่มผลิตภัณฑ์	EVSBG

2.	พนักง�นในส่วนบริห�รและอื่นๆ

รวม

จำ�นวนพนักง�น	(31	ธ.ค.	60)

3,644

1,501

3,388

1,073

1,085

10,691

 การพัฒนาบุคลากร
	 	 		 บริษัทฯ	มุ่งมั่นและให้คว�มสำ�คัญในก�รพัฒน�บุคล�กรของบริษัทฯ	ทั้งในด้�นของก�รศึกษ�และก�รพัฒน�ด้�นคุณภ�พ

 โดยมนีโยบ�ยสง่เสรมิก�รฝกึอบรมในองคก์รรวมทั้งมโีครงก�รคว�มรว่มมอืกบัสถ�นศกึษ�ต�่งๆ	ในก�รพฒัน�บคุล�กรให้แก่

	 พนักง�นอย่�งต่อเน่ือง

 

    ๏	 ก�รสนับสนุนด้�นก�รศึกษ�
       • โครงก�รพัฒน�ด้�นภ�ษ�ให้กับพนักง�นโดยร่วมกับมห�วิทย�ลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติเปิดสอนหลักสูตร

	 	 		 	 	 	 	 ภ�ษ�อังกฤษและภ�ษ�ไทยให้กับพนักง�นเพื่อเสริมสร้�งคว�มรู้และทักษะก�รใช้ภ�ษ�ไทยและภ�ษ�องักฤษ

	 	 		 	 	 	 	 ได้อย่�งถูกต้อง	ส�ม�รถสื่อส�รในชีวิตประจำ�วันและในก�รทำ�ง�นไดอ้ย่�งมีประสิทธิภ�พ

	 	 		 	 	 	 •	 โครงก�รสนับสนุนทุนก�รศึกษ�ให้แก่พนักง�นและบุตรของพนักง�นที่มีผลก�รเรียนดีเด่นต่อเนื่องเป็นประจำ�ทุกป ี

    ๏ ก�รพัฒน�คุณภ�พ
	 	 		 	 	 	 	 บริษัทฯ	 มีนโยบ�ยในก�รส่งเสริมให้มีก�รฝึกอบรมพนักง�นอย่�งสม่ำ�เสมอ	 โดยมีก�รกำ�หนดขั้นตอนก�ร

	 	 		 	 	 	 ฝึกอบรมอย่�งเป็นล�ยลักษณ์อักษรแก่พนักง�นที่เข้�ม�ใหม่	และพนักง�นที่ทำ�ง�นอยู่เดิม	 เพื่อพัฒน�ศักยภ�พและ

	 	 		 	 	 	 คุณภ�พ	ก�รทำ�ง�นอย่�งต่อเนื่อง	โดยในปี	2560	มีชั่วโมงก�รฝึกอบรมพนักง�นภ�ยในองค์กร	ดังนี้

	 	 		 	 	 	 	 	 •	 พนักง�นประจำ�	จำ�นวน	3,155	คน	มีก�รฝึกอบรมรวม	33,660	ชั่วโมงคิดเป็นเฉลี่ย	10.7	ชั่วโมงต่อคน

	 	 		 	 	 	 	 	 •	 พนักง�นฝ่�ยผลิตจำ�นวน	6,926	คน	มีก�รฝึกอบรมรวม	81,501	ชั่วโมงคิดเป็นเฉลี่ย	11.8	ชั่วโมงต่อคน
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064

การกำากับดูแลกิจการ
	 	 คณะกรรมก�รบริษัท	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	จำ�กัด	(มห�ชน)	ได้ตระหนักและให้คว�มสำ�คัญในก�รดำ�เนินธุรกิจ

ภ�ยใต้หลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	โดยได้จัดทำ�และอนุมัตินโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีม�ตั้งแต่ปี	2550	ทั้งนี้	ในก�รประชุม

คณะกรรมก�รครั้งที่	5/2558	เมื่อวันที่	26	ตุล�คม	2558	คณะกรรมก�รบริษัทมีมติอนุมัติปรับปรุงนโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รเป็น

ฉบับที่	4	โดยร�ยละเอียดของนโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รได้มีก�รเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	http://www.deltathailand.

com/th/about_corp.php	และระบบสื่อส�รภ�ยในขององค์กร	(Intranet)

		 	 จ�กคว�มมุ่งมั่นในก�รดำ�เนินธุรกิจต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	ทำ�ให้ในปี	2560	บริษัทฯ	ได้รับผลก�รประเมินและร�งวัล

ต่�งๆ	ดังนี้

	 	 	•		 ร�งวัล	Rising	Star	จ�กเวทีร�งวัลต้นแบบองค์กรธุรกิจที่ยั่งยืนปี	2560	(SET	Sustainability	Awards	2017)

	 	 	•		 หุ้นยั่งยืนประจำ�ปี	2560	จ�กตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยติดต่อกันเป็นปีที่	3

	 	 	•		 ได้รับก�รจัดอันดับเป็น	1	ใน	5	สุดยอดบริษัทด้�นไอทีซี	อุปกรณ์และช้ินส่วนอิเล็กทรอนิกส์	โดยดัชนีด�วโจนส์เพ่ือคว�มย่ังยืน

	 	 		 	 (DJSI)

	 	 	•		 ได้รับก�รประเมินก�รกำ�กับดูแลกิจก�รโดยรวมของบริษัทจดทะเบียนไทยประจำ�ปี	2560	ในระดับ	“ดีเลิศ”	(Excellent)	จ�ก

	 	 		 	 สม�คมส่งเสริมสถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	(IOD)	ติดต่อกันเป็นปีที่	2

	 	 	•		 หลักทรัพย์ใน	ESG100	ประจำ�ปี	2560	โดยก�รจัดอันดับของสถ�บันไทยพัฒน์ติดต่อกันเป็นปีที่	3

	 	 	•		 ได้รับก�รประเมินคุณภ�พในระดับ	“ดีเย่ียม”	จ�กก�รจัดประชุมผู้ถือหุ้นส�มัญประจำ�ปี	2560	(AGM	Assessment)	จ�กสม�คม

	 	 		 	 ส่งเสริมผู้ลงทุนไทย

ก�รดำ�เนินธุรกิจต�มนโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีต�ม	5	หมวดหลักในปี	2560	มีดังนี้

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น  
	 	 		 	 บริษัทฯ	ตระหนักและให้คว�มสำ�คัญกับสิทธิของผู้ถือหุ้นโดยมีนโยบ�ยส่งเสริม	สนับสนุนและอำ�นวยคว�มสะดวกให้ผู้ถือหุ้น

	 	 ทุกกลุ่มรวมถึงนักลงทุนสถ�บันให้ได้รับสิทธิพื้นฐ�นต่�งๆ	 ในก�รได้รับข่�วส�รข้อมูลของกิจก�รอย่�งเพียงพอพร้อมทั้งข้อมูล

  ที่สำ�คัญ	ที่เป็นปัจจุบันผ่�นเว็บไซต์ของตล�ดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของบริษัทฯ	ก�รเข้�ร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อใช้สิทธิ

	 	 ในก�รตัดสินใจ	ในเรื่องสำ�คัญต่�งๆ	ที่กระทบหรือเกี่ยวข้องกับสิทธิและผลประโยชน์	เป็นต้น	บริษัทฯ	มิได้มีก�รกีดกันหรือ

	 	 สร้�งอุปสรรคในก�รเปิดโอก�สให้ผู้ถือหุ้นส�ม�รถติดต่อสื่อส�รระหว่�งกันหรือห�กผู้ถือหุ้นจะเข้�ทำ�ข้อตกลงระหว่�งกัน

	 	 (Shareholders	Agreement)

	 	 		 	 บริษัทฯ	 จะใช้คว�มพย�ย�มอย่�งเต็มที่ในก�รดูแลมิให้ข้อตกลงระหว่�งผู้ถือหุ้นนั้นส่งผลกระทบอย่�งมีนัยสำ�คัญต่อ

  บริษัทฯ	หรือผู้ถือหุ้นร�ยอื่น

	 	 		 	 บริษัทฯ	ได้กำ�หนดให้จัดประชุมส�มัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปีภ�ยใน	4	เดือนนับจ�กวันสิ้นสุดรอบปีบัญชี	โดยในปี	2560	บริษัทฯ

	 	 ได้จัดให้มีก�รประชุมส�มัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปีขึ้นในวันที่	31	มีน�คม	2560	ณ	สำ�นักง�นของบริษัทฯ	ที่นิคมอุตส�หกรรมบ�งปู

	 	 จ.สมุทรปร�ก�ร	 ซึ่งได้ดำ�เนินก�รจัดประชุมโดยยึดถือและปฏิบัติต�มหลักก�รกำ�กับกิจก�รที่ดีในด้�นก�รจัดก�รประชุม

	 	 ผู้ถือหุ้นที่ดี	ทั้งนี้	ในระหว่�งปีไม่มีก�รเรียกประชุมวิส�มัญผู้ถือหุ้น

	 	 		 	 นอกเหนือจ�กสิทธิพ้ืนฐ�นต่�งๆ	ข้�งต้นแล้ว	บริษัทฯ	ยังได้ดำ�เนินก�รในเร่ืองอ่ืนๆ	ท่ีเป็นก�รส่งเสริมและอำ�นวยคว�มสะดวก

	 	 ในก�รใช้สิทธิของผู้ถือหุ้นเพิ่มเติม	ดังนี้

  การดำาเนินการก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ใช้วิธี	Record	Date	ในก�รรวบรวมร�ยชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้�ร่วมประชุมโดยได้มอบหม�ยให้บริษัทศูนย์รับฝ�ก

	 	 หลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จำ�กัด	ซึ่งเป็นน�ยทะเบียนของบริษัทฯ	จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งเอกส�รประกอบก�รประชุม

	 	 ต่�งๆ	ทั้งภ�ษ�ไทยและอังกฤษให้แก่ผู้ถือหุ้นล่วงหน้�ม�กกว่�	14	วันก่อนวันประชุม	 โดยได้ส่งออกวันที่	15	มีน�คม	2560

	 	 พร้อมทั้งประก�ศบอกกล่�วก�รเรียกประชุมผู้ถือหุ้นผ่�นหนังสือพิมพ์ร�ยวันฉบับภ�ษ�ไทยต่อเนื่องกันเป็นเวล�	3	วันและก่อน

	 	 วันประชุมไม่น้อยกว่�	3	 วัน	 รวมทั้งได้เผยแพร่เอกส�รดังกล่�วทั้งภ�ษ�ไทยและอังกฤษบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	 ล่วงหน้�

	 	 ก่อนวันประชุมเป็นเวล�	30	วัน	(ตั้งแต่วันที่	28	กุมภ�พันธ์	2560)	ซึ่งข้อมูลที่เปิดเผยเป็นข้อมูลเดียวกับที่จะจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น

	 	 ในรูปแบบเอกส�ร	เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทร�บข้อมูลได้โดยสะดวกรวดเร็วและมีเวล�พิจ�รณ�ศึกษ�ข้อมูลอย่�งเพียงพอ	โดยใน

	 	 หนังสือเชิญประชุมได้ระบุข้อเท็จจริงและเหตุผล	 รวมทั้งร�ยละเอียดในแต่ละว�ระอย่�งชัดเจนว่�เป็นเรื่องเสนอเพื่อทร�บ



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

065

	 	 เพื่ออนุมัติ	หรือเพื่อพิจ�รณ�พร้อมทั้งคว�มเห็นของคณะกรรมก�รและเอกส�รข้อมูลประกอบที่มีร�ยละเอียดเพียงพอ	เพื่อ

	 	 ให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้ประกอบก�รพิจ�รณ�และได้แนบเอกส�รและหลักฐ�นที่ผู้เข้�ร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้�ร่วมประชุม

		 	 วิธีก�รมอบฉันทะและก�รลงทะเบียนไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม	พร้อมทั้งมีข้อมูลของกรรมก�รอิสระที่บริษัทกำ�หนดให้เป็น

	 	 ผู้รับมอบฉันทะจ�กผู้ถือหุ้นไว้ในหนังสือนัดประชุม	รวมทั้งแนบหนังสือมอบฉันทะ	(ต�มแบบที่กระทรวงพ�ณิชย์กำ�หนด)	เพื่อ

	 	 ให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในก�รมอบฉันทะให้กรรมก�รอิสระหรือบุคคลอื่นม�ประชุมแทนตน

	 	 		 	 	 นอกจ�กนีบ้ริษัทฯ	ไดม้กี�รโทรแจ้งและเชิญนักลงทนุสถ�บนัใหม้�เข้�ร่วมประชุมและไดอ้ำ�นวยคว�มสะดวกในก�รไปรับ

	 	 ใบมอบฉันทะและเอกส�รประกอบในกรณีที่ม�ร่วมประชุมด้วยตนเองไม่ได้

  วันประชุมผู้ถือหุ้น
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ได้จัดให้มีรถรับ-ส่งผู้ถือหุ้นจ�กบริเวณอ�ค�รตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยม�ยังสถ�นที่ประชุมเพื่ออำ�นวย

	 	 คว�มสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นที่สนใจเข้�ร่วมก�รประชุม	โดยได้เปิดให้ลงทะเบียนเข้�ร่วมประชุมได้ล่วงหน้�ก่อนเวล�ประชุม

	 	 ไม่น้อยกว่�	1	ชั่วโมง	และยังให้สิทธิผู้ถือหุ้นที่ม�ร่วมประชุมหลังจ�กที่ได้เริ่มก�รประชุมไปแล้วส�ม�รถออกเสียงลงคะแนน

	 	 ในระเบียบว�ระที่ยังไม่ได้ลงมติได้	และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่ว�ระที่ได้เข้�ประชุมเป็นต้นไป	เว้นแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมี

	 	 คว�มเห็นเป็นอย่�งอื่นนอกจ�กนี้	ได้นำ�ระบบบ�ร์โค้ด	(Barcode)	ม�ใช้ในก�รลงทะเบียนพร้อมทั้งจัดพิมพ์บัตรลงคะแนน

	 	 ในแต่ละว�ระให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมทั้งให้บริก�รอ�กรแสตมป์สำ�หรับติดหนังสือมอบฉันทะโดยไม่คิดค่�ใช้จ่�ยใดๆ	

	 	 		 	 	 ในก�รประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	2560	มีกรรมก�รที่เข้�ร่วมประชุมทั้งหมด	8	ท่�น	ซึ่งประธ�นกรรมก�ร	ประธ�นกรรมก�ร

	 	 ตรวจสอบและประธ�นบริห�ร	รวมทั้งผู้เกี่ยวข้องในแต่ละว�ระ	อ�ทิเช่น	ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยก�รเงินและผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ

	 	 ได้เข้�ร่วมประชุมเพ่ือรับฟังคว�มคิดเห็นและตอบข้อซักถ�มของผู้ถือหุ้นเช่นเดียวกับปีก่อนๆ	บริษัทฯ	ได้นำ�ระบบก�รลงทะเบียน

	 	 นับคะแนน	 และแสดงผลม�ใช้เพื่อให้ก�รดำ�เนินก�รประชุมกระทำ�ได้อย่�งรวดเร็ว	 โดยก่อนเริ่มก�รประชุมได้มีก�รแจ้งองค์

	 	 ประชุมและจำ�นวนผู้เข้�ร่วมประชุมที่ม�ประชุมด้วยตนเองและมอบฉันทะ	รวมทั้งมีก�รชี้แจงวิธีก�รลงคะแนนและวิธีก�รนับ

	 	 คะแนนอย่�งชัดเจน	โดยนับคะแนนแบบ	1	หุ้นเป็น	1	เสียงและถือเสียงข้�งม�กเป็นมติ	(ยกเว้นกรณีห�กมีก�รลงมติอื่นที่

	 	 กำ�หนดให้เป็นไปต�มข้อบังคับของบริษัทฯ	หรือกฎหม�ยที่เกี่ยวข้อง)	กรณีที่ผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในว�ระ

  ก�รประชุมเร่ืองใด	ผู้ถือหุ้นท่�นน้ันไม่มีสิทธิออกเสียงในเร่ืองน้ันๆ	และในว�ระเลือกต้ังกรรมก�ร	ผู้ถือหุ้นส�ม�รถเลือกกรรมก�ร

	 	 ได้เป็นร�ยบุคคล	ซึ่งในก�รนับคะแนนบริษัทฯ	จะจัดเก็บบัตรลงคะแนนเฉพ�ะกรณีที่มีผู้ถือหุ้นคัดค้�นหรืองดออกเสียงนำ�ม�

	 	 หักออกจ�กจำ�นวนเสียงท่ีเข้�ร่วมประชุมในว�ระน้ันๆ	เพ่ือให้กระบวนก�รนับคะแนนเป็นไปอย่�งรวดเร็ว	ในว�ระค่�ตอบแทนของ

	 	 กรรมก�รได้ชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นได้ทร�บจำ�นวนและประเภทของค่�ตอบแทนที่กรรมก�รแต่ละคนได้รับ	โดยแบ่งเป็นค่�ตอบแทน

	 	 กรรมก�รและเบี้ยประชุมให้ผู้ถือหุ้นพิจ�รณ�	

      ก�รประชุมได้ดำ�เนินไปต�มลำ�ดับว�ระ	โดยไม่มีก�รเพิ่มว�ระก�รประชุมที่ไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทร�บเป็นก�รล่วงหน้�

	 	 และผลคะแนนในข้ันต้นได้มีก�รร�ยง�นในท่ีประชุมอย่�งเปิดเผย	และจัดให้มีเจ้�หน้�ท่ีจ�กบริษัท	สำ�นักง�นกฎหม�ย	แคปปิตอล

  จำ�กัด	ทำ�หน้�ที่เป็นคนกล�งในก�รตรวจนับ	รวมทั้งมีก�รเก็บบัตรลงคะแนนเหล่�นี้ไว้เพื่อให้ส�ม�รถตรวจสอบได้ภ�ยหลัง	ซึ่ง

	 	 ไม่มีผู้ถือหุ้นร�ยใดโต้แย้งหรือขอตรวจสอบผลคะแนนในภ�ยหลัง	และระหว่�งก�รประชุมได้เปิดโอก�สให้ผู้ถือหุ้นได้แสดง

	 	 คว�มคิดเห็นและ	ซักถ�มโดยให้เวล�อย่�งเหม�ะสม	นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ได้เปิดโอก�สให้ผู้ถือหุ้นส�ม�รถส่งคำ�ถ�มเป็นก�ร

	 	 ล่วงหน้�ผ่�นท�งอีเมล์	info@deltathailand.com	หรือโดยท�งไปรษณีย์หรือโทรส�รเพื่อให้คณะกรรมก�รได้ตอบข้อซักถ�ม

	 	 ในที่ประชุมอีกด้วย	โดยในปีนี้บริษัทฯ	ได้เผยแพร่ก�รเปิดรับเรื่องดังกล่�วไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	ตั้งแต่วันที่	15	พฤศจิก�ยน

	 	 ถึง	31	ธันว�คม	2560	โดยทั่วไป	สำ�นักเลข�นุก�รบริษัทจะเป็นผู้กลั่นกรองคำ�ถ�มเพื่อเสนอให้คณะกรรมก�รพิจ�รณ�	ซึ่ง

	 	 คำ�ถ�มที่จะได้รับก�รคัดเลือกจะเป็นเรื่องที่เกี่ยวกับก�รดำ�เนินกิจก�รหรือเร่ืองที่อ�จมีผลกระทบต่อก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ

	 	 อย่�งมีนัยสำ�คัญเป็นหลัก	โดยในก�รประชุมส�มัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	2560	ไม่มีผู้ถือหุ้นร�ยใดส่งคำ�ถ�มเป็นก�รล่วงหน้�และ

	 	 ไม่มีคำ�ถ�มในที่ประชุม
  
  ภายหลังการประชุมผู้ถือหุ้น
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ได้ร�ยง�นผลก�รลงมติในที่ประชุมผู้ถือหุ้นผ่�นท�งเว็บไซต์ของตล�ดหลักทรัพย์ฯ	ภ�ยใน	1	วันหลังจ�กเสร็จสิ้น

	 	 ก�รประชุม	 และได้บันทึกมติที่ประชุมโดยแบ่งเป็นจำ�นวนเสียงที่เห็นชอบ	 ไม่เห็นชอบ	 งดออกเสียง	 และไม่มีสิทธิออกเสียงใน

	 	 แต่ละว�ระไว้เป็นล�ยลักษณ์อักษรในร�ยง�นก�รประชุม	 โดยมีก�รบันทึกคำ�ถ�ม	คำ�ชี้แจง	และคว�มคิดเห็นของที่ประชุมไว้

	 	 เพื่อให้ส�ม�รถตรวจสอบได้ภ�ยหลัง	นอกจ�กนี้ยังได้นำ�ส่งร�ยง�นก�รประชุมดังกล่�วต่อกระทรวงพ�ณิชย์	และเผยแพร่

	 	 ร�ยง�นดังกล่�วท�งเว็บไซต์ของบริษัทฯ	ภ�ยใน	14	วันหลังก�รประชุมผู้ถือหุ้น	(ร�ยละเอียดเพิ่มเติม	ส�ม�รถดูได้จ�ก

  ร�ยง�นก�รประชุมผู้ถือหุ้นส�มัญประจำ�ปี	2560	บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ)
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2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
	 	 บริษัทฯ	ได้เล็งเห็นถึงคว�มสำ�คัญของก�รให้สิทธิขั้นพื้นฐ�นแก่ผู้ถือหุ้นที่เท่�เทียมกัน	จึงสนับสนุนให้มีก�รปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น

อย่�งเท่�เทียมกัน	ดังนี้

  การมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนนแทน
      ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นร�ยใดไม่ส�ม�รถเข้�ร่วมประชุมด้วยตนเองได้	ผู้ถือหุ้นส�ม�รถใช้สิทธิในก�รมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนหรือ

	 	 กรรมก�รอิสระที่บริษัทฯเสนอชื่อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะเข้�ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได้	โดยบริษัทฯ	ได้จัด

  ส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมทั้งร�ยละเอียดก�รมอบฉันทะและร�ยละเอียดของกรรมก�รอิสระไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม	

	 	 หรือส�ม�รถด�วน์โหลดแบบฟอร์มได้จ�กเว็บไซต์ของบริษัทฯ

  การเสนอวาระการประชุมเพิ่มเติม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ได้เปิดโอก�สให้ผู้ถือหุ้นร�ยย่อยได้ใช้สิทธิในก�รเสนอระเบียบว�ระก�รประชุมและเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ

	 	 เหม�ะสมเพื่อรับก�รพิจ�รณ�เลือกตั้งเป็นกรรมก�รบริษัทเป็นก�รล่วงหน้�	โดยได้เผยแพร่ขั้นตอนก�รเสนอและร�ยละเอียด

	 	 อ่ืนๆ	ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	http://www.deltathailand.com/th/ir_share.php	และเปิดรับเร่ืองต้ังแต่ช่วงวันท่ี	18	ตุล�คม	-

	 	 31	ธันว�คม	2559	โดยสำ�นักเลข�นุก�รบริษัทจะเป็นผู้กลั่นกรองเบื้องต้นก่อนนำ�เสนอให้คณะกรรมก�รพิจ�รณ�ซึ่งในก�ร

	 	 ประชุมส�มัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	2560	ไม่มีผู้ถือหุ้นร�ยใดใช้สิทธิดังกล่�ว	ทั้งนี้	ในก�รประชุมผู้ถือหุ้นส�มัญประจำ�ปี	2561

	 	 บริษัทฯ	ได้เปิดรับเรื่องดังกล่�วตั้งแต่วันที่	15	พฤศจิก�ยน	-	31	ธันว�คม	2560	

  การดูแลและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยจำ�กัดก�รใช้ข้อมูลภ�ยในให้อยู่ในวงเฉพ�ะผู้บริห�รตั้งแต่ระดับกล�งถึงระดับสูงที่เกี่ยวข้อง	และ

	 	 กำ�หนดห�้มพนกัง�นนำ�เอกส�รหรือข้อมลูของบริษทัฯ	ไปใช้เพือ่ประโยชนส์ว่นตัว	หรือเปดิเผยแกบ่คุคลภ�ยนอกกอ่นไดรั้บอนญุ�ต	

	 	 ซึ่งบริษัทฯจะถือว่�เป็นคว�มผิดท�งวินัยซึ่งได้มีก�รเผยแพร่นโยบ�ยดังกล่�วรวมทั้งบทลงโทษไว้ในคู่มือจรรย�บรรณ

	 	 ในก�รปฏิบัติง�นเพื่อให้คณะกรรมก�ร	ผู้บริห�รและพนักง�นทร�บโดยท่ัวกัน	รวมท้ังห้�มกรรมก�รและผู้บริห�รซ้ือข�ยหลักทรัพย์

	 	 ในช่วง	1	เดือนก่อนประก�ศผลก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	 สู่ส�ธ�รณชนผ่�นท�งตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพ่ือคุ้มครอง

	 	 สิทธิของผู้ถือหุ้นจ�กก�รได้เปรียบของผู้ที่เกี่ยวข้อง	

	 	 		 	 	 นอกจ�กนี้บริษัทฯ	ยังมีนโยบ�ยกำ�หนดให้กรรมก�ร	และผู้บริห�รของบริษัทฯ		(ซึ่งได้รวมถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุ

	 	 นิติภ�วะ)  ร�ยง�นก�รเปลี่ยนแปลงก�รถือหลักทรัพย์	ต่อสำ�นักง�นคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์ภ�ยใน

	 	 3	วันทำ�ก�รนับจ�กวันท่ีมีก�รเปล่ียนแปลงก�รถือหลักทรัพย์	และต้องแจ้งให้เลข�นุก�รบริษัททร�บเพ่ือแจ้งให้คณะกรรมก�รบริษัทฯ

	 	 รับทร�บต่อไป

	 	 		 	 	 	 ในปี	2560	ไม่ปร�กฏก�รกระทำ�หรือข้อร้องเรียนเกี่ยวกับก�รกระทำ�ผิดของกรรมก�ร	ผู้บริห�รระดับสูง	และพนักง�น

	 	 ที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับก�รใช้ข้อมูลภ�ยในแต่อย่�งใด

  การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์์
	 	 		 	 	 โดยท่ัวไป	ก�รตัดสินใจใดๆ	ท่ีกระทำ�โดยกรรมก�ร	และฝ่�ยบริห�รต้องเป็นไปเพ่ือผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ	ในกรณี

  ห�กเกิดคว�มขัดแย้งด้�นผลประโยชน์	กรรมก�รหรือผู้บริห�รจะนำ�เรื่องดังกล่�วเสนอให้คณะกรรมก�รบริษัท	หรือที่ประชุม

	 	 ผู้ถือหุ้นพิจ�รณ�ถึงคว�มจำ�เป็นในก�รทำ�ร�ยก�รดังกล่�วแล้วแต่กรณีรวมทั้งผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับบริษัทฯ	ในก�รพิจ�รณ�

	 	 อนุมัติร�ยก�รที่อ�จก่อให้เกิดผลคว�มขัดแย้งท�งประโยชน์	 กรรมก�รที่มีส่วนได้เสียในกรณีดังกล่�วจะไม่ส�ม�รถออกเสียง

	 	 ลงคะแนนในมตดิงักล�่วได	้และต�มพระร�ชบญัญตัหิลกัทรัพย์ฉบับใหม่ได้กำ�หนดให้กรรมก�รและผู้บริห�รของบริษัทฯจะตอ้ง

	 	 จดัทำ�ร�ยง�นก�รมสีว่นไดเ้สยีของตนและผูท้ีเ่ก่ียวข้องใหบ้ริษทัฯรับทร�บ	โดยใหเ้ลข�นุก�รบริษทัเปน็ผูน้ำ�สง่สำ�เน�ใหแ้กป่ระธ�น

	 	 กรรมก�รบริษัทและประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ	ซึ่งท�งบริษัทฯ	ได้กำ�หนดให้กรรมก�รและผู้บริห�รของบริษัทฯ	จะต้องจัดทำ�

	 	 ฉบับปรับปรุงและนำ�ส่งร�ยง�นดังกล่�วทุกปี	 นอกจ�กนี้	 บริษัทฯ	 ยังได้ดำ�เนินก�รเกี่ยวกับร�ยก�รเกี่ยวโยงต�มกฎเกณฑ์ที่

	 	 สำ�นักง�นคณะกรรมก�รกำ�กับตล�ดทุนกำ�หนด	รวมทั้งได้เปิดเผยร�ยก�รระหว่�งกันที่มีกับบริษัทในเครือไว้ในงบก�รเงนิและ

	 	 ในแบบแสดงร�ยก�รข้อมูลประจำ�ปี	(แบบ	56-1)	



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)
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  รายการเกี่ยวโยงที่สำาคัญ
	 	 		 	 	 ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัท	ครั้งที่	1/2560	เมื่อวันที่	14	กุมภ�พันธ์	2560	ได้มีมติอนุมัติให้บริษัท	Delta	Greentech

	 	 (Netherlands)	B.V	(“DGN	BV”)	ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ	ถือหุ้นท�งอ้อมร้อยละ	100	ของทุนชำ�ระแล้วทั้งหมดจำ�หน่�ยเงิน

	 	 ลงทุนในบริษัทย่อย	จำ�นวน	4	บริษัท	ให้แก่	Delta	Electronic	(Netherlands)	BV	(“DEN”)	ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของ	Delta	Electronic	Inc.

	 	 หนึ่งในผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ของบริษัทฯ	มูลค่�รวม	24.85	ล้�นดอลล�ร์สหรัฐ	(เทียบเท่�	874.26	ล้�นบ�ท)	ดังมีร�ยน�มบริษัทย่อย

	 	 ที่จำ�หน่�ย	ดังนี้

	 	 		 	 	 1.	 หุ้นส�มัญของบริษัท	Delta	Energy	Systems	(Switzerland)	AG	จำ�นวน	10,200	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	51	ของหุ้นที่ออก

	 	 		 	 	 	 	 และจำ�หน่�ยแล้วทั้งหมด	

	 	 		 	 	 2.	 หุ้นส�มัญของบริษัท	Delta	Electronics	Industry	LLC	จำ�นวน	15,708	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	51	ของหุ้นที่ออกและ

        จำ�หน่�ยแล้วทั้งหมด	

	 	 		 	 	 3.	 หุ้นส�มัญของบริษัท	Delta	Greentech	(USA)	จำ�นวน	1,500,000	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	100	ของหุ้นที่ออกและจำ�หน่�ย

	 	 		 	 	 	 	 แล้วทั้งหมด	

	 	 		 	 	 4.	 หุ้นส�มัญของบริษัท	Delta	Greentech	(Brasil)	S.A.	จำ�นวน	4,315,657	หุ้น	คิดเป็นร้อยละ	100	ของหุ้นที่ออกและ

	 	 		 	 	 	 	 จำ�หน่�ยแล้วทั้งหมด

      

	 	 		 	 	 ทั้งนี้ในก�รซื้อข�ยดังกล่�ว	บริษัท	DEN	ได้ข�ยส่วนของทุนชำ�ระแล้วซึ่งคิดเป็นร้อยละ	100	ของทุนชำ�ระแล้วทั้งหมด

	 	 ของบริษัท	Eltek,	s.r.o.	ให้แก่	DGN	BV	ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของก�รชำ�ระร�ค�ซื้อข�ย

	 	 		 	 	 ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทฯ	 ได้พิจ�รณ�เห็นว่�ก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนใน	 4	 บริษัทย่อยต�มร�ยละเอียดข้�งต้นจะ

	 	 ช่วยเสริมสร้�งศักยภ�พธุรกิจหลักของบริษัทฯ	 ให้แข็งแกร่งม�กขึ้น	 ร่วมกับก�รพัฒน�ธุรกิจใหม่ที่มีแนวโน้มดี	 เพื่อตอบสนอง

	 	 คว�มต้องก�รของตล�ดในอน�คต	 นอกจ�กนี้	 ในก�รจำ�หน่�ยหุ้นของบริษัทย่อยและได้ม�ซึ่งส่วนของทุนข้�งต้นได้ใช้ร�ค�ต�ม

	 	 มูลค่�ตล�ดที่อ้�งอิงกับร�ค�ประเมินโดยที่ปรึกษ�ท�งก�รเงิน	 ประกอบกับก�รได้พิจ�รณ�มุมมองท�งธุรกิจในระยะย�วของ

	 	 ผู้บริห�ร	 คณะกรรมก�รจึงมีคว�มเห็นว่�ก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในบริษัทย่อยข้�งต้น	 ในร�ค�และเงื่อนไขก�รชำ�ระเงินและ

	 	 เงื่อนไขอื่นๆ	ต�มที่เสนอมีคว�มเหม�ะสมและได้กระทำ�อย่�งยุติธรรม	ต�มร�ค�ตล�ดและเป็นไปต�มปกติธุรกิจก�รค้�	(Fair	

	 	 and	at	Arms’	Length)	และไม่มีกรรมก�รหรือกรรมก�รตรวจสอบท่�นใดมีคว�มเห็นต่�ง	

3. การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย
	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยให้คว�มสำ�คัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียในทุกกลุ่ม	อันได้แก่	ผู้ถือหุ้น	ลูกค้�	พนักง�น	คู่ค้�	คู่แข่ง	เจ้�หน้ี	และ

สังคมในก�รได้รับก�รดูแลจ�กบริษัทฯ	 ต�มสิทธิท่ีมีต�มกฎหม�ยหรือข้อตกลงท่ีมีกับท�งบริษัทฯ	 โดยได้เปิดช่องท�งให้ผู้มีส่วนได้เสียทุก

กลุ่มส�ม�รถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียนต่�งๆ	ม�ยังบริษัทฯ	และได้กำ�หนดแนวท�งในก�รปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่�งๆ	ดังน้ี

  ผู้ถือหุ้น :  
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยที่จะดำ�เนินธุรกิจให้เติบโตอย่�งยั่งยืน	เพื่อเพิ่มมูลค่�ของบริษัทฯ	อันจะมีผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	

	 	 ได้รับผลตอบแทนที่ดีอย่�งสม่ำ�เสมอและในอัตร�ที่น่�พอใจ	ซึ่งตั้งแต่ปี	2553	ถึงปี	2560	บริษัทฯ	ได้จ่�ยเงินปันผลอัตร�เฉลี่ย

	 	 เกินกว่�ร้อยละ	50	ของกำ�ไรสุทธิในแต่ละปี	

  ลูกค้า :  
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยท่ีจะปฏิบัติต�มพันธกิจในก�รจัดห�ผลิตภัณฑ์และก�รให้บริก�รท่ีครบวงจร	(Solutions)	เพ่ือตอบสนอง

	 	 คว�มต้องก�รของลูกค้�ท้ังระยะส้ันและระยะย�ว	นอกจ�กน้ีบริษัทฯ	ยังมีนโยบ�ยท่ีจะผลิตผลิตภัณฑ์ให้มีคุณภ�พ	ท้ังยังต้องให้

	 	 เป็นไปต�มม�ตรฐ�นส�กลที่กำ�หนดไว้	เพื่อให้ลูกค้�มีคว�มมั่นใจและพึงพอใจในสินค้�	

	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีก�รกำ�หนดกระบวนก�รสำ�รวจคว�มพึงพอใจของลูกค้�	(Customer	Satisfaction	Procedure)	รวมท้ังกระบวนก�ร

	 	 รับฟังคว�มคิดเห็นของลูกค้�	(Customer	Feedback	Process)	เพื่อนำ�ผลที่ได้ม�พัฒน�ปรับปรุงและสร้�งคว�มพึงพอใจให้กับ

	 	 ลูกค้�ในระยะย�ว

 พนักงาน :
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ถือว่�ทรัพย�กรบุคคลเป็นทรัพย์สินที่มีค่�สูงสุด	ดังนั้น	บริษัทฯ	จึงให้ผลตอบแทนที่เหม�ะสมและสอดคล้องกับ

	 	 ภ�วะตล�ด	รวมทั้งให้	ให้สิทธิและเสรีภ�พในก�รเข้�ร่วมชมรมองค์กรต่�งๆ	และให้พนักง�นโอก�สในก�รก้�วหน้�ท�งด้�น

  ก�รง�นอย่�งเท่�เทียมต�มคว�มถนัดและคว�มส�ม�รถของแต่ละบุคคล	 รวมทั้งมีก�รพัฒน�บุคล�กรอย่�งสม่ำ�เสมอด้วยก�ร

  จัดฝึกอบรมทั้งภ�ยในและต่�งประเทศ	เพื่อเพิ่มคว�มส�ม�รถในก�รปฏิบัติง�นโดยได้กำ�หนดนโยบ�ยที่เกี่ยวข้อง	ดังนี้	
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	 	 		 	 	 •		 นโยบ�ยคว�มปลอดภัย	อ�ชีวอน�มัย	และสภ�พแวดล้อมในก�รทำ�ง�น	

	 	 		 	 	 •		 นโยบ�ยค่�ตอบแทนพนักง�น

	 	 		 	 	 •		 นโยบ�ยด้�นแรงง�นสัมพันธ์	

	 	 		 	 	 •		 นโยบ�ยก�รบริห�รทรัพย�กรบุคคล

	 	 		 	 	 •		 นโยบ�ยก�รปฏิบัติที่มิชอบ	ก�รไม่ล่วงละเมิดและก�รไม่เลือกปฏิบัติ

	 	 	(โปรดดูร�ยละเอียดของนโยบ�ยข้�งต้นในนโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รท่ีปร�กฏอยู่บนเว็บไซต์	www.deltathailand.com/th/

	 	 	about_corp.php)

  คู่ค้า :  
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยในก�รเค�รพต่อสิทธิและปฏิบัติต่อคู่ค้�ทุกร�ยด้วยคว�มเสมอภ�คและเป็นธรรม	ปฏิบัติต�มสัญญ�

	 	 หรือเงื่อนไขต่�งๆ	ที่ตกลงกันไว้อย่�งเคร่งครัด	

	 	 		 	 	 นอกจ�กน้ี	บริษัทฯ	ได้มีก�รจัด	Delta	Annual	Partner	Meeting	ประจำ�ปี	2560	เพ่ือส่งเสริมให้คู่ค้�มีก�รปรับปรุงคุณภ�พ

	 	 สินค้�และบริก�รให้มีม�ตรฐ�นท่ีสูงข้ึนและเพ่ือรักษ�ม�ตรฐ�นให้เป็นไปอย่�งต่อเน่ือง	ซ่ึงบริษัทฯ	มีนโยบ�ยท่ีจะจัดง�นดังกล่�ว

	 	 ขึ้นทุกปี

  คู่แข่ง : 
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยส่งเสริมก�รแข่งขันท�งก�รค้�อย่�งเสรี	และเป็นธรรม	ด้วยคว�มเป็นมืออ�ชีพ	ภ�ยใต้กรอบกติก�ของ

	 	 ก�รแข่งขันที่ดี	โดยมีก�รกำ�หนดไว้ในคู่มือจรรย�บรรณในก�รปฏิบัติง�นของบริษัทฯ	ซึ่งเป็นก�รปฏิบัติต�มข้อกำ�หนดของ

	 	 จรรย�บรรณท�งก�รค้�ของอุตส�หกรรมอิเล็กทรอนิกส์	"RBA"	Responsible	Business	Alliance	(EICC	 เดิม)	ทั้งนี้	บริษัทฯ

	 	 ยังมีนโยบ�ยก�รสนับสนุนก�รแข่งขันท�งก�รค้�อย่�งเป็นธรรมและป้องก�รก�รผูกข�ด	บรรจุไว้ในนโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�ร

	 	 ให้ผู้บริห�รและพนักง�นทุกคนปฏิบัติต�ม
  
  เจ้าหนี้ :   
	 	 		 	 	บริษัทฯ	มีนโยบ�ยปฏิบัติต�มสัญญ�หรือเงื่อนไขต่�งๆ	ที่ตกลงกันไว้อย่�งเคร่งครัด	รวมถึงภ�ระผูกพัน	และหนี้สินที่

	 	 อ�จเกิดขึ้น	ในกรณีที่ไม่ส�ม�รถปฏิบัติต�มเงื่อนไขข้อใดข้อหนึ่งหรือมีเหตุทำ�ให้ผิดนัดชำ�ระหนี้	ต้องรีบแจ้งให้เจ้�หนี้ทร�บ

	 	 โดยไม่ปกปิดข้อเท็จจริง	เพื่อร่วมกันพิจ�รณ�ห�แนวท�งแก้ไขโดยใช้หลักคว�มสมเหตุสมผล	ทั้งนี้บริษัทฯ	จะดำ�เนินธุรกิจ

	 	 อย�่งมปีระสิทธิภ�พและประสทิธิผลเพือ่ใหก้�รดำ�เนินง�นเตบิโตอย�่งยัง่ยนืและมฐี�นะท�งก�รเงินทีม่ัน่คง	เพือ่สร้�งคว�มเช่ือม่ัน

	 	 ให้แก่เจ้�หนี้	 โดยในปีที่ผ่�นม�บริษัทฯ	และบริษัทย่อยมีคว�มสัมพันธ์ที่ดีกับสถ�บันก�รเงินโดยมีก�รชำ�ระหนี้และปฏิบัติต�ม

  เงื่อนไข	ที่ตกลงกันไว้อย่�งครบถ้วน

  สังคมและสิ่งแวดล้อม :
	 	 		 	 	บริษัทฯ	มีนโยบ�ยในก�รดำ�เนินธุรกิจต�มนโยบ�ยคว�มรับผิดชอบต่อสังคมซึ่งรวมถึงสิ่งแวดล้อม	 โดยนโยบ�ยดังกล่�ว

	 	 จะเป็นแนวท�งในก�รปฏิบัติง�นของกรรมก�ร	ผู้บริห�ร	และพนักง�นของบริษัทฯ	เพื่อให้ก�รดำ�เนินธุรกิจเป็นไปอย่�งโปร่งใส

	 	 ตรวจสอบได้	มีจริยธรรม	เค�รพต่อหลักสิทธิมนุษยชน	รวมทั้งก�รปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่�งเป็นธรรม

	 	 		 	 	ในฐ�นะที่เร�เป็นส่วนหนึ่งของสังคม	บริษัทฯ	ได้สนับสนุนม�ตรฐ�นส�กลต่�งๆ	เช่น	RBA	ปฏิญญ�ส�กลว่�	ด้วยสิทธิ

	 	 มนุษยชน	(Universal	Declaration	of	Human	Rights	หรือ	UDHR)	ปฏิญญ�ขององค์ก�รแรงง�นระหว่�งประเทศว่�ด้วยหลักก�ร

	 	 ที่เกี่ยวข้องกับสถ�นประกอบก�รข้�มช�ติและนโยบ�ยท�งสังคม	(International	Labor	Office	Tripartite	Declaration	of

  Principles	concerning	Multinational	Enterprises	and	Social	Policy)	และกรอบก�รร�ยง�นส�กล	(Global	Reporting

	 	 Initiative	หรือ	GRI)	

	 	 		 	 	ทั้งนี้	ส�ม�รถดูร�ยละเอียดเกี่ยวกับก�รปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียเพิ่มเติมได้จ�กหัวข้อร�ยง�นคว�มรับผิดชอบต่อสังคม

  การรับข้อร้องเรียนเมื่อมีการประพฤติมิชอบ 
	 	 		 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยสนับสนุนให้มีก�รรับข้อร้องเรียนเม่ือมีก�รประพฤติมิชอบโดยได้จัดทำ�นโยบ�ยก�รแจ้งเบ�ะแส		(Whistle

	 	 Blowing	Policy)	ขึ้น	เพื่อเป็นช่องท�งให้พนักง�น	และผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่�งๆ	ส�ม�รถแจ้งเบ�ะแสก�รปฏิบัติหน้�ที่โดยมิชอบ

		 	 รวมทั้งกิจกรรมใดๆ	ที่ขัดต่อกฎหม�ย	พฤติกรรมที่ขัดต่อกฎระเบียบ	และหลักจรรย�บรรณของบริษัทฯ		ม�ที่ฝ่�ยบริห�รหรือคณะ

	 	 กรรมก�รเพื่อช่วยกันปรับปรุงแก้ไขหรือดำ�เนินก�รให้เกิดคว�มถูกต้อง	เหม�ะสม	โปร่งใส	และยุติธรรมต่อไป	โดยได้เปิดช่องท�ง

	 	 ก�รรับแจ้งข้อมูลให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มส�ม�รถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียนม�ท�งช่องท�งต่�งๆ	ดังน้ี
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  •		 พนักง�นเดลต้�ส�ม�รถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียนไปยังบุคคล/หน่วยง�นดังต่อไปนี้	

	 	 		 	 (1)	หัวหน้�หน่วยง�นที่พนักง�นคนดังกล่�วสังกัดอยู่

	 	 		 	 (2)	หัวหน้�ฝ่�ยตรวจสอบ	หัวหน้�ฝ่�ยทรัพย�กรบุคคลหรือหัวหน้�ฝ่�ยกฎหม�ย

	 	 		 	 (3)	กล่องรับคว�มคิดเห็น

	 	 		 	 (4)	จดหม�ยอิเล็กทรอนิกส์	(whistleblow@deltathailand.com)

 	 •		 ผู้มีส่วนได้เสียอื่นส�ม�รถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียนไปที่

	 	 		 	 (1)	ตู้รับคว�มคิดเห็น	(ตู้	ป.ณ.	50	บ�งปู	สมุทรปร�ก�ร	10280)

	 	 		 	 (2)	กล่องจดหม�ยอิเล็กทรอนิกส์	(whistleblow@deltathailand.com)

	 	 		 	 (3)	เว็บไซต์	www.deltathailand.com

	 	 		 	 	 เลข�นุก�รคณะกรรมก�รจะรวบรวม	และส่งข้อร้องเรียนต่อไปยังคณะผู้บริห�ร	หรือคณะกรรมก�รตรวจสอบ	หรือ

	 	 คณะกรรมก�รบริษัทฯ	เพื่อทำ�ก�รพิจ�รณ�ตรวจสอบแล้วแต่กรณี

	 	 		 	 	 ทั้งนี้	ข้อมูลของผู้แจ้งเบ�ะแสและเรื่องที่แจ้งจะถูกเก็บเป็นคว�มลับ	เพื่อป้องกันกรณีถูกละเมิดสิทธิ

	 	 		 	 	 ในก�รประชุมคณะกรรมก�รคร้ังท่ี	1/2561	เลข�นุก�รคณะกรรมก�รได้แจ้งต่อท่ีประชุมเพ่ือพิจ�รณ�รับทร�บว่�ในปี	2560

	 	 ท่ีผ่�นม�	 ท�งบริษัทฯ	 ได้รับก�รร้องเรียนเร่ืองก�รละเมิดจรรย�บรรณ	(code	of	conduct)	2	 เร่ือง	 ก�รต่อต้�นก�รทุจริต	(anti-

	 	 corruption)	1	เรื่อง	ส่วนก�รป้องกันก�รค้�อย่�งเป็นธรรมและป้องกันก�รผูกข�ด	(anti-trust	and	fair	competition)	ไม่มีก�ร

	 	 ร้องเรียนแต่อย่�งใด

  การดำาเนินการในการต่อต้านคอร์รัปชั่น
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษัทได้อนุมัติให้ประก�ศใช้นโยบ�ยต่อต้�นคอร์รัปชั่น	เพื่อกำ�หนดหลักก�ร	แนวปฏิบัติ	ก�รสื่อส�ร

	 	 และจัดฝึกอบรมในเรื่องก�รต่อต้�นคอร์รัปชั่นให้ชัดเจนแก่พนักง�น	 และบริษัทได้ร่วมลงน�มแสดงเจตน�รมณ์แนวร่วม

	 	 ปฏิบัติของภ�คเอกชนไทยในก�รต่อต้�นก�รทุจริต	 โดยประธ�นบริห�รได้ร่วมให้สัตย�บัน	 เพื่อรับทร�บข้อตกลงคำ�ประก�ศ

	 	 เจตน�รมณ์แนวร่วมปฏิบัติ	(Collective	Action	Coalition)	เพื่อก�รต่อต้�นก�รทุจริตในภ�คเอกชน	และเปิดโอก�สให้ผู้มี

	 	 ส่วนได้เสียทุกฝ่�ยส�ม�รถสง่ขอ้เสนอแนะและขอ้รอ้งเรยีนเกีย่วกบัก�รประพฤตมิชิอบม�ที่		whistleblow@deltathailand.com

	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ได้มีก�รจัดทำ�ข้อตกลงระหว่�งฝ่�ยจัดซื้อ	และซัพพล�ยเออร์	(The	Procurement	and	Supplier	Covenants)	

	 	 ม�ตั้งแต่ปี	2544	เพื่อสร้�งระบบก�รจัดซื้อที่ดี	และหลีกเลี่ยงพฤติกรรมที่ไม่เหม�ะสมของตัวบุคคล	ซึ่งมีผลกระทบต่อธุรกิจปรกติ

		 	 โดยให้รับทร�บข้อตกลงในก�รทำ�ก�รค้�ร่วมกัน	ด้วยคว�มซื่อสัตย์	สุจริต	ปร�ศจ�กก�รให้สินบนและผลตอบแทนใดๆ	ทั้งนี้

		 	 บริษัทฯ	ได้บรรจุหัวข้อก�รต่อต้�นก�รคอร์รัปชั่นเป็นหัวข้อหนึ่งในก�รประชุม	Delta	Annual	Partner	Meeting	ประจำ�ปี

  2560	เพื่อประก�ศให้ทร�บถึงนโยบ�ยและเจตน�รมณ์ในก�รต่อต้�นก�รทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัทฯ	

	 	 		 	 ปีน้ีบริษัทฯ	ได้จัดอบรมเก่ียวกับจรรย�บรรณในก�รปฏิบัติติง�นและก�รต่อต้�นก�รทุจริตในช่วงเดือนตุล�คมและพฤศจิก�ยน

	 	 โดยกำ�หนดให้พนักง�นทุกคนต้องเข้�ร่วมอบรม	วัตถุประสงค์ของก�รฝึกอบรมเพ่ือสร้�งคว�มเข้�ใจร่วมกันเก่ียวกับม�ตรฐ�นคว�ม

	 	 ประพฤติท่ีพนักง�นทุกคนในองค์กรพึงปฏิบัติ	หลักจรรย�บรรณในก�รปฏิบัติง�นถือเป็นข้อผูกพันให้พนักง�นทุกคนมีคว�มรับผิดชอบ

	 	 ต่อพฤติกรรมของตนเอง	ส�ม�รถให้คำ�ปรึกษ�	หรือ	ร่วมทำ�ง�นกับเพื่อนร่วมง�นในสถ�นประกอบก�รได้อย่�งมีคว�มสุขและ

	 	 ภ�คภูมิใจ	ก�รต่อต้�นก�รทุจริตเป็นส่วนหน่ึงของข้อพึงปฏิบัติในจรรย�บรรณปฏิบัติง�น	โดยเน้ือห�ก�รอบเร่ืองก�รต่อต้�นก�ร

	 	 ทุจริต	ครอบคลุมถึงก�รป้องกันก�รรับหรือให้สินบนในรูปแบบต่�งๆ	ก�รให้ของขวัญ	และก�รเลี้ยงรับรอง	เป้�หม�ยของก�ร

	 	 ฝึกอบรมน้ีเพ่ือเพ่ิมคว�มตระหนักรู้และเข้�ใจถึงรูปแบบก�รทุจริตคอร์รัปชันในก�รดำ�เนินธุรกิจท่ีอ�จพบได้ในรูปแบบต่�งๆ	ท้ังน้ี

	 		เพื่อเพิ่มประสิทธิภ�พในก�รรณรงค์ก�รต่อต้�นก�รทุจริต	บริษัทฯ	ยังได้ขอคว�มร่วมมือซัพพล�ยเออร์งดส่งของขวัญหรือของ

	 	 กำ�นัลใดๆ	ให้แก่ผู้บริห�รบริษัท	พนักง�นหรือสม�ชิกในครอบครัวในช่วงเทศก�ลปีใหม่และในโอก�สเฉลิมฉลองอ่ืนๆ  

     

     

	 	 		 	 ท้ังน้ี	 ส�ม�รถดูนโยบ�ยและแนวปฏิบัติด้�นก�รต่อต้�นก�รคอร์รัปช่ันของบริษัทฯ	 ได้จ�ก	www.deltathailand.com/th/

	 	 about_corp_anti_corruption.php

ก�รอบรมพนักง�นเรื่องก�รปฎิบัติต�ม	Code	of	Conduct	และและก�รต่อต้�นคอร์รัปชั่น	ระหว่�งเดือน	ต.ค.-พ.ย.	60
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4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยในก�รเปิดเผยข้อมูลและส�รสนเทศของบริษัทฯ	อย่�งถูกต้องครบถ้วนและทันเวล�	เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้เสียต่�งๆ

ส�ม�รถรับทร�บข้อมูลท่ีแสดงให้เห็นถึงผลก�รดำ�เนินง�นฐ�นะท�งก�รเงิน	พัฒน�ก�รท่ีสำ�คัญและข้อมูลต่�งๆ	ของบริษัทฯ	เช่น	งบก�ร

เงิน	ร�ยง�นประจำ�ปี	และแบบแสดงร�ยก�รข้อมูล	(แบบ	56-1)	ท้ังภ�ษ�ไทยและภ�ษ�อังกฤษ	ได้จ�กเว็บไซต์ของหน่วยง�นท่ีเก่ียวข้อง

ได้แก่	ตล�ดหลักทรัพย์ฯ	และสำ�นักง�นคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์ฯ	รวมท้ังเว็บไซต์ของบริษัทฯ	www.deltathailand.com

	 	 โดยผู้ท่ีสนใจส�ม�รถโทรศัพท์ติดต่อขอข้อมูลเพ่ิมเติมหรืออีเมล์ม�ท่ี	info@deltathailand.com	 ซ่ึงบริษัทฯ	 ได้จัดให้มีหน่วยง�น

นักลงทุนสัมพันธ์	ทำ�หน้�ท่ีในก�รดูแลให้ข้อมูลของบริษัทฯ	แก่ผู้ถือหุ้น	นักลงทุน	นักวิเคร�ะห์หลักทรัพย์	และหน่วยง�นอื่นที่เกี่ยวข้อง

โดยส�ม�รถติดต่อได้ที่	ir@deltathailand.com

	 	 ตั้งแต่ปี	2557	เป็นต้นม�โดยคว�มอนุเคร�ะห์ของตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	บริษัทฯ	ได้มีก�รจัดก�รประชุมทุกไตรม�ศ

เพื่อแถลงข้อมูลของงบก�รเงินรวม	ผลก�รดำ�เนินง�นและแผนก�รในอน�คตต่อนักวิเคร�ะห์	นักลงทุนสถ�บันนักข่�วและผู้สนใจ

ทั่วไป	และเปิดโอก�สให้มีก�รพบปะพูดคุยกับผู้บริห�รระดับสูง	เพื่อสร้�งคว�มเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนได้เสียทกุฝ�่ย	รวมทัง้มกี�รประชุม

เพื่อพบปะและให้ข้อมูลแก่นักวิเคร�ะห์หลักทรัพย์เป็นประจำ�ทุกไตรม�ส	โดยในปี	2560	บริษัทฯ	ได้จัดประชุมเพื่อพบปะและให้ข้อมูล

แก่นักวิเคร�ะห์จำ�นวน	4	ครั้งโดยเป็นก�รจัดในช่วงง�น	Opportunity	Day	1	ครั้งและนอกง�น	Opportunity	Day	3	ครั้ง

	 	 	นอกจ�กนี้นักลงทุนสัมพันธ์ยังจัดประชุมกลุ่มย่อยให้กับนักลงทุนในโอก�สต่�งๆ	เพื่อสร้�งคว�มเข้�ใจที่ดีเกี่ยวกับก�รดำ�เนิน

ง�น	และนโยบ�ยท�งด้�นธุรกิจของบริษัทฯ	เมื่อมีก�รร้องขอ	โดยในปีที่ผ่�นม�ได้จัดให้นักลงทุนสถ�บันทั้งในและต่�งประเทศเข้�

เย่ียมชมโรงง�นท่ีนิคมบ�งปู	 จ.สมุทรปร�ก�รและท่ีนิคมเวลโกรล์	 จ.ฉะเชิงเทร�	 เพ่ือให้เข้�ใจถึงกระบวนก�รผลิตของบริษัทฯ	 จำ�นวน

ทั้งสิ้น	8	ครั้ง	และ	Roadshow	ต่�งประเทศจำ�นวน	5	ครั้ง

	 	 	 ท้ังน้ี	นักลงทุนสัมพันธ์ยังเป็นตัวแทนผู้บริห�รในก�รเข้�ร่วมประชุมกับบริษัทหลักทรัพย์	และง�นประชุมสัมมน�ท่ีเก่ียวข้องกับก�ร

ให้คว�มรู้เรื่องหุ้นในแถบภูมิภ�คปีละหล�ยๆ	ครั้งเพื่อให้ข้อมูลล่�สุดด้�นก�รดำ�เนินง�นและภ�พรวมของธุรกิจ		
  
5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
  โครงสร้างคณะกรรมการ
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษัทประกอบด้วยกรรมก�รทั้งหมด	8	ร�ย	โดยเป็นกรรมก�รที่เป็นผู้บริห�ร	2	ร�ย	และกรรมก�รที่

	 	 ไม่เป็นผู้บริห�ร	6	ร�ยซึ่งเป็นกรรมก�รอิสระ	3	ร�ย	เกินกว่�	1	ใน	3	ของกรรมก�รทั้งหมด	โดยคุณสมบัติของกรรมก�รอิสระ

  เท่�กับเกณฑ์ที่สำ�นักง�น	ก.ล.ต	กำ�หนด

	 	 		 	 	 บุคคลผู้ดำ�รงตำ�แหน่งประธ�นกรรมก�รและประธ�นบริห�รในปัจจุบันของบริษัทฯ	เป็นคนละบุคคล	และได้กำ�หนดอำ�น�จ

	 	 หน้�ที่คว�มรับผิดชอบแยกออกจ�กกัน	 รวมถึงแบ่งแยกบทบ�ทหน้�ที่ระหว่�งคณะกรรมก�รและฝ่�ยจัดก�รเพื่อคว�มโปร่งใส

	 	 ในก�รบริห�รง�น	(ร�ยละเอียดของคณะกรรมก�รซ่ึงประกอบด้วยร�ยช่ือและขอบเขตหน้�ท่ีคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�ร

	 	 ส�ม�รถดูเพิ่มเติมได้ในหัวข้อโครงสร้�งก�รจัดก�รขององค์กร)

  วาระการดำารงตำาแหน่งกรรมการ
	 	 		 	 	 ในก�รประชุมส�มัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	 กรรมก�รบริษัทจำ�นวนหนึ่งในส�มหรือใกล้เคียงกับจำ�นวนหนึ่งในส�มม�กที่สุด

	 	 ต้องออกจ�กตำ�แหน่ง	โดยกรรมก�รซึ่งพ้นตำ�แหน่งนี้อ�จได้รับเลือกตั้งกลับเข้�ดำ�รงตำ�แหน่งใหม่อีกว�ระได้	ทั้งนี้ที่ประชุม

	 	 ผู้ถือหุ้นอ�จลงมติให้กรรมก�รคนใดออกจ�กตำ�แหน่งก่อนถึงคร�วออกต�มว�ระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่�ส�มในสี่ของ

	 	 จำ�นวนผู้ถือหุ้นซึ่งม�ประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่�กึ่งหน่ึงของจำ�นวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่ม�

  ประชุมและมีสิทธิออกเสียงในก�รประชุมนั้นและกรรมก�รอิสระส�ม�รถดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�รได้ไม่เกิน	3	ว�ระ	

  อำานาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษัทมีอำ�น�จอนุมัติเร่ืองต่�งๆ	ของบริษัทต�มขอบเขตหน้�ท่ีท่ีกำ�หนดโดยกฎหม�ย	ข้อบังคับของบริษัท

	 	 และมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น	ซึ่งรวมถึงก�รกำ�หนดและทบทวนวิสัยทัศน์	กลยุทธ์ในก�รดำ�เนินง�น	แผนหลักในก�รดำ�เนินง�น

	 	 นโยบ�ยในก�รบริห�รคว�มเส่ียง	แผนงบประม�ณและแผนก�รดำ�เนินง�นธุรกิจประจำ�ปี	แผนธุรกิจระยะป�นกล�ง	ก�รกำ�หนด

	 	 เป้�หม�ย	ก�รติดต�มและประเมินผลก�รดำ�เนินง�นให้เป็นไปต�มแผนที่กำ�หนดไว้	และก�รดูแลร�ยจ่�ยลงทุน	(Capital

	 	 Expenditure)	ก�รเข้�ควบรวมกิจก�รก�รแบ่งแยกกิจก�ร	และก�รเข้�ร่วมทุน
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  คณะกรรมการชุดย่อย
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมก�รชุดย่อยเพื่อช่วยปฏิบัติง�นในก�รศึกษ�และกลั่นกรองง�นใน

	 	 แต่ละด้�น	 และเสนอคว�มเห็นต่อคณะกรรมก�ร	 ซ่ึงในปัจจุบัน	 บริษัทฯ	 มีคณะกรรมก�รชุดย่อยจำ�นวน	5	 คณะ	 ซ่ึงอยู่ภ�ยใต้

	 	 ก�รกำ�กับดูแลของคณะกรรมก�รบริษัทจำ�นวน	3	คณะ	ได้แก่	คณะกรรมก�รบริห�ร	คณะกรรมก�รตรวจสอบ	และคณะกรรมก�ร

	 	 สรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	และอยู่ภ�ยใต้ก�รกำ�กับดูแลของประธ�นบริห�รจำ�นวน	2	คณะได้แก่คณะกรรมก�รบริห�ร

	 	 คว�มเสี่ยง	และคณะกรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืนโดยร�ยละเอียดของคณะกรรมก�รแต่ละคณะมีดังต่อไปนี้

  คณะกรรมการบริหาร
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริห�รของบริษัทฯ	ประกอบด้วยกรรมก�ร	5	ท่�น	ดังนี้

1.	น�ยเซีย	เชน	เยน

2.	น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ

3.	น�ยวิชัย	ศักดิ์สุริย�

4.	น�ยซิม	กุย	เกียง

5.	น�ยชุง	ไช	หลง

ประธ�นกรรมก�รบริห�ร

กรรมก�รบริห�ร

กรรมก�รบริห�ร

กรรมก�รบริห�ร

กรรมก�รบริห�ร

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง

  ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 
	 	 1.	ดำ�เนินกิจก�รและบริห�รกิจก�รของบริษัทฯ	ต�มวัตถุประสงค์	ข้อบังคับ	นโยบ�ย	ระเบียบ	ข้อกำ�หนด	คำ�สั่ง	และมติของ

	 	 		 ที่ประชุมคณะกรรมก�ร	และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	ทุกประก�ร

	 	 2.	กำ�หนดนโยบ�ย	แผนธุรกิจ	ทิศท�ง	กลยุทธ์	งบประม�ณ	และโครงสร้�งก�รบริห�รง�นหลัก	และอำ�น�จก�รบริห�รต่�งๆ

	 	 		 ของบริษัทฯ	ในก�รดำ�เนินธุรกิจรวมทั้งผังองค์กรของบริษัทฯ	เพื่อเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทพิจ�รณ�และอนุมัติ

	 	 		 และ/หรือให้คว�มเห็นชอบ	รวมตลอดถึงก�รตรวจสอบ	และติดต�มผลก�รดำ�เนินง�นของบริษัทฯ	ต�มนโยบ�ยที่กำ�หนด

	 	 3.	 ให้มีอำ�น�จในก�รเข้�ทำ�ธุรกรรมกับธน�ค�รในเร่ืองดังต่อไปน้ี	 แต่จะต้องร�ยง�นธุรกรรมท่ีได้ทำ�ไปให้ท่ีประชุมคณะกรรมก�ร

	 	 		 บริษัททร�บในก�รประชุมครั้งถัดไปหลังก�รทำ�ร�ยก�รดังกล่�ว

	 	 		 (ก)		 ให้มีอำ�น�จในก�รเปิดหรือปิดบัญชีธน�ค�ร

	 	 		 (ข)		 ให้มีอำ�น�จในก�รเข้�ทำ�สัญญ�เกี่ยวกับก�รดำ�เนินธุรกิจปกติของบริษัทฯ	และหรือทำ�ธุรกรรมใดๆ	กับธน�ค�รและ

	 	 		 	 	 	 สถ�บันก�รเงินต่�งๆ	ภ�ยในวงเงินไม่เกิน	50	ล้�นเหรียญสหรัฐหรือเทียบเท่�ในเงินตร�สกุลอื่นต่อหนึ่งธน�ค�ร	และ

	 	 		 	 	 	 ในกรณีที่ต้องใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯ	เป็นหลักประกันต้องนำ�เสนอขออนุมัติจ�กคณะกรรมก�รบริษัท

	 	 		 (ค)		 ให้มีอำ�น�จในก�รออกหนังสือค้ำ�ประกันจ�กบริษัทฯ	เพ่ือค้ำ�ประกันให้แก่บริษัทย่อยในวงเงินไม่เกิน	50	ล้�นเหรียญสหรัฐ

	 	 		 	 	 	 หรือเทียบเท่�ในเงินตร�สกุลอื่นต่อหนึ่งบริษัท

	 	 		 (ง)		 ให้มีอำ�น�จในก�รขอต่ออ�ยุวงเงินสินเชื่อกับธน�ค�รโดยไม่จำ�กัดจำ�นวน

	 	 4.	 ให้มีอำ�น�จในก�รอนุมัติเงินลงทุนในบริษัทย่อยภ�ยในวงเงินไม่เกิน	5	ล้�นเหรียญสหรัฐหรือเทียบเท่�ในเงินตร�สกุลอื่น

    ต่อหนึ่งต่อโครงก�ร	แต่เมื่อรวมกันแล้วต้องไม่เกิน	20	ล้�นเหรียญสหรัฐหรือเทียบเท่�ในเงินตร�สกุลอื่นเมื่อรวมกับโครงก�รอื่น

	 	 		 ในหน่ึงปีปฏิทิน	ท้ังน้ี	ก�รอนุมัติก�รลงทุนดังกล่�วต้องร�ยง�นให้ท่ีประชุมคณะกรรมก�รบริษัททร�บในก�รประชุมคร้ังถัดไป

	 	 5.	 ให้มีอำ�น�จในก�รอนุมัติแต่งตั้ง	โยกย้�ย	เลื่อน	หรือถอดถอนกรรมก�รและ/หรือผู้บริห�รในบริษัทย่อย

	 	 6.	 ให้มีอำ�น�จในก�รมอบอำ�น�จให้บุคคลคนหนึ่งหรือหล�ยคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติก�รอย่�งหนึ่งอย่�งใด	โดยอยู่ภ�ยใต้

	 	 		 ก�รควบคุมของคณะกรรมก�รบริห�ร	หรืออ�จมอบอำ�น�จเพ่ือให้บุคคลดังกล่�วมีอำ�น�จต�มท่ีคณะกรรมก�รบริห�รเห็นสมควร

	 	 		 และภ�ยในระยะเวล�ที่คณะกรรมก�รบริห�รเห็นสมควร	ซึ่งคณะกรรมก�รบริห�รอ�จยกเลิก	 เพิกถอน	 เปลี่ยนแปลง	หรือ

    แก้ไขบุคคลที่ได้รับมอบอำ�น�จ	หรือก�รมอบอำ�น�จนั้นๆ	ได้ต�มที่เห็นสมควร

	 	 		 	 	 	 ทั้งนี้	ก�รมอบหม�ยอำ�น�จหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�รบริห�รนั้น	จะไม่มีลักษณะเป็นก�รมอบอำ�น�จ

	 	 		 หรือมอบอำ�น�จช่วงที่ทำ�ให้กรรมก�รบริห�รหรือผู้รับมอบอำ�น�จจ�กกรรมก�รบริห�ร	ส�ม�รถอนุมัติร�ยก�รที่ตนหรือบุคคล

	 	 		 ท่ีอ�จมีคว�มขัดแย้ง	(ต�มท่ีนิย�มไว้ในประก�ศคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์)	มีส่วนได้เสีย	หรืออ�จมี

	 	 		 คว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย	เว้นแต่เป็นก�รอนุมัติร�ยก�รที่เป็นไปต�มปกติธุรกิจที่มีก�ร

	 	 		 กำ�หนดขอบเขตชัดเจน

	 	 7.	ปฏิบัติหน้�ที่อื่นๆ	ต�มที่ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รบริษัท
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  คณะกรรมการตรวจสอบ
	 	 		 	 คณะกรรมก�รตรวจสอบของบริษัทฯ	ประกอบด้วยกรรมก�รจำ�นวน	3	ร�ยซ่ึงกรรมก�รทุกร�ยดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมก�รอิสระ

	 	 มีว�ระดำ�รงตำ�แหน่งต�มว�ระก�รแต่งต้ังกรรมก�รบริษัทโดยมีคุณสมบัติและหน้�ที่คว�มรับผิดชอบต�มที่ตล�ดหลักทรัพย์ฯ

		 	 กำ�หนดโดยมีร�ยชื่อ	ดังนี้   

1.	น�ยบุญศักดิ์	เจียมปรีช�*

2.	น�ยชู	ชี	หยวน*

3.	ดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี

ประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ

กรรมก�รตรวจสอบ

กรรมก�รตรวจสอบ

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง

	 	 หม�ยเหตุ	*	เป็นกรรมก�รผู้มีคว�มรู้และมีประสบก�รณ์ในก�รสอบท�นงบก�รเงิน

  คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ  

	 	 1.	ทุกคนต้องเป็นกรรมก�รอิสระ

	 	 2.	 ไม่เป็นกรรมก�รท่ีได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รบริษัทให้ตัดสินใจในก�รดำ�เนินกิจก�รของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย

	 	 		 บริษัทร่วม	บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน	หรือนิติบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง

	 	 3.	 ไม่เป็นกรรมก�รของบริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	และบริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกันที่เป็นบริษัทจดทะเบียน

	 	 4.	มีหน้�ที่ต�มที่ตล�ดหลักทรัพย์ฯกำ�หนด

	 	 5.	มีกรรมก�รตรวจสอบอย่�งน้อย	1	คนที่มีคว�มรู้และประสบก�รณ์เพียงพอที่จะทำ�หน้�ที่ในก�รสอบท�นคว�มน่�เชื่อถือของ

	 	 		 งบก�รเงินได้		

	 	 6.	 ได้รับแต่งตั้งจ�กคณะกรรมก�รหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น	

  ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

	 	 1.	 สอบท�นให้บริษัทฯมีก�รร�ยง�นท�งก�รเงินอย่�งถูกต้องและมีก�รเปิดเผยข้อมูลอย่�งเพียงพอ

	 	 2.	สอบท�นให้บริษัทฯ	มีระบบก�รควบคุมภ�ยใน	และก�รตรวจสอบภ�ยในที่เหม�ะสม	และมีประสิทธิผล	และพิจ�รณ�

	 	 		 คว�มเป็นอิสระของหน่วยง�นตรวจสอบภ�ยในตลอดจนให้คว�มเห็นชอบในก�รพิจ�รณ�แต่งตั้ง	 โยกย้�ย	 เลิกจ้�งหัวหน้�

    หน่วยง�นตรวจสอบภ�ยในหรือหน่วยง�นอื่นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับก�รตรวจสอบภ�ยใน

	 	 3.	สอบท�นให้บริษัทฯ	ปฏิบัติต�มกฎหม�ยว่�ด้วยหลักทรัพย์	และตล�ดหลักทรัพย์	ข้อกำ�หนดของตล�ดหลักทรัพย์ฯ	หรือ

	 	 		 กฎหม�ยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

	 	 4.	พิจ�รณ�	คัดเลือก	เสนอแต่งตั้งบุคคลและเลิกจ้�งบุคคลเพื่อทำ�หน้�ที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	และเสนอค่�ตอบแทน

    ของบุคคลดังกล่�ว	รวมทั้งเข้�ร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่�ยจัดก�รเข้�ร่วมประชุมด้วยอย่�งน้อยปีละ	1	ครั้ง

	 	 5.	 สอบท�นร�ยก�รที่เกี่ยวโยงกันหรือร�ยก�รที่อ�จมีคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์ว่�เป็นไปต�มกฎหม�ยและข้อกำ�หนดของ

	 	 		 ตล�ดหลักทรัพย์ฯ	ทั้งนี้	เพื่อให้มั่นใจว่�ร�ยก�รดังกล่�วสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ	

	 	 6.	จัดทำ�ร�ยง�นก�รกำ�กับดูแลกิจก�รของคณะกรรมก�รตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯ	 ซึ่งร�ยง�น

    ดังกล่�วต้องลงน�มโดยประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ	และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่�งน้อยดังต่อไปนี้

	 	 		 (ก)		 คว�มเห็นเกี่ยวกับคว�มถูกต้อง	ครบถ้วน	เป็นที่เชื่อถือได้ของร�ยง�นท�งก�รเงินของบริษัทฯ

	 	 		 (ข)		 คว�มเห็นเกี่ยวกับคว�มเพียงพอของระบบควบคุมภ�ยในของบริษัทฯ

	 	 		 (ค)		 คว�มเห็นเกี่ยวกับก�รปฏิบัติต�มกฎหม�ยว่�ด้วยหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์	ข้อกำ�หนดของตล�ดหลักทรัพย์ฯ

	 	 		 	 	 	 หรือกฎหม�ยที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ	

	 	 		 (ง)		 คว�มเห็นเกี่ยวกับคว�มเหม�ะสมของผู้สอบบัญชี

	 	 		 (จ)		 คว�มเห็นเกี่ยวกับร�ยก�รเกี่ยวโยงและร�ยก�รที่อ�จมีคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์

	 	 		 (ฉ)		 จำ�นวนก�รประชุมคณะกรรมก�รตรวจสอบ	และก�รเข้�ร่วมประชุมของกรรมก�รตรวจสอบแต่ละท่�น

	 	 		 (ช)		 คว�มเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมก�รตรวจสอบได้รับจ�กก�รปฏิบัติหน้�ที่ต�มกฎบัตรของคณะกรรมก�ร

	 	 		 	 	 	 ตรวจสอบ

	 	 		 (ซ)		 ร�ยก�รอื่นที่คณะกรรมก�รตรวจสอบเห็นว่�ผู้ถือหุ้น	 และผู้ลงทุนทั่วไปควรทร�บภ�ยใต้ขอบเขตหน้�ที่	 และ

	 	 		 	 	 	 คว�มรับผิดชอบที่ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รบริษัท

	 	 7.	ปฏิบัติง�นอื่นใดต�มที่คณะกรรมก�รบริษัทมอบหม�ยด้วยคว�มเห็นชอบจ�กคณะกรรมก�รตรวจสอบ



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560
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1.	ดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี

2.	น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ

3.	น�ยชู	ชี	หยวน

ประธ�นกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	(กรรมก�รอิสระ)

กรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน

กรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	(กรรมก�รอิสระ)

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง

  ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
	 	 1.	ประเมินผลก�รปฏิบัติง�นของประธ�นบริห�รรวมทั้งผู้บริห�รตั้งแต่ระดับ	11	ขึ้นไปทุกปี

	 	 2.	พิจ�รณ�ค่�ตอบแทนให้แก่คณะกรรมก�รบริษัทฯ	คณะอนุกรรมก�รซึ่งรวมถึงค่�ตอบแทนร�ยเดือน	ค่�เบี้ยประชุม	โบนัส

	 	 		 ประจำ�ปี	และผลประโยชน์อื่นๆ	ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน	โดยมีหลักเกณฑ์หรือวิธีก�รและโครงสร้�งที่เป็นธรรม	และ

    สมเหตุสมผล	และเสนอที่ประชุมคณะกรรมก�รและที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจ�รณ�อนุมัติ

	 	 3.	พิจ�รณ�นโยบ�ยค่�ตอบแทนให้แก่ประธ�นบริห�รรวมทั้งผู้บริห�รตั้งแต่ระดับ	11	ขึ้นไปทั้งค่�ตอบแทนแบบระยะสั้น	และ

	 	 		 ระยะย�ว	ซึ่งรวมถึงค่�จ้�ง	เงินร�งวัลประจำ�ปี	และผลประโยชน์อื่นๆ	ทั้งที่เป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน	โดยมีหลักเกณฑ์หรือ

	 	 		 วิธีก�รและโครงสร้�งที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผล	และเสนอที่ประชุมคณะกรรมก�รเพื่อพิจ�รณ�อนุมัติ

	 	 4.	 พิจ�รณ�ทบทวนนโยบ�ยค่�ตอบแทนของคณะกรรมก�ร	คณะอนุกรรมก�ร	ประธ�นบริห�รรวมท้ังผู้บริห�รต้ังแต่ระดับ	11	ข้ึนไป

	 	 		 โดยพิจ�รณ�ต�มผลก�รปฏิบัติง�น	ผลก�รดำ�เนินง�นของบริษัท	แนวปฏิบัติในอุตส�หกรรมและบริษัทจดทะเบียนชั้นนำ�ใน

	 	 		 ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	คณะกรรมก�รชุดนี้มีหน้�ที่และคว�มรับผิดชอบในเรื่องก�รสรรห�ดังนี้

	 	 5.	กำ�หนดคุณสมบัติที่สำ�คัญของคณะกรรมก�ร	คณะอนุกรรมก�รและผู้บริห�รระดับสูงพร้อมทั้งสรรห�บุคคล	และท�บท�ม

	 	 		 ผู้ที่มีคุณสมบัติเหม�ะสมให้คณะกรรมก�รพิจ�รณ�

	 	 6.	ประเมินโครงสร้�ง	ขน�ดองค์ประกอบของคณะกรรมก�ร/คณะอนุกรรมก�ร	รวมถึงแนะนำ�ข้อคิดเห็นเพื่อก�รพัฒน�ต่อ

	 	 		 ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทฯ

	 	 7.	 จัดให้มีก�รประเมินก�รปฏิบัติง�นประจำ�ปีและคว�มสำ�เร็จของคณะกรรมก�รและคณะอนุกรรมก�รรวมถึงสม�ชิกแต่ละคน

	 	 		 โดยร�ยง�นผลก�รประเมินผลต่อที่ประชุมคณะกรรมก�รทุกปี

	 	 8.	ช่วยในก�รจัดตั้งให้มีแผนก�รสืบทอดตำ�แหน่ง	และ/หรือพัฒน�โครงก�รบริห�รกลุ่มบุคคลที่มีศักยภ�พเพื่อตอบสนอง

    คว�มต้องก�รตำ�แหน่งที่สำ�คัญของฝ่�ยบริห�รระดับกล�งและสูง

	 	 9.	ปฏิบัติก�รอื่นใดต�มที่คณะกรรมก�รมอบหม�ย	ในก�รปฏิบัติหน้�ที่ต�มข้อนี้คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน

	 	 		 อ�จห�คว�มเห็นจ�กที่ปรึกษ�อิสระท�งวิช�ชีพอื่นเมื่อเห็นว่�มีคว�มจำ�เป็นและเหม�ะสม	รวมทั้งให้กรรมก�รชุดนี้ได้รับก�ร

	 	 		 อบรม	และเสริมสร้�งคว�มรู้ในเรื่องที่เกี่ยวข้องต่อก�รดำ�เนินง�นได้ด้วย	โดยบริษัทฯ	เป็นผู้รับผิดชอบค่�ใช้จ่�ย

  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงประกอบด้วยกรรมก�รทั้งหมด	10	ท่�น	โดยมีร�ยชื่อดังนี้

1.	น�ยเซีย	เชน	เยน

2.	น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ

3.	น�ยวิชัย	ศักดิ์สุริย�

4.	น�ยซิม	กุย	เกียง

5.	น�งอรุวรรณ	แสงรุ่งอรุณ

6.	น�ยฟ่�น	ช�ว	ชิง

7.	น�ยชิน	หมิง	เฉิน

8.	น�ยบ�ซิล	ม�ร์ก�ริทิส

9.	น�ยซี	ไค	มัน	

10.	น�ยชุง	อี้	แทม

ประธ�นกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

กรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง

      คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนประกอบด้วยกรรมก�ร	3	ท่�นซึ่งประกอบด้วยกรรมก�รอิสระจำ�นวน	
	 	 2	ท่�นและกรรมก�รบริห�ร	1	ท่�น	มีว�ระดำ�รงตำ�แหน่งต�มว�ระก�รแต่งตั้งกรรมก�รบริษัท	โดยมีร�ยชื่อ	ดังนี้

คณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน
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  ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 	 1.	 จัดทำ�ขั้นตอนก�รปฏิบัติง�นในก�รบริห�รคว�มเสี่ยง	

	 	 2.	ดำ�เนินก�รก�รบริห�รคว�มเสี่ยง	และมอบหม�ยให้หัวหน้�ง�นในแต่ละส่วนง�นเป็นผู้รับผิดชอบก�รประเมิน	และบริห�ร

	 	 		 คว�มเสี่ยงในส่วนง�นของตน

	 	 3.	พัฒน�และทบทวนแผนกลยุทธ์ที่ใช้ในก�รบริห�รคว�มเสี่ยง

	 	 4.	 ร�ยง�นผลก�รดำ�เนินง�นร�ยไตรม�สและ/หรือร�ยปีและ/หรือเม่ือมีเหตุก�รณ์อ�จมีผลกระทบท่ีมีนัยสำ�คัญให้คณะกรรมก�ร

	 	 		 บริษัทหรือคณะกรรมก�รตรวจสอบทร�บ

	 	 5.	ติดต�มผลและปรับปรุงก�รบริห�รคว�มเสี่ยงอย่�งต่อเนื่อง

	 	 6.	คณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยงอ�จขอปรึกษ�หรือขอคำ�แนะนำ�จ�กผู้เชี่ยวช�ญพิเศษในบ�งกรณี

  คณะกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน
	 	 		 	 คณะกรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืนประกอบด้วยกรรมก�ร	4	ท่�น	โดยมีร�ยชื่อดังนี้

  ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน
	 	 1.	ทบทวนนโยบ�ยก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน	พร้อมกรอบแนวท�ง	กระบวนก�ร	และก�รปฏิบัติ	ที่เกี่ยวข้องของบริษัทฯ	เพื่อ

	 	 		 ให้คำ�แนะนำ�ที่เหม�ะสมต่อคณะกรรมก�รบริษัทเป็นประจำ�ทุกปี	

	 	 2.	 ทำ�ให้เป็นท่ีเช่ือม่ันได้ว่�บริษัทฯ	มีม�ตรก�รท่ีเหม�ะสมท่ีจะจัดทำ�	และก�รดำ�เนินโครงก�รพัฒน�เพ่ือคว�มย่ังยืนให้ประสบผล

	 	 		 สำ�เร็จ	พร้อมกับตรวจสอบนโยบ�ยพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืนเป็นครั้งเป็นคร�ว

	 	 3.	ประส�นง�นกับบริษัทฯ	ทั้งด้�นก�รดำ�เนินโครงก�รที่ว�งไว้	และก�รทำ�คว�มมุ่งหม�ยไปสู่คว�มสำ�เร็จต�มแนวนโยบ�ย

	 	 		 พัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน	โดยจะทำ�ก�รประเมินผลแต่ละโครงก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืนอย่�งน้อยไตรม�สละหนึ่งครั้ง

	 	 4.	 จัดให้มีก�รให้คำ�ปรึกษ�	 และให้ก�รสนับสนุนท้ังด้�นทรัพย�กรและบุคคลท่ีเหม�ะสม	 เพ่ือส่งเสริมยุทธศ�สตร์ก�รพัฒน�เพ่ือ

	 	 		 คว�มยั่งยืนให้ครอบคลุมทั้งองค์กรและเป็นไปในทิศท�งเดียวกัน

	 	 5.	 จัดตั้งและมอบหม�ยอำ�น�จหน้�ที่ให้กับคณะอนุกรรมก�ร	หรือคณะทำ�ง�นต�มคว�มเหม�ะสม

	 	 6.	 ทบทวนและประเมินคว�มเหม�ะสมของคว�มรับผิดชอบคณะกรรมก�รฯ	เองปีละหน่ึงคร้ัง	โดยก�รย่ืนข้อเสนอแนะท่ีต้องก�ร

	 	 		 ก�รเปลี่ยนแปลงให้กับคณะกรรมก�รบริษัทอนุมัติ	

  การสรรหากรรมการและกรรมการอิสระ
	 	 		 	 คณะกรรมก�รบริษัทได้มอบหม�ยให้คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนทำ�หน้�ที่ในก�รพิจ�รณ�คุณสมบัติและ

	 	 สรรห�บุคคลที่เหม�ะสมที่จะได้รับก�รเสนอชื่อให้ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมก�รบริษัทหรือกรรมก�รในคณะกรรมก�รชุดย่อยโดย

	 	 พิจ�รณ�บุคคลที่มีคว�มรู้และประสบก�รณ์ในด้�นต่�งๆ	 เช่น	ด้�นบัญชีก�รเงิน	ด้�นก�รบริห�รจัดก�ร	ด้�นกลยุทธ์	 รวมถึง

	 	 บคุคลทีม่ทีกัษะคว�มเชี่ยวช�ญเฉพ�ะด้�นที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ในก�รดำ�เนินธุรกิจ	และลักษณะธุรกิจของบริษัทฯ	โดยไม่ได้

	 	 จำ�กัดเพศ	เชื้อช�ติ	สัญช�ติ	เพื่อให้โครงสร้�งของคณะกรรมก�รมีคว�มหล�กหล�ย	(Board	Diversity)	และแข็งแกร่ง	ส�ม�รถ

	 	 นำ�พ�บริษัทฯ	ให้บรรลุวัตถุประสงค์ท�งธุรกิจภ�ยใต้ก�รบริห�รจัดก�รต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีต�มม�ตรฐ�นส�กล

	 	 ทั้งนี้	เพื่อเป็นก�รสนับสนุนหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	บริษัทฯ	ได้เปิดโอก�สให้ผู้ถือหุ้นร�ยย่อยมีสิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อ

	 	 เข�้ดำ�รงตำ�แหนง่กรรมก�ร	โดยผูท้ีไ่ดร้บัก�รเสนอชือ่เข�้รบัก�รพจิ�รณ�เปน็กรรมก�รตอ้งมคีณุสมบตัเิบือ้งตน้ต�มหลักเกณฑ์

	 	 ที่ได้กำ�หนด	และดำ�เนินก�รต�มข้ันตอนทีไ่ดแ้จง้ไว้ในเวบ็ไซตข์องบริษัทฯ	โดยคณะกรรมก�รจะใช้มติเสยีงข้�งม�กของทีป่ระชุม

	 	 คณะกรรมก�รบริษัทในก�รพจิ�รณ�คดัเลอืกและนำ�ร�ยช่ือของผูส้มคัรทีไ่ดรั้บก�รคดัเลอืกเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้อนุมตัต่ิอไป

1.	น�ยเซีย	เชน	เยน

2.	น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศ

3.	น�ยวิชัย	ศักดิ์สุริย�

4.	น�งอรุวรรณ	แสงรุ่งอรุณ

ประธ�นกรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน

กรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน

กรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน

กรรมก�รพัฒน�เพื่อคว�มยั่งยืน

รายชื่อกรรมการ ตำาแหน่ง



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560
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  หลักเกณฑ์และคุณสมบัติของกรรมการบริษัท 

	 	 1.	กรรมก�รบริษัทต้องมีคุณสมบัติ	 และไม่มีลักษณะต้องห้�มต�มที่กำ�หนดไว้ในกฎหม�ยว่�ด้วยบริษัทมห�ชนจำ�กัด	 รวมทั้ง

	 	 		 ต้องไม่มีลักษณะที่แสดงถึงก�รข�ดคว�มเหม�ะสมที่จะได้รับคว�มไว้ว�งใจให้บริห�รจัดก�รกิจก�รที่มีมห�ชนเป็นผู้ถือหุ้น

	 	 		 ต�มที่คณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)	ประก�ศกำ�หนด	

	 	 2.	 เป็นบุคคลที่มีคุณธรรม	จริยธรรมและประวัติก�รทำ�ง�นที่ดี	

	 	 3.	 มีคว�มรู้หรือประสบก�รณ์ในด้�นก�รบริห�รธุรกิจโดยเฉพ�ะด้�นอุตส�หกรรมอิเล็กทรอนิกส์หรือโทรคมน�คม	หรือด้�นก�รเงิน

    บัญชี	หรือด้�นอื่นๆ	ที่คณะกรรมก�รเห็นควร

	 	 4.	 ส�ม�รถเข้�ร่วมประชุมคณะกรรมก�รและประชุมผู้ถือหุ้นได้ทุกครั้ง	ยกเว้นกรณีมีเหตุจำ�เป็นหรือสุดวิสัย	

	 	 5.	คุณสมบัติอื่นที่อ�จกำ�หนดเพิ่มเติมเพื่อให้สอดคล้องกับกฎหม�ย	และคว�มเหม�ะสมอื่นๆ	ในภ�ยหลัง

  คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ได้กำ�หนดคุณสมบัติของกรรมก�รอิสระเท่�กับหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์

  กำ�หนด	ดังน้ี

	 	 1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจำ�นวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	หรือนิติบุคคล

	 	 		 ที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง	ทั้งนี้ให้นับรวมก�รถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย

	 	 2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมก�รที่มีส่วนร่วมบริห�รง�น/ลูกจ้�ง/พนักง�น/ที่ปรึกษ�ที่ได้เงินเดือนประจำ�	หรือผู้มีอำ�น�จควบคุม

	 	 		 ของบริษัท	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน	หรือนิติบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง	เว้นแต่จะได้พ้น

	 	 		 จ�กก�รมีลักษณะดังกล่�วม�แล้วไม่น้อยกว่�สองปีก่อนก�รเป็นกรรมก�รอิสระ

	 	 3.	ไม่เป็นบุคคลที่มีคว�มสัมพันธ์ท�งส�ยโลหิต	หรือโดยก�รจดทะเบียนต�มกฎหม�ยในลักษณะที่เป็นบิด�ม�รด�	คู่สมรส

	 	 		 พี่น้อง	และบุตร	รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริห�ร	ผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่	ผู้มีอำ�น�จควบคุม	หรือบุคคลที่จะได้รับก�รเสนอให้

	 	 		 เป็นผู้บริห�รหรือผู้มีอำ�น�จควบคุมของบริษัทฯ	หรือบริษัทย่อย

	 	 4.	 ไม่มีหรือเคยมีคว�มสัมพันธ์ท�งธุรกิจกับบริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	หรือนิติบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้งใน

	 	 		 ลักษณะที่อ�จเป็นก�รขัดขว�งก�รใช้วิจ�รณญ�ณอย่�งอิสระของตน	 รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่	 กรรมก�ร

	 	 		 ซึ่งไม่ใช่กรรมก�รอิสระ	 หรือผู้บริห�รของผู้ที่มีคว�มสัมพันธ์ท�งธุรกิจกับบริษัทฯ	 บริษัทใหญ่	 บริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 หรือ

	 	 		 นิติบุคคลท่ีอ�จมีคว�มขัดแย้ง	เว้นแต่จะได้พ้นจ�กก�รมีลักษณะดังกล่�วม�แล้วไม่น้อยกว่�สองปีก่อนก�รเป็นกรรมก�รอิสระ

	 	 		 โดยมีร�ยละเอียดดังนี้

	 	 		 4.1		 คว�มสัมพันธ์ในลักษณะของก�รให้บริก�รท�งวิช�ชีพ

	 	 		 	 	 	 4.1.1	 ไม่เป็นผู้สอบบัญชีในทุกกรณี

	 	 		 	 	 	 4.1.2	 ไม่เป็นผู้ให้บริก�รท�งวิช�ชีพอ่ืน	(เช่นท่ีปรึกษ�กฎหม�ย	ท่ีปรึกษ�ท�งก�รเงิน	ผู้ประเมินร�ค�ทรัพย์สิน	เป็นต้น)

	 	 		 	 	 	 	 		 ที่มีมูลค่�ก�รทำ�ร�ยก�รเกิน	2	ล้�นบ�ทต่อปี	

	 	 		 4.2		 คว�มสัมพันธ์ท�งก�รค้�/ท�งธุรกิจอื่น	

	 	 		 	 	 	 4.2.1	 ลักษณะคว�มสัมพันธ์จะครอบคลุมร�ยก�รที่เป็นธุรกรรมปกติ	ร�ยก�รเช่�/ให้เช่�อสังห�ริมทรัพย์	ร�ยก�ร

	 	 		 	 	 	 	 		 เกี่ยวกับสินทรัพย์/บริก�ร	และร�ยก�รให้หรือรับคว�มช่วยเหลือท�งก�รเงิน

	 	 		 	 	 	 4.2.2	 ไม่มีคว�มสัมพันธ์ท�งธุรกิจที่มีขน�ดมูลค่�ร�ยก�รตั้งแต่	20	ล้�นบ�ท	หรือ	3%	ของ	NTA	ของบริษัทขึ้นไป

	 	 		 	 	 	 	 		 แล้วแต่จำ�นวนใดจะต่ำ�กว่�	(ก�รพิจ�รณ�มูลค่�ร�ยก�รให้รวมร�ยก�รที่เกิดขึ้นกับบุคคลเดียวกันในระหว่�ง

          6	เดือนก่อนวันที่มีก�รทำ�ร�ยก�รในครั้งนี้ด้วย)

	 	 		 	 	 	 4.2.3	 กรณีมีเหตุจำ�เป็น	และสมควรซึ่งมิได้เกิดขึ้นอย่�งสม่ำ�เสมอและต่อเนื่อง	กรรมก�รอิสระอ�จมีคว�มสัมพันธ์

	 	 		 	 	 	 	 		 เกินระดับนัยที่กำ�หนดในระหว่�งดำ�รงตำ�แหน่งก็ได้	แต่ต้องได้รับอนุมัติจ�กคณะกรรมก�รบริษัทก่อน	และ

	 	 		 	 	 	 	 		 มติท่ีได้ต้องเป็นมติเอกฉันท์	 และต้องเปิดเผยคว�มสัมพันธ์ดังกล่�วของกรรมก�รร�ยน้ันไว้ในแบบแสดงร�ยก�ร

          ข้อมูลประจำ�ปี	(แบบ	56-1)	และร�ยง�นประจำ�ปี	(แบบ	56-2)	ของบริษัทฯ	และห�กต่อม�กรรมก�รอิสระ

	 	 		 	 	 	 	 		 ร�ยน้ันได้รับก�รเสนอช่ือเพ่ือดำ�รงตำ�แหน่งต่ออีกว�ระหน่ึง	 จะต้องเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับคว�มสัมพันธ์ดังกล่�ว

	 	 		 	 	 	 	 		 ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นในว�ระเลือกตั้งกรรมก�รด้วย		

	 	 5.	 เป็นกรรมก�รที่ไม่ได้รับก�รแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนเพื่อรักษ�ผลประโยชน์ของกรรมก�รบริษัท	ผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่หรือผู้ถือหุ้น

	 	 		 ซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นร�ยใหญ่ของบริษัทฯ

	 	 6.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำ�ให้ไม่ส�ม�รถให้คว�มเห็นอย่�งเป็นอิสระได้

	 	 7.	 กรรมก�รอิสระที่มีคุณสมบัติต�ม	1-6	อ�จได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รบริษัทให้ตัดสินใจในก�รดำ�เนินกิจก�รของ

	 	 		 บริษัทฯ	บริษัทใหญ่	บริษัทย่อย	บริษัทร่วม	บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน	หรือนิติบุคคลที่อ�จมีคว�มขัดแย้ง	โดยมีก�รตัดสินใจ

	 	 		 ในรูปแบบองค์คณะ	(collective	decision)	ได้
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  การแต่งตั้งกรรมการ
	 	 		 	 	 หลังจ�กที่คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนได้พิจ�รณ�และคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติที่เหม�ะสมให้เข้�ม�

	 	 เป็นกรรมก�รแล้ว	จะนำ�เสนอต่อคณะกรรมก�รบริษัทเพ่ือพิจ�รณ�เสนอช่ือดังกล่�วเพ่ือให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติ	โดยข้อบังคับ

	 	 ของบริษัทฯ	ได้กำ�หนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นใช้วิธีก�รลงคะแนนเสียงเลือกต้ังโดยผู้ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่�กับหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสียง

	 	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดเลือกตั้งบุคคลหนึ่งคนหรือหล�ยคนพร้อมกันต�มที่ได้รับก�รเสนอชื่อโดยวิธี

	 	 ก�รเลือกตั้งเป็นร�ยบุคคลหรือหล�ยคนพร้อมกันซึ่งจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้หนึ่งผู้ใดม�กหรือน้อยเพียงใดไม่ได้	บุคคลซึ่ง

	 	 ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดต�มลำ�ดับลงม�เป็นผู้ได้รับก�รเลือกตั้งเป็นกรรมก�รเท่�จำ�นวนกรรมก�รที่จะพึงมี	ในกรณีที่บุคคล

  ซ่ึงได้รับก�รเลือกต้ังในลำ�ดับถัดลงม�มีคะแนนเสียงเท่�กันเกินจำ�นวนกรรมก�รท่ีจะพึงมี	ให้ผู้เป็นประธ�นในท่ีประชุมออกเสียง

	 	 เพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ข�ด

  การถอดถอนกรรมการ
	 	 		 	 	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอ�จลงมติให้กรรมก�รคนใดออกจ�กตำ�แหน่งก่อนถึงคร�วออกต�มว�ระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่�

 	 ส�มในสี่	(๓/๔)	ของจำ�นวนผู้ถือหุ้นซึ่งม�ประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่�กึ่งหนึ่งของจำ�นวนหุ้น

	 	 ที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่ม�ประชุมและมีสิทธิออกเสียงในก�รประชุมนั้น

  การปฐมนิเทศกรรมการเข้าใหม่
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีก�รปฐมนิเทศกรรมก�รที่เข้�ดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทเป็นครั้งแรกโดยให้ผู้บริห�รแนะนำ�ธุรกิจของบริษัทฯและ

	 	 เยี่ยมชมโรงง�นรวมทั้งให้เลข�นุก�รบริษัทฯ	สรุปหน้�ที่และบทบ�ทของกรรมก�รบริษัท	พร้อมกันนี้ยังได้แจกเอกส�รที่ประกอบ

	 	 ไปด้วยข้อมูลที่เกี่ยวกับบริษัทฯ	อย่�งละเอียดรวมทั้งคู่มือกรรมก�รบริษัทจดทะเบียน

  การดำารงตำาแหน่งกรรมการและผู้บริหารในกิจการอื่น
	 	 	 	 	 	 เพื่อเป็นก�รรักษ�ประสิทธิภ�พในก�รทำ�ง�นของกรรมก�ร	และสอดคล้องกับหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีคณะกรรมก�ร

	 	 บริษัทได้กำ�หนดนโยบ�ยในก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�รและผู้บริห�รในกิจก�รอื่น	ดังนี้	

	 	 		 	 	 1.	 กรรมก�รส�ม�รถดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมก�รในบริษัทจดทะเบียนอื่นรวมกันได้ไม่เกิน	3	แห่ง	

	 	 		 	 	 2.	 ห้�มมิให้ประธ�นบริห�ร	(President)	ไปดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมก�รในบริษัทจดทะเบียนอื่น	ยกเว้นกรณีที่เป็น

	 	 		 	 	 	 	 ก�รดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�รในบริษัทย่อย	ในกรณีห�กจะรับตำ�แหน่งเป็นกรรมก�รในบริษัทอื่น	เพิ่มต้องได้รับ

	 	 		 	 	 	 	 คว�มเห็นชอบจ�กคณะกรรมก�รก่อน	

	 	 		 	 	 ทั้งนี้	ก�รที่บริษัทฯ	ได้สนับสนุนให้กรรมก�รที่เป็นผู้บริห�รและผู้บริห�รระดับสูงไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมก�รในบริษัทย่อย

  เพ่ือให้ก�รบริห�รง�นทั้งกลุ่มเป็นไปอย่�งมีประสิทธิภ�พและสอดคล้องกับนโยบ�ยของบริษัทฯ

  การประชุมคณะกรรมการ
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	 กำ�หนดให้มีก�รประชุมคณะกรรมก�รบริษัทอย่�งน้อยปีละ	4	 ครั้งหรือในทุกไตรม�ส	 โดยอ�จมีก�รประชุม

	 	 เพิ่มเติมเมื่อมีเรื่องต้องพิจ�รณ�	และมีก�รกำ�หนดวันประชุมล่วงหน้�ตลอดทั้งปี	โดยบริษัทฯ	จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุม

	 	 พร้อมระเบียบว�ระก�รประชุมให้กรรมก�รแต่ละท่�นล่วงหน้�ไม่น้อยกว่�	7	วันก่อนวันประชุมซึ่งต้องไม่น้อยกว่�	5	วันทำ�ก�ร

	 	 ในกรณีที่มีเหตุพิจ�รณ�เร่งด่วนอ�จส่งหนังสือเชิญประชุมน้อยกว่�	7	วันได้ซึ่งกรรมก�รทุกท่�นมีคว�มเป็นอิสระในก�รเสนอ

	 	 เรื่องเข้�สู่ว�ระก�รประชุม	โดยมีเลข�นุก�รบริษัททำ�หน้�ที่จัดก�รประชุมรวมทั้งดูแล	และเสนอแนะให้ก�รประชุมของ

	 	 คณะกรรมก�รเป็นไปต�มกฎหม�ย	ข้อบังคับ	และกฎระเบียบต่�งๆ	ที่เกี่ยวข้อง	และให้มีก�รบันทึกร�ยง�นก�รประชุมเป็น

	 	 ล�ยลักษณ์อักษรและมีก�รจัดเก็บร�ยง�นก�รประชุมที่ผ่�นก�รรับรองของคณะกรรมก�รบริษัทไว้เป็นหลักฐ�น	

	 	 ก�รเข้�ร่วมประชุมของคณะกรรมก�รชุดต่�งๆในปี	2560	สรุปได้	ดังนี้	
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  องค์ประชุมในการลงมติ
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษัทฯ	ได้มีก�รพิจ�รณ�เพ่ิมเติมนโยบ�ยเก่ียวกับก�รกำ�หนดองค์ประชุมข้ันต่ำ�ของก�รประชุมคณะกรรมก�ร

	 	 ณ	ขณะที่มีก�รลงมติ	โดยกำ�หนดให้ต้องมีกรรมก�รอยู่ไม่น้อยกว่�	2	ใน	3	ของจำ�นวนกรรมก�รทั้งหมด	ทั้งนี้	รวมถึงกรณี

	 	 ห�กกรรมก�รไม่ส�ม�รถเข้�ร่วมประชุมได้อ�จใช้ช่องท�งก�รประชุมท�งไกลโดยให้ถือเสมือนหนึ่งอยู่ร่วมประชุม	อย่�งไรก็ต�ม

	 	 คณะกรรมก�รยังคงต้องปฏิบัติต�มข้อบังคับของบริษัทฯที่กำ�หนดให้ต้องมีกรรมก�รม�ประชุมไม่น้อยกว่�กึ่งหน่ึงของจำ�นวน

	 	 กรรมก�รทั้งหมด

  การประชุมของคณะกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหาร
	 	 		 	 	 กรรมก�รอิสระส�ม�รถจัดประชุมโดยไม่มีฝ่�ยจัดก�รเข้�ร่วมประชุมได้ต�มที่เห็นสมควร	ซึ่งโดยปกติก�รประชุมของ

	 	 คณะกรรมก�รตรวจสอบได้ดำ�เนินก�รได้อย่�งอิสระโดยไม่มีกรรมก�รบริห�รเข้�ร่วมประชุมด้วย	และผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ

	 	 จะเข้�ร่วมประชุมกับคณะกรรมก�รดังกล่�วในเรื่องเกี่ยวกับงบก�รเงินเป็นประจำ�ทุกไตรม�ส	และในบ�งกรณีกรรมก�รตรวจสอบ

	 	 อ�จขอให้กรรมก�รบริห�รบ�งร�ยเข้�ชี้แจงร�ยละเอียดในเรื่องต่�งๆ	ต�มที่เห็นควร

 

  การประเมินตัวเองของกรรมการบริษัท
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รจะจัดให้มีก�รประเมินผลก�รทำ�ง�นของคณะกรรมก�รบริษัททั้งคณะและร�ยบุคคลรวมทั้งก�รประเมิน

	 	 ตัวเองของคณะกรรมก�รชุดย่อยไม่น้อยกว่�ปีละ	1	ครั้ง	โดยมีก�รประเมิน	4	แบบ	ประกอบด้วยแบบประเมินผลคณะกรรมก�ร

	 	 ท้ังคณะ/	แบบประเมินผลคณะกรรมก�รร�ยบุคคล	(ประเมินตนเอง)/	แบบประเมินผลคณะกรรมก�รตรวจสอบ	และแบบประเมิน

	 	 ผลคณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	 ซึ่งเมื่อเสร็จสิ้นก�รประเมินผลดังกล่�วแล้ว	 แบบฟอร์มประเมินผลจะ

	 	 ถูกส่งไปยังเลข�นุก�รบริษัทเพื่อจัดทำ�เป็นร�ยง�นและนำ�เสนอผลต่อคณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	

	 	 พร้อมกับแผนก�รดำ�เนินง�นเพื่อลดช่องว่�งดังกล่�ว	ก่อนนำ�เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทต่อไป	

	 	 โดยแบบประเมินผลมีเกณฑ์ก�รประเมินผลคิดเป็นร้อยละจ�กคะแนนเต็มในแต่ละข้อทั้งหมด	ดังนี้	

	 	 		 	 	 ม�กกว่�	85%		 =	 ดีเยี่ยม							

	 	 		 	 	 ม�กกว่�	75%		 =	 ดีม�ก											

	 	 		 	 	 ม�กกว่�	65%		 =		ดี

	 	 		 	 	 ม�กกว่�	50%		 =	 พอใช้								

	 	 		 	 	 ตำ่�กว่�	50%			 =	 ควรปรับปรุง
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  การประเมินตัวเองของคณะกรรมการ
  แบบประเมินตนเองของคณะกรรมก�รทั้งคณะ	มีหัวข้อก�รประเมิน	ดังนี้
	 	 		 	 	 1)	 โครงสร้�งและคุณสมบัติของคณะกรรมก�รบริษัท	(Board	structure	and	qualifications)

	 	 		 	 	 2)	 บทบ�ท	หน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�ร	(Roles,	duties	and	responsibilities)

	 	 		 	 	 3)	 ก�รประชุมของคณะกรรมก�ร	(Board	meeting)

	 	 		 	 	 4)	 ก�รปฏิบัติหน้�ที่ของคณะกรรมก�ร	(Duties	of	directors)

	 	 		 	 	 5)	 คว�มสัมพันธ์กับฝ่�ยจัดก�ร	(Relationship	with	management)

	 	 		 	 	 6)	 ก�รพัฒน�ตนเองของกรรมก�ร	(Director‘s	self	improvement	and	management	training)

	 	 		 	 	 สรุปผลก�รประเมินของคณะกรรมก�รทั้งคณะในภ�พรวม	6	หัวข้อ	เห็นว่�ก�รดำ�เนินก�รส่วนใหญ่จัดทำ�ได้ดีเยี่ยม

	 	 	โดยมีคะแนนร้อยละ	100

   แบบประเมินตนเองของคณะกรรมก�รร�ยบุคคล	มีหัวข้อก�รประเมิน	ดังนี้
	 	 		 	 	 1)	 โครงสร้�งและคุณสมบัติของคณะกรรมก�รบริษัท	(Board	structure	and	qualifications)	

	 	 		 	 	 2)	 ก�รประชุมของคณะกรรมก�ร	(Board	meeting)

	 	 		 	 	 3)	 บทบ�ท	หน้�ที่และคว�มรับผิดชอบของคณะกรรมก�ร	(Roles,	duties	and	responsibilities)

      สรุปผลก�รประเมินของคณะกรรมก�รร�ยบุคคลในภ�พรวมเห็นว่�	ก�รดำ�เนินก�รส่วนใหญ่จัดทำ�ได้ดีเยี่ยม	โดยมี

	 	 	คะแนนร้อยละ	100

  การประเมินตัวเองของคณะกรรมการชุดย่อย 

  ก�รประเมินของคณะกรรมก�รบริห�ร	มีหัวข้อก�รประเมิน	ดังนี้
	 	 		 	 	 1)	 โครงสร้�งและคุณสมบัติของคณะกรรมก�ร	(Structure	and	qualifications)

	 	 		 	 	 2)	 ก�รประชุมของคณะกรรมก�ร	(Meeting)

	 	 		 	 	 สรุปผลก�รประเมินของคณะกรรมก�รร�ยบุคคลในภ�พรวมเห็นว่�	ก�รดำ�เนินก�รส่วนใหญ่จัดทำ�ได้ดีเยี่ยม	โดยมีคะแนน

	 	 	 ร้อยละ	100

   ก�รประเมินของคณะกรรมก�รตรวจสอบ	มีหัวข้อก�รประเมิน	ดังนี้
	 	 		 	 	 1)	 คว�มเข้�ใจ

	 	 		 	 	 2)	 ก�รปฏิบัติง�น

	 	 		 	 	 3)	 ก�รประชุม

	 	 		 	 	 4)	 ก�รพัฒน�ตนเอง

	 	 		 	 	 5)	 ก�รประเมินผลก�รปฏิบัติง�นโดยรวม

	 	 		 	 	 สรุปผลก�รประเมินของคณะกรรมก�รตรวจสอบในภ�พรวมเห็นว่�ก�รดำ�เนิน	ก�รส่วนใหญ่จัดทำ�ได้ดีเย่ียม	โดยมีคะแนน

	 	 เฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ	100

  ก�รประเมินของคณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน	มีหัวข้อก�รประเมิน	ดังนี้
	 	 		 	 	 1)	 โครงสร้�งและคุณสมบัติของคณะกรรมก�ร	(Committee	structure	and	qualifications)

	 	 		 	 	 2)	 ก�รประชุมของคณะกรรมก�ร	(The	committee	meeting)

	 	 		 	 	 3)	 คว�มรับผิดชอบต่อเนื้อห�ของร�ยง�น	(Assumption	of	responsibility	for	content	of	the	published	report)

	 	 		 	 	 4)	 ก�รให้คว�มสำ�คัญและอุทิศเวล�	(Gives	priority	and	devotes	sufficient	time)

      สรุปผลก�รประเมินของคณะกรรมก�รสรรห�	และกำ�หนดค่�ตอบแทนในภ�พรวมเห็นว่�ก�รดำ�เนินก�รส่วนใหญ่จัดทำ�

	 	 ได้ดีเยี่ยม	โดยมีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ	100

  การประเมินผลการทำางานของประธานบริหาร
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษัทฯ	ได้มอบหม�ยให้คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนเป็นผู้กำ�หนดและนำ�เสนอตัวชี้วัด

	 	 ผลก�รทำ�ง�น	(KPI)	ในก�รประเมินผลก�รทำ�ง�นของประธ�นบริห�รต่อคณะกรรมก�รบริษัทเพื่อพิจ�รณ�อนุมัติ	โดยจะมี

	 	 ก�รพิจ�รณ�ทบทวนตัวชี้วัดผลก�รทำ�ง�นต�มคว�มเหม�ะสมทุกปี
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  การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยส่งเสริมให้กรรมก�ร	ผู้บริห�ร	รวมทั้งเลข�นุก�รบริษัท	เข้�รับก�รอบรมเกี่ยวกับก�รกำ�กับดูแลกิจก�ร

	 	 ท่ีดีอย่�งต่อเน่ือง	ท้ังจ�กก�รจัดอบรมภ�ยใน	และก�รอบรมจ�กสถ�บันต่�งๆ	เช่น	ตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	สำ�นักง�น

	 	 ก.ล.ต.	หรือสม�คมส่งเสริมสถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	(IOD)	

	 	 		 	 	 ในปี	2560	น�ยเซีย	เชน	เยน	ได้เข้�ร่วมง�น	IOD	Breakfast	Briefing	3/2017	"Corporate	disclosures:	what	are

	 	 investors	looking	for	beyond	financial	measures?"	และดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี	ได้เข้�ร่วมง�น	Audit	Committee	Forum

	 	 2017	“The	Audit	Committee’s	Role	in	Compliance	and	Ethical	Culture	Oversight”	โดยสถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	(IOD)

	 	 และเข้�อบรมหลักสูตร	Green	Technology	and	Sustainable	Development	Training	Course	 โดย	China	Productivity

	 	 Center	(CPC)

  การสืบทอดตำาแหน่ง/การบริหารกลุ่มบุคคลที่มีศักยภาพ
	 	 		 	 	 บริษัทฯ	ได้นำ�ก�รบริห�รกลุ่มบุคคลที่มีศักยภ�พ	(Talent	Pool)	ม�ใช้ในก�รสรรห�บุคคลที่จะสืบทอดตำ�แหน่ง

  เนื่องจ�กมีคว�มยืดหยุ่นในก�รสรรห�บุคคลที่เหม�ะสมและส�ม�รถรองรับกลยุทธ์ธุรกิจที่อ�จต้องปรับเปลี่ยนอย่�งรวดเร็ว	ซึ่ง

	 	 มีคว�มเหม�ะสมม�กกว่�ก�รระบุบุคคลที่จะม�สืบทอดตำ�แหน่งบริห�รที่สำ�คัญอย่�งเฉพ�ะเจ�ะจงแบบเดิม	(Successor	plan)

	 	 ท้ังน้ี	บุคคลท่ีได้รับก�รสรรห�อ�จเป็นบุคคลท่ีม�จ�กภ�ยในและภ�ยนอกบริษัท	โดยโครงก�รน้ีจะมีก�รดำ�เนินก�รอย่�งต่อเน่ือง

	 	 เพื่อให้ได้บุคล�กรที่มีคุณสมบัติเหม�ะสมอย่�งเพียงพอ

	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษัทฯ	ได้จัดตั้งคณะกรรมก�รบริห�รกลุ่มบุคคลที่มีศักยภ�พ	(Talent	Pool	Management	Committee)	ข้ึน

	 	 เพื่อคัดเลือกและพัฒน�ผู้มีศักยภ�พที่สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์และแผนก�รดำ�เนินง�น	5	ปีของบริษัทฯ	เพื่อเตรียมคว�มพร้อม

	 	 ในก�รรองรับก�รสืบทอดตำ�แหน่งที่สำ�คัญ	โดยขณะนี้อยู่ในระหว่�งดำ�เนินก�รว�งแผนง�นและกระบวนก�รดำ�เนินง�นในก�ร

  พัฒน�บุคล�กรดังกล่�ว

 

  การกำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 	 		 	 	 คณะกรรมก�รบริษทัฯ	ไดม้อบหม�ยใหค้ณะกรรมก�รบริห�รทำ�หน้�ทีก่ำ�กบัดแูล	และรับผดิชอบก�รดำ�เนินง�นของบริษัท

	 	 ย่อยและบริษัทร่วม	คณะกรรมก�รบริห�รมีอำ�น�จอนุมัติเงินลงทุนได้ในระดับหนึ่ง	และมีอำ�น�จหน้�ที่ในก�รจะส่งกรรมก�รหรือ

	 	 ผู้บ ริห�รระดับสูงไปเป็นกรรมก�รหรือผู้บ ริห�รรวมทั้ งอ�จมีก�รแต่งตั้ งบุคคล�กรในท้องถิ่น ร่วมเป็นกรรมก�ร

	 	 หรือผูบ้ริห�รเพือ่กำ�หนดนโยบ�ยทีส่ำ�คัญและทศิท�งในก�รดำ�เนินธุรกจิของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม	ทัง้น้ี		คณะกรรมก�รบรหิ�ร

	 	 จะร�ยง�นก�รส่งตัวแทนหรือแต่งตั้งกรรมก�รหรือผู้บริห�รระดับสูงดังกล่�วให้ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทฯ	รับทร�บ

	 	 อย่�งไรก็ต�ม	ห�กก�รลงทุนในบริษัทย่อย	หรือบริษัทร่วมเกินกว่�ท่ีกำ�หนดไว้ในอำ�น�จของคณะกรรมก�รบริห�ร	คณะกรรมก�ร

	 	 บริห�รจะต้องดำ�เนินก�รขออนุมัติก�รลงทุนจ�กคณะกรรมก�รบริษัทก่อน	

      นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ยังได้นำ�ระบบ	ERP	ม�ใช้ในก�รบันทึกข้อมูลธุรกิจทั้งด้�นก�รเงิน	บัญชีและข้อมูลอื่นๆ	ของกลุ่ม

		 	 เพื่อใหส้�ม�รถตรวจสอบ	ติดต�มและดูแลก�รดำ�เนินง�นได้อย่�งใกล้ชิดและมีประสิทธิภ�พ	ประกอบกับบริษัทฯ	ยังได้มีหน่วยง�น

	 	 ด�้นบริห�รเงินและก�รลงทุนซึ่งทำ�หน้�ที่ดูแลก�รใช้เงิน	และก�รเพิ่มทุนหรือลดทุนของบริษัทย่อยโดยต้องได้รับก�รอนุมัติจ�ก

	 	 คณะกรรมก�รบริห�รหรือคณะกรรมก�รบริษัทแล้วแต่กรณี	และเนื่องจ�กบริษัทในกลุ่มเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ	ถือหุ้นร้อยละ	

	 	 100	เกือบท้ังหมด	ดังน้ัน	ก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันจึงไม่จัดเป็นร�ยก�รเก่ียวโยง	และห�กมีก�รทำ�ร�ยก�รกับบริษัทในเครืออ่ืนๆ

	 	 บริษัทฯ	ได้แจ้งให้บริษัทย่อยต้องแจ้ง	และขออนุมัติก�รทำ�ร�ยก�รที่สำ�คัญต่อผู้บริห�รหรือคณะกรรมก�รบริษัทฯ	ก่อน	ซึ่งบริษัทฯ

	 	 จะดำ�เนินก�รข้ันตอนต�มข้อกำ�หนดของตล�ดหลักทรัพย์หรือสำ�นักง�น	ก.ล.ต.	ที่เกี่ยวข้อง
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

  ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีของบริษัทฯ
	 	 บริษัทฯ	จ่�ยค่�สอบบัญชีให้แก่สำ�นักง�นสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปี	2560	เป็นเงิน	4,620,000	บ�ท	ซึ่งยังไม่รวมค่�

	 	 ใช้จ่�ยอื่นๆ	ที่เบิกต�มจริง	(Out	of	pocket	expenses)	เช่น	ค่�เอกส�ร	ค่�เดินท�ง	ค่�ขนส่งและอื่นๆ	(ค่�สอบบัญชี	ในปี	2559

	 	 มีจำ�นวน	4,620,000	บ�ท	และค่�ใช้จ่�ยอื่นๆ	ที่เบิกต�มจริง	(Out	of	pocket	expenses)	จำ�นวน	224,162	บ�ท)	นอกจ�กนี้	มีค่�

	 	 สอบบัญชีบริษัทย่อยอีก	5	แห่งที่ได้จ่�ยให้สำ�นักง�นสอบบัญชีเดียวกันนี้รวมเป็นเงิน	1,530,000	บ�ท

	 	 		 	 ทั้งนี้	ผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยบ�งแห่งเป็นผู้สอบบัญชีจ�กสำ�นักง�นบัญชีเดียวกับบริษัทฯ	แต่เป็นส�ข�ในต่�งประเทศ	

	 	 เนื่องจ�กบริษัทย่อยทั้งหมดตั้งอยู่ในต่�งประเทศ	ส่วนบริษัทย่อยบ�งแห่ง	(ที่ส่วนใหญ่ที่ตั้งอยู่ในยุโรป)	ใช้บริก�รจ�กผู้สอบบัญชี

	 	 จ�กสำ�นักง�นบัญชีไพร์ซวอเตอร์เฮ�ส์คูเปอร์ส	 (PWC)	 และบริษัทย่อยบ�งแห่งได้ใช้บริก�รจ�กสำ�นักง�นบัญชีอื่นๆ	 ทั้งนี้ก�ร

	 	 เลือกใช้ผู้สอบบัญชีของแต่ละบริษัท	จะพิจ�รณ�จ�กคุณภ�พก�รให้บริก�ร	และค่�สอบบัญชีเป็นหลัก

 

  ค่าตอบแทนอื่น 

	 	 ไม่มี

การถูกประเมินภาษี
	 1.	ในปี	 2549	 บริษัทฯได้รับหนังสือประเมินภ�ษีเงินได้นิติบุคคลจ�กกรมสรรพ�กรสำ�หรับปี	 2540	 ถึง	 2543	 เป็นจำ�นวน

	 	 เงินประม�ณ	740	ล้�นบ�ท	(รวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่ม)	บริษัทฯได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมก�รพิจ�รณ�อุทธรณ์ของกรมสรรพ�กร

		 	 (“คณะกรรมก�รฯ”)	และในระหว่�งปี	2554	คณะกรรมก�รฯ	ดังกล่�วมีคำ�วินิจฉัยอุทธรณ์ให้ปรับลดจำ�นวนเงินลงเหลือประม�ณ

		 	 734	 ล้�นบ�ท	 (รวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่ม)	 อย่�งไรก็ต�ม	 บริษัทฯได้ยื่นฟ้องต่อศ�ลภ�ษีอ�กรกล�งให้พิจ�รณ�เพิกถอนก�ร

	 	 ประเมินภ�ษีดังกล่�วของกรมสรรพ�กร	และในระหว่�งปี	2555	ศ�ลภ�ษีอ�กรกล�งก็ได้มีคำ�พิพ�กษ�ให้กรมสรรพ�กรลด

	 	 เฉพ�ะเบี้ยปรับลงร้อยละ	50	(กล่�วคือ	เบี้ยปรับลดลงเหลือจำ�นวนประม�ณ	121	ล้�นบ�ท	จ�กเดิมที่กรมสรรพ�กรคำ�นวณไว้ที่

	 	 241	ล้�นบ�ท)	ส่วนคำ�ขออื่นของบริษัทฯ	ศ�ลภ�ษีอ�กรกล�งให้ยกฟ้อง	อย่�งไรก็ต�ม	บริษัทฯ	ไม่เห็นด้วยกับคำ�พิพ�กษ�

	 	 ของศ�ลภ�ษีอ�กรกล�ง	จึงได้ยื่นอุทธรณ์คำ�พิพ�กษ�ดังกล่�วต่อศ�ลฎีก�

     ต่อม�เมื่อวันที่	26	มิถนุ�ยน	2560	ศ�ลฎีก�ได้มีคำ�พิพ�กษ�ให้ยกคำ�ฟ้องที่บริษัทฯได้ยื่นฟ้องต่อศ�ลฎีก�ให้มีก�รพิจ�รณ�

	 	 เพิกถอนก�รประเมินภ�ษีของกรมสรรพ�กร	ส่งผลให้บรษิัทฯ	ต้องชำ�ระภ�ษีรวมเบี้ยปรบัและเงินเพิ่มดังกล่�วให้แก่กรมสรรพ�กร

	 	 จำ�นวน	734	ล้�นบ�ท	ในระหว่�งปี	บริษัทฯได้จ่�ยชำ�ระภ�ษีรวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่มดังกล่�วให้แก่กรมสรรพ�กรเรียบร้อยแล้ว

	 2.	ในปี	 2555	 บริษัทฯได้รับหนังสือประเมินภ�ษีเงินได้นิติบุคคลจ�กกรมสรรพ�กรสำ�หรับปี	 2544	 ถึง	 2547	 เป็นจำ�นวนเงิน

	 	 ประม�ณ	401	ล้�นบ�ท	(รวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่ม)	และบริษัทฯได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมก�รพิจ�รณ�อุทธรณ์ของกรมสรรพ�กร

		 	 ซึ่งในระหว่�งปี	2556	คณะกรรมก�รฯ	มีคำ�วินิจฉัยให้ยกอุทธรณ์ทั้งหมดของบริษัทฯ	ดังนั้น	บริษัทฯได้ยื่นฟ้องต่อศ�ลภ�ษีอ�กรกล�ง

	 	 ให้พิจ�รณ�เพิกถอนก�รประเมินภ�ษีดังกล่�วของกรมสรรพ�กรและเมื่อวันที่	24	มิถุน�ยน	2557	ศ�ลภ�ษีอ�กรกล�งได้มี

	 	 คำ�พิพ�กษ�ให้กรมสรรพ�กรเบี้ยปรับและเงินเพิ่มลงเหลือจำ�นวนประม�ณ	201	ล้�นบ�ท	จ�กเดิมที่กรมสรรพ�กรคำ�นวณไว้ที่

	 	 270	ล้�นบ�ท	ส่วนคำ�ขออื่นของบริษัทฯ	ศ�ลภ�ษีอ�กรกล�งให้ยกฟ้อง	อย่�งไรก็ต�ม	บริษัทฯ	ไม่เห็นด้วยกับคำ�พิพ�กษ�ของ

	 	 ศ�ลภ�ษีอ�กรกล�ง	จึงได้ยื่นอุทธรณ์คำ�พิพ�กษ�ดังกล่�วต่อศ�ลฎีก�

	 	 		 	 เมื่อวันที่	 23	 มกร�คม	 2561	 ศ�ลฎีก�ได้มีคำ�พิพ�กษ�ให้ยกคำ�ฟ้องที่บริษัทฯได้ยื่นฟ้องต่อศ�ลฎีก�ให้มีก�รพิจ�รณ�

	 	 เพิกถอนก�รประเมินภ�ษีของกรมสรรพ�กรสำ�หรับปี	2544	ถึง	2547	ส่งผลให้บริษัทฯต้องชำ�ระภ�ษีรวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่มดังกล่�ว

	 	 ให้แก่กรมสรรพ�กรจำ�นวน	401	ล้�นบ�ท

	 ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้ตั้งสำ�รองสำ�หรับค่�ใช้จ่�ยนี้ตั้งแต่ในงวดไตรม�ส	2	ปี	2560	แล้ว	ข้อมูลเพิ่มเติมส�ม�รถดูได้ที่หม�ยเหตุประกอบ

งบก�รเงินข้อ	28.3
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เป้าหมายความยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติและเดลต้า

	 	 ในฐ�นะที่บริษัทฯ	 เป็นเสมือนพลเมืองคนหนึ่งของโลก	 เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	จำ�กัด	(มห�ชน)	มุ่งมั่นสร้�งสรรค์

นวัตกรรมก�รใช้พลังง�นสะอ�ดและเพิ่มประสิทธิภ�พก�รใช้พลังง�นเพื่ออน�คตที่ดีกว่�	ต�มพันธกิจของบริษัทฯ		ซึ่งยึดถือเป็นแนวท�ง

ก�รดำ�เนินธุรกิจในทุกๆ	ด้�น	นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ยังเดินหน้�ตอบสนองต่อเป้�หม�ยคว�มยั่งยืนขององค์ก�รสหประช�ช�ติทั้ง	17	ข้อ

โดยมุ่งเน้นก�รดำ�เนินก�รใน	6	ข้อเป็นหลัก	ซึ่งเป้�หม�ยทั้ง	6	ข้อนี้มีคว�มสอดคล้องเกี่ยวพันกันกับถิ่นที่ตั้งของสถ�นประกอบก�รและ

ประเภทธุรกิจที่บริษัทฯ	มีอยู่	โดยเป้�หม�ยบ�งส่วนมีดังนี้

	 	 •		 มุ่งมั่นสร้�งสรรค์นวัตกรรมโดยคงไว้ซึ่งงบประม�ณด้�นก�รวิจัยและพัฒน�ประม�ณร้อยละ	5	ของร�ยได้

	 	 •		 ลดคว�มเข้มก�รใช้พลังง�นอีกร้อยละ	30	ในปี	2563

	 	 •		 อุบัติเหตุในก�รดำ�เนินง�นประจำ�วันต้องเป็นศูนย์

	 	 •		 ลดคว�มเข้มของก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจกให้ได้ร้อยละ	30	ในปี	2563

	 	 •		 เพิ่มสัดส่วนก�รใช้พลังง�นสะอ�ดในก�รดำ�เนินกิจก�รประจำ�วันเป็นร้อยละ	10	ภ�ยในปี	2563

น�ยเซีย	เชน	เยน	ประธ�นบริห�รได้กล่�วถึงแนวท�งของเดลต้�ต�มเป้�หม�ยคว�มยั่งยืนขององค์ก�รสหประช�ช�ติในก�รประชุมซัพพล�ยเออร์ประจำ�ปี	2559

รายงานความรับผิดชอบต่อสังคม
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โครงการด้านสิ่งแวดล้อม

 นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม
	 	 	บริษัท	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	จำ�กัด	(มห�ชน)	มุ่งม่ันต่อก�รสนับสนุนก�รปกป้องและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมต�ม

	 นโยบ�ยซ่ึงเร�ยึดถือเป็นแนวท�งปฏิบัติดังต่อไปน้ี

 กฎหมายและกฎระเบียบ
	 	 	 ติดต�มและปฏิบัติต�มกฎระเบียบและข้อบังคับด้�นส่ิงแวดล้อมท้ังในระดับช�ติและระดับส�กลอย่�งเคร่งครัด

 ลดผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อม
	 	 	ทำ�ให้แน่ใจว่�ก�รดำ�เนินกิจก�ร	ก�รได้ม�และก�รใช้วัตถุดิบเป็นไปต�มระเบียบวิธีปฏิบัติเพ่ือคว�มย่ังยืน

 รับฟังความคิดเห็นและปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง
	 	 	 รับฟังและตอบสนองคว�มคิดเห็นเชิงสร้�งสรรค์จ�กทุกฝ่�ยท่ีเก่ียวข้องเพ่ือก�รปรับปรุงสภ�พแวดล้อมให้ดีย่ิงข้ึนอย่�งต่อเน่ือง

 ดำาเนินกิจการโดยก่อมลภาวะให้น้อยที่สุด
	 	 	ดำ�เนินโครงก�รต่�งๆ	เพ่ือก�รลดมลพิษและก�รจัดก�รของเสียอย่�งจริงจังและมีประสิทธิภ�พ

 การอบรมและเผยแพร่ความรู้
	 	 	สนับสนุนและส่งเสริมก�รให้คว�มรู้ด้�นก�รอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม	รวมท้ังมีก�รเผยแพร่ข้อมูลท่ีทันต่อสถ�นก�รณ์แก่พนักง�น

เป้าหมาย:
	 •	ลดก�รใช้พลังง�นลงร้อยละ	30	ในปี	2563

	 •	ผลักดันให้ซัพพล�ยเออร์ทุกร�ยลงน�มสัญญ�ดำ�เนินธุรกิจอย่�ง

	 	 ซื่อสัตย์ต�มหลักจรรย�บรรณแห่งแนวร่วมประช�คมอุตส�หกรรม

	 	 อิเล็กทรอนิกส์

ผลงาน:
 • ประหยัดพลังง�นได้ร้อยละ		23	จ�กก�รปรับปรุงอ�ค�รเป็นอ�ค�ร

	 	 เขียวต�มม�ตรฐ�น	LEED	Green	building	ในระดับทอง	(Gold)

	 •	ใช้พลังง�นแสงอ�ทิตย์ในก�รดำ�เนินง�นประจำ�วัน	 3	 ล้�นกิโลวัตต์

	 	 ช่ัวโมงต่อปี	ลดดัชนีก�รสะท้อนแสงอ�ทิตย์บนหลังค�อ�ค�รได้	78	SRI

	 •	ผลิตภัณฑ์ท่ีออกแบบและผลิตต�มม�ตรฐ�นก�รควบคุมส�ร

	 	 โลหะ	RoHS	ได้ร้อยละ	100

การพัฒนาอาคารเขียว

เลิกใช้ขวดพลาสติกในชีวิตประจำาวัน
ผลงาน:
 •	ลดขยะจ�กก�รใช้ขวดพล�สติกได้	9.43	เมตริกตัน	หรือ	742,500	ขวด

  ในปีท่ีผ่�นม�

	 •	ช่วยพนักง�นประหยัดเงินได้	 5,250	 บ�ทต่อคนต่อปีสำ�หรับก�รซ้ือ

	 	 น้ำ�ด่ืมปริม�ณ	1.5	ลิตรท่ีเพียงพอต่อคว�มต้องก�รต่อวัน
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  ช่วยพัฒนาวงการอุตสาหกรรม ICT และเพิ่มโอกาสในการแสวงหา

พันธมิตรทางธุรกิจ โดยร่วมมือกับภาครัฐบาลและวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดย่อม (SME) ดังนี้

•	 1	ธน�ค�ร	2	หน่วยง�นภ�ครัฐ

•	 254	ทีมผู้ประกอบก�รร�ยใหม่ที่สมัครร่วมกิจกรรม

•	 459	ผู้ประกอบก�รและเจ้�หน้�ที่จ�กภ�คส่วนต่�งๆ	ที่เข้�ร่วมกิจกรรม

•	 13	 ทีมผู้ประกอบก�รร�ยย่อยได้รับเงินทุนสนับสนุนในก�รสร้�งง�น

	 และพัฒน�นวัตกรรม

โครงการด้านสังคม

โครงการทุนสนับสนุนผู้ประกอบการรายใหม่

•	 220	ว่�ที่วิศวกรในอน�คตที่ได้รับก�รฝึกอบรมที่เทคโนโลยีชั้นสูงเพื่อ

	 ตอบสนองคว�มเปลี่ยนแปลงในอุตส�หกรรม	ITC

•	 24	 นักศึกษ�และคณ�จ�รย์ได้เดินท�งไปต่�งประเทศเพื่อแลกเปลี่ยน

	 คว�มรู้ด้�นเทคโนโลยีกับบุคล�กรในวงก�รก�รศึกษ�และผู้เชี่ยวช�ญ

	 ช�วต่�งช�ติ

•	 166	นักศึกษ�จ�กโครงก�ร	Delta	Academy	Program	ได้เข้�ทำ�ง�น

	 กับบริษัทฯ

•	 5	สถ�บันในระดับอุดมศึกษ�ในประเทศไทยที่เข้�ร่วมโครงก�ร

โครงการเตรียมความพร้อมเยาวชนไทยสู่ยุคอุตสาหกรรม 4.0 และประเทศไทย 4.0

•	 17.2	 เดือนที่บุตรของพนักง�นที่เข้�ร่วมโครงก�รมีนมแม่เพื่อบริโภค

	 เพียงพอต่อคว�มต้องก�ร

•	 61	กิโลกรัมต่อเดือน	สำ�หรับปริม�ณนมแม่ที่เข้�ร่วมโครงก�รซึ่งส�ม�รถ

	 ใช้เลี้ยงดูบุตรได้โดยไม่ต้องมีค่�ใช้จ่�ยในก�รซื้อนมผง

•	 4,890	บ�ทต่อคนต่อเดือน	สำ�หรับจำ�นวนเงินเฉลี่ยที่คุณแม่ที่เข้�ร่วม

	 โครงก�รส�ม�รถประหยัดได้จ�กก�รไม่ซื้อนมผงหรือนมโคเลี้ยงดูบุตร

•	 กว่�	2,500	คิวบิกเมตรต่อปีที่ช่วยโลกประหยัดทรัพย�กรน้ำ�ที่เป็นปัจจัย

	 สำ�คัญในก�รผลิตนมผง

โครงการมุมนมแม่
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เป้าหมาย:
มีก�รบริห�รจัดก�รที่ผลักดันให้มีนวัตกรรมในผลิตภัณฑ์และโซลูชั่นส์

เพื่อก�รอนุรักษ์พลังง�นและสิ่งแวดล้อม

	 •	ออกผลิตภัณฑ์และบริก�รชั้นนำ�ในตล�ดอิเล็กทรอนิกส์ทุกๆ	2	ปี

	 •	ดำ�เนินก�รปรับปรุงประสิทธิภ�พก�รใช้พลังง�นของผลิตภัณฑ์

	 	 เป็นประจำ�ทุกปี

	 •	ลดรอยเท้�ค�ร์บอนในผลิตภัณฑ์ด้วยก�รพัฒน�ก�รร�ยง�น

	 	 รอยเท้�ค�ร์บอนในผลิตภัณฑ์และติดต�มผลอย่�งใกล้ชิด

	 •	คงไว้ซึ่งงบประม�ณเพื่อก�รวิจัยและพัฒน�ที่เทียบเคียงได้ใน

  อุตส�หกรรม

	 	 เดลต้�ฯ	ได้รับก�รประเมินผล	“ดีเลิศ”	ธรรม�ภิบ�ลหรือก�รกำ�กับดูแล

กิจก�รบริษัทจดทะเบียนไทยจ�กสถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	(IOD)	ด้วย

ก�รสนับสนุนจ�กตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	(ตลท.)	และใช้ระบบ

ก�รประเมินผลต�มแนวท�งของคณะกรรมก�รบรรษัทภิบ�ลแห่งช�ติเกียว

กับก�รกำ�กับดูแลกิจก�ร	โดยเดลต้�ฯ	ทำ�คะแนนได้ร้อยละ	90	จ�กก�ร

สำ�รวจ	บริษัทจดทะเบียนทั้งหมด	620	บริษัท

สร้างคุณค่าผ่านผลิตภัณฑ์และบริการ

โครงการด้านการกำากับดูแลกิจการของเดลต้า

ก�รแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ของพนักง�นจ�กหน่วยง�นต่�งๆ	ของเดลต้�ร่วมกับซัพพล�ยเออร์ในก�รต่อต้�นก�รทุจริต

2559-2560 ความสำาเร็จในการส่งเสริมรายได้สีเขียว
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	 	 เดลต้�ประเทศไทยได้รับก�รจัดอันดับเป็น	1	ใน	5	สุดยอด

บริษัทด้�นอุปกรณ์และและชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์	 โดยดัชนี

ด�วโจนส์เพ่ือคว�มย่ังยืน	 (DJSI)	 ซึ่งเป็นดัชนีตล�ดหลักทรัพย์

สำ�คัญที่เป็นที่รู้จักกันดีทั่วโลก	DJSI	 เป็นดัชนีหลักทรัพย์จ�ก

คว�มร่วมมือวิจัยของบริษัท	Dow	Jones	&	Company	กับบริษัท	

RobecoSAM	 บริษัทวิจัยและประเมินคว�มยั่งยืนขององค์กร

(CSA)	 ประเทศสวิสเซอร์แลนด์	 ทั้งนี้นักลงทุนจะใช้	DJSI	 เลือก

ลงทุนในบริษัทที่ ได้ รับก�รคัดสรรแล้ว ว่�มีผลก�รดำ� เ นิน

ง�นด้�นคว�มยั่งยืนอยู่ในเกณฑ์ยอดเยี่ยม

	 	 เดลต้�ฯ	สำ�นักง�นใหญ่	บ�งปูสมุทรปร�ก�ร	ได้รับก�รรับรอง

อ�ค�รโรงง�นที่เป็นมิตรต่อแวดล้อมต�มม�ตรฐ�น	LEED	ระดับ

ทองประเภทก�รดำ�เนินง�นและปรับปรุงอ�ค�รที่มีอยู่เดิม	

(LEED-EBOM)	ซึ่งเป็นม�ตรฐ�นอ�ค�รอนุรักษ์พลังง�นและ

สิ่งแวดล้อมระดับสูงสุดที่คิดค้นและให้ก�รรับรองโดยสภ�

อ�ค�รเขียวของสภ�อ�ค�รเขียวสหรัฐอเมริก�	 (USGBC)	 ซึ่ง

ได้รับก�รยอมรับท่ัวโลก	 เดลต้�ฯ	 เป็นโรงง�นแห่งแรกของไทย

ที่ได้รับม�ตรฐ�นประเภทนี้

บริษัท	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	จำ�กัด	(มห�ชน)	ได้

รับเลือกเป็น 1	ใน	100	บริษัทจดทะเบียนท่ีมีผลก�รดำ�เนินง�น

โดดเด่นท่ีสุดในด้�นส่ิงแวดล้อม	สังคม	และธรรม�ภิบ�ล	(ESG)	

จ�กสถ�บันไทยพัฒน์ต่อเน่ืองเป็นปีที่ส�ม

รางวัลแห่งความภูมิใจ

บริษัท	 เดลต้�	 อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	 คว้�	2	 ร�งวัล

เกียรติยศจ�กเวที	Thailand	Energy	Awards	2017	โดยน�ย	

เซีย	เชน	เยน	ประธ�นบริห�รเดลต้�ฯ	รับร�งวัลบุคล�กรดีเด่น

ประเภทผู้บริห�รโรงง�นควบคุม	 และน�ยปิติสุข	 จิตเกษม	

ผู้จัดก�รอ�วุโส	ฝ่�ยบริห�รง�นท่ัวไปเป็นตัวแทนทีมง�นบริห�ร

จัดก�รอ�ค�รรับร�งวัลด้�นพลังง�นทดแทนประเภททีมง�น

ด้�นก�รจัดก�รพลังง�นโรงง�นควบคุมโดยมีพลอ�ก�ศเอก

ประจิน	 จั่นตอง	 รองน�ยรัฐมนตรี	 เป็นประธ�นในพิธีมอบ

ร�งวัลเมื่อวันที่	21	สิงห�คม	2560	ณ	ศูนย์ก�รประชุมแห่ง

ช�ติสิริกิติ์
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กลยุทธ์การพัฒนาที่ยั่งยืนของเดลต้าฯ

	 	 ฉล�ดขึ้น	(Smarter)	เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมม�กขึ้น	(Greener)	โดยร่วมมือกัน	(Together)	ถือเป็นคำ�มั่นสัญญ�ของแบรนด์

ของเดลต้�ฯ	 ที่สะท้อนทิศท�งก�รพัฒน�ที่ยั่งยืนของเร�ได้อย่�งเหม�ะสม	 โดยแสดงให้เห็นถึงคว�มมุ่งมั่นของเร�ในก�รจัดก�ร

ประเด็นสำ�คัญส�มประก�รสู่คว�มยั่งยืน	ทั้งในด้�นสิ่งแวดล้อม	สังคมและก�รกำ�กับดูแลกิจก�รอีกทั้งยังมีพันธกิจของบริษัทฯ	เป็น

เครื่องตอกย้ำ�ให้เห็นถึงคว�มตั้งใจในทิศท�งเหล่�นี้อีกส่วนหนึ่ง	ห�กพิจ�รณ�ให้ดีจะเห็นว่�สัญญ�ของแบรนด์ข้�งต้นคือจุดเด่นของ

เดลต้�ทัั้งส�มด้�นที่มีคว�มสำ�คัญอย่�งยิ่งในก�รสร้�งคว�มยั่งยืนเพื่อเพิ่มมูลค่�ให้กับผู้มีส่วนได้เสียของเร�เสมอม�

Our Sustainable Development Strategy / 
The company’s brand promise of “Smarter. Greener. Together.” aptly reflects the essence of Delta’s SD direction by combining three 
key aspects of SD- Environmental, Social and Governance- and the company’s mission statement. The brand promise highlights 
Delta’s three most critical areas to ensure sustainability so as to delivers added values to our stakeholders continuously.

Our Sustainable Development Organization /

Delta Thailand SD Committee /
 Chairman : CEO / 

Committee Members : CHRO, CFO, COO / Committee 
Secretary 

Employee  Relation and Social 
Contribution  

Human Capital
Development
Enhancement

Community

Northern Thailand
Project

Delta Volunteer

FinanceHRA

HRAHRA

Environmental Conservation 
and Energy Saving 

Energy Management
&  Green Building

Water

Management

Embedded CSR
into SCM

Fac.

EPSBG Fac.CPC

Waste

Management

Product Carbon
Footprint &

Economics/ Corporate Governance 

Board
Competence

SD Report and
Advocate

Corp. Sec. Corp. Comm.

Delta Thailand SD Operation 
Corporate Communication 

SD Liaison 

Management BMO

HRA

Startup
Project

HRA

Product Stewardship 

Brand Promise / 
 Smarter.  Greener.  Together. 

*ESG Aspects Mission Statement /
 “To provide innovative, clean and energy-solutions for a better tomorrow.” 

Customer Shareholders Employee Supplier Community 

Good Returns 

Transparency
 

Accountability
 

High Value Added Products/ Solutions 

 

Ethically Produced 
  

Well-being 

Respect Human Rights 
 

Welfare 

Partnership

Win-Win Socially Responsible 
 

Give Back 

Assistance Education 

Delivering Value Add for Stakeholder / 
 

PartnershipInnovation

Delta SD Strategy

For more information, please contact det.sd@deltaww.com.

Our Sustainable Development Organization / การบริหารความยั่งยืนของเดลต้า

Our Sustainable Development Strategy / 
The company’s brand promise of “Smarter. Greener. Together.” aptly reflects the essence of Delta’s SD direction by combining three 
key aspects of SD- Environmental, Social and Governance- and the company’s mission statement. The brand promise highlights 
Delta’s three most critical areas to ensure sustainability so as to delivers added values to our stakeholders continuously.

Our Sustainable Development Organization /

Delta Thailand SD Committee /
 Chairman : CEO / 

Committee Members : CHRO, CFO, COO / Committee 
Secretary 
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Enhancement
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HRA
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HRA
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 Smarter.  Greener.  Together. 

*ESG Aspects Mission Statement /
 “To provide innovative, clean and energy-solutions for a better tomorrow.” 

Customer Shareholders Employee Supplier Community 

Good Returns 

Transparency
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High Value Added Products/ Solutions 
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Delta SD Strategy

For more information, please contact det.sd@deltaww.com.
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	 	 บริษัทฯ	 ได้มีก�รดำ�เนินก�รด้�นคว�มรับผิดชอบต่อสังคมโดยได้มุ่งเน้นประเด็นที่มีผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทเป็นสำ�คัญ

ต�มหลักก�รของตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยดังนี้	

1. การกำากับดูแลกิจการที่ดี
	 	 คณะกรรมก�รบริษัท	เดลต้�	อีเลคโทรนิคส์	(ประเทศไทย)	จำ�กัด	(มห�ชน)	ได้ตระหนักและให้คว�มสำ�คัญในก�รดำ�เนินธุรกิจ

ภ�ยใต้หลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีม�อย่�งต่อเนื่อง	 ทั้งนี้เพื่อส่งเสริมให้กิจก�รมีก�รเติบโตและพัฒน�อย่�งยั่งยืน	 โดยได้จัดทำ�และ

อนุมัตินโยบ�ยก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีพร้อมทั้งได้มีก�รเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ	www.deltathailand.com	และระบบสื่อส�ร

ภ�ยในขององค์กร	(Intranet)	คว�มมุ่งมั่นและก�รให้คว�มสำ�คัญต่อก�รปฏิบัติต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	ทำ�ให้บริษัทฯได้รับ

ก�รประเมินก�รกำ�กับดูแลกิจก�รโดยรวมของบริษัทจดทะเบียนไทยประจำ�ปี	2560	ในระดับ	“ดีเลิศ”	เป็นปีที่สองติดต่อกันจ�กสม�คม

ส่งเสริมสถ�บันกรรมก�รบริษัทไทย	(IOD)	 โดยก�รสนับสนุนของสำ�นักง�นคณะกรรมก�รกำ�กับหลักทรัพย์และตล�ดหลักทรัพย์	(ก.ล.ต.)

และตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ทั้งนี้	 นโยบ�ยก�รกำ�กับกิจก�รที่ดีได้เปิดเผยอยู่ในเว็บไซต์บริษัทฯ	www.deltathailand.com	

และก�รร�ยง�นก�รปฏิบัติต�มก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีในแต่ละปีได้เปิดเผยในร�ยง�นประจำ�ปีของบริษัทฯ

2. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
	 	 บริษัทฯมีก�รดำ�เนินธุรกิจอย่�งมีคุณธรรม	โปร่งใส	และด้วยคว�มรับผิดชอบ	คณะกรรมก�รบริษัทจึงได้จัดทำ�คู่มือจรรย�บรรณ

ในก�รปฏิบัติง�นสำ�หรับพนักง�นขึ้น	รวมทั้งนำ�จรรย�บรรณท�งก�รค้�ของ	Responsible	Business	Alliance	(RBA)	หรือ	EICC	เดิม	

ม�เป็นแนวท�งในก�รดำ�เนินง�นด้วย	เพื่อเป็นแนวท�งให้กรรมก�ร	ผู้บริห�ร	และพนักง�นได้ถือปฏิบัติเป็นม�ตรฐ�นเดียวกันและ

เป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไป	 บริษัทฯได้เผยแพร่คู่มือจรรย�บรรณในก�รปฏิบัติง�นสำ�หรับพนักง�นไว้บนเว็บไซต์ภ�ยในขององค์กร	(Intranet)

และเว็บไซต์ของบริษัทฯ	http://www.deltathailand.com/th/about_corp_code.php	โดยมีก�รอบรมคู่มือจรรย�บรรณในก�ร

ปฏิบัติง�นให้พนักง�นใหม่ทุกคนได้รับทร�บ	และนอกจ�กฝ่�ยทรัพย�กรบุคคลจะมีหน้�ที่ดูแลก�รปฏิบัติง�นของพนักง�นให้เป็นไป

ต�มจรรย�บรรณแล้ว	 ฝ่�ยตรวจสอบภ�ยในยังมีหน้�ที่ในก�รตรวจสอบก�รปฏิบัติง�นและร�ยง�นต่อผู้บริห�รในกรณีที่มีก�รปฏิบัติง�น

ผิดจรรย�บรรณที่สำ�คัญ	

	 พร้อมกันนี้	บริษัทฯได้เปิดช่องท�งก�รรับแจ้งข้อมูลให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มส�ม�รถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียน	ดังนี้

 พนักงานเดลต้าสามารถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียนไปยังบุคคล/หน่วยงานดังต่อไปนี้ 

	 	 (1)	 หัวหน้�หน่วยง�นที่พนักง�นคนดังกล่�วสังกัดอยู่

	 	 (2)	 หัวหน้�ฝ่�ยตรวจสอบ	หัวหน้�ฝ่�ยทรัพย�กรบุคคลหรือหัวหน้�ฝ่�ยกฎหม�ย

	 	 (3)	 กล่องรับคว�มคิดเห็น

	 	 (4)	 จดหม�ยอิเล็กทรอนิกส์	(whistleblow@deltathailand.com)

 ผู้มีส่วนได้เสียอื่นสามารถส่งข้อเสนอแนะหรือข้อร้องเรียนไปที่

	 	 (1)	 ตู้รับคว�มคิดเห็น	(ตู้	ป.ณ.	50	บ�งปู	สมุทรปร�ก�ร	10280)

	 	 (2)	 กล่องจดหม�ยอิเล็กทรอนิกส์	(whistleblow@deltathailand.com)

	 	 (3)	 เว็บไซต์	www.deltathailand.com

	 	 เลข�นุก�รคณะกรรมก�รจะรวบรวมและส่งข้อร้องเรียนต่อไปยังคณะผู้บริห�ร	 หรือคณะกรรมก�รตรวจสอบ	 หรือคณะกรรมก�รบริษัทฯ

เพื่อทำ�ก�รพิจ�รณ�ตรวจสอบแล้วแต่กรณี	ซึ่งจนถึงปัจจุบันบริษัทฯยังไม่เคยได้รับข้อร้องเรียนหรือมีประเด็นข้อพิพ�ทแต่อย่�งใด	

3. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  
	 	 ด้วยคว�มมุ่งมั่นในก�รดำ�เนินธุรกิจอย่�งโปร่งใส	 เป็นธรรมและตรวจสอบได้	ที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทฯครั้งที่	4/2556	จัดขึ้น

ในวันที่	6	 พฤศจิก�ยน	2556	 จึงได้อนุมัติในหลักก�รให้มีก�รดำ�เนินก�รเกี่ยวกับก�รต่อต้�นคอร์รัปชั่นและได้มีมติมอบหม�ยให้

คณะกรรมก�รตรวจสอบเป็นผู้ดูแลก�รกำ�หนดหรือทบทวนนโยบ�ย	วิธีปฏิบัติ	รวมทั้งก�รติดต�มผลให้เป็นไปต�มนโยบ�ยต่อด้�นก�ร

ทุจริตคอร์รัปชั่น	 โดยในปี	2557	 คณะกรรมก�รบริษัทฯพิจ�รณ�อนุมัติให้บริษัทฯ	 ลงน�มเข้�เป็นแนวร่วมปฏิบัติเพื่อก�รต่อต้�นก�ร

ทุจริตของภ�คเอกชน	 และบริษัทฯ	 เพื่อประก�ศเจตน�รมณ์อย่�งเป็นท�งก�รในก�รที่จะดำ�เนินธุรกิจด้วยคว�มซื่อสัตย์สุจริตและต่อ

ต้�นก�รทุจริตทุกรูปแบบ		ทั้งนี้	พนักง�นจะได้รับก�รอบรมเรื่องจรรณย�บรรณในก�รปฏิบัติง�นซึ่งครอบคลุมถึงนโยบ�ยก�รต่อต้�น

ก�รทุจริตคอรัปชั่นนี้ด้วย

การดำาเนินการด้านความรับผิดชอบต่อสังคม



บร
ิษัท

 เด
ลต

้า 
อีเ

ลค
โท

รน
ิคส

์ (ป
ระ

เท
ศไ

ทย
) จ

ำาก
ัด 

(ม
หา

ชน
)

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำาป

ี 2
56

0

088

4. การเคารพสิทธิมนุษยชน 

	 	 บริษัทฯ	มีนโยบ�ยที่จะเค�รพต่อหลักสิทธิมนุษยชน	 โดยมีก�รกำ�หนดเป็นนโยบ�ยเรื่องก�รปฏิบัติที่มิชอบและก�รไม่ล่วงละเมิด

ไม่เลือกปฏิบัติ	 โดยไม่คำ�นึงถึงเพศ	 เชื้อช�ติหรือคว�มบกพร่องท�งร่�งก�ยรวมถึงผู้ที่เป็นโรคภูมิคุ้มกันบกพร่อง	 โรคเอดส์	 วัณโรค	

ซึ่งบริษัทฯถือเป็นนโยบ�ยที่เข้มงวด	 โดยได้มีก�รประก�ศให้รับทร�บและส่งเสริมให้มีก�รจัดอบรมให้คว�มรู้คว�มเข้�ใจเพื่อให้พนักง�น

ได้มีทัศนะคติที่ดีในก�รทำ�ง�นร่วมกับผู้อื่นอย่�งเท่�เทียมกัน	 นอกจ�กนี้	 บริษัทฯได้มีก�รเปิดช่องท�งในก�รรับเรื่องร้องเรียนต่�งๆ	

ซึ่งจนถึงปัจจุบันยังไม่ได้รับก�รร้องเรียนในเรื่องดังกล่�วแต่อย่�งใด	

	 	 และจ�กสงคร�มท่ีเกิดข้ึนอย่�งต่อเน่ืองในส�ธ�รณรัฐประช�ธิปไตยคองโก	(Democratic	Republic	of	the	Congo)	ท่ียังมีทีท่�ว่�จะ

ทวีคว�มรุนแรงม�กข้ึนเร่ือยๆ	ในขณะท่ีแหล่งเงินทุนหลักท่ีใช้สนับสนุนสงคร�มเช่ือว่�ม�จ�กก�รทำ�เหมืองแร่โลหะท่ีมีค่�	ได้แก่	แทนท�ลัม	

ทอง	สังกะสี	และทังสเตน	ฯลฯ	ซ่ึงเป็นแร่โลหะห�ย�กท่ีเป็นวัตถุดิบสำ�คัญสำ�หรับก�รผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ท่ีมีอยู่ม�กในประเทศท่ียัง

เต็มไปด้วยก�รละเมิดสิทธิมนุษยชน	เช่น	คองโก	และรวันด�	ท่ีถูกเรียกกันว่�	“แร่ท่ีมีข้อขัดแย้ง	(Conflict	Minerals/Metals)”	บริษัทฯได้ให้

คว�มสำ�คัญในเรื่องสิทธิมนุษยชนและตอบสนองต่อข้อขัดแย้งดังกล่�ว	 โดยก�รตรวจสอบแหล่งที่ม�ของแร่ธ�ตุและจัดห�แหล่งแร่ที่อยู่

นอกพื้นที่ขัดแย้งม�แทนที่ทั้งหมด	 และได้ว�งนโยบ�ยก�รเลิกใช้แร่ที่มีข้อขัดแย้งที่ม�จ�กส�ธ�รณรัฐประช�ธิปไตยคองโกและประเทศที่

อยู่ติดกันท้ังท�งตรงและท�งอ้อม	 พร้อมท้ังได้ส่งต่อนโยบ�ยน้ีไปสู่ห่วงโซ่อุปท�น	 โดยปัจจุบันบริษัทฯได้ให้ผู้ข�ยวัตถุดิบทุกร�ยลงน�มใน	

“ก�รสำ�รวจแหล่งท่ีม�ของแร่และโลหะ”	(Minerals/Metals	Source	Survey)	และ“ประก�ศเก่ียวกับก�รเลิกใช้แร่ท่ีมีข้อขัดแย้ง”	(Declaration	

on	Non-use	of	Conflict	Minerals/Metals)	ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของข้ันตอนก�รคัดเลือกซัพพล�ยเออร์ของบริษัทฯ

5. การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 

 ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำางาน
	 	 		 บริษัทฯให้คว�มสำ�คัญต่อนโยบ�ยคว�มปลอดภัย	 อ�ชีวอน�มัย	 และสภ�พแวดล้อมในก�รทำ�ง�นเทียบเท่�เป้�หม�ย

	 ในก�รดำ�เนินธุรกจิด�้นอืน่ๆ	ของบริษทัฯ	ซึง่ผูบ้ริห�รต�มส�ยง�นจะเปน็ผูรั้บผดิชอบในก�รดำ�เนินก�รต�มนโยบ�ยนีใ้หเ้ปน็ไปอย่�ง

	 ต่อเน่ืองและมีประสิทธิภ�พ	โดยมีก�รประเมินผลกระทบในแต่ละจุดปฏิบัติง�นและจัดฝึกอบรมให้แก่พนักง�นอย่�งสม่ำ�เสมอ

	 	 	 	 บริษัทฯได้มีก�รแต่งตั้งคณะกรรมก�ร	รวมถึงมีคณะปฏิบัติง�นด้�นสิ่งแวดล้อม	อ�ชีวอน�มัย	และคว�มปลอดภัยเพื่อ

	 ดูแลให้มีก�รปฏิบัติต�มม�ตรฐ�นระบบก�รจัดก�รสิ่งแวดล้อม	ISO14001	และระบบม�ตรฐ�นอ�ชีวอน�มัยและคว�มปลอดภัย	

	 OHSAS18001	อย่�งต่อเนื่องและถูกต้อง	ซึ่งปัจจุบัน	บริษัทฯได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�นดังกล่�วอย่�งต่อเนื่องเป็นเวล�	18	ปี

	 	 	 	 นโยบ�ยอุบัติเหตุต้องเป็นศูนย์	(Zero	Accident)	ถือเป็นเป้�หม�ยหลักอย่�งหนึ่งที่บริษัทฯ	ได้นำ�ม�ยึดถือปฏิบัติในก�ร

	 ดำ�เนินง�นอย่�งเคร่งครัด	ทำ�ให้ในปี	2560	มีพนักง�นได้รับบ�ดเจ็บจำ�นวน	12	ร�ย	จ�กจำ�นวน	15	ร�ยในปี	2559	อย่�งไรก็ดี	

	 บริษัทฯ	มุ่งมั่นที่จะลดก�รเกิดอุบัติเหตุให้เป็นศูนย์ให้ได้ต�มนโยบ�ยที่ว�งไว้ต่อไป

	 	 	 	 แม้ว่�แนวโน้มก�รเกิดอุบัติเหตุจ�กง�นจะลดลง	บริษัทฯก็ยังได้รณรงค์จัดกิจกรรมสัปด�ห์คว�มปลอดภัย	เพื่อก�รลด

	 อุบัติเหตุในโรงง�นให้เป็นศูนย์	ส่งเสริมให้พนักง�นมีคว�มรู้และเข้�ใจในก�รปฏิบัติง�นให้ปลอดภัยและร่วมสนุกกับเกมตอบคำ�ถ�ม

	 เพื่อส่งเสริมให้ตระหนักถึงด้�นคว�มปลอดภัยเป็นประจำ�ทุกปี

 ด้านสวัสดิการพนักงาน
	 	 	 	 บริษทัฯ	มกี�รจดัตัง้คณะกรรมก�รสวสัดกิ�รเพือ่ดแูลผลประโยชน์ใหแ้กพ่นักง�นรวมทัง้มกี�รกำ�หนดนโยบ�ยด�้นสวัสดกิ�ร

	 และแรงง�นสัมพันธ์เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้พนักง�นได้รับสิทธิและสวัสดิก�รอย่�งเป็นธรรม	ซ่ึงจ�กก�รให้คว�มสำ�คัญด้�นแรงง�น

	 สัมพันธ์และสวัสดิก�รท่ีดีให้แก่พนักง�นม�อย่�งต่อเน่ือง	ทำ�ให้ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถ�นประกอบก�รดีเด่นด้�นแรงง�นสัมพันธ์และ

	 สวัสดิก�รแรงง�น	ซึ่งจัดโดยกรมสวัสดิก�รและคุ้มครองแรงง�น	กระทรวงแรงง�นติดต่อกันเป็นปีที่	12

 มุมนมแม่
	 	 	 	 ด้วยพนักง�นส่วนใหญ่เป็นผู้หญิงถึงร้อยละ	84	บริษัทฯ	จึงได้ให้คว�มสำ�คัญในก�รดูแลพนักง�นที่ตั้งครรภ์เป็นพิเศษ	โดยได้

	 จดัสถ�นทีท่ำ�ง�นเฉพ�ะใหแ้กพ่นักง�นหญงิตัง้ครรภ์และมกี�รอบรมเตรียมคว�มพร้อมกอ่นคลอดรวมทัง้มกี�รจดัมมุนมแมใ่นสถ�น

	 ประกอบก�รม�ตั้งแต่ปี	2551	เพื่อให้พนักง�นได้มีสถ�นที่ให้จัดเก็บนมไว้ให้บุตรได้ในระหว่�งเวล�ทำ�ง�น	ซึ่งช่วยส่งเสริมคุณภ�พ

	 ชีวิตให้แก่พนักง�นและครอบครัวอีกท�งหนึ่ง	
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 องค์กรแห่งความสุข (Happy Workplace)
	 	 	 	 บริษทัฯไดด้ำ�เนินกจิกรรมประเภทต�่งๆ	เพือ่สง่เสริมคว�มเปน็อยูแ่ละคณุภ�พชีวติใหแ้ก่พนักง�น	เชน่	ก�รลงน�มเข้�ร่วม

	 โครงก�รแนวท�งก�รสร้�งคว�มสุข	8	ประก�ร	(Happy	8	Workplace)	เพื่อสร้�งคว�มสมดุลของก�รใช้ชีวิตในครอบครัว	ก�รทำ�ง�น

	 และสงัคมใหแ้กพ่นกัง�นร่วมกบัสำ�นักง�นกองทนุสนับสนุนก�รสร้�งเสริมสขุภ�พ	(สสส.)	ซึง่โครงก�รดงักล�่วไดส้ง่ผลตอ่ก�รพฒัน�

	 คณุภ�พชีวิตใหแ้กพ่นักง�นเปน็อย�่งดแีละทำ�ใหบ้ริษทัฯไดรั้บก�รคดัเลอืกจ�กองคก์รปฏบิติัก�รใหเ้ปน็องคก์รพีเ่ลีย้งโดยมหีน้�ทีใ่ห้

	 คำ�ปรึกษ�	รวมทั้งได้เป็นองค์กรต้นแบบในก�รศึกษ�ก�รดำ�เนินโครงก�ร	Happy	Workplace	ให้กับหน่วยง�นอื่นๆ	อีกด้วย

6. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 	 บริษัทฯ	มุ่งม่ันท่ีจะสร้�งคว�มพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้�ด้วยก�รนำ�เสนอสินค้�ท่ีดีมีคุณภ�พและบริก�รท่ีเช่ือถือได้	โดยได้ดำ�เนินก�ร

ต�มม�ตรฐ�นส�กลต่�งๆอย่�งเคร่งครัด	เพ่ือสร้�งคว�มเช่ือม่ันให้แก่ลูกค้�	จนในปัจจุบัน	บริษัทฯได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�นต่�งๆ	ดังน้ี		

	 	 	 •	 ม�ตรฐ�นก�รจัดก�รด้�นคุณภ�พ	(ISO9001:2008)	

	 	 	 •	 ม�ตรฐ�นก�รจัดก�รด้�นคุณภ�พสำ�หรับอุตส�หกรรมย�นยนต์	(IATF16949)	

	 	 	 •	 ม�ตรฐ�นก�รจัดก�รด้�นคุณภ�พสำ�หรับธุรกิจก�รสื่อส�รและโทรคมน�คม	(TL9000)	

	 	 	 •	 ม�ตรฐ�นระบบคุณภ�พห้องปฏิบัติก�ร	(ISO/IEC17025)	

	 	 	 •	 ม�ตรฐ�นก�รควบคุมและก�รตรวจวัดไฟฟ้�สถิต	(IEC-61340-5-1	และ	ANSI/ESD	S20.20)	

	 	 	 •	 ได้รับใบรับรองสถ�นภ�พเป็นผู้นำ�ของเข้�	ผู้ส่งของออกระดับม�ตรฐ�นเออีโอ	ของกรมศุลก�กร

	 	 	 	 (Authorised	Economic	Operator	(AEO)	Certificate	-	European	commission)

	 	 	 •	 ม�ตรฐ�นก�รรักษ�คว�มมั่นคงปลอดภัยส�รสนเทศ	ISO	27001

	 	 	 •	 ม�ตรฐ�นระบบบริห�รจัดก�รคุณภ�พอุตส�หกรรมเครื่องมือแพทย์	(ISO	13485)

	 	 นอกจ�กนี้	 บริษัทฯ	ยังได้ใส่ใจและคำ�นึงถึงคว�มปลอดภัยต่อผู้บริโภค	 โดยเน้นก�รจัดก�รด้�นส�รปนเปื้อนในผลิตภัณฑ์

(Environmental	Related-Substances)	โดยพัฒน�และควบคุมให้ไม่มีก�รนำ�ส�รเคมีที่เป็นอันตร�ยม�ใช้ในขบวนก�รผลิต	เพื่อสร้�ง

คว�มเชื่อมั่นว่�ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯไม่มีส�รพิษที่เป็นอันตร�ยต่อผู้บริโภค

	 	 บริษัทฯ	 มีก�รติดต่อสื่อส�รกับลูกค้�ทุกกลุ่มอย่�งใกล้ชิด	 เพื่อให้เข้�ถึงและพย�ย�มสนองตอบคว�มต้องก�รของลูกค้�ให้ได้

ม�กที่สุด	 ลูกค้�ส�ม�รถค้นห�ข้อมูลของบริษัทฯ	 และผลิตภัณฑ์ต่�งๆ	 ได้ผ่�นท�ง	www.deltathailand.com	 และยังส�ม�รถให้

ข้อเสนอแนะต่�งๆได้ท�งอีเมล์	 info@deltathailand.com	 ที่ระบุไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท	 ข้อเสนอแนะต่�งๆจะถูกเสนอแก่ผู้บริห�ร

ระดับสูงเพื่อวิเคร�ะห์และห�แนวท�งพัฒน�อย่�งต่อเนื่องต่อไป

7. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
	 	 บริษัทฯได้เล็งเห็นถึงคว�มสำ�คัญในก�รจัดทำ�ระบบก�รจัดก�รด้�นสิ่งแวดล้อม	 เพื่อช่วยผลักดันกระบวนก�รทำ�ง�นของบริษัทฯ

ผ่�นหลักก�ร	PDCA	(Plan/Do/Check/Action)	 เพื่อจัดก�รด้�นสิ่งแวดล้อมในบริบทต่�งๆให้กล�ยม�เป็นส่วนหนึ่งของก�รดำ�เนิน

กิจกรรมในชีวิตประจำ�วันของพนักง�นทุกระดับในบริษัทฯอย่�งต่อเนื่อง	 ปัจจุบันบริษัทฯได้รับก�รรับรองม�ตรฐ�นระบบก�รจัดก�ร

ด้�นสิ่งแวดล้อมในระดับประเทศและระดับโลกดังนี้

	 	 	 •	 ISO14001	-	ม�ตรฐ�นระบบก�รจัดก�รสิ่งแวดล้อม

	 	 	 •	 ISO14067	-	ม�ตรฐ�นระบบก�รประเมินปริม�ณค�ร์บอนฟุตพริ้นท์ในผลิตภัณฑ์

	 	 	 •	 ISO14064-1	-	ม�ตรฐ�นระบบก�รจัดก�รก�รประเมินปริม�ณและก�รร�ยง�นก�รปล่อยก๊�ซเรือนกระจก

	 	 	•	 IECQ	QC08000	-	ม�ตรฐ�นก�รบริห�รจัดก�รส�รต้องห้�ม	(Hazardous	Substance	Process	Management)

	 	 	 •	 ISO50001	-	ม�ตรฐ�นระบบบริห�รจัดก�รด้�นพลังง�น

	 	 	 •	 OHSAS18001	-	ม�ตรฐ�นก�รจัดก�รอน�มัยและคว�มปลอดภัยในสถ�นประกอบก�ร

	 	 บริษัทฯนับเป็นร�ยแรกในประเทศไทยที่ได้รับใบรับรองม�ตรฐ�น	ISO14064-1	และ	ISO50001	และยังคงดำ�เนินก�รอย่�งต่อเนื่อง

เพื่อยกระดับขีดคว�มส�ม�รถของบริษัทฯต่อไป

	 	 นอกจ�กนี้	บริษัทฯ	ยังได้จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังจิตสำ�นึกด้�นก�รอนุรักษ์พลังง�นและสิ่งแวดล้อมให้แก่พนักง�นด้วยก�รจัด

กิจกรรมต่�งๆ	ได้แก่	ก�รประกวดว�ดภ�พด้�นอนุรักษ์พลังง�น	ก�รปลูกป่�	เป็นต้น

 อุตสาหกรรมสีเขียว
	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้เข้�ร่วมโครงก�ร	“อุตส�หกรรมสีเขียว	(Green	Industry)”	ที่จัดขึ้นโดยกระทรวงอุตส�หกรรม	เพื่อแสดงถึงคว�ม

	 ยดึมัน่ในก�รประกอบกจิก�รทีเ่ปน็มติรตอ่สิง่แวดลอ้ม	โดยมุง่เน้นก�รพฒัน�และปรับปรุงกระบวนก�รผลติและก�รบริห�รจดัก�ร

	 สิง่แวดลอ้มอย�่งตอ่เน่ือง	รวมถงึคว�มรับผิดชอบตอ่สงัคมทัง้ภ�ยในและภ�ยนอกองคก์รตลอดจนหว่งโซอ่ปุท�นต่�งๆ	เพือ่ก�รพฒัน�

	 อย่�งยั่งยืน	โดยโรงง�นทั้ง	2	แห่งที่นิคมอุตส�หกรรมบ�งปูและอีกหนึ่งแห่งที่นิคมอุตส�หกรรมเวลโกรว์ได้ผ่�นก�รรับรองม�ตรฐ�น
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	 อุตส�หกรรมสีเขียวระดับที่	4	วัฒนธรรมองค์กร	(Green	Culture)	ซึ่งได้แก่อุตส�หกรรมที่มีก�รสร้�งวัฒนธรรมองค์กรด้�นสิ่งแวดล้อม

	 และนำ�ม�ปฏบิตัใิหเ้กดิประสทิธิผล	รวมถงึก�รไดรั้บร�งวลัด�้นสิง่แวดลอ้มและก�รรับรองม�ตรฐ�นด�้นสิง่แวดลอ้มต�่งๆ	ซึง่บริษทัฯ

	 จะมุ่งมั่นพัฒน�ม�ตรฐ�นสู่ระดับวัฒนธรรมสีเขียวและเครือข่�ยสีเขียวต่อไป

 การจัดการด้านพลังงาน
	 	 	 	 บริษัทฯไดเ้ลง็เหน็ถงึคว�มสำ�คญัของก�รอนุรักษพ์ลงัง�นและก�รสง่เสริมใหม้กี�รใช้ทรัพย�กรอย�่งมปีระสทิธิภ�พ	จงึไดม้ี

	 ก�รกำ�หนดเป็นนโยบ�ยด้�นก�รจัดก�รพลังง�นขึ้นและมุ่งมั่นให้เกิดก�รพัฒน�อย่�งต่อเนื่อง	โดยได้มีก�รสื่อส�รให้แก่พนักง�น

	 ทุกระดับในองค์กรได้รับทร�บและมีก�รดำ�เนินก�รตรวจสอบ	ติดต�ม	แก้ไขปรับปรุงโครงก�รต่�งๆ	ที่ได้ดำ�เนินก�ร	รวมทั้งส่งเสริม

	 ให้มีก�รฝึกอบรมเพื่อให้พนักง�นได้มีคว�มรู้และตระหนักถึงคว�มสำ�คัญของก�รอนุรักษ์พลังง�นโดยนำ�แนวคิดด้�นก�รจัดก�ร

	 พลังง�นม�ใช้ในก�รปรับปรุงระบบเคร่ืองปรับอ�ก�ศ	 ระบบแสงสว่�ง	 รวมท้ังติดต้ังแผงพลังง�นแสงอ�ทิตย์เพ่ือผลิตกระแสไฟฟ้�

	 ขึ้นใช้เองภ�ยในโรงง�น	และมีก�รพัฒน�อย่�งต่อเนื่อง	

8. การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
	 	 บริษัทฯได้ดำ�เนินกิจกรรมต่�งๆเพื่อร่วมพัฒน�สังคมและชุมชนทั้งท�งด้�นส่งเสริมก�รศึกษ�	 ศ�สน�	 ก�รส�ธ�รณะสุข	 และพัฒน�

ชุมชนในด้�นอื่นๆ	อ�ทิ	ก�รลงน�มบันทึกข้อตกลงคว�มร่วมมือท�งวิช�ก�รกับมห�วิทย�ลัยต่�งๆเพื่อพัฒน�ศักยภ�พของนักศึกษ�ด้วย

ก�รปฏิบัติง�นจริง	ก�รส่งเสริมให้พนักง�นเข้�ร่วมบริจ�คโลหิตแก่สภ�ก�ช�ดไทยทุกไตรม�ส

9. การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรม 
	 	 ด้วยพันธกิจของบริษัทฯ	 ที่ระบุว่�	 “มุ่งมั่นสร้�งสรรค์นวัตกรรมก�รใช้พลังง�นสะอ�ดและเพิ่มประสิทธิภ�พก�รใช้พลังง�นเพื่อ

อน�คตที่ดีกว่�”	บริษัทฯ	จึงมีนโยบ�ยพัฒน�สินค้�ที่ใช้พลังง�นสะอ�ด	 เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและประหยัดพลังง�น	โดยได้พัฒน�

และจำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์เพื่อก�รอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมโดยแบ่งออกเป็นกลุ่มหลักๆ	ดังนี้	

	 	 1.	 กลุ่มผลิตภัณฑ์ที่ประหยัดพลังง�นหรือลดก�รสูญเสียของพลังง�น	 เช่น	 ผลิตภัณฑ์ในกลุ่มเพ�เวอร์ซัพพล�ยที่มีประสิทธิภ�พสูง

		 	 	 	 (High	efficiency)	ซึ่งบริษัทฯ	ส�ม�รถพัฒน�ผลิตภัณฑ์ดังกล่�วให้มีประสิทธิภ�พสูงถึงกว่�ร้อยละ	90	โดยเฉพ�ะเพ�เวอร์

	 	 	 	 ซัพพล�ยสำ�หรับระบบโทรคมน�คมซึ่งปัจจุบันส�ม�รถพัฒน�ประสิทธิภ�พสูงขึ้นถึงร้อยละ	98	ทำ�ให้มีก�รสูญเสียพลังง�น

	 	 	 	 น้อยม�ก	นอกจ�กนี้	ยังมีผลิตภัณฑ์อื่นๆที่ประหยัดพลังง�น	ได้แก่	พัดลมอิเล็กทรอนิกส์	และหลอดไฟ	LED	

	 	 2.	 โซลูชั่นเพื่อก�รประหยัดพลังง�น	โดยส่วนใหญ่เป็นชิ้นส่วนหรืออุปกรณ์อัตโนมัติที่ใช้ในภ�คอุตส�หกรรม	(Industrial	

	 	 	 	 Automation)	ที่ติดตั้งเข้�ไปในอุปกรณ์หลักแล้วช่วยทำ�ให้อุปกรณ์ดังกล่�วใช้พลังง�นได้อย่�งมีประสิทธิภ�พม�กขึ้น

	 	 3.	 กลุ่มผลิตภัณฑ์ที่ผลิตพลังง�นสะอ�ดหรือลดผลกระทบต่อสภ�พแวดล้อม	ได้แก่	โซล�ร์อินเวอร์เตอร์	เพ�เวอร์ซัพพล�ย

	 	 	 	 และสถ�นีประจุไฟฟ้�สำ�หรับรถยนต์	Hybrid	รวมทั้งอุปกรณ์แปลงไฟฟ้�จ�กพลังง�นลม	(wind	turbine)	

ผลิตภัณฑ์ทั้งส�มกลุ่มหลักข้�งต้นนอกจ�กจะสร้�งคว�มเติบโตท�งเศรษฐกิจให้กับบริษัทฯโดยได้เป็นสินค้�ที่นำ�ร�ยได้หลักม�สู่บริษัทฯ

แล้ว	ยังส�ม�รถอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมได้

 การเผยแพร่นวัตกรรม
	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีก�รดำ�เนินก�รผลิตภ�ยใต้กฎเกณฑ์ของผลิตภัณฑ์ฉล�กเขียว	(Green	Label)	ที่มุ่ง

	 เน้นให้มีกระบวนก�รผลิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม	โดยมีก�รกำ�กับดูแลด้�นก�รจัดก�รของเสีย	ก�รลดมลภ�วะและก�รใช้

	 ทรัพย�กรอย่�งมีประสิทธิภ�พ	 มีก�รบันทึกและตรวจวัดเพ่ือประเมินผลกระทบท่ีเกิดข้ึนเป็นประจำ�ทุกเดือน	 ตลอดจนจัดฝึกอบรม

	 ให้คว�มรู้แก่พนักง�นอย่�งสม่ำ�เสมอ

	 	 	 	 ผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ทั้งหมดของบริษัทฯ	มีคว�มโดดเด่นและเป็นไปต�มม�ตรฐ�นคว�มปลอดภัยระดับส�กลสอด

	 คล้องต�มกฎระเบียบด้�นสิ่งแวดล้อมต่�งๆ	เช่น	EU	RoHS	(Restriction	of	Hazardous	Substances	หรือข้อกำ�หนดของสหภ�พ

	 ยุโรปว่�ด้วยเรื่องของก�รใช้ส�รที่เป็นอันตร�ยในอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้�และอิเล็กทรอนิกส์)	และ	WEEE	(Waste	Electrical	and	

	 Electronic Equipment	หรือ	“เศษเหลือทิ้งของผลิตภัณฑ์ไฟฟ้�และอิเล็กทรอนิกส์”)	ซึ่งเป็นม�ตรก�รในก�รควบคุมมลพิษและของเสีย

	 จ�กผลิตภัณฑส์�รสนเทศอิเล็กทรอนิกส์	นอกจ�กนี้	บริษัทฯยังได้แสดงข้อมูลก�รรับรองด้�นสิ่งแวดล้อมต่�งๆ	เช่น	Energy	Star

	 (ม�ตรฐ�นด้�นพลังง�นของผลิตภัณฑ์ไอที)	และ	80	PLUS	(ม�ตรฐ�นเพ�เวอร์ซัพพล�ย	80	PLUS)	ในผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯด้วย

	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้รับม�ตรฐ�นก�รจัดก�รด้�นพลังง�น	ISO50001	เป็นบริษัทแรกในประเทศไทย	รวมทั้งประสบคว�มสำ�เร็จใน

	 ก�รทำ�กิจกรรมต่�งๆ	 เกี่ยวกับก�รอนุรักษ์พลังง�นในโรงง�นอย่�งต่อเนื่อง	 และยังได้จัดกิจกรรมก�รแบ่งปันคว�มรู้และก�รเผยแพร่

	 นวัตกรรมต่อชุมชน	ได้รับทร�บวิธีก�รอนุรักษ์พลังง�นท่ีบริษัทฯ	นำ�ม�ใช้และประสบคว�มสำ�เร็จในก�รลดก�รใช้พลังง�น	รวมท้ังก�รนำ�เสนอ

	 เทคโนโลยทีี่ทันสมัย	ให้กับผู้ที่ม�ร่วมง�นส�ม�รถนำ�ไปประยุกต์ใช้กับองค์กรและชุมชนและสังคมในวงกว้�ง

	 	 	 	 ทั้งนี้	ส�ม�รถดูข้อมูลเพิ่มเติมได้จ�กร�ยง�นเพื่อก�รพัฒน�ที่ยั่งยืนปี	2560	(2017	Sustainability	Development	Report)	

	 หรือเวปไซต์	www.deltathailand.com/th/about_csr.php.
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	 	 บริษัทฯ	ได้จัดตั้งหน่วยง�นตรวจสอบภ�ยในขึ้นภ�ยใต้ก�รกำ�กับดูแลของคณะกรรมก�รตรวจสอบตั้งแต่ปี	2542	 เพื่อทำ�หน้�ที่

ในก�รตรวจสอบก�รบรหิ�รจดัก�รและประสทิธภิ�พก�รดำ�เนนิง�นภ�ยในของบรษิทัฯ	โดยไดร้บัก�รสนบัสนนุและมกี�รร�ยง�นไปยงั

คณะกรรมก�รตรวจสอบซึ่งเป็นผู้ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รบริษัทเพื่อประเมินคว�มเพียงพอและคว�มมีประสิทธิภ�พของ

ระบบก�รควบคุมภ�ยใน	ตลอดจนระบบก�รบริห�รคว�มเสี่ยงต่�งๆ	ขององค์กร	ปัจจุบันหัวหน้�หน่วยง�นตรวจสอบภ�ยใน	คือ

น�งส�วเนธิญ�	ปี่ทอง	ซึ่งระบบก�รควบคุมภ�ยในของบริษัทฯ	ในขณะนี้ถือว่�อยู่ในเกณฑ์ที่น่�พอใจ

	 	 บริษัทฯ		ได้ตระหนักถึงคว�มสำ�คัญของก�รบริห�รคว�มเสี่ยงที่อ�จมีผลต่อก�รดำ�เนินธุรกิจจ�กปัจจัยทั้งภ�ยในและภ�ยนอก

ขององค์กร	ตั้งแต่ปี	2010	บริษัทฯ	ได้จัดให้มีคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสี่ยง	(RMC)	เพื่อตรวจสอบก�รบริห�รคว�มเสี่ยงขององค์กร

เพือ่ใหบ้รรลเุป�้หม�ยต�มระดบัก�รยอมรับขององคก์ร		คณะกรรมก�รบริห�รคว�มเสีย่งไดก้ำ�หนดนโยบ�ยในก�รบริห�รคว�มเสีย่งและ

แนวท�งในก�รดำ�เนินง�นเร่ืองดังกล่�วข้ึนเพื่อให้เกิดก�รบริห�รง�นที่ดีในระยะย�วอันจะเป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่�ย	

สำ�หรับก�รพัฒน�ให้เกิดก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดีขึ้นนั้น	 ท�งคณะกรรมก�รตรวจสอบได้เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัทให้มี

ก�รจัดทำ�ระบบก�รรับแจ้งข้อร้องเรียนเมื่อมีก�รประพฤติมิชอบ	(Whistle	-	Blow	Misconduct	Claim	Process)	ขึ้นเมื่อปี	2555	และเสนอ

ให้มีก�รกำ�หนดนโยบ�ยก�รต่อต้�นทุจริตและรวมถึงก�รระบุเงื่อนไข/วิธีก�รปฏิบัติลงในคู่มือจรรย�บรรณในก�รปฏิบัติง�นของ

บริษัทฯ	(Code	of	Conduct)	เมื่อปี	2556	และได้มีก�รดำ�เนินก�รต�มนโยบ�ยดังกล่�วอย่�งต่อเนื่อง  

	 	 ในก�รประชุมคณะกรรมก�รบริษัท	ครั้งที่	1/2561		เมื่อวันที่	23	กุมภ�พันธ์	2561	คณะกรรมก�รตรวจสอบได้ร�ยง�นต่อที่ประชุม

ว่�จ�กก�รสอบท�นร�ยง�นก�รตรวจสอบภ�ยในแล้วมีคว�มเห็นว่�	บริษัทฯ	มีก�รควบคุมภ�ยในที่ประสิทธิภ�พเหม�ะสมและเพียงพอ

การควบคุมภายใน
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นโยบายการทำารายการระหว่างกัน
	 	 บริษัทฯ	 และบริษัทย่อยยังคงต้องมีร�ยก�รระหว่�งกันกับบริษัทที่เกี่ยวข้องในอน�คต	 เนื่องจ�กเป็นก�รดำ�เนินธุรกิจต�มปกติ

ทั่วไป	นอกจ�กนี้	ก�รมีธุรกิจในเครือข่�ยให้ก�รสนับสนุน	จะช่วยให้ธุรกิจของบริษัทฯ	มีคว�มแข็งแกร่งขึ้นและเพิ่มคว�มส�ม�รถ

ในก�รแข่งขันในตล�ดโลกได้	อย่�งไรก็ต�ม	บริษัทฯ	ได้กำ�หนดให้ก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันที่มีส�ระสำ�คัญจะต้องได้รับก�รพิจ�รณ�

และอนุมัติจ�กคณะกรรมก�รบริษัทฯโดยจะพิจ�รณ�ให้ก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันเป็นไปอย่�งยุติธรรม	มีนโยบ�ยก�รกำ�หนดร�ค�

ท่ีเหม�ะสม	ซ่ึงส�ม�รถเปรียบเทียบได้กับร�ยก�รท่ีเกิดข้ึนกับบุคคลภ�ยนอกเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ	โดยจะดำ�เนินให้เป็น

ไปต�มกฎเกณฑ์	ข้อบงัคบั	และประก�ศของคณะกรรมก�รกำ�กบัตล�ดทนุหรือหน่วยง�นร�ชก�รอืน่ทีเ่กีย่วข้องในเร่ืองร�ยก�รเก่ียวโยง

ตลอดจนทำ�ก�รเปิดเผยข้อมูลก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันกับบริษัทที่ เกี่ยวข้องกันอย่�งเพียงพอทั้งในงบก�รเงินประจำ�

ไตรม�สและงบก�รเงินประจำ�ปี

แนวทางและขั้นตอนการเข้าทำารายการระหว่างกัน
	 	 ขั้นตอนในก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันของบริษัทฯ	กับบุคคลที่มีคว�มขัดแย้งท�งผลประโยชน์ที่บริษัทฯ	กำ�หนดไว้เพื่อให้เป็นไป

ต�มประก�ศของคณะกรรมก�รกำ�กับตล�ดทุนในเรื่องร�ยก�รที่เกี่ยวโยง	 ซึ่งจ�กประก�ศดังกล่�วได้แบ่งประเภทของธุรกรรม

ออกเป็น	6	ประเภท	ดังนี้

	 	 1.	ร�ยก�รธุรกิจปกติ

	 	 2.	ร�ยก�รสนับสนุนธุรกิจปกติ	

	 	 3.	ร�ยก�รเช่�หรือให้เช่�อสังห�ริมทรัพย์ระยะสั้น	(<	3	ปี)	

	 	 4.	ร�ยก�รเกี่ยวกับทรัพย์สินหรือบริก�ร	

	 	 5.	ร�ยก�รคว�มช่วยเหลือท�งก�รเงิน	

	 	 6.	ร�ยก�รอื่นนอกจ�ก	1	-	5

       ขั้นตอนการทำารายการระหว่างกัน
	 	 1.	 กรณีร�ยก�รธุรกิจปกติและร�ยก�รสนับสนุนธุรกิจปกติ	 คณะกรรมก�รบริษัทได้อนุมัติในหลักก�รให้ส�ม�รถทำ�ร�ยก�ร

	 	 	 	 ทั้งสองประเภทต�มที่ระบุข้�งต้นกับบุคคลที่เกี่ยวข้องได้ในกรณีที่ร�ยก�รดังกล่�วมีเงื่อนไขก�รค้�โดยปกติทั่วไปที่บริษัท

	 	 	 	 และ/หรือบริษัทย่อยตกลงทำ�กับบุคคลอื่นๆ	โดยปร�ศจ�กอำ�น�จก�รควบคุมใดๆ	จ�กบุคคลที่เกี่ยวข้อง

	 	 2.	 กรณีร�ยก�รอื่นๆ	ก�รทำ�ร�ยก�รจะขึ้นกับขน�ดของร�ยก�รซึ่งแต่ละร�ยก�รมีขั้นตอนก�รทำ�ร�ยก�ร	ดังนี้

	 	 	 	 •	 ร�ยก�รเกี่ยวโยงขน�ดเล็ก	คือ	ร�ยก�รที่มีขน�ดไม่เกิน	1	ล้�นบ�ทหรือไม่เกิน	0.03%	ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ

     (NTA)	แล้วแต่จำ�นวนใดจะสูงกว่�		ผู้อนุมัติก�รทำ�ร�ยก�รได้	คือ	ผู้บริห�ร

	 	 	 	 •	 ร�ยก�รเกี่ยวโยงขน�ดกล�ง	คือ	ร�ยก�รที่มีขน�ดม�กกว่�	1	ล้�นบ�ทขึ้นไปแต่น้อยกว่�	20	ล้�นบ�ทหรือม�กกว่�

     0.03%	แต่น้อยกว่�	3%	ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ	(NTA)	แล้วแต่จำ�นวนใดสูงกว่�	(ยกเว้นในกรณีที่เป็นร�ยก�รที่

     5	ซึ่งเป็นร�ยก�รเกี่ยวกับก�รช่วยเหลือท�งก�รเงิน	ซึ่งต้องมีขน�ดน้อยกว่�	100	ล้�นบ�ทหรือต่ำ�กว่�	3%	ของสินทรัพย์

	 	 	 	 	 ที่มีตัวตนสุทธิ	แล้วแต่จำ�นวนใดจะต่ำ�กว่�)	ผู้อนุมัติก�รทำ�ร�ยก�ร		คือ	คณะกรรมก�รบริษัทและต้องมีก�รเปิดเผย

	 	 	 	 	 ร�ยก�รดังกล่�ว

	 	 	 	 •	 ร�ยก�รเกี่ยวโยงขน�ดใหญ่	เป็นร�ยก�รที่มีขน�ดตั้งแต่	20	ล้�นบ�ทหรือ	3%	ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิขึ้นไป	แล้ว

	 	 	 	 	 แต่จำ�นวนใดสูงกว่�	(ยกเว้นในกรณีท่ีเป็นร�ยก�รท่ี	5	-	ก�รช่วยเหลือท�งก�รเงิน	ต้องมีขน�ดร�ยก�รต้ังแต่	100	ล้�นบ�ท

	 	 	 	 	 หรือ	3%	ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิขึ้นไป	แล้วแต่จำ�นวนใดต่ำ�กว่�)	ผู้อนุมัติก�รทำ�ร�ยก�ร	คือ	คณะกรรมก�รบริษัท

	 	 	 	 	 พร้อมทั้งก�รเสนอขออนุมัติจ�กที่ประชุมผู้ถือหุ้นและต้องมีก�รเปิดเผยร�ยก�รดังกล่�ว

	 	 	 	 สำ�หรับคำ�นิย�มและร�ยละเอียดอื่นๆ	ให้เป็นไปต�มประก�ศคณะกรรมก�รกำ�กับตล�ดทุนเรื่องร�ยก�รเกี่ยวโยงต�มที่

  ได้อ้�งถึงข้�งต้น

การควบคุมการทำารายการระหว่างกัน
	 	 สำ�หรับร�ยก�รธุรกิจปกติซึ่งส่วนใหญ่เป็นร�ยก�รก�รซื้อข�ยสินค้�ระหว่�งบริษัทในเครือ	 ผู้บริห�รจะเป็นผู้กำ�หนดนโยบ�ย

ร�ค�ให้ร�ค�ที่ซื้อข�ยเป็นร�ค�ตล�ดหรือให้เป็นเงื่อนไขปกติท�งก�รค้�	 ส่วนร�ยก�รที่ไม่ใช่ร�ยก�รธุรกิจปกติ	 ฝ่�ยบริห�รโดย

ผู้อำ�นวยก�รฝ่�ยก�รเงินและบัญชี	(CFO)	 จะเป็นผู้ดูแลก�รทำ�ร�ยก�ร	 โดยห�รือร่วมกับเลข�นุก�รบริษัทเพื่อให้ดำ�เนินร�ยก�รเป็น

ไปต�มข้อกำ�หนดกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
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	 	 นอกจ�กนี้คณะกรรมก�รตรวจสอบจะสอบถ�มถึงร�ยก�รระหว่�งกันกับผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ	เพื่อป้องกันคว�มขัดแย้ง

ท�งผลประโยชน์และดูแลให้มีก�รเปิดเผยข้อมูลในเรื่องนี้อย่�งถูกต้องและเพียงพอ

	 	 บริษัทฯ	และบริษัทย่อยได้มีก�รทำ�ธุรกรรมกับบริษัทที่เกี่ยวข้องในกลุ่มเดลต้�ที่มีเครือข่�ยในเกือบทุกภูมิภ�คของโลก	ซึ่งเหตุผล

และคว�มจำ�เป็นในก�รทำ�ร�ยก�รระหว่�งกันต่�งๆ	ส�ม�รถสรุปได้	ดังนี้ 

 1. รายการขายสินค้า/วัตถุดิบระหว่างกัน
	 	 	 	 บริษัทฯ	มีคว�มจำ�เป็นต้องข�ยสินค้�ผ่�นบริษัทในกลุ่มเดลต้�ด้วยเหตุผลท�งธุรกิจ	เช่น	เพื่อสร้�งเครือข่�ยก�รค้�ใน

	 พื้นที่เพื่อให้ก�รบริก�รที่ดีกว่�แก่ลูกค้�	หรือเพื่อเพิ่มโอก�สท�งธุรกิจในประเทศต่�งๆ	เหล่�นั้น	ก�รคิดค่�ใช้จ่�ยในก�รข�ย

	 ระหว่�งกันเป็นไปต�มข้อตกลงท�งก�รค้�ระหว่�งกันหรือใช้ร�ค�เทียบเคียงกับร�ค�ตล�ด

	 	 		 ร�ยก�รเกีย่วกบัก�รข�ยวตัถดุบิระหว�่งกนั	สว่นใหญเ่กดิจ�กคว�มตอ้งก�รใชว้ตัถดุบิอย�่งเรง่ดว่นของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง

	 ที่เกิดขึ้นเป็นบ�งโอก�ส	จึงจำ�เป็นต้องทำ�ก�รสั่งซื้อจ�กบริษัทในกลุ่มซึ่งรวมถึงก�รซื้อจ�กบริษัทฯด้วย	อย่�งไรก็ต�ม	ร�ค�ซื้อ

	 ข�ยวัตถุดิบดังกล่�วจะอิงกับร�ค�ตล�ดของวัตถุดิบที่ทำ�ก�รซื้อข�ย

 2.  ซื้อสินค้า/วัตถุดิบระหว่างกัน
	 	 	 	 ในปัจจุบันบริษัทย่อยได้ขย�ยเครือข่�ยก�รดำ�เนินง�นไปในหล�ยๆ	ภูมิภ�ค	จึงได้มีก�รสั่งซื้อสินค้�จ�กบริษัทในเครือเพื่อ

	 ให้มีสินค้�ท่ีหล�กหล�ยไว้บริก�รแก่ลูกค้�	 โดยก�รทำ�ร�ยก�รจะเป็นไปต�มสัญญ�ท�งก�รค้�บวกกับค่�ใช้จ่�ยอ่ืนๆ	 ท่ีเก่ียวข้อง

	 หรือใชร้�ค�อ้�งอิงกับร�ค�ตล�ด

	 	 	 	 นอกจ�กนี้	 บริษัทต่�งๆ	 ในกลุ่มเดลต้�ได้จัดตั้งเครือข่�ยในก�รซื้อวัตถุดิบเพื่อสร้�งอำ�น�จในก�รต่อรองอันจะทำ�ให้

	 ส�ม�รถซื้อวัตถุดิบได้ต�มคว�มต้องก�รและในร�ค�ที่เหม�ะสม	ซึ่งร�ค�ซื้อข�ยระหว่�งกันจะเป็นร�ค�ต้นทุนของวัตถุดิบบวก

	 กับค่�ใช้จ่�ยอื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง	ได้แก่	ค่�ประกันภัย	ค่�ขนส่ง	และอื่นๆ	ต�มที่เกิดขึ้นจริง	รวมทั้งค่�ธรรมเนียมในก�รจัดซื้อ

	 ซึ่งอิงกับมูลค่�วัตถุดิบที่ซื้อ	และข�ย	และเป็นไปต�มเงื่อนไขปกติท�งก�รค้�ทั่วไป

 3. รายการค่านายหน้าระหว่างกัน
	 	 	 	 เนื่องจ�กธุรกิจของบริษัทฯ	จำ�เป็นต้องมีก�รให้บริก�รลูกค้�ที่อยู่ในทุกภูมิภ�คของโลกเพื่อให้ก�รบริก�รเป็นไปอย่�งมี

	 ประสิทธิภ�พ บริษัทในกลุ่มเดลต้�จึงมีก�รสร้�งเครือข่�ยในก�รบริก�รลูกค้�โดยมีสำ�นักง�นลูกค้�สัมพันธ์ในหล�ยพ้ืนท่ีท่ัวโลกเพ่ือ

	 ให้บริก�รด้�นก�รตล�ดรวมทั้งบริก�รหลังก�รข�ยที่มีประสิทธิภ�พด้วยต้นทุนที่เหม�ะสม	ทั้งนี้ก�รคิดค่�น�ยหน้�ระหว่�งกันจะ

	 เป็นไปต�มเงื่อนไขปกติท�งก�รค้�ทั่วไปที่อ้�งอิงกับมูลค่�ของธุรกรรมที่เกิดขึ้น	(เช่น	มูลค่�ก�รซื้อหรือข�ย)

 4. ค่าบริการรับ
	 	 	 	 เนื่องจ�กปัจจุบันบริษัทฯ	ได้มีบริษัทย่อย	ซึ่งมีสำ�นักง�นในหล�ยทวีปโดยเฉพ�ะยุโรป	ดังนั้นบริษัทในเครืออื่นๆ	จึงอ�จ

	 ต้องขอคว�มช่วยเหลือจ�กกลุ่มบริษัทย่อยดังกล่�วเป็นบ�งคร้ังในก�รให้บริก�รต่�งๆ	แก่ลูกค้�ในพ้ืนท่ีน้ัน	เช่น	ก�รปรับแต่งสินค้�

		 รวมท้ังก�รใช้เคร่ืองมือหรืออุปกรณ์และบริก�รอ่ืนๆ	 ซ่ึงลักษณะของบริก�รจะแตกต่�งกันไปในแต่ละคร้ัง	 ดังน้ัน	 ก�รคิดค่�บริก�ร

		 จึงคิดต�มอัตร�ค่�แรง	(man	hour)	และเวล�ที่ใช้ในก�รให้บริก�รแต่ละครั้ง
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	 	 คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนประกอบด้วยกรรมก�ร	3	ท่�น	โดยมีดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี	เป็นประธ�นกรรมก�ร	

น�ยอนุสรณ์	มุทร�อิศและน�ยชู	ชี	หยวนเป็นกรรมก�ร	โดยมีน�งส�ววิล�วัลย์	ศรีน�ค	เป็นเลข�นุก�ร

	 	 คณะกรรมก�รกำ�หนดค่�ตอบแทนมีก�รจัดประชุมรวมทั้งสิ้น	4	ครั้ง	และได้ดำ�เนินก�รต�มหน้�ที่ที่ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะ

กรรมก�รบริษัท	โดยสรุปได้ดังนี้	

	 	 	 1.	ติดต�มและสอบท�นดัชนีวัดผลก�รดำ�เนินง�น	(KPI)	ของประธ�นบริห�รในปี	2560

	 	 	 2.	พิจ�รณ�และสอบท�นโครงก�รพัฒน�ภ�วะผู้นำ�	(Leadership	Development	Program)

	 	 	 3.	พิจ�รณ�ค่�ตอบแทนกรรมก�รประจำ�ปี	2560

	 	 	 4.	ติดต�มผลก�รดำ�เนินกิจกรรมด้�น	CSR	ของบริษัทฯ

	 	 คณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทนได้รับทร�บด้วยคว�มชื่นชมเป็นอย่�งยิ่งที่บริษัทฯ	 ได้ดำ�เนินก�รโครงก�รพัฒน�

ภ�วะผู้นำ�อย่�งจริงจัง	โดยมีก�รจัดตั้งและก�รทำ�ง�นอย่�งมีประสิทธิภ�พ

  

รายงานคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน

	ดร.วิฑูรย์	สิมะโชคดี

ประธ�นคณะกรรมก�รสรรห�และกำ�หนดค่�ตอบแทน



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

095

	 	 คณะกรรมก�รตรวจสอบของบริษัทฯ	ในปี	2560	ประกอบด้วย	น�ยบุญศักดิ์	เจียมปรีช�	ประธ�นกรรมก�รตรวจสอบ	น�ยชู	ชี	หยวน

และด๊อกเตอร์วิฑูรย์	สิมะโชคดี	กรรมก�รตรวจสอบ	และมีหัวหน้�ฝ่�ยตรวจสอบภ�ยในเป็นเลข�ของคณะกรรมก�รตรวจสอบ

	 	 ในระหว่�งปี	2560	คณะกรรมก�รตรวจสอบได้จัดก�รประชุมทั้งสิ้น	4	ครั้ง	โดยน�ยบุญศักดิ์	เจียมปรีช�	และน�ยชู	ชี	หยวนได้

เข้�ร่วมก�รประชุม	4	ครั้ง	และด๊อกเตอร์วิฑูรย์	สิมะโชคดี	ได้เข้�ร่วมก�รประชุม	3	ครั้งต�มลำ�ดับ	

	 	 คณะกรรมก�รตรวจสอบได้ดำ�เนินก�รตรวจสอบง�นของบริษัทในระหว่�งปีที่ผ่�นม�ต�มที่บัญญัติไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมก�ร

ตรวจสอบซึ่งสอดคล้องกับแนวท�งของตล�ดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและต�มที่ได้รับมอบหม�ยจ�กคณะกรรมก�รของบริษัทฯ	ซึ่ง

ส�ม�รถสรุปได้ดังนี้

	 	 	 1.	 สอบท�นงบก�รเงินทั้งร�ยไตรม�สและประจำ�ปีกับผู้สอบบัญชีภ�ยนอกเพื่อให้มั่นใจว่�งบก�รเงินและก�รเปิดเผยข้อมูลมีคว�ม

	 	 	 	 ถูกต้องเหม�ะสมและเชื่อถือได้	 และจ�กนั้นได้นำ�เสนอต่อคณะกรรมก�รบริษัท	 ทั้งนี้	 คณะกรรมก�รตรวจสอบได้รับร�ยง�น

	 	 	 	 จ�กผู้สอบบัญชีภ�ยนอกว่�ไม่มีคว�มผิดปกติใดๆที่ควรได้รับก�รตรวจสอบ

	 	 	 2.		สอบท�นและประเมินผลก�รควบคุมภ�ยในของบริษัทว่�เพียงพอและเหม�ะสม	คณะกรรมก�รยังไม่ได้รับร�ยง�นว่�ก�ร

	 	 	 	 ควบคุมภ�ยในของบริษัทมีคว�มบกพร่องที่สำ�คัญใดๆ

	 	 	 3.		สอบท�นคว�มเสี่ยงและก�รจัดก�รคว�มเสี่ยงของบริษัทเพื่อให้มีก�รบริห�รคว�มเสี่ยงที่ดี	 โดยในปีนี้คณะกรรมก�รตรวจสอบ

	 	 	 	 ได้ตรวจสอบก�รดำ�เนินง�นของคณะกรรมก�รบริห�รคว�มเส่ียงและมีคว�มเห็นว่�บริษัทฯควรกำ�หนดีวิธีก�รท่ีเก่ียวข้อง

	 	 	 	 กับก�รบริห�รคว�มเสี่ยงที่อ�จเกิดขึ้นและอ�จส่งผลกระทบต่อบริษัท

	 	 	 4.		รับทร�บร�ยง�นก�รตรวจสอบภ�ยในและเสนอแนะต่อฝ่�ยบริห�รของบริษัทฯ	รวมทั้งประเมินผลก�รปฏิบัติง�นของหัวหน้�

	 	 	 	 ผู้ตรวจสอบผู้บริห�ร

	 	 	 5.		รับทร�บและให้คำ�แนะนำ�เก่ียวกับร�ยง�นก�รปฏิบัติต�มกฎระเบียบช่วงคร่ึงปีและร�ยง�นเก่ียวกับก�รติดต�มเร่ือง

	 	 	 	 ก�รถูกประเมินภ�ษี

	 	 	 6.		สอบท�นก�รทำ�สัญญ�กำ�หนดร�ค�ของก�รจ้�งกับคู่สัญญ�สำ�หรับก�รทำ�ร�ยก�รที่เก่ียวโยงกันหรือร�ยก�รที่อ�จมีคว�ม

	 	 	 	 ขัดแย้งท�งผลประโยชน์ร่วมกับผู้สอบบัญชีภ�ยนอก	 ว่�ร�ยก�รดังกล่�วมีคว�มสมเหตุสมผล	 เหม�ะสม	 และเปิดเผยอย่�ง

	 	 	 	 ครบถ้วน	รวมไปถึงก�รตรวจสอบระบบก�รควบคุมภ�ยในของร�ยก�รดังกล่�ว

	 	 	 7.		สอบท�นร�ยก�รที่เกี่ยวโยงกันหรือร�ยก�รที่น่�สนใจในเรื่องของก�รขัดแย้งท�งผลประโยชน์	ด้วยกันกับท�งผู้สอบบัญชี

	 	 	 	 ภ�ยนอกว่�ร�ยก�รเหล่�นี้มีคว�มสมเหตุสมผล	 เหม�ะสม	 และเปิดเผยอย่�งเต็มที่รวมไปถึงก�รตรวจสอบระบบก�รควบคุม

	 	 	 	 ภ�ยในของร�ยก�รดังกล่�ว

	 	 	 8.		จัดทำ�แบบประเมินคณะกรรมก�รตรวจสอบและนำ�เสนอต่อคณะกรรมก�รบริษัท

	 	 	 9.		พิจ�รณ�คว�มรู้คว�มส�ม�รถและคว�มเป็นอิสระของผู้สอบบัญชีภ�ยนอกของบริษัทฯ	และเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมก�รบริษัท

		 	 	 	 พร้อมด้วยค่�ตอบแทนในก�รตรวจสอบบัญชี	เพื่อขออนุมัติในก�รประชุมส�มัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี	โดยคณะกรรมก�รตรวจสอบ

	 	 	 	 เห็นควรเสนอให้แต่งตั้ง	บริษัท	สำ�นักง�น		อีว�ย	จำ�กัด	โดยมีน�ยณรงค์	พันต�วงษ์	ผู้สอบบัญชี	เลขที่ใบอนุญ�ต	3315	

	 	 	 	 หรือน�ยปรีช�	อรุณน�ร�	ผู้สอบบัญชี	เลขที่ใบอนุญ�ต	5800	หรือน�งส�วสุพรรณี	ตริย�นันทกุล	ผู้สอบบัญชี	เลขที่ใบ

	 	 	 	 อนุญ�ต	4498	คนใดคนหนึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของ	บริษัทฯ	อีกว�ระหนึ่งสำ�หรับงวดบัญชีสิ้นสุดวันที่	31	ธันว�คม	2561	จ�ก	EY

		 	 	 	 กับค่�สอบบัญชี		4,910,000	บ�ทสำ�หรับค่�สอบบัญชีของบริษัทฯ	บวกค่�ใช้จ่�ยที่เกิดขึ้นจริงอีกจำ�นวนหนึ่ง

	 	 คณะกรรมก�รตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้�ที่ต�มที่ระบุไว้ในกฎบัตรอย่�งเต็มคว�มส�ม�รถ	 ด้วยคว�มรอบคอบและคว�มเป็นอิสระ

อย่�งเพียงพอ	 ในคว�มเห็นของคณะกรรมก�รตรวจสอบ	 ร�ยง�นท�งก�รเงินของบริษัทฯ	 ได้จัดทำ�อย่�งถูกต้องในส�ระสำ�คัญทั้งหมด

ภ�ยใต้หลักก�รบัญชีที่รับรองทั่วไป	 ท�งบริษัทฯ	 ได้มีก�รบริห�รคว�มเสี่ยงที่เพียงพอ	 รวมทั้งมีก�รควบคุมภ�ยในและระบบก�รตรวจสอบ

ภ�ยในที่เหม�ะสม	และได้มีก�รปฏิบัติต�มหลักก�รกำ�กับดูแลกิจก�รที่ดี	ต�มกฎหม�ย	ข้อกำ�หนดและข้อผูกพันที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจแล้ว

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

น�ยบุญศักดิ์	เจียมปรีช�

ประธ�นคณะกรรมก�รตรวจสอบ
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	 	 คำ�อธิบ�ยและก�รวิเคร�ะห์ที่จะกล่�วต่อไปนี้ควรศึกษ�ควบคู่ไปกับงบก�รเงินรวมและหม�ยเหตุประกอบงบก�รเงิน	ในกรณีที่

ไม่ได้กำ�หนดไว้เป็นอย่�งอื่น	ข้อมูลท�งก�รเงินทั้งหมดที่แสดงในเอกส�รฉบับนี้ได้ถูกนำ�เสนอในสกุลเงินบ�ท	โดยบริษัทฯได้นำ�เสนองบ

ก�รเงินต�มม�ตรฐ�นก�รร�ยง�นท�งก�รเงินของไทย	 (TFRS)	 ท่ีปรับปรุงเพ่ือให้สอดคล้องต�มม�ตรฐ�นก�รร�ยง�นท�งก�รเงินระหว่�ง

ประเทศ	(IFRS)	ข้อมูลท�งก�รเงินทั้งหมดที่จะกล่�วในเอกส�รฉบับนี้เป็นข้อมูลสำ�หรับรอบปีบัญชี	สิ้นสุด	ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560	

2559	และ	2558	และได้จัดทำ�ขึ้นในรูปของงบก�รเงินรวม	(Consolidated	Basis) 

คำาอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการ
ดำาเนินงานของฝ่ายจัดการ

ล้�นบ�ท

ล้�นบ�ท

ล้�นบ�ท

ล้�นบ�ท

ล้�นบ�ท

เท่�	

เท่�	

เท่�	

เท่�	

วัน	

เท่�	

วัน	

เท่�	

วัน	

วัน	

46,319

14,428

31,891

1,259

1,247

3.14

2.47

0.45

4.67

77

5.13

70

5.00

72

75

43,763

13,205

30,558

1,259

1,247

3.31

2.67

0.68

5.23

69

5.96

60

5.70

63

66

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนจดทะเบียน

ทุนชำ�ระแล้ว

อัตร�ส่วนสภ�พคล่อง
อัตร�ส่วนสภ�พคล่อง	

อัตร�ส่วนสภ�พคล่องหมุนเร็ว	

อัตร�ส่วนสภ�พคล่องกระแสเงินสด	

อัตร�ส่วนหมุนเวียนลูกหนี้ก�รค้�	

ระยะเวล�เก็บหนี้เฉลี่ย	

อัตร�ส่วนหมุนเวียนสินค้�คงเหลือ	

ระยะเวล�ข�ยสินค้�เฉลี่ย	

อัตร�ส่วนหมุนเวียนเจ้�หนี้	

ระยะเวล�ชำ�ระหนี้	

วงจรเงินสด

สรุปข้อมูลทางการเงิน (จากงบการเงินรวม)

อัตราส่วนทางการเงิน

2560 2559 2558

46,154

13,680

32,474

1,259

1,247

3.09

2.35

0.37

4.71

76

4.90

73

5.22

69

81

ล้�นบ�ท

(%)

ล้�นบ�ท

(%)

ล้�นบ�ท

(%)

(%)

(%)

ล้�นบ�ท

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

(%)

เท่�	

เท่�

เท่�	

(%)

46,887

(0.11%)

12,416

26.48%

7,319

15.61%

10.87%

1.60%

5,516

(17.84%)

11.77%

11.58%

17.67%

12.25%

116.94%

1.06

0.45

95.03

67.84%

46,938

6.51%

12,811

27.29%

6,599

14.06%

13.23%

2.20%

6,714

12.97%

14.30%

13.99%

23.26%

16.37%

161.08%

1.17

0.43

249.18

57.6%

* อยู่ระหว่างการนำาเสนอเพื่ออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำาปี 2561  

49,269

5.1%

12,547

25.47%

6,976

14.16%

11.31%

2.22%

4,929

(10.65%)

10.00%

9.78%

15.32%

10.66%

89.99%

1.09

0.42

227.59

55.68%

ข้อมูลและอัตร�ส่วนที่แสดงคว�มส�ม�รถในก�รห�กำ�ไร
ข�ย

อัตร�ก�รเพิ่มขึ้น	(ลดลง)	ของยอดข�ย

กำ�ไรขั้นต้น	

อัตร�กำ�ไรขั้นต้น	

ค่�ใช้จ่�ยจ�กก�รดำ�เนินง�น	(รวมค่�วิจัยและพัฒน�)	

อัตร�ค่�ใช้จ่�ยจ�กก�รดำ�เนินง�น	(รวมค่�วิจัยและพัฒน�)	ต่อยอดข�ย

อัตร�กำ�ไรจ�กก�รดำ�เนินง�น	

อัตร�ร�ยได้อื่น/ร�ยได้รวม

กำ�ไรสุทธิ	

อัตร�ก�รเพิ่มขึ้นของกำ�ไรสุทธิ	(ลดลง)

อัตร�กำ�ไรสุทธิต่อยอดข�ย	

อัตร�กำ�ไรสุทธิต่อร�ยได้รวม

อัตร�ผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น

อัตร�ส่วนก�รวิเคร�ะห์ฯ	นโยบ�ยท�งก�รเงิน

อัตร�ผลตอบแทนต่อสินทรัพย์	

อัตร�ผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ถ�วร	

อัตร�ก�รหมุนของสินทรัพย์

อัตร�ส่วนก�รวิเคร�ะห์ฯ	นโยบ�ยท�งก�รเงิน
อัตร�ส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	

อัตร�ส่วนในคว�มส�ม�รถชำ�ระดอกเบี้ย	

อัตร�ก�รจ่�ยเงินปันผล
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หมายเหตุ

• กลุ่มเพาเวอร์อิเล็กทรอนิกส์ (Power Electronics segment)	ประกอบด้วย	1)	กลุ่มผลิตภัณฑ์	EPSBG	(ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยที่

	 ใช้ในอุปกรณ์เก็บข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์	คอมพิวเตอร์ระบบเครือข่�ย	ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยที่ใช้เทคโนโลยีระดับสูงและมี

	 ก�รออกแบบเฉพ�ะ	และผลิตภัณฑ์ดีซี-ดีซี	คอนเวอร์เตอร์)	2)	กลุ่มผลิตภัณฑ์	EVSBG	(ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับย�นยนต์

	 ไฟฟ้�)	3)	กลุ่มผลิตภัณฑ์	MPBG	(ช�ร์จเจอร์/อแดปเตอร์สำ�หรับอุปกรณ์ในภ�คอุตส�หกรรมและก�รใช้ง�นส่วนบุคคล	บรอดแบนด์

	 และพริ๊นเตอร์)	และ	4)	กลุ่มผลิตภัณฑ์	FMBG	(พัดลมอิเล็กทรอนิกส์	อีเอ็มไอ	ฟิลเตอร์และโซลินอยด์)

• กลุ่มงานระบบโครงสร้างพื้นฐาน (Infrastructure segment)	เป็นส่วนง�นที่ทำ�ก�รออกแบบ	ผลิต	และติดตั้งระบบโครงสร้�งพื้นฐ�น

	 สำ�หรับเทคโนโลยีสื่อส�รข้อมูล	และโครงสร้�งพื่นฐ�นสำ�หรับระบบพลังง�น	ประกอบด้วยผลิตภัณฑ์ในกลุ่มเพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับ

	 ระบบโทรคมน�คม	(Telecom	power	solution)	เครื่องสำ�รองไฟฟ้�	(MCISBU)	และกลุ่มผลิตภัณฑ์พลังง�นทดแทน

• กลุ่มระบบอัตโนมัติ (Automation segment)	เป็นส่วนง�นที่ทำ�ก�รออกแบบ	ผลิต	และติดตั้งระบบอัตโนมัติสำ�หรับภ�คอุตส�หกรรม

	 และอ�ค�ร	โดยผลิตภัณฑ์หลักได้แก่	ระบบอัตโนมัติสำ�หรับเครื่องจักร	ระบบขับเคลื่อนส�ยก�รผลิต	ระบบเซ็นเซอร์อัจฉริยะ	และระบบ

	 แสงสว่�งอัตโนมัติสำ�หรับอ�ค�ร	เป็นต้น

46,887.3	

34,471.5	

12,415.8	

7,319.0	

5,096.8	

764.5	

129.9	

45.2	

5,686.2	

169.9	

5,516.3	

46,938.2	

34,127.2	

12,811.0	

6,599.4	

6,211.6	

1,055.0	

238.6	

39.4	

6,988.6	

274.8	

6,713.8	

100.00	

73.52	

	26.48	

	15.61	

	10.87	

			1.63	

			0.28	

			0.10	

12.13	

			0.36	

	11.77	

100.00	

	72.71	

		27.29	

	14.06	

		13.23	

			2.25	

			0.51	

			0.08	

		14.89	

			0.59	

	14.30	

ร�ยได้จ�กก�รข�ยหรือก�รให้บริก�ร

ต้นทุนข�ยและบริก�ร

กำ�ไรขั้นต้น

ค่�ใช้จ่�ยในก�รดำ�เนินง�น

กำ�ไรจ�กก�รดำ�เนินง�น

ร�ยได้อื่น

ค่�ใช้จ่�ยอื่น

ต้นทุนท�งก�รเงิน

กำ�ไรก่อนภ�ษีเงินได้

ค่�ใช้จ่�ยภ�ษีเงินได้

กำ�ไรสุทธิสำ�หรับงวด

2560

2560 2559 2558
รายได้ รายได้ รายได้

กลุ่มผลิตภัณฑ์

%

% % %

2559 2558เพิ่ม (ลด) เพิ่ม (ลด)% %

ผลการดำาเนินงานเปรียบเทียบระหว่างรอบปีบัญชี 2560 กับรอบปีบัญชี 2559 และ 2558

รายได้จากการขายและบริการแบ่งตามกลุ่มธุรกิจ

กลุ่มเพ�เวอร์อิเล็กทรอนิกส์	(Power	Electronics)

ผลิตภัณฑ์	Embedded	Power	Supply	(EPSBG)

		-	ผลิตภัณฑ์ดีซี-ดีซี	(DC-DC	Power)

		-	ผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่�ย

		-	ผลิตภัณฑ์	Custom	Design	Power

ผลิตภัณฑ์	Electric	Vehicle	Solutions	(EVSBG)

ผลิตภัณฑ์	Merchant	Power	(MPBG)

ผลิตภัณฑ์	Fan	&	Thermal	Management	(FMBG)

กลุ่มโครงสร้�งพื้นฐ�น	(Infrasturcture)

ผลิตภัณฑ์	Information	Communication	Technology	infrastructure	(ICTBG)

		-	เพ�เวอร์ซิสเต็มสำ�หรับระบบโทรคมน�คม	(TPS)

		-	เครื่องสำ�รองไฟฟ้�	(UPS)

ผลิตภัณฑ์	Energy	Infrastructure	Solution	(EISBG)

		-	PV	Inverter	BU

		-	Medium	Voltage	Drive	BD

		-	อุปกรณ์พลังง�นลม

กลุ่มอัตโนมัติ	(Automation)

กลุ่มผลิตภัณฑ์	Industrial	Automation	(IABG)

กลุ่มผลิตภัณฑ์	Building	Automation	(BABG)

ผลิตภัณฑ์อื่นๆ

								ยอดข�ยรวม

	33,481	

16,867	

2,572	

4,160	

10,135	

2,897	

6,653	

7,064

11,088	

10,135	

8,998	

1,137

			953	

		949	

2	

						2

1,974	

1,974	

-

	344	

46,887	

32,496	

18,404	

2,695	

4,837	

10,872

2,054	

5,985	

6,053	

12,310	

	11,373	

10,321	

1,052	

			937	

			881	

				5	

				51	

1,584	

1,584	

					-			

		548	

46,938	

71.4	

36.0	

5.5	

8.9	

21.6	

6.2	

14.2	

15.1	

23.6	

21.6	

19.2	

2.4	

2.0	

2.0	

0.0	

0.0	

4.2	

4.2	

-		

0.7	

100.0	

69.2	

39.2	

		5.7	

10.3	

23.2

	4.4	

12.8	

12.9	

26.2	

24.2	

22.0	

2.2	

2.0	

1.9	

2.2	

0.1	

3.4	

3.4	

	-			

1.2	

100.0	

49,269.3	

36,722.5	

12,546.7	

6,975.7	

5,571.0	

1,120.2	

207.2	

19.6	

6,464.3	

1,535..5

4,928.8

100.00	

74.53	

25.47	

14.16	

11.31	

2.27	

0.42	

0.04	

13.12	

3.12	

10.00	

2,382.0	

2,251.1	

130.9	

(343.3)

474.2	

355.7	

77.4	

(25.5)

778.1	

1,365.6	

(587.5)	

2,331.1	

2,595.3	

(264.3)

376.3	

(640.6)

65.2	

(31.4)

(19.8)

(524.3)

1,260.7	

(1,785.0)

5.1%

6.5%

1.1%

(4.7%)

9.3%

46.5%

59.6%

	(56.5%)

		13.7%

			803.6%

(10.6%)

5.0%

7.6%

(2.1%)

5.7%

(10.3%)

6.2%

(13.1%)

(50.2%)

(7.5%)

458.8%

(26.6%)

	36,672	

17,182	

3,212	

3,072	

10,898	

5,017	

7,452	

7,021	

10,532	

9,354	

8,364	

990	

1,178	

1,172	

3	

3	

1,796	

1,778	

18	

269 

49,269	

74.4	

34.9	

6.5	

6.2	

22.1	

10.2	

15.1	

14.3	

21.4	

19.0	

17.0	

2.0	

2.4	

2.4	

0.0	

0.0 

3.6	

3.6	

0.0	

0.5	

100.0	

% %
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	 	 ยอดข�ยต�มงบก�รเงินรวมในปี	2560	เพิ่มขึ้นจ�กปี	2559	เพียงเล็กน้อยคิดเป็นร้อยละ	5.1	โดยมียอดข�ยจำ�นวน	49,269	ล้�น

บ�ท	โดยยอดข�ยที่เพิ่มขึ้นเนื่องจ�กผลิตภัณฑ์ในกลุ่มเพ�เวอร์อิเล็กทรอนิกส์	(Power	Electronics)	โดยเฉพ�ะยอดข�ยในกลุ่มเพ�เวอร์

ซัพพล�ยที่ใช้สำ�หรับรถยนต์	(Electric	Vehicle	Solutions)	ซึ่งเพิ่มขึ้นจ�กปีก่อน	ร้อยละ	73.2	และเพิ่มขึ้นจ�กปี	2558	ประม�ณ	

1.4	 เท่�	 เนื่องจ�กก�รเพิ่มขึ้นของอุปสงค์ในแถบเอเชียและยุโรป	ซึ่งเป็นผลม�จ�กก�รฟื้นตัวท�งเศรษฐกิจในแถบยุโรป	ประกอบ

กับในปี	2560	บริษัทฯ	ได้เริ่มผลิตสินค้�นี้ในเชิงพ�ณิชย์	(Mass	production)	สำ�หรับตล�ดในแถบเอเชีย			นอกจ�กนี้	ยังมีก�รเพิ่มขึ้น

ของยอดข�ย	MPBG	(Merchant	Power)	ร้อยละ	12.0	จ�กปี	2559	และร้อยละ	24.5	จ�กยอดข�ยปี	2558	โดยบริษัทฯพัฒน�ผลิตภัณฑ์

นี้ให้มีคว�มหล�กหล�ยและรองรับคว�มต้องก�รของลูกค้�ได้ม�กขึ้น	 ส่งผลให้มีคว�มต้องก�รสินค้�	 เพิ่มขึ้นโดยเฉพ�ะผลิตภัณฑ์เพ�

เวอร์ซัพพล�ยที่ใช้ในอุปกรณ์เครื่องมือช่�ง	(Power	tool)	ที่ใช้ในก�รก่อสร้�งหรือซ่อมแซมบ้�นอย่�งต่อเนื่อง		

	 	 ส่วนยอดข�ยของผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซัพพล�ยสำ�หรับคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่�ย	(Computer	&	Networking	Power)	ได้

ลดลงจ�กปี	2559	 และ	2558	 คิดเป็นอัตร�ร้อยละ	26.2%	 และร้อยละ	36.5%	 ต�มลำ�ดับ	 เนื่องจ�กเทคโนโลยีในปัจจุบันที่มีก�รใช้

ฮ�ร์ดดิสก์แบบใหม่	(Solid	state	drive)	ม�แทนฮ�ร์ดดิสก์แบบเก่�ซึ่งทำ�ให้ส�ม�รถเก็บข้อมูลได้ม�กขึ้นและใช้เพ�เวอร์ซัพพล�ยน้อยลง

สง่ผลใหค้ว�มตอ้งก�รของผลติภัณฑน้ี์ลดลงอย�่งต่อเน่ือง	อย�่งไร							กต็�ม	บริษทัฯ	ไดใ้หค้ว�มสำ�คญัตอ่ก�รพฒัน�ผลติภณัฑใ์หม่ๆ 		เพือ่

ตอบสนองคว�มต้องก�รของตล�ดที่เปลี่ยนแปลงไป	เพื่อรักษ�ฐ�นลูกค้�เดิมรวมทั้งขย�ยฐ�นลูกค้�ไปยังตล�ดใหม่ๆ	ด้วย	และเนื่อง

จ�กในต้นปี	2560	นี้	 บริษัทฯ	 ได้จำ�หน่�ยเงินลงทุนในบริษัทย่อยในยุโรป*	ซึ่งดำ�เนินธุรกิจก�รจัดจำ�หน่�ยผลิตภัณฑ์เพ�เวอร์ซิสเต็ม

สำ�หรับระบบโทรคมน�คมในตล�ดยโุรปเปน็หลกั	จงึทำ�ใหย้อดข�ยผลติภัณฑเ์พ�เวอร์ซสิเตม็สส์ำ�หรับระบบโทรคมน�คมในตล�ดยโุรป

ได้ลดลงจ�กปีก่อนและปี	2558	แต่ได้ลดลงจ�กปีก่อนคิดเป็นเพียงร้อยละ	5.0	จ�กงวดเดียวกันของปีก่อน	เนื่องจ�กมียอดข�ยที่เพิ่มขึ้น

ในตล�ดอินเดียและบริษัท	Eltek,	s.r.o.	ซึ่งเป็นบริษัทย่อยแห่งใหม่ในประเทศสโลว�เกีย	

	 	 ยอดข�ยในทวีปเอเชียยังครองอันดับหนึ่งในปี	2560	แต่มีสัดส่วนลดลงเล็กน้อยจ�กร้อยละ	42	ในปี	2559	เป็นร้อยละ	41	ส่วนยอดข�ย

ในทวีปอเมริก�เหนือและยุโรปยังมีสัดส่วนที่ใกล้เคียงกัน	 คือร้อยละ	 29	 และร้อยละ	 28	 ต�มลำ�ดับและเพิ่มขึ้นจ�กปี	 2559	 และ	 2558

เพียงเล็กน้อย

	 	 ร�ยละเอียดของโครงสร้�งร�ยได้ของบริษัทฯ	และบริษัทย่อย	แบ่งต�มประเภทของสถ�นที่ตั้งของลูกค้�

รายละเอียดของโครงสร้างรายได้จากการขายของบริษัทฯ และบริษัทย่อย แบ่งตามประเภทของกลุ่มธุรกิจ

โครงสร้างรายได้จากการขายแบ่งตามเขตภูมิศาสตร์ 

* บริษัทได้จำาหน่ายเงินลงทุนในบริษัท Delta Energy Systems (Switzerland) AG และบริษัท Delta Electronics Industry LLC ร้อยละ 51 และจำาหน่ายเงินลงทุนทั้งหมดใน
บริษัท Delta Greentech (USA)  และ Delta Greentech (Brasil) S.A. เมื่อเดือนเมษายน 2560 (ตามมติคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 1/2560 ประชุมเมี่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 
2560) โดยธุรกิจหลักของกลุ่มนี้ คือการจัดจำาหน่ายผลิตภำณฑ์เพาเวอร์ซิสเต็มส์สำาหรับระบบโทรคมนาคมในตลาดยุโรป
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	 ร�ยได้อื่นจำ�นวน	1,120	ล้�นบ�ทในปี	2560	ประกอบด้วยร�ยก�รหลัก	ดังนี้

	 	 -		 ร�ยได้จ�กดอกเบี้ยรับจำ�นวน	193	ล้�นบ�ทซึ่งลดลงเล็กน้อยจ�กปี	2559	คิดเป็นจำ�นวน	5	ล้�นบ�ท	เนื่องจ�กเงินสดลดลง

	 	 	 	 จำ�นวน	2,365	ล้�นบ�ท	แม้ว่�บริษัทฯ	รวมทั้งบริษัทย่อยจะมีกระเงินสดรับจ�กก�รดำ�เนินง�นจำ�นวน	4,475	ล้�นบ�ท	แต่ได้

	 	 	 	 ลงทุนเพิ่มในที่ดิน	อ�ค�รและเครื่องจักรของทั้งบริษัทฯ	และบริษัทย่อยรวมจำ�นวน	1,808	ล้�นบ�ท		

	 	 -		 บริษัทฯ	มีกำ�ไรจ�กก�รจำ�หน่�ยเงินลงทุนในบริษัทย่อยจำ�นวน	425	ล้�นบ�ท	ซึ่งเกิดจ�กก�รที่บริษัทฯได้จำ�หน่�ยเงิน

	 	 	 	 ลงทุนในบริษัทย่อย	คือ	จำ�หน่�ยเงินลงทุนร้อยละ	51	ในบริษัท	Delta	Energy	Systems	(Switzerland)	AG	และบริษัท	Delta	

	 	 	 	 Electronics	Industry	LLC	 และได้จำ�หน่�ยเงินลงทุนทั้งหมดของบริษัท	Delta	Greentech	(USA)	 และบริษัท	Delta	

	 	 	 	 Greentech	(Brasil)	S.A.	

	 	 -		 กำ�ไรจ�กอัตร�แลกเปลี่ยนจำ�นวน	64	ล้�นบ�ท	ซึ่งลดลงจ�กจำ�นวน	119	ล้�นบ�ทในปีก่อนและจำ�นวน	348	ล้�นบ�ทใน

	 	 	 	 ปี	2558		เน่ืองจ�กก�รแข็งค่�ของค่�เงินบ�ท	โดยระหว่�งปี	2560	อัตร�แลกเปล่ียนเงินบ�ทต่อ	1	เหรียญสหรัฐอยู่ในช่วง	32.7	

	 	 	 	 -	35.4	บ�ท	แต่ในปี	2559	อัตร�แลกเปลี่ยนเงินบ�ทต่อ	1	เหรียญสหรัฐอยู่ในช่วง	34.7	-	36.2	ซึ่งยอดข�ยส่วนใหญ่ของบ

	 	 	 	 บริษัทฯ	และบริษัทย่อยอยู่ในสกุลเงินเหรียญสหรัฐ	อย่�งไรก็ต�ม	บริษัทฯมีนโยบ�ยป้องกันคว�มเสี่ยงแบบคุ้มครองสถ�นะ

	 	 	 	 สุทธิของเงินแต่ละสกุลแบบเต็มจำ�นวน	เพ่ือลดคว�มเส่ียงท่ีอ�จเกิดข้ึนจ�กคว�มผันผวนของอัตร�แลกเปล่ียน

ต้นทุนขายและค่าใช้จ่าย
 ต้นทุนขาย
	 	 	 	 ต้นทุนข�ยในปี	2560	เม่ือเทียบกับยอดข�ยคิดเป็นร้อยละ	74.5	เพ่ิมข้ึนเพียงเล็กน้อยจ�กปี	2559	และปี	2558	ซ่ึงมีอัตร�

	 ร้อยละ	73.5	และร้อยละ	72.7	ต�มลำ�ดับ	 โดยสัดส่วนของโครงสร้�งต้นทุนข�ยยังคงใกล้เคียงกับปีก่อน	 โดยต้นทุนด้�นวัตถุดิบ

	 ยังคงมีสัดส่วนค่อนข้�งสูงประม�ณร้อยละ	80	ของต้นทุนข�ยโดยสูงข้ึนเล็กน้อยจ�กสัดส่วนเดิมในปี	2559	ท่ีมีสัดส่วนร้อยละ	78	

	 เน่ืองจ�กกลุ่มผลิตภัณฑ์บ�งกลุ่มท่ีมีต้นทุนวัตถุดิบท่ีค่อนข้�งสูง	 เช่น	 กลุ่มเพ�เวอร์ซัพพล�ยท่ีใช้สำ�หรับรถยนต์มีสัดส่วนก�รข�ย

	 ท่ีสูงข้ึน	ประกอบกับในปี	2560	วัตถุดิบในกลุ่ม	Electrical	part	มีร�ค�เพ่ิมสูงข้ึนบ�งร�ยก�ร	นอกจ�กน้ี	บริษัทฯมีก�รลงทุนใน

	 เคร่ืองจักรท่ีใช้ในก�รผลิตเพ่ิมข้ึน	 เพ่ือทดแทนเคร่ืองจักรเดิม	 และซ้ือเคร่ืองจักรใหม่ท่ีทันสมัยซ่ึงบ�งส่วนเป็นเคร่ืองจักรประเภท

	 อัตโนมัติเพ่ือปรับปรุงให้เป็นก�รผลิตแบบอัตโนมัติภ�ยใต้โครงก�ร	“Delta	Smart	Manufacturing”	ส่งผลให้มีต้นทุนด้�นค่�เส่ือม

	 ร�ค�ของเครื่องจักรเพิ่มสูงขึ้น	 บริษัทฯเชื่อว่�	 ก�รลงทุนดังกล่�วจะส่งดีต่อบริษัทฯทั้งในด้�นก�รลดก�รใช้พลังง�นและเพิ่ม

	 ประสิทธิภ�พก�รผลิตให้แก่บริษัทฯทั้งในระยะสั้นและระยะย�ว	

 ค่าใช้จ่ายด้านการขายและบริหาร
	 	 	 	 ในปี	2560	ค่�ใช้จ่�ยในก�รข�ยและบริห�ร	(รวมค่�วิจัยและพัฒน�)	ลดลงจ�กปีก่อนร้อยละ	4.7	แม้ว่�ค่�ใช้จ่�ยในก�ร

	 วิจัยและพัฒน�จะเพิ่มข้ึนค่อนข้�งสูงเน่ืองจ�กก�รพัฒน�อย่�งต่อเน่ืองของผลิตภัณฑ์ในกลุ่มย�นยนต์ซึ่งเป็นกลุ่มธุรกิจที่มีแนว

	 โน้มเติบโตเป็นหลัก	ทำ�ให้ค่�ใช้จ่�ยด้�นวิจัยและพัฒน�สูงขึ้นจ�กปีก่อนร้อยละ	2.3	แต่เนื่องจ�กค่�ใช้จ่�ยด้�นก�รข�ยและบริห�ร

	 ที่ลดลงถึงร้อยละ	7.0	 เมื่อเทียบกับปี	2559	 เนื่องจ�กมีก�รจำ�หน่�ยบริษัทย่อยต�มที่ได้กล่�วข้�งต้น	 ส่งผลให้อัตร�ค่�ใช้จ่�ยใน

	 ก�รข�ยและบริห�ร	(รวมค่�วิจัยและพัฒน�)	ต่อยอดข�ยในปี	2560	ลดลงจ�กร้อยละ	15.6	ในปี	2559	เป็นร้อยละ	14.2	ในปี	2560

	 	 	 	 ต้นทุนท�งก�รเงินหรือดอกเบี้ยจ่�ยจำ�นวน	20	ล้�นบ�ทในปี	2560	ลดลง	25.5	ล้�นบ�ทหรือคิดเป็นร้อยละ	56.5	เมื่อ

	 เทียบกับปีก่อน	 เนื่องจ�กก�รลดลงของเงินกู้ยืม	 โดยคงเหลือเพียงกู้เงินยืมระยะสั้นในบริษัทย่อยในประเทศอินเดีย	 เพื่อใช้เป็น

	 เงินทุนหมุนเวียนในกิจก�ร

	 	 	 	 ค่�ใช้จ่�ยภ�ษีเงินได้จำ�นวน	1,536	ล้�นบ�ท	ประกอบด้วยร�ยก�รหลักคือ	ค่�ใช้จ่�ยจ�กก�รถูกประเมินภ�ษีเงินได้

	 จำ�นวนรวม	1,359	ล้�นบ�ท	ซึ่งค่�ใช้จ่�ยในก�รถูกประเมินภ�ษีประกอบด้วย

แหล่งที่ม�	:	ธน�ค�รแห่งประเทศไทย

รายได้อื่น

อัตราแลกเปลี่ยน USD/THB
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	 	 1)		 ภ�ษีเงินได้	รวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่มจำ�นวน	741	ล้�นบ�ท	สำ�หรับก�รประเมินภ�ษีเงินได้ในระหว่�งปี	2540	ถึง	2543	ซึ่ง

	 	 	 	 บริษัทฯ	ได้ชำ�ระภ�ษีเงินได้รวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่มทั้งจำ�นวนแล้ว

	 	 2)		 ภ�ษีเงินได้	สำ�หรับก�รประเมินภ�ษีเงินได้ในระหว่�งปี	2544	ถึง	2547	รวมเบี้ยปรับและเงินเพิ่มจำ�นวน	401	ล้�นบ�ท	ซึ่ง

	 	 	 	 ศ�ลฎีก�อ่�นคำ�พิพ�กษ�เมื่อวันที่	23	มกร�คม	2561	ทั้งนี้	บริษัทฯ	ได้ตั้งสำ�รองครบทั้งจำ�นวน	401	ล้�นบ�ทแล้ว

	 	 3)		 ภ�ษีเงินได้สำ�หรับก�รประเมินภ�ษีเงินได้ในระหว่�งปี	2548-2549	รวมเบ้ียปรับและเงินเพ่ิมจำ�นวน	217	 ล้�นบ�ท	 ซ่ึงบริษัทฯ

	 	 	 	 ได้ย่ืนคำ�อุทธรณ์และเร่ืองได้อยู่ระหว่�งก�รพิจ�รณ�ของคณะกรรมก�รพิจ�รณ�อุทธรณ์ของกรมสรรพ�กร	ท้ังน้ี	บริษัทฯ	ได้ต้ัง

	 	 	 	 สำ�รองครบท้ังจำ�นวน	217	ล้�นบ�ทแล้ว
กำาไร
	 	 อัตร�กำ�ไรจ�กก�รดำ�เนินง�นต่อยอดข�ยในปี	2560	 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ	11.3	 โดยเพิ่มขึ้นจ�กร้อยละ	10.9	 ในปีก่อนแต่เนื่อง

จ�กมีผลกระทบของค่�ใช้จ่�ยภ�ษีเงินได้	(ซึ่งรวมก�รตั้งสำ�รองต�มที่ได้กล่�วข้�งต้นจำ�นวน	1,359	ล้�นบ�ท)	ส่งผลทำ�ให้กำ�ไรสุทธิใน

ปี	2560		มีจำ�นวน	4,929	ล้�นบ�ท	ลดลงร้อยละ	10.6	เมื่อเทียบกับกำ�ไรสุทธิในปี	2559	และลดลงร้อยละ	26.6	เมื่อเทียบกับกำ�ไร

สุทธิในปี	2558	โดยมีอัตร�กำ�ไรต่อหุ้น	3.95	บ�ท	ลดลงจ�กอัตร�หุ้นละ	4.42	บ�ทในปี	2559	และ	5.38	บ�ทในปี	2558

สินทรัพย์และหนี้สิน
 สินทรัพย์
	 	 	 	 ณ	วันท่ี	31	ธันว�คม	2560	บริษัทฯ	มีสินทรัพย์รวมท้ังส้ิน	46,154	ล้�นบ�ท	ลดลงร้อยละ	0.4	จ�กปี	2559	แต่เพ่ิมข้ึนร้อยละ	

	 5.5	จ�กปี	2558	และมีอัตร�ผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวมเฉลี่ยร้อยละ	10.7	ลดลงจ�กปี	2559	และ	2558	ที่มีอัตร�ร้อยละ	12.3	

	 และ	16.4	 ต�มลำ�ดับ	 สืบเนื่องจ�กกำ�ไรที่ลดลงในปีนี้จ�กผลของค่�ใช้จ่�ยภ�ษีเงินได้ซึ่งรวมถึงก�รตั้งสำ�รองจ�กก�รถูกประเมิน

	 ภ�ษีเงินได้ต�มที่ได้กล่�วข้�งต้น	ประกอบกับมีก�รลงทุนในที่ดิน	อ�ค�รและเครื่องจักรเพิ่มขึ้น

 สินทรัพย์ของบริษัทฯ แบ่งเป็นกลุ่มหลักๆ และมีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้ 

สัดส่วนของสินทรัพย์แต่ละประเภทระหว่างปี 2560 2559 และ 2558

หน่วย	:	ล้�นบ�ท

31 ธันวาคม
2560

31 ธันวาคม
2559

31 ธันวาคม
2558

%
เพิ่ม/(ลด)

%
เพิ่ม/(ลด)

2560 VS 2559 2560 VS 2558

19,685.4

431.4	

10,696.5

7,296.8

-		

306.8

5,965.7

2,368.2

46,319.3

20,488.0

-		

9,815.4

6,141.3

-		

-		

4,941.9

2,376.3

43,762.9

เงินสดและร�ยก�รเทียบเท่�เงินสด

เงินลงทุนชั่วคร�ว	(เงินฝ�กประจำ�เกิน	

3	เดือน)

ลูกหนี้ก�รค้�และลูกหนี้อื่น

สินค้�คงเหลือ

เงินลงทุนในบริษัทร่วม

ค่�คว�มนิยมในก�รรวมกิจก�ร

อ�ค�รและอุปกรณ์

สินทรัพย์อื่น

	 สินทรัพย์รวม

17,319.9

215.5

10,468.3

7,684.0

		592.7

415.3

7,302.0

2,156.5

46,154.2

(12.0%)

(50.1%)	

(2.1%)

5.3%

-		

123.8%

17.9%

(8.9%)

(0.4%)

(16.1%)

49.9%

6.1%

21.1%

-		

223.8%

35.0%

(9.3%)

5.2%
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 -  เงินสดและเงินฝากธนาคาร (รวมเงินลงทุนชั่วคราว) ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560	มีจำ�นวน	17,535	ล้�นบ�ท	ลดลงจ�ก
	 	 	ปี	2559	และ	2558	ร้อยละ	12.8	และร้อยละ	14.4	ต�มลำ�ดับ	เนื่องจ�กมีก�รลงทุนในที่ดิน		อ�ค�รและเครื่องจักรเพิ่มขึ้นรวม

		 	 	 1,808	ล้�นบ�ทโดยเฉพ�ะก�รลงทุนของบริษัทย่อยในประเทศอินเดียและก�รซื้อเครื่องจักรของบริษัทฯ		ประกอบกับมีก�รจ่�ย

	 	 	ภ�ษีเงินได้จ�กก�รถูกประเมินภ�ษีจำ�นวน	713	ล้�นบ�ท	และเงินสดสุทธิที่ลดลงจ�กก�รจำ�หน่�ยบริษัทย่อยออกไปต�มที่ได้

	 	 	กล่�วข้�งต้น	แต่บริษัทฯ	มีเงินสดเพิ่มขึ้นบ�งส่วนจ�กผลก�รดำ�เนินง�นในปี	2560	จำ�นวน	4,475	ล้�นบ�ท

 -  ยอดลูกหนี้การค้าสุทธิ ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560		จำ�นวน	10,468	ล้�นบ�ทลดลงร้อยละ	2.1	เมื่อเทียบกับปี	2559	แต่เพิ่มขึ้นจ�กปี	
	 	 	 2558	 ร้อยละ	6.7	 โดยลูกหนี้ก�รค้�ส่วนใหญ่เป็นยอดค้�งชำ�ระที่ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระคิดเป็นร้อยละ	89.3	 ของยอดลูกหนี้ก�รค้�

	 	 	 ทั้งหมดและมีระยะเวล�ก�รเก็บหนี้เฉลี่ยในปี	2560	จำ�นวน	76	วัน	ซึ่งลดลงจ�กปี	2559	ที่มีระยะเวล�	77	วันแต่ยังคงสูงกว่�ปี	2558	ที่

	 	 	 มีระยะเวล�	69	 วัน	 ทั้งนี้เนื่องจ�กสัดส่วนก�รข�ยที่เพิ่มขึ้นของธุรกิจภ�ยใต้แบรนด์เดลต้�ที่โดยทั่วไปมีระยะเวล�ก�รเรียกเก็บหนี้

	 	 	 ที่น�นกว่�กลุ่มผลิตภัณฑ์อื่น	โดย	ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560		บริษัทฯ	และบริษัทย่อยได้มีค่�เผื่อหนี้สงสัยจะสูญเป็นจำ�นวน	99.0	

	 	 	 ล้�นบ�ท	ลดลงจ�กปี	2559	และ	2558	ที่มีจำ�นวน	182.1	ล้�นบ�ทและ	157.2	ล้�นบ�ทต�มลำ�ดับ	เนื่องจ�กก�รไม่รวมค่�เผื่อหนี้

	 	 	 สงสัยจะสูญของบริษัทย่อยที่จำ�หน่�ยออกไป	 โดยยอดลูกหนี้ก�รค้�และลูกหนี้อื่นสุทธิ	 ณ	 สิ้นปี	 2560	 คิดเป็นร้อยละ	 23	 ของ

	 	 	 สินทรัพย์ทั้งหมดของบริษัทฯซึ่งเป็นสัดส่วนที่ใกล้เคียงกับปีก่อน

 -  สินค้าคงเหลือ ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560		มีจำ�นวน	7,684	ล้�นบ�ทซึ่งเพิ่มขึ้นร้อยละ	5.3	และร้อยละ	25.1	จ�กปี	2559	
	 	 	 และปี	 2558	 ต�มลำ�ดับ	 โดยสินค้�ที่เพิ่มขึ้นส่วนใหญ่เป็นสินค้�ระหว่�งท�ง	 เพื่อเตรียมส่งไปจำ�หน่�ยให้กับลูกค้�	 โดยระยะ

	 	 	 เวล�ก�รหมุนสินค้�คงเหลือในปี	2560	 	 ใช้เวล�เฉลี่ย	73	 วัน	 เพิ่มขึ้นจ�กปี	2559	 	ซึ่งใช้เวล�	70	 วันและ	60	 วันในปี	2558	

	 	 	 อย่�งไรก็ต�ม	บริษัทฯ	ใช้นโยบ�ยก�รตั้งสำ�รองสินค้�ล้�สมัยแบบระมัดระวัง	มีก�รตั้งสำ�รองดังกล่�วสำ�หรับสินค้�คงค้�งที่ไม่มี

	 	 	 ก�รเคลื่อนไหว	3	 เดือนขึ้นไปและตั้งในอัตร�ที่สูงขึ้นเมื่อสินค้�คงค้�งไม่มีก�รเคลื่อนไหวเป็นระยะเวล�น�นขึ้นต�มลำ�ดับ	 โดย

	 	 	 สำ�รองค่�เผื่อสินค้�ล้�สมัยในปี	2560	มีจำ�นวน	859	ล้�นบ�ท	ลดลงจ�กปี	2559	และ	2558	 	ที่มีจำ�นวน	968	ล้�นบ�ทและ

		 	 	 887	ล้�นบ�ท	ต�มลำ�ดับ  

 -  เงินลงทุนในบริษัทร่วม ณ	วันที่		31	ธันว�คม	2560	มีจำ�นวน	593	ล้�นบ�ท	เนื่องจ�กบริษัทฯ	ยังคงมีเงินลงทุนในบริษัท

	 	 	Delta	Energy	Systems	(Switzerland)	AG	และบริษัท	Delta	Electronics	Industry	LLC	ในสัดส่วนร้อยละ	49	ซึ่งได้บันทึก

	 	 	ต�มมูลค่�ยุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่�วที่ได้ทำ�ก�รประเมินในไตรม�สสองของปีนี้

 -  เงินล่วงหน้าค่าที่ดิน ณ	วันที่		31	ธันว�คม	2560	บริษัทย่อยแห่งหนึ่งในประเทศอินเดียได้จ่�ยเงินล่วงหน้�สำ�หรับค่�ซื้อ

	 	 	ที่ดินจำ�นวน	396	ล้�นรูปีหรือเทียบเท่�กับ	202	ล้�นบ�ท	สำ�หรับที่ดินดังกล่�วบริษัทฯมีแผนจะจัดตั้งโรงง�นผลิตเพื่อรองรับ

	 	 	ก�รขย�ยธุรกิจในตล�ดอินเดีย		

 -  ที่ดินอาคารและอุปกรณ์ จำ�นวน	7,302	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้นร้อยละ	22.4	จ�กปี	2559	และเพิ่มขึ้นจ�กปี	2558	ร้อยละ	47.8
		 	 	 โดยในระหว่�งปี	2560	บริษัทฯ	และบริษัทย่อยมีก�รลงทุนในอ�ค�ร	เครื่องจักรและอุปกรณ์จำ�นวน	1,808	ล้�นบ�ท	โดยใน

	 	 	ประเทศไทยมีก�รลงทุนในอ�ค�รและอุปกรณ์เพิ่มขึ้นอย่�งต่อเนื่องจ�กปี	2558	-	2560	ด้วยเงินลงทุนจำ�นวน	1,014	ล้�นบ�ท

	 	 	 1,366	ล้�นบ�ทและ	1,528	ล้�นบ�ทต�มลำ�ดับ	ซึ่งส่วนใหญ่เป็นก�รลงทุนในเครื่องจักรและอุปกรณ์	เพื่อทดแทนเครื่องจักร

	 	 	 เก่�รวมทั้งเพิ่มกำ�ลังก�รผลิตและประสิทธิภ�พในก�รผลิตเพื่อให้เป็นก�รผลิตแบบอัตโนมัติภ�ยใต้โครงก�ร	 “Delta	Smart

		 	 	Manufacturing”	 

ตารางเปรียบเทียบยอดค้างชำาระของลูกหนี้การค้าระหว่างปี 2560 2559 และ 2558 
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 หนี้สินและสภาพคล่อง
	 	 	 	 ณ	วันท่ี	31	 ธันว�คม	2560	บริษัทฯ	มีหน้ีสินรวมท้ังส้ิน	13,680	 ล้�นบ�ท	ลดลงร้อยละ	5.2	จ�กปี	2559	แต่เพ่ิมข้ึนร้อยละ

	 3.6	จ�กปี	2558	โดยอัตร�หนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น	ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560	เท่�กับ	0.42	เท่�	ซึ่งลดลงจ�กปี	2559	และปี	2558	ซึ่ง

	 มีอัตร�หน้ีสินต่อส่วนผู้ถือหุ้น	0.45	เท่�และ	0.43	เท่�ต�มลำ�ดับ	ซ่ึงแสดงให้เห็นว่�บริษัทฯ	ส�ม�รถดำ�รงโครงสร้�งเงินทุนท่ีเหม�ะสม

	 และมีคว�มเสี่ยงท�งก�รเงินในระดับต่ำ�	โดยมีก�รเปลี่ยนแปลงในหนี้สินร�ยก�รหลัก	คือ	หนี้สินและประม�ณก�รค่�ใช้จ่�ยจ�กก�ร

	 ถูกประเมินภ�ษีจำ�นวนรวม	617	ล้�นบ�ท	ต�มร�ยละเอียดที่ได้กล่�วไว้ในสรุปผลก�รดำ�เนินง�นข้�งต้น	ส่วนของเงินเบิกเกินบัญชี

	 และเงินกู้ยืมระยะส้ันและเจ้�หน้ีก�รค้�ได้ลดลงจำ�นวน	92	ล้�นบ�ทและ	769	ล้�นบ�ท	ต�มลำ�ดับ	โดยส่วนใหญ่เกิดจ�กก�รจำ�หน่�ย

	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยต�มที่ได้ระบุข้�งต้น	ก�รชำ�ระเงินแก่เจ้�หนี้ก�รค้�เฉลี่ยในปี	2560	ใช้เวล�เฉลี่ย	69	วันลดลงจ�ก	72	วันในปี

		 2559	แต่เพิ่มขึ้นจ�กปี	2558	ซึ่งมีระยะเวล�ก�รชำ�ระเงิน	63	วัน

ผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น
	 	 ณ	วันที่	31	ธันว�คม	2560	ส่วนของผู้ถือหุ้นมีจำ�นวน	32,474	ล้�นบ�ท	เพิ่มขึ้นร้อยละ	1.8	จ�กปี	2559	และเพิ่มขึ้นจ�กปี	2558	ร้อย

ละ	6.3	เนื่องจ�กมีผลกำ�ไรอย่�งต่อเนื่อง	อย่�งไรก็ต�ม	จ�กก�รที่มีผลกำ�ไรที่ลดลงในปี	2560	จึงส่งผลให้อัตร�ผลตอบแทนต่อส่วนของผู้

ถือหุ้นในปี	2560	ลดลงจ�กปี	2559	และ	2558	ซึ่งมีอัตร�ร้อยละ	17.7	และร้อยละ	23.3	ต�มลำ�ดับ	ลงเหลือร้อยละ	15.3

กราฟเปรียบเทียบมูลค่าสุทธิตามบัญชีของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ระหว่างปี 2560 2559 และ 2558

หนี้สินแบ่งเป็นกลุ่มหลักๆ ดังนี้ 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจ�ก

สถ�บันก�รเงิน

เจ้�หนี้ก�รค้�และเจ้�หนี้อื่น

หนี้สินและประม�ณก�รค่�ใช้จ่�ยภ�ษี

เงินได้

หนี้สินหมุนเวียนอื่น

สำ�รองผลประโยชน์ระยะย�วของพนักง�น

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น

									หนี้สินรวม

31 ธันวาคม
2560

31 ธันวาคม
2559

31 ธันวาคม
2558

%
เพิ่ม/(ลด)

2560 VS 2559 2560 VS 2558

         		321	

     

11,404

100

            

577							

1,459	

											567	

					14,428	

         190	

      

10,273	

0

            

808	

									1,449	

											485	

						13,205	

%
เพิ่ม/(ลด)

       		229

10,480

617												

510

							1,337												

507	

					13,680

       	(28.8%)					

(9.4%)

517.3%

            

8.4%							

(8.3%)												

(10.6%)     

(5.2%)

      		20.4%				

(0.7%)

-

           

(1.8%)	

(7.7%)												

4.5%

					3.6%
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	 	 คณะกรรมก�รบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบก�รเงินรวมของบริษัทฯ	 และบริษัทย่อย

รวมถึงส�รสนเทศท�งก�รเงินที่ปร�กฎในร�ยง�นประจำ�ปี	ซ่ึงงบก�รเงินดังกล่�วจัดทำ�ข้ึน

ต�มม�ตรฐ�นก�รบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทยโดยเลือกใช้นโยบ�ยบัญชีที่เหม�ะสม

และถือปฎิบัติอย่�งสม่ำ�เสมอ	รวมทั้งได้มีก�รเปิดเผยข้อมูลที่เป็นส�ระอย่�งเพียงพอใน

หม�ยเหตุประกอบงบก�รเงิน

	 	 คณะกรรมก�รบริษัทโดยมอบหม�ยให้คณะกรรมก�รตรวจสอบซึ่งประกอบด้วย

กรรมก�รอิสระทั้งหมดเป็นผู้ดูแลเกี่ยวกับคุณภ�พของร�ยง�นท�งก�รเงินและได้จัดให้มี

ก�รดำ�รงรักษ�ไว้ซึ่งระบบควบคุมภ�ยในที่มีประสิทธิผล	 เพื่อให้มั่นใจได้ว่�ก�รบันทึก

ข้อมูลท�งบัญชีมีคว�มถูกต้อง	 ครบถ้วนและเพียงพอที่จะดำ�รงรักษ�ไว้ซึ่งทรัพย์สิน	 โดย

คว�มเห็นของคณะกรรมก�รตรวจสอบเก่ียวกับเรื่องดังกล่�วปร�กฎในร�ยง�นของ

คณะกรรมก�รตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในร�ยง�นประจำ�ปีแล้ว	 นอกจ�กนี้ผู้สอบบัญชียังได้

แสดงคว�มเห็นต่องบก�รเงินของบริษัทฯ	และบริษัทย่อยในร�ยง�นผู้สอบบัญชีซึ่งได้แสดง

ไว้ในร�ยง�นประจำ�ปีแล้วเช่นกัน

นายอึ้ง กวง มิ้ง (เจมส์)
ประธ�นกรรมก�ร

ในน�มของคณะกรรมก�รบริษัท

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงาน
ทางการเงิน
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 
(กลุ่มบริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบ
แสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม ส าหรับปี ส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั และไดต้รวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นวา่งบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ผลการด าเนินงานและกระแสเงินสด 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และ
เฉพาะของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความ
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่ม
บริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชีพบญัชีท่ีก าหนดโดยสภาวชิาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆตามท่ีระบุในขอ้ก าหนดนั้น
ดว้ย ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของขา้พเจา้ 

ข้อมูลและเหตุการณ์ทีเ่น้น 
ขา้พเจา้ขอใหส้ังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 29.3.1 เก่ียวกบัการท่ีบริษทัฯไดรั้บหนงัสือประเมินภาษีเงินได้
นิติบุคคลส าหรับปี 2540 ถึงปี 2550 จากกรมสรรพากร กรณีการประเมินภาษีของปี 2540 จนถึงปี 2547 นั้น ศาลฎีกา
ไดมี้ค าพิพากษาเม่ือวนัท่ี 26 มิถุนายน 2560 และวนัท่ี 23 มกราคม 2561 ใหบ้ริษทัฯช าระภาษีเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 
1,135 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) ใหก้บักรมสรรพากร ดว้ยเหตุน้ีบริษทัฯจึงไดบ้นัทึกภาษีเงินไดต้าม                  
ค าพิพากษาดงักล่าวพร้อมกบัภาษีเงินไดท่ี้อาจเกิดข้ึนจากการประเมินภาษีของปี 2548 จนถึงปี 2550 ดว้ย เป็นจ านวน
รวมทั้งส้ิน 1,259 ลา้นบาท เป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ทั้งน้ี 
ขา้พเจา้มิไดแ้สดงความเห็นอยา่งมีเง่ือนไขต่อกรณีน้ีแต่อยา่งใด 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ  
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชีพของขา้พเจา้ในการ
ตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงิน

รายงานและงบการเงิน



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

105

โดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผิดชอบท่ีไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ         
งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซ่ึงไดร้วมความรับผิดชอบท่ีเก่ียวกบัเร่ืองเหล่าน้ีดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้                                 
ได้รวมวิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพื่อตอบสนองต่อการประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซ่ึงได้รวมวิธีการตรวจสอบ
ส าหรับเร่ืองเหล่าน้ีดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ พร้อมวธีิการตรวจสอบส าหรับแต่ละเร่ืองมีดงัต่อไปน้ี 

การรับรู้รายได้ 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ถือเป็นรายการบญัชีท่ีส าคญัยิ่งรายการหน่ึงของบริษทัฯ เน่ืองจากจ านวนรายได้ท่ีบนัทึก
ในบญัชีจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อผลก าไรขาดทุนประจ าปีของบริษทัฯ ประกอบกบับริษทัฯมีลูกคา้จ านวนมากราย
ซ่ึงมีเง่ือนไขทางการคา้ท่ีแตกต่างกนัออกไป ดงันั้น จึงมีความเส่ียงเก่ียวกบัมูลค่าและระยะเวลาในการรับรู้รายได ้
ด้วยเหตุน้ีขา้พเจา้จึงให้ความส าคญัเป็นพิเศษกับการรับรู้รายได้จากการขายของบริษทัฯ ทั้งน้ีเพื่อให้แน่ใจว่า
รายไดจ้ากการขายสินคา้ถูกรับรู้ในบญัชีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขา้พเจา้ได้ตรวจสอบการรับรู้รายได้ของบริษทัฯโดยการท าความเขา้ใจและประเมินประสิทธิภาพของระบบ                       
การควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัวงจรรายได้ สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี                              
และช่วงใกลส้ิ้นรอบระยะเวลาบญัชี สอบทานใบลดหน้ีท่ีบริษทัฯออกให้แก่ลูกคา้ภายหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลา
บญัชี และท าการวิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายได้จากการขายเพื่อตรวจสอบความผิดปกติท่ีอาจเกิดข้ึน                    
ของรายการขายตลอดรอบระยะเวลาบญัชี  

ค่าเผ่ือการลดลงของมลูค่าสินค้าคงเหลือ 

การประมาณการมูลค่าสุทธิท่ีคาดวา่จะไดรั้บของสินคา้คงเหลือตามท่ีเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ขอ้ 9 จ าเป็นตอ้งอาศยัดุลยพินิจของฝ่ายบริหารค่อนขา้งมาก ประกอบกบัสินคา้คงเหลือของบริษทัฯเป็นสินคา้
ประเภทเทคโนโลยรีะดบัสูงซ่ึงโดยทัว่ไปจะลา้สมยัเร็วกวา่สินคา้ประเภทอ่ืน ซ่ึงอาจท าให้เกิดความเส่ียงเก่ียวกบั
มูลค่าของค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 

ขา้พเจา้ไดป้ระเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประเมินค่าเผื่อการลดลง
ของมูลค่าสินคา้คงเหลือโดยการสอบถามผูรั้บผิดชอบท่ีเก่ียวขอ้ง ท าความเขา้ใจและเลือกตวัอยา่งมาสุ่มทดสอบ
การปฏิบติัตามการควบคุมท่ีบริษทัฯออกแบบไว ้และไดป้ระเมินวิธีการและขอ้สมมติท่ีฝ่ายบริหารของบริษทัฯใช้
ในการพิจารณาค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือโดยท าความเขา้ใจเกณฑ์ท่ีใช้ในการพิจารณาค่าเผื่อการ
ลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ รวมถึงสอบทานความสม ่าเสมอในการใชเ้กณฑ์ดงักล่าว และวิเคราะห์เปรียบเทียบ
ข้อมูลอายุของสินค้าคงเหลือและการเคล่ือนไหวของสินค้าคงเหลือเพื่อระบุถึงกลุ่มสินค้าท่ีมีข้อบ่งช้ีว่ามี                                                    
การหมุนเวียนท่ีช้ากว่าปกติ นอกจากน้ี ข้าพเจ้าได้วิเคราะห์เปรียบเทียบจ านวนเงินสุทธิท่ีกิจการได้รับจาก                                       
การขายสินคา้ภายหลงัวนัท่ีในงบการเงินกบัราคาทุนของสินคา้คงเหลือแต่ละกลุ่มสินคา้ 
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การด้อยค่าของค่าความนิยมในการรวมกิจการและสิทธิบัตร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมียอดคงเหลือของค่าความนิยมในการรวมกิจการและสิทธิบตัร                              
เป็นจ านวน 415 ลา้นบาท และ 372 ลา้นบาท ตามล าดบั ขา้พเจา้ใหค้วามส าคญัเร่ืองการพิจารณาการดอ้ยค่าของ                              
ค่าความนิยมในการรวมกิจการและสิทธิบตัรดงักล่าว เน่ืองจากการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมในการ                             
รวมกิจการและสิทธิบตัรถือเป็นประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญัท่ีฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งมากโดยเฉพาะ                                 
ในการระบุหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดและการประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดวา่จะ
ไดรั้บจากกลุ่มสินทรัพยน์ั้น รวมถึงการก าหนดอตัราคิดลดท่ีเหมาะสม ซ่ึงท าใหเ้กิดความเส่ียงเก่ียวกบัมูลค่าของ
ค่าความนิยมในการรวมกิจการและสิทธิบตัร 

ส าหรับการตรวจสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมในการรวมกิจการและสิทธิบตัร ขา้พเจา้ไดป้ระเมินการก าหนด
หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด รวมถึงท าความเขา้ใจและทดสอบขอ้สมมติท่ีส าคญัท่ีฝ่ายบริหารเลือกใชใ้นการ
ประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจากกลุ่มสินทรัพยด์งักล่าวและอตัราคิดลดท่ีใช้ โดยการ
สอบถามผูรั้บผิดชอบท่ีเก่ียวข้องและวิเคราะห์เปรียบเทียบกับแหล่งข้อมูลต่างๆของกลุ่มบริษัทฯและของ
อุตสาหกรรม 

ข้อมูลอ่ืน  
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอ้มูลท่ีรวมอยูใ่นรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่รวมถึง
งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นรายงานนั้น) ซ่ึงคาดวา่จะถูกจดัเตรียมให้กบัขา้พเจา้ภายหลงั
วนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ขอ้สรุปในลกัษณะการให้ความ
เช่ือมัน่ในรูปแบบใดๆต่อขอ้มูลอ่ืนนั้น 
ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนนั้นมี
ความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าหรือไม่ หรือ
ปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่  

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจ าปีของกลุ่มบริษทัตามท่ีกล่าวขา้งตน้แลว้ และหากสรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูลท่ี
ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั ขา้พเจา้จะส่ือสารเร่ืองดงักล่าวให้ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลทราบเพื่อให้มี
การด าเนินการแกไ้ขท่ีเหมาะสมต่อไป   

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีใ่นการก ากบัดูแลต่องบการเงิน 
ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท า
งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด 
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ในการจดัท างบการเงิน ผูบ้ริหารรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ือง 
การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว  และการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับ
กิจการท่ีด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยุดด าเนินงานหรือไม่สามารถ
ด าเนินงานต่อเน่ืองอีกต่อไปได ้

ผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลมีหน้าท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดท ารายงานทางการเงินของ                      
กลุ่มบริษทั  

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจาก
การแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และ
เสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่
ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจ
พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริต
หรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว้่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละ
รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงินจากการใช้งบการเงิน
เหล่าน้ี 
ในการตรวจสอบของข้าพเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง                                 
ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปน้ีดว้ย 

• ระบุและประเมินความเส่ียงท่ีอาจมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงิน 
ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจาก
การทุจริตจะสูงกวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การ
ปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เท็จจริง
หรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเข้าใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการ
ตรวจสอบให้เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมี
ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง
บญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้ริหารจดัท า 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับกิจการท่ีด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร 
และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการ
ด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้จะตอ้งให้
ขอ้สังเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงิน หรือหาก
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บริษัท เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 17,319,877,762    19,685,363,416    11,885,686,251    12,184,017,823    
เงินลงทุนชัว่คราว 215,458,623         431,366,380         -                           -                           
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 8 10,468,270,562    10,696,536,754    9,197,469,440      8,982,015,612      
สินคา้คงเหลือ 9 7,684,004,263      7,296,775,898      4,635,795,309      4,448,579,319      
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 10 866,408,382         818,347,036         159,073,864         132,146,295         
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 36,554,019,592    38,928,389,484    25,878,024,864    25,746,759,049    
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนั 46,513,084           54,729,708           -                           -                           
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 11 592,673,210         -                           -                           -                           
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                           -                           10,677,634,888    11,573,120,772    
เงินจ่ายล่วงหนา้ซ้ือท่ีดิน 201,676,379         -                           -                           -                           
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 13 210,034,363         211,356,198         -                           -                           
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 7,302,020,487      5,965,729,101      4,205,592,828      3,452,699,568      
คา่ความนิยมในการรวมกิจการ 15 415,331,263         306,757,971         -                           -                           
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 16 525,021,987         487,017,028         3,172,076             2,723,926             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 24 260,790,483         299,128,028         -                           -                           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 46,084,012           66,158,068           1,533,008             1,319,327             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 9,600,145,268      7,390,876,102      14,887,932,800    15,029,863,593    
รวมสินทรัพย์ 46,154,164,860    46,319,265,586    40,765,957,664    40,776,622,642    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

เห็นว่าการเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้
ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม 
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ืองได ้

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
ตลอดจนประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่  

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ
หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผดิชอบต่อ
การก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบ
แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่างๆซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ
ตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการ
ควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึง
ขา้พเจา้เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ี
ขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองทั้งหลายท่ีส่ือสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้น
รายงานของผู ้สอบบัญชี  เวน้แต่กฎหมายหรือข้อบังคับห้ามไม่ให้เปิดเผยเร่ืองดังกล่าวต่อสาธารณะ หรือใน
สถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท า
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ท่ีผูมี้ส่วนไดเ้สีย
สาธารณะจะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบงานสอบบญัชีและการน าเสนอรายงานฉบบัน้ี 

 
 
 
ณรงค ์พนัตาวงษ ์
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3315 
 
บริษทั ส านกังาน อีวาย จ ากดั 
กรุงเทพฯ: 23 กุมภาพนัธ์ 2561 



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

109

บริษัท เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 17,319,877,762    19,685,363,416    11,885,686,251    12,184,017,823    
เงินลงทุนชัว่คราว 215,458,623         431,366,380         -                           -                           
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 8 10,468,270,562    10,696,536,754    9,197,469,440      8,982,015,612      
สินคา้คงเหลือ 9 7,684,004,263      7,296,775,898      4,635,795,309      4,448,579,319      
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 10 866,408,382         818,347,036         159,073,864         132,146,295         
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 36,554,019,592    38,928,389,484    25,878,024,864    25,746,759,049    
สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนั 46,513,084           54,729,708           -                           -                           
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 11 592,673,210         -                           -                           -                           
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                           -                           10,677,634,888    11,573,120,772    
เงินจ่ายล่วงหนา้ซ้ือท่ีดิน 201,676,379         -                           -                           -                           
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 13 210,034,363         211,356,198         -                           -                           
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 7,302,020,487      5,965,729,101      4,205,592,828      3,452,699,568      
คา่ความนิยมในการรวมกิจการ 15 415,331,263         306,757,971         -                           -                           
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 16 525,021,987         487,017,028         3,172,076             2,723,926             
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 24 260,790,483         299,128,028         -                           -                           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 46,084,012           66,158,068           1,533,008             1,319,327             
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 9,600,145,268      7,390,876,102      14,887,932,800    15,029,863,593    
รวมสินทรัพย์ 46,154,164,860    46,319,265,586    40,765,957,664    40,776,622,642    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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บริษทั เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
ก าไรขาดทุน:
รายได้
รายไดจ้ากการขายและบริการ 49,269,276,906    46,887,261,042    35,885,291,072    33,856,257,882    
รายไดอ่ื้น
   ดอกเบ้ียรับ 192,897,387         197,443,546         152,942,365         172,198,985         
   ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 64,184,386           183,014,793         -                           249,980,271         
   ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 2.2.11 425,224,121         -                           -                           -                           
   รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 12 -                           -                           384,472,400         -                           
   อ่ืน ๆ 378,580,086         384,037,205         210,693,621         168,578,798         
รวมรายได้ 50,330,162,886    47,651,756,586    36,633,399,458    34,447,015,936    
ค่าใช้จ่าย
ตน้ทนุขายและบริการ 36,722,545,005    34,471,471,186    26,328,993,817    24,389,468,897    
คา่ใชจ่้ายในการขาย 2,686,735,778      3,104,092,018      1,299,339,983      1,302,084,085      
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 1,596,692,924      1,691,402,709      871,479,586         869,398,676         
คา่ใชจ่้ายในการวิจยัและพฒันา 2,692,297,148      2,523,525,436      2,817,615,211      2,469,515,024      
ขาดทนุจากการตีราคามลูคา่ยติุธรรมของเงินลงทนุในบริษทัร่วม 11 105,318,247         -                           -                           -                           
ขาดทนุจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 2.2.10 -                           -                           479,910,724         -                           
ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียน -                           -                           61,658,230           -                           
คา่ใชจ่้ายอ่ืน 101,921,187         129,872,774         9,626,103             32,892,724           
รวมค่าใช้จ่าย 43,905,510,289    41,920,364,123    31,868,623,654    29,063,359,406    
ก าไรก่อนส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม
   ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 6,424,652,597      5,731,392,463      4,764,775,804      5,383,656,530      
ส่วนแบง่ก าไรจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม 11 59,310,360           -                           -                           -                           
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 6,483,962,957      5,731,392,463      4,764,775,804      5,383,656,530      
คา่ใชจ่้ายทางการเงิน (19,634,449)          (45,160,564)          -                           -                           
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 6,464,328,508      5,686,231,899      4,764,775,804      5,383,656,530      
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 24 (276,368,659)        (169,941,530)        (41,662,285)          (12,885,157)          
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินไดจ้ากการถูกประเมินภาษี 29.3.1 (1,259,127,050)     -                           (1,259,127,050)     -                           
ก าไรส าหรับปี 4,928,832,799      5,516,290,369      3,463,986,469      5,370,771,373      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 228,666,054         321,099,118         -                           -                           
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 17 10,480,407,061    11,404,170,930    7,930,674,163      8,107,849,863      
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 77,352,656           77,130,958           -                           433,800                
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 20 56,928,960           94,183,510           -                           -                           
หน้ีสินและประมาณการคา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้
   จากการถูกประเมินภาษี 29.3.1 617,305,703         100,000,000         617,305,703         100,000,000         
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 18 375,533,172         405,488,790         77,266,781           131,828,567         
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 11,836,193,606    12,402,073,306    8,625,246,647      8,340,112,230      
หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 24 113,268,829         82,416,793           -                           -                           
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 19 1,337,174,258      1,458,713,064      271,390,974         259,426,435         
ประมาณการหน้ีสินระยะยาว 20 388,648,507         473,815,793         239,939,012         265,109,340         
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 5,157,720             11,156,453           1,100,662             1,145,222             
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 1,844,249,314      2,026,102,103      512,430,648         525,680,997         
รวมหนีสิ้น 13,680,442,920    14,428,175,409    9,137,677,295      8,865,793,227      
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น
   ทุนจดทะเบียน
      หุ้นสามญั 1,259,000,000 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1 บาท 1,259,000,000      1,259,000,000      1,259,000,000      1,259,000,000      
   ทุนออกจ าหน่ายและช าระเตม็มูลคา่แลว้
      หุ้นสามญั 1,247,381,614 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1 บาท 1,247,381,614      1,247,381,614      1,247,381,614      1,247,381,614      
ส่วนเกินมูลคา่หุ้นสามญั 1,491,912,500      1,491,912,500      1,491,912,500      1,491,912,500      
ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 12 (1,004,027,399)     -                           -                           -                           
ก าไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 21 125,900,000         125,900,000         125,900,000         125,900,000         
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 31,998,257,047    30,705,031,836    28,763,086,255    29,045,635,301    
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (1,400,745,425)     (1,679,135,773)     -                           -                           
ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 32,458,678,337    31,891,090,177    31,628,280,369    31,910,829,415    
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 15,043,603           -                           -                           -                           
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 32,473,721,940    31,891,090,177    31,628,280,369    31,910,829,415    
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 46,154,164,860    46,319,265,586    40,765,957,664    40,776,622,642    

-                           -                           -                           -                           
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

111

บริษทั เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
ก าไรขาดทุน:
รายได้
รายไดจ้ากการขายและบริการ 49,269,276,906    46,887,261,042    35,885,291,072    33,856,257,882    
รายไดอ่ื้น
   ดอกเบ้ียรับ 192,897,387         197,443,546         152,942,365         172,198,985         
   ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 64,184,386           183,014,793         -                           249,980,271         
   ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 2.2.11 425,224,121         -                           -                           -                           
   รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 12 -                           -                           384,472,400         -                           
   อ่ืน ๆ 378,580,086         384,037,205         210,693,621         168,578,798         
รวมรายได้ 50,330,162,886    47,651,756,586    36,633,399,458    34,447,015,936    
ค่าใช้จ่าย
ตน้ทนุขายและบริการ 36,722,545,005    34,471,471,186    26,328,993,817    24,389,468,897    
คา่ใชจ่้ายในการขาย 2,686,735,778      3,104,092,018      1,299,339,983      1,302,084,085      
คา่ใชจ่้ายในการบริหาร 1,596,692,924      1,691,402,709      871,479,586         869,398,676         
คา่ใชจ่้ายในการวิจยัและพฒันา 2,692,297,148      2,523,525,436      2,817,615,211      2,469,515,024      
ขาดทนุจากการตีราคามลูคา่ยติุธรรมของเงินลงทนุในบริษทัร่วม 11 105,318,247         -                           -                           -                           
ขาดทนุจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย 2.2.10 -                           -                           479,910,724         -                           
ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียน -                           -                           61,658,230           -                           
คา่ใชจ่้ายอ่ืน 101,921,187         129,872,774         9,626,103             32,892,724           
รวมค่าใช้จ่าย 43,905,510,289    41,920,364,123    31,868,623,654    29,063,359,406    
ก าไรก่อนส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม
   ค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 6,424,652,597      5,731,392,463      4,764,775,804      5,383,656,530      
ส่วนแบง่ก าไรจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม 11 59,310,360           -                           -                           -                           
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 6,483,962,957      5,731,392,463      4,764,775,804      5,383,656,530      
คา่ใชจ่้ายทางการเงิน (19,634,449)          (45,160,564)          -                           -                           
ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 6,464,328,508      5,686,231,899      4,764,775,804      5,383,656,530      
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 24 (276,368,659)        (169,941,530)        (41,662,285)          (12,885,157)          
คา่ใชจ่้ายภาษีเงินไดจ้ากการถูกประเมินภาษี 29.3.1 (1,259,127,050)     -                           (1,259,127,050)     -                           
ก าไรส าหรับปี 4,928,832,799      5,516,290,369      3,463,986,469      5,370,771,373      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:
รายการท่ีจะถกูบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่งบการเงิน
   ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ - สุทธิจากภาษีเงินได้ 217,763,196         (280,577,926)        -                           -                           
ส่วนแบง่ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทนุใน
   บริษทัร่วม - สุทธิจากภาษีเงินได้ 11 22,613,744           -                           -                           -                           
รายการท่ีจะถูกบนัทึกในส่วนของก าไรหรือ
   ขาดทนุในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 240,376,940         (280,577,926)        -                           -                           

รายการท่ีจะไม่ถกูบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทนุในภายหลงั
ผลก าไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการ
   ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั - สุทธิจากภาษีเงินได้ (54,407,334)          (35,502,851)          (4,390,673)            20,381,761           
ส่วนแบง่ก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทนุใน
   บริษทัร่วม - สุทธิจากภาษีเงินได้ 11 38,050,579           -                           -                           -                           
ผลกระทบจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทนุ 158,801,020         -                           -                           -                           
รายการท่ีจะไมถู่กบนัทึกในส่วนของก าไรหรือ
   ขาดทนุในภายหลงั - สุทธิจากภาษีเงินได้ 142,444,265         (35,502,851)          (4,390,673)            20,381,761           
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 382,821,205         (316,080,777)        (4,390,673)            20,381,761           

ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 5,311,654,004      5,200,209,592      3,459,595,796      5,391,153,134      

การแบ่งปันก าไร
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 4,930,976,367      5,516,290,369      3,463,986,469      5,370,771,373      
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (2,143,568)            -                           

4,928,832,799      5,516,290,369      

การแบ่งปันก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 5,313,760,401      5,200,209,592      3,459,595,796      5,391,153,134      
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (2,106,397)            -                           

5,311,654,004      5,200,209,592      

ก าไรต่อหุ้น 26
ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน
   ก าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 3.95                      4.42                      2.78                      4.31                      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)
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บริษทั เดลต้า อเีลคโทรนคิส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2560 2559 2560 2559
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน
ก าไรก่อนภาษี 6,464,328,508        5,686,231,899        4,764,775,804        5,383,656,530        
รายการปรับกระทบยอดก าไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 
   จากกิจกรรมด าเนินงาน
   ค่าเส่ือมราคา 1,041,229,836        861,197,339           812,081,827           641,252,902           
   ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 81,417,396             76,981,115             1,720,016               3,328,339               
   ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ 20,585,908             24,939,857             8,539,143               1,169,316               
   การปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 191,538,730           251,688,226           134,923,431           115,845,693           
   โอนกลบัการปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ
      จากการตดัจ าหน่ายสินคา้ท่ีเสียหายและลา้สมยั (167,242,563)          (170,316,617)          (129,765,448)          (108,591,302)          
   ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานเพ่ิมข้ึน 68,695,754             99,289,104             28,241,269             33,712,214             
   ประมาณการหน้ีสินเพ่ิมข้ึน 45,031,655             55,619,223             28,296,991             34,176,789             
   ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (425,224,121)          -                              -                              -                              
   รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                              -                              (384,472,400)          -                              
   ขาดทนุจากการตีราคามูลค่ายติุธรรมของเงินลงทนุในบริษทัร่วม 105,318,247           -                              -                              -                              
   ขาดทนุจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                              -                              479,910,724           -                              
   ส่วนแบง่ก าไรจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม (59,310,360)            -                              -                              -                              
   ขาดทนุจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 7,975,747               13,136,579             5,267,989               15,236,546             
   โอนกลบัค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ (46,078,081)            (7,207,578)              (46,078,081)            (7,207,578)              
   (ก าไร) ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 25,470,858             (250,493,511)          91,883,446             (246,432,033)          
   ดอกเบ้ียรับ (192,897,387)          (197,443,546)          (152,942,365)          (172,198,985)          
   ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 19,634,449             45,160,564             -                              -                              
ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
   ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 7,180,474,576        6,488,782,654        5,642,382,346        5,693,948,431        
สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (1,363,662,179)       (829,179,335)          (490,885,866)          (1,755,394,873)       
   สินคา้คงเหลือ (540,756,609)          (1,236,829,281)       (192,373,973)          (790,315,411)          
   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (93,055,416)            97,973,432             6,917,183               22,401,556             
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (13,452,307)            2,377,953               (213,681)                 43,717                    
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 167,632,431           1,076,878,473        (81,062,735)            1,074,721,788        
   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (60,350,292)            (19,028,152)            (14,434,733)            (3,225,147)              
   ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน (77,602,409)            (74,724,317)            (20,667,403)            (16,539,997)            
   ประมาณการหน้ีสิน (39,058,698)            (39,470,109)            (27,329,387)            -                              
   หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (551,356)                 (268,583)                 213,297                  29,820                    
เงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 5,159,617,741        5,466,512,735        4,822,545,048        4,225,669,884        
   รับดอกเบ้ีย 165,883,218           195,968,950           131,088,434           170,951,940           
   จ่ายดอกเบ้ีย (23,399,269)            (59,660,235)            -                              -                              
   จ่ายภาษีเงินไดจ้ากการถูกประเมินภาษี (712,882,948)          -                              (712,882,948)          -                              
   จ่ายภาษีเงินได้ (113,858,547)          (273,972,206)          (40,210,222)            (17,397,699)            
เงนิสดสุทธิจากกจิกรรมด าเนนิงาน 4,475,360,195        5,328,849,244        4,200,540,312        4,379,224,125        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

115

บริษทั เดลต้า อเีลคโทรนคิส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2560 2559 2560 2559
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนนิงาน
ก าไรก่อนภาษี 6,464,328,508        5,686,231,899        4,764,775,804        5,383,656,530        
รายการปรับกระทบยอดก าไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย) 
   จากกิจกรรมด าเนินงาน
   ค่าเส่ือมราคา 1,041,229,836        861,197,339           812,081,827           641,252,902           
   ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 81,417,396             76,981,115             1,720,016               3,328,339               
   ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ 20,585,908             24,939,857             8,539,143               1,169,316               
   การปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 191,538,730           251,688,226           134,923,431           115,845,693           
   โอนกลบัการปรับลดสินคา้คงเหลือเป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ
      จากการตดัจ าหน่ายสินคา้ท่ีเสียหายและลา้สมยั (167,242,563)          (170,316,617)          (129,765,448)          (108,591,302)          
   ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังานเพ่ิมข้ึน 68,695,754             99,289,104             28,241,269             33,712,214             
   ประมาณการหน้ีสินเพ่ิมข้ึน 45,031,655             55,619,223             28,296,991             34,176,789             
   ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (425,224,121)          -                              -                              -                              
   รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                              -                              (384,472,400)          -                              
   ขาดทนุจากการตีราคามูลค่ายติุธรรมของเงินลงทนุในบริษทัร่วม 105,318,247           -                              -                              -                              
   ขาดทนุจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                              -                              479,910,724           -                              
   ส่วนแบง่ก าไรจากเงินลงทนุในบริษทัร่วม (59,310,360)            -                              -                              -                              
   ขาดทนุจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 7,975,747               13,136,579             5,267,989               15,236,546             
   โอนกลบัค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ (46,078,081)            (7,207,578)              (46,078,081)            (7,207,578)              
   (ก าไร) ขาดทนุจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง 25,470,858             (250,493,511)          91,883,446             (246,432,033)          
   ดอกเบ้ียรับ (192,897,387)          (197,443,546)          (152,942,365)          (172,198,985)          
   ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 19,634,449             45,160,564             -                              -                              
ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
   ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 7,180,474,576        6,488,782,654        5,642,382,346        5,693,948,431        
สินทรัพยด์ าเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง
   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน (1,363,662,179)       (829,179,335)          (490,885,866)          (1,755,394,873)       
   สินคา้คงเหลือ (540,756,609)          (1,236,829,281)       (192,373,973)          (790,315,411)          
   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (93,055,416)            97,973,432             6,917,183               22,401,556             
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (13,452,307)            2,377,953               (213,681)                 43,717                    
หน้ีสินด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 167,632,431           1,076,878,473        (81,062,735)            1,074,721,788        
   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (60,350,292)            (19,028,152)            (14,434,733)            (3,225,147)              
   ส ารองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน (77,602,409)            (74,724,317)            (20,667,403)            (16,539,997)            
   ประมาณการหน้ีสิน (39,058,698)            (39,470,109)            (27,329,387)            -                              
   หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (551,356)                 (268,583)                 213,297                  29,820                    
เงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 5,159,617,741        5,466,512,735        4,822,545,048        4,225,669,884        
   รับดอกเบ้ีย 165,883,218           195,968,950           131,088,434           170,951,940           
   จ่ายดอกเบ้ีย (23,399,269)            (59,660,235)            -                              -                              
   จ่ายภาษีเงินไดจ้ากการถูกประเมินภาษี (712,882,948)          -                              (712,882,948)          -                              
   จ่ายภาษีเงินได้ (113,858,547)          (273,972,206)          (40,210,222)            (17,397,699)            
เงนิสดสุทธิจากกจิกรรมด าเนนิงาน 4,475,360,195        5,328,849,244        4,200,540,312        4,379,224,125        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั เดลต้า อเีลคโทรนคิส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

2560 2559 2560 2559
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผูกพนัลดลง 5,993,747               17,975,429             -                              -                              
เงินลงทนุชัว่คราว (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 215,907,757           (431,366,380)          -                              -                              
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน -                              -                              (467,892,130)          (92,845,989)            
เงินสดจ่ายสุทธิเพ่ือซ้ือเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (717,733,684)          -                              -                              -                              
เงินสดสุทธิจากเงินสดคงเหลือ ณ วนัท่ีจ  าหน่ายบริษทัยอ่ย (170,854,911)          -                              -                              -                              
เงินสดรับจากการจ าหน่ายเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                              -                              883,467,290           -                              
รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย -                              -                              384,472,400           -                              
เงินจ่ายล่วงหนา้ซ้ือท่ีดิน (201,676,379)          -                              -                              -                              
ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,807,815,792)       (2,059,330,378)       (1,527,865,815)       (1,365,991,356)       
เงินสดรับจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 18,808,393             103,966,380           3,700,820               31,664,986             
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนเพ่ิมข้ึน (23,575,441)            (10,074,973)            (2,168,166)              (530,000)                 
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (2,680,946,310)       (2,378,829,922)       (726,285,601)          (1,427,702,359)       
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจาก
   สถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน 90,666,086             131,168,354           -                              -                              
จ่ายเงินปันผล (3,742,144,842)       (3,866,883,003)       (3,742,144,842)       (3,866,883,003)       
ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมของบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน 17,150,000             -                              -                              -                              
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมจัดหาเงนิ (3,634,328,756)       (3,735,714,649)       (3,742,144,842)       (3,866,883,003)       
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิลดลง (464,821,928)          (246,360,291)          -                              -                              
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดลดลงสุทธิก่อนผลกระทบ
   ของอตัราแลกเปลีย่น (2,304,736,799)       (1,032,055,618)       (267,890,131)          (915,361,237)          
ผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีต่อเงินสดและ
   รายการเทียบเทา่เงินสด (60,748,855)            229,467,400           (30,441,441)            186,886,405           
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดลดลงสุทธิ (2,365,485,654)       (802,588,218)          (298,331,572)          (728,474,832)          
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดต้นปี 19,685,363,416      20,487,951,634      12,184,017,823      12,912,492,655      
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 17,319,877,762      19,685,363,416      11,885,686,251      12,184,017,823      

-                              -                              -                              -                              
ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เติม
รายการท่ีไม่ใช่เงินสด
   หกักลบหน้ีสินภาษีเงินไดจ้ากการถูกประเมินภาษี
      กบัภาษีซ้ือรอเรียกคืน 28,938,399             -                              28,938,399             -                              

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท เดลต้า อเีลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2560 

1. ข้อมูลทัว่ไป 
 บริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและ                                     

มีภูมิล าเนาในประเทศไทย โดยมี Delta Electronics Inc. ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนจดัตั้งท่ีประเทศไตห้วนั 
เป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ ท่ีอยู่ตามท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยู่ท่ี เลขท่ี 714 หมู่ 4 ต าบลแพรกษา อ าเภอเมือง
สมุทรปราการ จงัหวดัสมุทรปราการ 

 ธุรกิจหลกัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย คือ การผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์อีเลคโทรนิคส์ รวมถึงการวิจยั
และพฒันาผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ 

2.  เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน 
2.1 งบการเงินน้ีจดัท าข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี      

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อก าหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้าลงวนัท่ี          
11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ
ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

 งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 

2.2.1 งบการเงินรวมน้ีจดัท าข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
(มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทย่อย”) 
ดงัต่อไปน้ี 

   อตัราร้อยละ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ จดัตั้งข้ึนในประเทศ ของการถือหุน้ 

   2560 2559 
   ร้อยละ ร้อยละ 

DET International Holding Limited ธุรกิจลงทุน เกาะเคยแ์มน 100 100 
Delta Energy Systems (Switzerland) AG * ธุรกิจลงทุน จ าหน่าย วจิยัและ       

พฒันาผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ 
สวติเซอร์แลนด์ - 100 

บริษทั เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล (ประเทศไทย) 
จ ากดั 

ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์                     
อีเลคโทรนิคส์ 

ไทย 100 100 

Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. 
 

ธุรกิจลงทุนและจ าหน่ายผลิตภณัฑ์
อีเลคโทรนิคส์ 

สิงคโปร์ 100 100 

* เปล่ียนสถานะจากบริษทัยอ่ยเป็นบริษทัร่วมเม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 
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บริษทัยอ่ยท่ีบริษทัฯถือผา่น DET International Holding Limited มีดงัต่อไปน้ี 
   อตัราร้อยละของ 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ จดัตั้งข้ึนในประเทศ การถือหุน้โดยทางออ้ม 
   2560 2559 
   ร้อยละ ร้อยละ 

DET Logistics (USA) Corporation  จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ สหรัฐอเมริกา 100 100 
DET Video Technology Limited** ธุรกิจลงทุน เกาะบริติช เวอร์จิน 100 100 
Delta Electronics (Slovakia) s.r.o. 
 

ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์              
อีเลคโทรนิคส์ 

สโลวาเกีย 100 100 

Delta Energy Systems (Germany) GmbH วจิยั พฒันา การตลาดและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ 

เยอรมนี 100 100 

Delta Energy Systems Property (Germany) GmbH 
(ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Energy Systems 
(Germany) GmbH) 

ใหเ้ช่าอสงัหาริมทรัพย ์ เยอรมนี 100 100 

Delta Energy Systems (India) Pvt. Ltd. ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์                       
อีเลคโทรนิคส์ 

อินเดีย 100 100 

Delta Energy Systems (Romania) S.R.L. วจิยัและพฒันาผลิตภณัฑ์ 
   อีเลคโทรนิคส์ 

โรมาเนีย 100 100 

DET SGP Pte. Ltd. * ธุรกิจลงทุน และใหบ้ริการดา้น
การตลาดและบริการหลงัการขาย 

สิงคโปร์ - 100 

Delta Greentech International Holding Limited ธุรกิจลงทุน เกาะเคยแ์มน 100 100 
Delta Greentech International (Singapore) Pte. Ltd. *  

(ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech International 
Holding Limited) 

ธุรกิจลงทุน สิงคโปร์ - 100 

* เลิกกิจการและช าระบญัชีเรียบร้อยแลว้ 
** อยูร่ะหวา่งด าเนินการช าระบญัชี 

 บริษทัย่อยท่ีบริษทัฯถือผ่าน Delta Energy Systems (Switzerland) AG ก่อนท่ีจะเปล่ียนสถานะจากบริษทัย่อย
เป็นบริษทัร่วม เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 มีดงัต่อไปน้ี 

   อตัราร้อยละของ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ จดัตั้งข้ึนในประเทศ การถือหุน้โดยทางออ้ม 

   2560 2559 
   ร้อยละ ร้อยละ 

Delta Energy Systems (Czech Republic), spol.s.r.o. จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ สาธารณรัฐเช็ก - 100 
Delta Energy Systems (Spain) S.L. จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ สเปน - 100 
Delta Energy Systems (France) S.A. จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ ฝร่ังเศส - 100 
Delta Energy Systems (Italy) s.r.l. จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ อิตาลี - 100 
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   อตัราร้อยละของ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ จดัตั้งข้ึนในประเทศ การถือหุน้โดยทางออ้ม 

   2560 2559 
   ร้อยละ ร้อยละ 

Delta Energy Systems (Sweden) AB จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ สวเีดน - 100 
Delta Energy Systems (Finland) Oy ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์              

 อีเลคโทรนิคส์ 
ฟินแลนด ์ - 100 

Delta Energy Systems (Poland) Sp.zo.o จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ โปแลนด ์ - 100 
Delta Energy Systems LLC จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ รัสเซีย - 100 

 ภายหลังจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุนใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG จากบริษัทย่อยเป็น
บริษัทร่วม ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี  2.2.11 มีผลท าให้บริษัทย่อยของบริษัทฯ                       
คือ Delta Greentech (Netherland) B.V. ได้ ถือหุ้ นในบริษัทดังกล่ าวข้างต้นผ่าน  Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG ในอัตราร้อยละ 49 (ยกเวน้ Delta Energy Systems LLC ท่ีถือหุ้นโดยตรงร้อยละ 100 โดย 
Delta Greentech (Netherland) B.V. ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 2.2.9) 

 บริษทัยอ่ยท่ีบริษทัฯถือผา่น Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. มีดงัต่อไปน้ี 
   อตัราร้อยละของ 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ จดัตั้งข้ึนในประเทศ การถือหุน้โดยทางออ้ม 
   2560 2559 
   ร้อยละ ร้อยละ 

Delta Energy Systems (Australia) Pty. Ltd. ใหบ้ริการดา้นการตลาดและบริการ
หลงัการขาย 

ออสเตรเลีย 100 100 

Delta Greentech (Netherlands) Cooperaties UA  ธุรกิจลงทุน เนเธอร์แลนด ์ 100 100 
Delta Greentech (Netherlands) B.V.  

(ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech (Netherlands) 
Cooperaties UA) 

ธุรกิจลงทุน เนเธอร์แลนด ์ 100 100 

Delta Greentech Electronics Industry LLC * 
(ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech (Netherlands) B.V.) 

การตลาดและการจ าหน่ายผลิตภณัฑ์
อีเลคโทรนิคส์ 

ตุรกี 49 100 
 

Delta Greentech (USA) Corporation  
 (ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech (Netherlands) B.V.) 

จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ สหรัฐอเมริกา - 100 

Delta Greentech (Brazil) S/A  
 (ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech (Netherlands) B.V.) 

ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์                
อีเลคโทรนิคส์ 

บราซิล - 100 

Delta Greentech (Curitiba) Limited 
 (ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech (Brazil) S/A) 

วศิวกรรม บราซิล - 100 

Delta Energy Systems LLC 
 (ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech (Netherlands) B.V.) 

จ าหน่ายผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ รัสเซีย 100 - 

Eltek s.r.o. ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์                สโลวาเกีย 100 - 
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2.2.9 เม่ือวนัท่ี 25 มกราคม 2560  Delta Energy Systems (Switzerland) AG ไดข้ายเงินลงทุนทั้งหมดใน 
Delta Energy Systems LLC ให้แก่  Delta Greentech (Netherlands) B.V. ซ่ึ งเป็นบริษัทย่อยของ 
Delta Energy Systems (Singapore) Pte.Ltd. ในราคาประมาณ 0.65 ล้านเห รียญสหรัฐฯ หรือ
ประมาณ 21 ลา้นบาท โดยมีผลขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดงักล่าวจ านวนประมาณ 4.9 ลา้น
เหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 169 ลา้นบาท ทั้งน้ี บริษทัฯไม่รับรู้ขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุน
ดงักล่าวตามวธีิส่วนไดเ้สียในงบการเงินรวม เน่ืองจากเป็นการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยของ
กลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

2.2.10 เม่ือวนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ มีมติอนุมติัให้จ  าหน่ายเงินลงทุน
ทั้งหมดใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG ให้แก่ Delta Greentech (Netherlands) B.V. ซ่ึง
เป็นบริษัทย่อยของ Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. ในราคารวมทั้ งส้ินประมาณ 25 
ล้านเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 883 ล้านบาท ปัจจุบันการซ้ือขายบริษัทย่อยดังกล่าวได ้                                
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว ทั้ งน้ีขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดังกล่าวตามวิธีราคาทุนจ านวน
ประมาณ 480 ล้านบาท ได้บนัทึกไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ทั้งน้ี บริษทัฯไม่รับรู้ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธีส่วนได้เสียใน                           
งบการเงินรวมเน่ืองจากเป็นการจ าหน่ายเงินลงทุนของกลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

2.2.11 เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 Delta Greentech (Netherlands) B.V. ไดข้ายเงินลงทุนจ านวนร้อยละ 51 
ใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG และ Delta Greentech Electronics Industry LLC และ
ขายเงินลงทุนทั้งหมดใน Delta Greentech (USA) Corporation และ Delta Greentech (Brazil) S/A 
ให้กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง โดยมีมูลค่าการซ้ือขายประมาณ 24.85 ล้านเหรียญสหรัฐฯ 
หรือ ประมาณ 874 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นราคาท่ีใกล้เคียงกบัราคาท่ีประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ 
ทั้งน้ี บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงักล่าวไดข้ายเงินลงทุนใน Eltek s.r.o. (“Eltek SK”) จ านวนร้อยละ 100 
โดยมีมูลค่าประมาณ 22 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ ใหก้บั Delta Greentech (Netherlands) B.V. ซ่ึงถือเป็น
ส่วนหน่ึงของการจ่ายช าระเพื่อซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยดงักล่าวขา้งตน้ และจ่ายช าระส่วนท่ีเหลือ
จ านวน 2.85 ล้านเหรียญสหรัฐฯเป็นเงินสด ซ่ึงก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดังกล่าว                    
ตามวิธีส่วนไดเ้สียจ านวนประมาณ 14 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 425 ลา้นบาท ไดบ้นัทึก
ไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 

ทั้ งน้ี  ภายหลังจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว สัดส่วนการถือหุ้นใน Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG และ Delta Greentech Electronics Industry LLC ลดลงเหลือร้อยละ 49 จึงบนัทึก
เงินลงทุนส่วนท่ีเหลือดงักล่าวเป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม (ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบ               
งบการเงินท่ี 11) 

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดป้ระเมินวา่มูลค่าของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของ Eltek s.r.o. 
ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2560 และ ณ วนัท่ี 4 เมษายน 2560 (วนัท่ีซ้ือเงินลงทุน) ไม่แตกต่างกนัอย่าง 

   อตัราร้อยละของ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ จดัตั้งข้ึนในประเทศ การถือหุน้โดยทางออ้ม 

   2560 2559 
   ร้อยละ ร้อยละ 

 (ถือหุน้ทั้งหมดโดย Delta Greentech (Netherlands) B.V.) อีเลคโทรนิคส์ 
Delta Power Solutions (India) Pvt. Ltd. ผลิต วจิยัและพฒันาและจ าหน่าย

ผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ 
อินเดีย 100 100 

Delta Electronics India Pvt. Ltd. ผลิต การตลาดและจ าหน่าย
ผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ 

อินเดีย 100 100 

Delta Electronics (Myanmar) Co., Ltd. 
 

ผลิตและจ าหน่ายผลิตภณัฑ ์                
อีเลคโทรนิคส์ 

เมียนมาร์ 100 100 

บริษทั เดลตา้ พีบีเอ เอน็จิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ ากดั 
 

ผลิตและประกอบพร้อมให้
ค  าปรึกษาและบริการติดตั้ง
อุปกรณ์อตัโนมติั 

ไทย 51 - 

*   เปล่ียนสถานะจากบริษทัยอ่ยเป็นบริษทัร่วมเม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 

2.2.2 บริษทัฯจะถือวา่มีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือ
มีส่วนได้เสียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเข้าไปลงทุน และสามารถใช้อ านาจในการสั่งการ
กิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอยา่งมีนยัส าคญัต่อจ านวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้

2.2.3 บริษทัฯน างบการเงินของบริษทัยอ่ยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอ านาจ
ในการควบคุมบริษทัยอ่ย จนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

2.2.4 งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัท าข้ึนโดยใชน้โยบายการบญัชีท่ีส าคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

2.2.5 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินตามงบการเงินของบริษทัย่อยซ่ึงจดัตั้งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาท
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายแปลงค่าเป็นเงิน
บาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียรายเดือน ผลต่างซ่ึงเกิดข้ึนจากการแปลงค่าดงักล่าวไดแ้สดง
ไวเ้ป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดงการ
เปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้ 

2.2.6 ยอดคงคา้งระหวา่งบริษทัฯและบริษทัยอ่ย รายการคา้ระหวา่งกนัท่ีมีสาระส าคญัไดถู้กตดัออกจาก
งบการเงินรวมน้ีแลว้ 

2.2.7 ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ
บริษทัยอ่ยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของก าไรหรือ
ขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.2.8 บริษทัย่อยท่ีบริษทัฯถือหุ้นโดยทางออ้มในอตัราร้อยละ 100 คือ DET SGP Pte. Ltd. และ Delta 
Greentech International (Singapore) Pte. Ltd. ไดเ้ลิกกิจการและช าระบญัชีเรียบร้อยแลว้ 
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2.2.9 เม่ือวนัท่ี 25 มกราคม 2560  Delta Energy Systems (Switzerland) AG ไดข้ายเงินลงทุนทั้งหมดใน 
Delta Energy Systems LLC ให้แก่  Delta Greentech (Netherlands) B.V. ซ่ึ งเป็นบริษัทย่อยของ 
Delta Energy Systems (Singapore) Pte.Ltd. ในราคาประมาณ 0.65 ล้านเห รียญสหรัฐฯ หรือ
ประมาณ 21 ลา้นบาท โดยมีผลขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดงักล่าวจ านวนประมาณ 4.9 ลา้น
เหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 169 ลา้นบาท ทั้งน้ี บริษทัฯไม่รับรู้ขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุน
ดงักล่าวตามวธีิส่วนไดเ้สียในงบการเงินรวม เน่ืองจากเป็นการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยของ
กลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

2.2.10 เม่ือวนัท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ มีมติอนุมติัให้จ  าหน่ายเงินลงทุน
ทั้งหมดใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG ให้แก่ Delta Greentech (Netherlands) B.V. ซ่ึง
เป็นบริษัทย่อยของ Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. ในราคารวมทั้ งส้ินประมาณ 25 
ล้านเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 883 ล้านบาท ปัจจุบันการซ้ือขายบริษัทย่อยดังกล่าวได ้                                
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว ทั้ งน้ีขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดังกล่าวตามวิธีราคาทุนจ านวน
ประมาณ 480 ล้านบาท ได้บนัทึกไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ทั้งน้ี บริษทัฯไม่รับรู้ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธีส่วนได้เสียใน                           
งบการเงินรวมเน่ืองจากเป็นการจ าหน่ายเงินลงทุนของกลุ่มบริษทัภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

2.2.11 เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 Delta Greentech (Netherlands) B.V. ไดข้ายเงินลงทุนจ านวนร้อยละ 51 
ใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG และ Delta Greentech Electronics Industry LLC และ
ขายเงินลงทุนทั้งหมดใน Delta Greentech (USA) Corporation และ Delta Greentech (Brazil) S/A 
ให้กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง โดยมีมูลค่าการซ้ือขายประมาณ 24.85 ล้านเหรียญสหรัฐฯ 
หรือ ประมาณ 874 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นราคาท่ีใกล้เคียงกบัราคาท่ีประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ 
ทั้งน้ี บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงักล่าวไดข้ายเงินลงทุนใน Eltek s.r.o. (“Eltek SK”) จ านวนร้อยละ 100 
โดยมีมูลค่าประมาณ 22 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ ใหก้บั Delta Greentech (Netherlands) B.V. ซ่ึงถือเป็น
ส่วนหน่ึงของการจ่ายช าระเพื่อซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยดงักล่าวขา้งตน้ และจ่ายช าระส่วนท่ีเหลือ
จ านวน 2.85 ล้านเหรียญสหรัฐฯเป็นเงินสด ซ่ึงก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุนดังกล่าว                    
ตามวิธีส่วนไดเ้สียจ านวนประมาณ 14 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 425 ลา้นบาท ไดบ้นัทึก
ไวใ้นงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 

ทั้ งน้ี  ภายหลังจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว สัดส่วนการถือหุ้นใน Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG และ Delta Greentech Electronics Industry LLC ลดลงเหลือร้อยละ 49 จึงบนัทึก
เงินลงทุนส่วนท่ีเหลือดงักล่าวเป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม (ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบ               
งบการเงินท่ี 11) 

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดป้ระเมินวา่มูลค่าของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของ Eltek s.r.o. 
ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2560 และ ณ วนัท่ี 4 เมษายน 2560 (วนัท่ีซ้ือเงินลงทุน) ไม่แตกต่างกนัอย่าง
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2.2.12 เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ มีมติให้ด าเนินการจดัตั้งบริษทัย่อย                      
ช่ือบริษทั เดลตา้ พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั เพื่อผลิตและประกอบพร้อมให้ค  าปรึกษาและ
บริการติดตั้งอุปกรณ์อตัโนมติัในภาคอุตสาหกรรมแบบครบวงจร ซ่ึงไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งท่ีประเทศ
ไทย เม่ือวนัท่ี 14 กันยายน 2560 โดยมีทุนจดทะเบียนจ านวน 1 ล้านบาท (หุ้นสามญั 100,000 หุ้น                  
มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท) ซ่ึ งบริษัทย่อยแห่งหน่ึงของบริษัทฯ คือ Delta Energy System 
(Singapore) Pte. Ltd. ไดถื้อหุน้ในบริษทัยอ่ยแห่งน้ีในอตัราร้อยละ 51  

ทั้งน้ี บริษทั เดลตา้ พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั ไดเ้รียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ 100 ของ
มูลค่าท่ีตราไว ้และไดรั้บช าระค่าหุน้จากผูถื้อหุน้จ านวนรวม 1 ลา้นบาทเรียบร้อยแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 9 ตุลาคม 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นบริษทั เดลตา้ พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั 
ไดมี้มติอนุมติัให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากจ านวน 1 ลา้นบาท (หุ้นสามญั 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
10 บาท) เป็นจ านวน 35 ลา้นบาท (หุน้สามญั 3,500,000 หุน้ มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยการออกหุ้น
สามญัใหม่จ  านวน 3,400,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ซ่ึงเม่ือวนัท่ี 9 ตุลาคม 2560 บริษทั เดลตา้                           
พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั ไดเ้รียกช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนในอตัราร้อยละ 100 ของมูลค่าท่ีตรา
ไว ้หรือจ านวนประมาณ 34 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัยอ่ยดงักล่าวไดรั้บช าระค่าหุน้สามญัเรียบร้อยแลว้ 

2.3 บริษทัฯจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามวธีิราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 
ก.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่ร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหวา่งปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ ซ่ึงมีผล
บังคับใช้ส าหรับงบการเงินท่ี มีรอบระยะเวลาบัญชีท่ี เร่ิมในหรือหลังวนั ท่ี  1 มกราคม 2560                                               
มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มี
เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุง
ถ้อยค าและค าศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู ้ใช้มาตรฐาน การน า
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบ
การเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย  

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีจ่ะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 
ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ  านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้
ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกบัการเปิดเผย
ขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

 

เป็นสาระส าคญั จึงถือว่ามูลค่าของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมาของ Eltek s.r.o.                                
ณ วนัท่ี ซ้ือเงินลงทุนมีมูลค่าเท่ากับมูลค่าของสินทรัพย์และหน้ีสินของ Eltek s.r.o. ณ วนัท่ี                                     
31 มีนาคม 2560 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 มูลค่ายติุธรรม มูลค่าตามบญัชี 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 40 40 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 137 137 
สินคา้คงเหลือ 222 222 
สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 183 183 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 534 278 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 132 2 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 87 87 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (523) (523) 
หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน (217) (217) 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (26) - 
สินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ย 569 209 
สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 100  
สัดส่วนตามส่วนไดเ้สียของกิจการในสินทรัพยสุ์ทธิ 569  
ค่าความนิยมในการรวมกิจการ (หมายเหตุ 15) 189  
มูลค่าการซ้ือขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 758  
หกั: เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษทัยอ่ย ณ วนัซ้ือ (40)  
เงินสดจ่ายสุทธิเพื่อซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 718  

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อย เช่ือว่ารายการซ้ือกิจการ Eltek s.r.o โดย Delta Greentech 
(Netherland) B.V. ถือเป็นการรวมธุรกิจ เน่ืองจากสินทรัพยท่ี์ได้มาและหน้ีสินท่ีรับมานั้นประกอบ
กนัข้ึนเป็นธุรกิจ และ Delta Greentech (Netherland) B.V. มีอ านาจในการควบคุม Eltek s.r.o ตาม
ค านิยามท่ีระบุไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง การรวม
ธุรกิจ ทั้งน้ี ผูบ้ริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย ตอ้งประมาณการมูลค่ายุติธรรมของธุรกิจท่ีซ้ือมา                        
ณ วนัท่ีซ้ือ ในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดัมูลค่าซ่ึงต้องไม่เกินกว่าหน่ึงปีนับจากวนัท่ีซ้ือ                              
Eltek s.r.o และตอ้งปรับยอ้นหลงัประมาณการท่ีเคยรับรู้ไว ้ณ วนัท่ีซ้ือเพื่อสะทอ้นผลของขอ้มูล
เพิ่มเติมท่ีไดรั้บเก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงและสถานการณ์แวดลอ้มท่ีมีอยู ่ณ วนัท่ีซ้ือ  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 การวดัมูลค่าของสินทรัพยท่ี์ได้มาและหน้ีสินท่ีรับมายงัไม่แล้วเสร็จ 
ทั้งน้ีภายในระยะเวลาการวดัมูลค่าดังกล่าว บริษทัฯและบริษัทย่อยได้รับข้อมูลเก่ียวกับมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินเพิ่มเติมจึงไดท้  าการปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละ                           
ค่าความนิยมในการรวมกิจการตามรายละเอียดขา้งตน้ 
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2.2.12 เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ มีมติให้ด าเนินการจดัตั้งบริษทัย่อย                      
ช่ือบริษทั เดลตา้ พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั เพื่อผลิตและประกอบพร้อมให้ค  าปรึกษาและ
บริการติดตั้งอุปกรณ์อตัโนมติัในภาคอุตสาหกรรมแบบครบวงจร ซ่ึงไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งท่ีประเทศ
ไทย เม่ือวนัท่ี 14 กันยายน 2560 โดยมีทุนจดทะเบียนจ านวน 1 ล้านบาท (หุ้นสามญั 100,000 หุ้น                  
มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท) ซ่ึ งบริษัทย่อยแห่งหน่ึงของบริษัทฯ คือ Delta Energy System 
(Singapore) Pte. Ltd. ไดถื้อหุน้ในบริษทัยอ่ยแห่งน้ีในอตัราร้อยละ 51  

ทั้งน้ี บริษทั เดลตา้ พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั ไดเ้รียกช าระค่าหุ้นในอตัราร้อยละ 100 ของ
มูลค่าท่ีตราไว ้และไดรั้บช าระค่าหุน้จากผูถื้อหุน้จ านวนรวม 1 ลา้นบาทเรียบร้อยแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 9 ตุลาคม 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นบริษทั เดลตา้ พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั 
ไดมี้มติอนุมติัให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากจ านวน 1 ลา้นบาท (หุ้นสามญั 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
10 บาท) เป็นจ านวน 35 ลา้นบาท (หุน้สามญั 3,500,000 หุน้ มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยการออกหุ้น
สามญัใหม่จ  านวน 3,400,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท ซ่ึงเม่ือวนัท่ี 9 ตุลาคม 2560 บริษทั เดลตา้                           
พีบีเอ เอ็นจิเนียร่ิง โซลูชัน่ส์ จ  ากดั ไดเ้รียกช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนในอตัราร้อยละ 100 ของมูลค่าท่ีตรา
ไว ้หรือจ านวนประมาณ 34 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัยอ่ยดงักล่าวไดรั้บช าระค่าหุน้สามญัเรียบร้อยแลว้ 

2.3 บริษทัฯจดัท างบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามวธีิราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 
ก.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่ร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหวา่งปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดน้ ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่ ซ่ึงมีผล
บังคับใช้ส าหรับงบการเงินท่ี มีรอบระยะเวลาบัญชีท่ี เร่ิมในหรือหลังวนั ท่ี  1 มกราคม 2560                                               
มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มี
เน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุง
ถ้อยค าและค าศัพท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผู ้ใช้มาตรฐาน การน า
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบ
การเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย  

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีจ่ะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 
ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ  านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้
ส าหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกบัการเปิดเผย
ขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  
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4.5 เงินลงทุน 
 ก) เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

 ข) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวธีิราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อ      
การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

 เม่ือมีการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนจะถูก
บนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

4.6 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 บริษทัยอ่ยบนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในราคาทุนซ่ึงรวมตน้ทุนการท ารายการ 
หลงัจากนั้น จะบนัทึกตามราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนค านวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณ 3-32 ปี ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนจะถูกรับรู้ในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 

4.7 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

 ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และหัก
ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนของ
สินทรัพยโ์ดยวธีิเส้นตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณดงัน้ี 
อาคาร 10 - 50 ปี 
ค่าปรับปรุงท่ีดิน 5 - 10 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 3 - 7 ปี 
แม่พิมพ ์ 2 - 5 ปี 
เคร่ืองติดตั้ง 5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 5 - 7 ปี 
คอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 
รถยนต ์ 5 ปี 
ค่าเส่ือมราคาจะถูกรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและงานระหวา่งก่อสร้าง 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชี เม่ือจ าหน่ายสินทรัพยห์รือคาดวา่จะ
ไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจ าหน่ายสินทรัพย ์รายการผลก าไรหรือขาดทุน
จากการจ าหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเม่ือบริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการ
สินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 

 

 

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อยเช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง จะไม่มี
ผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินเม่ือน ามาถือปฏิบติั 

4. นโยบายการบัญชีทีส่ าคัญ 

4.1 การรับรู้รายได้ 

ขายสินค้า 
รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อยไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีมีนัยส าคญั
ของความเป็นเจา้ของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อแลว้ รายไดจ้ากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก ากบัสินคา้โดย
ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ส าหรับสินคา้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลดแลว้ 
รายได้ค่าบริการ 
รายไดค้่าบริการรับรู้เม่ือไดใ้หบ้ริการแลว้โดยพิจารณาถึงขั้นความส าเร็จของงาน 

ดอกเบี้ยรับ 
ดอกเบ้ียรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

เงินปันผลรับ 
เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือบริษทัฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

4.2 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ
คล่องสูง ซ่ึงถึงก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จ ากดัในการ
เบิกใช ้

4.3 ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงมูลค่าตามจ านวนมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกค่า
เผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได ้                                 
ซ่ึงโดยทัว่ไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวเิคราะห์อายหุน้ี 

4.4 สินค้าคงเหลือ 
สินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใด                            
จะต ่ากวา่ ราคาทุนดงักล่าววดัมูลค่าตามวิธีตน้ทุนมาตรฐานซ่ึงใกลเ้คียงกบัตน้ทุนจริง ตน้ทุนจริงดงักล่าว
หมายถึงตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการผลิตทั้งหมดซ่ึงรวมทั้งค่าใชจ่้ายการผลิตดว้ย 
วตัถุดิบแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ และจะถือเป็นส่วนหน่ึง
ของต้นทุนการผลิตเม่ือมีการเบิกใช้ ราคาทุนดงักล่าววดัมูลค่าตามวิธีต้นทุนมาตรฐานซ่ึงใกล้เคียงกับ
ตน้ทุนจริง 
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4.5 เงินลงทุน 
 ก) เงินลงทุนในบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

 ข) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวธีิราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อ      
การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

 เม่ือมีการจ าหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บกบัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนจะถูก
บนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

4.6 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 บริษทัยอ่ยบนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในราคาทุนซ่ึงรวมตน้ทุนการท ารายการ 
หลงัจากนั้น จะบนัทึกตามราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนค านวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณ 3-32 ปี ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนจะถูกรับรู้ในส่วนของ
ก าไรหรือขาดทุน 

4.7 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

 ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และหัก
ค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค านวณจากราคาทุนของ
สินทรัพยโ์ดยวธีิเส้นตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณดงัน้ี 
อาคาร 10 - 50 ปี 
ค่าปรับปรุงท่ีดิน 5 - 10 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 3 - 7 ปี 
แม่พิมพ ์ 2 - 5 ปี 
เคร่ืองติดตั้ง 5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 5 - 7 ปี 
คอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 
รถยนต ์ 5 ปี 
ค่าเส่ือมราคาจะถูกรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดินและงานระหวา่งก่อสร้าง 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชี เม่ือจ าหน่ายสินทรัพยห์รือคาดวา่จะ
ไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจ าหน่ายสินทรัพย ์รายการผลก าไรหรือขาดทุน
จากการจ าหน่ายสินทรัพย์จะรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนเม่ือบริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการ
สินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 

 

 

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อยเช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง จะไม่มี
ผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินเม่ือน ามาถือปฏิบติั 

4. นโยบายการบัญชีทีส่ าคัญ 

4.1 การรับรู้รายได้ 

ขายสินค้า 
รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อยไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีมีนัยส าคญั
ของความเป็นเจา้ของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อแลว้ รายไดจ้ากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก ากบัสินคา้โดย
ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม ส าหรับสินคา้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลดแลว้ 
รายได้ค่าบริการ 
รายไดค้่าบริการรับรู้เม่ือไดใ้หบ้ริการแลว้โดยพิจารณาถึงขั้นความส าเร็จของงาน 

ดอกเบี้ยรับ 
ดอกเบ้ียรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

เงินปันผลรับ 
เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือบริษทัฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

4.2 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ
คล่องสูง ซ่ึงถึงก าหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จ ากดัในการ
เบิกใช ้

4.3 ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนแสดงมูลค่าตามจ านวนมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกค่า
เผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส าหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได ้                                 
ซ่ึงโดยทัว่ไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวเิคราะห์อายหุน้ี 

4.4 สินค้าคงเหลือ 
สินคา้ส าเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใด                            
จะต ่ากวา่ ราคาทุนดงักล่าววดัมูลค่าตามวิธีตน้ทุนมาตรฐานซ่ึงใกลเ้คียงกบัตน้ทุนจริง ตน้ทุนจริงดงักล่าว
หมายถึงตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการผลิตทั้งหมดซ่ึงรวมทั้งค่าใชจ่้ายการผลิตดว้ย 
วตัถุดิบแสดงมูลค่าตามราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ และจะถือเป็นส่วนหน่ึง
ของต้นทุนการผลิตเม่ือมีการเบิกใช้ ราคาทุนดงักล่าววดัมูลค่าตามวิธีต้นทุนมาตรฐานซ่ึงใกล้เคียงกับ
ตน้ทุนจริง 
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4.10 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุม

บริษทัฯและบริษทัยอ่ย หรือถูกบริษทัฯและบริษทัยอ่ยควบคุมไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรือ
อยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิ                                  
ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัต่อบริษทัฯและบริษทัย่อย 
ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยท่ีมีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงาน
ของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

4.11 สัญญาเช่าระยะยาว 
 สัญญาเช่าท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อน

ไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน จ านวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย                          
ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า 

4.12 เงินตราต่างประเทศ 

 บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ ส่วนรายการต่างๆของแต่ละกิจการท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงิน
ท่ีใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละกิจการนั้น  

 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ  วนัท่ีเกิดรายการ 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัรา
แลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 ก าไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนจะถูกบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

4.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะท าการประเมินการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนของบริษทัฯและบริษทัย่อยหากมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยด์งักล่าวอาจ    
ดอ้ยค่า และจะท าการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมทุกปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ขาดทุนจากการ
ดอ้ยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ี
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใช้
สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่  

 ในการประเมินมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต
ท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีท่ี
สะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซ่ึงเป็น

 

4.8 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดม้าจากการรวมธุรกิจตามมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยน์ั้น ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ ส่วนสินทรัพย์ไม่มีตวัตนท่ีได้มาจากการอ่ืน บริษทัฯและ                                 
บริษัทย่อยจะบันทึกต้นทุนเร่ิมแรกของสินทรัพย์นั้ นตามราคาทุน ภายหลังการรับรู้รายการเร่ิมแรก
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 
ของสินทรัพยน์ั้น 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากดัอยา่งเป็นระบบตลอด
อายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือมี
ขอ้บ่งช้ีวา่สินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่า โดยบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทบทวนระยะเวลาการตดัจ าหน่ายและ
วธีิการตดัจ าหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกส้ินปีเป็นอยา่งนอ้ย ค่าตดัจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย
ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนมีอายกุารใหป้ระโยชน์ดงัน้ี 

 อายกุารใหป้ระโยชน ์
 สิทธิบตัร  20 ปี 
 คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์    3 ปี 
 ความสัมพนัธ์กบัลูกคา้  10 ปี 

4.9 ค่าความนิยม  
บริษทัฯบนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกว่า
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าสูงกวา่ตน้ทุนการ
รวมธุรกิจ บริษทัฯจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกวา่น้ีเป็นก าไรในส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 

บริษทัฯแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) และจะทดสอบการดอ้ยคา่ของ
ค่าความนิยมทุกปีหรือเม่ือใดก็ตามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

เพื่อทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัฯจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการรวมกิจการให้กบัหน่วยสินทรัพย์
หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด ท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์เพิ่มข้ึนจากการรวมกิจการ 
และจะท าการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยสินทรัพย์หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพย์ท่ี
ก่อใหเ้กิดเงินสดแต่ละรายการ หากมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดต ่ากวา่
มูลค่าตามบญัชี บริษทัฯจะรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน และบริษัทฯไม่
สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าไดใ้นอนาคต 
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4.10 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุม

บริษทัฯและบริษทัยอ่ย หรือถูกบริษทัฯและบริษทัยอ่ยควบคุมไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรือ
อยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิ                                  
ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัต่อบริษทัฯและบริษทัย่อย 
ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยท่ีมีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงาน
ของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

4.11 สัญญาเช่าระยะยาว 
 สัญญาเช่าท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อน

ไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน จ านวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าด าเนินงานรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย                          
ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนตามวธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า 

4.12 เงินตราต่างประเทศ 

 บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ เป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ ส่วนรายการต่างๆของแต่ละกิจการท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงิน
ท่ีใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละกิจการนั้น  

 รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ  วนัท่ีเกิดรายการ 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัรา
แลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 ก าไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนจะถูกบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

4.13 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะท าการประเมินการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์และสินทรัพย์ไม่มีตวัตนอ่ืนของบริษทัฯและบริษทัย่อยหากมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยด์งักล่าวอาจ    
ดอ้ยค่า และจะท าการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมทุกปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ขาดทุนจากการ
ดอ้ยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าต ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ี
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใช้
สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่  

 ในการประเมินมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประมาณการกระแสเงินสดในอนาคต
ท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละค านวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีท่ี
สะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซ่ึงเป็น
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ลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์ก าลงัพิจารณาอยู ่ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย บริษทัฯ
และบริษทัยอ่ยใชแ้บบจ าลองการประเมินมูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึงจ านวนเงิน
ท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจ าหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้นผูซ้ื้อ
กบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัได้อย่างเป็นอิสระใน
ลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

 หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย  ์มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ท่ีรับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง บริษัทฯและบริษัทย่อยจะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่า                        
จะได้รับคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือ                   
มีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชก้ าหนดมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนภายหลงัจากการรับรู้ผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่าคร้ังล่าสุด โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มข้ึนจากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการ
ด้อยค่าตอ้งไม่สูงกว่ามูลค่าตามบญัชีท่ีควรจะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ในงวดก่อนๆ บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 

4.14 ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือ

เกิดรายการ 
ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อย และพนักงานได้ร่วมกันจดัตั้ งกองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ี
พนักงานจ่ายสะสมและเงินท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุน
ส ารองเล้ียงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษทัฯและบริษทัย่อย เงินท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจ่าย
สมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีภาระส าหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมาย
แรงงาน ซ่ึงบริษทัฯและบริษทัย่อยถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน
ส าหรับพนกังาน  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยค านวณภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดย
ใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระไดท้ าการ
ประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  
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 หน้ีสินของโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน ประกอบดว้ย มูลค่าปัจจุบนัของภาระ
ผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์หกัดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงการ 

 ดอกเบ้ียสุทธิท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนประกอบด้วยต้นทุนดอกเบ้ียจากภาระผูกพันตามโครงการ
ผลประโยชน์สุทธิจากรายไดด้อกเบ้ียจากสินทรัพยโ์ครงการ ซ่ึงค านวณโดยใชอ้ตัราเดียวกนักบัอตัราท่ีใช้
คิดลดภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน 

 ผลก าไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัจากการวดัมูลค่าภาระผกูพนัตาม
โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานและผลตอบแทนจากสินทรัพยโ์ครงการสุทธิจาก
รายไดด้อกเบ้ียจากสินทรัพยโ์ครงการจะรับรู้ทนัทีในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

4.15 ประมาณการหนีสิ้น 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภาระผกูพนัซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์

ในอดีตไดเ้กิดข้ึนแลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะเสียทรัพยากรเชิง
เศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปล้ืองภาระผกูพนันั้น และบริษทัฯและบริษทัยอ่ยสามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนั
นั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 

4.16 ค่าใช้จ่ายในการวจัิยและพฒันา 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกรายจ่ายท่ีเกิดจากการวจิยัและพฒันาเป็นค่าใชจ่้ายทนัทีเม่ือเกิดรายการ 

4.17 ภาษีเงินได้ 
 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษี

ของรัฐ โดยค านวณจากก าไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหวา่งราคาตามบญัชีของ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น 
โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุก
รายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี รวมทั้งผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้ในจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจะมี
ก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 
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สัญญาเช่า  
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าวา่เป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหาร
ไดใ้ช้ดุลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาวา่บริษทัฯและบริษทัย่อย                    
ไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

 ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้
 ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการ                        

ผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของ
หน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 
 ในการประมาณค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากสินคา้คงเหลือนั้น โดยค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บพิจารณาจาก
ราคาท่ีคาดวา่จะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหกัดว้ยค่าใชจ่้ายในการขายสินคา้นั้น และค่าเผื่อส าหรับสินคา้
เก่าลา้สมยั เคล่ือนไหวชา้หรือเส่ือมคุณภาพพิจารณาจากอายโุดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด 

 ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุน 
 บริษทัฯจะตั้งค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการเม่ือมูลค่ายุติธรรม

ของเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระส าคญัและเป็นระยะเวลานานหรือเม่ือมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า 
การท่ีจะสรุปว่าเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอย่างมีสาระส าคญัหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้นจ าเป็น                                               
ตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร 

 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 
 ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์
และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

 นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนต ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น 
ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประมาณการรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายในอนาคต
ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 ค่าความนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบ

การด้อยค่าในภายหลงั ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตจาก

 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะท าการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่บริษทัฯ
และบริษทัย่อยจะไม่มีก าไรทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือ
บางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

4.18 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า  
 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้แสดงไวใ้นงบการเงินตามมูลค่ายติุธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่า

ยติุธรรมของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ดงักล่าวจะถูกบนัทึกในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 

4.19 การวดัมูลค่ายุติธรรม  
 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพื่อโอน

หน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วมใน
ตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า บริษทัฯและบริษทัย่อยใช้ราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดั
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดให้ตอ้งวดั
มูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินท่ีมี
ลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะ
ประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้
ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

 ล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงิน
แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือ
ทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน  

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประเมินความจ าเป็นในการโอนรายการระหวา่ง
ล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดั
มูลค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ า 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีส่ าคัญ 
 ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อ
จ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงจึงอาจ
แตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญัมีดงัต่อไปน้ี 
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สัญญาเช่า  
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าวา่เป็นสัญญาเช่าด าเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหาร
ไดใ้ช้ดุลยพินิจในการประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาวา่บริษทัฯและบริษทัย่อย                    
ไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

 ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้
 ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการ                        

ผลขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของ
หน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

ค่าเผ่ือการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 
 ในการประมาณค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนจากสินคา้คงเหลือนั้น โดยค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บพิจารณาจาก
ราคาท่ีคาดวา่จะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหกัดว้ยค่าใชจ่้ายในการขายสินคา้นั้น และค่าเผื่อส าหรับสินคา้
เก่าลา้สมยั เคล่ือนไหวชา้หรือเส่ือมคุณภาพพิจารณาจากอายโุดยประมาณของสินคา้แต่ละชนิด 

 ค่าเผ่ือการด้อยค่าของเงินลงทุน 
 บริษทัฯจะตั้งค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการเม่ือมูลค่ายุติธรรม

ของเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระส าคญัและเป็นระยะเวลานานหรือเม่ือมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่า 
การท่ีจะสรุปว่าเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอย่างมีสาระส าคญัหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้นจ าเป็น                                               
ตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร 

 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 
 ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องท าการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์
และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

 นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ
บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนต ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น 
ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประมาณการรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายในอนาคต
ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 ค่าความนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบ

การด้อยค่าในภายหลงั ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องประมาณกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตจาก
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สินทรัพย ์หรือ จากหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการ
ค านวณหามูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้นๆ 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ว่า

บริษทัฯและบริษทัย่อยจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินได ้           
รอการตดับญัชีนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งประมาณการวา่บริษทัฯและบริษทัยอ่ยควรรับรู้จ านวน
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจ านวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจ านวนก าไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิด
ในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์  
 หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณข้ึนตามหลักคณิตศาสตร์

ประกันภัย ซ่ึงต้องอาศัยข้อสมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั้ น เช่น อัตราคิดลด อัตราการข้ึน
เงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 

การประเมินภาษี 
 บริษทัฯและบริษัทย่อยมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถูกประเมินภาษี ซ่ึงฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช ้      

ดุลยพินิจในการประเมินผลของการถูกประเมินภาษีและประมาณการหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนดงักล่าว ณ วนั
ส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

6. รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
 ในระหวา่งปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีรายการธุรกิจท่ีส าคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ซ่ึงรายการ

ดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้และเกณฑ์ท่ีตกลงกนัระหว่างบริษทัฯ บริษทัย่อยและบุคคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่านั้นตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการก าหนดราคา 
 2560 2559 2560 2559  
รายการธุรกจิกบับริษทัย่อย      
(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      
ขายสินคา้และวตัถุดิบ - - 12,975 11,094 ราคาเทียบเคียงกบัราคาตลาด 
ซ้ือวตัถุดิบ - - 121 96 ราคาเทียบเคียงกบัราคาตลาด 
ค่านายหนา้จ่าย - - 218 267 ตามสญัญา 
ค่าออกแบบและวิศวกรรมจ่าย - - 1,375 1,237 ตามสญัญา 
รายไดเ้งินปันผล - - 384 - ตามท่ีประกาศจ่าย 
ขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - - 883 - ตามสญัญา 
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการก าหนดราคา 
 2560 2559 2560 2559  
รายการธุรกจิกบับริษัทร่วม 
ขายสินคา้และวตัถุดิบ 1,157 - 5 - ราคาเทียบเคียงกบัราคาตลาด 
ค่าออกแบบและวิศวกรรมจ่าย 66 - 66 - ตามสญัญา 
ค่านายหนา้รับ 43 - - - ตามสญัญา 
ค่าบริการรับ 23 - - - ตามสญัญา 
รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั      
ขายสินคา้และวตัถุดิบ 3,553 1,636 1,757 1,560 ราคาเทียบเคียงกบัราคาตลาด 
ซ้ือสินคา้และวตัถุดิบ 4,273 4,378 425 425 ราคาเทียบเคียงกบัราคาตลาด 
ค่านายหนา้จ่าย 511 494 511 494 ตามสญัญา 
ค่าออกแบบและวิศวกรรมจ่าย 743 616 743 616 ตามสญัญา 
ค่านายหนา้รับ 172 127 - - ตามสญัญา 
ค่าบริการรับ 266 448 - - ตามสญัญา 
ค่าบริการจ่าย 174 168 174 168 ตามสญัญา 
ขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 874 - - - ตามสญัญา 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 758 - - - ตามสญัญา 

ยอดคงค้างระหว่างบริษทัฯ บริษัทย่อยและกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559               
มีรายละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ลูกหนีก้ารค้า - กจิการทีเ่กี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 8)     
บริษทัยอ่ย - - 4,230 4,213 
บริษทัร่วม 480 - 1 - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุ้นร่วมกนั) 716 588 439 375 
รวมลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  1,196 588 4,670 4,588 
     
เงินทดรองแก่กจิการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 8)     
บริษทัยอ่ย - - 4 31 
รวมเงินทดรองแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  - - 4 31 
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 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 เงินฝากออมทรัพย ์และเงินฝากประจ าขา้งตน้ มีอตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 
0.00 ถึง 5.25 ต่อปี (2559: ร้อยละ 0.01 ถึง 6.79 ต่อปี) (เฉพาะบริษทัฯ: ร้อยละ 0.10 ถึง 1.75 ต่อปี 2559: ร้อยละ 
0.10 ถึง 1.75 ต่อปี)      

8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6)     
อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ     
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 1,163 581 3,929 4,027 
คา้งช าระ     
   ไม่เกิน 3 เดือน 17 6 725 560 
   3 - 6 เดือน 16 1 16 1 
รวม 1,196 588 4,670 4,588 
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ     
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 7,856 8,821 3,885 3,878 
คา้งช าระ     
   ไม่เกิน 3 เดือน 975 978 354 320 
   3 - 6 เดือน 101 123 16 6 
   6 - 12 เดือน 41 47 8 - 
   เกิน 12 เดือนข้ึนไป 29 85 - - 
รวม 9,002 10,054 4,263 4,204 
รวมลูกหน้ีการคา้ 10,198 10,642 8,933 8,792 
หกั: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (99) (182) (13) (4) 
รวมลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 10,099 10,460 8,920 8,788 
ลูกหน้ีอ่ืน     
เงินทดรองแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) - - 4 31 
ลูกหน้ีอ่ืน 369 237 273 163 
รวมลูกหน้ีอ่ืน 369 237 277 194 
รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 10,468 10,697 9,197 8,982 

 

 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เจ้าหนีก้ารค้า - กจิการทีเ่กี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 17)     
บริษทัยอ่ย - - 18 21 
บริษทัร่วม 6 - - - 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุ้นร่วมกนั) 792 1,128 72 91 
รวมเจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  798 1,128 90 112 
     
เจ้าหนีอ่ื้น - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหตุ 17)     
บริษทัยอ่ย - - 279 201 
บริษทัร่วม 33 - 33 - 

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุ้นร่วมกนั) 180 309 159 194 
รวมเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  213 309 471 395 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
 ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์

พนกังานของกรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปน้ี 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 97 144 45 53 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  10 18 5 8 
รวม 107 162 50 61 

7. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด  
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินสด 1 1 - - 
เงินฝากกระแสรายวนั 848 2,350 2 4 
เงินฝากออมทรัพย ์ 14,358 17,073 11,884 12,180 
เงินฝากประจ าอายไุม่เกิน 3 เดือน 2,113 261 - - 
รวม 17,320 19,685 11,886 12,184 
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 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 เงินฝากออมทรัพย ์และเงินฝากประจ าขา้งตน้ มีอตัราดอกเบ้ียระหว่างร้อยละ 
0.00 ถึง 5.25 ต่อปี (2559: ร้อยละ 0.01 ถึง 6.79 ต่อปี) (เฉพาะบริษทัฯ: ร้อยละ 0.10 ถึง 1.75 ต่อปี 2559: ร้อยละ 
0.10 ถึง 1.75 ต่อปี)      

8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ่ื้น 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6)     
อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ     
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 1,163 581 3,929 4,027 
คา้งช าระ     
   ไม่เกิน 3 เดือน 17 6 725 560 
   3 - 6 เดือน 16 1 16 1 
รวม 1,196 588 4,670 4,588 
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
อายหุน้ีคงคา้งนบัจากวนัท่ีถึงก าหนดช าระ     
ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 7,856 8,821 3,885 3,878 
คา้งช าระ     
   ไม่เกิน 3 เดือน 975 978 354 320 
   3 - 6 เดือน 101 123 16 6 
   6 - 12 เดือน 41 47 8 - 
   เกิน 12 เดือนข้ึนไป 29 85 - - 
รวม 9,002 10,054 4,263 4,204 
รวมลูกหน้ีการคา้ 10,198 10,642 8,933 8,792 
หกั: ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (99) (182) (13) (4) 
รวมลูกหน้ีการคา้ - สุทธิ 10,099 10,460 8,920 8,788 
ลูกหน้ีอ่ืน     
เงินทดรองแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) - - 4 31 
ลูกหน้ีอ่ืน 369 237 273 163 
รวมลูกหน้ีอ่ืน 369 237 277 194 
รวมลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 10,468 10,697 9,197 8,982 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (19) - - - 
ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย

ระหวา่งปี 105 - - - 
ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน 48 - - - 
ยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี (859) (968) (342) (337) 

10. สินทรัพย์หมุนเวยีนอ่ืน 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาษีซ้ือรอเรียกคืน 320 314 65 81 
เงินจ่ายล่วงหนา้ 262 153 25 32 
ค่าใชจ่้ายล่วงหนา้ 58 83 8 8 
ภาษีเงินไดจ่้ายล่วงหนา้ 116 234 - - 
ลูกหน้ีตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ 
   ล่วงหนา้ (หมายเหตุ 30) 61 6 30 - 
อ่ืน ๆ 49 28 31 11 
รวมสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 866 818 159 132 

 

9. สินค้าคงเหลือ 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
  

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 

 
สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
สินคา้ส าเร็จรูป 3,577 4,544 (471) (590) 3,106 3,954 
งานระหวา่งท า 772 658 - - 772 658 
วตัถุดิบ 2,931 2,498 (388) (378) 2,543 2,120 
สินคา้ระหว่างทาง 1,263 565 - - 1,263 565 
รวม 8,543 8,265 (859) (968) 7,684 7,297 
       
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนให้
เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
สินคา้ส าเร็จรูป 2,309 2,352 (134) (169) 2,175 2,183 
งานระหวา่งท า 675 584 - - 675 584 
วตัถุดิบ 1,793 1,607 (208) (168) 1,585 1,439 
สินคา้ระหว่างทาง 201 243 - - 201 243 
รวม 4,978 4,786 (342) (337) 4,636 4,449 

 

 รายการเคล่ือนไหวของการปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือให้เป็นมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บมีรายละเอียดดงัน้ี 
  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ยอดคงเหลือ ณ วนัตน้ปี (968) (886) (337) (330) 
บนัทึกเพ่ิมในระหวา่งปี (217) (268) (135) (116) 
โอนกลบัการปรับลดราคาสินคา้คงเหลือเป็น                      

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บจากการตดัจ าหน่ายสินคา้                            
ท่ีเสียหายและลา้สมยัในระหวา่งปี 167 170 130 109 

กลบัรายการในระหวา่งปี 25 16 - - 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (19) - - - 
ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย

ระหวา่งปี 105 - - - 
ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน 48 - - - 
ยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินปี (859) (968) (342) (337) 

10. สินทรัพย์หมุนเวยีนอ่ืน 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาษีซ้ือรอเรียกคืน 320 314 65 81 
เงินจ่ายล่วงหนา้ 262 153 25 32 
ค่าใชจ่้ายล่วงหนา้ 58 83 8 8 
ภาษีเงินไดจ่้ายล่วงหนา้ 116 234 - - 
ลูกหน้ีตามสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ 
   ล่วงหนา้ (หมายเหตุ 30) 61 6 30 - 
อ่ืน ๆ 49 28 31 11 
รวมสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 866 818 159 132 
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11.3 ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมท่ีมีสาระส าคญั 
 สรุปรายการฐานะทางการเงิน  

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 Delta Energy Systems  

(Switzerland) AG 
Delta Greentech Electronics  

Industry LLC 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยห์มุนเวยีน 2,067 - 231 - 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 107 - 1 - 
หน้ีสินหมุนเวยีน (1,098) - (194) - 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีน (93) - - - 
สินทรัพย์ - สุทธิ 983 - 38 - 
สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 49 - 49 - 
สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกจิการ   
   ในสินทรัพย์ - สุทธิ 482 - 19 - 
ค่าความนิยม 92 - - - 
มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของกจิการ 
   ในบริษัทร่วม 574 - 19 - 

 สรุปรายการก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ  
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับรอบระยะเวลาตั้งแต ่

วนัท่ี 4 เมษายน 2560 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 Delta Energy Systems  

(Switzerland) AG 
Delta Greentech Electronics  

Industry LLC 
 2560 2559 2560 2559 
รายได ้ 2,886 - 81 - 
ก าไร (ขาดทุน)  126 - (6) - 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 124 - - - 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 250 - (6) - 

 ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 2.2.11 เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 Delta Greentech 
(Netherlands) B.V. ไดข้ายเงินลงทุนจ านวนร้อยละ 51ใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG และ 
Delta Greentech Electronics Industry LLC ให้กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง ทั้งน้ี ภายหลงัจากการ
ขายเงินลงทุนดังกล่าวสัดส่วนการถือหุ้นใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG และ Delta 
Greentech Electronics Industry LLC ลดลงเหลือร้อยละ 49 จึงบนัทึกเงินลงทุนส่วนท่ีเหลือดังกล่าว                     
เป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม และบริษทัฯไดท้  าการตดัจ าหน่ายค่าความนิยมในการรวมกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
Delta Energy Systems (Switzerland) AG ออกไปเป็นจ านวนประมาณ 92 ล้านบาท โดยพิจารณารับรู้                   
ยอดตดัจ าหน่ายค่าความนิยมในการรวมกิจการส่วนหน่ึงเป็นมูลค่าเงินลงทุนใน Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG ณ วนัท่ีมีการขายเงินลงทุน และส่วนท่ีเหลือของยอดตดัจ าหน่ายค่าความนิยมในการ
รวมกิจการดังกล่าวรับรู้เป็นมูลค่าเงินลงทุนในบริษัทร่วม ณ วนัท่ีมีการตีราคามูลค่ายุติธรรมของ                     
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
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11.3 ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมท่ีมีสาระส าคญั 
 สรุปรายการฐานะทางการเงิน  

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 Delta Energy Systems  

(Switzerland) AG 
Delta Greentech Electronics  

Industry LLC 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพยห์มุนเวยีน 2,067 - 231 - 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 107 - 1 - 
หน้ีสินหมุนเวยีน (1,098) - (194) - 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีน (93) - - - 
สินทรัพย์ - สุทธิ 983 - 38 - 
สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 49 - 49 - 
สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกจิการ   
   ในสินทรัพย์ - สุทธิ 482 - 19 - 
ค่าความนิยม 92 - - - 
มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของกจิการ 
   ในบริษัทร่วม 574 - 19 - 

 สรุปรายการก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ  
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับรอบระยะเวลาตั้งแต ่

วนัท่ี 4 เมษายน 2560 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 Delta Energy Systems  

(Switzerland) AG 
Delta Greentech Electronics  

Industry LLC 
 2560 2559 2560 2559 
รายได ้ 2,886 - 81 - 
ก าไร (ขาดทุน)  126 - (6) - 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 124 - - - 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 250 - (6) - 

 ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 2.2.11 เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 Delta Greentech 
(Netherlands) B.V. ไดข้ายเงินลงทุนจ านวนร้อยละ 51ใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG และ 
Delta Greentech Electronics Industry LLC ให้กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง ทั้งน้ี ภายหลงัจากการ
ขายเงินลงทุนดังกล่าวสัดส่วนการถือหุ้นใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG และ Delta 
Greentech Electronics Industry LLC ลดลงเหลือร้อยละ 49 จึงบนัทึกเงินลงทุนส่วนท่ีเหลือดังกล่าว                     
เป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วม และบริษทัฯไดท้  าการตดัจ าหน่ายค่าความนิยมในการรวมกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
Delta Energy Systems (Switzerland) AG ออกไปเป็นจ านวนประมาณ 92 ล้านบาท โดยพิจารณารับรู้                   
ยอดตดัจ าหน่ายค่าความนิยมในการรวมกิจการส่วนหน่ึงเป็นมูลค่าเงินลงทุนใน Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG ณ วนัท่ีมีการขายเงินลงทุน และส่วนท่ีเหลือของยอดตดัจ าหน่ายค่าความนิยมในการ
รวมกิจการดังกล่าวรับรู้เป็นมูลค่าเงินลงทุนในบริษัทร่วม ณ วนัท่ีมีการตีราคามูลค่ายุติธรรมของ                     
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
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อย่างไรก็ตาม ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 2.2.11 ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัได้ขาย                             
เงินลงทุนจ านวนร้อยละ 51 ใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG ให้กับบริษัทท่ี เก่ียวข้องกัน                                   
แห่งหน่ึง ซ่ึ งภายหลังจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว สัดส่วนการถือหุ้นใน  Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG ลดลงเหลือร้อยละ 49 และเน่ืองจากกลุ่มบริษทัสูญเสียอ านาจควบคุมใน Delta Energy 
Systems (Switzerland) AG ท าให้ผลต่างจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัจ านวนรวมประมาณ 
25 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือ ประมาณ 1,004 ลา้นบาทท่ีรับรู้ในงบการเงินของ DET International Holding 
Limited นั้นได้ถูกแสดงเป็น “ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน” ในส่วนของ                     
ผูถื้อหุน้เม่ือจดัท างบการเงินรวมของบริษทัฯ 

13. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
 มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ท่ีดินใหเ้ช่า อาคารส านกังานใหเ้ช่า รวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560:    
ราคาทุน 44 247 291 
หกั: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (42) (42) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (7) (32) (39) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ (หมายเหตุ 30) 37 173 210 
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559:    
ราคาทุน 44 247 291 
หกั: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (34) (34) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (8) (38) (46) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ (หมายเหตุ 30) 36 175 211 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนส าหรับปี 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 211 230 
ค่าเส่ือมราคา  (8) (9) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 7 (10) 
มูลค่าตามบญัชีปลายปี 210 211 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยเช่ือวา่ มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560   
ท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินมีจ านวนใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม  

 ทั้ งน้ีการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทร่วมดังกล่าวได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้วใน
ระหวา่งปีปัจจุบนั ซ่ึงมีผลขาดทุนจากการตีราคามูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วม เป็นจ านวน
ประมาณ 2 ล้านยูโร หรือประมาณ 105 ล้านบาท โดยแสดงอยู่ภายใตร้ายการ “ขาดทุนจากการตีราคา
มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วม” ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 

12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย  
 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
บริษทั ทุนเรียกช าระแลว้ ราคาทุน 

 สกลุเงิน 2560 2559 2560 2559 
  (ลา้น) (ลา้น)   
DET International Holding Limited เหรียญสหรัฐฯ 264 264 9,450 9,450 
Delta Energy Systems (Switzerland) AG ฟรังกส์วิตเซอร์แลนด ์ - 20 - 2,415 
บริษทั เดลตา้ กรีน อินดสัเตรียล (ประเทศไทย) จ ากดั  บาท 200 200 200 200 
Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. เหรียญสหรัฐฯ 66 53 2,172 1,704 
รวม    11,822 13,769 
หกั: ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย    (1,144) (2,196) 
รวมเงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ    10,678 11,573 

ในระหว่างปี บริษทัฯไดล้งทุนเพิ่มใน Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. เป็นจ านวนเงินประมาณ 
13 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือ ประมาณ 468 ลา้นบาท โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อน าไปลงทุนในบริษทัย่อยต่างๆ
ของ Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. ส าหรับใช้ในการด าเนินงานของบริษัทย่อยในประเทศ                        
เมียนมาร์และเพื่อน าไปซ้ือท่ีดินส าหรับโรงงานของบริษทัย่อยในประเทศอินเดีย ทั้งน้ีการเพิ่มเงินลงทุน
ดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อโครงสร้างของกลุ่มบริษทั 

เม่ือวนัท่ี 10 กุมภาพนัธ์ 2560 บริษทัฯได้รับเงินปันผลจ านวนประมาณ 11 ล้านฟรังก์สวิตเซอร์แลนด ์
หรือเทียบเท่าจ านวนประมาณ 384 ลา้นบาท จาก Delta Energy Systems (Switzerland) AG (31 ธนัวาคม 
2559: ไม่มีเงินปันผลรับ)  
ในระหวา่งปี 2549 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงของบริษทัฯคือ DET International Holding Limited ไดซ้ื้อบริษทัยอ่ย
จ านวนหน่ึงจาก Delta Energy Systems (Switzerland) AG ซ่ึง Delta Energy Systems (Switzerland) AG               
มีก าไรจากการขายเงินลงทุนในบริษทัย่อยดงักล่าวจ านวนรวมประมาณ 25 ล้านเหรียญสหรัฐฯ หรือ 
ประมาณ 1,004 ลา้นบาท และ ส่วนต่างระหวา่งตน้ทุนการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบัผลรวม
ของมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัยอ่ยดงักล่าว ณ วนัท่ีมีการรวมธุรกิจจ านวนรวม
ประมาณ 25 ล้านเหรียญสหรัฐฯ หรือ ประมาณ 1,004 ล้านบาท ไดรั้บรู้เป็น “ส่วนเกินทุนจากการรวม
ธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน” ในงบการเงินของ DET International Holding Limited ทั้ งน้ีการซ้ือ
บริษทัย่อยดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวมของบริษทัฯเน่ืองจากเป็นการรวมธุรกิจภายใตก้าร
ควบคุมเดียวกนั  
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อย่างไรก็ตาม ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 2.2.11 ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัได้ขาย                             
เงินลงทุนจ านวนร้อยละ 51 ใน Delta Energy Systems (Switzerland) AG ให้กับบริษัทท่ี เก่ียวข้องกัน                                   
แห่งหน่ึง ซ่ึ งภายหลังจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว สัดส่วนการถือหุ้นใน  Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG ลดลงเหลือร้อยละ 49 และเน่ืองจากกลุ่มบริษทัสูญเสียอ านาจควบคุมใน Delta Energy 
Systems (Switzerland) AG ท าให้ผลต่างจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัจ านวนรวมประมาณ 
25 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือ ประมาณ 1,004 ลา้นบาทท่ีรับรู้ในงบการเงินของ DET International Holding 
Limited นั้นได้ถูกแสดงเป็น “ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน” ในส่วนของ                     
ผูถื้อหุน้เม่ือจดัท างบการเงินรวมของบริษทัฯ 

13. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 
 มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ท่ีดินใหเ้ช่า อาคารส านกังานใหเ้ช่า รวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560:    
ราคาทุน 44 247 291 
หกั: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (42) (42) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (7) (32) (39) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ (หมายเหตุ 30) 37 173 210 
    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559:    
ราคาทุน 44 247 291 
หกั: ค่าเส่ือมราคาสะสม - (34) (34) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (8) (38) (46) 
มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ (หมายเหตุ 30) 36 175 211 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนส าหรับปี 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2560 2559 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 211 230 
ค่าเส่ือมราคา  (8) (9) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 7 (10) 
มูลค่าตามบญัชีปลายปี 210 211 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยเช่ือวา่ มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560   
ท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินมีจ านวนใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 
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02 
ค่าเ

สื่อ
มร
าคา

ส าห
รับ

ปี 
ปี 2

559
 (62

1 ล
า้น

บา
ท ร

วม
อย

ูใ่น
ตน้

ทุน
การ

ผลิ
ต ส่

วน
ที่เห

ลือ
รวม

อย
ูใ่น

ค่าใ
ชจ้่

ายใ
นก

ารข
าย 

บริ
หา

รแ
ละ

วิจ
ยัแ

ละ
พฒั

นา
) 

852
 

ปี 2
560

 (78
8 ล

า้น
บา

ท ร
วม

อย
ูใ่น

ตน้
ทุน

การ
ผลิ

ต ส่
วน

ที่เห
ลือ

รวม
อย

ูใ่น
ค่าใ

ชจ้่
ายใ

นก
ารข

าย 
บริ

หา
รแ

ละ
วิจ

ยัแ
ละ

พฒั
นา

) 
1,0

33 

 

 

14.
 

ทีด่
ิน อ

าคา
รแล

ะอ
ุปก

รณ์
 

 
(หน่

วย:
 ลา้

นบ
าท

) 
 

งบ
การ

เงิน
รวม

 
 

 
 

เครื่
องจ

กัร
 

 
 

งาน
ระห

วา่ง
 

 
 

 
 

ที่ดิ
น 

อาค
าร 

แล
ะอุ
ปก

รณ์
 

แม่
พิม

พ ์
เครื่

องติ
ดต

ั ้ง 
ก่อ

สร้
าง 

คอ
มพ

ิวเต
อร์

 
อื่น

ๆ 
รวม

 
ราค

าทุน
:  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
1 ม

กร
าค
ม 2

559
 

516
 

3,1
45 

6,1
65 

1,1
45 

1,3
32 

110
 

526
 

494
 

13,
433

 
ซื้อ

เพิ่ม
/รับ

โอ
น 

366
 

138
 

1,0
95 

135
 

129
 

553
 

64 
213

 
2,6

93 
จ าห

น่า
ย/ต

ดัจ
 าห
น่า
ย/โ

อน
ออ
ก 

- 
(68

) 
(84

4) 
(71

) 
(88

) 
(52

3) 
(82

) 
(15

1) 
(1,8

27)
 

ผล
ต่าง

จาก
การ

แป
ลงค่

างบ
การ

เงิน
 

(7)
 

(64
) 

(48
) 

- 
(12

) 
(1)

 
(9)

 
(9)

 
(15

0) 
31 

ธนั
วาค

ม 2
559

 
875

 
3,1

51 
6,3

68 
1,2

09 
1,3

61 
139

 
499

 
547

 
14,

149
 

ซื้อ
เพิ่ม

/รับ
โอ
น 

- 
65 

991
 

102
 

144
 

732
 

65 
183

 
2,2

82 
จ าห

น่า
ย/ต

ดัจ
 าห
น่า
ย/โ

อน
ออ
ก 

(7)
 

- 
(63

3) 
(92

) 
(78

) 
(35

5) 
(41

) 
(14

4) 
(1,3

50)
 

เพิ่ม
ขึ้น

จาก
การ

ซื้อ
เงิน

ลงทุ
นใ
นบ

ริษ
ทัย

อ่ย
ระห

ว่ าง
ปี 

4 
534

 
11 

- 
7 

- 
- 

10 
566

 
ลด
ลง
จาก

การ
จ าห

น่า
ยเงิ

นล
งทุ
นใ
นบ

ริษ
ทัย

อ่ย
ระห

ว่ าง
ปี 

- 
- 

(29
) 

- 
(4)

 
- 

(15
) 

(36
) 

(84
) 

ลด
ลง
จาก

การ
เปลี่

ยน
สถ

าน
ะเงิ

นล
งทุ
น 

- 
- 

(39
) 

(2)
 

(11
) 

(1)
 

(60
) 

(17
) 

(13
0) 

ผล
ต่าง

จาก
การ

แป
ลงค่

างบ
การ

เงิน
 

(13
) 

16 
26 

- 
6 

- 
1 

(6)
 

30 
31 

ธนั
วาค

ม 2
560

 
859

 
3,7

66 
6,6

95 
1,2

17 
1,4

25 
515

 
449

 
537

 
15,

463
 

ค่าเ
สื่อ

มร
าคา

สะ
สม

:  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1 ม
กร
าค
ม 2

559
 

- 
690

 
4,9

01 
1,0

59 
867

 
- 

444
 

363
 

8,3
24 

ค่าเ
สื่อ

มร
าคา

ส า
หรั

บปี
 

- 
70 

514
 

97 
84 

- 
52 

35 
852

 
ค่าเ

สื่อ
มร
าคา

-จ า
หน่

าย/
ตดั

จ าห
น่า
ย 

- 
(5)

 
(81

1) 
(70

) 
(87

) 
- 

(82
) 

(22
) 

(1,0
77)

 
ผล
ต่าง

จาก
การ

แป
ลงค่

างบ
การ

เงิน
 

- 
(11

) 
(45

) 
- 

(5)
 

- 
(8)

 
(7)

 
(76

) 
31 

ธนั
วาค

ม 2
559

 
- 

744
 

4,5
59 

1,0
86 

859
 

- 
406

 
369

 
8,0

23 
ค่าเ

สื่อ
มร
าคา

ส า
หรั

บปี
 

- 
85 

624
 

116
 

108
 

- 
65 

35 
1,0

33 
ค่าเ

สื่อ
มร
าคา

-จ า
หน่

าย/
ตดั

จ าห
น่า
ย 

- 
- 

(62
9) 

(91
) 

(73
) 

- 
(40

) 
(15

) 
(84

8) 
ลด
ลง
จาก

การ
จ าห

น่า
ยเงิ

นล
งทุ
นใ
นบ

ริษ
ทัย

อ่ย
ระห

ว่ าง
ปี 

- 
- 

(25
) 

- 
(4)

 
- 

(14
) 

(31
) 

(74
) 

ลด
ลง
จาก

การ
เปลี่

ยน
สถ

าน
ะเงิ

นล
งทุ
น 

- 
- 

(38
) 

(2)
 

(7)
 

- 
(54

) 
(15

) 
(11

6) 
ผล
ต่าง

จาก
การ

แป
ลงค่

างบ
การ

เงิน
 

- 
2 

26 
- 

2 
- 

1 
(2)

 
29 

31 
ธนั

วาค
ม 2

560
 

- 
831

 
4,5

17 
1,1

09 
885

 
- 

364
 

341
 

8,0
47 



บร
ิษัท

 เด
ลต

้า 
อีเ

ลค
โท

รน
ิคส

์ (ป
ระ

เท
ศไ

ทย
) จ

ำาก
ัด 

(ม
หา

ชน
)

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำาป

ี 2
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14.
 

ทีด่
ิน อ

าคา
รแล

ะอ
ุปก

รณ์
 (ต่

อ) 
 

(ห
น่ว

ย: 
ลา้

นบ
าท

) 
 

งบ
กา

รเงิ
นเฉ

พา
ะกิ

จก
าร 

 
 

 
เครื่

อง
จกั

ร 
 

 
งาน

ระ
หว

า่ง 
 

 
 

 
ที่ดิ

น 
อา

คา
ร 

แล
ะอุ

ปก
รณ์

 
แม่

พิม
พ ์

เครื่
อง

ติด
ตั ้ง

 
ก่อ

สร้
าง 

คอ
มพ

ิวเต
อร์

 
อื่น

ๆ  
รว

ม 
ค่าเ

ผื่อ
การ

ด้อ
ยค่

า: 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1 ม
กร

าค
ม 2

559
 

- 
140

 
11 

- 
15 

- 
- 

1 
167

 
โอ

นก
ลบั

ค่า
เผือ่

กา
รด

อ้ย
ค่า

ระ
หว

า่งปี
 

- 
- 

(7)
 

- 
- 

- 
- 

- 
(7)

 
31 

ธนั
วาค

ม 2
559

 
- 

140
 

4 
- 

15 
- 

- 
1 

160
 

โอ
นก

ลบั
ค่า

เผือ่
กา

รด
อ้ย

ค่า
ระ

หว
า่งปี

 
- 

(40
) 

- 
- 

(6)
 

- 
- 

- 
(46

) 
31 

ธนั
วาค

ม 2
560

 
- 

100
 

4 
- 

9 
- 

- 
1 

114
 

มูล
ค่าสุ

ทธิ
ตาม

บัญ
ชี: 

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

ณ 
วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าค

ม 2
559

 
313

 
949

 
1,5

66 
124

 
331

 
103

 
47 

20 
3,4

53 
ณ 

วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าค
ม 2

560
 

313
 

1,0
12 

1,9
07 

109
 

375
 

374
 

49 
67 

4,2
06 

ค่าเ
สื่อ

มร
าคา

ส าห
รับ

ปี 
ปี 2

559
 (5

28 
ลา้

นบ
าท

 รว
มอ

ยูใ่น
ตน้

ทุน
กา

รผ
ลิต

 ส่ว
นที่

เหลื
อร

วม
อย

ูใ่น
ค่า

ใช
จ้่าย

ใน
กา

รข
าย 

บริ
หา

รแ
ละ

วจิ
ยัแ

ละ
พฒั

นา
) 

641
 

ปี 2
560

 (6
63 

ลา้
นบ

าท
 รว

มอ
ยูใ่น

ตน้
ทุน

กา
รผ

ลิต
 ส่ว

นที่
เหลื

อร
วม

อย
ูใ่น

ค่า
ใช

จ้่าย
ใน

กา
รข

าย 
บริ

หา
รแ

ละ
วจิ

ยัแ
ละ

พฒั
นา

) 
812

 

 

 

14.
 

ทีด่
ิน อ

าคา
รแล

ะอ
ุปก

รณ์
 (ต่

อ) 
 

(ห
น่ว

ย: 
ลา้
นบ

าท
) 

 
งบ

กา
รเงิ

นเฉ
พา

ะกิ
จก

าร 
 

 
 

เครื่
อง
จกั

ร 
 

 
งาน

ระ
หว

า่ง 
 

 
 

 
ที่ดิ

น 
อา
คา
ร 

แล
ะอุ

ปก
รณ์

 
แม่

พิม
พ ์

เครื่
อง
ติด

ตั ้ง
 

ก่อ
สร้

าง 
คอ

มพ
ิวเต

อร์
 

อื่น
ๆ  

รว
ม 

ราค
าทุ

น: 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
1 ม

กร
าค
ม 2

559
 

313
 

1,4
21 

4,8
75 

1,1
31 

1,0
12 

84 
221

 
114

 
9,1

71 
ซื้อ

เพิ่ม
/รับ

โอ
น 

- 
114

 
930

 
135

 
127

 
363

 
30 

125
 

1,8
24 

จ าห
น่า

ย/ต
ดัจ

 าห
น่า

ย/โ
อน

ออ
ก 

- 
- 

(76
5) 

(67
) 

(59
) 

(34
4) 

(19
) 

(13
9) 

(1,3
93)

 
31 

ธนั
วาค

ม 2
559

 
313

 
1,5

35 
5,0

40 
1,1

99 
1,0

80 
103

 
232

 
100

 
9,6

02 
ซื้อ

เพิ่ม
/รับ

โอ
น 

- 
64 

872
 

102
 

134
 

570
 

33 
163

 
1,9

38 
จ าห

น่า
ย/ต

ดัจ
 าห
น่า

ย/โ
อน

ออ
ก 

- 
- 

(60
8) 

(92
) 

(78
) 

(29
9) 

(25
) 

(12
0) 

(1,2
22)

 
31 

ธนั
วาค

ม 2
560

 
313

 
1,5

99 
5,3

04 
1,2

09 
1,1

36 
374

 
240

 
143

 
10,

318
 

ค่าเ
สื่อ

มร
าคา

สะ
สม

:  
 

 
  

  
  

  
  

  
  

1 ม
กร
าค
ม 2

559
 

- 
421

 
3,7

77 
1,0

44 
729

 
- 

180
 

85 
6,2

36 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
าส
 าห
รับ

ปี 
- 

25 
426

 
97 

64 
- 

24 
5 

641
 

ค่า
เสื่อ

มร
าค
า-จ

 าห
น่า

ย/ต
ดัจ

 าห
น่า

ย 
- 

- 
(73

3) 
(66

) 
(59

) 
- 

(19
) 

(11
) 

(88
8) 

31 
ธนั

วาค
ม 2

559
 

- 
446

 
3,4

70 
1,0

75 
734

 
- 

185
 

79 
5,9

89 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
าส
 าห
รับ

ปี 
- 

41 
528

 
116

 
91 

- 
31 

5 
812

 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
า-จ

 าห
น่า

ย/ต
ดัจ

 าห
น่า

ย 
- 

- 
(60

5) 
(91

) 
(73

) 
- 

(25
) 

(9)
 

(80
3) 

31 
ธนั

วาค
ม 2

560
 

- 
487

 
3,3

93 
1,1

00 
752

 
- 

191
 

75 
5,9

98 

 



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560

145

 

14.
 

ทีด่
ิน อ

าคา
รแล

ะอ
ุปก

รณ์
 (ต่

อ) 
 

(ห
น่ว

ย: 
ลา้

นบ
าท

) 
 

งบ
กา

รเงิ
นเฉ

พา
ะกิ

จก
าร 

 
 

 
เครื่

อง
จกั

ร 
 

 
งาน

ระ
หว

า่ง 
 

 
 

 
ที่ดิ

น 
อา

คา
ร 

แล
ะอุ

ปก
รณ์

 
แม่

พิม
พ ์

เครื่
อง

ติด
ตั ้ง

 
ก่อ

สร้
าง 

คอ
มพ

ิวเต
อร์

 
อื่น

ๆ  
รว

ม 
ค่าเ

ผื่อ
การ

ด้อ
ยค่

า: 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1 ม
กร

าค
ม 2

559
 

- 
140

 
11 

- 
15 

- 
- 

1 
167

 
โอ

นก
ลบั

ค่า
เผือ่

กา
รด

อ้ย
ค่า

ระ
หว

า่งปี
 

- 
- 

(7)
 

- 
- 

- 
- 

- 
(7)

 
31 

ธนั
วาค

ม 2
559

 
- 

140
 

4 
- 

15 
- 

- 
1 

160
 

โอ
นก

ลบั
ค่า

เผือ่
กา

รด
อ้ย

ค่า
ระ

หว
า่งปี

 
- 

(40
) 

- 
- 

(6)
 

- 
- 

- 
(46

) 
31 

ธนั
วาค

ม 2
560

 
- 

100
 

4 
- 

9 
- 

- 
1 

114
 

มูล
ค่าสุ

ทธิ
ตาม

บัญ
ชี: 

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

ณ 
วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าค

ม 2
559

 
313

 
949

 
1,5

66 
124

 
331

 
103

 
47 

20 
3,4

53 
ณ 

วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าค
ม 2

560
 

313
 

1,0
12 

1,9
07 

109
 

375
 

374
 

49 
67 

4,2
06 

ค่าเ
สื่อ

มร
าคา

ส าห
รับ

ปี 
ปี 2

559
 (5

28 
ลา้

นบ
าท

 รว
มอ

ยูใ่น
ตน้

ทุน
กา

รผ
ลิต

 ส่ว
นที่

เหลื
อร

วม
อย

ูใ่น
ค่า

ใช
จ้่าย

ใน
กา

รข
าย 

บริ
หา

รแ
ละ

วจิ
ยัแ

ละ
พฒั

นา
) 

641
 

ปี 2
560

 (6
63 

ลา้
นบ

าท
 รว

มอ
ยูใ่น

ตน้
ทุน

กา
รผ

ลิต
 ส่ว

นที่
เหลื

อร
วม

อย
ูใ่น

ค่า
ใช

จ้่าย
ใน

กา
รข

าย 
บริ

หา
รแ

ละ
วจิ

ยัแ
ละ

พฒั
นา

) 
812

 

 

 

14.
 

ทีด่
ิน อ

าคา
รแล

ะอ
ุปก

รณ์
 (ต่

อ) 
 

(ห
น่ว

ย: 
ลา้
นบ

าท
) 

 
งบ

กา
รเงิ

นเฉ
พา

ะกิ
จก

าร 
 

 
 

เครื่
อง
จกั

ร 
 

 
งาน

ระ
หว

า่ง 
 

 
 

 
ที่ดิ

น 
อา
คา
ร 

แล
ะอุ

ปก
รณ์

 
แม่

พิม
พ ์

เครื่
อง
ติด

ตั ้ง
 

ก่อ
สร้

าง 
คอ

มพ
ิวเต

อร์
 

อื่น
ๆ  

รว
ม 

ราค
าทุ

น: 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
1 ม

กร
าค
ม 2

559
 

313
 

1,4
21 

4,8
75 

1,1
31 

1,0
12 

84 
221

 
114

 
9,1

71 
ซื้อ

เพิ่ม
/รับ

โอ
น 

- 
114

 
930

 
135

 
127

 
363

 
30 

125
 

1,8
24 

จ าห
น่า

ย/ต
ดัจ

 าห
น่า

ย/โ
อน

ออ
ก 

- 
- 

(76
5) 

(67
) 

(59
) 

(34
4) 

(19
) 

(13
9) 

(1,3
93)

 
31 

ธนั
วาค

ม 2
559

 
313

 
1,5

35 
5,0

40 
1,1

99 
1,0

80 
103

 
232

 
100

 
9,6

02 
ซื้อ

เพิ่ม
/รับ

โอ
น 

- 
64 

872
 

102
 

134
 

570
 

33 
163

 
1,9

38 
จ าห

น่า
ย/ต

ดัจ
 าห
น่า

ย/โ
อน

ออ
ก 

- 
- 

(60
8) 

(92
) 

(78
) 

(29
9) 

(25
) 

(12
0) 

(1,2
22)

 
31 

ธนั
วาค

ม 2
560

 
313

 
1,5

99 
5,3

04 
1,2

09 
1,1

36 
374

 
240

 
143

 
10,

318
 

ค่าเ
สื่อ

มร
าคา

สะ
สม

:  
 

 
  

  
  

  
  

  
  

1 ม
กร
าค
ม 2

559
 

- 
421

 
3,7

77 
1,0

44 
729

 
- 

180
 

85 
6,2

36 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
าส
 าห
รับ

ปี 
- 

25 
426

 
97 

64 
- 

24 
5 

641
 

ค่า
เสื่อ

มร
าค
า-จ

 าห
น่า

ย/ต
ดัจ

 าห
น่า

ย 
- 

- 
(73

3) 
(66

) 
(59

) 
- 

(19
) 

(11
) 

(88
8) 

31 
ธนั

วาค
ม 2

559
 

- 
446

 
3,4

70 
1,0

75 
734

 
- 

185
 

79 
5,9

89 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
าส
 าห
รับ

ปี 
- 

41 
528

 
116

 
91 

- 
31 

5 
812

 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
า-จ

 าห
น่า

ย/ต
ดัจ

 าห
น่า

ย 
- 

- 
(60

5) 
(91

) 
(73

) 
- 

(25
) 

(9)
 

(80
3) 
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 ณ วนัท่ี  31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอาคาร เคร่ืองจักรและอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึง                           
ตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู ่มูลค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าว
มีจ านวนเงินประมาณ 5,577 ล้านบาท (2559: 6,035 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 4,019 ล้านบาท  2559: 
4,387 ลา้นบาท) 

15. ค่าความนิยมในการรวมกจิการ 
 มูลค่าตามบญัชีของค่าความนิยมในการรวมกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วนัที ่1 มกราคม 2559 307 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 307 
เพิ่มข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (หมายเหตุ 2.2.11) 189 
ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (หมายเหตุ 11) (92) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 11 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560 415 

 มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ของค่าความนิยมในการรวมกิจการข้างต้นประกอบด้วย                    
ค่าความนิยมในการรวมกิจการคงเหลือท่ีบริษทัฯรับรู้จากการซ้ือกลุ่มบริษทัยอ่ยคือ Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG ในระหวา่งปี 2546 จ านวนประมาณ 215 ลา้นบาท และค่าความนิยมในการรวมกิจการท่ี 
Delta Greentech (Netherland) B.V. รับรู้จากการซ้ือ Eltek s.r.o. (“Eltek SK”) จ านวนประมาณ 200 ลา้นบาท 
(ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 2.2.11) 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยพิจารณามูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดจากมูลค่า
จากการใช้สินทรัพย์ โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับอ้างอิงจาก                                  
ประมาณการทางการเงินซ่ึงได้รับอนุมติัจากฝ่ายบริหาร ประมาณการกระแสเงินสดดงักล่าวครอบคลุม
ระยะเวลา 5 ปี 

 ขอ้สมมติท่ีส าคญัในการค านวณมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยข์องแต่ละกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด
เงินสด สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 

ส่วนงานเพาเวอร์               
อีเลคโทรนิคส์ท่ีเก่ียวกบั

ผลิตภณัฑ ์DES Eltek s.r.o. 
อตัราการเติบโต 3 2 
อตัราคิดลดก่อนภาษี 16 15 
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 ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยพิจารณาอตัราการเติบโตจากผลประกอบการในอดีต การคาดการณ์
การเติบโตของตลาด และอตัราการเติบโตทางเศรษฐกิจ เป็นตน้ อตัราคิดลดเป็นอตัราก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึง
ความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดนั้น ๆ 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยท าการทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมในการรวมกิจการโดยการเปรียบเทียบ
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด (ซ่ึงค านวณโดยผูป้ระเมินอิสระ) กบั
มูลค่าตามบญัชี และพบวา่มูลค่าท่ีคาดวา่ไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดมีมูลค่าสูงกวา่
มูลค่าตามบญัชี ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจึงเช่ือว่าค่าความนิยมในการรวมกิจการไม่เกิดการ
ดอ้ยค่า 

16. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน 
 มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 

งบการเงินรวม 
งบการเงิน
เฉพาะกิจการ 

 
สิทธิบตัร 

คอมพิวเตอร์
ซอฟตแ์วร์ 

ความสมัพนัธ์
กบัลูกคา้ อ่ืนๆ รวม 

คอมพิวเตอร์
ซอฟตแ์วร์ 

ราคาทุน:       
1 มกราคม 2559 1,185 243 - 23 1,451 83 
ซ้ือเพ่ิม - 7 - 3 10 - 
ตดัจ าหน่าย - (5) - - (5) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (9) (7) - 4 (12) - 
31 ธนัวาคม 2559 1,176 238 - 30 1,444 83 
ซ้ือเพ่ิม - 23 - 1 24 2 
ตดัจ าหน่าย - (2) - - (2) - 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนใน   
บริษทัยอ่ยระหวา่งปี - 2 130 - 132 - 

ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนใน
บริษทัยอ่ยระหวา่งปี - (1) - (28) (29) - 

ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน - (5) - - (5) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (103) 5 8 - (90) - 
31 ธนัวาคม 2560 1,073 260 138 3 1,474 85 

 

 

 ณ วนัท่ี  31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอาคาร เคร่ืองจักรและอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึง                           
ตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู ่มูลค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าว
มีจ านวนเงินประมาณ 5,577 ล้านบาท (2559: 6,035 ล้านบาท) (เฉพาะบริษัทฯ: 4,019 ล้านบาท  2559: 
4,387 ลา้นบาท) 

15. ค่าความนิยมในการรวมกจิการ 
 มูลค่าตามบญัชีของค่าความนิยมในการรวมกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วนัที ่1 มกราคม 2559 307 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 307 
เพิ่มข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (หมายเหตุ 2.2.11) 189 
ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (หมายเหตุ 11) (92) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 11 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560 415 

 มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ของค่าความนิยมในการรวมกิจการข้างต้นประกอบด้วย                    
ค่าความนิยมในการรวมกิจการคงเหลือท่ีบริษทัฯรับรู้จากการซ้ือกลุ่มบริษทัยอ่ยคือ Delta Energy Systems 
(Switzerland) AG ในระหวา่งปี 2546 จ านวนประมาณ 215 ลา้นบาท และค่าความนิยมในการรวมกิจการท่ี 
Delta Greentech (Netherland) B.V. รับรู้จากการซ้ือ Eltek s.r.o. (“Eltek SK”) จ านวนประมาณ 200 ลา้นบาท 
(ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 2.2.11) 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยพิจารณามูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดจากมูลค่า
จากการใช้สินทรัพย์ โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับอ้างอิงจาก                                  
ประมาณการทางการเงินซ่ึงได้รับอนุมติัจากฝ่ายบริหาร ประมาณการกระแสเงินสดดงักล่าวครอบคลุม
ระยะเวลา 5 ปี 

 ขอ้สมมติท่ีส าคญัในการค านวณมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยข์องแต่ละกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด
เงินสด สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 

ส่วนงานเพาเวอร์               
อีเลคโทรนิคส์ท่ีเก่ียวกบั

ผลิตภณัฑ ์DES Eltek s.r.o. 
อตัราการเติบโต 3 2 
อตัราคิดลดก่อนภาษี 16 15 
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18. หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน 
     (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เจา้หน้ีตามสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 
(หมายเหตุ 30) 5 99 - 40 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 116 176 65 81 
ภาษีขายคา้งช าระ 200 89 - - 
อ่ืน ๆ 55 41 12 11 
รวมหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 376 405 77 132 

19. ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนกังานเม่ือออกจากงานแสดงได้
ดงัน้ี   

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน ์ (1,373) (2,431) (271) (259) 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงการ 36 972 - - 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน                       
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  (1,337) (1,459) (271) (259) 

 
  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี (2,431) (2,458) (259) (263) 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:     

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  (48) (66) (22) (23) 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย (27) (43) (7) (11) 
ตน้ทุนบริการในอดีตและผลก าไรหรือขาดทุนท่ี

เกิดข้ึนจากการจ่ายช าระผลประโยชน ์ 1 - - - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน:     

     

 

16. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอ่ืน (ต่อ) 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 

งบการเงินรวม 
งบการเงิน
เฉพาะกิจการ 

 
สิทธิบตัร 

คอมพิวเตอร์
ซอฟตแ์วร์ 

ความสมัพนัธ์
กบัลูกคา้ อ่ืนๆ รวม 

คอมพิวเตอร์
ซอฟตแ์วร์ 

ค่าตดัจ าหน่ายสะสม:       
1 มกราคม 2559 655 218 - 19 892 77 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 58 17 - 2 77 3 
ตดัจ าหน่าย - (5) - - (5) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (4) (6) - 3 (7) - 
31 ธนัวาคม 2559 709 224 - 24 957 80 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี 55 15 10 1 81 2 
ตดัจ าหน่าย - (2)    - - (2) - 
ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนใน
บริษทัยอ่ยระหวา่งปี - (1) - (23) (24) - 

ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน - (5) - - (5) - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (63) 5 - - (58) - 
31 ธนัวาคม 2560 701 236 10 2 949 82 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี:       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 467 14 - 6 487 3 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 372 24 128 1 525 3 

 

17. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 
   (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 798 1,128 90 112 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 5,886 6,259 5,060 5,180 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 213 309 471 395 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 923 954 871 858 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 2,024 2,399 1,289 1,482 
เงินรับล่วงหนา้ 636 355 150 81 
รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 10,480 11,404 7,931 8,108 
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18. หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน 
     (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เจา้หน้ีตามสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 
(หมายเหตุ 30) 5 99 - 40 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 116 176 65 81 
ภาษีขายคา้งช าระ 200 89 - - 
อ่ืน ๆ 55 41 12 11 
รวมหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 376 405 77 132 

19. ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 
จ านวนเงินส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนกังานเม่ือออกจากงานแสดงได้
ดงัน้ี   

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน ์ (1,373) (2,431) (271) (259) 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงการ 36 972 - - 
ส ารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน                       
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  (1,337) (1,459) (271) (259) 

 
  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี (2,431) (2,458) (259) (263) 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:     

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  (48) (66) (22) (23) 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย (27) (43) (7) (11) 
ตน้ทุนบริการในอดีตและผลก าไรหรือขาดทุนท่ี

เกิดข้ึนจากการจ่ายช าระผลประโยชน ์ 1 - - - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน:     
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จ านวนเงินของประเภทสินทรัพยท่ี์ส าคญัท่ีเป็นส่วนประกอบของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยโ์ครงการมี
ดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ตราสารหน้ี - 209 - - 
ตราสารทุน - 211 - - 
อสังหาริมทรัพย ์ - 403 - - 
อ่ืนๆ 36 149 - - 

 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานรวมอยูใ่นส่วนของก าไรหรือขาดทุนแสดงไดด้งัน้ี 
  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  48 66 22 23 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 27 43 7 11 
หกั: รายไดด้อกเบ้ียจากสินทรัพยโ์ครงการ (5) (10) - - 
ตน้ทุนบริการในอดีตและผลก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึน
จากการจ่ายช าระผลประโยชน ์ (1) - - - 

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 69 99 29 34 
ค่าใชจ่้ายดงักล่าวรับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
ตน้ทุนขาย 19 21 16 19 
ค่าใชจ่้ายในการขาย การบริหารและการวิจยัและพฒันา 50 78 13 15 

บริษัทฯและบริษัทย่อยคาดว่าจะจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้า                              
เป็นจ านวนประมาณ 60 ล้านบาท (เฉพาะบริษัทฯ: จ านวน 8 ล้านบาท) (2559: จ านวน 81 ล้านบาท                                         
เฉพาะบริษทัฯ: จ านวน 9 ลา้นบาท)  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัในการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน
ของบริษัทฯและบริษัทย่อยประมาณ  9-22 ปี  (เฉพาะบริษัทฯ : 14 ปี ) (31 ธันวาคม 2559: 9-23 ปี                             
เฉพาะบริษทัฯ: 14 ปี) 

 

 
 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

ก าไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกั
คณิตศาสตร์ประกนัภยั 
ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติ           
ดา้นประชากรศาสตร์ (4) 6 (4) 13 

ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติ           
ทางการเงิน (38) 20 - 41 

ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ (12) (63) - (33) 
ผลกระทบจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน 8 - - - 

จ านวนท่ีลูกจา้งจ่ายสมทบ (3) (13) - - 
ผลประโยชนท่ี์จ่ายในระหวา่งปี 75 99 21 17 
ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน 1,117 - - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (11) 87 - - 
ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ปลายปี (1,373) (2,431) (271) (259) 
 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงการแสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์โครงการต้นปี 972 1,009 - - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:     

รายไดด้อกเบ้ียจากสินทรัพยโ์ครงการ 5 10 - - 
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน:     

ผลตอบแทนของสินทรัพยโ์ครงการซ่ึงไม่รวมจ านวน
ท่ีรวมอยูใ่นดอกเบ้ียสุทธิท่ีเกิดจากหน้ีสิน 
(สินทรัพย)์ ผลประโยชนท่ี์ก าหนดไวสุ้ทธิ - (1) - - 

จ านวนท่ีนายจา้งจ่ายสมทบ 15 18 - - 
จ านวนท่ีลูกจา้งจ่ายสมทบ 3 13 - - 
ผลประโยชนท่ี์จ่ายในระหวา่งปี (12) (42) - - 
ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน (926) - - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (21) (35) - - 
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์โครงการปลายปี 36 972 - - 
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จ านวนเงินของประเภทสินทรัพยท่ี์ส าคญัท่ีเป็นส่วนประกอบของมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยโ์ครงการมี
ดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ตราสารหน้ี - 209 - - 
ตราสารทุน - 211 - - 
อสังหาริมทรัพย ์ - 403 - - 
อ่ืนๆ 36 149 - - 

 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานรวมอยูใ่นส่วนของก าไรหรือขาดทุนแสดงไดด้งัน้ี 
  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  48 66 22 23 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 27 43 7 11 
หกั: รายไดด้อกเบ้ียจากสินทรัพยโ์ครงการ (5) (10) - - 
ตน้ทุนบริการในอดีตและผลก าไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึน
จากการจ่ายช าระผลประโยชน ์ (1) - - - 

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 69 99 29 34 
ค่าใชจ่้ายดงักล่าวรับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของก าไรหรือขาดทุน 
ตน้ทุนขาย 19 21 16 19 
ค่าใชจ่้ายในการขาย การบริหารและการวิจยัและพฒันา 50 78 13 15 

บริษัทฯและบริษัทย่อยคาดว่าจะจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้า                              
เป็นจ านวนประมาณ 60 ล้านบาท (เฉพาะบริษัทฯ: จ านวน 8 ล้านบาท) (2559: จ านวน 81 ล้านบาท                                         
เฉพาะบริษทัฯ: จ านวน 9 ลา้นบาท)  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงน ้ าหนกัในการจ่ายช าระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน
ของบริษัทฯและบริษัทย่อยประมาณ  9-22 ปี  (เฉพาะบริษัทฯ : 14 ปี ) (31 ธันวาคม 2559: 9-23 ปี                             
เฉพาะบริษทัฯ: 14 ปี) 
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20. ประมาณการหนีสิ้น 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 การรับประกนั ประมาณการ  การรับประกนั  
 สินคา้ หน้ีสินอ่ืน รวม สินคา้ รวม 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 501 60 561 235 235 
รับรู้เพ่ิมระหวา่งปี 335 118 453 69 69 
ลดลงระหวา่งปี (15) (24) (39) - - 
กลบัรายการระหวา่งปี (301) (96) (397) (35) (35) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน/ก าไรจาก             
อตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (10) - (10) (4) (4) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 510 58 568 265 265 
รับรู้เพ่ิมระหวา่งปี 157 40 197 62 62 
ลดลงระหวา่งปี (32) (7) (39) (27) (27) 
กลบัรายการระหวา่งปี (113) (39) (152) (34) (34) 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย
ระหวา่งปี 1 - 1 - - 

ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย
ระหวา่งปี (75) (12) (87) - - 

ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน (9) (3) (12) - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน/ก าไรจาก                
อตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (29) (1) (30) (26) (26) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 410 36 446 240 240 
      
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 82 12 94 - - 
ประมาณการหน้ีสินระยะยาว 428 46 474 265 265 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 510 58 568 265 265 
      
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 49 8 57 - - 
ประมาณการหน้ีสินระยะยาว 361 28 389 240 240 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 410 36 446 240 240 

 การรับประกนัสินค้า 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ประมาณการหน้ีสินส าหรับการรับประกนัสินคา้ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน โดยอา้งอิง

จากข้อมูลการซ่อมแซมและรับคืนสินค้าท่ีขายในอดีตกับปริมาณการขายสินค้าแต่ละประเภทท่ีมีการ
รับประกนัในปัจจุบนั 

 

สมมติฐานท่ีส าคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 
(หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 

อตัราคิดลด 1.5 - 7.7 0.5 - 7.1 2.6 2.6 
อตัราดอกเบ้ีย  - 1.0 - - 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต (ข้ึนกบัช่วงอาย)ุ  3.0 - 9.0 0.8 - 9.0 3.0 - 9.0 3.0 - 9.0 
อตัราการข้ึนเงินบ าเหน็จ 1.5 1.5 - - 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน 0.5 - 13.0 0.5 - 28.5 13.0 13.0 
 
ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีส าคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาว
ของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมข้ึน 
0.5%-10% 

ลดลง 
0.5%-10% 

เพ่ิมข้ึน  
1%-10% 

ลดลง  
1%-10% 

อตัราคิดลด ลดลง  94 เพ่ิมข้ึน 136 ลดลง 19 เพ่ิมข้ึน 52 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต (ข้ึนกบัช่วงอาย)ุ เพ่ิมข้ึน  45 ลดลง  12 เพ่ิมข้ึน 42 ลดลง 9 
อตัราการข้ึนเงินบ าเหน็จ เพ่ิมข้ึน  65 ลดลง  60 - - 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน ลดลง 5 เพ่ิมข้ึน 35 ลดลง 5 เพ่ิมข้ึน 35 

 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมข้ึน 
0.25%-10% 

ลดลง 
0.25%-10% 

เพ่ิมข้ึน  
1%-10% 

ลดลง  
1%-10% 

อตัราคิดลด ลดลง  146 เพ่ิมข้ึน 154 ลดลง  30 เพ่ิมข้ึน  26 
อตัราดอกเบ้ีย  เพ่ิมข้ึน  11 ลดลง  10 - - 
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต (ข้ึนกบัช่วงอาย)ุ เพ่ิมข้ึน  28 ลดลง  35 เพ่ิมข้ึน  25 ลดลง  29 
อตัราการข้ึนเงินบ าเหน็จ เพ่ิมข้ึน  61 ลดลง  55 - - 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน ลดลง 17 เพ่ิมข้ึน 10 ลดลง 17 เพ่ิมข้ึน 10 
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20. ประมาณการหนีสิ้น 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 การรับประกนั ประมาณการ  การรับประกนั  
 สินคา้ หน้ีสินอ่ืน รวม สินคา้ รวม 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 501 60 561 235 235 
รับรู้เพ่ิมระหวา่งปี 335 118 453 69 69 
ลดลงระหวา่งปี (15) (24) (39) - - 
กลบัรายการระหวา่งปี (301) (96) (397) (35) (35) 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน/ก าไรจาก             
อตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (10) - (10) (4) (4) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 510 58 568 265 265 
รับรู้เพ่ิมระหวา่งปี 157 40 197 62 62 
ลดลงระหวา่งปี (32) (7) (39) (27) (27) 
กลบัรายการระหวา่งปี (113) (39) (152) (34) (34) 
เพ่ิมข้ึนจากการซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย
ระหวา่งปี 1 - 1 - - 

ลดลงจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย
ระหวา่งปี (75) (12) (87) - - 

ลดลงจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทุน (9) (3) (12) - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน/ก าไรจาก                
อตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (29) (1) (30) (26) (26) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 410 36 446 240 240 
      
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 82 12 94 - - 
ประมาณการหน้ีสินระยะยาว 428 46 474 265 265 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 510 58 568 265 265 
      
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น 49 8 57 - - 
ประมาณการหน้ีสินระยะยาว 361 28 389 240 240 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 410 36 446 240 240 

 การรับประกนัสินค้า 
 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ประมาณการหน้ีสินส าหรับการรับประกนัสินคา้ท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน โดยอา้งอิง

จากข้อมูลการซ่อมแซมและรับคืนสินค้าท่ีขายในอดีตกับปริมาณการขายสินค้าแต่ละประเภทท่ีมีการ
รับประกนัในปัจจุบนั 
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24. ภาษีเงินได้ 
 ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาษเีงินได้ปัจจุบัน:     
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี (209) (146) (39) (5) 
รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน (2) (12) (3) (8) 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี:      
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (49) 6 - - 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพ่ิมข้ึน (7) (13) - - 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพ่ิมข้ึนสุทธิจาก                         

การซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี 61 - - - 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีลดลงจาก                               

การจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (68) - - - 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีลดลงสุทธิจาก                          

การเปล่ียนสถานะเงินลงทุน (5) - - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 3 (5) - - 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (276) (170) (42) (13) 

รายการกระทบยอดระหวา่งก าไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงัน้ี 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 6,464 5,686 4,765 5,384 
ภาษีเงินไดค้ านวณในอตัราภาษีเงินไดข้องประเทศไทย              

ร้อยละ 20 (1,293) (1,137) (953) (1,077) 
รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน (2) (12) (3) (8) 
ภาษีเงินไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ตามสิทธิประโยชนท์างภาษีท่ี

ไดรั้บจากรัฐบาล 1,016 1,140 967 1,071 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:     
ความแตกต่างของอตัราภาษีของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ (126) (41) - - 
ผลขาดทุนส าหรับปี (21) (13) - - 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม (55) (44) (53) - 
รายไดท่ี้ไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินได ้ 152 - - - 
อ่ืน ๆ 53 (63) - 1 

รวม 3 (161) (53) 1 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (276) (170) (42) (13) 

 

21. ส ารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอด
ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารอง
ตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได ้ในปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้ดัสรรส ารองตามกฎหมาย
ไวค้รบถว้นแลว้ 

22. เงินปันผล 
 เงินปันผลท่ีประกาศจ่ายในปี 2560 และ 2559 มีรายละเอียดดงัน้ี 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 
  (ลา้นบาท) (บาท) 

เงินปันผลประจ าปีส าหรับปี 2559 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้        
   เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 3,742 3.00 

เงินปันผลประจ าปีส าหรับปี 2558 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้       
   เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2559 3,867 3.10 

23. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายท่ีส าคญัดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 7,501 8,035 4,521 4,429 
วตัถุดิบใชไ้ปและค่าซ้ือสินคา้ส าเร็จรูป 29,482 28,508 20,771 19,741 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหวา่งท า 853 (866) (48) (558) 
ค่าเส่ือมราคา 1,041 861 812 641 
ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 81 77 2 3 
ค่านายหนา้จ่าย 671 671 802 862 
ค่าใชจ่้ายทางการตลาด 15 12 13 9 
ค่าออกแบบและวิศวกรรม 915 730 2,184 1,853 
ค่าบริการจ่าย 174 168 174 168 

 



บริษัท เดลต้า อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)

รายงานประจำาปี 2560
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24. ภาษีเงินได้ 
 ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ภาษเีงินได้ปัจจุบัน:     
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับปี (209) (146) (39) (5) 
รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน (2) (12) (3) (8) 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี:      
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (49) 6 - - 
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพ่ิมข้ึน (7) (13) - - 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพ่ิมข้ึนสุทธิจาก                         

การซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี 61 - - - 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีลดลงจาก                               

การจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยระหวา่งปี (68) - - - 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีลดลงสุทธิจาก                          

การเปล่ียนสถานะเงินลงทุน (5) - - - 
ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 3 (5) - - 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (276) (170) (42) (13) 

รายการกระทบยอดระหวา่งก าไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงัน้ี 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 6,464 5,686 4,765 5,384 
ภาษีเงินไดค้ านวณในอตัราภาษีเงินไดข้องประเทศไทย              

ร้อยละ 20 (1,293) (1,137) (953) (1,077) 
รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของปีก่อน (2) (12) (3) (8) 
ภาษีเงินไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ตามสิทธิประโยชนท์างภาษีท่ี

ไดรั้บจากรัฐบาล 1,016 1,140 967 1,071 
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ:     
ความแตกต่างของอตัราภาษีของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ (126) (41) - - 
ผลขาดทุนส าหรับปี (21) (13) - - 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม (55) (44) (53) - 
รายไดท่ี้ไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินได ้ 152 - - - 
อ่ืน ๆ 53 (63) - 1 

รวม 3 (161) (53) 1 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (276) (170) (42) (13) 

 

21. ส ารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักด้วยยอด
ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารอง
ตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได ้ในปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้ดัสรรส ารองตามกฎหมาย
ไวค้รบถว้นแลว้ 

22. เงินปันผล 
 เงินปันผลท่ีประกาศจ่ายในปี 2560 และ 2559 มีรายละเอียดดงัน้ี 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 
  (ลา้นบาท) (บาท) 

เงินปันผลประจ าปีส าหรับปี 2559 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้        
   เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 3,742 3.00 

เงินปันผลประจ าปีส าหรับปี 2558 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้       
   เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2559 3,867 3.10 

23. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
รายการค่าใชจ่้ายแบ่งตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายท่ีส าคญัดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 7,501 8,035 4,521 4,429 
วตัถุดิบใชไ้ปและค่าซ้ือสินคา้ส าเร็จรูป 29,482 28,508 20,771 19,741 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้ส าเร็จรูปและงานระหวา่งท า 853 (866) (48) (558) 
ค่าเส่ือมราคา 1,041 861 812 641 
ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 81 77 2 3 
ค่านายหนา้จ่าย 671 671 802 862 
ค่าใชจ่้ายทางการตลาด 15 12 13 9 
ค่าออกแบบและวิศวกรรม 915 730 2,184 1,853 
ค่าบริการจ่าย 174 168 174 168 

 



บร
ิษัท

 เด
ลต

้า 
อีเ

ลค
โท

รน
ิคส

์ (ป
ระ

เท
ศไ

ทย
) จ

ำาก
ัด 

(ม
หา

ชน
)

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ำาป

ี 2
56

0

156
 

 อตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศอยูใ่นช่วงระหวา่ง      
ร้อยละ 0 ถึงร้อยละ 40 

 ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตดับัญชี ณ วนัท่ี                      
31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2560 2559 2560 2559 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 18 30 - - 
ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 92 121 - - 
โบนสัคา้งจ่าย 24 26 - - 
การรับประกนัสินคา้ 13 18 - - 
ภาษีเงินไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้จากกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม 47 53 - - 
ขาดทุนทางภาษียกมา 4 5 - - 
อ่ืนๆ 63 46 - - 

รวม 261 299 - - 
     
หนีสิ้นภาษเีงินได้รอการตดับัญชี     
ผลกระทบจากการคิดค่าเส่ือมราคาทางบญัชีและทางภาษี 113 82 - - 

รวม 113 82 - - 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและขาดทุนทาง
ภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้ จ านวน 3,315 ล้านบาท 1,029 ลา้นรูปีอินเดีย หรือ ประมาณ 523 ลา้นบาท 50 ล้านยูโร 
หรือ ประมาณ 1,939 ล้านบาท 31 ล้านรูเบิลรัสเซีย หรือ ประมาณ 18 ล้านบาท และ 639 ล้านจตั หรือ 
ประมาณ 15 ลา้นบาท (2559: 3,789 ลา้นบาท 978 ลา้นรูปีอินเดีย หรือ ประมาณ 513 ลา้นบาท 55 ลา้นยูโร 
หรือ ประมาณ 2,062 ลา้นบาท 20 ลา้นฟรังกส์วิตเซอร์แลนด์ หรือประมาณ 688 ลา้นบาท และ 59 ลา้นรูเบิล
รัสเซีย หรือ ประมาณ 34 ลา้นบาท) ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดั
บัญ ชี  เน่ื องจากบ ริษัทฯได้ รับ สิท ธิพิ เศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่ งเส ริมการลงทุน  และ                              
บริษทัยอ่ยพิจารณาแลว้เห็นวา่บริษทัยอ่ยอาจไม่ไดใ้ชป้ระโยชน์จากรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี
และขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้ เน่ืองจากบริษทัย่อยยงัไม่มีก าไรทางภาษีและไม่สามารถประมาณการ
ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจากรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
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การบนัทึกบญัชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกับการบนัทึกบญัชี
ส าหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 

ขอ้มูลรายไดแ้ละก าไรของส่วนงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 
และ 2559 มีดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 

ส่วนงานเพาเวอร์
อีเลคโทรนิคส์ 1) 

ส่วนงานระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐาน 2) 

ส่วนงานระบบ
อตัโนมติั 3) อ่ืน ๆ  งบการเงินรวม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
รายได ้           
รายไดจ้ากการขายและบริการ                 
ใหก้บัลูกคา้ภายนอก 36,672 33,481 10,496 11,088 1,809 1,985 292 333 49,269 46,887 

รวมรายได ้ 36,672 33,481 10,496 11,088 1,809 1,985 292 333 49,269 46,887 
            
ก าไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน 5,706 5,674 734 401 42 2 (911) (980) 5,571 5,097 
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ท่ีไม่ไดปั้น
ส่วน:       

  
  

ดอกเบ้ียรับ     193 197 
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 

 
   64 183 

ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย     425 - 
รายไดอ่ื้น 

 
   379 384 

ขาดทุนจากการตีราคามูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วม     (105) - 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 

 
   (102) (130) 

ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม     59 - 
ค่าใชจ่้ายทางการเงิน 

 
   (20) (45) 

ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้
 

   6,464 5,686 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปี 

 
   (276) (170) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดจ้ากการถูกประเมินภาษี     (1,259) - 
ก าไรส าหรับปี 

 
   4,929 5,516 

1) ส่วนงานเพาเวอร์อีเลคโทรนิคส์ (Power electronics segment) เป็นส่วนงานท่ีท าการออกแบบ ผลิต และจ าหน่ายเพาเวอร์ซัพพลายส าหรับคอมพิวเตอร์ 
เซิร์ฟเวอร์ อุปกรณ์เคร่ืองใชส้ านกังาน เคร่ืองใชใ้นครัวเรือน และอุปกรณ์อีเลคโทรนิคส์ท่ีใชใ้นรถยนต ์โดยผลิตภณัฑห์ลกัไดแ้ก่ ดีซี-ดีซี คอนเวอร์เตอร์ 
เพาเวอร์ซัพพลายส าหรับคอมพิวเตอร์และเซิร์ฟเวอร์ ผลิตภณัฑ ์DES ผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ท่ีใชใ้นรถยนต ์ พดัลมระบายความร้อน ตวัแปลงกระแส
ไฟฟ้าส าหรับอุปกรณ์ท่ีใชใ้นอุตสาหกรรมและครัวเรือน รวมถึงโซลินอยดแ์ละอีเอม็ไอ ฟิลเตอร์ เป็นตน้ 

2) ส่วนงานระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure segment) เป็นส่วนงานท่ีท าการออกแบบ ผลิต และติดตั้งระบบโครงสร้างพ้ืนฐานส าหรับเทคโนโลยี
ส่ือสารขอ้มูล และโครงสร้างพ้ืนฐานส าหรับระบบพลงังาน โดยผลิตภณัฑห์ลกัไดแ้ก่ ระบบโทรคมนาคม พลงังานทดแทน ระบบกกัเก็บพลงังาน และ
พลงังานก าลงัสูง เป็นตน้ 

3) ส่วนงานระบบอตัโนมติั (Automation segment) เป็นส่วนงานท่ีท าการออกแบบ ผลิต และติดตั้งระบบอตัโนมติัส าหรับภาคอุตสาหกรรมและอาคาร โดย
ผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ ระบบอตัโนมติัส าหรับเคร่ืองจกัร ระบบขบัเคล่ือนสายการผลิต ระบบเซ็นเซอร์อจัฉริยะ และระบบแสงสว่างอตัโนมติัส าหรับ
อาคาร เป็นตน้ 

 

 

 รายได้ของบริษทัฯจ าแนกตามกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 สามารถสรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 กิจการ 

ท่ีไดรั้บการส่งเสริม 
กิจการ 

ท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริม รวม 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
งบการเงินเฉพาะกิจการ       
รายไดจ้ากการขายและบริการ       
รายไดจ้ากการขายในประเทศ 393 356 111 96 504 452 
รายไดจ้ากการส่งออก 35,261 33,300 120 104 35,381 33,404 

รวมรายไดจ้ากการขายและ
บริการ 35,654 33,656 231 200 35,885 33,856 

 สิทธิพิเศษทางภาษีท่ีมีสาระส าคญัท่ีบริษทัยอ่ยอ่ืนๆไดรั้บ มีดงัน้ี  

- Delta Electronics (Slovakia) s.r.o. ได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากรัฐบาลของประเทศสโลวาเกียเม่ือวนัท่ี 
22 ธันวาคม 2549 ส าหรับผลิตสินค้าประเภท Power supply และ Solar inverter ภายใต้เง่ือนไขท่ี
ก าหนดบางประการ สิทธิพิเศษดงักล่าวรวมถึงการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลเป็นจ านวนเงิน
รวมทั้งส้ินประมาณ 6.2 ลา้นยโูรเป็นระยะเวลา 10 ปีนบัตั้งแต่ปี 2553 ซ่ึงเป็นปีท่ีเร่ิมประกอบกิจการ 
ในปัจจุบนัคงเหลือสิทธิพิเศษดงักล่าวจ านวนทั้งส้ินประมาณ 1.2 ลา้นยโูร 

- Delta Power Solutions (India) Pvt. Ltd. ได้รับสิท ธิพิ เศษทางภาษีจากรัฐบาลของประเทศอินเดี ย               
เม่ือวนัท่ี 1 เมษายน 2551 ส าหรับผลิตสินคา้ประเภท Telecom Power Systems และ Uninterrupted 
Power Solutions ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีก าหนดบางประการ สิทธิพิเศษดงักล่าวรวมถึงการได้รับยกเวน้
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับก าไรท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมเป็นระยะเวลา 5 ปี
นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้นและไดรั้บลดหย่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับ
กิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมในอตัราร้อยละ 30 ของอตัราปกติ มีก าหนด 5 ปีนบัจากวนัท่ีพน้ก าหนด
ไดรั้บยกเวน้ภาษี ซ่ึงจะครบก าหนดในวนัท่ี 31 มีนาคม 2561 

26. ก าไรต่อหุ้น 
ก าไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐานค านวณโดยหารก าไรส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ (ไม่รวมก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

27. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยท่ีผูมี้อ  านาจ
ตดัสินใจสูงสุดดา้นการด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสม ่าเสมอเพื่อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรร
ทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน ทั้งน้ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุด                               
ดา้นการด าเนินงานของบริษทัคือประธานบริหารของกลุ่มบริษทั 
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การบนัทึกบญัชีส าหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกับการบนัทึกบญัชี
ส าหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 

ขอ้มูลรายไดแ้ละก าไรของส่วนงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 
และ 2559 มีดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 

ส่วนงานเพาเวอร์
อีเลคโทรนิคส์ 1) 

ส่วนงานระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐาน 2) 

ส่วนงานระบบ
อตัโนมติั 3) อ่ืน ๆ  งบการเงินรวม 

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 
รายได ้           
รายไดจ้ากการขายและบริการ                 
ใหก้บัลูกคา้ภายนอก 36,672 33,481 10,496 11,088 1,809 1,985 292 333 49,269 46,887 

รวมรายได ้ 36,672 33,481 10,496 11,088 1,809 1,985 292 333 49,269 46,887 
            
ก าไร (ขาดทุน) ของส่วนงาน 5,706 5,674 734 401 42 2 (911) (980) 5,571 5,097 
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ท่ีไม่ไดปั้น
ส่วน:       

  
  

ดอกเบ้ียรับ     193 197 
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 

 
   64 183 

ก าไรจากการจ าหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย     425 - 
รายไดอ่ื้น 

 
   379 384 

ขาดทุนจากการตีราคามูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วม     (105) - 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 

 
   (102) (130) 

ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม     59 - 
ค่าใชจ่้ายทางการเงิน 

 
   (20) (45) 

ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้
 

   6,464 5,686 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปี 

 
   (276) (170) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดจ้ากการถูกประเมินภาษี     (1,259) - 
ก าไรส าหรับปี 

 
   4,929 5,516 

1) ส่วนงานเพาเวอร์อีเลคโทรนิคส์ (Power electronics segment) เป็นส่วนงานท่ีท าการออกแบบ ผลิต และจ าหน่ายเพาเวอร์ซัพพลายส าหรับคอมพิวเตอร์ 
เซิร์ฟเวอร์ อุปกรณ์เคร่ืองใชส้ านกังาน เคร่ืองใชใ้นครัวเรือน และอุปกรณ์อีเลคโทรนิคส์ท่ีใชใ้นรถยนต ์โดยผลิตภณัฑห์ลกัไดแ้ก่ ดีซี-ดีซี คอนเวอร์เตอร์ 
เพาเวอร์ซัพพลายส าหรับคอมพิวเตอร์และเซิร์ฟเวอร์ ผลิตภณัฑ ์DES ผลิตภณัฑอี์เลคโทรนิคส์ท่ีใชใ้นรถยนต ์ พดัลมระบายความร้อน ตวัแปลงกระแส
ไฟฟ้าส าหรับอุปกรณ์ท่ีใชใ้นอุตสาหกรรมและครัวเรือน รวมถึงโซลินอยดแ์ละอีเอม็ไอ ฟิลเตอร์ เป็นตน้ 

2) ส่วนงานระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure segment) เป็นส่วนงานท่ีท าการออกแบบ ผลิต และติดตั้งระบบโครงสร้างพ้ืนฐานส าหรับเทคโนโลยี
ส่ือสารขอ้มูล และโครงสร้างพ้ืนฐานส าหรับระบบพลงังาน โดยผลิตภณัฑห์ลกัไดแ้ก่ ระบบโทรคมนาคม พลงังานทดแทน ระบบกกัเก็บพลงังาน และ
พลงังานก าลงัสูง เป็นตน้ 

3) ส่วนงานระบบอตัโนมติั (Automation segment) เป็นส่วนงานท่ีท าการออกแบบ ผลิต และติดตั้งระบบอตัโนมติัส าหรับภาคอุตสาหกรรมและอาคาร โดย
ผลิตภณัฑ์หลกัไดแ้ก่ ระบบอตัโนมติัส าหรับเคร่ืองจกัร ระบบขบัเคล่ือนสายการผลิต ระบบเซ็นเซอร์อจัฉริยะ และระบบแสงสว่างอตัโนมติัส าหรับ
อาคาร เป็นตน้ 
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บริษทัฯ หรือเม่ือพนกังานนั้นได้รับการเล่ือนต าแหน่งในระดบัผูจ้ดัการ ในระหว่างปี 2560 บริษทัฯรับรู้
เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจ านวน 90 ลา้นบาท (2559: 76 ลา้นบาท) 

 กองทุนส ารองเล้ียงชีพของบริษทัยอ่ย เป็นกองทุนท่ีจดัตั้งข้ึนตามนโยบายของบริษทัยอ่ยและเป็นไปตาม
กฎหมายของประเทศท่ีบริษทัยอ่ยนั้นด าเนินกิจการอยู ่

29. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 
29.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุนและสัญญาเช่าด าเนินงาน 

29.1.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภาระผูกพนัท่ีส าคญัเก่ียวกบัการซ้ือเคร่ืองจกัร
และอุปกรณ์จ านวนประมาณ 171 ล้านบาท 2 ล้านยูโรหรือประมาณ 75 ล้านบาท และ 19 ล้านรูปี
อินเดีย หรือประมาณ 9 ลา้นบาท (2559: 301 ลา้นบาท 1 ลา้นยูโรหรือประมาณ 46 ลา้นบาท และ 16 
ลา้นรูปีอินเดีย หรือประมาณ 9 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 171 ลา้นบาท 2559: 284 ลา้นบาท) 

29.1.2 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัท่ีส าคญัท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตภายใต้
สัญญาเช่าด าเนินงาน ดงัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
  จ่ายช าระ 

 
สกลุเงิน 

 
จ านวนเงิน ภายใน 1 ปี 

มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี มากกวา่ 5 ปี 

 (ลา้น)    
รูปีอินเดีย 60 12 12 7 
ยโูร 4 84 55 1 

 รวม 96 67 8 
 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
  จ่ายช าระ 

 
สกลุเงิน 

 
จ านวนเงิน ภายใน 1 ปี 

มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี มากกวา่ 5 ปี 

 (ลา้น)    
ซลอตีโปแลนด ์ 2 - 21 - 
ฟรังกส์วิตเซอร์แลนด ์ 1 19 2 - 
รูปีอินเดีย 58 13 10 7 
ยโูร 3 74 33 1 

 รวม 106 66 8 

 

 

ข้อมูลเกีย่วกบัเขตภูมิศาสตร์  
รายได้จากลูกค้าภายนอกก าหนดขึน้ตามสถานทีต่ั้งของลูกค้า 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 2560 2559 
สหรัฐอเมริกา 14,011 11,923 
จีน 8,486 6,759 
อินเดีย 7,386 6,804 
เนเธอร์แลนด์ 4,608 823 
เยอรมนี 2,236 5,428 
ไตห้วนั 603 2,442 
ประเทศอ่ืนๆ 11,939 12,708 
รวม 49,269 46,887 

 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 2560 2559 
(ไม่รวมเคร่ืองมือทางการเงิน สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีและสินทรัพยผ์ลประโยชน์หลงัออกจากงาน) 

ไทย 4,210 3,458 
สโลวาเกีย 1,609 1,032 
อินเดีย 1,383 1,236 
เยอรมนี 499 398 
ประเทศอ่ืนๆ 538 540 
รวม 8,239 6,664 

 ข้อมูลเกีย่วกบัลูกค้ารายใหญ่ 
 ในปี 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัย่อยไม่มีรายได้จากลูกค้ารายใดท่ีมีมูลค่าเท่ากับหรือมากกว่า                      

ร้อยละ 10 ของรายไดข้องกิจการ 

28. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ  
 บริษทัฯและพนกังานบริษทัฯไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบญัญติักองทุนส ารอง

เล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทัฯและพนักงานจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 7 ของ
เงินเดือน (2559: อตัราร้อยละ 7 ของเงินเดือน) กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดย ธนาคารทหารไทย 
จ ากดั (มหาชน) และจะจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือพนกังานนั้นออกจากงานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของ
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บริษทัฯ หรือเม่ือพนกังานนั้นได้รับการเล่ือนต าแหน่งในระดบัผูจ้ดัการ ในระหว่างปี 2560 บริษทัฯรับรู้
เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจ านวน 90 ลา้นบาท (2559: 76 ลา้นบาท) 

 กองทุนส ารองเล้ียงชีพของบริษทัยอ่ย เป็นกองทุนท่ีจดัตั้งข้ึนตามนโยบายของบริษทัยอ่ยและเป็นไปตาม
กฎหมายของประเทศท่ีบริษทัยอ่ยนั้นด าเนินกิจการอยู ่

29. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 
29.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุนและสัญญาเช่าด าเนินงาน 

29.1.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีภาระผูกพนัท่ีส าคญัเก่ียวกบัการซ้ือเคร่ืองจกัร
และอุปกรณ์จ านวนประมาณ 171 ล้านบาท 2 ล้านยูโรหรือประมาณ 75 ล้านบาท และ 19 ล้านรูปี
อินเดีย หรือประมาณ 9 ลา้นบาท (2559: 301 ลา้นบาท 1 ลา้นยูโรหรือประมาณ 46 ลา้นบาท และ 16 
ลา้นรูปีอินเดีย หรือประมาณ 9 ลา้นบาท) (เฉพาะบริษทัฯ: 171 ลา้นบาท 2559: 284 ลา้นบาท) 

29.1.2 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัท่ีส าคญัท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตภายใต้
สัญญาเช่าด าเนินงาน ดงัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
  จ่ายช าระ 

 
สกลุเงิน 

 
จ านวนเงิน ภายใน 1 ปี 

มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี มากกวา่ 5 ปี 

 (ลา้น)    
รูปีอินเดีย 60 12 12 7 
ยโูร 4 84 55 1 

 รวม 96 67 8 
 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
  จ่ายช าระ 

 
สกลุเงิน 

 
จ านวนเงิน ภายใน 1 ปี 

มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี มากกวา่ 5 ปี 

 (ลา้น)    
ซลอตีโปแลนด ์ 2 - 21 - 
ฟรังกส์วิตเซอร์แลนด ์ 1 19 2 - 
รูปีอินเดีย 58 13 10 7 
ยโูร 3 74 33 1 

 รวม 106 66 8 
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คณะกรรมการฯมีค าวินิจฉัยให้ยกอุทธรณ์ทั้งหมดของบริษทัฯ ดงันั้น บริษทัฯไดย้ื่นฟ้องต่อ
ศาลภาษีอากรกลางให้พิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีดงักล่าวของกรมสรรพากรและเม่ือ
วนัท่ี 24 มิถุนายน 2557 ศาลภาษีอากรกลางไดมี้ค าพิพากษาให้กรมสรรพากรลดเบ้ียปรับและ
เงินเพิ่มลงเหลือจ านวนประมาณ 201 ล้านบาท จากเดิมท่ีกรมสรรพากรค านวณไวท่ี้ 270                       
ลา้นบาท ส่วนค าขออ่ืนของบริษทัฯ ศาลภาษีอากรกลางให้ยกฟ้อง อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ                         
ไม่เห็นดว้ยกบัค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง จึงไดย้ื่นอุทธรณ์ค าพิพากษาดงักล่าวต่อ
ศาลฎีกา  

  เม่ือวนัท่ี 23 มกราคม 2561 ศาลฎีกาไดมี้ค าพิพากษาให้ยกค าฟ้องท่ีบริษทัฯไดย้ื่นฟ้องต่อศาล
ฎีกาให้มีการพิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีของกรมสรรพากรส าหรับปี 2544 ถึง 2547 
ส่งผลให้บริษทัฯตอ้งช าระภาษีรวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่มดงักล่าวให้แก่กรมสรรพากรจ านวน 
401 ลา้นบาท 

 ค. ในปี 2558 บริษทัฯได้รับหนงัสือประเมินภาษีเงินได้นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 
2548 เป็นจ านวนเงินประมาณ 1.96 ลา้นบาท และ หนงัสือประเมินภาษีธุรกิจเฉพาะส าหรับปี 
2548 จ านวนประมาณ 0.06 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) ซ่ึงบริษทัฯไดย้ืน่อุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร ปัจจุบันค าอุทธรณ์อยู่ในระหว่างการ
พิจารณาของคณะกรรมการฯ และในปี  2559 บริษัทฯได้รับหนังสือประเมินภาษีเงินได ้                  
นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 2549 เป็นจ านวนเงินประมาณ 169 ลา้นบาท (รวมเบ้ีย
ปรับและเงินเพิ่ม) และ หนงัสือประเมินภาษีธุรกิจเฉพาะส าหรับปี 2549 จ านวนประมาณ 2 
ล้านบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) ซ่ึงบริษทัฯได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์ของกรมสรรพากร ปัจจุบนัค าอุทธรณ์อยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของคณะกรรมการฯ 

 ง. เม่ือว ัน ท่ี  23 สิงหาคม 2560 บริษัทฯได้รับหนังสือประเมินภาษี เงินได้นิ ติบุคคลจาก
กรมสรรพากรส าหรับปี 2550 เป็นจ านวนเงินประมาณ 79 ล้านบาท และ หนังสือประเมิน
ภาษีธุรกิจเฉพาะส าหรับปี 2550 จ านวนประมาณ 3 ล้านบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม)                                 
ซ่ึงบริษัทฯได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร ปัจจุบัน                                     
ค าอุทธรณ์อยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของคณะกรรมการฯ  

อย่างไรก็ตามทั้ง 3 กรณีขา้งตน้ (ตามท่ีได้กล่าวไวใ้นข้อ ข ค และ ง) บริษทัฯได้บนัทึกส ารอง
หน้ีสินจากการถูกประเมินภาษีดงักล่าวจ านวนประมาณ 617 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) 
โดยแสดงอยู่ภายใตร้ายการ “หน้ีสินและประมาณการค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จากการถูกประเมิน
ภาษี” ในงบแสดงฐานะการเงิน และจ านวนประมาณ 1,259 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) 
โดยแสดงอยู่ภายใตร้ายการ “ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จากการถูกประเมินภาษี” ในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จ 

 

 

29.2 ภาระค า้ประกนั 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีหนงัสือค ้าประกนัท่ีส าคญัซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัภาระผกูพนับางประการตามปกติธุรกิจ
คงคา้งอยู ่ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ดงัต่อไปน้ี 

29.2.1 หนังสือค ้ าประกนัท่ีออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯคงคา้งอยู่ประมาณ 684 ล้านบาท (2559: 
1,336 ลา้นบาท) (รวมหนงัสือค ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯให้แก่กรมสรรพากร
จ านวนประมาณ 656 ลา้นบาท (2559: 1,308 ลา้นบาท) ส าหรับการถูกประเมินภาษี ตามท่ีกล่าว
ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 29.3.1) 

29.2.2 หนงัสือค ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารในนามบริษทัยอ่ยคงคา้งอยูป่ระมาณ 810 ลา้นรูปีอินเดีย หรือ
ประมาณ 412 ล้านบาท 0.3 ล้านยูโร หรือประมาณ 14 ล้านบาท (2559: 740 ล้านรูปีอินเดีย หรือ
ประมาณ 388 ลา้นบาท 0.9 ลา้นยูโร หรือประมาณ 33 ลา้นบาท และ 0.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือ
ประมาณ 32 ลา้นบาท) 

29.3 การถูกประเมินภาษี    
29.3.1 ก. ในปี 2549 บริษทัฯได้รับหนงัสือประเมินภาษีเงินได้นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 

2540 ถึง 2543 เป็นจ านวนเงินประมาณ 740 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) บริษทัฯได้
ยืน่อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร (“คณะกรรมการฯ”) และใน
ระหว่างปี 2554 คณะกรรมการฯดงักล่าวมีค าวินิจฉัยอุทธรณ์ให้ปรับลดจ านวนเงินลงเหลือ
ประมาณ 734 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) อย่างไรก็ตาม บริษทัฯไดย้ื่นฟ้องต่อศาล
ภาษีอากรกลางให้พิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีดังกล่าวของกรมสรรพากร และใน
ระหว่างปี 2555 ศาลภาษีอากรกลางก็ไดมี้ค าพิพากษาให้กรมสรรพากรลดเฉพาะเบ้ียปรับลง
ร้อยละ 50 (กล่าวคือ  เบ้ี ยปรับลดลงเหลือจ านวนประมาณ  121 ล้านบาท จากเดิม ท่ี
กรมสรรพากรค านวณไวท่ี้ 241 ลา้นบาท) ส่วนค าขออ่ืนของบริษทัฯ ศาลภาษีอากรกลางให ้           
ยกฟ้อง อย่างไรก็ตาม บริษทัฯไม่เห็นด้วยกบัค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง จึงได้ยื่น
อุทธรณ์ค าพิพากษาดงักล่าวต่อศาลฎีกา  

  ต่อมาเม่ือวนัท่ี 26 มิถุนายน 2560 ศาลฎีกาไดมี้ค าพิพากษาให้ยกค าฟ้องท่ีบริษทัฯไดย้ื่นฟ้อง
ต่อศาลฎีกาให้มีการพิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีของกรมสรรพากร ส่งผลให้บริษทัฯ
ตอ้งช าระภาษีรวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่มดงักล่าวให้แก่กรมสรรพากรจ านวน 734 ลา้นบาท ใน
ระหว่างปี บริษทัฯได้จ่ายช าระภาษีรวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่มดงักล่าวให้แก่กรมสรรพากร
เรียบร้อยแลว้ 

 ข. ในปี 2555 บริษทัฯได้รับหนงัสือประเมินภาษีเงินได้นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 
2544 ถึง 2547 เป็นจ านวนเงินประมาณ 401 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) และบริษทัฯ
ได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร ซ่ึงในระหว่างปี 2556 
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คณะกรรมการฯมีค าวินิจฉัยให้ยกอุทธรณ์ทั้งหมดของบริษทัฯ ดงันั้น บริษทัฯไดย้ื่นฟ้องต่อ
ศาลภาษีอากรกลางให้พิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีดงักล่าวของกรมสรรพากรและเม่ือ
วนัท่ี 24 มิถุนายน 2557 ศาลภาษีอากรกลางไดมี้ค าพิพากษาให้กรมสรรพากรลดเบ้ียปรับและ
เงินเพิ่มลงเหลือจ านวนประมาณ 201 ล้านบาท จากเดิมท่ีกรมสรรพากรค านวณไวท่ี้ 270                       
ลา้นบาท ส่วนค าขออ่ืนของบริษทัฯ ศาลภาษีอากรกลางให้ยกฟ้อง อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ                         
ไม่เห็นดว้ยกบัค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง จึงไดย้ื่นอุทธรณ์ค าพิพากษาดงักล่าวต่อ
ศาลฎีกา  

  เม่ือวนัท่ี 23 มกราคม 2561 ศาลฎีกาไดมี้ค าพิพากษาให้ยกค าฟ้องท่ีบริษทัฯไดย้ื่นฟ้องต่อศาล
ฎีกาให้มีการพิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีของกรมสรรพากรส าหรับปี 2544 ถึง 2547 
ส่งผลให้บริษทัฯตอ้งช าระภาษีรวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่มดงักล่าวให้แก่กรมสรรพากรจ านวน 
401 ลา้นบาท 

 ค. ในปี 2558 บริษทัฯได้รับหนงัสือประเมินภาษีเงินได้นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 
2548 เป็นจ านวนเงินประมาณ 1.96 ลา้นบาท และ หนงัสือประเมินภาษีธุรกิจเฉพาะส าหรับปี 
2548 จ านวนประมาณ 0.06 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) ซ่ึงบริษทัฯไดย้ืน่อุทธรณ์ต่อ
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร ปัจจุบันค าอุทธรณ์อยู่ในระหว่างการ
พิจารณาของคณะกรรมการฯ และในปี  2559 บริษัทฯได้รับหนังสือประเมินภาษีเงินได ้                  
นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 2549 เป็นจ านวนเงินประมาณ 169 ลา้นบาท (รวมเบ้ีย
ปรับและเงินเพิ่ม) และ หนงัสือประเมินภาษีธุรกิจเฉพาะส าหรับปี 2549 จ านวนประมาณ 2 
ล้านบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) ซ่ึงบริษทัฯได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณา
อุทธรณ์ของกรมสรรพากร ปัจจุบนัค าอุทธรณ์อยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของคณะกรรมการฯ 

 ง. เม่ือว ัน ท่ี  23 สิงหาคม 2560 บริษัทฯได้รับหนังสือประเมินภาษี เงินได้นิ ติบุคคลจาก
กรมสรรพากรส าหรับปี 2550 เป็นจ านวนเงินประมาณ 79 ล้านบาท และ หนังสือประเมิน
ภาษีธุรกิจเฉพาะส าหรับปี 2550 จ านวนประมาณ 3 ล้านบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม)                                 
ซ่ึงบริษัทฯได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร ปัจจุบัน                                     
ค าอุทธรณ์อยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของคณะกรรมการฯ  

อย่างไรก็ตามทั้ง 3 กรณีขา้งตน้ (ตามท่ีได้กล่าวไวใ้นข้อ ข ค และ ง) บริษทัฯได้บนัทึกส ารอง
หน้ีสินจากการถูกประเมินภาษีดงักล่าวจ านวนประมาณ 617 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) 
โดยแสดงอยู่ภายใตร้ายการ “หน้ีสินและประมาณการค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จากการถูกประเมิน
ภาษี” ในงบแสดงฐานะการเงิน และจ านวนประมาณ 1,259 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) 
โดยแสดงอยู่ภายใตร้ายการ “ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จากการถูกประเมินภาษี” ในงบก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จ 

 

 

29.2 ภาระค า้ประกนั 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีหนงัสือค ้าประกนัท่ีส าคญัซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัภาระผกูพนับางประการตามปกติธุรกิจ
คงคา้งอยู ่ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ดงัต่อไปน้ี 

29.2.1 หนังสือค ้ าประกนัท่ีออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯคงคา้งอยู่ประมาณ 684 ล้านบาท (2559: 
1,336 ลา้นบาท) (รวมหนงัสือค ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯให้แก่กรมสรรพากร
จ านวนประมาณ 656 ลา้นบาท (2559: 1,308 ลา้นบาท) ส าหรับการถูกประเมินภาษี ตามท่ีกล่าว
ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 29.3.1) 

29.2.2 หนงัสือค ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารในนามบริษทัยอ่ยคงคา้งอยูป่ระมาณ 810 ลา้นรูปีอินเดีย หรือ
ประมาณ 412 ล้านบาท 0.3 ล้านยูโร หรือประมาณ 14 ล้านบาท (2559: 740 ล้านรูปีอินเดีย หรือ
ประมาณ 388 ลา้นบาท 0.9 ลา้นยูโร หรือประมาณ 33 ลา้นบาท และ 0.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือ
ประมาณ 32 ลา้นบาท) 

29.3 การถูกประเมินภาษี    
29.3.1 ก. ในปี 2549 บริษทัฯได้รับหนงัสือประเมินภาษีเงินได้นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 

2540 ถึง 2543 เป็นจ านวนเงินประมาณ 740 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) บริษทัฯได้
ยืน่อุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร (“คณะกรรมการฯ”) และใน
ระหว่างปี 2554 คณะกรรมการฯดงักล่าวมีค าวินิจฉัยอุทธรณ์ให้ปรับลดจ านวนเงินลงเหลือ
ประมาณ 734 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) อย่างไรก็ตาม บริษทัฯไดย้ื่นฟ้องต่อศาล
ภาษีอากรกลางให้พิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีดังกล่าวของกรมสรรพากร และใน
ระหว่างปี 2555 ศาลภาษีอากรกลางก็ไดมี้ค าพิพากษาให้กรมสรรพากรลดเฉพาะเบ้ียปรับลง
ร้อยละ 50 (กล่าวคือ  เบ้ี ยปรับลดลงเหลือจ านวนประมาณ  121 ล้านบาท จากเดิม ท่ี
กรมสรรพากรค านวณไวท่ี้ 241 ลา้นบาท) ส่วนค าขออ่ืนของบริษทัฯ ศาลภาษีอากรกลางให ้           
ยกฟ้อง อย่างไรก็ตาม บริษทัฯไม่เห็นด้วยกบัค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง จึงได้ยื่น
อุทธรณ์ค าพิพากษาดงักล่าวต่อศาลฎีกา  

  ต่อมาเม่ือวนัท่ี 26 มิถุนายน 2560 ศาลฎีกาไดมี้ค าพิพากษาให้ยกค าฟ้องท่ีบริษทัฯไดย้ื่นฟ้อง
ต่อศาลฎีกาให้มีการพิจารณาเพิกถอนการประเมินภาษีของกรมสรรพากร ส่งผลให้บริษทัฯ
ตอ้งช าระภาษีรวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่มดงักล่าวให้แก่กรมสรรพากรจ านวน 734 ลา้นบาท ใน
ระหว่างปี บริษทัฯได้จ่ายช าระภาษีรวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่มดงักล่าวให้แก่กรมสรรพากร
เรียบร้อยแลว้ 

 ข. ในปี 2555 บริษทัฯได้รับหนงัสือประเมินภาษีเงินได้นิติบุคคลจากกรมสรรพากรส าหรับปี 
2544 ถึง 2547 เป็นจ านวนเงินประมาณ 401 ลา้นบาท (รวมเบ้ียปรับและเงินเพิ่ม) และบริษทัฯ
ได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ของกรมสรรพากร ซ่ึงในระหว่างปี 2556 
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 10) - 30 - 30 

 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
หนีสิ้นทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 18) - 40 - 40 

31. เคร่ืองมือทางการเงิน 
31.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 
 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของบริษทัฯและบริษทัย่อยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 107 

“การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีอ่ืน เงินลงทุน เงินกูย้ืมระยะสั้น เจา้หน้ีการคา้ และเจา้หน้ีอ่ืน บริษทัฯ
และบริษทัย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความ
เส่ียงดงัน้ี 

 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือท่ี เก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน                                

ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการก าหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม 
ดังนั้ นบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคัญจากการให้สินเช่ือ    
นอกจากน้ีการให้สินเช่ือของบริษทัฯและบริษทัย่อยไม่มีการกระจุกตวั เน่ืองจากบริษทัฯและบริษทัย่อย                     
มีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยู่จ  านวนมากราย จ านวนเงินสูงสุดท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยอาจตอ้ง
สูญเสียจากการให้สินเช่ือคือ มูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะ
การเงิน 

 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากสถาบนัการเงิน       

เงินเบิกเกินบญัชี และเงินกูย้ืมระยะสั้น สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับ
ข้ึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั  

 

 

29.3.2 บริษทัย่อยในประเทศอินเดียไดถู้กหน่วยจดัเก็บภาษีของประเทศอินเดียประเมินภาษีเงินได้นิติ
บุคคลส าหรับปี 2546 - 2558 เป็นจ านวนเงินรวมทั้งส้ินประมาณ 148 ลา้นรูปีอินเดียหรือประมาณ 
75 ลา้นบาท และไดถู้กประเมินภาษีขายและภาษีสรรพสามิตส าหรับปี 2548 - 2560 เป็นจ านวน
เงินประมาณ 158 ลา้นรูปีอินเดีย หรือประมาณ 81 ลา้นบาท ปัจจุบนัอยู่ในระหว่างการอุทธรณ์ 
ฝ่ายบริหารของบริษทัยอ่ยเช่ือวา่ผลของการอุทธรณ์จะเป็นคุณต่อบริษทั ดงันั้นบริษทัยอ่ยจึงมิได้
บนัทึกส ารองส าหรับการประเมินภาษีดงักล่าวไวใ้นบญัชี 

30. ล าดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 และ 2559 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีสินทรัพยแ์ละหน้ีสินบางรายการท่ีวดัมูลค่า

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมไวแ้ยกแสดงตามระดบัของขอ้มูลท่ีใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม                         
(ดูหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ี 4.19) ไดด้งัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 10) - 61 - 61 

หนีสิ้นทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 18) - 5 - 5 

สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม     
อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (หมายเหตุ 13) - - 210 210 

 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 10) - 6 - 6 

หนีสิ้นทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 18) - 99 - 99 

สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม     
อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (หมายเหตุ 13) - - 211 211 
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 10) - 30 - 30 

 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
หนีสิ้นทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม     
สญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (หมายเหตุ 18) - 40 - 40 

31. เคร่ืองมือทางการเงิน 
31.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 
 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของบริษทัฯและบริษทัย่อยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 107 

“การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีอ่ืน เงินลงทุน เงินกูย้ืมระยะสั้น เจา้หน้ีการคา้ และเจา้หน้ีอ่ืน บริษทัฯ
และบริษทัย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความ
เส่ียงดงัน้ี 

 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือท่ี เก่ียวเน่ืองกับลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน                                

ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการก าหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม 
ดังนั้ นบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคัญจากการให้สินเช่ือ    
นอกจากน้ีการให้สินเช่ือของบริษทัฯและบริษทัย่อยไม่มีการกระจุกตวั เน่ืองจากบริษทัฯและบริษทัย่อย                     
มีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยู่จ  านวนมากราย จ านวนเงินสูงสุดท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยอาจตอ้ง
สูญเสียจากการให้สินเช่ือคือ มูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะ
การเงิน 

 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากสถาบนัการเงิน       

เงินเบิกเกินบญัชี และเงินกูย้ืมระยะสั้น สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับ
ข้ึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั  
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 

ภายใน 1 ปี 
มากกวา่ 
1 ถึง 5 ปี 

มากกวา่ 
5 ปี 

ปรับข้ึนลง
ตามราคาตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรา
ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
หนีสิ้นทางการเงนิ        
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืม           

ระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 185 - - - 136 321 2.70 - 8.90 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 11,404 11,404 - 
รวม 185 - - - 11,540 11,725  
  
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 

ภายใน 1 ปี 
มากกวา่ 
1 ถึง 5 ปี 

มากกวา่ 
5 ปี 

ปรับข้ึนลง
ตามราคาตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรา
ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 11,866 20 11,886 0.10 - 1.75 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 9,197 9,197 - 
รวม - - - 11,866 9,217 21,083  
        
หนีสิ้นทางการเงนิ        
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 7,931 7,931 - 
รวม - - - - 7,931 7,931  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภท
อตัราดอกเบ้ีย และส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ี
ครบก าหนด หรือวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน)                              
ไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 

ภายใน 1 ปี 
มากกวา่ 
1 ถึง 5 ปี 

มากกวา่ 
5 ปี 

ปรับข้ึนลง
ตามราคาตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรา
ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,113 - - 14,340 867 17,320 0.00 - 5.25 
เงินลงทุนชัว่คราว 215 - - - - 215 0.00 - 4.50 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 10,468 10,468 - 
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนั  - 43 - - 4 47 0.00 - 8.75 
รวม 2,328 43 - 14,340 11,339 28,050  
        
หนีสิ้นทางการเงนิ        
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืม           
ระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 229 - - - - 229 8.40 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 10,480 10,480 - 
รวม 229 - - - 10,480 10,709  
  

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 

ภายใน 1 ปี 
มากกวา่ 
1 ถึง 5 ปี 

มากกวา่ 
5 ปี 

ปรับข้ึนลง
ตามราคาตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรา
ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 776 - - 16,467 2,442 19,685 0.01 - 6.79 
เงินลงทุนชัว่คราว 431 - - - - 431 0.01 - 0.40 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 10,697 10,697 - 
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนั  55 - - - - 55 0.01 - 4.00 
รวม 1,262 - - 16,467 13,139 30,868  
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 

ภายใน 1 ปี 
มากกวา่ 
1 ถึง 5 ปี 

มากกวา่ 
5 ปี 

ปรับข้ึนลง
ตามราคาตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรา
ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
หนีสิ้นทางการเงนิ        
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืม           

ระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 185 - - - 136 321 2.70 - 8.90 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 11,404 11,404 - 
รวม 185 - - - 11,540 11,725  
  
 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 

ภายใน 1 ปี 
มากกวา่ 
1 ถึง 5 ปี 

มากกวา่ 
5 ปี 

ปรับข้ึนลง
ตามราคาตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรา
ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 11,866 20 11,886 0.10 - 1.75 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 9,197 9,197 - 
รวม - - - 11,866 9,217 21,083  
        
หนีสิ้นทางการเงนิ        
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 7,931 7,931 - 
รวม - - - - 7,931 7,931  
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(หน่วย: บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 
สกุลเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

             2560             2559 
เหรียญสหรัฐฯ 32.6809 35.8307 
ยโูร 39.0273 37.7577 
เยน 0.2898 0.3080 
โครูนาเช็ก 1.5260 1.3912 
ฟรังกส์วติเซอร์แลนด ์ 33.4067 35.1571 

รายละเอียดของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ณ ว ันท่ี  31 ธันวาคม 2560 และ 2559                                   
มีดงัต่อไปน้ี 

 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 จ านวนเงิน อตัราแลกเปล่ียนตามสญัญา ครบก าหนดสญัญา 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า     
   เหรียญสหรัฐฯต่อบาท 155 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 32.5220 - 33.5250 บาทต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม - เมษายน 2561 
   ยโูรต่อรูเบิลรัสเซีย 1 ลา้นยโูร 69.3625 รูเบิลรัสเซียต่อยโูร มกราคม 2561 
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า      
   เหรียญสหรัฐฯต่อรูปีอินเดีย 13 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 64.3700 - 65.1253 รูปีอินเดียต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม 2561 
   ยโูรต่อเหรียญสหรัฐฯ 12 ลา้นยโูร 1.1785 - 1.1933 เหรียญสหรัฐฯตอ่ยโูร มกราคม 2561 
   เหรียญสหรัฐฯต่อเหรียญ
ออสเตรเลีย 

1 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 0.7526 - 0.7590 เหรียญสหรัฐฯตอ่เหรียญ
ออสเตรเลีย 

มกราคม - กมุภาพนัธ์ 2561 

   เยนต่อบาท 45 ลา้นเยน 0.2918 - 0.2919 บาทต่อเยน มกราคม - กมุภาพนัธ์ 2561 
  

 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 จ านวนเงิน อตัราแลกเปล่ียนตามสญัญา ครบก าหนดสญัญา 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า     
   เหรียญสหรัฐฯต่อบาท 141 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 34.6600 - 36.0650 บาทต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม - เมษายน 2560 
   เหรียญสหรัฐฯต่อฟรังก์

สวติเซอร์แลนด ์
18 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 1.0042 - 1.0231 ฟรังกส์วติเซอร์แลนด ์

 ต่อเหรียญสหรัฐฯ 
มกราคม 2560 

   ยโูรต่อโครนาสวเีดน 1 ลา้นยโูร 9.7063 โครนาสวเีดนต่อยโูร มกราคม 2560 
   เหรียญสหรัฐฯต่อตุรกีลีร่า 2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 3.5103 ตุรกีลีร่าต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม 2560 
   ยโูรต่อตุรกีลีร่า 1 ลา้นยโูร 3.6095 ตุรกีลีร่าต่อยโูร มกราคม 2560 
   ซลอตีโปแลนดต์อ่                             2 ลา้นซลอตีโปแลนด ์ 4.1145 - 4.1275 ซลอตีโปแลนดต์่อ  มกราคม 2560 

 

 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย    
 

ภายใน 1 ปี 
มากกวา่ 
1 ถึง 5 ปี 

มากกวา่ 
5 ปี 

ปรับข้ึนลง
ตามราคาตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม 

อตัรา
ดอกเบ้ีย 

       (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 12,167 17 12,184 0.10 - 1.75 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 8,982 8,982 - 
รวม - - - 12,167 8,999 21,166  
        
หนีสิ้นทางการเงนิ        
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - - 8,108 8,108 - 
รวม - - - - 8,108 8,108  

 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินคา้

และการกู้ยืมหรือให้กู ้ยืมเงินเป็นเงินตราต่างประเทศ บริษทัฯและบริษทัย่อยได้ตกลงท าสัญญาซ้ือขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ซ่ึงส่วนใหญ่มีอายุสัญญาไม่เกินหน่ึงปีเพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหาร
ความเส่ียง 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯและบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์และหน้ีสิน
ทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีส าคญัดงัน้ี 

 (หน่วย: ลา้น) 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สกลุเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หน้ีสินทางการเงิน สินทรัพยท์างการเงิน หน้ีสินทางการเงิน 
 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559 

เหรียญสหรัฐฯ 172 182 153 155 288 268 144 139 
ยโูร 2 11 2 2 2 1 6 5 
เยน 139 70 320 391 139 69 320 391 
โครูนาเช็ก 26 15 - - 26 15 - - 
ฟรังกส์วติเซอร์แลนด์ - - 1 - - - 1 1 
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(หน่วย: บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ) 
สกุลเงิน         อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

             2560             2559 
เหรียญสหรัฐฯ 32.6809 35.8307 
ยโูร 39.0273 37.7577 
เยน 0.2898 0.3080 
โครูนาเช็ก 1.5260 1.3912 
ฟรังกส์วติเซอร์แลนด ์ 33.4067 35.1571 

รายละเอียดของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า ณ ว ันท่ี  31 ธันวาคม 2560 และ 2559                                   
มีดงัต่อไปน้ี 

 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 จ านวนเงิน อตัราแลกเปล่ียนตามสญัญา ครบก าหนดสญัญา 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า     
   เหรียญสหรัฐฯต่อบาท 155 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 32.5220 - 33.5250 บาทต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม - เมษายน 2561 
   ยโูรต่อรูเบิลรัสเซีย 1 ลา้นยโูร 69.3625 รูเบิลรัสเซียต่อยโูร มกราคม 2561 
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า      
   เหรียญสหรัฐฯต่อรูปีอินเดีย 13 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 64.3700 - 65.1253 รูปีอินเดียต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม 2561 
   ยโูรต่อเหรียญสหรัฐฯ 12 ลา้นยโูร 1.1785 - 1.1933 เหรียญสหรัฐฯตอ่ยโูร มกราคม 2561 
   เหรียญสหรัฐฯต่อเหรียญ
ออสเตรเลีย 

1 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 0.7526 - 0.7590 เหรียญสหรัฐฯตอ่เหรียญ
ออสเตรเลีย 

มกราคม - กมุภาพนัธ์ 2561 

   เยนต่อบาท 45 ลา้นเยน 0.2918 - 0.2919 บาทต่อเยน มกราคม - กมุภาพนัธ์ 2561 
  

 
 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 จ านวนเงิน อตัราแลกเปล่ียนตามสญัญา ครบก าหนดสญัญา 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า     
   เหรียญสหรัฐฯต่อบาท 141 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 34.6600 - 36.0650 บาทต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม - เมษายน 2560 
   เหรียญสหรัฐฯต่อฟรังก์

สวติเซอร์แลนด ์
18 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 1.0042 - 1.0231 ฟรังกส์วติเซอร์แลนด ์

 ต่อเหรียญสหรัฐฯ 
มกราคม 2560 

   ยโูรต่อโครนาสวเีดน 1 ลา้นยโูร 9.7063 โครนาสวเีดนต่อยโูร มกราคม 2560 
   เหรียญสหรัฐฯต่อตุรกีลีร่า 2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 3.5103 ตุรกีลีร่าต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม 2560 
   ยโูรต่อตุรกีลีร่า 1 ลา้นยโูร 3.6095 ตุรกีลีร่าต่อยโูร มกราคม 2560 
   ซลอตีโปแลนดต์อ่                             2 ลา้นซลอตีโปแลนด ์ 4.1145 - 4.1275 ซลอตีโปแลนดต์่อ  มกราคม 2560 
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ต่างประเทศและเส้นอตัราผลตอบแทนของอตัราดอกเบ้ีย เป็นต้น บริษทัฯและบริษทัย่อยได้ค  านึงถึง
ผลกระทบของความเส่ียงดา้นเครดิตของคู่สัญญาในการประมาณมูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ 

32. การบริหารจัดการทุน  
วตัถุประสงค์ในการบริหารจดัการทุนท่ีส าคญัของบริษทัฯและบริษทัย่อย คือการจดัให้มีซ่ึงโครงสร้างทุนท่ี
เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯและบริษทัย่อยและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับ                 
ผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.42:1 (2559: 0.45:1)                  
และเฉพาะบริษทัฯมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.29:1 (2559: 0.28:1) 

33. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
33.1 เม่ือวนัท่ี 5 มกราคม 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของบริษทัฯ ไดมี้มติอนุมติัให้ลงทุนเพิ่ม

ใน Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. เป็นจ านวนเงินประมาณ 2.9 ล้านเหรียญสหรัฐฯ 
หรือ ประมาณ 95 ล้านบาท โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อน าไปลงทุนใน Delta Greentech Electronics 
Industry LLC ซ่ึงเป็นบริษทัร่วมของบริษทัย่อยของบริษทัฯ ส าหรับใช้รองรับการขยายธุรกิจ ทั้งน้ี
การเพิ่มเงินลงทุนดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อโครงสร้างของกลุ่มบริษทั 

33.2 เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 2.2 บาท รวมเป็นเงินประมาณ 2,744 ล้านบาท                         
โดยจ่ายจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2560 

34. การอนุมัติงบการเงิน 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2561 

 

 

 งบการเงินรวม 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 จ านวนเงิน อตัราแลกเปล่ียนตามสญัญา ครบก าหนดสญัญา 

ฟรังกส์วติเซอร์แลนด ์  ฟรังกส์วติเซอร์แลนด ์
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า      
   เหรียญสหรัฐฯต่อรูปีอินเดีย 12 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 67.7767 - 69.0400 รูปีอินเดียต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม 2560 
   ยโูรต่อฟรังกส์วติเซอร์แลนด ์ 2 ลา้นยโูร 1.0723 - 1.0780 ฟรังกส์วติเซอร์แลนดต์อ่ยโูร มกราคม 2560 
   ยโูรต่อเหรียญสหรัฐฯ 13 ลา้นยโูร 1.0467 - 1.0774 เหรียญสหรัฐฯตอ่ยโูร มกราคม 2560 
   เหรียญสหรัฐฯต่อเหรียญ
ออสเตรเลีย 

2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 0.7288 - 0.7480 เหรียญสหรัฐฯตอ่เหรียญ
ออสเตรเลีย 

มกราคม 2560 

   เหรียญสหรัฐฯต่อเรอลับราซิล 2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 3.3690 - 3.4746 เรอลับราซิลต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม 2560 
   เยนต่อบาท 110 ลา้นเยน 0.3146 - 0.3395 บาทต่อเยน มกราคม - กมุภาพนัธ์ 2560 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 
 จ านวนเงิน อตัราแลกเปล่ียนตามสญัญา ครบก าหนดสญัญา 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า     
   เหรียญสหรัฐฯต่อบาท 116 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 32.5220 - 33.1600 บาทต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม - เมษายน 2561 
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า      
   เยนต่อบาท 45 ลา้นเยน 0.2918 - 0.2919 บาทต่อเยน มกราคม - กมุภาพนัธ์ 2561 

 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 
 จ านวนเงิน อตัราแลกเปล่ียนตามสญัญา ครบก าหนดสญัญา 
สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า     
   เหรียญสหรัฐฯต่อบาท 55 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 34.6600 - 35.7400 บาทต่อเหรียญสหรัฐฯ มกราคม - เมษายน 2560 
สัญญาซ้ือเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า      
   เยนต่อบาท 110 ลา้นเยน 0.3146 - 0.3395 บาทต่อเยน มกราคม - กมุภาพนัธ์ 2560 

 

31.2 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจดัอยูใ่นประเภทระยะสั้น หรือมีอตัรา

ดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด บริษทัฯและบริษทัย่อยประมาณมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือ
ทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

 ตราสารอนุพนัธ์ แสดงมูลค่ายุติธรรมซ่ึงค านวณโดยใช้เทคนิคการคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตและ
แบบจ าลองตามทฤษฎีในการประเมินมูลค่า ซ่ึงขอ้มูลท่ีน ามาใชใ้นการประเมินมูลค่าส่วนใหญ่เป็นขอ้มูลท่ี
สามารถสังเกตไดใ้นตลาดท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น อตัราแลกเปล่ียนทนัที อตัราแลกเปล่ียนล่วงหน้าของเงินตรา
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ต่างประเทศและเส้นอตัราผลตอบแทนของอตัราดอกเบ้ีย เป็นต้น บริษทัฯและบริษทัย่อยได้ค  านึงถึง
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32. การบริหารจัดการทุน  
วตัถุประสงค์ในการบริหารจดัการทุนท่ีส าคญัของบริษทัฯและบริษทัย่อย คือการจดัให้มีซ่ึงโครงสร้างทุนท่ี
เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯและบริษทัย่อยและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับ                 
ผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 กลุ่มบริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.42:1 (2559: 0.45:1)                  
และเฉพาะบริษทัฯมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.29:1 (2559: 0.28:1) 

33. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
33.1 เม่ือวนัท่ี 5 มกราคม 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารของบริษทัฯ ไดมี้มติอนุมติัให้ลงทุนเพิ่ม

ใน Delta Energy Systems (Singapore) Pte. Ltd. เป็นจ านวนเงินประมาณ 2.9 ล้านเหรียญสหรัฐฯ 
หรือ ประมาณ 95 ล้านบาท โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อน าไปลงทุนใน Delta Greentech Electronics 
Industry LLC ซ่ึงเป็นบริษทัร่วมของบริษทัย่อยของบริษทัฯ ส าหรับใช้รองรับการขยายธุรกิจ ทั้งน้ี
การเพิ่มเงินลงทุนดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อโครงสร้างของกลุ่มบริษทั 

33.2 เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯมีมติเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 2.2 บาท รวมเป็นเงินประมาณ 2,744 ล้านบาท                         
โดยจ่ายจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2560 

34. การอนุมัติงบการเงิน 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 2561 
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